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КПСС Орталық Комитетінің 
Саяси Бюросында, СССР Жоғарғы 
22 Советінің Президиумында, 

“СССР Министрлер Советінде 


ШІ ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІНІҢ БІ0 СЕНРЕТАРЫ, 
мер ЖОҒАРҒЫ (0ВЕТІ ПРЕЗИДИУМЫНЫҢ 
ТРЕШЕДАТЕЛІ Л. Н. БРЕЖНЕВТІҢ АҚШ ПРЕЗИДЕНТІ 
Пн. МАРТЕРМЕН КЕЗДЕСУІНІҢ ҚОРЫТЫНДЫЛАРЫ 

Бат 


ҚПСС Орталық Қомитетінің Саяси Бюросы, СССР Жоғарғы Сове. 
тінің Президиумы, СССР Министрлер Советі ҚПСС Орталық Қомитеті- 
нің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председате- | 
лі.Л. И. Брежневтің АҚШ Президенті Дж. Қартермен 1979 жылғы 15-- 
18 июньде Венада болған кездесуінің қорытындыларын қарай келіп, 
Л.И. Брежнев бастаған совет делегациясының қызметін түгелімен то- 
лық мақұлдайды, кездесуде қол жеткен нәтижелерге, ең алдымен СССР 
мен АҚШ арасындағы стратегиялық шабуыл қаруларын шектеу туралы 
Шартқа, осы шарттың протоколына және оған қатысты басқа да доку- 
менттерге, сондай-ақ бірлескен совет-американ мазмұндамасына қол 
қойылуына терең қанағаттанғандық білдіреді. 

Бұл мәселелер жөніндегі уағдаластық ҚПСС Орталық Қомитеті 
Саяси Бюросының, СССР Жоғарғы Советі Президиумының, СССР Ми- | 
нистрлер Советінің ұзақ уақыт бойғы қауырт жұмысының, кездесуді 
әзірлеп, жүзеге асыруға, жалпыға бірдей бейбітшілікті нығайту, жанта- 
ласа қарулануды ауыздықтау, қоғамдық құрылысы әртүрлі мемлекет- 
тердің өзара тиімді ынтымақтастығын нығайту ісіне қосқан Л. И. Бреж- 
невтің тікелей үлесінің нәтижесінде мүмкін болды. 

Вена кездесуі совет-американ қарым-қатынастарын және бүкіл Ха- 
лықаралық саяси ахуалды сауықтыру жолымен ілгері қарай жасалған 
маңызды қадам болды. Венада қол қойылған документтердің толық жү- 
зеге асырылуы ракеталық-ядролық қару арсеналдарын еселеуді тоқта- 
ту, олардың сан және сапа жағынан пәрменді түрде шектелуін қамтама- 
сыз ету үшін жаңа мүмкіндіктер ашады. Бұл міндеттің шешілуі ядролық 
қарумен жанталаса қарулануды. тежеудің жаңа кезеңі болып, қару-жа- 
рақты елеулі түрде қысқартуға және ең биік мақсатты: ядролық қару 
өндіруді толық тоқтатып, оның қорларын жою мақсатын жүзеге асыру- 
ға жол ашқан болар еді. 

Жаңа шарт теңдік пен бірдей хауіпсіздік принципіне құрылған, сон- 
дықтан ол СССР мен АҚШ мүдделерінің әділетті тепе-теңдігі болып та- 
былады. Одан ешқандай да ауытқушылыққа жол беруге болмайды. 
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Совет Одағы өзіне алған міндеттемелерді ақырына дейін орындауға 


- әзір және екінші жақ та бұл мәселеге дәл осылай карайды деп есептейді. 


Мұның өзі таяу арада стратегиялық қаруларды шектеу жөніндегі келіс- 
сөздің кезекті кезеңін бастауға мүмкіндік береді, 

Л.И. Брежнев пен Президент Дж. Қартер қару-жарақты шектеу жә- 
не қарусыздану саласында қазір өткізіліп жатқан басқа да көпжақты 
және совет-американ келіссөздерінің күн тәртібіндегі мәселелер бойын- 
ша да пайдалы пікір алысты. ОСВ-2 туралы шарттың қағидаларын жү- 


- зеге асыру бұл келіссөздердің тез арада ойдағыдай аяқталуына серпін 


беруге тиіс. 

Кездесу барысында осы заманғы халықаралық жағдайдың түйінді 
мәселелері жөніндегі, соның ішінде көзқараста айырмашылықтар. бар 
проблемалар жөніндегі СССР мен АҚШ-тың позициялары ашық салғас- 
тырылды. Бұл мәселелер бойынша пікір алысу пайдалы болып табы- 
лады. 

Екі жақтың да бәсеңдікті одан әрі тереңдетуді жақтап батыл пікір 
білдіргенін Совет Одағы ұната бағалайды. Европа континентіндегі жағ- 
дайда болған және Европадағы хауіпсіздік пен ынтымақтастық жөнін- 
дегі кеңестің Қорытынды актісінде бейнеленген оңды өзгерістер саяси 


бәсеңдікті әскери бәсеңдікпең- толықтыруға бағытталған шаралар арқы- 


-лы баянды етіп, дамытуды қажет етеді деген пікірге екі жақтың келісуі- 


нің де зор маңызы бар. Совет Одағы осыған байланысты Орталық Евро- 


падағы қарулы күштер мен қару-жарақты қысқарту жөніндегі Венада- 
ғы келіссөзде қажетті прогресс болуына зор маңыз береді. 
Совет Одағы жанталаса қарулануға қарсы, қару-жарақтың барлық 


-түрлерін қысқартып, оларды өндіруді тоқтату жолында, халықаралық 


шиеленісті одан әрі бәсеңдету жолында, бүкіл дүние жүзінде баянды бей- 


-. бітшілік орнату жолында бұдан былай да дәйекті түрде табанды күрес 
жүргізе беруді өзінің парызы деп санайды. 


ҚПСС Орталық Қомитетінің Саяси- Бюросы, СССР Жоғарғы Советі- 
нің Президиумы, СССР Министрлер Советі Вена кездесуі толық теңдік, 
бірдей хауіпсіздік, суверенитетті құрметтеу және бір-бірінің ішкі істері-- 
не араласпау жөніндегі принципті негізде совет-американ. ынтымақтас- 


тығының салаларын неғұрлым дәйекті түрде кеңейту үшін мүмкіндік- 


- 


тер ашады деп есептейді. СССР-дің де, АҚШ-тың да халықтарының тү- 


бегейлі мүдделеріне сай келе отырып, мұндай ынтымақтастық халық- 


даралық бейбітшілікті неғұрлым баянды етеді. 


Л.И. Брежневтің АҚШ Президенті Дж. Қартермен Венадағы кез- 


десуі және оның қорытындылары бүкіл дүнне жүзінде кең көлемде ұнам- 


ды үндестік туғызды. Мұның өзі жанталаса қарулануды шектеуге, ха- 
лықаралық шиеленістің бәсеңдігін бекітуге және бейбітшілікті нығай- 
туға жәрдемдесетін совет-американ келісімдері барлық елдердің, бүкіл 


“адамзаттың мүдделеріне сай келетінін тағы да көрсетіп отыр. Қездесу 


қорытындыларын халықтың қалың бұқарасы, парасатты ойлы мемле- 


кет қайраткерлері мақұлдауда. 
Совет халқы, біздің партия мен Совет мемлекеті жүргізіп келе 


жатқан бейбітшілік саясатын бірауыздан қолдай отырып, Вена кезде- 


-- 


суінің барысында қол жеткен нәтижелерді ұната бағалайды. Бұл саясат- 


-тың Табыстары коммунистік құрылыстың ұлы міндеттерін жүзеге асы- 


руда совет адамдарына жаңадан күш пен қайрат береді. 


ГІ ННПАРТЫЖЫ ОРТАЛЫҚ КИНТЕТІНІҢ 
М ТЛЕНУНЫ 


1979 жылғы 6 июньде Қазақстан Компартиясы Орталық 
Комитетінің кезекті пленумы болды. 

Пленумды КПСС Орталық Комитеті | Саяси Бюросының 
мүшесі, Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің көне 


-секретары Д. А. Қонаев жолдас ашты. 


Қазақ ССР Министрлер Советінің председателі Б. Ә. әші- 
мов жолдас «КПСС Орталық Комитетінің 1978 жылғы июль 
Пленумының талаптарына сәйкес республикада мал шаруашы- 
лығын одан әрі өркендету үшін жемшөп өндіруді молайтып, 
оның сапасын көсеу жөніндегі шаралар қуралы» баяндама 
жасады. | 

Пленумда! КПСС Орталық Қандай Саяси Бюросының мү- 
шесі, Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің бірінші 
секретары Д. А. Қонаев жолдас ұзақ сөз сөйледі. | 

Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің пленумы 
талқыланған мәселе бойынша қаулы қабылдады. 

Пленум С. А. Смирновты пенсияға шығуына байланысты 


. Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің (бюро мүшесі 


міндетінен босатты. 

Пленум Қазақ ССР Министрлер: Советі председателінің 
бірінші орынбасары В; А.Г ребенюкті Қазақстан Компартиясы 
Орталық Комитетінің бюро мүшесі етіп сайлады. | 

Пленум Қазақ ССР Министрлер Советі председателінің 
орынбасары Э. Х.Гукасовты Қазақстан Компартиясы Орталық 
Комитеті мүшелігіне кандидаттықтан мүшелігіне өткізді. 

Пленум жұмысына КПСС Орталық Комитеті ауыл шаруа- 
шылық бөлімінің сектор меңгерушісі Ю. П. Бөлов қатысты. 


кимгісі КЕПІШЕГЕ Шиу ЕТІПТІ 


5% 


ҰЙЫМДАСТЫРУ ЖӘНЕ САЯСИ-ТӘРБИЕ 
ЖҰМЫСЫНЫҢ. БІРІ. 


- Кемелденген социализмнің қазіргі жағдайында, коммунистік құры- 
лыс міндеттері барған сайын күрделі де ауқымды болып отырған кезде, 
халық шаруашылығына партиялық басшылық дәрежесін барынша арт- 
тырудың маңызы ерекше. Өйткені партияның басшылық, ұйымдастыру- 
шылық рол1-- қоғам өмірінің барлық саласында табысқа жетуіміздің 
“басты кепілі. Сондықтан да ҚПСС ХХУ сьезі елімізді әлеуметтік-эконо- 
.микалық жағынан өркендетудің. асқаралы программасын белгілей оты- 
рып, партия ұйымдарының алдына ұйымдастыру, саяси жұмысты ұдайы. 
жетілдіру, еңбекшілерді оныншы бесжылдық тапсырмаларын ойдағыдай 
орындау жолындағы күреске жаппай жұмылдыру, оларға коммунистік 
тәрбие беру міндетін қойды. 
| Сол міндеттердің ішінде ұйымдастыру, шаруашылық және саяси-тәр: 
бие жұмысының табиғи бірлігін қамтамасыз ету -- экономикаға партия- 
лық басшылықтың негізгі принциптерінің бірі. Саясат пен экономиканың | 
өзара тығыз байланыстылығы туралы лениндік қағида осы принциптің 
теориялық негізіне алынған. Социалистік құрылыстың алғашқы жылда- 
рында саяси-тәрбие жұмысына мән бермей, жалаң әкімгерлікке салынған 
жауапты қызметкерлердің теріс практикасын сынай "келіп, В. И. Ленин 
былай деп атап көрсеткен болатын: «Жұмысты дұрыстап, ...әкімшілікті 
саясаттан айырмайтындай етіп жолға қоя білу-- міндет міне осыңда» | 
(Шығармалар, 33-том, 296- -бет); «іске дұрыс саяси көзқарас болмаса, 
белгілі бір тап өзінің үстемдігін ұстап тұра алмайды, ал олай болса, өзі- 
нің өндірістік міндетін де шеше алмайды» (Шығармалар, 32-том, 72-бет). 

Осы лениндік қағидадан шығатын қорытынды, саяси және ұйымдас- 
тыру-шаруашылық қызметінің бірлігіне мән бермеу, тіпті оларды бір-бі- 
ріне қарсы қою теориялық жағынан қате ғана емес, сонымен бірге саяси 
"және практикалық тұрғыдан мүлде зиянды да. Егер партия ұйымы бі-. . 
рыңғай экономикалық мәселелермен ғана айналысып, еңбекшілер ара-. 
сындағы саяси жұмысты ұмыт қалдырса, бұл оның бұқарамен байланы- 
сының нашарлауына әкеп соғады, партияның мүддесіне нұқсан келтіреді. 
Сондай-ақ саяси- шаралар нақты шаруашылық міндеттермен ұштасты- 
рылмаса, онда партия жұмысы мән-мазмұнынан айрылып, маңызын 
жойып, жалаң ағартушылық сипат алады. Сондықтан біздің партиямыз 

“шаруашылық-саяси мәселелерді шешу мен идеялық-тәрбие жұмысының | 
табиғи бірлігі қажет екеніне ұдайы көңіл аударып келеді. 

Партияның жасампаздық қызметінің тарихи кезеңдері көрсетіп кел- 
геніндей, шаруашылық Міндеттерді шешуге саяси тұрғыдан қарау -- эко- 
номикаға дұрыс басшылық етудің қажетті ішарты. Бұл лениндік.принцип 
партия сьездерінің шешімдерінде, оныц басқа да аса маңызды документ- 
терінде Міндетті түрде ескеріліп, әрдайым басшылыққа алынып отырады. 
«Бұқараға саяси тәрбие берудегі табыстың өлшемі, -- деп көрсетілді 
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КПСС ХХУ сьезінде, -- нақты істер. Коммунистік идеялылық-- білімнің, 
сенім мен практикалық іс-қимылдың біте қайнасуы». 
ҚПСС Орталык Қомитеті соңғы жылдары бірқатар партия комитет- 
тері мен бастауыш ұйымдардың шаруашылық пен мәдени құрылысқа, 
адам тәрбиесіне басшылық ету стилі мен әдістеріне жан-жақты талдау 
жасап, партиялық-ұйымдастыру, идеялық-тәрбие жұмысының бірлігін 
қамтамасыз етуге бағытталған нақты шешімдер қабылдады. Мәселен, 
КПСС Орталық Қомитетінің «Қраснодар өлкелік партия комитетінің 
ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін орындау жөніндегі ұйымдастырушылық 
және саяси жұмысы туралы» 1977 жылы қабылдаған қаулысында партия 
ұйымдарына бұқара арасындағы ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысын. 
жетілдіре түсіп, өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыру бағытын. 
дәйекті түрде творчестволықпен жүзеге асырып отыру ұсынылды. | 
Жалпыпартиялық маңызы бар бұл шешімдер -- КПСС Орталық Қо- 
митетінің, оның Саяси Бюросының, Л. И. Брежнев жолдастың тікелей 
өзінің коммунистік тәрбиенің теориясы мен практикасына, оның табиғи. 
бірлігіне, саяси, ұйымдастыру жұмысының ұдайы ұштастырыла жүргізі- 
луіне ерекше мән беріп, оны іс жүзінде қамтамасыз етіп отыратындығы- 
ның айқын айғағы. Л. И, Брежнев жолдастың «ҚПСС идеологиялық жұ- 
мысының актуальды мәселелері», «Қіші жер», «Қайта өрлеу», «Тың» ат- 
ты кітаптары партиялық басшылықтың лениндік принциптерін дәйекті- 
- лікпен жүзеге асырудың, партия саясатын бұқараның жанды творчество- 
сымен ұштастыра білудің тамаша үлгісі болып табылады. | 
Барлық совет адамдары сияқты, республикамыздың еңбекшілері 
де ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын 
одан әрі жақсарту туралы» қаулысын зор қанағат сезімімен, қызу мақкұл- 
дап қарсы алды. Бұл-- ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін творчестволық” 
пен дамытатын, партияның идеологиялық қызметін одан әрі жетілдіру- | 
дің нақты программасы болып табылатын аса маңызды саяси және тео- 
риялық документ. Мұнда ұйымдастыру және идеологиялық жұмыс бірлі- 
гінің лениндік принципі ерекше атап көрсетілген. Бұл арада әңгіме наси- 
хат пен үгіттің ғылыми дәрежесін көтеру, өршілдік сипатын дамыту, оның 
өмірмен, әлеуметтік-экономикалық және тәрбиелік міндеттерді жүзеге 
асырумен байланысын күшейту қажеттігі жайында болып опыр //:7 


Республикамыздың барлық облыстарында, қалалары мен ауданда" 
рында жақында болып өткен партия комитеттерінің пленумдары, партия 
активі жиналыстары, ғылыми-практикалық конференциялар ҚПСС Ор-. 
талық Қомитетінің қаулысын орындау жөніндегі міндеттерді жан-жақты 
талқылады. Осы аса маңызды партиялық документке сәйкес республи- 
калық идеология активі жиналысы идеолоғиялық, саяси-тәрбие жұмысы- 
на жаңа талаптар тұрғысынан. талдау жасап, оны жақсарта түсу бағы- 
тында нақты шаралар белгіледі. Сонымен бірге мұнда республика еңбек- 
шілері екі ұлы держава басшыларының Венадағы кездесуі қорытындысы- 
на жоғары баға беріп, ҚПСС-тің, оның Л. И. Брежнев жолдас бастаған 
Орталық Қомитетінің жер бетінде бӛянды бейбітшілік орнатуды көзде- 
ген сыртқы саясат саласындағы лениндік бағыты мен қажырлы қызме- 
тін зор қанағат сезімімен толық қуаттап отырғандығы атап көрсетілді. 

Партия активі жиналыстарына қатысушылар республика партия 
ұйымдарының КПСС ХХУ сьезінің шешімдерін орындай отырып, сонғы 
жылдары ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысының пәрменділігі мен нәти 
желілігін едәуір арттыра түскенін атап көрсетті. Партия комитеттері ха- 
лық шаруашылығының барлық буындарында тиімділік пен жұмыс са- 
пасын арттыруға баса көңіл бөліп, экономика мен мәдени құрылыс мәсе- 
лелерін комплексті түрде, табиғи бірлікте шешуге айрықша ден қойып 
отыратын болды. Әйтсе де, партия активі жиналыстарында әділ сынға 
алынғанындай, партия комитеттерінің, кәсіподақ, комсомол ұйымдары- 
ның, идеологиялық мекемелердің еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру 
жөніндегі қызметі әлі де өскелең талаптарға сай болып отырған жоқ. , 
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Бесжылдықтың төртінші жылында халық шаруашылығын, оның тех- 
никалық прогресті айқындайтын жетекші салаларын одан әрі өркендету 
жөнінде республика алдына орасан зор міндеттер қойылып отыр. Бұл 
партия. ұйымдарынан экономикаға басшылықты барынша жетілдіріп, . 
ұйымдастыру, саяси-бұқаралық жұмыстың пәрменділігін арттыра түсуді 
талап ететіні сөзсіз. Республиканың көптеген партия комитеттері, саяси 
басшылық органдары ретінде өздерінің күш-жігерін өндіріс тиімділігін 
арттыруға шоғырландырып, бұл проблемаларды шешу жолдарын пле- 
нумдар мен бюро мәжілістерінде, партия, жұмысшы жиналыстарында, 
ғылыми-практикалық конференцияларда жиі талқылап отыратын болды. 
Бұларда кадрларды іріктеу, істің орындалуын бақылау мен тексеру, 
коммунистерді шешуші учаскелерге орналастыру, олардың белсенділігі 
мен тапсырылған іс үшін жауапкершілігін арттыру жолға қойылды. 

Соның. нәтижесінде бесжылдықтың өткен үш жылында республика- ” 
ның экономикалық және әлеуметтік дамуында жаңа табыстарға қол жет- 
ті. Өнеркәсіп өндірісінің көлемі өсіп, негізгі өнім түрлерін шығару ұлғай- 
ды, олардың сапасы жақсарды. Өнеркәсіп қызметкерлері өнім өткізудің 
үш жарым жылдық жоспарын ойдағыдай орындады. Қүрделі құрылыста 
22 миллиард сомдай қаржы игерілді, мұның өзі өткен бесжылдықтың 
алғашқы үш жылындағыдан 25 процент көп. 

Социалистік жарыс-- идеологиялық жұмысты өмірмен ұштастыру- 
ға, өндірістік және тәрбиелік міндеттерді комплексті түрде шешүге мүм- 
кіндік беретін куатты тұтқа. Сондықтан да партия ұйымдары жарысты 
ұйымдастыруды ұдайы жетілдіруге, осы творчестволық істегі даңғаза- 
лық пен формализм көріністерін біржола жоюға айрықша күш салуда. 
Мәселен, Це/иноград қалалық партия комитеті соңғы кезде социалистік: 
жарысқа басшылықты біраз жақсартып, оның жариялылығы мең нәти- 
желілігін іс жүзінде қамтамасыз ете бастады. Мұнда әрбір бастама, твор- 
честволық инициатива ең алдымен жан-жақты зерттеліп, оның түпкі бе- 
рер нәтиже:і, әлеуметтік-экономикалық тиімділігі, өндіріске енгізілу 
мүмкіндігі қатаң ескеріледі. | 

Осыдан екі жыл бұрын қалалық партия комитеті ростовтықтардың 
бастамасын қызу мақұлдай келіп, бұл қозғалысты ұйымдастыру, техни- 
калық-экономикалық және идеологиялық жағынан қамтамасыз ету жө- 
нінде комплексті шаралар белгілеп, жүзеге асыруды барлық партия 
ұйымдарына тапсырды, кейін бұл шаралардың іске асырылуына қатаң 


. бақылау орнатты. Адамдардың инициативасын көтеру, өз кәсіпорнының 


намысы үшін жеке жауапкершілік сезімін арттыру, коллективте: ұйым- 
шылдық, жоғары талап қоюшылық ахуалын туғызу жарыс жалынын 
лаулата түсті. 

| Осының бәрі артта қалып келген кәсіпорындарды озаттар деңгейіне 
дейін көтеріп қана қойған жоқ, сонымен бірге озат коллективтерді бұ- 
рынғыдан да биік белестерге ұмтылдырды. Қазір «Қатарымызда бірде- 
бір артта қалушы болмасын» деген ұранмен басталған қозғалысқа 120. 
кәсіпорын коллективі, 5 мыңнан астам цех пен учаске, смена мен бригада 
қатысып жүр. Озық тәжірибені қорытып, таратуда «Социалистік жарыс, 
еңбекке коммунистік көзқарас жолындағы қозғалыс-- бұқараның твор- 
честволық белсенділігін дамытудың және жаңа аламды тәрбиелеудің 
қуатты құралы» деген тақырыпта жыл басында өткізілген қалалық ғы- 
лыми-практикалық конференция зор роль атқарды. 

Социалистік жарысты кеңінен өрістету, ғылым жетістіктері мен озық 
тәжірибені өндіріске енгізу қала кәсіпорындары мен құрылыс ұйымдары- 
шың көпшілігінде жаппай еңбек өрлеуін туғызуға мүмкіндік берді. Қала 
кәсіпорындарының қызметкерлері бесжылдықтың алғашқы үш жылының 
жоспарын мерзімінен бұрын, былтырғы 20 декабрьде орындап, жоспар- 
дан тыс 13 миллион сомның өнімін өткізді. Осы уақыт ішінде өндіріс кө- 
лемі 21,8 процент, ал еңбек өнімділігі 13,4 процент артты, бұл бесжыл- 
дық тапсырмасында көзделген дәрежеден едәуір жоғары. Кәсіпорындар- 
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да өнімнің жаңадан 200 түрін өндіру игерілді. Бүкілодақтық социалистік 
жарыстың қорытындысы бойынша Целиноград қаласы екі жыл қатары- 
нан КПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС- 
“тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туына ие болып 
отыр. Үстіміздегі жылдың бірінші жартысында да белгіленген жоспар 
негізгі техникалық-экономикалық көрсеткіштер бойынша ойдағыдай 
орындалды. | 
Сондай-ақ Алматы, Қостанай, Павлодар, Шевченко, тағы басқа бір- 
қатар қалалардың партия комитеттері де ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұ- 
мысын алда тұрған әлеуметтік-экономикалық проблемаларды шешумен 
байланыстыра жүргізіп, тиімділік пен сапа көрсеткіштерінің жақсара тү- 
суін қамтамасыз етуде. 1978 жылдың қорытындысы бойынша Бүкіл- 
одақтық социалистік жарыстың жеңімпаздары атанған бұл қалалардың. 
еңбекшілері қазір партия ұйымдарының басшылығымен бесжылдықтың 
төртінші жылына қабылдаған міндеттемелерін ойдағыдай орындау үшін 
күресуде. | 651 Жер 
Алайда, бірінші жарты жылдықтың қорытындысы көрсеткеніндей, 
кейбір партия комитеттерінің өнеркәсіп пен күрделі құрылыстағы ұйым- 
дастырушылық ролі, еңбек коллективтерін ынтымақтастырушы ықпалы 
әлі де жеткілікті дәрежеде болып отырған жоқ. Олар жергілікті жердегі 
жағдаймен жете танысып, кемшіліктердің орын алу себептерін терең 
ашып, іске нақты көмегін тигізу орнына жоғарыдан нұсқау берумен, құ- 
лаш-құлаш қаулы қабылдаумен көбірек әуестенеді. Әрине, экономикаға 
басшылықтың мұндай жарамсыз стилі істі жақсартуға септігін тигізбей- 
тіні анық. Өнеркәсіп өндірісінің жайы әсіресе Шығыс Қазақстан облы- 
сында қанағаттанғысыз болып отыр. Мұнда соңғы кезде өндірістік жос- 
парды орындамайтын кәсіпорындар саны екі есе өсіп, халық шаруашы- 
лығы аса қажетсініп отырған көптеген өнім кем берілді. Өнім өндіру сон- 
дай-ақ Гурьев, Ақтөбе облыстарында, түсті металлургия, мұнай, химия 
өнеркәсібі салаларында да біраз "кеміп кетті. Қазір Түсті металлургия 
министрлігінде әрбір бесінші кәсіпорын белгіленген жоспарды орындай 
алмай келеді. оз | ғ 
Бірқатар облыстық, қалалық партия комитеттерінің қызметіндегі 
елеулі кемшілік, олар жаңадан іске қосылған кәсіпорындар мен цехтар- 
дың бірқалыпты жұмыс істеуін әлі де қамтамасыз ете қойған жоқ. Соның 
салдарынан жаңадан пайдалануға берілген кәсіпорындардың төрттен үш 
бөлігі өнімді жобада көзделгендегіден едәуір кем беріп келеді. Мәселен, 
Павлодар трактор заводында болат құю цехының қуаты тек жартылай 
ғана игерілген, ал мұның өзі тек осы заводтың ғана емес, басқа да бірқа- 
тар кәсіпорындардың жұмысын қатты тежеп отыр. Өнеркәсіпті облыстар-. 
дың партия, совет органдары тиісті министрліктермен, ведомстволармен 
бірлесе отырып, үстіміздегі жылға белгіленген жоспарлардың өнеркәсіп. 
пен құрылыстың әрбір кәсіпорнында ойдағыдай орындалуын қамтамасыз. 
етуге мықтап күш салуы. керек. Бұл үшін бізде толық мүмкіндік бар. | 
Республиканың партия ұйымы ХХУ сьездің, ҚПСС Орталық Қоми- 
тетінің 1978 жылғы июль Пленумының шешімдеріне сәйкес ауыл шаруа-. 
шылығын одан әрі өркендету бағытында зор ұйымдастыру жұмысын жүр- 
гізе отырып, елеулі нәтижелерге жетті. Өткен үш жылда ауыл шаруашы- . 
лығының жалпы өнімі, дәнді дақылдардың шығымдылығы біраз артты, 
өндірілген астықтың орташа жылдық мөлшері 25 миллион тоннадан 
асып, тоғызыншы бесжылдықтағыдан 16 процент көп болды. Қазақстан. 
мемлекетке екі мәрте миллиард пұттан астам астық сатты. Республика 
диқандарының биылғы межесі -- 27--28 миллион тонна астық өндіріп, | 
мемлекетке астық сатудың төрт жылдық жоспарын толық орындап шығу. 
Ауа райының қолайсыз болғанына қарамастан көктемгі егіс ұйымшыл- 
дықпен, сапалы өткізілді. 25 миллион гектардан астам жерге дәнді дақыл- 
дар орналастырылды. Оңтүстік облыстардағы егін көгі мол өнімнен үміт 
күттірерлік. Егін орағына үлгілі әзірленіп, оны ойдағыдай өткізу, сөйтіп, 
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астық дайындау женінде міндеттеме үдесінен шығу - Отан алдындағы 
ортақ борышымыз, біз оны орындап шығуға Міндеттіміз. 

| Қазақстан еліміздің шығысындағы аса ірі астықты аудан ғана емес, 
сонымен бірге сан салалы мал шаруашылық базасы да. Осыған орай елі- 
Міз бұл саланың берер өнімін барған сайын молайта түсуді талап етіп 
отыр. Республика партия ұйымдарының, совет, шаруашылық органдары- 
ның мал шаруашылығын мықтап өркендету бағытында жүзеге асырған 
шаралары нәтижесінде бұл саладағы істің жайы жақсарып келеді. 
Әйтсе де республикада мал шаруашылығының қазіргі жайы КПСС 
Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумы алға қойған жаңа мін- 
деттерге әлі де толық сай емес. Бірсыпыра облыстық, аудандық партия 
комитеттері бұл маңызды салаға басшылықты біраз нашарлатып алған. 
Соның салдарынан мал шаруашылығын өркендетудің көптеген өзекті 
проблемалары баяу шешілуде. Малды өз төлі есебінен өсіру, оның тұқы" | 
мын асылдандыру, малдәрігерлік қызмет көрсетуді ұйымдастыру ісінде. 
елеулі олқылықтар орын алып отыр. Малдың өлім-жітімге ұшырауына, 
ішкі шаруашылық қажеттерге шамадан тыс көп жұмсалуына, төлдейтін 
малдың қысыр қалуына жол беріліп жүр. Мал шығыны биыл әсіресе Шы- 
ғыс Қазақстан, Семей, Талдықорған облыстарында едәуір. Осындай 
елеулі кемшіліктердің орын алуы салдарынан былтыр шаруашылықтар» 
дың үштен бір бөлігі мемлекетке мал мен құс сату, әрбір төртінші ша- 
руашылық сүт дайындау жөніндегі тиянақты жоспарларды Әринаян ал- 
ған жоқ. 

Мал шаруашылығын өркендетудегі артта қалушылықтың, бұл сала- 
ның өнімін молайту қарқынындағы баяулықтың басты себебі -- жемшөп 
корының жетімсіздігі, оны өндіруде елеулі кемшіліктерге жол бері- 
луі. Сондықтан Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің таяуда. 
болып өткен ХІ пленумы «ҚПСС Орталық Комитетінің 1978 жылғы июль 
Г Іленумының талаптарына сәйкес республикада мал шаруашылығын 
одан әрі өркендету үшін жемшөп өндіруді молайтып, оның сапасын жақ- 
сарту. жөніндегі шаралар туралы» мәселені арнайы талқылады. Қазақ 
ССР Министрлер Советінің Председателі Б. Әшімов жолдастың осы мә- 
селе бойынша пленумда жасаған баяндамасында, КПСС Орталық ҚКо- 
митеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық 
Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдастың сөйлеген сөзінде ” 
және пленумның қабылдаған қаулысында бірсыпыра облыстық партия 
комитеттерінің, совет, ауыл шаруашылық органдарының жемшөп өндіру. 
проблемаларын шешуде жеткілікті инициатива, табандылық көрсетпей, 
әлі де самарқаулық, оралымсыздық жасап отырғандығы қатты да әділ 
сыналды. 

Биыл республиканың ауыл-село еңбеккерлері партия ұйымдарының 
басшылығымен мал саңын көбейту, оның өнімділігін арттыру жөніндегі 
күрделі шараларды іске асыра отырып, мемлекетке 1 миллион 446 мың 
тонна мал мен құс, 2 миллион 220 мың тонна сүт, көптеген жүн, жұмырт- 
қа, мал шаруашылығының басқа да өнімдерін сатуға тиіс. Бұл -- аса 
жауапты да күрделі міндет. Сондықтан партия комитеттері, бастауыш 
партия ұйымдары село еңбеккерлері арасындағы ұйымдастыру, саяси- 
тәрбие жұмысын өзара тығыз ұштастыра жүргізіп, мал шаруашылығы 
өнімдерін өндіру және оларды мемлекетке сату жөніндегі жоспарлардың 
әрбір шаруашылықта, аудан мен облыета толық және асыра орындалуы- 
на айрықша күш салуы керек. Бұл бағыттағы комплексті шаралардың 
ішінде мал шаруашылығын берік жемшөп қорымен қамтамасыз етудің, 
бұл үшін жамбылдықтардың инициативасын барлық жерде қызу қолдап, 
мал шаруашылығы өнімдерін өндіру мен дайындауды молайту жолын- 
дағы социалистік жарысты кеңінен өрістетудің маңызы зор. КЕ 

Партияның экономикалық саясатының ең түпкі, әрі ізгі мақсаты --: 
қоғамдық өндірістің тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын барынша жақ-. 
сарту негізінде халықтың материалдық және мәдени тұрмыс дәрежесін 
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ұдайы көтеру. Бұл мәртебелі максат партияның ХХУ сьезінің шешімде- 
рінде, ҚПСС Орталық Қомитеті мен Совет үкіметінің қаулыларында, 
Л.И. Брежнев жолдастың еңбектерінде айқын бейнеленген. Партия мен 
үкіметтін осы бағытта зор күш-жігер жұмсауы арқасында соңғы жылда- 
ры халыктың әл- ауқаты мен мәдени-тұрмыс дәрежесі едәуір артты. Тек 
республикамыздың өзінде өткен үш жылда 18,5 миллион шаршы метр- 
ден астам тұрғын үй салынып, екі миллион адам пәтер жағдайын жақ- 
сартты. Ұлттық табыс 1975 жылдағымен салыстырғанда 12,5 процент 
өсіп, қазір 17,5 миллиард сомға жетіп отыр. Халыққа қызмет көрсетудің 
барлық саласында аса ауқымды да дәйекті шаралар жүзеге асырылуда. 

Қазақ ССР Жоғарғы Советінің жақында болып өткен тоғызыншы 
сессиясы «ҚПСС ХХУ еһезінің шешімдеріне сәйкес республика халқына 
мәдени-тұрмыстық және сауда қызметін көрсетудің жайы мен оны жақ- 
сарту шаралары туралы» мәселе қарап, тиісті қаулы қабылдады. Бұл 
мәселені талқылау үстінде және қабылданған қаулыда халыққа мәдени- 
тұрмыстық және сауда қызметін көрсетуде бірсыпыра жетістіктерге қол 
жеткенімен, бұл салада елеулі кемшіліктердің орын алып отырғаны атап 
көрсетілді. Республиканың экономикалық және әлеуметтік даму жоспа- 
рында көзделген тапсырмалардың орындалуы ойдағыдай емес. Қызмет 
көрсетудің көлемі әлі тапшы, түр-түрі кем, мәдениеті төмен. Бұл са- 
лада қызмет бабын пайдалану; қоғам дәулетін талан-таражға салу фак- 
тілері әлі де жиі кездеседі. Партия комитеттері халыққа қызмет көрсету 
ісін жақсартуға, оның өскелең материалдық және рухани қажеттерін не- 
ғұрлым толық қанағаттандыруға бұрынғысынша қамқорлық жасай оты- 
рып, жергілікті Советтердің, министрліктер мен ведомстволардың, бар- 
лық қоғамдық ұйымдардың бұл саладағы ролі мен жауапкершілігін арт- 
тыра түсуге тиіс. 

Партия комитеттерінің экономика мен мәдениетті дамыту, еңбекші- | 
лерге коммунистік тәрбие беру жөніндегі қызметінің жемісті болуы кадр- 
ларға, оларды дұрыс іріктеп, орналастыруға тікелей байланысты. Сон-. 
дықтан оларға қойылатын талап та, жүктелетін Міндет пен жауапкерші- 
дік те жоғары. Олар өз бойында партиялылықты терең білгірлікпен, тәр- 
тіптілікті инициативамен және істі творчестволық тұрғыдан атқарумен 
табиғи ұштастыруға тиіс. Қазіргі басшы өндірісті ұйымдастырушы ғана 
емес, сонымен бірге коллективтің тәрбиешісі де. Демек, ҚПСС Орталық 
Қомитетінің қаулысында атап көрсетілгеніндей, басшылардың, шаруа- 
шылық кадрларының жұмысына баға берген кезде, өндірістік жоспар- 
лардың орындалу көрсеткіштерін ғана емес, сонымен қатар коллектив- 
тегі тәртіп дәрежесін; моральдық-саяси ахуалды, еңбек пен тұрмыс жағ- 
дайын да ескеру қажет. 

Республиканың сан салалы халық шаруашылығында негізінен өз. 
ісін жақсы білетін, саяси кемелді, тәжірибелі де маман кадрлар жұмыс 
істейді. Әйтсе де кадрларды.іріктеу, орналастыру кезінде жекелеген пар- 
тия комитеттері тарапынан талғамсыздыққа, немқұрайдылыққа жол бе- 
рілетіні, тамыр-таныстық, көңілжықпастық принципі бел алып кететіні 
байқалып жүр. Мәселен, Семей облысының Жарма ауданында соңғы кез- 
ле әрбір төртінші басшының жауапсыздыққа салынғаны, тәртіп бұзғаны 
үшін партиялық қатаң жаза алуы осыны аңғартса керек. Ал Қарағанды 
калалык партия комитетінің еңбек коллективтеріндегі кадрлар, оның 
ішінде өндірістік,: ғылыми-педагог кадрлар арасындағы идеялық-тәрбие 
жұмысын сырттай ғана бағдарлап, оған тиісінше ықпал жасамай, жайба- 
рақат отыруын ешбір кұптауға болмайды. Қадрларды іріктеу, орналас- 
тыру және .тәрбиелеу, олардың творчестволық инициативасы мен тапсы- 
рылған іс үшін жауапкершілігін арттыру -- партия комитеттерінің ең 
басты міндеті. 

Бүкіл ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысы халық шаруашылығы- 
ның барлық буындарында еңбектің өнімділігін, өндірістің тиімділігін 
барынша арттыруға бағытталуы керек. Өкінішке қарай, республика ха- 
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жық шаруашылығының кейбір салаларында, бірқатар кәсіпорындар 
мен бірлестіктерде еңбек өнімділігі көзделгендегіден көп төмен, тиімді-: 
Лік пен сапа көрсеткіштері нашар. Мұның басты себебі, еңбек пен өнді- 
рісті ұйымдастырудағы салдыр-салақтықтан, шалағайлықтан. Партия 
комитеттері қоғамдық өндірістегі жаңа, прогресс атаулының бәрін қызу 
қолдап, озық тәжірибеге кең өріс аша отырып, қыдырымпаздыққа, ша- 
руашылықтағы қырсыздыққа, асығып-аптығушылыққа, кадрлардың тұ- 
рақтамауына қарсы жүйелі де батыл шаралар қолдануы қажет. Еңбек 
тәртібі мен мемлекеттік тәртіпті нығайту, социалистік меншікті үнем- 
деп, ұқыпты жұмсау жолында, ысырапқорлыққа, ведомствошылдық пен 
жергілікшілдікке қарсы табанды күрес жүргізе отырып, барлық жерде 
тиімділік пен сапа көрсеткіштерінің жақсаруын қамтамасыз ету -- өмір 
талабы, ортақ борышымыз. 

Партия ұйымдары қоғамдық өндірістің қауырт өркендеуіне байла- 
нысты туындап жататын күрделі проблемаларды шешуден қашқалақ- 
тап, бой тасалауға тиіс емес, қайта оларды жұртшылық талқысына са- 
лып, бірлесе шара белгілеп, батыл шешіп отыруға міндетті. ҚПСС Ор- 
лалық Қомитетінің қаулысы талап еткеніндей, өмірде туындап отыра- 
. тын проблемаларға жедел назар аудару қажет. Еңбекшілерді толған- 
дыратын бірде-бір мәселенің жауапсыз қалмауы ережеге айналуға ти- 
іс. Партия комитеттері сын мен өзара сынның қоғам өміріндегі ролі мен 
маңызын барынша арттырып, кемшіліктерге ымырасыздықпен қарау- 
ға, коммунистердің, барлық еңбекшілердің сын ескертпелері мен пай- 
далы ұсыныстарын дер кезінде мұқият қарап, іске асырып отыруға тиіс. 

Бастауыш партия ұйымдары коллектив ұйтқысы “ретінде күнбе- 
түнгі идеялық-тәрбие қызметінің орталығына айнала отырып, адамдар- 
ды топтастыруға, олардың әлеуметтік және өндірістік белсенділігін арт- 
тыра беруге, еңбек пен тұрмыс мәдениетін көтеруге, жаңашылдық се- 
зімін дамытуға тиіс. Партия комитеттері өздерінің салалық бөлімдері- 
нің ұйымдастырушылық, саяси-тәрбиелік.ролін, бұқараның барлық топ- 
тары арасындағы. тәрбие жұмысының жайы үшін жауапкершілігін кү- 
шейте түсуге міндетті. Еңбекшілерге, әсіресе жастарға коммунистік 
тәрбие беруде, олардың творчестволық инициативасы мен белсенділігін 
көтеруде Советтердің, кәсіподақ, комсомол ұйымдарының ролі зор. 

Бүкіл тәрбие ісін комплексті негізде жүргізу, яғни еңбекшілердің 
түрлі топтарының ерекшеліктерін ескере отырып, идеялық-саяси, енбек 
және адамгершілік тәрбиесінің тығыз бірлігін қамтамасыз ету -- партия 
алға қойып отырған ардақты міндет. Бұл салада республиканың партия 
ұйымдары да елеулі жұмыс жүргізуде. Олар насихат пен үгіттің әралуан 
формаларын, партия, комсомол оқуы, еңбекшілерге экономикалық білім 
беру жүйесін жетілдіре отырып, саяси-тәрбие жұмысының коммунистік 
кұрылыс практикасымен жанды байланысын бұрынғыдан да арттыра бе- 
руі керек. Социализмге мейлінше жат сұғанақтық пен парақорлық, қып- 
сыздық пен ысырапқорлық, маскүнемдік пен бұзақылық, еңбек тәртібі 
мен қоғамдық ережені бұзушылық сияқты ескіліктің жиіркенішті сар- 
қыншақтарының тамырына балта шабу үшін насихат пен тәрбиенің бар- 
лық» құралдары арқылы -- партия ұйымында, еңбек коллективінде тал- 
қылаудан бастап баспасөзде, телевизия мен радиода сынауға дейін -- 
ұдайы, нысаналы және ымырасыз күрес жүргізу керек. 

Республиканың партия комитеттері, бастауыш партия ұйымдары 
бұқара арасындағы ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысының әлеуметтік-. 
экономикалық проблемаларды шешумен байланысын барынша күшей- 
тіп, оның пәрменді де нәтижелі болуын әрдайым қамтамасыз етіп оты- 
руға міндетті. Бұл -- партия ұйымдарының экономика мен мәдениетті да- 
мыту, оның тиімділігін арттыру, еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру 
жөніндегі қызметінің табысты болуының кепілі. 


- 
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ЭКОНОЫЯҚАЛЫҚ -БІЛІН--ЖАРЫЕ ПӘРМЕНДІЛІГІН 
АРТТЫРУДЫҢ МАҢЫЗДЫ. ШАРТЫ | 


Г. ШЕСТАКОВ, 


Казақстан Компартиясы Орталық Комитетінің 
насихат және үгіт бөлімінің меңгерушісі 


Социалистік жарыстың мазмұны, оның ұйымдастырылу дәрежесі қа- 
шан да жарысушылардың мәдениетіне, олардың жалпы және экономика- 
лық білім деңгейіне тікелей байланысты. Шаруашылықтың аумағы өсіп, 
жарыстың сипаты күрделіленген сайын бұл байланыс та күшейе түседі. 
Мұның өзі кемелденген социализм. жағдайында бұрынғыдан да айқын 
көрініп отыр. Сондықтан да Коммунистік партия халыққа экономикалық 
тәрбие беру жөніндегі лениндік идеяны еңбекшілердің қалың бұқарасы- 
ның еңбектегі белсенділігін арттырудың куатты факторы деп біледі. -/ 

Қазір социалистік жарысты ғылыми-техникалық революциядан бө- 
ліп қарауға болмайды. Жарыс өндіріс тиімділігін: арттырып, өнім сапа- 
сын жақсартуға, халық шаруашылығында ең тәуір түпкі нәтижелерге же-: 
туге бағытталып отыр. Мұның өзі, ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идео- 
логиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысын- 
да атап көрсетілгендей, жарысты ұйымдастырушылардың ғана емес, жа- 
рысушылардың да экономикалық даярлық ыы тікелей қатысы 
бар жаңа міндеттерді шешуді талап етеді. 

ҚПСС Орталық Комитетінің 1978 жылғы июль Пленумында 
Л.И. Брежнев жолдас қоғамдық өндірістің тиімділігін, еңбек өнімділігін. 
арттыру, шығынды аз жұмсап, сапалы мол өнім шығару жөнінде айта ке- 
ліп, былай деді: «Жарыстың түпкі экономикалық. мақсаты -- астықты, 
етті, сүтті және басқа да өнімдерді көп әрі арзан өндіру. Мұнда ненің есе-” 
бінен ең жақсы нәтижелерге қол жеткенін, нендей нақты себептердің кү-. 
шімен біреулердің алға шығып, енді біреулердің бұрынғы дәрежеде қал-. 
ғанын, ал үшінші біреулердің артта қалып қойғанын білу маңызды. Ақы-: 
рында, бір колхозда немесе совхозда мүмкін болған нәрсеге басқасында” 
неге қол жетпей отыр? Шаруашылық жүргізу нәтижелеріндегі айырма» 
шылық әлі де неге соншалық көп?» 

Экономикалық оку еңбекке творчестволық көзқарасты қалыптасты-. 
руда, жарыстың жариялылығы мен пәрменділігін арттыруда, өндірістің 
озық әдістерін таратуда, совет адамын отаншылдық рухта тәрбиелеуде. 
белсенді роль атқарады. қ | 

Қазір, өндірісті ұйымдастыру формалары елеулі сапалық өзгеріске 
ұшырап, елімізде материалдық игіліктер өндіретін әрбір адамға шақ-: 
қанда 9 мың сомға жуық негізгі өндіріс қоры келіп отырған жағдайда, “ 
құрал-жабдықтарды тиімді пайдалану, еңбектің нәтижесі жөнінде тек | 
басшылардың ғана емес, барлық еңбекшілердің де жауапкершілігі шұ- 
ғыл арта түседі. 


іа 


22 Сонымен қатар қоғамдық қатынастар жүйесі мейлінше жетілдіріліп 
отырған кезде, енді оларды одан әрі дамыту совет адамдарының сана- 
сезімін бұрынғыдан да биікке көтеруді, олардың экономикалық түсінігін 
кеңейтіп, дұрыс көзқарасын қалыптастыруды айрықша талап етеді. Сон- 
дай-ак жаңа адамды тәрбиелеу программасын оның экономикалық білі- 
мін кегеру, оны қоғамдық еңбекке белсенді қатыстыру мәселесінен бө- 
ліп алып қарауға болмайды. Сол себептен де жарысқа қатысушы еңбек- 
шілерге экономикалық білім берудің маңызы бүгінгі таңда бұрынғыдан 
да арга түсіп отыр. 

Қазір республикадағы 80 мыңнан астам экономикалық мектеп пен 
семинарда материалдық өндіріс саласында істейтін 2 миллион 200 мың- 
нан астам адам оқып білім алуда. Экономикалық оқу жүйесінде 82 мың 
насихатшы жұмыс істейді. Республикада экономикалық білім” беретін 
350 халық университеті мен 2 мыңнан астам экономикалық проблемалар 
лекторийі ұйымдастырылған. | 

Экономикалық білім беру жүйесі өзара сабақтас екі міндетті атқа- 
рады. Біріншіден, еңбекшілердің маркстік- лениндік дүниетанымын қа- 
лыптастырады, екіншіден, еңбек коллективтерінің жұмыс сапасына, со- | 
пиалистік жарыстың барысына, шаруашылық қызметінің нәтижесіне ық- 
пал етеді. 

Жұмысшылардың, жарысқа катысушылардың экономикалық даяр- 
лығы жайында әңгіме бола қалса, кейде экономикалық теориядан гөрі 
оларға өз жұмыс орнында өндірістік көрсеткішті жақсарту мақсатында 
қарапайым экономикалық есептер жасай білу, қайсыбір рационализатор- 
лық ұсыныстың тиімділігін есептей білу әлдеқайда қажет деген пікір ай- 
тылады. Әрине, бұл жаңсақ пікір. 

Экономикалық білім жарысқа қатысушылардың санасында социа- 
листік өндірісті ұйымдастыру, оның мақсаты жөніндегі маркстік-ленин- 
дік ұғымды қалыптастыруға, олардың өндірісті дамытудың обьективті 
заңдылықтарын түсінуіне көмектеседі. Экономикалық өмірге ғылыми 
көзқарас болмайынша еңбекшілердің маркстік-лениндік дүниетанымын 
қалыптастыру, оларды елдің шын мәнінде қожасы етіп тәрбиелеу мүм- 
кін емес. ) 

Бұл мақсатты жүзеге асыру үшін экономикалық мектептер мен се- 
минарларда рефераттар жазып, қорғау, тыңдаушыларға нақты практи- 
қалық тапсырмалар беру, кәсіпорындардың қызметіне экономикалық 
талдау жасау, социологиялық зерттеулер жүргізу, әлеуметтік даму жос- 
парларын жасау, социалистік жарыстың барысын талдау, өндірісті 
ұйымдастыру мәселелерін талқылауға арналған мәжілістер өткізу си- 
яқты оқудың белсенді формалары қолданылады. 

Экономикалық білімнің социалистік жарыстың барысына ықпалы -- 
«Насихатшы -- тиімділік пен сапа бесжылдығына» деген қозғалыстан 
да айқын көрінеді. Бұл козғалыс насихатшының саяси тәрбиешілік, тың- 
даушыларға лұғатты ұстаздық қызметін оның бесжылдық тапсырмала- 
рын ойдағыдай орындау жолындағы жарыстың ұйтқысы, ұйымдастыру- 
шысы ретіндегі ролімен берік ұштастыруға мүмкіндік беруде. Тыңдау- 
шыларды творчестволық белсенділікке баулып, олардың экономикалық 
жағынан негізделген үстеме жоспарлар мен міндеттемелер қабылдап, 
оны орындап шығуына көмектесе отырып, насихатшы еңбекшілердің со- 
циалистік жарысқа жаппай белсенді түрде қатысуына ықпал етеді. Мұ- 
ның өзі еңбекшілер арасындағы тәрбие жұмысын комплексті түрде жүргі-. 
зу жөніндегі талапқа сай келеді. , л 

Республикада «Насихатшы -- бесжылдыққа» қозғалысы кең қанат 
жайып отыр. Бұған саяси және экономикалық оқу жүйесінде істейтін 
насихатшылардың үштен екісі қатысуда. Тек өткен жылы. ғана насихат- 
шылар 700 мыңнан астам тыңдаушының көтеріңкі социалистік міндетте- 
мелер алуына және оны ойдағыдай орындап шығуына көмектесті. Наси- 
хатшылар 83 мың үнемдеу есеп кітапшасын ашуға, бір жылда 250 мил- 
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лион сомнан астам каржы үнемдеуге болатын 160 мыңнан артық рацио- 
нализаторлық және өнертабыстық ұсыныстарды өндіріске енгізуге тіке- 
лей ат салысты. | Ш-. 

Бұл қозғалыс творчестволық еңбекке, жаңа бастамалар мен иницна- 
тивалардың тууына ықпал етуде. Өскемен титан-магний комбинатының 
екінші металлургиялық цехында ұйымдастырылған экономикалық мек- 
тептің насихатшысы В. И, Попов бірде сабақ үстінде жұмысшылардың 
жеке міндеттемелерін қалай орындап жүргені туралы әңгіме қозғады. 
Әңгімеге тыңдаушылар қызу араласты, олар өз ойларын бүкпесіз айтты, 
алған Міндеттемелерін орындауға кедергі болып»жүрген жәйттерді, әсі- 
ресе технологиялық жағынан өз цехтарымен байланысты цехтардың 
жұмысындағы шалағайлық пен өніміндегі ақаудың іске қол байлау бо- 
лып отырғанын атап көрсетті. | 

«Қанаттас цехтарға --жоғары сапалы өнім берілсін» деген ұранмен 
кең құлаш жайған сменалық жарыс осылай келіп туған еді. Жарыс жар- 
ШЫСЫ -- екінші металлургиялық цех коллективі еңбек бәсекесінде озып 
шықты, ал комбинат болса товарлы магнийді түгелдей, титанның төрттен 
үш бөлігін Мемлекеттік сапа белгісімен шығара бастады. 

Жамбыл былғары-аяқ киім “комбинатының былғары пішушісі 
Т Сыйхымбаев «Бір бесжылдықта - екі бесжылдық тапсырма» орындау 
жолындағы қозғалыстың бастаушысы болса, Шымкент облысының 
“Ленин атындағы колхозының экономикалық мектеп тыңдаушылары жа- 
рамсыз деп тасталған жерді тиімді пайдалану жөнінде инициатива кө- 
теріп, ондай жерге егілген мақтадан мол өнім жинады. 7 зе 40 

Қазір Қостанай, Маңғышлақ, Торғай, Ақтөбе, Алматы сияқты бірқа- 
тар облыстарда жеке және бригадалық социалистік міндеттемелерді эко- 
номикалық мектептердің сабақтарында арнайы талқылап, оны негіздеу 
игі дәстүрге айналды. Мұның өзі насихатшы мен тыңдаушыға алынатын 
міндеттемені экономикалық жағынан толығырақ негіздеуге мүмкіндік 
береді. Біздіңше, бұл маңызды жәйт. Өйткені қабылданған міндеттеме- 
нің орынсыз жоғары немесе төмен болуы да жарыстың шын мәніндегі ең- 
бек бәсекесіне айналуына кесірін тигізеді, әрі оның әлеуметтік-экоңоми- 
калық, саяси-тәрбиелік мәнін кемітеді. ғ 

Қөкшетау, Талдықорған, Жезқазған, Гурьев облыстарының мектеп- 
терінде «Оныншы бесжылдыққа сенің қосқан үлесің» деген тақырыпта 
арнаулы практикалық сабақтар өткізіледі. Онда тыңдаушылар социалис- 
тік міндеттемелерінің орындалу барысын баяндап, оларды орындауға 
кедергі болып отырған жәйттерді ортаға салады, сөйтіп, бірлесе оты- 
рып оны жоюдың шараларын белгілейді. Ж” | 

Экономикалық мектептер мен семинарлар жетекшілерінің «Насихат- 
шы -- бесжылдыққа» деген қозғалысқа қатысу жөніндегі көзқарастары 
да өзгерді. Мұның өзі насихатшылардың жеке творчестволық жоспарла- 
рынан да айқын көрінеді. Егер бұл жоспарлардың көпшілігі бұрын прак- 
тикалық сабақтардың тақырыптары көрсетілген кеңейтілген календарь- 
лық жоспар сияқты болып келсе, енді оларда насихатшы жұмыс істейтін 
коллективтің өміріне байланысты алуан түрлі мәселелер де қамтылады, 
кейде өндірісті өрге бастырудың, социалистік жарысты ұйымдастырудың 
көкейтесті келелі проблемалары да көрсетіледі. Бірқатар насихатшылар 
творчестволық жоспарларына цехтың немесе кәсіпорынның келелі ша- 
руашылық проблемаларына байланысты тыңдаушылармен бірлесе оты- 
рып жасаған талдауларын да енгізеді. Мұның өзі оларға экономикалық, 
есеп-санақ, бухгалтерлік талдау жасау әдісін меңгеруге жәрдемдеседі. 
Мұндай білім терең әрі іс жүзінде тиімді болады. 
7 Мәселен, Шымкенттің ұста-пресс жабдықтарын жасау жөніндегі бір- 
лестігінің бір топ насихатшылары тыңдаушылардың назарын әрбір жұ- 
мыс орнында еңбек өнімділігін арттыру проблемасына аударуға ұйғарды. 
Барлық тыңдаушыларға өз жұмыс орнында еңбек өнімділігін арттырудың 
резервін тауып, іске қосу жөнінде тапсырма берілді. Ізденіс нәтижесін- 
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Де токарь П. Е. Гришенко еңбек өнімділігін арттыруға бағытталған үсте- 
ме жоспар бойынша жұмыс істеу жөнінде бастама көтерді. Бастама қол- 
дау тапты. Қөптеген жұмысшылар үстеме жеке жоспар бойынша жұмыс 
істей бастады. Тыңдаушылардан жұмыс орнындағы еңбек ұйымдастыру 
ісін жолға қоюға байланысты көптеген ұсыныстар түсті. Соның нәтиже- 
сінде бұл ұсыныстарды сарапқа салып, өндіріске енгізу жөнінде арнаулы 
комиссия құрылды. Көп ұзамай жұмысшылардың жартысынан көбі, ин- 
женер-техник қызметкерлердің 60 проценттен астамы өндірістің техни- 
калық дәрежесін көтеру жолыңдағы күреске қосылды. Бұл жұмыстын 
нәтижесі коллективтің өз күшімен кәсіпорынды жаңғыртуды, ішкі жос- 
парлау жүйесін жақсартуды, еңбек ұйымдастыру ісін жетілдіруді, әр- 
бір жұмыс орнында еңбек өнімділігін арттыруды қамтамасыз ететін ин- 
-женерлік шаралар белгілеуді, барлық бригадалардың, учаскелер мен 
сменалардың жұмысына жедел есеп жүргізіп, талдау жасап отыруды. 
талап етті. . 

Қазір мұнда социалистік жарыс та, ұстаздар қозғалысы “да, жас 
жұмысшыларды даярлаудың жаңа формалары да, бірыңғай наряд бой- 
ынша ақы төленетін еңбек ұйымдастырудың прогрестік бригадалық әді- 
сі де әрбір жұмысшының мейлінше тиімді еңбек етуіне бағытталған. 
| Осындай жаңалықтар нәтижесінде бірлестіктің өндірістік көрсеткіш- 
тері едәуір жақсарды. Екі жыл ішінде еңбек өнімділігі 18 процент артты, 
жұмыс уакытының шығыны екі есе азайды, еңбек тәртібі нығайды, қор 
қайтымы молайды. . ” 

Мәселен, Қостанай облысындағы «Қазасбестстрой» тресінін еңбекші- 
лерге экономикалық білім беру ісін ұйымдастырушылары да социалис- 
тік жарысқа ықпал етудің тиімді тәсілдерін қолдануда. Мұнда сабақ 
үстінде тыңдаушылар назары өндірістің келелі проблемаларына аудары- 
лады. Трестің мамандары сабақ алдында бригадалар мен учаскелер жұ- 
мысының техникалық-экономикалық көрсеткіштерін сипаттайтын, олар- 
дың арасындағы социалистік жарыстың барысын танытатын графиктер, 
схемалар; кестелер, диаграммалар жасайды. Мұнда өндірістің «осал» 
жерін көрсететін «жарнамалар» үнемі шығарылып тұрады, жыл бойы 
тыңдаушылардың өз Міндеттерін қалай атқарып келгені, қандай рацио- 
нализаторлық ұсыныс жасағаны, қандай қоғамдық жұмыс атқаратыны 
тіркелетін әрбір экономикалық мектептің дербес есеп кітапшасы бар. 

арыстың.жариялылығын. осылайша жүргізу оның пәрменділігін арт- 
тыруда. | к. а 
ы Қазір партия ұйымдары экономикалық білім беру жүйесінде озық 
тәжірибені насихаттауға айрықша көңіл бөлуде деп айтуға әбден бола- 
ды. Егер озық тәжірибе бұрын негізгі программаға қосымша ретінде ға- 
на оқылып келсе, өткен оқу жылынан бастап өндіріс тиімділігін артты- 
рып, жұмыс сапасын жақсартудың озық тәжірибесіне байланысты арнау- 
-лы курс енгізілгелі бері республикада социалистік жарысқа қатысушы 
бір миллионнан астам тыңдаушылар озық тәжірибелерді оқып үйренуде. 
Тыңдаушылар бригадалық”мердігерлік әдіске, енім сапасын комп- 
лексті басқарудың львовтық жүйесіне, орелдық «үдемелі» әдіске, еңбек 
өнімділігін арттыру мәселесін комплексті түрде шешу жөніндегі Волгз: 
автозаводы мен Москваның «Динамо» заводының тәжірибесіне, шекиндік 
әдіске, ростовтықтардың артта калушыларсыз жұмыс істеу жөніндегі 
бастамасына айрықша ден қоюда. 

Айталық, Ставрополь өлкесінің Ипатов ауданы диқандарының дала 
жұмыстарын прогрестік технология негізінде жүргізу жөніндегі тәжіри- 
бесі еңбекшілерге экономикалық білім беру жүйесінде оқылды. Ол рес- 
публикада кең қолдау тапты. Өткен жылы 12 мың егін жинау-транспорт 
комплексі, отряды мен звеносы жұмыс істеді. Олар 19,7 миллион гектар 
жердің егінін орып, бастырды, мұның өзі республика “егіс көлемінің 
68 процентіне тең. 0-2 20, 

ергілікті тәжірибе де кең таратылуда. Әсіресе жоғары тиімділік 


- 


6 . 


пен сапа кәсіпорны деген атақ үшін күресуге ұйғарған Алматы мақта 
мата комбинаты коллективінің бастамасына айрықшз көңіл бөлінді. 


Қомбинатта екі жыл ішінде еңбек өнімділігі 15 процент, қор кайтымды- ” 


лығы 7,3 процен? артты. Экономикалық мектеп тыңдаушыларының “ұсы- 


ныстарын өндіріске енгізуден бесжылдықтың басынан бері қарай бір. 


миллион сомға жуық қаржы үнемделді. Қазақстан Қомпартиясы Орта- 
лық Қомитеті мақұлдаған комбинат коллективінің бұл бастамасы эко- 


номикалық білім беру жүйесіндегі барлық мектептер мен семинарларда | 


оқытылды. Бұл бастаманы жеңіл және тамақ өнеркәсібі министрліктері- 


не қарасты кәсіпорындардың бәрі дерлік, халық шаруашылығының бас- ” 


қа да саласының көптеген коллективтері қолдады. 


Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитеті Тың темір жолы кол- 
лективінің темір жол жұмысында қатаң тәртіп орнату жөніндегі баста-. 
масын қолдап, оны өндіріске енгізуді ұсынды. Қазіргі кезде республика- . 


ның теміржолшылары арасында бесжылдықтың жоспарын толық және 
асыра орындау, жылжымалы составтарды тиімді пайдалану мен темір 
жол транспорты кәсіпорындарының жұмыс сапасын жақсарту жолында- 
ғы социалистік жарыс кең өрістеп отыр. | | 


Қарағанды кондитер фабрикасында экономикалық оқу озық тәжі- 
рибені насихаттау үшін тиімді пайдалануда. Мұнда барлық мектептер 


мен семинарларда өнім сапасын комплексті басқару жөніндегі львов- . 


тықтардың жүйесі жан-жақты терең оқытылып үйретілуде. Сондықтан 
Да бұл жүйе республиканың тамақ өнеркәсібі саласында алғаш рет 
осында қолданылып, игі нәтиже берді. Фабрика бірнеше жылдан бері 
рекламация “дегенді білмейді, тек бірінші және жоғары сортты ғана 
өңім шығарып келеді. Шығарылатын 150 түрлі конфеттің 45 түріне 
Мемлекеттік сапа белгісі берілген. Өнімнің 99,8 проценті алғашқы ұсы- 
нылғанда өткізіледі, 20 бригада жоғары сапа бригадасы деген атаққа 


не болды. | 


и 


Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінде Жітікара қалалық 
гартия комитетінің жұмысы туралы мәселе қаралуы партия ұйымдары- 
ның озық тәжірибені насихаттау және тарату жөмніндегі жұмысын жан- 
дандыруға айрықша ықпал етті. Орталық Қомитеттің қаулысында озат- 
тар тәжірибесін насихаттауда қала партия ұйымдары едәуір-.жұмыс жүр- 


гізіп отырса да, оның нәтижесі ойдағыдай емес екендігі атап көрсетілді... 


Жазақстан Қомпартиясы Орталық Комитеті экономикалық оқу жүйе- 


сі аркылы озық тәжірибені насихаттаудағы Министрліктер мен ведомст-. 


волардың ролі мен жауапкершілігін арттыруға бағытталган шаралар 
белгіледі. Осы мәселеге арналған министрлердің, экономикалық білім 
беру жөніндегі салалық советтер председательдерінің кеңесі өткізілді. 
Республикалық экономикалық советтің мәжілісінде бірқатар министр- 
ліктер мен ведомстволардың есебі тыңдалды. Олардың алдына, бірін- 
шіден, озық тәжірибе жөніндегі үлгі оқу программасын саланың ерек- 
шеліктеріне қарай үйлестіру; екіншіден, озық тәжірибені өз салалары- 
на қарай бейімдей оқып үйреніп, өндіріске енгізудің методикасын жа- 
сау; үшіншіден, республикада бар салалық тәжірибені мұқият саралап, 


оларды оқып үйренудің жүйелі нұсқауын жасау; төртіншіден, озық тә-. | 
жірибені оқып "үйренудің календарьлық жоспарын белгілеу міндеттері. 


қойылды. | | 
Министрліктердің көпшілігі бұл міндеттерді ойдағыдай орындауда. 
Республиканың Автомобиль транспорты министрлігі жанындағы эконо- 
микалық білім беру советі жемісті жұмыс істеп келеді. Мұнда тәуір тә- 
жірибе мұқият сарапқа салынады. Еңбек коллективтеріне оларды пай- 
даланудыңц жолдары көрсетілген нұсқаулар жіберілді, барлық өндірістік 
бөлімшелерде, экономикалық оқу жүйесінің мектептері мен семинарла- 
рында, халық университеттерінде тәуір.тәжірибені оқып үйрену ісі тыц- 
ғылықты ұйымдастырылды. | һы 
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Озыҡ тәжірноені лең койып оқып үйренген мектеп тыңдаушылат-н- 
нын экономикалық білімі мен еңбек белсенділігінің артқандығы 19/8 
жылғы астык тасу кезіндегі жүргізушілердің социалистік жарысын ұй- 
. ымдастыру үстінде айкын көрінді. Сол кезде республиканың егін жайын- 
Да 3 мыңнан астам комплексті егін жиңау-транспорт бригадасы еңбек 6ә- 
«екесіне қосылды, олардың 867-сі комбитрейлерлік жүйе бойынша жұ- 
мыс істеді, автомобиль тіркемелерін тиімді пайдаланудың нәтижесінде 
олар жүк машиналарының -жұмыс өнімділігін 3--б есе арттырып, тасы- 
малдың өзіндік кұнын 30 процент, еңбек шығынын үш еседен артық ке- 
мітті. Көптеген дайындау пункттеріне қырманнан астық тасу сағаттық 
график бойынша жүргізілді. Мұның бәрі 6 мың автомобильді бұл жұ- 
мыстан босатуға мүмкіндік берді. 


Автотранспорт кәсіпорындарының коллективтері бригадалык мер- 
дігерлік әдісті оқып үйреніп, өндіріске енгізудің методикасына ерекше 
көңіл бөлуде. Республикада бұл әдісті бірінші болып Қарағанды қала- 
сының Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты Д. А. Петри бас- 
каратын жүргізушілер бригадасы қолданған болатын. Осы бригада жи- 
нактаған тәжірибе негізінде республикалық семинар өткізілді. Сол се- 
мңнарда айтылған пікірлер кейін министрлік бекіткен методикаға негіз 
болды. Арнаулы кітапша, плакат шығарылды. белгіленген ұйымдастыру 
шаралары мен ұсыныстарды жүзеге асырудың нәтижесінде қысқа .мер- 
зім ішінде 5600 жүргізушіні қамтитын 375 бригада мердігерлік әдіспен 
жұмыс істей бастады. Министрлік жүйесіндегі жүргізушілердің бес-ақ 
проценті болып табылатын бұл бригадалар 1978 жылы жалпы жүк тасу 
жоспарының 20 процентін жүзеге асырды. 


Осы министрлік жүйесіндегі экономикалық мектептердің тыңдау- 
шылары, социалистік жарысқа қатысушылар бұрын да, өткен оку жы- 
лында да ауыр салмақты автопоездар жүргізу, жүк тасуда айналымды 
тіркемелерді қолдану, жүкті контейнермен, пакетпен тасу әдісін еңгізу, 
автомобильдердің жөндеуаралық жүру. мерзімін ұзарту жөніндегі жүргі- 
ҙушілердің ұтымды тәжірибесін пайдалану сияқты еңбек ұйымдастыру- 
дың тиімді әдістерін жан-жақты терең оқып үйренді. Министрліктің 
еңбекшілерге: экономикалық білім беру советі насихатшыларға, тыңдау- 
шылар мен жарысқа қатысушыларға еңбек ұйымдастырудың озық тәжі- 
рибесі туралы 98 плакат пен 25 кітапша, буклет шығарып жіберді» 


Монтаждау және арнаулы құрылыс жұмыстары министрлігінің ең- 
бек коллективтерінде де экономикалық насихат жан-жақты ойласты- 
орылып, жүйелі жүргізілуде. Мұнда «Бригаданың бесжылдық жоспарын 
- аз құраммен орындау» жолындағы свердловтық құрылысшылардың бас- 
< тамасын насихаттауға, өндіріске енгізуге айрықша көңіл бөлінуде. Бұл 
тәжірибенің мәні мен маңызы жөнінде экономикалық мектептер мен се- 
минарларда арнаулы сабақтар ұйымдастырылды, үгітшілер мен саяси 
хабаршылар әңгіме өткізді, баспасөз бетінде, қабырға газеттерінде жа- 
зылды. Соның нәтижесінде бұл бастаманы өткен жылы 239 бригада кол- 
дады. Солардың әрқайсысынан бір-бір адамды босатудың есебінен ғана 
қосымша 99 бригада, 5 звено құрылды. Министрліктің еңбек коллективте- 
рінде бригадалық мердігерлік әдіс те кең қолдау тауып отыр. Қазір 580 
бригада мердігерлік әдіске көшті. Озық тәжірнбені экономикалық білім 
беру жүйесінде оқып үйренгенге дейінгіден бұл бір жарым есе көп. Рес- 
публика көлемінде үш жарым мыңнан астам бригада Злобиннің әдісі- 
мен жұмыс істейді. Құрамында құрылыс-монтаж жұмысшыларының 
төрттен бірі бола тұрып, олар жалпы жұмыс көлемінің үштен бір бөлі- 
гін атқарып жүр. Бригадалык мердігерлік әдіс .халық шаруашылығы- 
ның көптеген саласында кеңінен қолданылуда. 


-- Өндірістің озық әдістерін насихаттауда Орман шаруашылығы және 
ағаш өңдеу, Геология, Балық шаруашылығы министрліктері, Азаматтық: 
авнация басқармасы бірсыпыра жұмыстар жүргізіп келеді. Ең бастысы; 


Н 


ғ 


бұлар тәуір тәжірибені насихаттап қана қоймай, оларды өндіріске енгі- 
“уге ықпал етуде. | | 4 
2 “Республиканың Партия ұйымдары еңбек ұйымдастырудың озық әдіс- 
терін насихаттауды экономикалық оқу жүйесімен ғана шектеп қоймай, 
оның партия, совет, кәсіподақ, комсомол ұйымдарының, шаруашылық 
орындарының ғылым мен техника жетістіктерін өндіріске енгізу жөнін- 
дегі комплексті шараларының құрамдас бөлігі болуына баса назар ауда- 
рып отыр. | | | 22 ,.. 

Қазір экономикалық оқу жүйесіндегі мектептер мен семинарларға | 
методикалық көмек жақсарды. Мәселен, республиканың Түсті метал- 
лургия министрлігінің жанындағы экономикалық білім беру советі з3а- 
бойлық бригадалардың, технологиялық сменалардың, байыту фабрика- 
ларының үстеме жоспарларын жасаудың методикасын белгісеп, оны 
барлық насихатшыларға таратып берді. Мұнын өзі жарыстағы форма- 
лизмді, тыңдаушылардың жеке міндеттемелеріне жеңіл-желпі қарауын 
жойды. Сондай-ақ совет оқылатын негізгі курс бойынша бірсыпыра эко- 
номикалық бақылау жұмыстарын, практикалық сабақтардың тақырып- 
тарын, насихатшылардың жеке творчестволық жоспарларын жасаудың 
методикасын белгілеп берді. 


Қөптеген облыстарда экономикалық білім беру советтерінің, -саяси. 
ағарту үйлерінің салааралық ғылыми-техникалық хабар орталықтары- 
мен арасында тығыз байлаңыс қалыптасып отыр. Олар экономикалық , 
оқу жүйелері үшін қажетті материалдарды бірлесіп іріктейді. Ғылыми- 
техникалық хабар орталықтарының мамандары саяси ағарту үйлері мен 
кабинеттерінің штаттан тыс консультанты болып істейді, насихатшылар- 
ға арналған семинарлардың жұмысына қатысады. 


Жарысқа қатысушылар арасында экономикалық білімді насихат- 
таудың пәрменділігін зерттеген кезде біз әруақытта сабақтардың идея- 
лық-теориялық дәрежесі жоғары, оқудың практикалық бағдары айқын. 
белгіленгенде өзара еңбек бәсекесіне түскендердің игі нәтижелерге жете- 
тінін көреміз. Мұның өзі аса маңызды жәйт. Бірақ адамдардың бойында 
ұқыптылықты, творчестволық құлшынысты, белсенді өмір позидиясын 
қалыптастыру одан да маңызды. Ал бұл болса; тәрбие, парасатты тық 
мәселесі болып табылады. : 


Экономикалық даярлығы бар жарысқа қатысушылар қашан да ко- 
ғамдық байлықты сақтауға, оны молайта түсуге айрықша қамкорлық 
жасап отырады. Тек Түсті .металлургия министрлігі бойынша ғана өткен 
жылы жұмыс істейтіндердің --- экономикалық оқу жүйесіндегі мектеп- 
тер мен семинарлардың тыңдаушыларының 70 проценті матерналдар 
мен отын-энергетика ресурстарын үнемдеу жөніндегі байқауға қатысты. 
Байқаудың барысында 20 мыңнан астам ұсыныс түсті, оның 15,5 мыңы 
өндіріске енгізілді. Соның нәтижесінде 198. миллион киловатт-сағат 
электр қуаты, 10 мың тонна шартты отын, 9 мың тонна цемент үнемдел- 
ді. Жарысқа қатысушылар ұсынысының экономикалық тиімділігі 5,3 
миллион сом болды. 2050054 . 

Қазіргі жарыстың тағы бір ерекшелігі ғылыми-техникалық прогресс 
жолындағы күрестің күшейе түскендігі болып табылады. Еңбекшілердің 
техникалық-экономикалық білім дәрежесінің артуымен бірге рационали- 
заторлар мен өнертапқыштар қатары да молая түсуде. Тек оныншы бес- 
жылдықтың басынан бері қарай ғана республикада олардың қатары 20 
- нроцент өсті. 

Жарыстың енді бір маңызды сипаты жарысқа катысушылардың өн- 
дірісті басқару ісіне белсене араласуы болып отыр. Өткен үш жылда тұ- 
рақты жұмыс істейтін өндірістік кеңестерге, экономикалық талдау бюро- 
ларына, еңбекті ғылыми ұйымдастыру советтеріне, техникалық твор- 
чество ұйымдарына қатысатын жұмысшылардың саны бұрынғының үш- 
тен біріндей мөлшерде өсті. , 
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Бүгінгі таңда партия ұйымдары өз міндеттерін жұмысшылардың, 
колхозшылардың, халық шаруашылығы мамандарының, жалпы жарыс- 
қа қатысушылардың алған білімдерін іс жүзінде қолдануына, творчест- 
волық еңбек етуіне қолайлы жағдай жасау деп біледі. | 

Осы мақсатта партия ұйымдарының немесе экономикалық білім .бе- 


ру советтерінің жанынан еңбекшілердің ұсыныстарын есепке алып, тал- 


дап, өндіріске енгізу ісін ұйымдастыратын арнаулы комиссиялар құры- 
ла бастады. Тыңдаушылар өндіріс резервтерін іздеп табу жөніндегі ха- 
лықтық бақылаушылар тобына, социалистік міндеттемелердің орындалу 
барысын тексерушілер қатарына тартылып жүр. Көптеген экономикалык 
мектептер ғылыми-техникалық және рационализаторлар мен . өнертап- 


қыштар қоғамдарының ұйымдарымен, еңбекті ғылыми ұйымдастыру со-. 


вегтерімен бірлесе отырып жүргізуде. Қарағандыда, республиканың бас- 
қа-да бірсыпыра қалаларында экономикалық мектептердің насихатшы- 
лары мен тыңдаушылары. құрылыс бригадаларында қоғамдық негізде 
экономистің міндетін атқаруда. Олар бригадааралық жарыстың барысы 
жайында құрылысшыларға үнемі хабарлап отырады. 

Әрине, социалистік жарыстың пәрменділігін арттыруға экономика- 
лық білім беру жүйесінің мүмкіндіктерін пайдалану ісінде әлі де олқы- 
лықтар мен кемшіліктер бар екені сөзсіз. Партия және қоғамдық ұйым- 
дар, шаруашылық орындары оларды жоюға күш салуда. Бұл ретте 
ҚПСС Орталық Қомитетінің өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арт- 
. тырудағы еңбекшілерге экономикалық білім берудің ролін күшейту жө- 
ніндегі Башқұртстан партия ұйымдарының жұмысы туралы қаулысына 
байланысты Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің белгілеп 
берген шаралары елеулі роль атқаратын болады. «Экономикалық бі- 


лім беру және материалдық, отын-энергетикалық ресурстарды тиімді” 


пайдалану проблемалары, үнемдеу мен ұқыптылық» деген тақырыпта 
республикалық ғылыми-практикалық конференция әзірленіп жатыр. 
Экономикалық білім беру советтерінің қызметін жетілдіруге, экономи- 
калық оқуды перспективалық. жоспарлау практикасын жақсартуға, 
оның оқу-методикалық және материалдық базасын нығайтуға бағыт- 
талған бірқатар шаралар да белгіленіп отыр. . 

Партия ұйымдары жарысқа қатысушылардың экономикалық білім 


дәрежесін көтеруге байланысты бірқатар игілікті жұмыс тындырды, 


сонымен қатар бұл істі одан әрі жақсарту үшін кейбір практикалык 
шаралар қолдану қажет. Атап айтқанда, министрліктер мен ведомство- 
лар экономикалық білім беру жүйесінің, әсіресе экономикалық оқу қа- 
бинеттерінің материалдық базасын нығайтуды мықтап қолға алулары 
керек. Насихатшы кадрларды методикалық және анықтама әдебиеттер- 
мен жабдықтауға қамқорлық жасауға тиіс. 

Оқылатын негізгі проблемаларына орай халық шаруашылығынын 
әр саласы бойынша арнаулы фильмдер, плакаттар, көрнекі құралдар 
жасап шығаруға біздің мол мүмкіндігіміз бар. | 

Бұл күнде республиканың еңбек коллективтерінде социалистік жа- 
рысты кеңінен өрістете түсудегі экономикалық оқудың ролін көтеруге, 
тыңдаушыларға экономикалық жағынан негізделген үстеме жоспарлар 
мен социалистік міндеттемелер қабылдауға іс жүзінде көмектесуге, сөй- 
тіп, оныншы бесжылдықтың келелі міндеттерін ойдағыдай орындауға 
үлес қосуға бағытталған құлшыныс барған сайын арта түсуде. 
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<< ФИЗНУЛЬТУРА ЖАДРЛАРЫН ДАЯРЛАУҒА ҚАМҚОРЛЫҚ 


Е. ӘСЕНОВ,. 5024 
Қазақ мемлекеттік физкультура институтының ректоры 


Біздің елде физкультура мен спорт мемлекеттік маңызы зор іске, 
советтік өмір салтының, халыққа коммунистік тәрбие берудің ажырат- 
қысыз бөлігіне айналды. Қоммунистік партияның, Совет мемлекетінің, . 
барлық коғамдық ұйымдардың басты міндеттерінің бірі жеке. адамды 
жан-жақты дамыту, оның бойында рухани байлыкты, кіршіксіз мораль- 
ды, тән сұлулығын үйлесімді ұштастыру болып отыр. Жақында қабыл- 
Данған ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұ- 
мысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында СССР-де кемелденген 
социалистік қоғамның орнатылуы, еліміздің материалдық және рухани 
потенциалының өсуі, ҚПСС пен Совет мемлекетінің бейбітшілік пен 
халықаралық ынтымақтастық жолындағы, халықтардың бостандығы . 
мен тәуелсіздігі жолындағы күресте жеткен табыстары партиямыздың 
коммунистік саналы адамдар қалыптастыру саласындағы программа- 
лық мақсаттарын жүзеге асыру үшін мол мүмкіндіктер туғызғаны жө- 
нінде айтыла келіп: «Бұл міндеттер -- барлық еңбекшілерді жоғары 
идеялылық.және социалистік Отанға, коммунизм ісіне берілгендік, ең- 
бек пен қоғамдық меншікке коммунистік көзқарас рухында тәрбиелеу, 
буржуазиялық көзқарастар мен салттардың сарқыншықтарын толық 
жою, жеке адамды жан-жақты, үйлесімді дамыту, рухани мәдениеттің 
шынайы қазынасын жасау» деп ерекше атап көрсетілді. 

Адамдарды еңбекке тәрбиелеуде, еңбекшілердің тұрмыс, демалыс 
жағдайын жақсартуда физкультура: мен спорттың ролін көтеру . социа- 

. листік қоғамның обьективтік заңдылығына айналды. Спортпен айналы- 
су жас адамның бойына ерік-жігер, тұрақтылық, батылдық мінез, пат- 
риоттық және коллектившілдік сезім қалыптастыруға көмектеседі. Со- 
нымен бірге спорт адамның әсемдік әлемін түсінуіне, сезімтал да сергек 
болуына көп әсер етеді. . 

Елімізде физкультура мен спорттың ұдайы дамып отыруы -- со0- 
циалистік қоғамымыздың кемелденуінің, партия мен халықтың револю- 
циялық-өзгертушілік іс-әрекетінің, совет адамдарының әл-ауқаты жақ- 

. саруының, жұртшылықтың идеялық-саяси және білім дәрежесі, рухани 
мәдениеті өсуінің заңды нәтижесі. | 

Бүкіл еліміздегі сияқты біздің республикамызда да физкультура 
мен спорт халық игілігіне айналды. Қазір. Қазақстанда физкультура 
козғалысына үш миллионнан астам адам қатысады. Олярдың игілігіне 
130 стадион, 6 спорт сарайы, 4 мыңнан астам спорт залы; 72 жүзу бас- 
сейні, 35 мыңға жуық спорт алаңы, 218 шаңғы базасы, 793 мылтық ата- 
тын тир қызмет етеді. | | 

Қазақстан спортшыларының шеберлігі де жылдан жылға өсіп ке- 
леді. Жыл сайын бізде 1,3 миллион ГТО нормативін орындаушы, бір 
миллионға жуық разрядшы, 2 мыңға жуық шеберлікке кандидат пен 

400-дей СССР спорт шебері даярланады. Оныншы бесжылдықтың өт- 
кен жылдарында ғана 80-нен астам спортшы халықаралық дәрежедегі 
спорт шебері нормасын орындап, Совет Одағының чемпионаттары мен 

- біріншіліктерінде 448 медаль жеңіп алынды. | 

. Қазақстан спортшылары 1076 жылғы Олимпиада ойындарында 

“ тәп-тәуір өнер көрсетті. Монреальдағы жазғы Олимпиадада қазақстан- 
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дықтар жеті алтын, екі күміс медаль алып, Отанымызға олжалы 
оралды. Ал Инсбургте өткен қысқы Олимпиадада екі қола медальға не 
болып, үш спортшы төртінші орын алды. | 

Физкультура ұйымдары жұмысының пәрменділігін, сапасын арт- 
тыруда физкультура мен спорт мамандарын даярлауды ұлғайтудың ма- 
ңызы зор. Өткен бесжылдықта 80 спорт мектебі ашылды. Қазір Қазақ- 
станда 165 мың адамды қамтитын 445 спорт мектебі жұмыс істейді. 
Оның үстіне мамандандырылған үш спорт мектебі, 11 жоғары спорт- 
тық шеберлік мектебі бар. Мұның өзі Совет Одағының құрама коман- 
далары мен болашақтағы олимпиадалық ойындар үшін спортшылар 
резервін даярлауға көмектеседі. Бізде қазір 26 кластық команда бар, 
оның ішінде алтауы жоғары топта республика намысын қорғап жүр. 
Ал 96 спортшы -- Совет Одағының құрама командаларына кандидат. 

Міне мұның бәрі, бір жағынан, спортшылардың және оның ұстаз- 
дарының ынта-жігерін, физкультура қозғалысының күннен күнге өсіп 
отырғанын көрсетсе, екінші жағынан, дене тәрбиесіне күнбе-күн қам- 
қорлық жасап отырған партия, совет, кәсіподақ, комсомол ұйымдары- 
-ның- қажырлы қызметін сипаттайды. Жан-жақты жарасымды дамыған 
коммунизм құрылысшысын тәрбиелеудің осы бір маңызды буыны пар- 
тия назарынан тыс қалған емес. ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР 
Министрлер Советінің 1966 жылғы августа қабылдаған «Дене тәрбиесі 
мет спортты одан әрі дамыту жөніндегі шаралар туралы» қаулысы - 
мұның тағы бір айқын айғағы. Сондай-ақ бұл салаға ҚПСС ХХУ сьезі- 
нің коммунистік тәрбие мәселелері жөніндегі тарихи шешімдерінде де 
ерекше назар аударылды. Ал Қазақстан Қомпартиясының ХІУ сьезінде 
физкультураны, спорт пен туризмді үнемі және барлық жерде дамыту 
керек екені, бұлардың барлық жастағы және барлық мамандықтағы 
совет адамының күнделікті өміріне берік енуі үшін шын мәніндегі бұ- 
қаралылығына жету қажеттігі атап көрсетілді. 


КПСС Орталық Қомитетінің жақында қабылдаған «Идеология- 
лық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысынла: 
«ПартиИя комитеттері, ВЦСПС, ВЛКСМ Орталық Қомитеті, СССР 
Спорт комитеті, ДОСААФ Орталық Қомитеті бұқаралық физкультура 
козғалысын өрістету, спорттық шеберлікті арттырып, физкультурашы- 
лар мен спортшылар арасындағы тәрбие жұмысын жақсарту үшін қо- 
сымша шаралар қабылдауы керек» делінді. ; 


Бұл міндеттерді ойдағыдай орындау үшін спорт орындарының ма- 
териалдық базасын нығайта берумен қатар. физкультура ұйымдарын 
арнаулы білімі бар маман кадрлармен қамтамасыз етудің зор маңызы 
бар. Қазіргі уақытта елімізде 21 физкультура институты мен 26 техни- 
кумы жұмыс істейді. Бұлар жылма- жыл мыңдаған маман даярлап шы- 
ғарады. Бүгінде жоғары және орта физкультура білімі бар 200 мыңдай 
маман дене тәрбиесі саласында еңбек етеді. Ал біздің республикала 
осындай мамандар даярлайтын екі арнаулы институт, тоғыз дене шы- 
нықтыру факультеті және үш техникум бар. Бұлар жыл сайын екі мың- 
ға жуық маман даярлап шығарады. 

Физкультура кадрларын даярлауда Қазақ мемлекеттік физкульту- 
ра институты жетекші роль атқарады. Институт мамандарды күндізгі 
оқыту және өндірістен қол үзбей сырттан оқыту арқылы даярлайды. 
Әрқайсысы педагогикалық және спорттық екі бөлімшеден тұратын үш 
факультетке жыл сайын 550 адам қабылданады. Институтымыз негізі- 
нен жалпы білім беретін мектептерге, жоғары және арнаулы орта оқу 
орындарына, кәсіптік-техникалық білім беру училишелеріне дене тәр- 
биесінен сабақ беретін оқытушылар, сонымен бірге республика спорт 
мектептері мен қоғамдары үшін жаттықтырушылар даярлайды. Алғаш 
ашылғаннан. бері институт 7359 спорт маманын даярлап шығарды, онық 
5225-і күндізгі бөлімде оқып бітірді. | . 
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Бізде түлектеріміздің спорттық шеберлігін институт қабырғасында 
-“шыңдауға, олардың дене тәрбиесін өмірлік мақсатына айналдыруға 
үлкен көңіл бөлінеді. Осыған орай институт түлектері бүкілодақтық 
және халықаралық жарыстарда республика намысын абыроймен қор- 
ғап жүр. Олардың арасында 6 олимпиадалық чемпион, 22 әлем чемпио- 
ны, 10 Европа және 127 Совет Одағының чемпионы. бар. Мұнымен қа- 
тар халықаралық дәрежедегі спортшылар даярлап шығарғаны үшін 9 
түлегімізге СССР-дің еңбек сіңірген жаттықтырушысы, ал 80 адамға 
Қазақ ССР-інің еңбек сіңірген жаттықтырушысы атағы берілді. . 

Қазір біздің институтта 9 халықаралық дәрежедегі спорт шебері, 
189 СССР спорт шебері, 600-ден астам спорт шеберлігіне қандидаттар 
мен бірінші разрядшы спортшылар өз шеберлігін шыңдауда. 

СССР халыктарының УІІ жазғы Спартакиадасына республика құ- 
рама командасының құрамында спорттың 19 түрінен 200-ге жуық студент 
жаттығудан өтуде. Ал 9 студент алдағы Москва Олимпиадасына қаты- 
суға үміткер болып отыр. Бұл күнде классикалық күрес шебері Ш. Сері- 
ков, велосипедшілер Н. Макаров, В. Эрлих, С. Прибыл, шаңғышылар 

-В. Черняев, С. Тишков, В. Шнайдер, жеңіл атлетшілер С. Қулибаба, 
В. Перевалов, ватерполист Ғ. Аяпбергенов, бессайысшы Т. Досымбеков 
сияқты спортшыларымыздың есімдері жұртшылыққа кеңінен танымал. 

Мұндай нәтижелерге институт оқытушылар коллективі жүргізіп 
отырған кең көлемді оқу-тәрбие жұмысының, сондай-ақ спортшы сту- 
денттердің өз шеберлігін жетілдіре беруіне жақсы жағдай жасалуы ар- 
қасында кол жетіп отыр. 1978--1979 оқу жылында келешегінен үлкен 
үміті бар 187 студент спорттың 14 түрінен 22 перспективалық топқа бө- 
лініп, ерекше жаттықтыруға алынды. Еліміздің және республиканың 
құрама командаларына мүше 100 спортшыға жеке график бойынша 
жаттығу үшін мүмкіндіктер жасалды. , 


Институт қызметінің негізгі бағыты оқу процесі мен студенттер ара- 
сындағы идеялық-тәрбие жұмысын жетілдіре беру болып . табылады. 
Программалық оқытудың техникалық құралдары мен элементтерін ен- 
гізу программалық материалдар мен оқу пәндерін неғұрлым тереңірек 
игеруге тиісінше септігін тигізеді. Ашық лекциялар, семинарлар, прак- 
тикалық сабақтар өткізу оқу процесінің басты мақсатына -- сабақ 
берудің сапасын арттыруға бағытталған. Сондай-ақ қоғамдық пәндерді 
оқытуға да айрықша мән беріледі. Өткен 1977--1978 оқу жылында ин- 
ститут партия ұйымы ҚПСС ХХУ сьезінің және Қазақстан Қомпартия- 


сы ХІУ сьезінің материалдарын оқып үйрену жөнінде арнайы мәселе. 


қарап, оны қоғамдық ғылымдарды оқытумен ұштастыра жүргізу қа- 
жеттігін еске салды. Институт ректораты мен ғылыми советі өз мәжі- 
лістерінде СССР Қонституциясы мен Қазақ ССР Қонституциясын сту- 
денттердің оқып үйрену жайын, ҚПСС тарихы және философия пәнде- 
рінен өткізілетін семинар сабақтарының сапасын жақсартуды, фило- 
софия және ғылыми коммунизм кафедраларының студенттермен жсеке- 
дара жұмыс жүргізуі сияқты мәселелерді қарады. 

Қоғамдық ғылымдар кафедралары спорттық-педагогикалық ка- 
федралармен тығыз байланыс жасай отырып жұмыс істейді. Мұның 
өзі студенттер арасында идеялық-тәрбие жұмысын ойдағыдай жүргізу- 
ге игі ықпал етуде. Институтта тәрбие жұмысы идеялық-саяси, еңбек, 
праволык, эстетикалық тағлым сияқты тәрбие жүйесінің барлық буы- 
нын қамтитын, оқытудың барлық кезеңіне арналған комплексті жос- 
пар бойынша жүзеге асырылады. 


в» ҚПСС тарихы, ғылыми коммунизм, философия, этика, эстетика, 
ғрРылыми атензм пәндері бойынша өткізілген ғылыми-теориялық конфс- 
ренциялар, түрлі тақырыптағы диспуттар, халықаралық жағдай тура- 
жы лекциялар, Ұлы Отан соғысы батырларымен, партия, еңбек ардагер- 
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лерімен кездесулер, дөңгелек стол басындағы әңгімелер студенттердің 
| 4% 


! 


| 
өмірінде игілікті із қалдырып, олардың дүниетанымының, кіршіксіз мо- 
-ральдық және рухани қасиеттерінің қалыптасуына үлкен себін тигізеді. 

Л.И. Брежнев жолдастың «Қіші жер», «Қайта өрлеу» және «Тың» 
атты кітаптары бойынша өткізілген конференция студент жастар ара- 
сында саяси белсенділік туғызды. Ұлы Отан соғысының батырлары 
Р. Қошқарбаев, Қ. Қайсенов, 1920 жылдан ҚПСС мүшесі С. Есова, С0- 
циалистік Еңбек Ері А. Никулин, СССР халық артисі С. Майқанова 
сияқты ардагерлермен кездесу кештері де студенттердің есінде қалар- 
лық оқиға болды. | 

Маман кадрлар даярлау ісінде ғылыми-зерттеу жұмысы елеулі 
орын алады. Ғалымдарымыз қазір Ғылым мен техника жөніндегі мем- 
лекеттік комитеттің, СССР Спорт комитетінің, СССР Педагогикалық 
Ғылым академиясының, Қазақ ССР Ғылым академиясының бекіткен 

тақырыптары бойынша әртүрлі зерттеулер жүргізуде. Еліміздегі басқа 
физкультура институттарымен салыстырғанда, бізде маман, білікті ғы- 
с лыми-педагогикалық кадрлардың едәуір көп екеніне қарамастан, олар- 
дың қатарын нығайта беру шаралары ойдағыдай жүзеге асырылып ке- 
леді. Үстіміздегі жылы орталық жоғары оқу орындарының аспиранту- 
раларында 15 оқытушы, оның 12-сі спорттық-педагогикалық кафедра- 
-лардың оқытушылары, даярлықтан өткелі отыр. Жыл сайын оқытушы- 
лардың 20 проценттейі еліміздің әртүрлі жоғары оқу орындарынан ғы- 
лыми мамандығын арттырып, білімін толықтырып қайтады. 

Ғылыми-зерттеу жұмысы негізінен ғылыми проблемаларды шешу- 
ді комплексті қолға алу жағдайында жүргізіледі. Мәселені бұлайша 
қою институттың ғылыми жұмысын жоғары деңгейге көтеруге мүм- 
кіндік берді. Мұның өзі орындалған және халық шаруашылығына ен- 
гізілген ғылыми еңбектердің едәуір өсуінен де айқын көрініп отыр. 

СССР және Қазақ ССР құрама командаларын ғылыми-методика- 
лық жағынан қамтамасыз етуде институттың «Биік тау және спорт» 
деп аталатын проблемалық ғылыми-зерттеу лабораториясы елеулі іс 
- тындырып келеді. Ол биік тау жағдайында спортшылардың бұлшық 
етін шынықтыру үшін табиғатқа бейімдеу және көндігу мәселелерін 
зерттейтін бірден-бір ғылыми мекеме болып отыр. Қазіргі уақытта бұл 
- лабораторияға ерекше көңіл бөлініп, ол отандық және шетелдік ең жа- 
на аппараттармен жабдықталды. Мұның өзі лабораторияның бұлшық 
ет қимылында болатын физиологиялық және биохимиялық процестер- 
ді ғылыми тұрғыдан зерттеуіне жағдай жасайды. Лаборатория әсіресе 
коньки, тау шаңғысы, жеңіл атлетика, велосипед сияқты спорт түрлері- 
нен тауда спорттық жаттығулар жасаудың теориясы мен методикасы- 
на елеулі үлес қосты. | ) 

Проблемалық лабораторияның ұсыныстары СССР құрама коман- 
даларында ойдағыдай қолданылуда. Мәселен, СССР Спорт комитеті- 
нің қысқы спорт түрлері басқармасы коньки спорты бойынша СССР 
әйелдер құрама командасын Қистоун (АҚШ) қаласында өткізілетін 
әлемдік чемпионатқа әзірлеудегі лабораторияның үлесін ілтипатпен 
атап өтті. Ш” 

1980 жылғы олимпиадалық ойындарға байланысты бұл лаборато- 
рия СССР-дің құрама командаларымен байланысын күшейтті. Атап 
айтқанда баскетбол, жеңіл атлетика жөніндегі құрама командалардың 
әзірлігіне бақылау жасап, көптеген құнды ұсыныстар айтты. Бұл ұсы- 
ныстар спортшылардың шеберлігін арттыруға көп пайдасын тигізді. 


Ғылыми-зерттеу жұмысы туралы сөз болғанда, институтымызда кең - 
канат жайып отырған өнертапқыштар қозғалысын айтпасқа болмайды. 
Мәселен, соңғы үш жылда институт қызметкерлері 25 мемлекеттік бюд- 
жет және шаруашылық шарт ғылыми тақырыптары бойынша патенттік- - 
іздестіру зерттеулерін жүргізді. Он мыңдай әдебиетті қамтитын өнерта- %: 
быс картотекасы жасалды. Шаруашылық шарт бойынша зерттеулер нә- >” 
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тижесінде халық шаруашылығына спорт алаңдары мен жүгіру жолының. 
. төсеніші жөнінде ұсыныс енгізілді. Бұл қазір еліміздің 60 қаласында 
дайдаға асып отыр. те аре тш - | | 
Ғылым жетістіктері оқу процесіне неғұрлым көбірек енгізілсе, ин- 
ституттың ғылыми-техникалық прогреске қосқан үлесі де солғұрлым 
қомақты болмақ. Қазақ физкультура институтында жүргізіліп келе жат- 
қан ғылыми-зерттеу жұмысы оку процесінде ғылымның ең соны жетіс- 
тіктерін қолдануға мүмкіндік береді, сол сияқты оқытушылардың ма- 
мандығын арттыруға қолайлы жағдай жасайды. Барлық жоғары оқу 
орындарындағы сияқты, біздегі ғылыми жұмыстың да басты мақсаты -- 
творчестволық ой түйсігі, практикалық жұмысқа жан-жақты даярлығы 
бар, ндеялық жағынан шыныққан мамандар қалыптастыру. Осыған 
орай институттағы зерттеулердің басым көншілігі мамандарды сапалы 
даярлау шараларымен ұшастырыла жүргізіледі. | | 
Студенттердің ғылыми қоғамы -- үлкен ғылымға апаратын бас“ 
-палдақтың бірі. Демек, студенттерді ғылыми жұмысқа тартудың іскер 
де білікті маман даярлауда алатын орны ерекше. Анатомия кафедрасы 
жанындағы проблемалық лаборатория мен студенттердің конструктор- 
лық бюросы қазіргі заманғы аппараттармен жақсы жабдықталған, бұ- 
ларда маман ғылыми қызметкерлер де жеткілікті. Міне осының бәрі сту- 
цденттерді ғылыми-зерттеу жұмысына кеңінен қатыстыруға, олардың 
ғылыми зерттеулердің аса күрделі әдістерін меңгеруіне, диплом. жұмы- 
сын жазуына жақсы жағдай жасайды. Соңғы кезде студенттердің ғы- 
лыми-зерттеу жұмысы сан жағынан да, сапасы жағынан да едәуір же- 
тістіктерге жетті. | | 
Физкультура мен спорт проблемалары жөніндегі бүкілодақтық ғы- 
лыми конференцияларға қатысатын студенттердің саны да жыл сайын 
өсіп келеді. Ғылымның жас талапкерлері республикалық конкурстарға 
«Физкультура және спорт» тақырыбы бойынша ғана емес, сонымен бірге 
медицина, педагогика және психология, биология және басқа да ғылым 
- салалары бойынша қатысып, жүлде алып жүр. Мысалы, 1978--1979 оқу 


жылындағы республикалық конкурстардың қорытындысында 6 студент- | 


тің еңбегі жоғары бағаланып, грамоталарға ие болды. Былтыр Қазақ 
мемлекеттік физкультура институтының тарихында бірінші рет студент- 
тер октябрь айында.Болгарияда өткізілген жас ғалымдардың халықара- 


лық конференциясына қатысты. Бұл конференцияда да студенттеріміз-” 


дің еңбектері жоғары бағаланып, грамоталарға ие болды. 

Студенттер зерттеулерінің нәтижелері гимнастика жөніндегі Қазак 
ССР құрама командасын даярлауға енгізіліп жүр. Студенттік койструк- 
торлық бюроның мүшелері -- сабақ беруге және спорттық техниканы 
жетілдіруге лайықталған бірқатар электрондық тренажерлердің автор- 
лары. | 
Жоғары білім беруді одан әрі жетілдіруде партия алға қойып отыр- 
ған міндеттерді оку-тәрбие процесі иен ғылыми-зерттеу жұмысын табиғи 
ұштастыра жүргізгенде ғана ойдағыдай жүзеге асыруға болады. Қазір 


біздің институтта бұл мәселеге баса.көңіл бөлініп, ғылыми негізделген. 


графиктер, лекция курстары жасалуда, оқулықтар мен оқу құралдары 


- әзірленуде. ы. 0 | 
Біздің институттың дене тәрбиесі мен спорт жөніндегі мамандар да- 


ярлауда азды-көпті жетістіктері бар екенінде дау жоқ. Биылдың өзінде 


институт бітіретін 376 адам республикамыздың облыстарына, ең алды- 


мген алыстағы аудандарға жолдама алды. Жалпы білім беретін мектеп- 
тер, жасөспірім балалардың спорт мектебі, өндіріс коллективтері, сов- 
хоздар мен колхоздар әлі де маман кадрларға зәру. Қызылорда, Ақтөбе, 
Гурьев, Маңғышлақ, Торғай, Орал облыстарының әсіресе ауыл-селолық 
жерлерінде жоғары білімді физкультура мамандары мүлдем жетіспей- 
ді. Біздіңше, мұның басты себебін институтқа әр облыстан түсушілердің 
саны біркелкі болмауынан іздеу керек. Мына бір фактіге назар ауда- 
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райықшы, Өткен: жылы Қазақ мемлекеттік физкультура институтының 
қабылдау комиссиясына келіп түскен 1076 арыздың небәрі екеуі. Павло- 
“дардан, алтауы Торғайдан, тоғызы Целиноградтан, оны Оралдан, он үші 
Актөбеден, он бесі Қостанайдан болды. Жалпы теориялық және спорт- 
тық даярлығының нашарлығынан тіпті осылардың көбі оқуға түсе алған 
жоқ. Целиноград облысының арыз берген тоғыз өкілінің біреуі, Гурьев , 
облысынан келген 22 баланың үшеуі, Жамбыл облысынан 22 талапкер- 
дің алтауы ғана институтқа түсті. Ал Ақтөбе облысынан үш, Қостанай 
облысынан төрт-ақ бала физкультура оқу орнына түсе алды. . 
Тағы бір айта кететін жәйт, кейбір облыстардың дене тәрбиесі мен 
спорт жөніндегі мамандарға аса ділгер кейбір алыс аудандарын қамта- 
масыз ету үшін біздің институтқа конкурстан тыс қабылдау көзделген. 
Әр ауданға бөлінетін конкурстан тыс орындар жыл сайын өзгеріп отыра- 
ды. Мұның өзі заңды да. Бірақ осы жоспардың өзі көбіне орындалмай 
қалады. Мәселен, 1975-жылы конкурстан тыс қабылдау жоспары 84 про- 
. цент, 1976 жылы -- 71 процент, 1977 жылы -- 66 процент, 1978 жылы -- 
05 процент қана орындалды. Өткен жылы 14 облыстың 20 ауданынай 
небәрі 7-ақ аудан институтқа өз өкілін жіберді. Ал конкурстан тыс жос- 
пардың орындалмай қалуының негізгі себебі, абитуренттердің денсау- 
лығы, жалпы теориялық даярлығы нашар, спорттық-техникалық ма- 
мандығы төмен болып жүр. 2. Ж қылы | 
Бұдан шығатын қорытынды, физкультура мен спорт мамандарына 
- ділгер облыстар ең алдымен физкультура жоғары оқу орнына адам жі- 
бергенде орта мектеп пен жасөспірім балалардың спорт мектебін бітіру- 
5. кабілетін, спортқа бейімділігін еске алып, іріктегені жөн болар 
еді. Ал Қазақ физкультура институтының алыс аудандар мен облыстар- 
дан келген абнтуриенттер жөнінде тиісінше қамқорлық жасайтынында 
күмән жоқ. | | -- 
Партия жоғары оқу орындарынан мамандар даярлауды әрдайым ха- 
лық шаруашылығының өрелі міндеттерін ескере отырып, заман, уақыт 
талабына сай биік деңгейге көтеруді талап етеді. Міне осы тұрғыдан физ- 
культура мен спорт кадрларын даярлауға күнделікті қамқорлық жасау- 
|дың, оның түбегейлі проблемаларын шешудің маңызы зор. «Дене тәр- 
биесі мен спорт жарасымды адамның қалыптасуына орасан зор ықпал 
жасайды, адамдардың денсаулығы мен творчестволық белсенділігінің 
ұзақ жылдар бойы сақталуына жәрдемдеседі, -- деп атап көрсетті 
Л.И. Брежнев жолдас. -- Совет Одағының Қоммунистік партиясы мен 
СССР үкіметі елде спорт қозғалысын дамыту, дене тәрбиесін совет хал- 
қының күнделікті өміріне енгізу жөнінде ұдайы қамқорлық жасап келе- 
ді» (КПСС идеологиялық жұмысының актуальды мәселелері, 2-том, 
231-бет). | | 
Дене тәрбиесі мен бұқаралық спортты өрістету, еңбекшілердің жақ- 
сылап тынығуы үшін жағдайлар жасау біздің елімізде конституциялық 
талап болып саналады, әрі халыққа дене тәрбиесін берудің мемлекеттік . 
жүйесінің өзекті буыны ретінде қарастырылады. , 
Сонымен бірге физкультурд және спорт жұмысын ұйымдастыру -- 
тек еңбекшілердің спорттық мүдделерін қанағаттандыру, тек олардың 
жақсылап тынығуына жағдайлар жасау ғана емес. Түптеп келгенде мұ- 
ның өзі -- жастарды коммунивтік рухта тәрбиелеу, қалаларымыз бен ау- 
ыл- селоларымызда үлгілі тәртіп пен жоғары мәдениетті орнықтыру жө- 
ніндегі күллі жан-жақты жұмыстың құрамды бөлігі. | 
2 Өз өмір жолымызды дене тәрбиесі мен спорт жөніндегі педагогика- 
лық қызметке арнаған біздер үшін халық денсаулығын жақсарта беру, 
оның творчестволық белсенділігін арттырып, физкультура қозғалысын 
одан әрі өрістетуден және жоғары білімді, іскер де маман физкультура 
кадрларын даярлап, тәрбиелеуден артық абырой жоқ. 


| БІРТІТАЕ ХАЛЫҢ. ШАРУАШЫЛЫҚ > 
КОМІЛЕКІІ -ҚҰРАМЫНДА 


. Кемелденген социализм орнатқан еліміз қазір әлеуметтік-экономи- 
қалық дамудың биік белесіне көтерілді. Оның күн санап күш-қуаты ар- 
тып, халқының әл-ауқаты жақсарып, мәдениеті гүлденумен бірге со- 
циалистік құрылыстың игі жемісі болып табылатын совет халқының құ- 
рыштай берік бірлігі, достығы мең туысқандық ынтымақтастығы да ны- 
ғая түсуде. | ж 

оммунистік партияның кемеңгерлігімен қалтқысыз жүзеге асыры- 
лып келе жатқан лениндік ұлт саясатының нәтижесінде, социалистік жә- 
не коммунистік құрылыстың барысында еліміздегі ұлттар мен халықтар 
арасындағы бір кездегі әлеуметтік-экономикалық теңсіздіктер мүлдем 
жойылды. | ; 


Ұлы көсем В. И. Лениннің: «Социализм өндірісті таптық езусіз ұй- 


ымдастырады, мемлекеттің барлық мүшелерінің әл-ауқатының жақса- 
руын қамтамасыз етеді, сөйтіп, халықтың «ұнатуына» кең өріс ашады 
және нақ осының арқасында ұлттардың жақындасуы мен бірігуін жеңіл- 
детеді, орасан тездетеді» (Шығармалар, 292-том, 842-бет), деген дана- 
лық пікірінің әділдігін әлем танып опыр/ | /” ы 
Совет халықтарының арасындағы қарым-қатынас мақсат пен мүд- 
де бірлігіне, сенім мен өзара көмекке, шынайы достыққа негізделген. 
Бұл бірлік социалистік құрылыстың ғана табиғатына тән. Бұл -- со- 


гиализм дамуының обьективтік заңдылығы. СССР-дің құрамындағы 15. 


одақтас, 20. автономиялы республика, 8 автономиялы облыс пен 16 ұлт- 
тық округ біртұтас одаққа бірігіп отыр. Еліміздегі халықтардың біртұ- 
тас мемлекетке бірігуі әлеуметтік прогреске кең жол ашып, сүйікті Ота- 
нымыздың экономикалық және мәдени бейнесін түбегейлі өзгертті. Ха- 
лықтарымыздың өзара қарым-қатынасы социалистік интернационализм, 
өзара ынтымақтастық принципіне негізделген. 02 

Кемелденген социализм жағдайында ұлттық қатынастар жаңа са- 
паға не болып, социалистік ұлттардың етене жақындасуына қолайлы 
жағдайлар жасалды, халықтардың мызғымас достығы бұрынғыдан да 
нығая түсті. Оған ықпал ететін обьективті себептердің бірі еліміз эко- 
номикасының біртұтас халық шаруашылық комплексіне айналуы болып 
табылады. Бұл жөнінде СССР жаңа Қонституциясының 16-статьясында 
былай делінген: «СССР-дің экономикасы --еліміздің территориясында- 
ғы қоғамдық өндірістің, бөлініс пен айырбастың барлық буындарын 
қамтитын біртұтас халық шаруашылық комплексі». 

Бұл халық шаруашылық комплексі бір орталықтан басқарылып, 
жалпымемлекеттік жоспар бойынша дамиды. Мұнда әрбір республика- 
ның ерекшеліктері де ескеріледі. Бір орталықтан жоспарлау, басқару 
ісі әрбір одақтас республиканың инициативасын дамытумен, олардың 
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жергілікті органдарының правосын кеңейте түсумен ұштастырыла жүр- 
гізіледі. Әрине, мұндай біртұтас халық шаруашылық комплексі бірден 
калыптаса қойған жоқ. Ол Қоммунистік партияның басшылығымен со- 
вет халқының социализм" орнатудың лениндік жоспарын жүзеге асыру 
жолындағы қажырлы күресінің нәтижесінде қалыптасты. Елдің Эконо- 
микалық және әлеуметтік дамуының белгілі белестері болған советтік 
бесжылдықтар соған қызмет етті. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «СССР халық шаруашылығын өркен- 
детудің бірінші бесжылдық жоспарының 50 жылдығы туралы» -қаулы- 
сында атап көрсетілгеніндей, олардың әрқайсысының өз келбеті болды, 
заманның қайталанбас белгілерін бейнеледі, нақты әлеуметтік-эконо- 
микалық мақсаттарға жетудегі кезең болды. Халық шаруашылығын 
социалистік жолмен жоспарлы негізде өркендету бағытын ұсына оты- 
рып, В. И. Ленин Ұлы Октябрьден”кейін ғана азаттық алған ұлттар мен 
халықтардың әлеуметтік-экономикалық жағынан мешеулігін жоюға, 

- оларды дамудың социалистік даңғыл жолына түсіруге, сөйтіп, "өзгелер- 
2 мен терезесі тең іргелі елге айналдыруға үнемі қамқорлық жасап отыр- 
ды. Мұның өзі іс жүзінде ұлт республикаларына Одақтық бюджеттен 
күрделі қаржылар бөлу, мұнда ірі өнеркәсіп орындарын салуға туыс- 
қан халықтардың көмегін ұйымдастыру, ұлт кадрларын даярлау, тех- 
ника және құрал-жабдықтармен қамтамасыз ету шаралары арқылы 
жүзеге асырылды. Советтік бесжылдықтар тұсындағы осындай қалтқы- 
сыз көмек пен туысқандық ынтымақтастықтың нәтижесінде барлық 
одақтас республикалар, бүкіл еліміз әлеуметтік-экономикалық прогрес- 
тің шырқау биігіне көтерілді, СССР-де кемелденген социалистік қо- 
ғам орнатылды. Бұл -- жасампаз совет халқының дүниежүзілік-тарихни 
жеңісі. : 

Қоммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасаудың қазіргі 
кезеңінде социалистік ұлттар арасында материалдық және рухани бай- 
лықтар алмасу шеңбері барған сайын кеңейіп, коммунистік құрылыстың 
ортақ ісіне әрбір республиканың қосатын үлесі арта түсуде. Бұл -- та- 
биғи заңды құбылыс. Себебі, әрбір одақтас республика өзінің мемле- 
кеттік шекарасы бар, экономикасы мен социалистік ұлттық мәдениеті 
қарыштай дамыған мемлекет болумен бірге ол біртұтас бүкілодақтық 
экономикалық организмнің ажырамас құрамды бөлігі болып табылады. 
Елімізде коммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасау -- со- 
циализм мен коммунизм жолындағы күресте құрыштай берік топтасқан 
совет халықтарының ортақ ісі. Сондықтан бір республикада белгілен- 
ген шараларды іске асыруға өз ресурстарымен бірге Одақтық бюджет- 
тен қаржы бөлінеді. Мәселен, СССР-дің экономикалық және әлеуметтік 
. дамуының 1979 жылға арналған Мемлекеттік жоспарында белгіленген 
шараларды жүзеге асыру мақсатына “Одақтық бюджеттен Советтік Қа- 
зақстанға 449 240 мың сом қаржы бөлініп отыр. 

Мұның өзі -- социализмнің аса маңызды артықшылықтарының бі- 
рі. Сонымен қатар бұл одақтас республикалар мен еліміздің біртұтас 
халық шаруашылығын дамытуға, ауқымды әлеуметтік-экономикалық 
міндеттерді ойдағыдай інешуге мүмкіндік жасайды. 

Одақтас республикалар арасындағы экономикалық қарым-қаты- 
насты тереңдетіп, кеңейте түсу-- СССР халық шаруашылығын өркен- | 
детудің тиімді бір жолы. Атап айтқанда, бұл қарым-қатынастар өнер- | 
кәсіп обьектілерін бірлесіп салу, тың және тыңайған жерлерді игеріп, 
ел игілігіне айналдыру, техникалық құрал-жабдықтар мен құрылыс ма- 
териалдарын шығару, шикізат пен ауыл шаруашылық өнімдерін өнді- 
ру және дайындау, маман жұмысшылар мен инженер-техник кадрлар 
даярлау, ғылыми проблемаларды бірлесіп шешу, үнемі озық тәжірибе . 
алмасу сияқты шаралар арқылы жүзеге асырылып жатады. Мұның өзі . 
ұлт республикалары халық шаруашылығының бейнесін түбегейлі өз- | 
гертіп жіберді. Мәселен, Советтік Қазақстан өнеркәсібінің халық ша-: 
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тж. жа шшн- Ән Ч 


“ 


руашылығындағы үлесі Ұлы Отан соғысының карсаңында 16 процент 
қана болса, қазір ол 52 процентке жетіп отыр. жат 

Егер Совет өкіметі жылдарында еліміз экономикасының жалпы кө- 
лемі 3920 есе өссе, Қазақстанда ол -- 600 есе, Тәжікстанда 500 есе, Қыр- 
ғызстанда 400 еседен астам өскен. 

Елімізде қазіргі кезде. одақтас республикалардың экономикасын 
теңестіру негізінен аяқталды. Олар өнеркәсіптің, ауыл шаруашылығы- 
ның даму дәрежесі жағынан алғанда бір деңгейде. Ендігі жерде эконо- 

-микалық мәселелер жалпымемлекеттік мүдде мен СССР халық ша- 
руашылығын тиімді түрде жүргізу тұрғысынан шешіледі. Мәселен, Қа- 
зақстанның жер қойнауынан химиялық элементтердің бәрі дерлік та- 
былды. Бірақ Қазақстан бұл табиғи байлықты өз күшімен толық және 
тез арада игере алмаған болар еді. Ал бүгінгі таңда бұл байлықтар иге- 
ріліп, олар еліміздің күш-қуатын арттыруға, халқымыздың материал- 
дық, рухани қазынасын молайтуға қызмет етіп отырса, мұның өзі ең ал- 
дымен барлық совет халықтарының ерлік еңбегінің, құрыштай берік 


бірлігі мен шынайы достығының игі нәтижесі екені даусыз. 


Республикамыз қазір Қоммунистік партияның дана басшылығы ар: 
қасында өнеркәсібі мен ауыл шаруашылығы қатар дамыған, экономи- 
касы, ғылымы мен мәдениеті өркен жайған мемлекетке айналды. Мә- 
селен, 1977 жылы өнеркәсіп өндірісінің көлемі революцияға дейінгі ке- 
зеңнен 227 есе, ал 1940 жылмен салыстырғанда 29 есе, 1950 жылмен са- 
лыстырғанда 12,5 есе артты. | 

Қоммунистік құрылыстың қазіргі кезеңінде одақтас республикалар 
арасындағы байланыс бұрынғыдан да жоғары сатыға көтерілді. Бұл 
еліміздің күш-қуатын арттыруға, халықтың игілігіне қызмет ететін ау- 
қымды істердің, алып құрылыстардың бәрі -- мейлі ол металлургия 

-мен химия, мұнай мен газ, темір жол мен электр станциясы болсын-- | 
туысқан республикалардың белсене- қатысуымен жүзеге асырылады. 
Бұл -- біздің советтік өмір салтымызға, социалистік интернационализм 
принципіне тән заңды құбылыс. 


Бұған бүкіл еліміз болып іргесін қалаған Қазақстан Магниткасы- 
ның құрылысын мысалға келтіруге болады. Совет халықтарының бір- 
лескен қажыр-қайратының арқасында күні кеше құлазып жатқан дала- 
да қысқа мерзім ішінде қара металлургияның алыбы бой түзеді. Қазақ- 
стан Магниткасы -- шын мәніндегі бүкілхалықтық және интернацио- 
налдық құрылыс. Оны салуға 70-тен астам ұлттың өкілі қатысты. За- 
водты жобалауға Москва мен Ленинградтың, Қиев пең Свердловскінің, 
Харьков пен Ташкенттің, Новосибирскінің, басқа да көптеген қалалар- . 
дың ғалымдары мен инженер-техник қызметкерлері ат салысты. Құ- 
рылысқа қажетті материалдар мен жабдықтарды жасауға Совет Ода- 
ғының мыңнан астам кәсіпорны белсене қатысып отыр. Құрылысы әлі 
жүріп жатқан Қазақстан Магниткасы толық іске қосылған кезде ол ірі- 
ірі жүзге жуық өндіріс обһектісін қамтитын болады. Сонда ол, еліміз- 
дің шығыстағы ірі металлургия кәсіпорнына айналады. 6 


а 


. Қазақстан Магниткасы Орта Азия республикалары мен РСФСР-дің 
көптеген кәсіпорындарын шойынмен қамтамасыз етуде. Сондай-ақ агло- 
мерация және көмір байытатын фабрикалар, өте қуатты, бірегей «1150» 
стан-слябинг, мартен комплексі бұл саладағы Орта Азия республика- 
лары мен Уралдың. көптеген металлургия кәсіпорындарының қажетін 
толығымен өтеп келеді. | Ы | 

ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде Қарағанды металлургия комби- . 
натын одан әрі өркендету міндеті атап көрсетілді, Оныншы бесжылдық- 
тың аяғында совет халықтарының шынайы достығының символы болып 
табылатын кәсіпорын жаңа белеске көтеріледі. Ғы 
ғ- Немесе халқымыз қазыналы түбек атап жүрген Маңғышлақты-:ала- 
йық. Түбектің табиғи байлығын игеруге еліміздің түкпір-түкпірінен эн- 
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тузиастар келді. Олар жер қойнауына барлау жүргізіп, «қара алтынның» -. 
қайнар бұлағын ашты, қала орнатып; алып заводтар салды. Маңғышлақ 
мұнайшылары одактас республикалардың 90 қаласынан құрал-жабдық- 
тар алып отырды. Мәселен, Ленинград, Свердловск, Волгоград қалала" , 
рының бұрғылау құрал-жабдықтары, Қрасноярск мен Иркутскінің аға- 
шы мен көмірі, Украинаның болат құбырлары мен Белоруссия тракторы | 
Маңғышлақ өңірінің мұнайын өңдіруге қызмет етуде. | 

Оның игі нәтижесіне ел сүйсінерліктей. 1966 жылы Ақтау портынан 
үш мың тонна мұнай тиеген «Джабранл» танкері алғаш рет Волгоград- 
қа жол тартқан еді. Енді Өзен -- Гурьев -- Орынбор. мұнай “құбыры. 
арқылы Қазақстанның «қара алтыны» Баку, Волгоград, Қуйбышев мұ- 
най айыру заводтарына, тіпті «Достық» мұнай құбыры арқылы социалис- 
“Тік достық одақ елдеріне де ағылып жатыр. 

Қоммунистік құрылыстың барысында қалыптасқан халқымыздың 
интернационалдық достығының жасампаздық күші елімізді әлеуметтік- 
экономикалык прогрестің биік белесіне көтерді. Оған осыдан ширек ға- 
сыр бұрын құрылысы басталған Соколов-Сарыбай кен-байыту комби- 
натының көп ұлтты коллективі де елеулі үлес қосып келеді. Бұл күнде 
одақ көлеміне атағы әйгілі Еңбек Қызыл Ту және Октябрь Революция- 
сы орденді комбинатты орнатуға бүкіл еліміз белсене ат салысты, оны 
жабдыктауға одақтас республикалардың 800-ге жуық кәсіпорны қа- 
тысты. Мәселен, «Уралмаш» заводы адымдаушы экскаваторлар мен 
күйдіру машиналарын, Минск автомобиль заводы 925 тонналық само- 
свалдар, Нева машина жасау заводы ірі желдеткіштер берсе, комби- 
натты жабдықтауға Ереван электротехникалық заводы, Тбилиси құю- 
механикалық заводы, Баку электромонтаж бұйымдары заводы, Чита 
трансформатор заводы, Ашхабад мұнай машиналарын ” жасау “заводы, 
тағы басқа көптеген кәсіпорындар ат салысты. | 

Қазір толық қуатында жұмыс істейтін Соколов-Сарыбай кен-байы- 
ту комбинаты өз өнімдерін еліміздің 91 өндіріс орнына жөнелтіп отыра- 
ды, соның ішінде Магнитогорск, Нижний-Тагиль, Орск-Халилов құю 
комбинаттарын, Челябинск, Қарағанды сияқты көптеген ірі металлур- 
гия заводтары мен комбинаттарын шикізатпен қамтамасыз етуде. 

Еліміздің тарихына алтын әріппен жазылған тың жерлерді игеру 
эпопеясы халықтар достығының жасампаздық күшін бүкіл әлемге паш 
етті. Игерілген тыңның елдің ырысын тасытып, дәулетін молайтқанын 
айта келіп, ҚИСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы 
Советі Президиумының Председателі Леонид Ильич Брежнев жолдас 
өзінің «Тың» атты естелігінде былай деп жазды: «Тың жер Қазақстан- 
ның өндіргіш күштерін дамытуға; оның экономикасын, ғылымын, мәде- 
ниетін өсіруге қуатты серпін берді... Қазір осы өлкеде алып аграрлық- 
өнеркәсіп комплексі құрылып, оның бүкіл ел экономикасының дамуына 
қуатты ықпал жасап отырғанын көргенде, менің «өзімді қаншалықты 
бақытты сезінетінімді айтып жату қажет бола қояр ма екен». Аса бір 
білгірлікпен, парасаттылықпен жазылған бұл шығармаға Лениндік сый- 
лықтың берілуін Қазақстан тың игерушілері айрықша қуанышты сезім- 
мен қарсы алуда. | | 

. «Тың» атты кітап,-- деді ҚПСС Орталық Комитеті Саяси Бюросы- 
ның мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші сек- 
ретары Д. А. Қонаев жолдас 1978 жылғы 20 ноябрьде республика партия 
активінің жиналысында жасаған баяндамасында,-- бізге, қазақстандық- 
тарға деген терең сүйіспеншілікке толы. Ол шын мәніндегі интернацно- 
нализмнің, ұлы халықтар достығының рухына толы». 5 

Расында да тың игеруге еліміздің барлық одақтас республикалары. 
барлық облыстары белсене қатысты. Тың шын мәнінде интернационал- 
дық тәрбие мектебіне, халықтар достығының мекеніне айналды. Қазір 
тың игерген өңірдің әрбір коллективінде 10--І5 ұлт өкілі тату-тәтті 
өмір сүріп, жемісті еңбек етуде. Осыған орай Л. И. Брежнев жолдас 
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өзінің «Тың» кітабында былай дейді: «Сопиализм әлдеқашан мынаны 
дәлелдеген: әрбір ұлт республикасының өсуі неғұрлым жеделдеген сай- 
ын интернационалдану процесі соғұрлым айқын сипат алады. Бәлкім, 
Қазақстан соның ең жарқын мысалы болар. Тың оны, тым әсірелеп айт- 
пағанның өзінде, «жүз тілдің планетасына» айналдырды». 

Алғашқы жылдары келген тың нгерушілердің арасында 390 мың- 
нан астам механизатор, 50 мыңдай құрылысшы, 20 мыңнан астам астық 
қабылдау пункттерінің қызметкері, 3 мыңдай дәрігер, бір жарым мың- 
дай халық ағарту қызметкері және басқа мамандық иелері болды. Қа- 


зақстанның қазіргі картасы -- тың жерді бүкіл ел болып игергендігінің | 


айғағы. Мәселен, тың төсінде орнаған, бүгінде көркейіп, гүлденіп отыр- 
ған «Москва», «Ленинград», «Минск», «Қиев», «Днепропетровск», «Ар- 
мавир», «Полтава», «Тагиль», «Сочи», «Пермь», «Ярославль», «Воро- 
неж» сияқты жаңа совхоздар бұған дәлел бола алады. Тың көтеру эко- 
номиканың барлық саласын дамытуға ықпал етті, | 


Тың игеруге жұмсалған еңбек те, қаржы да еселеп өтелді. Еліміздің 
шығысында ірі астық және мал шаруашылық базасы жасалып, Отаны" 
мыздың экономикалық күш-қуаты айтарлықтай өсті. Оны мына цифр. 
лардан көруге болады. Егер тың жерлерді игеруге дейін Қазақстан ең 
тәуір деген жылдардың өзінде мемлекетке 100 миллион пұттан аз- 
ақ артық астық тапсырған болса, үстіміздегі бесжылдықтың үш жылы 
ішінде астық тапсырудың орташа жылдық мөлшері 907 миллион пұттан 
асып түсті. ҚПСС Орталық Қомитетінің 1965 жылғы март Пленумынан 
бергі уақыттың өзінде Қазақстан Отанға бес рет, оның ішінде 1978 
жылы да миллиард пұттан астам астық тапсырып, жасампаздық үлгісін 
танытты. Ал бұл табыстардың партиямыздың совет халқының әл-ауқа- 
тын арттыра беру жөніндегі сара бағытын жүзеге асыруда- айрықша 
маңызы бар екені баршаға белгілі. 


е Қ БЕШе СИғ 
Сөйтіп, совет халықтарының мызғымас достығы елдің экономикасы 


мен мәдениетін өркендете түсудің, коммунистік қоғам орнатудың қу ате 
ты факторы болып отыр. | | , 


Қ, ШӘЙМЕРДЕНОВ, 
тарих ғылымының кандидаты, доцент. 


ұға аһ! 
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КОММУНИСТІК ЕҢБЕК ЖОЛЫНДАҒЫ 
ҚОЗҒАЛЫСТЫҢ ТЕОРИЯЛЫҚ НЕГІЗІ 


- 


(В. И. ЛЕНИННІҢ «ҰЛЫ БАСТАМА» АТТЫ ЕҢБЕГІНІҢ 
ЖАРИЯЛАНҒАНЫНА 60 ЖЫЛ ТОЛУЫНА) 


Ғылыми коммунизмнің негізін қалаушылар кезінде әлемнің билеу- 
шісі еңбек болады деген еді. Шынында да, материалдық игіліктерді, 
қоғамдық байлықты жасайтын еңбек, еңбек адамдары. Сондықтан да” 
марксизм-ленинизм классиктері ең бірінші өндіргіш күш -- еңбекшілер- 
Дің, оның жетекші күші -- жұмысшы табы идеологиясының ғылым! 

. жүйесін жасай отырып, еңбектің мәні мен сипатын, диалектикалық да- 

- му кезеңдерін теориялық жағынан негіздеп берді. 

Социалистік еңбектің коммунистік еңбекке ұласу жолдарын, ком- 
мунистік еңбектің мәні мен сипатын көрсетіп берген В. И. Лениннің 
«Ұлы бастама» деген еңбегі марксизм қазынасына қосылған зор үлес 
болды. Ол мынадай тарихи жағдайда дүниеге келді. 1919 жылғы 17 

майда «Правда» газетінде жарияланған «Революциялық жолмен жұ- 

мыс істеу (коммунистік сенбілік)» деген мақала Владимир Ильичтін 
ерекше назарын аударды. Онда Москва -- Қазан темір жолында жұ- 
мысшылар. мен теміржолшылардың -жаппай қатысуымен өткен сенбілік 
туралы жазылған еді. Бұл бастама Москваның басқа да ірі өнеркәсіп 
орындарында кең тарап, ерен еңбек шабытын туғызды, еңбек өнімділі- 

-гін еселеп арттырды. Жас Совет өкіметінің шаруашылығы күйзеліп, ел 
бішінде контрреволюция мен шетел интервенциясының хаупі төніп тұр- 

- ған кезде өткізілген бұл коммунистік сенбіліктердің саяси маңызы да 

.аса зор болды. ы 

В. И. Ленин Россияның көптеген қалаларында өтіп жатқан комму- 
нистік сенбіліктерге жан-жақты талдау жасай келіп, мұның әдеттегі 
жұмыс уақытынан өзгеше екендігін атап көрсетті. Қоғамдық-экономн- 
калық формациялардың әрқайсысында еңбекті ұйымдастырудың әртүр-! 
лі сипаты болады. Қоғамдық еңбекті ұйымдастырудың крепостниктік. 
түрі -- зорлыққа, капиталистік қоғамдық еңбек-- кіріптарлыққа, мұқ- 
таждыққа негізделген. Сөйтіп, еңбекшілер үшін еңбек өлмеші күн көрулің 
көзі болса, үстем тап үшін қосымша табыстың, халықты қанаудың құ- 
ралы болды. Ал қоғамдық еңбектің коммунистік түрде ұйымдастыры- 
луы помецшиктер мен капиталистердің үстемдігін жойған еңбекшілердің 
өздерінің ерікті және саналы тәртібіне сүйенеді. Соның тұңғыш көрінісі 
коммунистік сенбіліктер еді. В. И..Ленин мұны «коммунизмнің іс жүзін- 
де басталуы» деп білді. Өйткені еңбекшілер сенбіліктер ұйымдастыра 
отырып, мерзімді уақыттан тыс, өз еріктерімен ақысыз жұмыс істеп, 

еңбек өнімділігін еселеп арттыруда, жаңа еңбек тәртібіне көшуде, со- 
циалистік шаруашылық пен жаңа өмір орнату жолында саналы түрде 
творчестволық бастама көтерді. В. И. Лениннің сөзімен айтқанда, қом. 
мунистік сенбіліктерде бұқара ерікті, саналы, жоғары өнімді еңбек ұл. 
гілерін көрсетті, жұмыс істеушілердің бас пайдасына емес, олардығ 
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«жақындарының» пайдасына да емес, олардың «алыстарының» пайда- 
сына түсетін әрбір пұт астықты, көмірді және басқа өнімдерді сақтау 
туралы қамқорлық жасады. 

В. И. Ленин коммунистік еңбекке ғылыми сипаттама берді. «Қом- 
мунистік еңбек дегеніміз,-- деп жазды ол,-- қоғамнын пайдасына ақы- 
сыз істелетін еңбек, еңбек болғанда белгілібір міндеттілікті өтеу үшін 
жасалатын еңбек емес, белгілібір азыктарға право алу үшін жасалатын 
еңбек емес, күнілгері белгіленген және заңға кірген норма бойынша іс- 
телетін еңбек емес, ерікті еңбек, нормадан сырт еңбек, сыйлық алуға дә- 
меленбей, сыйлық туралы шарт қоймай істелетін еңбек, жалпының пай- 
“дасына бола еңбек ету әдеті бойынша және жалпының пайдасына бола 
еңбектің қажеттігіне саналы (әдетке айналған) көзқарас бойынша істе- 
летін еңбек, сау организмнің мұқтажы ретіндегі еңбек» (Шығармалар, 
30-том, 517-бет). 

В. И. Ленин коммунистік сенбіліктерді ұлы бастама ретінде бағалай 
отырып, оны жаңаның өркендері деп атады. Ол жаңа өмір орнату жо- 
лындағы күресте туған бұл бастаманың зор практикалық маңызы бар 
екенін айта келіп, «біз мұндай жаңалықтардың өркендерін құнттап зерт- 
теп, оларға өте-мөте көңіл бөліп, олардың өсуіне барынша жәрдемдесіп, 
ол жас өркендерді «аялап күтуге» тиіспіз»,-- деп үйретті. Қоммунистік 
партия В. И. Лениннің бұл өсиетін бұлжытпай іс жүзіне асырып келеді. 
Жасампаздық еңбек, лениндік сенбіліктер қазір советтік өмір салтын си- 
паттайтын жарқын белгілердің біріне айналды. Елімізде коммунистік 

еңбек қозғалысының жылдан жылға өріс алуы, коммунистік сенбілік- 
тердің жалпыхалықтық еңбек мерекесі ретінде өтуі соның айғағы. 

Алғашқы сенбіліктер дәстүрі екпінділер қозғалысына, өзінің өрісі 
мен сипаты жағынан бұқаралық сипатқа ие болған социалистік жа- 
рысқа, еңбекке коммунистік көзқарас жолындағы қозғалысқа ұласты. 
ҚПСС Орталық Қомитетінің «СССР халық шаруашылығын өркендету- 
Дің бірінші бесжылдық жоспарының 50 жылдығы туралы» қаулысын- 
да: «Өмірді революциялық жолмен жаңарту, еңбектің әлеуметтік сипа- 
тының өзгеруі бұқараның тарихи творчествосынан туған және Қомму- 
нистік партия ғылыми негізде ұйымдастырған еңбек бәсекесі мен жол- 
дастық өзара көмек қатынасы -- социалистік жарыс сияқты жаңа қо- 
ғамдық құбылысты өмірге әкелді»,-- деп жазылған. Сөйтіп, алғашқы 
коммунистік сенбіліктен нәр алған социалистік жарыс еліміздің қоғам- 
дық-саяси өміріне терең ықпал ететін қуатты күшке айналып отыр. Сон- 
дықтан да ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие 
жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында социалистік жарыс- 
тың формаларын, еңбекке коммунистік көзқарас жолындағы қозғалыс- 
ты жетілдіре отырып, олардың пәрменділігін арттырып, тәрбиелік мүм- 
кіндіктерін толығырақ пайдалануды атап көрсетті. 

Социалистік жарыстың жоғары сатысы -- еңбекке коммунистік 
көзқарас жолындағы қозғалыстың арнасы барған сайын кеңейіп, мил- 
лиондаған еңбекшілерді қамтуда. Оның қоғам өмірінің барлық сала- 
сына ықпалы, әсіресе еңбекшілерді жоғары саналылық пен мәдениет- 
тілікке, қоғам мен мемлекет істерін басқаруға белсене қатысуға тәр- 
биелеудегі ролі арта түсіп отыр. Қоммунистік партия еңбекке комму- 
нистік көзқарас жолындағы қозғалысқа әрдайым қамқорлық жасап оты- 
рады. Л. И. Брежнев бұл қозғалысқа басшылық ету, жаңаны, прогресті . 
қолдау үшін табандылық пен жанқиярлық, тіпті ерлік керек екенін де 
атап көрсетті. | 

В. И. Лениннің «Ұлы бастама» атты шығармасы коммунистік сен- 
біліктің ұлылығын ашып көрсетумен бірге мың-мыңдаған адамдарды 
ел игілігі үшін ерен ерлік еңбекке құлшындырды. Мысалы, 1970 жылы 
Бүкілодақтық коммунистік сенбілікке 119,2 миллион адам қатысып, 
579 миллион сомның өнімін, 1975 жылы 141,3 миллион адам қатысып, 
728 миллион сомның өнімін шығарды, 1978 жылы оған 149,4 миллион 
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адам қатысты, 801 миллион -сом табыс келтірді, ал 1979 жылы 21 ап- 
рельде В. И. Лениннің туғанына 109 жыл толуына арналған Бүкілодақ- 
тық коммунистік генбіліктің ерекше саяси маңызы болды. Оған 150 мил- 
лион алам қатысты. 825 миллион сомның өнеркәсіп өнімі шығарылды 
2. кезінде істеген жұмысқа төленуге тиісті жалақы 167 миллион 
сомнан астам болды. Сөйтіп, алғашқы сенбіліктің 60 жылдық мерекесія 
совет аламдары екпінді, қажырлы еңбекпен атап өтті. 

Бүкілодақтық коммунистік сенбіліктерден түскен қаржы қгғамдык 
қорға жиналып, біздің ұлттық байлығымызды арттырады, әл <овет ада- 
мының игілігіне жұмсалады. Мысалы, Октябрь революциясының бірін- 
ші он жылдығына дейін Ленин комсомолы өткізген Бүкілодақтық ком- 
мунистік сенбіліктерден түскен қаржы балалар панасыздығын жоюға 
жұмсалды, 1928 жылғы сенбіліктен түскен ақша мектептерге көмекке 
берілді. Бұл дәстүр бүгінгі күнге дейін жалғасып келеді. Сенбіліктерден 
түскен қаржының есебінен Бүкілодақтық ғылыми онкологиялық және 
кардиологиялык орталықтар, Сібір мен Қиыр Шығыстың ауыл шаруғ- 
шылығын өркендету жөніндегі ғылыми-зерттеу комплексі, Москва.3 
Жастар сарайы, Байкал көлінде Бүкілодақтық пионер лагері салынуда. 
Олар аналар мен балаларды қорғауды, соғыс және еңбек ардагерлеріне 
медициналық қызмет көрсетуді одан әрі жақсарту жөніндегі шараларға 
жұмсалады. Ал биылғы жылғы Бүкілодақтық коммунистік сенбіліктен 
түскен каржының басым көпшілігі қытай агрессиясынан зардап шеккей 
социалистік Вьетнам еліне жіберілді. 

Алайда коммунистік сенбіліктердің басты мәні халық шаруашы- 
лығын өркендетуге қосқан үлесінде, жоғары еңбек өнімділігіне жету- 
інде ғана емес, ең алдымен, еңбекшілерді жаппай қоғам игілігі үшін акы- 
сыз, тегін еңбек етуге құлшындырып, олардың бойында коммунизм кұ- 
рылысшыларына тән биік саяси-моральдық қасиеттерді қалыптасты- 
руында. 

Еңбекке коммунистік көзқарастың қалыптасуы мен дамуы Диалек- 
тикалық түрде бірте-бірте тереңдеп, халық шаруашылығының барлық 
саласын, барша еңбек коллективтерін қамти түсуде. Оның өміршең дәс- 
түрлерін отызыншы жылдары еңбек екпінділері мен стахановшылар 
козғалысы ілгері дамытты. Кемелденген социализм тұсында ол еңбекке 
коммунистік көзқарас жолындағы ауқымды. қозғалысқа айналды. 
«Правда» газеті өзінің 1958 жылғы 19 ноябрьдегі санында біздің еліміз- 
де коммунистік еңбек бригадасы атағын алу қозғалысы басталды дей 
жариялады. Ал 1960 жылғы май айында Москвада коммунистік еңбектің 
екпінділері мен бригадалары атағын алу жөніндегі социалистік жарыс 
озаттарының Бүкілодақтық бірінші кеңесі болып өтті. Оған 1500 еңбек 
озаты қатысты. Қоммунистік еңбек екпінділері атағын алу қозғалысы 
бүкіл елімізді қамтып, тамырын терең жайды. Қазір бұл қозғалысқа 
елімізде 33 миллионнан астам, біздің республикада үш миллионнан ас- 
там адам қатысады. Қоммунистік еңбек екпіндісі деген атаққа Советтік 
Қазакстанда ғана бір жарым миллионнан астам адам ие болса, 527 ка- 
сіпорын мен мекеме, ұйым, 20 мың цех пен учаске, 48 мыңнан астау 
бригада коммунистік еңбек коллективі деген атақты жеңіп алды. Бұл 
республика еңбекшілерінің жеңімпаз еңбегінің нәтижесі, олардың зор 
мәртебесі мен асқан абыройы. 

ҚПСС ХХУ сьезі социалистік жарысты, еңбекке коммунистік көз- 
қарас жолындағы қозғалысты бұдан былай да барынша өрістете беру 
міндетін қойды. Бесжылдықтар туғызған еңбек дәстүрлері қазір олан 
әрі өркендей түсуде. Бүкіл еліміздің еңбекшілері кеңінен қолдап отыр- 
ған «Сапа мен тиімділік бесжылдығына -- жұмысшы кепілдігі!», «Ара- 
мызда бірде-бір артта қалушы болмасын!» деген сияқты игі бастамалар, 
үстеме жоспарлар қабылдау, бесжылдық жоспарды В. И. Лениннің ту- 
ғанына 110 жыл толуы құрметіне орындап шығу үшін күресу соның ай- 
қын айғағы. 
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В. И..Леннн «Ұлы бастамасында» қоғамның экономикалық күш-куа- 
тын, өндіріс тиімділігін, еңбек өнімділігін арттырудың манызын айта 
келіп, оны «жаңа қоғамдық құрылыстың женуі үшін ең маңызды, ең бас- 
лы нәрсе» (Шығармалар, 29-том, 423-бет), -- деп көрсетті. Капитализм 
крепостниктік тәртіптің тұсында болып көрмеген еңбек өнімділігін туғыз- 
ған болса, социализм жаңа, одан да жоғары еңбек өнімділігін туғызады. 
Осының арқасында социализм капитализмді түпкілікті жеңеді. Бұл өте 
күрделі, әрі ұзаққа созылатын іс, бірақ бұл іс коммунистік сенбіліктер 
арқылы басталып отыр, ең маңызды нәрсе осы, деп жазды В. И. Ленин. 
Қоммунистік партия В. И. Лениннің данышпандық өсиетін әрдайым бас- 
шылыққа алып келеді. Мәселен, ҚПСС ХХУ сьезі белгілегендей, онын- 
шы бесжылдықта ұлттық табыс өсімінің 85--90 проценті коғамдық ең- 
бек өнімділігін арттыру есебінен алынатын болады. Ол үшін еңбек өнім- 
ділігі өнеркәсіпте 34 процент, ауыл шаруашылығында 22 процент артты- 
рылады. Партия жоспары -- халық жоспары. Оның ойдағыдай орында- 
латындығына күннен күнге өрлей түсіп отырған совет халқының шабыт- 
ты еңбегі кепіл. Мәселен, Шымкент ұста-пресс жабдықтарын жасау жө- 
ніндегі бірлестікте соңғы екі жыл ішінде еңбек өнімділігі 18 процент өс- 
кен болса, Алматы мақта мата комбинатында 15 процент артып отыр. Ал 
егіс жұмысын жаңа прогрестік технология бойынша жүргізуге негіздел- 
ген ипатовтықтардың әдісін қолдану ауыл шаруашылығы саласындағы 
еңбек өнімділігін арттыруға мол мүмкіндік беруде. 

Алғашқы сенбіліктер коммунизм нышанын танытты. Сол кезде 
В. И. Ленин: «қатардағы жұмысшылардың ауыр еңбекті жеңіп шығатын 
жанқиярлық қамқорлығы туған жерде коммунизм басталады» (Шығар- 
малар; 29-том, 424-бет),-- деп жазды. Ол социалистік қсғамның тең 
жартысы, тең праволы мүшесі, қоғамдық өндірісті өркендетудің мықты 
резервті -- әйелдердің шын мәніндегі теңдігін орнатуды, оларды қоғам 
өміріне белсенді қатыстыруды айрықша міндет етіп қойды. Ол үшін әйел- 
дерді «үй ішінің күңдігінен құтқару» керек. Мұның тиімді жолы қоғам- 
дық асханаларды, балалар бақшаларын, тұрмыс қажетін өтейтін меке- 
мелерді көбейту, олардың жұмысын жақсарту деп көрсетті. «Осы ұсақ 
үй шаруашылығына қарсы, -- деп жазды В. И. Ленин, -- бұқсралық кү- 
рес (мемлекет билігін меңгеріп отырған пролетариаттың бастауымен) 
басталған жерде ғана, яғни дұрысырақ айтқанда, осы ұсақ шаруашы- 
лықты ірі социалистік шаруашылыққа айналдыратын бұқаралық өзгеріс 
жұмысы басталған жерде ғана, тек сол уақытта ғана әйелдерді шындап 
азат ету ісі, шын коммунизм басталмақ» (Шығармалар, 99-том, 426-бет). 

Қазіргі кемелденген социализм жағдайында бұл міндеттердін көп- 
шілігі ойдағыдай жүзеге асырылды. Еліміздің экономикасы өркендеп, 
мәдениеті гүлденді, халықтың материалдық жағдайы жақсарды. Қазір 
әр бесжылдық сайын он миллионнан астам семья өзінің пәтер үйін жақ- 
сартады. Еңбекшілерге тегін медициналық қызмет көрсетіледі, олар де- 
малыс үйлерінде, санаторийлерде тынығады. Халыққа алуан түрлі тұр- 
мыстық және мәдени қызмет көрсетіледі. Әсіресе әйелдерге деген қам- 
қорлық айрықша. Соның арқасында олар коммунистік қоғам орнату 
»олындағы күрестің барлық саласында -- ғылымда, мәдениетте, өлдігіс- 
те алдыңғы қатардан орын алуда. Олардың арасында еңбегімен елті 
сүйсіндіріп жүрген қызылша өсірудің шебері Социалистік Еңбек Ғрі 
С. Оңғарбаева, күрішші, Социалистік Еңбек Ері, әрі Ардақты ана Ұ. Ал- 
лайбаева, атақты механизатор, Социалистік Еңбек Ері Қ. Дөненбаева 
сияқты ардагерлер бар. 

.-И. Ленин коммунистік сенбіліктердің тәрбиелік мәнін айрыкша 
атап көрсетті. Ол бұл игі қозғалысты еңбекшілерді коммунистік рух- 
-а тәрбиелеуге, мемлекет аппаратын жетілдіруге, кадрларға талапты 
““шейту ісіне пайдалануды талап етті. Владимир Ильнч былай деп жл13- 

ы: «Әуелі қоғамның мүдделері үшін, барлық енбекіпілердің мүдделгті 
шін тегін жұмыс істей алатындығыңды көрсет, «революциялық жол! 11 
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-жұмыс істеу» қолыңнан келетіндігін көрсет, еңбек өнімділігін арттыру, 
істі үлгілі етіп жолға қою қолыңнан келетіндігін көрсет, тек содан кейін 
ғана «коммуна» деген құрметті атаққа қолыңды соз» (Шығармалар, 
29-том, 428-бет). Ұлы көсемнің бұл өсиетінің қазіргі кезде де мәні зор. 
Өйткені коммунистік еңбек екпіндісі немесе коммунистік еңбек коллек- 
тиві деген құрметті атақ берген кезде В. И. Лениннің бұл өнегелі өсие- 
%я ыы есте ұстаған жөн. 

. И. Ленин бұл еңбегінде пролетариат диктатурасы және таптар 
туралы маркстік ілімді одан әрі дамытты. Ол таптарға мынадай анықта- 
ма берді: «Таптар деп адамдардың үлкен топтарын, қоғамдық өндіріс- 
"тің тарихи белгілібір системасында олардың алатын орнына қарай, өн- 
діріс құрал-жабдықтарына олардың (көбінесе заңмен бекітіліп, қалып- 
тасқан) қатынасына қарай, еңбекті қоғамдық жолмен ұйымдастырудағы 
олардың роліне қарай, ал олай болса, қоғамдық байлықтан олардың 
алып отырған үлесінің мөлшеріне және ол үлесті алу әдістеріне қарай 
айрылатын топтарын айтады» (Шығармалар, 29-том, 417-бет). Таптар 
туралы бұл анықтама марксизм қазынасына қосылған зор теориялық 
үлес болды. Біздің еліміздегі жұмысшы табы мен колхозшы шаруа- 
лар -- табиғаты бір, мақсаты мен мүддесі ортақ, достас социалистік 
таптар. Олар жасампаз еңбектерімен бірлесе коммунистік қоғам орна- 
туда. | 

Қоммунизм -- тапсыз қоғам. Совет халкының ерлік еңбегінің нә- 
тижесі -- кемелденген социализмнің тәжірибесі біздің елімізде қазір- 
Дің өзінде-ақ таптық айырмашылықтардың бірте-бірте жойыла баста- 
ғанын көрсетіп отыр. Ал мұның өзі социализмнің даму заңдылығы. 
Әлеуметтік біртектілікке өту -- коммунизмге барар жолда қоғамдық қа- 
тынастарды жетілдірудің келелі міндеттерінің бірі. «Таптарды толық 
жою үшін, -- деп жазды В. И. Ленин, -- қанаушыларды, капиталистер 
меп помециктерді құлатып қана қоймай, олардың меншігін құртып қана 
қоймай, оның үстіне өндіріс құрал-жабдықтарын жеке меншіктенудің 
қандайын болса да құрту керек, қала мен деревня арасындағы айырма- 
шылықты да, дене еңбегі адамдары мен ой еңбегі адамдарының арасын- 
дағы айырмашылықты да жою керек екендігі айқын. Бұл -- тым ұзаққа 
созылатын іс» (Шығармалар, 29-том, 417-бет). 

Қоммунистік партия әлеуметтік-таптық айырмашылықтарды жою- 
дың жолдарын көрсетіп, оған басшылық етіп келеді. ҚПСС ХХУ сьезі 
шешімдерін жүзеге асыру, коммунизмнің материалдық-техникалық ба- 
засын жасау, коммунистік қоғамдық қатынастарды қалыптастыру, жаңа 
қоғамның жан-жақты жетілген кемел азаматтарын қалыптастыру әлеу- 
меттік-таптық айырмашылықтарды жоюдың маңызды шаралары болып 
табылады. Халық шаруашылығын өркендетудің оныншы бесжылдыққа 
арналған әлеуметтік-экономикалық жоспары соның айқын дәлелі. 


В. И. Лениннің «Ұлы бастама» атты шығармасы коммунистік сен- 
біліктердің табиғатын, оның тарихи мәнін ашып берумен бірге азат ең- 
бектің жасампаздық құдіретін әлемге паш етті. Социализм жағдайын- 
да еңбек қоғамдық байлықтың, молшылықтың қайнар көзі ғана емес, 
адамның өзін түбегейлі өзгертетін, оның сана-сезімін биікке көтеретін, 
абзал қасиеттерге тәрбиелейтін, сый-құрметке бөлейтін құдіретті күш- 
ке айналды. Владимир Ильич бұл еңбегінде ғылыми коммунизмді онан 
әрі творчестволықпен дамытты, жаңа теориялық тұжырымдармен бай- 
ытты, коммунистік құрылыстың практикалық ісіне айқын бағыт берді. 
Қоммунистік партия совет халқын осы лениндік өснеттерді орындау 
жолындағы күреске жұмылдырып, жасампаздық еңбекке құлшынды- 


рып келеді. 
И. ШАМШАТОВ, 
Қ. НАЗХАНОВ, 
тарих ғылымының кандидаттары. 


мея ҚаН! 


> КОМИУВИСТІҢ АДАМГЕРШІЛІК ПАРЫЗЫ 


Ж---- 


Біздің лениндік партия совет адамдарын коммунизм идеярына риясыз 
берілгендік, Отанға шексіз сүйіспеншілік, ел алдындағы қасиетті борышын 
өтеуге мейлінше жауапкершілікпен қарау рухында тәрбиелеп келеді. Адам- 
дардың бойына осындай биік саяси-моральдық қасиеттерді сіңіруде комму- 
нистердің өнегесі ерекше роль атқарады. Сондықтан да КПСС Орталық Ко- 
митетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту тура- 
лы» қаулысында: «Әрбір коммунист қай жерде еңбек етсе де, Ленин пар- 
тиясы идеяларының насихатшысы және жүзеге асырушысы болуға, осы 
ерекше маңызды іске өзінің барлық білімін, барлық рухани күш-жігерін 
аямай жұмсауға тиіс», деп атап көрсетілген. | 

Журналдың осы номерінде біз қажырлы еңбегімен, халыққа қалтқысыз 
қызметімен өздерінің қасиетті адамгершілік парыздарын абыроймен өтеп 

жүрген коммунистер жайында топтама материал беріп отырмыз. 


ЕГІНШІНІҢ ЕРЕН ЕҢБЕГІ 


ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Сове- 
ті Президиумының Председателі .Л. И. Брежнев жолдас «Тың» атты кі- 
табында жасампаз еңбектің құдіретін, совет адамдарының асқан отан- 
шылдығы мен адал достығын әлемге паш етті. Тың еліміздің экономика- 
лық күш-қуатын арттырып, социалистік мәдениетімізді шырқау биікке 
көтерді. Ширек ғасыр ішінде Советтік Қазақстан ғана Отан қоймасына 
269 миллион тонна астық құйды. Оныншы бесжылдықтың өткен үш жы- 
лы ішінде ғана республика еңбеккерлері Отанға екі рет миллиард пұттан 
астам астық беріп, елді сүйсіндірді. Ал қостанайлықтар болса тыңға жо- 
рық басталғалы бері мемлекетке үш миллиард 111 миллион пұт астық 


- сатты. 


Міне осы табыстарда біздің әрқайсымыздың үлесіміз бар екен- 
дігін мақтан етеміз. Өйткені, Л. И. Брежнев жолдас айтқандай, адам- 
дар тыңды көтеріп, онда астық өсірсе, ол адамдардың өзін өсірді. Шы- 
нында тың көтеруге аттанған алғашқы энтузнастардың қаншасы қазір 
елге сіңірген еңбегінің арқасында абыройға бөленіп отыр десеңізші. 

Мен де сол тыңды түлеткен қарапайым еңбек адамдарының бірі- 
мін. Еңбек жолымды да осы тың төсінде жаңадан шаңырақ көтерген 
«Харьков» совхозында механизаторлықтан бастадым. Адал еңбек, ел 
ризығы үшін төгілген тер абырой әперді. Бұл адамзаттың асқақ мұра- 
ты-- коммунистік қоғам орнатып жатқан шынайы бақыттың Отаны -- 
біздің елімізге, советтік өмір салтымызға ғана тән нәрсе. 

Мен миллиондаған совет әйелдерінің бірімін, менің өмірім де, тағ- 
дырым да солармен бірдей. Бізге Ұлы Октябрь жеңісі теңдік әперіп қа- 
на қойған жоқ, бізді әлеуметтік өмірдің биік белесіне көтерді. Советтер 
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Елінде қазір әйелдер араласпайтын бірде-бір өнліріс саласы, өмір арна- 
сы жоқ. Әйел -- азамат, ана, еңбеккер, ғалым, басшы, қоғам қайрат- 
кері. Менің өмірім -- соның куәсі. КПСС Орталық Қомитеті Саяси Бю- 
росының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірін- 
ші секретары Д. А. Қонаев жолдас тың және тыңайған жерлерді игеру- 
дің 25 жылдығына арналған салтанатты мәжілісте жасаған баяндама- 
сында былай деді: «...Тыңдағы әйел -- екінші дәрежелі тұлға деп бүгін- 
гі таңда ешкім де айта алмайды... Қыздар мен әйелдердің механизатор 
кәсібін меңгеру жолындағы қозғалысы кең құлаш жаюда. Тыңдағы 
өмірдің қай саласын алсақ та, әйелдердің село экономикасы мен мәде- 
ниетін дамытуға, жастарды тәрбиелеуге қосып отырған үлесі шын мә- 
нінде де орасан...» 

Мен өзімйің Совет Одағы Қоммунистік партиясының мүшесі бол- 
ғанымды мақтаныш етемін. Әрине, бұл маған үлкен жауапкершілік 
жүктейді. Л. И. Брежнев жолдас партияның ХХУ сьезінде жасаған 
Есепті баяндамасында былай деген еді: «Қай жерде қиыншылықтар 
болса, сол жерде алдымен коммунистер жүретінін совет адамдары жақ- 
сы біледі. Қандай іс түссе де, коммунистер ұятқа қалдырмайтынын со- 
вет адамдары жақсы біледі». Бұл мені онан сайын еселі еңбекке құл- 
шындырады, ел алдындағы жауапкершілігімді арттыра түседі. Сһьезге 
мен де қатыстым. Сьездің трибунасынан өзімнің әріптестерім, олардың 
еңбегі жайында айттым, сонда оныншы бесжылдықта 20 мың эталон-гек- 
тар жер өңдеуге серт бердім. Соның қазіргі нәтижесі -- бесжылдықтың 
өткен үш жылында 13200 эталон-гектар жер өңдедім. АЛ үстіміздегі 
жылы 4150 эталон-гектар жер өңдеуге міндеттеме алып отырмын. Әри- 
не, бұл аса ыждағаттылықты, уақытпен санаспай еңбек етуді, көп күш 
жұмсауды талап етеді. Бірақ өзіне өзі қатаң талап, алдына жоғары 
мақсат қоя білген адам бәрін де жеңеді ғой. Мен де серттен шығармын 
деп ойлаймын. 

Қазір ауыл шаруашылығы индустриялық негізге көшірілуде. Жыл- 
дан жылға техника да көбейе түсуде. Соны меңгеруге осы қыз-келін- 
шектер неге самарқау араласады деген ой көкейімнен кетпейтін. 1975 
жылы сол ойымды ортаға салып, республиканың қыз-келіншектерін 
техниканы меңгеруге шақырдым. Қазакстан Қомпартиясының Орталық 
Қомитеті менің бұл шақыруымды мақұлдады. Мұның өзі шынында қыз- 
келіншектерге үлкен қозғау салды. Қазір облысымыздың өзінде 1300- 
ден астам, ауданымызда үш жүзге тарта қыз-келіншек трактор мен 
комбайн руліне отырып, астық молшылығын жасауға лайықты үлес қо- 
сып жүр. Облыс шаруашылықтарында еңбек етіп жүрген әріптестерім 
Құндызай Ыбыраева мен Бақытжамал Қожағалиеваны, Галина Гуляе- 
ва мен Мария Петяхты бұл күнде калың жұртшылық құрмет тұтады. 

Осы орайда жастар тәрбиесі, оларды еңбекке баулу, ұстаздық тура- 
лы да айта кеткен жөн болар. Ұстаздық еңбекке жаңа араласқан 
жастарға өзіңнің мамандығыңды, шеберлігіңді, тәжірибеңді үйретумен 
шектелмесе керек. Қайта оларды өмірдің сырын түсінуге баулу, олардың 
бойында еңбекке коммунистік көзқарасты қалыптастыру, оларды із- 
гі адамгершілік пен парасаттылыққа тәрбелеу ұстаздың басты міндеті 
болуға тиіс. Әрине, бұл ретте өз шәкіртіңнің жұмыстан бос уақытын қа- 
лай өткізетінін, немен шұғылданатынын қадағалап, қажет жерде ақыл- 
кеңес беріп, бағыт-бағдар сілтеп отырған жөн. Қазір менің Гүлсім Жү- 
сіпова деген көмекшім бар. Өзі өрімдей, керемет қағылез, еңбекке ын- 
талы жан. Мен соның осы қасиеттерін қанаттай түссем деймін. Оның 
сіңлісі Гүлжан да аудан орталығындағы кәсіптік-техмиҡалық училице- 
де окиды, қазір туған ауылында өндірістік праҡтикадан өтіп жүр. Біз 
мұндай жастардың бәрін туған жерге деген сүйіспеншілікке, Отан, ел 
алдындағы азаматтық борышқа адалдыҡқа тәрбиелеуді өзіміздің ар- 
даҡты ісіміз деп есептейміз. Өйткені жастар -- біздің болашағымыз, 
еліін болашлғы. 
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РеФпубликада аТақты механизатор қыз-келіншектер көп. Соның бі- 
рі -- СССР Жоғарғы Советінің депутаты, Қазақстан Ленйн комсомолы 
сыйлығының лауреаты, целиноградтық Наталья Геллерт. Еңбекті Жа- 
нып жүріп, жандырып жүріп істейді. Немесе қызылордалық жас меха: 
низатор Жадыра Таспамбетованы алайық. Өмірге құштар, енбекке, Ме- 
ханизаторлыққа жан-тәнімен іңкәр адам. Әйтпесе қарбалас жұмыс ке- 
зінде бір аяғынан айрылып қалғанына қарамастан, қайсарлықпен трак- 
тор руліне қайта отырар ма еді? Қазір Жадыра жарыста алдына жан 
салмайтын механизатор. Оның омирауына тағылған Еңбек Қызыл Ту ор- 
дені, үш рет қатарынан облыстық Советтің депутаттығына сайлануы, Қа- 
зақстан ЛҚСМ Орталық Қомитетінің республика қыз-келіншектері ара- 
сындағы социалистік жарыс жеңімпазына белгіленген ауыспалы Кубо- 
гін екі дүркін жеңіп алуы соның айқын айғағы. Мұны мен ең аллымен 
еңбектің, сан салалы коммунистік тәрбиенің жемісі дер едім. 

Біздің елде, кемелденген социализм жағдайында еңбектің ролі, ең- 
бек адамына деген қамқорлық барған сайын арта түсуде. Совет адамда- 
ры адал еңбектің абырой әперетінін, бақытқа бөлейтінін жақсы біледі. 
Бірақ тек абырой-атақ, даңқ мұрат емес. Мұраттың ең биігі -- ел үшін, 
халық үшін, Отан үшін еңбек ету. Азаматтық парыздың да, аядамгерші- 
ліктің де өлшемі сол. Мен өз басым ел игілігіне бар күш-жігеріммен, 
арыммен еңбек етуді, соған теңізге тамған тамшыдай болса да, үлес қо- 
суды азаматтық парызым деп білем. Бірақ өҙгелер сияқты менің де ең- 
бегім елеусіз қалған жоқ. Партия мен үкіметіміз мені Ленин орденімен, 
«Құрмет Белгісі» орденімен наградтады, Социалистік Еңбек Ері, СССР 
Мемлекеттік сыйлығының лауреаты деген құрметті атаққа да не болдым. 
Жуырда халық маған зор сенім білдіріп, қатарынан екінші рет СССР 
Жоғарғы Советінің депутаттығына сайлады. Бұл мен үшін шексіз 
қуаныш, зор бақыт. | 

Шынын айтсам, СССР Жоғарғы Советінің биылғы бірінші сессия- 
сы кезінде СССР Жоғарғы Советі Ұлттар Советі председателінің орын- 
басарлығына сайланғанымды естігенімде Өз құлағыма өзім сенбедім. Тіп- 
ті қатты толқығаным соншама, жанымда отырған көршімнен «расында 
мен бе?» деп екі-үш рет қайталап сұраппын. Мұны -айтып отырған се- 
бебім, мен сияқты қарапайым еңбек адамының қоғам қайраткері, үкі- 
мет мүшесі дәрежесіне дейін көтерілуі тек советтік демократияның жЖағ- 
дайында ғана мүмкін болғанын біз жақсы білеміз. | 


Бұл құрмет пен сенім маған жауапты міндеттер жүктейтінін де бі- 
лемін. Осыған орай көптеген адамдармен жүздесуге, келелі проблема- 
ларды шешуге араласуға, халықтың тұрмысы мен мәдени дәрежесін арт- 
тыруға белсене қатысуға тура келеді. Мысалы, өткен сайлауда еңбекші- 
лер маған Семиозер ауданы орталығында жаңа үлгімен мектеп-интернат, 
Урицкий ауданында музыка мектебін, сол сияқты Боровскойда мәдениет 
үйін салуды, су құбырларын жүргізу туралы мәселелерді шешуді ама- 
нат еткен еді. Бұл аманаттар абыроймен орындалды. Сондай-ақ өзіміз- 
дің совхозда балалар бақшасы салынды, бірқатар бөлімшелерге жылу 
жүйелері тартылды. Менің қоғамдық қызметіме байланысты әр тарап- 
тан хаттар да келіп жатады. Әрбір хаттың соңында адам тағдыры, келе- 
лі бір проблема тұрғаны хақ. Олардың ішінен мына мәселелерді атап 
көрсеткім келеді. Биыл Боровской ауданы орталығиндағы телемұнара 
құрылысын тездетуге, Наурызым ауданында ауыз су мәселесін түбегейлі 
шешуге, аудан орталығынан 1200 орындық орта мектеп үйінің құрылы- 
сын салуға қолымнан келгенінше көмектесуге тиістімін. Мұның бәрі де 
оңай шаруа емес. Әйтсе.де соның бәріне уақыт табу керек. Сондықтан 
мен әр сағатты, әр кезеңді пайдалануға тырысамын. | 

Қостанай облысы -- астықты аймақтардың бірі. Өткен жылы гана 
мемлекетке 167 миллион пұттан астам астык сатқан ол Отанды мол ас- 
тығымен бұрын да талай қуантка" Золатын. Бұл, әрине, облыс еңбекші- 
лерінің қажырлы еңбегінін нәтижесі. Сондай-ақ бұл -- түлеген тыңда 
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егіншілік мәдениетінің өскендігінің де кепілі. Шынында соңғы жылдар- 
да егіншілік мәдениетін көтеруге ерекше көңіл бөлініп жүр. Осыған орай 
егіс құрылымын жетілдіріп, ауыспалы егіс жүйесіне, ғылым мен озық” 
тәжірибені өндіріске енгізуге, топырақ құнарлылығын арттыруға, агро- 
техникалық талаптарды қатаң сақтауға айрықша ден қойылуда. Өйткені 
«Баптай білсең -- жер жомарт» демекші, бапты жерге бабында егілген, 
күтілген дақыл ғана мол өнім береді. Сонда ғана диқан еңбегі жанады. 
22 Ал бұл істе, жалпы егіншілікте механизатор -- басты тұлға. Сон- 
дықтан олардың мамандығын жетілдіру, білімін көтеру, еңбегін ұтым- 
ды ұйымдастыру-- еңбек өнімділігін еселей түсудің, өндіріс тиімділігі 
мен жұмыс сапасын арттырудың бірден-бір кепілі. Бұған бүкілодақтық 
қозғалысқа айналған ипатовтықтардың әдісі айғақ бола алады. Бұл әдіс- 
ті біз де қолданып отырмыз. Қазір совхозда төрт комплекс құрылды, 
әрбір комплексте 10 звено бар. Бұлар -- техникалық қызмет көрсету, 
ылғал жабу, тұқым себер алдындағы жер өңдеу, тұқым себу, механиза- 
торларға мәдени-тұрмыстық қызмет көрсету звенолары болып бөліне- 
ді. Оларды еңбекте өнегелі, тәжірибесі мол адамдар басқарады. Мыса- 
лы, биылғы көктем егісінде механикаландырылған звеноларға 18 ком- 
мунист басшылық етті. 


Үстіміздегі жылы совхоз еңбеккерлері Отан қоймасына 18 мың тон- 
на астық құюға міндеттеніп отыр. Мол өнім тағдыры өз қолдарында 
екенін, оның үлкен жауапкершілік жүктейтінін терең сезінген шаруашы- 
лық диқандары мен механизаторлары көктемгі егіске сонау ерте бастан- 
ақ жан-жақты әзірлікпен келді. Техниканы сақадай сай әзірлеп, тұқым 
сапалы тазартудан өткізілді. Егістік алқапқа қалың қар тоқтату, ыл- 
ғал жабу, жер жырту жұмыстары да ұйымшылдықпен атқарылды. 

Совхоз диқандары мен механизаторлары «Көктемгі егіс жұмыста- 
рын мезгілінде, сапалы жүргізу» женіндегі бастаманың ұйтқысы бол- 
ды. Олар бұл науқанды «Әр танапқа -- Сапа белгісі» ұранымен өткізді. 
Енді осы ерен еңбектің есесі мол өнім болып оралар деген үміттеміз. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумы ауыл ша- 
руашылығын жаңа сатыға көтерудің нақты программасын белгілеп бер- 
ді. «Жаңа бесжылдықта, -- делінген ҚПСС Орталық Қомитетінің 
«СССР ауыл шаруашылығын одан әрі өркендету туралы» қаулысында, 
-- барлық аса маңызды ауыл шаруашылық дақылдарын күтіп-баптауды 
комплексті механикаландыруды аяқтау және мал шаруашылығын меха- 
никаландыру дәрежесін барынша арттыру қажет. Осыған байланысты 
аспалы және тіркемелі машиналармен, құралдармен толық жабдықтал- 
ған, энергиямен жарақталған осы заманғы тракторларды, арнаулы жүк 
автомобильдерін, жоғары өнімді астық комбайндарын, жемшөп жинай- 
тын машиналар және басқа ауыл шаруашылық техникасын ауыл шаруа- 
шылығына беруді едәуір ұлғайту көзделетін болсын». Иә, астық-- ел 
байлығы, халық қазынасы. Астық өндірісін ұлғайту бұрынғысынша 
аса маңызды міндеттердің бірі бола бермек. Еліміздің негізгі астықты 
аймақтарының бірінен саналатын республикамызда астық өндірісін ұл- 
ғайтуға үлес қосу -- біздің баршамыздың абыройлы ісіміз. Мұны тың ди- 
қандары Мен механизаторлары да жақсы біледі. 

Мен төрт бала тәрбиелеп отырған, сүттей ұйыған семьям бар бақыт- 
ты анамын. Мұның сыртында күнделікті жұмысым бар, атқарар қат-қа- 
бат қоғамдық қызметім бар. Әйтсе де мен жұмысым көп, қызметім ауыр 
деп айтпаймын. Өйткені бұл жауапты Міндетті маған халқым, сүйікті 
Қоммунистік партиям азамат деп айрықша тапсырып отыр. Ендеше оны 
ауырсынбай абыроймен атқару менің азаматтық ардақты парызым. Ал 
парызды адал өтеуден асқан бақыт бар ма?! 

. Шынына келсек, мені осынша дәрежеге жеткізген, қадір-құрметке 
бөлеген қасиетті халқым, сүйікті партиям ғой. Сондықтан менің өмірім- 
нің биік мұраты да-- соларға қызмет ету. Егер менен өзгелер не тілер 
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едің деп сұраса, ен алдымен елдің бақытын, баянды бейбітшілікті тілей- 
мін деп жауап берген болар едім. | 

. Жуырда Венада КПСС Орталық Комитетінің Бас секретары, СССР 
Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас 
пен Америка Құрама Штаттарының Президенті Дж. Қартердің арасын- 
да болған келіссөздердің нәтижесінде стратегиялық шабуыл қаруларың 
шектеу (ОСВ-2) туралы Шартқа қол қойылуын барша совет халқы си- 
якты біздің Қостанай өңірінің диқандары да асқан зор канағаттанған-. 
дық сезіммен қарсы алды. Өйткені бұл шарт бейбітшіл халықтардың 
мүддесіне сай келеді, бұл шарт баянды бейбітшілік орнатуға қызмет 
ететін болады. Ал еңбек адамының асыл арманы -- баянды бейбітшілік. 


Қ, ДӨНЕНБАЕВА, 
«Харьков» совхозының тракторшысы, Социалистік 
Еңбек Ері, СССР Жоғарғы Советінің депутаты, | 
СССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты. 
Қостанай облысы, 
Бсровской ауданы. | | | ЕЕ 


КЕНШІЛЕР СЕРТІНЕ БЕРІК 


Жезқазған кен-металлургия комбинатына. қарасты біздің Шығыс 
Жезқазған руднигінің кеншілері де оныншы бесжылдықтың төртінші жы- 
лын еңбектегі елеулі табыстармен қорытындылау үшін барлық күш-жі- , 
герін жұмылдырып отыр. Рудник коммунистері ұйтқы болып отырған 
еңбекті ғылыми негізде ұйымдастыру, жаңа техника мен озық техноло-| 
гияны өндіріске енгізу жолындағы күрес бұған елеулі ықпал етуде. Біз- 
лің бригада еңбек ететін Хе 57 шахта кеншілері ростовтықтардың «ара- 
мызда бірде-бір артта қалушы болмасын» деген бастамасын колдана 
отырып, өздері де өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсар- 
туға бағытталған игі істердің жаршысы болып келеді. 

Жаңа бесжылдықтың басты ұраны -- өндіріс тиімділігін арттыру 
мен жұмыс сапасын жақсарту екені баршаға мәлім. Ал оның өзі еңбекті. 
ұйымдастыруға, жұмыс уақытын пайдалануға, еңбек тәртібін нығайтуға 
тікелей байланысты. Шынында өндірісте қуатты: техника мен механизм- 
дер пайдаланып отырған жағдайда босқа кеткен бір минут уақыттың өзі 
қыруар шығын ғой. Сондықтан біз өндіріс тиімділігі жолындағы ізденіс- 
ті ең алдымен бригададағы еңбек тәртібін -нығайтудан, жұмысты ұйым- 
дастыруды реттеуден бастадық. Еңбек тәртібін нығайту жөнінде бүкіл 
бригада болып ақылдастық. Ақыры жұмысқа кешігіп келу болмасын, бір 
минут уақыт зая кетпесін деп келістік. Мұның нәтижесі техниканы тиімді 
пайдалануға, еңбек өнімділігін көтеруге жол ашты. Бригададағы осы 
тәжірибеге сүйене отырып, кейін мен облыстық «Джезказганская прав- 
да» газетінде «Ең бастысы тәртіп керек!» деген мақала жазып, өз ойым- 
ды ортаға салдым. Бұған кеншілер де, мамандар да қызу үн қосты. Со- 
ның нәтижесінде көллективте еңбек тәртібін күшейту, өндірісті ұйымдас- 
тыруды жақсарту және жұмыс уақытын тиімді пайдалану жолындағы 
қозғалыс келіп туды. | | 

Мұны мен мақтаныш үшін айтып отырғаным жоқ. Қайта кеншілердің 
өндірісті өрге бастыру үшін творчестволық ізденістерін күшейтіп жатқа- 
нын, бұған әрқашан жұмыстың ең қиын да күрделі учаскелерінде жүре- 
тін коммунистердің ұйтқы болып отырғанын айтпақпын. Шынында бізде 
көптеген игі бастамалар жаршысы -- коммунистер. Мысалға Еңбек Қы- 
аыл Ту орденді коммунист Ә. Бекматовтың бригадасын алайық. Олар өл 
мүмкіндіктерін мұқият есептеді, мамандармен ақылдасты. Сонан кейіп 
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-барып, оныншы бесжылдықта 2 миллион тонна руда өндіреміз деген үй- 

“ ғарым жасады. Бұл өзге бригадалардың да үстеме міндеттемелер алуына 
түрткі болды. Жарыста әрқашан жүлделі орында жүретін В. Н. Дмит- 
риенко басқаратын кен проходкалау жөніндегі коммунистік еңбек брига- 
дасының коллективі бұлардан Аа асып түсті. Олар өз әріптестерін әр сме- 
нада адам басына 13,5 текшеметр кен проходкалауға шақырды. Сол 
сияқты коммунистер А. Қлочков пен В. Филиппов басқаратын комсомо- 
лец-жастар бригадалары бесжылдық жоспарды В. И. Лениннің туғанына 
110 жыл толу мерекесі құрметіне орындап шығу жөнінде міндеттеме ка- 
(ббылдап отыр. Сөйтіп, коммунистер жаңаның жаршысы, жақсы бастама- 
лардың қолдаушысы болумен бірге өздерінің азаматтық борышқа адал- 
дығын, тапсырылған іске асқан жауапкершіліктерін танытуда. Ал мұның 
өзі, әділін айтсақ, жас ұрпақты абзал қасиеттерге баулудың тамаша өне- 
гесі болып табылады. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас СССР Қәсіподақ- 
тарының ХУІ сьезінде сөйлеген сөзінде былай деген болатын: «...Бұқара- 
ның ынта-жігеріне иек артып отыра беруге болмайды. Ізгі бастамалар, 
жақсы инициативалар тек мақтай беруді ғана емес, сонымен қатар үнемі 
іспен колдап отыруды керек етеді. Бірде-бір пайдалы бастама өшіп қал- 
мауға тиіс. Партия мәселені осылай қойып отыр. 

Мәселеге осы тұрғыдан қарау жарыстың экономикалық тиімділігін 
арттыруды қамтамасыз ете отырып, сонымен қатар оның тәрбиелік ма- 
ңызын да арттыра түседі, Ал мұны ұмытуға болмайды. Жарыс жаңа 
адамды тәрбиелеудің таптырмайтын құралы болып саналады, оның сая- 
си жағынан есеюіне және адамгершілік жағынан жетілуіне көмектеседі». 
Рудник партия комитеті мұны өз жұмысында үнемі басшылыққа алып ке- 
леді. Ол жарқ еткен жақсы инициативаны іле қолдап, кеңінен таратуға, 
жарыстың жариялылығын, пәрменділігі мен тәрбиелік мәнін арттыруға 
үнемі қамқорлық жасап отырады. Біз өзімізде тәуір тәжірибе, тың ой 
бола қалса алдымен коммунистермен, партия комитетімен ақылдасамыз. 
Бұл бастаманың іле қолдау табуына, көпшіліктің игілігіне айналуына 
үлкен септігін тигізеді. Мәселен, социалистік жарыстың пәрменділігін 
арттыру жайын алайық. Қазір қомбинаттың барлық рудниктері мен шах- 
таларында, учаскелері мен бригадаларыңда, цехтары мен сменаларында 
социалистік жарыс кең канат жайып отыр. Бұл, ең алдымен, комбинат 
партия ұйымдарының сан салалы жұмысының нәтижесі. Жарыстың жа- 
риялылығы артты. Жарыс қорытыңдысы үнемі шығарылып, үздік брига- 
дглардың, коллективтердің жетістіктері жан-жақты сипатталып, стенд- 
плакаттарда, қабырға газеттерінде, молнияларда жарияланып отырады. 
Жарыс озаттарының кұрметіне салтанатты жиың өткізіледі, оларды пио- 
нерлер құттықтайды. Бұл, әрине, адамдарды еңбекке құлшындыра түседі. 
Жарыстың тәрбиелік мәні дегенде осыны айтатын болса керек. Рас, үл- 
кен коллективте жоспарың орындай алмаған бригадалар, жеке адамдар 
-да кездеседі. Ондайлар «Тревога>» қабырға газетінде сыналады. Сын-сы- 
қақ та тәрбие құралының бір түрі ғой. Мұның да ықпалы күшті. 

Жарыс еңбек бәсекесі ғана емес, ол өзара тәжірибе алмасудың, кө- 
мектесудің, озық әдістерді үйретудің мектебі деуге болады. Сондықтан 
да социалистік жарыс бұқаралық сипат алып отыр. Жарыс қорытындысы 
бізде тек өндірістік көрсеткіштер бойынша ғана шығарылмайды. Мұнда 
еңбектің сапасы, материалдарды үнемдеу, еңбек өнімділігін арттыру жоа- 
лында, ғылым мен техника жетістіктерін өндіріске енгізу, жарысқа қать- 
сушылардың білімін және мәдени дәрежесін көтеру сияқты жәйттер дғ 
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ескеріледі. Осы ретте бір мысал келтіре кетейін. Биылғы жылдың апрель 
айының жарыс қорытындысы шығарылған кезде бірінші орын өнлірістік 
жоспарын ІЗІ процент етіп орындаған С. Қубяковтың бригадасына бе- 
рілмей, жоспарын 114 процент орындаған А. Құтыбаевтың бригадасына 
берілді. Бұл өте орынды болатын. Өйткені С. Қубяковтың бригадасының 
өндірістік көрсеткіші жоғары болғанымен, онда еңбек тәртібі мыкты емес 
еді, сол айда бригаданың бір мүшесі үш күн бойы себепсіз жұмыска шық- 
пай калған болатын. Демек, бригада коллективінің бірінші орынды алу- 
ға моральдық правосы жоқ-ты. Мұның, әрине, өзгелерге де сабак болары 
сөзсіз. Бірақ менің бұл арада тағы бір айтайын дегенім мынау еді: біз 
сациалистік жарысты адамды коллектившілдікке, ынтымақтастыққа, 
адамгершілік абзал қасиеттерге тәрбиелеудің тиімді құралы леп білеміз. 
Сондықтан да рудникте еңбекке коммунистік көзкарас жолындағы коз- 
" ғалыс кең өрістеп отыр. Қазір мұнда үш учаске, 25 бригада, 18 өздігінен 
жүретін вагон мен звено экипажы «Қоммунистік еңбек коллективі» деген 
кұрметті атакка ие болса, 857 адам коммунистік еңбек екпіндісі атанды, 
ал 1015 адам осы құрметті атақты жеңіп алу үшін күресуде. 

Кеншілер қауымы тек өзгелердің ғана жақсы бастамаларын колдап, 
үн косумен шектелмей, өздері де ңгі инициативалардың ұйтқысы болыл 
келеді. Осы озық дәстүрді бастаушылардың бірі -- еңбек өнімділігін арт- 
тыру жолындағы қозғалысты бастаған Қазақ ССР-іне еңбек сіңірген кен- 
ші Р. П, Расновский басқаратын бригада коллективі болды. Олар мүм- 
кіндіктерін мұқият есептей келіп, тәулігіне 1000 тонна руда өндіруге ұй- 
ғарды. Бұл өзге бригадаларға қозғау салды. Олар да іздене бастады. 
Соның нәтижесінде қазір рудниктің өзінде ғана мыңшылдар бригадасы- 
ның саны он екіге жетті. Олар еңбек ұйымдастыру, жаңа техниканы иге- 
ру. ғылым жетістіктерін өндіріске өнгізу жөнінен өзгелерге үлгі-өнеге 6о- 
лып отыр. Ал мыңшылдар қозғалысын бастаған Р. П. Расновский рудник- 
тегі құрамында ІІ адамнан құралған ұстаздар советіне жетекшілік етеді. 

Еңбекшілерге коммунистік тәрбие беруде, жастарды еңбекке баулу- 
да, жаңа техника мен озық тәжірибені өндіріске енгізуде бұл ұстаздар 
советі үлкен роль атқаруда, Рудникте 70-тен астам байырғы жұмысшы 
ұстаздық етеді. Олардың арасында 17 коммунист бар, 49 адам тікелей 
жастар тәрбиесімен айналысады. Олар жастарды енбекке, қоғамның 
белсенді, саналы азаматы болуға тәрбиелейді, өздерінің мамандығын, 
бай тәжірибесін үйретеді. Мысалы, күні кеше сондай лұғатты ұстаздар- 
дан тәлім алған И. П. Лучинович қазір кен проходкалаушы комсомолеп- 
жастар бригадасының бригадирі ,Бүкілодактық Ленин комсомолы сый- 
лығының лауреаты, «Құрмет Белгісі» орденінің иегері. Енді оның өзі 
коллектив басшысы, жастар тәрбиешісі. Әрине, бұл ерен еңбектің арқа- 
сы, өндіріс табалдырығын аттаған жастарға деген коллективтің, байыр- 
ғы жұмысшылардың қалтқысыз қамқорлығының нәтижесі. 

Осындай игі істердің нәтижесінде Шығыс Жезказған руднигінің кен- 
шілері оныншы бесжылдықтың үш жылының жоспарын мерзімінен бүрын 
1978 жылдың 12 декабріне орындап шықты, өнімнің өзіндік құнын кеміту 
есебінен І миллион 795 мың сом қаржы үнемдеді. Бұл табыста біздің мыс 
өндіруші забойшылар бригадасының да үлесі бар. Егер цифрға жүгінсек, 
бригада бесжылдықтың үш жылында 921 763 тонна руда өндірді, бұл 
жоспардағыдан 21 313 тонна артық. Ал биылғы жылдың төрт айында 
жоспардан тыс мыңдаған тонна руда өндіріліп отыр. Былайша айтқанда, 
әрбір адамға шаққанда, смена сайын 38,4 текшеметр орнына 42,5 текше 
метрден кен өндірілді. Өткен апрель айының қорытындысында біздің 
бригада мыңшылдар арасындағы социалистік жарыста тағы да бірінші 
орынды жеңіп алды, 

Әрине, бұл табыстар -- бригада коллективінің берік бірлігі мен қа- 
жырлы еңбегінің нәтижесі. Біздің бригада -- көптеген ұлттың өкілдері 
еңбек ететін ынтымағы жарасқан интернационалдық коллектив. Олар бір 
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кісінің баласындай, бір колдың саласындай, бірлесе еңбек етумен катар 
өндіріс табалдырығын жаңа аттаған “жастарга қалтқысыз қамқорлық 
жасап отырады. Мысалы, өзіміздің Никольскідегі кәсіптік-техникалық 
училишенің соңғы курсын биыл бітіргелі отырған Саша Горюнов брнига- 
дамызда өндірістік практикадан өтуде. Оның кенші мамандығының қы- 
ры-сырына қанығып, тәжірибе алмасуына бүкіл бригада болып көмекте- 
суде. Мұны олар ағалық борышымыз, азаматтық парызымыз деп біледі. 


Ал өзім туралы айтар болсам, кеншілік өмір жолып 1965 жылы 
Х% БІ шахтадан бастадым. Кейін Х? 57 алып шахта іске қосылғанда өзге 
тәжірибелі кеншілермен бірге сонда ауыстым. Қейін рудник басшылары 


маған үлкен сенім білдіріп, комплексті забойшылар бригадасының бри- 


гадирлігіне тағайындады. Партия мен үкіметіміздің әкелік қамқорлығы- 


ның арқасында менің қарапайым еңбегім елеусіз калған жоқ. 1974 жылы. 


Еңбек Қызыл Ту орденімен наградталып, өткен жылы жер жұмыстарын- 
да өздігінен жүретін жабдықтарды пайдалануда жоғары еңбек өнімділі- 
гіне қол жеткізген бір топ озаттар қатарында СССР Мемлекеттік сый- 
лығының лауреаты атандым, ПІ дәрежелі Шахтер Даңқы белгісін омы- 
рауыма тақтым. Өзім катардағы кенші болсам да көптеген қоғамдық 
жұмыстар атқарамын. Өйткені өз білгенін өзгелерге үйрету, еңбекшілер- 
ді тәрбиелеу ісіне қатысу әрбір коммунистің борышы ғой. 

Рудникте ерен еңбегімен ел құрметіне бөленіп жүрген менің әріптес- 
терім де аз емес. Өткен жылы 45 озат кенші «Социалистік жарыс жеңім- 
пазы» атанды. Солардың арасынан мен өзімізбен жарысқа түскен тәжі- 
рибелі кенші, Еңбек Қызыл Ту орденді Ж. Исмайловты, ПІ дәрежелі 
Енбек Даңқы орденінің иегерлері Т. Табысов пен С. Төлепбергеновті 
айрықша атағым келеді. Олар өз істерінің шеберлері ғана емес, өзгелер- 
лі де еңбекке құлшындыра білетін нағыз жайсаң азаматтар. Қазір руд- 
никте «Шығынды аз жұмсай отырып, сапалы өнімді мол өндіру» жолын- 
дағы жарыс кең құлаш жайып отырса, бұл ен алдымен мемлекеттің, кол- 
лективтің мүддесін ойлайтын сондай абзал азаматтардың арқасы деуі- 
міз керек. | і 

Қоммунистік партия еңбекшілерді әрқашан коммунизм орнату жо- 
лындағы. қажырлы күреске жұмылдырып, олардың әл-ауқатын, мәденч 
және рухани дәрежесін көтере түсуге үнемі қамқорлық жасап отырады. 
Ол халыққа қызмет етуді өзінің биік мұраты деп біледі. Советтер Елінің 
бейбіт өмір сүруін қамтамасыз ету-- оның сол сан қырлы қызметінің 
бір саласы. Сондықтан да біз КІСС Орталық Қомитетінің Бас секрета- 
ры. СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі, заманымыз- 
дың әлем таныған аса көрнекті саяси қайраткері Л. И. Брежнев жол- 
дастың АҚШ Президенті Дж. Қартермен жүргізген келіссөздерінің нә- 
тижелі аяқталуын баянды бейбітшілік орнату ісіне қосылған. елеулі 
үлес деп барша совет халқы сияқты қанағаттанғандық сезіммен қабыл- 
дап отырмыз. Біз, кеншілер, партияның бұл қамқорлығына жарқын істе- 
рімізбен жауап беруді азаматтық борышымыз деп білеміз. 

ҚПСС Орталық Қомнтетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жаксарту туралы» қаулысында бүкіл идеологиялық жұмыс- 
тың пәрменділігін арттырып, еңбек, саяси-ндеялық және адамгершілік 
гәрбиесін комплексті түрде жүргізудің, коммунистік құрылыстың белгі- 
лібір белесі болып табылатын оныншы бесжылдықтыпн, оның төртінші 
жылының жоспарларын орындауға еңбекшілерді жаппай жұмылдыру- 
дың нақты міндеттері белгіленді. Біз бүл қаулыны өз бригадамызда тал- 
қыладық, коллективтің өндірістік міндеттемелерін, өзара жарыс шарт- 
тарын, белгіленген саяси, мәденн шаралар жоспарын қайта карап, 
наһтылай түстік. Бригададағы идеялық тәрбие жұмысын жақсарта оты- 
рыл, жұмысты ұйымдастыруды жетілдіру, уақытты, техниканы тиімді 


4% 


пайдалану арқылы еңбек өнімділігін 3,2 процент арттырып, әрбір тон- 
на руданың өзіндік құнын 0,3 процентке кемітуді ұйғардық. Оның сыр- 
тында барлық өнімнің 80 процентін жаңа технологияны қолдану арқылы 
өндіру көзделіп отыр. Жалпы бригада үстіміздегі жылдың өндірістік. 
жоспарын 103 процент етіп орындауға бел байлады. Біз бұл шешімімізді 
өзімізбен жарыстас Ж. Исмайловтың бригадасына да хабарладық. Олар 
да өз міндеттемелерін қайта қарауда. | 

Жарыс бар жерде -- табыс бар дейді ғой. Біз ҚОСС ХХУ сьезінің 
шешімдерін ойдағыдай орындау жолындағы жалынды жарысты өрістете 
отырып, ел игілігіне қажет кен қазынасын мол өндіре беретін боламыз. 


Н. МАҚАРОВ, 

Шығыс Жезқазған рулднигіндегі 
комплексті бригаданың бригадирі, 

СССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты. 


Жезқазған облысы. 


ӘРДАЙЫМ АЛҒЫ ШЕПТЕ 


Адамгершілік -- асыл қасиет. Ол әр адамның өмірлік позициясынан, 
Стан алдындағы борышын айқын сезінуінен, коммунизм мұраттары жо- 
лындағы қажырлы күресінен көрінбек. Жаңа адамды --коммунизмнің 
лайықты құрылысшысын қалыптастыру -- партиямыздың бүкіл идея- 
лық-тәрбие жұмысының өзегі болып отырғаны да осыдан деп білемін. 

Қоммунизм мұраты, коммунист борышы дегенде көңілге көп жайлар 
оралады. Ең алдымен осынау нұрлы өмірімізге, оның шын мәніне ой жі- 
беремін. Өйткені осы өмірге жетер жолда төгілген қан мен тер де, кез- 
дескен киыншылық та аз болған жоқ. Мен соғыс дегеннің не екенін кино- 
дан емес, көзбен көрген адаммын. Шын мәніндегі еңбек рахаты дегеннің 
не екенін, өмірдің сәні мен мәні еңбекте екенін де мен жақсы білемін. 
Сондықтан өмірдің мәні жайында, коммунистің адамгершілік парызы 
- жайында ой-пікірімді ортаға салуға толық хақым бар деп ойлаймын. | 
| Қазір заман жақсы, ел бақытқа кенелген шақ. Ал осы ұлан-ғайыр 

молшылық пен қуаныштың тірегі біреу. Ол -- бейбітшілік. Бейбітшіліктің 
бізге сыйлаған жемісі-- бақытты балалардың шат күлкісі, ақпейіл ана- 
лардың мол дастарқаны, жас ұрпақтар тұрғызған адамгершілік пен ізгі- 
лік отаулары. Міне осы бейбітшілікті корғау -- бәріміздің борышымыз. 


Бейбітшілікті қорғау, соғысқа қарсы күресу дегеніміз жалаң ұғым емес, . 


оның мәнісі -- ерлік еңбек пен ел байлығын молайту, сөйтіп, Отанымыз- 
дың күш-куатын бұрынғыдан да нығайта түсу деген сөз. Бұл игі істен еш- . 
кім де сырт қалмауға тиіс. Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС ХХУ сьезінде 
атап өткеніндей, «біз, совет коммунистері, барлық халықтар үшін асқан 
ұлы игілік және қазіргі адамзат прогресінің маңызды шарты -- бейбіт- 
шілік жолында күрес жүргізіп отырмыз және күрес жүргізе береміз де». 
Осы орайда жақында СССР мен АҚШ басшыларының Венада болған 
кездесуінде стратегиялық шабуыл қаруларын тшектеу туралы Шартқа 
қол қойылуы бізді, бейбіт еңбек адамдарын, зор қуанышқа бөлегенін 
атап айтуым керек. | | | 

Өткен сұрапыл соғыстың ауыртпалығын өз иығымен көтерген совет 
адамдары бейбітшіліктің қадірін басқалардан гөрі жақсы біледі. 1941 
жылы нөміс фашистері біздің қасиетті жерімізге басып кірген кезде мен 
әлі балғын жас едім, 17-ге жаңа ғана толған шағым. Бірақ менде туған 
елді зұлым жаудан корғаудан баска ой болған жоқ, келесі жылы катар- 
құрбыларыммен бірге майданға аттандым. Батыр болсам, омырауыма 
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орден тақсам деп те армандамадым, бар ниетім канқұйлы дұшпаннан ту: 
ған жерді қорғап қалу болды. 

Біз от кешіп өткен жорық жолдары, Великие Луки, Смоленск орман- 
дары күні бүгінге дейін көз алдымда. Туған жердің бір сүйемі үшін жас 
жанын пида еткен канды көйлек жолдастарым да жадымда. Біз ол кезде 
жас едік, аман-сау елге оралсақ деп армандаушы едік, бірақ арамызда 
сын сағатта сыр білдірген, жалтақтық жасаған бірде-бір жауынгер бол- 
ған жоқ. Сұрапыл шайқастың бір кәдік сәтінде мезгілсіз мерт болып, 
жас өмірі гүлдей соларын іштей сезетін совет солдатын окоптан атой- 
лай атып шығып, оқ боратқан жауға қарсы лап қойғызатын шынында 
да қандай күш?! Ол-- Отанға деген шексіз сүйіспеншілік, жауға деген 
өшпенділік. Әлі есімде, осындай өмір мен өлім белдескен арпалыстын 
алғы шебінде әрдайым коммунистер жүретін. 

; Екі мәрте ауыр жарақаттан кейін мен майданға қайта баруға жара- 

мадым, сөйтіп, 1944 жылы туып-өскен жерім -- Мақатқа қайта оралдым. 
Әрине, денсаулығым мыкты емес-ті, жұрт қатарлы жеңіл-желпі жұмыс 
істеп жүре беруге болатын еді. Бірақ мен өйтпедім, жеңілдің астымен, 
ауырдың үстімен, елтең-селтең жүре беруді өз басыма мін көрдім. Ақы- 
рында, 1948 жылы Ембі мұнай-газ өндіру басқармасына келіп жұмыска 
орналастым. Көп ұзамай «Қошқар», «Қомсомол» кәсіпшіліктерінде опе- 
ратордың міндетін ойдағыдай атқарып кеттім. Бұл Ембіде мұнай алаңда- 
ры қауырт игеріліп, жаңа кәсіпшіліктер мен бөлімшелер бой көтеріп 
жатқан кез еді. Ембі мұнайшылары асқан қажыр-қайратпен еңбек етіп, 
- халық шаруашылығының қажетіне «кара алтынды» барған сайын көп 
жөнелтіп отырды. | 

1950 жыл-- менің өмірімдегі естен кетпес, елеулі жыл. Сол жылы 
< “Совет Одағы Қоммунистік партиясының қатарына өттім. Бұл кәсіпшілік 
партия ұйымы, коммунист жолдастарым тарапынан маған көрсетілген 
зор сенім деп білемін және коммунист атағының маған үлкен жауапкер- 
шілік жүктейтінін де жақсы түсінемін. Сол кезден бері Ленин партиясы- 
ның мүшесі деген абыройлы атаққа титтей де болса кір келтірген жерім 
жоқ. Сан мәрте. социалистік жарыстың жеңімпазы атандым, төрт рет 
есімім Құрмет кітабына жазылды. 1968 жылы маған «СССР Мұнай өнер- 
кәсібінің үздігі» деген құрметті атақ берілді. Мен -- Қоммунистік партия- 
ның жауынгерімін, сондықтан да енбекте болсын, қоғам өмірінде болсын 
менің орным әрқашан алғы шепте деп білемін. | 

1971-жылы мен Мақаттан Жаңа Өзенге жұмысқа ауыстым. Алға- 
шында менің бұл қадамымды көп адам құптаған жоқ. Өйткені туып- 
- өскен, әбден орныққан ортаңнан ірге көтеріп, басқа жаққа қоныс ауда- 
ру, әрине, оңай шаруа емес. Бірақ мен Маңғыстаудың мұнай кенін тезі- 
рек игеру жөніндегі партияның шақыруын ести отырып, бұл екпінді май- 
даннан тысқары, бейтарап қала алмадым. Маңғыстау түбегінің табиғи- 
климат жағдайы қатал екеніне қарамастан мұнай тыңының орталы- 
ғы -- Жаңа Өзенге баруға біржола бел будым. Міне содан бері «Узень- 
нефть» мұнай-газ өндіру басқармасына қарасты г 4 кәсіпшіліктегі бе- 
сінші бригаданың -аға операторы болып жұмыс істеп келемін. 

«СССР халық шаруашылығын өркендетудің 1976--1980 жылдарға 
арналған Негізгі бағыттарында» Маңғышлақ территориялық-өндірістік 
комплексін дамыту одан әрі жалғастырылсын деп жазылған. ҚПСС ХХУ 
сьезі белгілеп берген бұл маңызды экономикалық программа қазір бізде 
ойдағыдай іске асырылуда. Әрине, Маңғышлақ мұнайын өндірудің өзін- 
дік қиыншылықтары да жоқ емес. Басты қиыншылық, құрамында пара- 
фині көп сұйық отынның скважина құбырларының бойын жиі-жиі бітеп 
тастап, мұнайды мол өндіруге мүмкіндік бермей отырғандығында. 

Әйтсе де Маңғышлақ облысының коммунистері, барлық мұнайшыла- 
ры кездескен қиыншылықтарды батыл жеңе, жана мұнай кендерін шап- 
шаң игере отырып, «кара алтын» өндіруді барған сайын арттырула. Мз- 
селен, біздің бригаданың өзі үстіміздегі жылдың бірінші тоқсанында 
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жоспардан тыс 103 тонна мұнай өндіріп, бүкіл кәсіпшілік коллективінің 
табысына елеулі үлес қосты. Ал «Узеньнефть» мұнай-газ өндіру басқар- 
масы алғашқы төрт айда жоспарға қосымша 21 мың тоннадан астам мұ- 
най шығарды. Ол бірінші тоқсанның қорытындысы бойынша Бүкілодақ- 
тық социалистік жарыста озып шығып, СССР Мұнай өнеркәсібі министр- 
лігінің ауыспалы Қызыл туына ие болды. Бұл табыста менің де азды-көп- 
ті үлесім бар екенін мақтаныш етемін. 

Менің ойымша, коммунистің өндірісте өзінің ғана озат болып қоюы 
жеткіліксіз, сонымен бірге ол авангардтық, ұйымдастырушылық роль 
аткаруға тиіс. Басқа сөзбен айтқанда, коммунист коллективте қажырлы 
еңбегімен, творчестволық инициативасымен, сенімді сөзімен қалың бұқа- 
раға үлгі-өнеге көрсетіп, оны өзінің соңынан ерте білуі керек. Партиялық 
ұйытқы, коммунистік ықпал дегеніміздің өзі де міне осы. Осы жоғары 
талап үлесінен шықпаған жерде коммунистің беделі болымсыз, сөзі се- 
німсіз. Қоммунистін адамгаршілік. қасиеті, идеялық сенімі, моральдық 
бейнесі жайында сөз еткенде, біз ең алдымен оның еңбекке көзқарасын 
айкындап алатын себебіміз осыдан. 

Маңғыстаудың кен байлығын игеріп жатқан жұмысшылар мен ин- 
женер-техник қызметкерлердің дені -- жастар. Ал оларды аға ұрпақтың 
революциялық, жауынгерлік және еңбек дәстүрлері үлгісінде тәрбие- 
леу -- біздің борышымыз. Маңғыстаудың мұнай кәсіпшіліктерінде менің 
камкорлығымда болып, мұнайшы мамандығын меңгерген шәкірттерім 
көп. Солардың бірі-- Вера Герасимова. Ол осыдан үш-төрт жыл бұрын 
біздің топтық қондырғыға көмекші оператор болып келген-ді. Жас қыз 
жалықпай іздене, үйрене жүріп, бұл мамандықты тез.арада-ақ меңгеріп 
алды. Қазір Вера Герасимова бүкіл басқарма мұнайшыларына кең таны- 
мал. Ол Хо 109 топтық қондырғыда аға оператор болып жұмыс істеп жүр, 
кәсіпшілік коллективінің саяси жетекшісі, цехтық партия ұйымының сек- 
ретары. ғы 2. 
В. Герасимова сияқты мұнайшы мамандығын шебер меңгеріп, өмір- 
ден лайықты орнын тапқан басқа да шәкірттерім ондап саналады. Айта- 
лық, Тойдық Төлесінованың біздің бригадаға келгеніне екі-ақ жыл бол- 
ды. Жұмысқа ынталы жас қызды өз қамқорлығыма алып, оған мұнайшы 
мамандығының сыры мен қырын жалықпай үйреттім. Қазір ол-- төртін- 
ші разрядты оператор. Жақында талапты жас маманды ҚПСС мүшелігі- 
нің кандидаттығына қабылдадық. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын 
олан әрі жақсарту туралы» қаулысында былай: деп атап көрсетілген: 
«Әрбір коммунист, қай жерде еңбек етсе де, Ленин партиясы идеялары- 
ның насихатшысы және жүзеге асырушысы болуға, осы ерекше маңызды 
іске өзінің барлык білімін, барлық рухани күш-жігерін аямай жұмсауға 
тиіс». Бұл-- бізге, барлық коммунистерге жүктелген зор міндет, жогары 
жауапкершілік. Әрқашан осы жоғары талап деңгейінен көрініп, коғам 
емірі мен өндірістің алғы шебінде болу-- әрбір коммунистін аламгетті- 
лік борышы. . 


Ш. КЕНЕБАЕВ, 
«Узеньнефть» мұнай-газ өндіру 
басқармасының аға операторы. 
Маңғышлақ облысы. 


сы 


ІТУДЕНТ ЖАСТАРДЫҢ НДЕЯЛЫҢ ДӘРЕНЕСІ 


Біздің елімізде жастардың білім алуына, еңбек етуіне толық жағдай 
жасалған. Алайда, Л. И. ББЕИНЕв жолдастың сөзімен айтсақ, «Өмірді 
әлі бастан кешірмеген адамға: барлығы да сен үшін, барлығы да саған 
деп тұс-тұстан айтыла беретін болса, мұндай адамның өзін жиерлі бо- 
луға, қиыншылықтарды жеңе білуге, қажырлы еңбегімен табысқа жету- 
ге дағдыландырып отыру орнына, оның тілемсектік психологияға еріксіз 
бой ұруы мүмкін» («ҚПСС идеологиялық жұмысының актуальды мәсе- 
лелері», 1-том, 74-бет). 

Сондықтан да әрбір жас адамның бойында жоғары идеялылықты, 
мәдениетті, еңбекке коммунистік көзқарасты, кіршіксіз адамгершілікті 
қалыптастыру -- партияның, Совет мемлекетінің, барлық қоғамдық ұй- 
ымдардың өзекті міндеті. Бұл жөнінде Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС 
ХХУ сьезінде тағы да атап көрсетті: «Партия ұйымдарының практикасы 
бізге.жол нұсқауда, біз сол жолмен жүре отырып, партияның идеология- 
лық қызметінің пәрменділігін арттыра аламыз. Бұл -- бүкіл тәрбие ісін 
комплексті негізде қолға алу, яғни еңбекшілердің түрлі топтарының 
ерекшеліктерін ескере отырып, идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік 
тәрбиесінің тығыз бірлігін қамтамасыз ету» (ҚПСС ХХУ сьезінің мате- 
риалдары, 93-бет). 

Қоммунистік тәрбие мәселесін комплексті, әрі жүйелі жүргізу идео- 
логиялық жұмыс бағыттарына баса назар аударуға, тәрбиенің негізгі 
мақсатын анықтауға, әртүрлі ыкпал ету құралдарын тиімді пайдалану- 
ға, сонымен бірге тәрбие жұмысының жеке және коллективтік әдістерін 
сабақтастыруға, коммунистік құрылыс практикасы мен үгіт-насихатты 
тығыз байланыстыруға мол мүмкіндіктер жасайтынын біз өзіміздің Қа- 
рағанды металлургия комбинаты жанындағы жоғары техникалық оқу 
орны (завод-ВТУЗ) партия ұйымының тәжірибесінен айқын көріп 
отырмыз. 

Тәрбие ісіне осындай көзқарас бұл процестегі кейбір олқылықтары- 
мыздың бетін ашып, оны тез арада жоюға септігін тигізді. Мәселен, сту- 
денттерге коммунистік тәрбие беру оқу процесінде жүйелі оқу жоспары 
бойынша жүргізілетіні белгілі. Ал сабақтан тыс уақытта ше? Біз оны 
көпке дейін оқу жылына жобаланған жоспар бойынша жүргізіп келдік. 
Алайда бұл әдіс оқу процесінде және сабақтан тыс уақытта жастарға 
тәрбие беруді түбегейлі шешуде өз аясының тарлығын көрсетті. Жас ма- 
мандар даярлау сапасын жақсарту міндетін ойдағыдай шешу үшін сту- 
денттерге коммунистік тәрбие берудің басқа да неғұрлым қолайлы әдіс- 
терін қолдану қажеттігі туды. Міне осы кезде біз жоғарыда айтылған 
қағидалар мен бұл мәселелер жөніндегі партиялық принципке сүйене 
отырып, тәрбие процесін комплексті, жүйелі шешудің жаңаша жоспарын 
жасадық. Қүнделікті идеялық-тәрбие жұмысының методикалық негізі 
болып табылатын бұл жоспар «Институттың барлық оқу кезеңінде сту- 
денттермен оқу-тәрбие жұмысын жүргізудің біртұтас жоспары» деп ата- 
лып, деканаттар мен кафедраларға, қоғамдық ұйымдарға таратылып 
берілді. Бұл жоспардағы шараларды жүзеге асыруға институт партия 
бюросы тікелей басшылық етеді және оның орындалуына қатаң бақылау 
жасап: отырады. 
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Перспективалық жоспар жоғары оқу орнының барлық бөлімшелері- 
нің қызметін айқын анықтауға, оқу және тәрбие пропесін студенттердің 
жалпы теориялық және қоғамдық-саяси даярлығына сай шыңайы ғылы- 
ми негізде жүргізуге, оны курстан курсқа жоғарылаған сайын жастар- 
ға коммунистік тәрбие берудің бағыттарына сай біртіндеп кеңейте беру- 
ге толық мүмкіндік берді. 

. Сонымен бірге студент жастарға коммунистік тәрбие берудің қазір- 
гі міндеттері институттың профессор-оқытушы құрамының алдына да зор 
міндет жүктейді. Педагог-ұстаздың немесе куратордын жеке үлгісі, оның 
нысаналылығы мен тапсырылған іске тиянақтылығы, жоғары идеялылы- 
ғы, абзал адамгершілігі, міне осының бәрі студент жастардың қалыпта- 
суына үлкен әсер етеді. Сондықтан да партия бюросы мен ректорат оқы- 
тушы кадрлардың ғылыми, оқыту-методикалық іскерлігі мен идеялық- 
саяси деңгейінің ұдайы артуына көп көңіл бөліп отырады. 

2 «Идеялық тәрбие саласында саяси оқудың зор мәні бар... -- деп 
көрсетілді партияның ХХУ сьезінде. -- Біздің оқушы жастарымыз -- 
мектеп оқушылары мен студенттер саяси білімдердің негіздерін меңге- 
руде. Марксизм-ленинизмді жаппай оқып үйрену -- казіргі кезеңде қо- 
ғамдық сананы жетілдірудің аса маңызды ерекшелігі» (ҚПСС ХХУ 
сьезінің материалдары, 93-бет). Демек, маркстік-лепиндік ілімді жете 


меңгермейінше, студенттерге идеялық тәрбие беру міндетін ойдағыдай 


шешу мүмкін емес. Осыған орай партия ұйымы барлық профессор-оқы- 
тушы құрамына таяу арада жоғары саяси білім беруді көздеп отыр. Бұл 
жөнінде қазірдің өзінде бірталай игілікті іс тындырылды. Біздің инсти- 
тутта 270 адам өзінің саяси білімін жетілдіріп жатқан 7 теориялық се- 
минар және Теміртау калалық партия комитетінің кешкі марксизм- 
ленинизм университетінің бөлімшесі жұмыс істейді. Онда оқитын 74 
адамның 34-і коммунист, ал бұлардың басым көпшілігі оқытушылар. 
Л. Буевич, А. Бурдов, В. Гофмейстер, Н. Васин, И. Қапустин, ЛЛ. Қонь- 
шина сияқты оқытушылар өздерінің саяси білімін арттыруға зор ынта 
қоюда. Саяси білім берудің кең қанат жаюы нәтижесінде институтта 
студент жастарға коммунистік тәрбие беру ісін жоғары деңгейде жүзеге 
асыруға қабілетті, іскер, білікті кадрлар өсіп жетілуде.: 

Жастардың саяси-идеялық дүниетанымын қалыптастыруда, ҚПСС 
ХХУ сьезінің шешімдерін терең үйренуде түрлі тақырыпта өткізілетін 
ғылыми-теориялық конференциялардың алатын орны ерекше. Институт 
партия бюросының, ректораттың және қоғамдық ғылымдар кафедрала- 
рының инициативасы бойынша Теміртау қалалық партия комитетімен 
бірлесе отырып, өткен жылдың май айында және биылғы январьда 
осындай ғылыми-практикалық конференциялар өткізілді. «КПСС ХХУ 
сьезінің шешімдеріне сәйкес жастарға адамгершілік тәрбие беру мәселе- 
лері» және «Кемелденген социализм кезеңіндегі эстетикалық тәрбие» 
деген тақырыптар бойынша өткізілген бұл конференциялардың матери- 
алдары кейіннен студенттер арасындағы тәрбие жұмысында кеңінен пай- 
даланылды. 

Идеялық-тәрбие шараларын жақсартуда Л. И. Брежнев жолдастың 
«Тың» атты кітабының үлкен роль атқарып отырғанын айту керек. 

«Қіші жердің», «Қайта өрлеудің» табиғи жалғасы болып табыла- 
тын бұл кітап Л. И. Брежнев жолдастың басқа да еңбектері сияқты, сая- 
си жұмысқа аса қуатты серпін берді. Сол жылдары Қөкшетау облыстық 


партия комитетінің секретары болған, Л. И. Брежнев жолдастың тікелей 


өзімен бірнеше рет жүздескен В. Зайцев, Қарағанды облыстық ауыл ша- 
руашылығы басқармасының бас инженері болып істеген доцент В. Ма- 
каров, Алтай совхоздарының бірінде механизатор болған, доцент И. Ма- 


залов сияқты алғашқы тың игерушілердің қатысуымен «Тың» атты кітап 
бойынша өткізілген конференция аса мазмұнды болды. 


Қоғамдық ғылымдар кафедраларының оқытушылары Л. И. Бреж- 
нев жолдастың «Тың» атты кітабын тек институтта ғана емес, сонымен 
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бірге өнеркәсіп орындарында, Теміртау қаласының түрлі мекемелері 
“мен ұйымдарында талқылауға белсене ат салысты. Осындай талқылау- 
ларды партия ұйымы «Тың» кітабын оқып үйрену аламдарды жоғары 
идеялылық, еңбекке коммунистік көзқарас, советтік патриотизм мен со- 
цпиалистік интернационализм рухында тәрбиелеуге зор ықпалын, игі 
шарапатын тигізетіндей етіп ұйымдастырды. 

Қоммунистік тәрбие жастарды білім қорын молайта түсуге ғана 
емес, сонымен бірге оны неғұрлым толық және тиімді пайдалана білуге 
де баулиды. Қандай да болсын теория ақиқаттығының өлшемі практика 
екені мәлім. Қ. Маркс айтқандай, қоғамдық қызмет қаншама қарапа- 
йым сипатта болғанмен, әркімге тың қуат беретіндей ықпал етеді. 

Міне осы мақсатпен бізде қоғамдық мамандық факультеті құрыл- 

ған еді. Қазір оның тоғыз бөлімшесінде 853 студент оқып, негізгі маман- 
дығына қоса саяси хабаршы, мәдени-бұқаралық жұмыстың ұйымдасты- 
-рушысы, Лектор, комсомол, кәсіподақ активисі мамандықтарын мең- 
геруде. . 
Сол сияқты студент жастарды болашақ маман ретінде адамдармен, 
коллективпен жұмыс істей білуге баулудың маңызы зор. Бүгінде жас 
маманның ұйымдастыру, қоғамдық-саяси және тәрбие жұмысын жүргізе 
алатындай қабілетінің болуы уақыт талабы ғана емес, сонымен бірге 
оның кәсіптік даярлығының ажыратқысыз бөлігі. 1974 жылғы март ай- 
ында бекітілген СССР Жоғары және арнаулы орта оқу орындары миниғ- 
трлігі мен ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің «Жоғары оқу орындары сту- 
денттерінің қоғамдық-саяси практикасы туралы үлгі ережесіне» сәйкес 
ВТУЗ-да арнаулы курс пен практикалық сабақ өткізу тәрізді «Студент- 
тердің қоғамдық-саяси практика жүйесі» теориялық тұрғыдан жасалды. 
Ал бұл жүйенің практикалық жағы ретінде студенттерге кәсіпорындар 
мен ұйымдарда, мекемелерде практика өткізген кезде қоғамдық-саяси 
сипатта нақты тапсырмалар берілді. Студент-практикапнт құрамында өз 
кафедрасының оқытушыларымен бірге коғамдық ғылымдар кафедрала- 
рының оқытушылары, факультет партия, комсомол ұйымдарының өкіл- 
дері бар арнайы комиссияның алдында есеп тапсырады. Біздің институт- 
та студенттердің қоғамдық-саяси практикасы оқу процесінің құрамдас 
бөлігіне айналды. Жыл сайын октябрь айында студенттер осы жүйе 6бо- 
йынша арнаулы аттестациядан өтеді, бұл, бір жағынан, студенттердің 
Ұлы Октябрь мерекесіне берген рапорты да болып табылады. 


Алайда, тәжірибе көрсетіп отырғанындай, бұл жүйенің қызмет аясы 


иңститут шеңберімен ғана шектеліп қоймай, жас маман келешекте жұ- 
мыс істейтін кәсіпорнын, еңбек коллективінің нақты өмірін неғұрлым 
кеңірек қамтыса, болашақ коммунизм құрылысшысын қалыптастыруға 
елеулі пайдасы тиер еді. Мәселені осылайша шешу, біздің ойымызша, 
білікті маман даярлаудың барлық процесіне игі ықпал ететіні даусыз. 

Қоғамдық-саяси тәрбие жүйесін жетілдіре түсудің маңызды форма- 
сының бірі ретінде институт партия бюросы мен ректорат еліміздің өнер- 
кәсіп орындарықен, жетекші оқу және ғылыми-зерттеу институттарымен 
творчестволық ынтымақтастық жөнінде шарт жасауды дағдыға айнал- 
дырып жүр. Қазір біздің институт еліміздің 19 кәсіпорнымен және жоға- 
ры оқу орнымен осындай шарт жасады. Олардың ішінде ғылыми-зерттеу 
жұмысын бірлесе жүргізу, профессор-оқытушы кадрларының маман- 
дығын арттыру, студенттердіц қоғамдық-саяси практикасын одан әрі 
жетілдіру мәселелерін ортақ мүдде тұтқан Қарағанды металлургия ком- 
бинаты, «Қазметаллургстрой» тресі, Москва болат және құйма институ- 
ты, Днепропетровск металлургия институты сияқты ірі өнеркәсіп орта- 
лықтары мен іргелі оқу орындары бар. 

Творчестволық ынтымақтастық жөніндегі шарт оқу орындары мен 
кәсіпорындардың ең басты мәселе -- ұйымдастыру қабілеті жоғары, 
еңбек коллективінің басшысы, әрі тәрбиешісі бола алатын мамандар 
даярлаудағы ортақ мүддесін жақындатуға жәрдемдеседі. Бұл бағытта 
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едәуір нәтижеге жеткенімізді айта кеткіміз келеді. Тек Қарағанды ме- 
лаллургия комбинатында ғана техникалық жоғары оқу орнының 550 
түлегі жұмыс істейді, ал онын 300-ден астамы басшы инженер-техник, 
қоғамдық және партия қызметінде..Институт коллективі өзінің түлекте- 
рі, қазіргі Қарағанды облыстық партия комитетінің екінші секретары 
Н. Назарбаевты, Қазақстан ЛКСМ Орталык Қомитетінің екінші секре- 
тары В. Қрамаревті орынды мақтан тұтады. 

Партбюро және комсомол комитеті студенттердің бір кездегі Инсти- 
тут түлектерімен -- қазіргі өндіріс озаттарымен кездесуі сияқты тәрбие 
түрлеріне де үлкен мән береді. Таяуда ВЛҚСМ ХҮІІ сьезінің делегаты 
И. Ыбыраев, Гаванада өткізілген жастар мен студенттердің бүкіл дүние- 
жүзілік ХІ фестивалінің делегаты В. Қанунов бізде қонақта болды. 

Қомплексті, жүйелі тәрбиенің әлеуметтік-саяси, өндірістік қызмет- 
пен біте қайнаспайынша жүзеге асырылуы мүмкін емес. В. И. Ленин 
ндеялық-саяси тәрбие жұмысын бұқараны жаңа қоғам орнатуға белсене 
жұмылдырудың нұралы деп көрсеткен болатын. Социализм -- жалпыға 
бірдей коллективтік еңбек қоғамы, еңбеккерлер қоғамы. Сондықтан да 
еңбекке құрметпен қарауды үйрету -- біздің барлық тәрбие жұмысы- 
мыздың ең ізгі мақсаты. Демек, институт партия, комсомол, қоғамдық 
ұйымдарынын; профессор-оқытушы құрамының ортақ міндеті жастарды 
твөрчестволық еңбекке -- адамның дүниедегі ең тамаша қасиеті болып . 
табылатын еңбекке коммунистік көзқарас рухында тәрбиелеуде болып 
отыр. 0% 2з | 

Студент еңбегі -- қазіргі білім негіздерін меңгеру, қоғамдық-саяси 
өмірге қатысу, оқу мен өндірістік тәжірибе, ғылыми-зерттеу жұмысы, ең- 
бек семестрі сияқты өзіндік ерекшеліктері бар, сан қырлы еңбек. Осы- 
лардың әрқайсысы -- оку-тәрбие процесінің маңызды, әрі қажетті құ- 
рамдас бөлімі. Студенттің коммунистік саналылығының және еңбектегі 
белсенділігінің басты көрсеткіші -- олардың оқуға, білім алуға құштар- 
лығы. Партбюро, ректорат және кафедралар студенттердің еңбектегі 
белсенділігін арттыру бағытында біртұтас комплексті шаралар белгіледі. 
Институтымызда оқу-тәрбие процесінің едәуір жақсарғанын институт 
студенттерінің сабақ үлгірімі жылдан жылға артып отырғанынан айқын 
көруге болады: Мәселен, 1976--1977 оқу жылымен салыстырғанда 
1977--1978 оқу жылында сабак үлгірімі 1,2 процент артты. 

Жоғары оку орындарының жарқын дәстүрлерінің бірі -- халық ша- 
руашылығы тұрғысынан да, тәрбиелік маңызы тұрғысынан да: ҚПСС 
ХХУ сьезінде жоғары баға алған студенттік отрядтар. 

Барлық жоғары оку орындарындағы сияқты біздің институттың сту- 
денттік отрядтары да құрылыстар салуда, ауыл-селода үгіт, насихат, 
мәдени-бұқаралық жұмыс. жүргізуде едәуір тәжірибе жинақтады. Жа- 
қында ғана он жылдық мүшелтойын атап өткен біздің институттың сту- 
денттік отрядтары жылдан жылға нығайып, өсіп келеді. Егер 1968 жылы 
ннститутымызда құрамында 46 жауынгері бар бірінші құрылыс отряды 
53 мың сом күрделі каржы нгеріп, 12 лекция оқыса, 5 рет концерт қойса, 
1978 жылы құрамында 280 адамы бар студенттік құрылыс отрядтары- 
мыз 700 мың сом күрделі қаржы игеріп, 33 үй салды, 5 мектеп жөндеді, 
совхоздардың жемшәп дайындауына қолғабыс тигізді. Еңбек семестрінде 
205 лекция оқылып, 37 рет концерт қойылды. Сондай-ақ 60 комбайншы 
даярланып, олар облыс совхоздарында егін жинауға белсене ат салысты. 

Институт партбюросы мен ректораты праволық тәрбиеге де баса 
назар аударып келеді. Бұл жұмысты үйлестіріп, басқарып отыру үшін 
праволық тәрбие жөніндегі совет құрылды. Студент активін неғұрлым 
кеңірек тарту және жүргізіліп отырған шаралардың идеялық мазмұнын 
арттыру сияқты праволық тәрбиені ұйымдастыру мен жетілдірудің не- 
ғұрлым тиімді түрлері мен әдістері іздестірілуде. 

Қазіргі қоғамдық өмірдің қарқынды дамуы, идеологиялық ықпал 
ету құралдарының түрлері мен әдістерінің алуан түрлілігі партия ұүй- 
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ымдарынан идеялық-саяси тәрбиені жан-жақты ойластырып, ғылыми 
негізде ұйымдастыруды талап етеді. Бұл бағытта игі нәтижелерге жету- 
дің нақты мүмкіндіктері -- тәрбие жұмысын комплексті негізде қолға 
алудың, оны жүйелі жүргізудің айқын көрінісі. 

ҚПСС Орталық Қомитеті таяуда «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұ- 
мысын одан әрі жақсарту туралы» қаулы қабылдады. Онда оқу мен тәр- 
бие процесінің бір-бірімен етене бірлігіне қол жеткізу, оқушылар мен 
студенттердің бойында ғылыми дүниетаным, жоғары моральдық-саяси 
еңбек сүйгіштік қасиеттерін қалыптастыру міндеттері алға қойылды. 
Оқушы жастардың бойында саяси білімге ынта оятылсын, олардың қо- 
ғамдық белсенділігі барынша дамытылсын, делінген қаулыда. 

ҚПСС Орталық Қомитеті еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру 
ісін коммунизм жолындағы күрестің маңызды майданы деп санап отыр. 
Совет адамдарының бойында ғылыми дүниетанымды, партия ісіне, ком- 
мунистік мұраттарға шексіз берілгендікті, социалистік Отанға, проле- 
тарлық интернационализмге сүйіспеншілікті қалыптастыру идеология- 
лық, саяси-тәрбие жұмысының өзегі болып келді және солай бола 
береді де. 

«Еліміздің, -- деп атап көрсетілді ҚПСС Орталық Комитетінің 
«Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қау- 
лысында, -- экономикалық, әлеуметтік-саяси және мәдени дамуының ба- 
рысы, кемелденген социализмнің мүмкіндіктерін толық пайдалану, Со- 
вет Одағының лениндік сыртқы саяси бағытын жүзеге асыру, оның ха- 
лықаралық позицияларын нығайту идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сының ойдағыдай жүргізілуіне барған сайын көбірек байланысты бо- 
лып келеді». . 

Біздің институт коллективі ҚПСС Орталык Қомитетінің «Идеоло- 
гиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысын. 
басшылыққа ала отырып, идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысының сапа- 
сы мен пәрменділігін арттыруға, сөйтіп, партия ұйымдарының жетек- 
шілігімен студент жастардың бойында коммунизм адамының ең жақсы 
қасиеттерін қалыптастыруға барынша күш салады. 


Н. ДЖАГФАРОВ. 

тарих ғылымынын кандидаты, институт партия 
ұйымының секретары. 

А. ГУНАШЕВ, 

тарих ғылымының кандидаты, институттың 
экономика факультетінің деканы. 


“ЕҢБЕК ДАҒДЫСЫ ЖӘНЕ 
ӘСКЕРИ-ПАТРИОТТЫҚ ТӘРБИЕ 


Бүгінде елімізде оку-ағарту саласында ірі табыстарға қол жетіп 
отыр. Бұл жөнінде Қоммунистік партия алға қойған тарихи міндет ой- 
дағыдай орындалып келеді. Сөйтіп, халыққа білім беру жүйесі жыл- 
дан жылға ілгері басуда. Жалпыға бірдей міндетті орта білім беруге 
көшудің аяқталуы -- осының жарқын айғағы, социалистік қоғамдық 
құрылыстың үздік жетістігі. 

Бүгін таңда мектеп партасында отырған жастар -- Отанымыздың 
болашағы. Оларды қалай тәрбиелесек, болашағымыз да сондай бол- 
мак. «Жеткіншек ұрпақты өмірге даярлау -- жалпыхалықтық іс, -- деп 
атап көрсетілді ҚИСС Орталық Қомитетінің, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумы мен СССР Министрлер Советінің өткен жылғы июнь айын- 
да өткізілген Бүкілодақтық мұғалімдер сьезіне жолдаған кұттықтауын- 
да. -- Мектеп оқушыларына коммунистік тәрбие беруде семья мен қо- 
ғам маңызды орын алады. Бірде-бір партия, кәсіподак, комсомол ұйы- 
мы, бірде-бір еңбек коллективі мектеп істерінен шет қала алмайды, өйт- 
кені балалар мен жастарды тәрбиелеуге деген қамқорлық -- сүйікті 
Отанымыздың ертеңіне деген қамқорлық!». 

Білім мен еңбекті ұштастыру, бұларды жеткіншектің жан-жақты 
үйлесімді дамуы мақсаттарына бағындыру -- совет мектебінің басты 
міндеттерінің бірі. Сондықтан жалпыға бірдей міндетті орта білім беру 
жағдайында оқушыларды еңбекке үйретудің, тәрбиелеу мен кәсіптік 
бағдар берудің қазіргі дәрежесі коғамдық өндіріс пен ғылыми-техника- 
лық прогрестің өскелең талаптарына сай болуға тиіс. 

Целиноград облысындағы Х2 1 Алексеев орта мектебінін партия 
ұйымы мен педагогикалық коллективі совет мектебінің: алдына қойыл- 
ған осы міндеттерге сай мектеп оқушыларының бойына жоғары идея- 
лық-адамгершілік қасиеттерді дарытудың, оларды өмірге, еңбекке да- 
ярлаудың сыннан өткен түрі ретіндегі сабақтарды ұйымдастырулың 
мол мүмкіндіктерін толық пайдалануда едәуір тәжірибе жинақтады. 
Бұл ретте біз оқушыларды еңбекке баулу жөніндегі партия нұсқаула- 
рын, әсіресе ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлгр Советінің 
1977 жылғы декабрьде қабылдаған «Жалпы. білім беретін мектептерде 
оқушыларды оқыту: мен тәрбиелеуді және оларды еңбекке даярлауды 
одан әрі жетілдіру туралы» қаулысын күнделікті басшылыққа алып 
келеміз. «Мектепке таяу кәсіпорындарды, колхозлар мен совхоздарды 
пайдалана отырып, оқушыларды тиімді түрде еңбекке баулу және олар- 
ға кәсіптік бағдар беру ұйымдастырылсын. Мектеп оқушыларының ко- 
ғамдық пайдалы еңбекке қатысуы олардың жас ерекшеліктеріне қарай 
жүзеге асырылсын, бұл ретте сегізінші класты бітірушілерлің өз білімін: 
одан әрі жалғастыру жолдары мен арнаулы және кәсіптік даярлығының 
бағыт-бағдарын саналы түрде таңдап алуы қамтамасыз етілсін» делін-. 
ді бұл қаулыда. . 

Окушыларды еңбекке баулу, оларға кәсіптік бағдар беру ісін ой- 
дағыдай жүзеге асыру үшін ең алдымен бұл жөніндегі партия нұсқкау- 
ларын, ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін мектеп пелагагикалық коллек- 
тивінің терең оқып, үйренуіне ерекше мән беріллі, сэйтгіп, партия, ком- 
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сомол, кәсіподақ ұйымдары алдына нақты міндеттер қойылды. Әсіресе 
бүгінгі техникалық прогреске сай кез келген мамандық үшін аса қажет 
толық орта және арнаулы білімнің өмірлік қажеттілігін оқушылардың 
санасына мықтап сіңіру, әр мамандықтың маңызын және оны меңгеру 
тәсілдерін үйрету, олардың әрқайсысының жеке максат, мүддесіне, ка- 
білетіне, жалпы даярлығына қарай мамандық таңдап алуына көмектесу, 
мектепті қамқорлыққа алған ұйымның, мекеменің көмегімен еңбекке 
тәрбиелеу және оқытуға қажетті материалдық база жасау сияқты ма- 
ңызды шараларға баса назар аударылды. 

Ғылыми-техникалық прогресс жедел дамып отырған жағдайда мек- 
теп оқушыларын ғылымның нағыз осы заманғы дәрежесін бейнелейтін 
біліммен қаруландыру, оларды жас ерекшелігіне қарай еңбекке баулу-- 
заман талабы. Бұл үшін біздің мектепте жақсы материалдық база жа- 
салған. Мектебімізде жаңа үлгідегі екі шеберхана, қажетті құрал-сай- 
мандармен жабдықталған цехтар бар. Сондай-ак қыз балалар үшін де 
арнайы еңбек кластары бөлінген. Соңғы сегіз жыл бойы мектеп оку- 
шылардан маман шоферлер лаярлаумен шұғылданып келеді. Қезінде 
олар үшін арнайы кластар жабдыкталып еді, қазір 9--10 класс шәкірт- 
тері шоферлік оқуды қалалық оқу-өндірістік комбинатында өткізіп жүр. 
Мектебімізде қазір 22 шофер, 16 слесарь, токарь, 60 тігінші даярлануда. 

Оқу шеберханаларында шәкірттердің қолынан шыққан бұйымдар- 
дың іс жүзінде кәдеге асуы оларды еңбекке баулуға үлкен ықпал етті. 
Мәселен, 1--7 класс оқушыларының қол еңбегі көрмелерге қойылса, 
арнаулы кәсіптік бағдардағы жоғары класс оқушылары мектепті кам- 
қорлыққа алған мотор жөндеу заводының заказдарын орындайды. 

Оқушыларды енбекке даярлау шаралары еңбек сабақтары мен өн- 
дірістік білім беру кезінде ғана емес, сонымен бірге сабактан тыс уа- 
қытта да жүргізіледі. Оның «Азаматтыққа қабылдау», «Мамандығың -- 
өз жолың», «Мектеп оттары», «Мамандық таңдауға есік ашық» деген 
тақырыптық кештермен қатар өндіріс озаттарымен кездесу, оқырмандар 
мен көрермендер конференциясы, соғыс және еңбек ардагерлері слеті 
сияқты санқилы түрі бар. 

..Міне қоңырау да соғылды. Қласқа кеудесіне халыҡ күрметінің, 
Отан алғысының белгісі -- ордендері мен медальдарын жарқыратып, 
еңбек ардагері кіріп келіп, сол күннін алғашқы сабағын бастап та кет- 
ті. Тігінші, токарь немесе шофер жолының қиын да қызғылықты сәтте- 
рін оқушылар қызыға тыңдап қалған. Олардың көз алдына өз өмірі- 
нің, өз еңбек жолының болашағы бір сәт елес бергендей, діттеген жолы- 
ның дұрыстығына, қоғам үшін пайдалылығына көзі жеткендей болады. 
Міне «Мамандық таңдауға есік ашық» деген тақырыптық сабақ осылай 
басталып, кешкісін ол казіргі жұмысшының жалпы бейнесін, оның сан 
қырлы болуға тиіс қасиеттерінің қалыптасуын одан әрі сөз етті. Осын- 
дай бір кешіміздің мазмұнында түсірілген «Арманға қарай асығамыз» 
атты кинолентаның республикалық деректі фильмдер конкурсында екін- 
ші орын алғанын біз мақтан тұтамыз. 

Партия мен үкіметтің жоғарыда аталған қаулысында оқыту мен 
тәрбиенің табиғи бірлік принципі өнеркәсіп орындарымен тығыз байла- 
ныста жүргізілуі ұсынылды. Бұл арада мектеп оқушыларының қоғам- 
дық пайдалы еңбекке қатысуының әртүрлі формалары -- мектеп ше- 
берханаларын, окушылардың өндірістік бригадаларын, жазғы еңбек 
және демалыс лагерьлерін, басқа да еңбек бірлестіктерін өрістетудің 
маңызы ерекше. 

Л.И. Брежнев жолдастың ВЛҚСМ ХУЙІ сьезінде сөйлеген сөзінде 
Қострома селолық мектептері түлектерінің бастамасына жоғары баға 
берілді. Олардын мектеп бітіргесін туып, өскен шаруашылықтарындағы 
егіс далалары мен фермаларында жұмыс істеуге қалуы кездейсоқ емес, 
Мұндг оқушыларға жерге деген сүйіспеншілік, онда жұмыс істеу ынта- 
сы, ауыл шаруашылығы еңбегіне деген құрмет сезімі дарытылған, 
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Ал біздің жергілікті жерлің ерекшелігіне сәйкес оқушылардың ҡкә- 
сіпорындарымен байланысына көп көңіл бөлінеді. Болашақ өнеркәсіп 
мамандары. мен жұмысшыларын даярлау -- біздің мектеп педагогика- 
лык коллективінің алға қойған басты мақсаттарының бірі. Осыған орай 
бізде Радовка песелкесіндегі құрылыс материалдары және кірпіш заво- 
дында ұйымдастырылған .«Альтанр» атты еңбек және демалыс лагері 
бар. Лагерьде окушылардың демалуына және еңбек етуіне жақсы жағ- 
дай жасалған. . шо. 5 (5 

«Еңбек тәрбиесін тек заволпен, колхозбен, совхозбен, кәсіпорын- 
мен бірлесе отырып ҡана нақты жолға қоюға болады. Қөптеген кәсіп- 
орындар бұл маңызды іске пәрменді көмек көрсетуде. Олардың басшы- 
лары бүгінгі мектеп оқушылары ---ертеңгі жұмысшы деп дұрыс: ойлай- 
ды» деп көрсетілді былтыр өткен Бүкілодақтық мұғалімдер сьезінде. 
Бұл пікірдің өмірден алынған шындық екендігіне заводтағы осы лЛа- 
герьдің іс-тәжірибесінен -айқын көзіміз жетті. Расында да біздің көпте- 
ген түлектеріміз кейін осы заволқа жұмысшы болып орналасты. Алдын 
ала әзірлігі, бейімі бар оларға бұрыннан көзтаныс жұмысты тез игеріп 
әкету оншалықты қиын соққан жоқ. - 2 

Лагерьдегі оқушылардың негізгі міндеті кірпішті қалыпқа құю жә- 
не қалау жұмыстары. Заводтың бір жылғы жоспары 8 миллион кір- 
піш дайындау болса, соның 4--4,5 миллионы біздің оқушылардың қолы- 
нан өтеді. Мектеп оқушылары үшін бұл заводта жұмыс істеу өзіндік 
жарқын беттері бар жақсы еңбек дәстүрі болып қалыптасты. Мәселен, 
өткен жылы тек бір маусымда: 3 август -- 10 сентябрь аралығында ға- 
на окушылар 3 миллион кірпіш кұйып, өздерінің жұмысшы кәсібіне де- 
ген зор ынтасын көрсетті. Үлгілі еңбегі үшін оларға моральдық және 
матерналлық жағынан көтермелеу рәсімі көрсетіліп, көпшілігіне Бура- 
бай -курортты өлкесіне туристік жолдама. берілді. Өз еңбегінің алғашқы 
жемісі жас ұрпақтың көкейінде ұзақ сақталары сөзсіз. 


Оқушыларды еңбекке баулуда, олардың жас ерекшеліктерін еске- 
ріп, кабілетіне карай тапсырма беру пайдалы, Бізде әр кластың дема- 
лысы, еңбекке араласуы әр жерде әртүрлі жағдайда өтеді, Жоғары 
класс оқушылары. үшін жұмыс істейтін «Альтаирдан» басқа бізде 5--7 
класс оқушылары үшін «Грудовой» астық совхозы жанында қалдаара- 
лық еңбек және демалыс лагері жұмыс істейді. Еңселі, биік, әсем ғи- 
мараттар, жақсы асхана, спорт комллексі, жүзу бассейні оқушылардың 
жақсы тынығуына жағдай жасаса, бекітіліп берілген 8,9 гектар совхоз 
огороды мен-.бақшасы олардың демалысын пайдалы еңбекпен ұштасты- 
рады. Ал ең төменгі класс оқушылары өнеркәсіп орындарымен және ең- 
бек озаттарымен экскурсия арқылы танысып, олардың психологиялық 
ерекшеліктеріне карай әр мамандық жөніңдегі ұғымын қалыптастыру 
көзделеді. Жоғары қласс оқушыларына кәсіптік бағдар беру олардың 
нақты мамандық таңдауымен ұласады. Жергілікті жердің қажетіне қа- 
рай кәсіптік бағдар беру негізінен мектепті қамқорлыққа алған Қомсо- 
мол мотор жөндеу заводы жұмысшыларының қатарын толықтыруға, 
немесе түлектеріміздің ауландық кәсіптік-техникалық училишелерге 
оқуға түсуіне қарай жүргізіледі. 

Осы арада айта кететін жәйт, біздің мектепте еңбек дағдысы әске- 
ри-патриоттық тәрбиемен тығыз ұштастырыла жүргізіледі. Демек, жас- 
еспірімдерді советтік патриотизм, социалистік интернационализм ру- 
хында, Қоммунистік партияның, совет халқының және оның Қарулы 
Қүштерінің революциялық, жауынгерлік, еңбек дәстүрлеріне тәрбиелеу- 
ге де баса назар аударып келеміз. Әскери-патриоттық тәрбие жөнінде 
айтканда, ең аллымен ауызға алатынымыз -- біздің мектепте 19/72 жы- 
лы ұйымдастырылған «Жауынгерлік, еңбек және революциялық даңқ» 
музейі. Музей экспонаттары «Революпчя және Ленин», «Ұлы елдің ұлы 
тарихы», «Дружина оның атында», «Біздің батырлар», «Ұлы Отан со- 
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ғысы және оған қатысқан біздің жерлестеріміз» деген тақырыптар 66- 
йынша қойылған. Бізде бұлан басқа «Тың даңқы» музейі мен В. И. Ле- 
нин музейі бар. Осы музейлер жанынан мектеп оқушыларының іздестіру 
тобы құрылған. Олар батырлардың туған-туысқандарына жолығады, 
немесе хат жазысады, СССР Қарулы Қүштері музейімен хабарласады, 
газет материалдарын жинайды. Осындай жолмен қазір іздестіру тобы 
9 мыннан астам документ жинады. Бұл -- бір жағынан, халық үшін, та- 
рих үшін аса пайдалы дерек болса, екінші жағынан, оқушылардың өзде- 
рін де ерлікке, патриоттыққа баулитын тәрбиелік шаралардың бірі. 
Бұл арада оқушылардың Ұлы Отан соғысы ардагерлерімен кездесу- 
ін ұйымдастырудың да маңызы зор. Музей стендтерінде біздің мектеп- 
тен майданға аттанған түлектердің қаһармандық ерлігі жайында ма- 
териалдар көп. Оның ішінде Совет Одағының Батыры, Орта Азия әс- 
кери округі қолбасшысының орынбасары, генерал-лейтенант Сағадат 
Нұрмағамбетовтің жорық жолына жеке бөлім арналған. 
Сорттың әскери-қолданбалы түрлерінен туристік слет өткізіп тұру- 
ды да дәстүрге айналдырдық. Мұнда әрбір отряд өлкетану үйірмесінен 
нақты тапсырма алып, екі-үш күндік жорық жасайды. Мұндай жорық- 
тарға оқушыларымыз едәуір төселіп қалды. Негізінен біздің шәкірттер- 
ден тұратын аудандық команданың төрт жыл бойы облыстық туристік 
слетте бірінші орынды жеңіп алуы -- осының айғағы. Сондай-ақ мекте- 
біміз бүкілодақтық әскери-спорттық «Шұғыла», «Орленок» сияқты ой- 
ындарға да белсене қатысады. 
стіміздегі жылы тың игерудің 25 жылдығына байланысты ашыл- 
ған «Тың даңқы» музейі «Жауынгерлік даңқ» музейінің табиғи жалға- 
сы іспетті. Музей ашылатын күнге дейін мектептің экспедициялық отря- 
ды тың ерлері жөнінде көптеген материалдар жинады. «Біздің аудан 
тың игеру жылдарында» деген ортақ тақырыппен ауданның өнеркәсіп- 
те, ауыл шаруашылығында соңғы ширек ғасырда жеткен табыстарын 
баяндайтын альбомның жасалуы тек мектеп өмірінде ғана емес, соны- 
мен катар бүкіл аудан үшін де игілікті іс болды. 

“ Демек, жас ұрпақты оқыту, идеялық жағынан шыңдау мақсатына 
еңбек, адамгершілік, әскери-патриоттық тәрбиесінің барлық пәрменді 
түрлерін пайдаланып отырмыз. Мұның мектебімізде оқу процесін жақ- 
сартуға зор ықпалы тиіп отыр. Осының нәтижесінде соңғы үш жыл 
бойы оқушылардың сабаққа үлгірімі артып, олардың 838 проценті «үш- 
тік» бағасыз оқиды. Сегізінші класс бітіргендердің бәрі орта біліммен 
-қамтылған. | 

Совет адамының озық тұлғасын бейнелейтін барлық ізгі қасиеттер 
ең алдымен мектепте қалыптасатынын жақсы түсінген біздің мектептің 
мұғалімдер коллективі жергілікті партия ұйымдарының басшылығымен 
коммунизмнің жас құрылысшысын даярлау жолындағы ардақты да 
абыройлы міндетін бұдан былай да ойдағыдай орындаудан өзлерінің 
күш-жігерін аямайды. | 

В. УСТИНОВ, 


М1 Алексеев орта мектебінің директоры. 
Целиноград облысы. 


СОВХОЗДЫҢ САЯСИ ХАБАРШЫЛАРЫ | 


Еңбекшілерге коммунистік тәрбие беруде, олардың саяси, қоғам- 
дық өмірдегі, еңбектегі белсенділігін арттыруда идеологиялық жұмыс- 
тың маңызды саласының бірі -- саяси хабардың да атқарар қызметі 
ерекше үлкен. Біз оны күнделікті тіршілік-тынысымыздан, өмір тәжіри- 
бемізден айқын аңғарып жүрміз. | | 

Осы тұрғыдан алғанда Талас ауданының «Майтөбе» совхозы пар- 
тия ұйымының саяси хабардың мазмұнын арттырып, оны еңбекшілерге 
идеялық тәрбие берудің тиімді түрі ретінде пайдаланып отырғанын ай- 
туға болады. Мұнда 12 саяси хабаршы бар. Олар саяси және экономи- 
калық өмірді, мәдени-тұрмыс және халықаралық мәселелерді қамти- 
Тын төрт топқа бөлінген. Саяси хабаршылар еңбекшілерді әлеуметтік- 
экономикалық жаңалықтармен таныстырып қана қоймай, сонымен қа- 
тар совхоз диқандары мен малшыларының қолы жеткен табыстарын да, 
шаруашылық алдында тұрған келелі міндеттерді де тілге тиек етеді. 

Саяси хабаршылар негізінен бұқара арасында саяси-көпшілік жүұ- 
мысын жүргізу жөнінен мол тәжірибесі бар, білімді мамандар мен ең- 
бек озаттарынан іріктеліп алынған. Олар өз әңгімелерінде ҚПСС ХХУ 
және Қазақстан Қомпартиясы ХІУ сьездерінің материалдарына, ҚПСС 
Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль және ноябрь Пленумдарының 
шешімдеріне, ҚПСС Орталық Комитетінің Советтік Социалистік Рес- 
публикалар Одағының барлық сайлаушыларына, азаматтарына Үн- 
деуіне, Л. И. Брежнев жолдастың «Қіші жер», «Қайта өрлеу» және 
«Тын» кітаптарында айтылған тұжырымдар мен нұсқауларына тыңдау- 
шылардың назарын кеңінен аударып отырады. 

Совхоз партия комитеті саяси хабардың ықпалын арттыру мақса- 
тында оны ойластырылған жоспар бойынша жүйелі түрде жүргізіп ке- 
леді. Әңгіме үстінде қозғалған мәселелер мен тақырыптар арнаулы 
журналға тіркеледі де, олар келесі кездесуде ескеріліп отырады. Ал мұ- 
ның өзі әңгіменің әсерлі болуына, көпшіліктің ықыласын арттыруға кө- 
мектесуде. 

Еңбеккерлер арасында әсерлі әңгімелер өткізіп, көптің көңілінен 
шығып жүрген саяси хабаршылар бізде аз емес. Солардың қатарына 
Хо 1 фермадағы С. Мұсаев жетекшілік ететін «Экономикалық мәселе- 
лер» жөніндегі топтың саяси хабаршыларын қосуға болады. Олар өзде- 
рінің әрбір әңгімесін бүгінгі күннің көкейтесті мәселелеріне, өндірістік 
міндеттерге тығыз байланыстырып, мазмұнды да тартымды етіп өткізу- 
ге баса көңіл бөледі. Сол топтағы саяси хабаршы Қ. Яшев пен үгітші 
А. Әлменбетов малшылар арасында әңгімелер өткізіп, ферма коллекти- 
він еселі еңбекке жігерлендіріп келеді. Осының нәтижесінде бұл ферма 
коллективі қоғамдық мал басын аман сақтап, оның өнімділігін артты- 
руда жақсы көрсеткіштерге ие болып жүр. Олар өткен жылы жеңіп ал- 
ған аудандық ауыспалы Қызыл туды қолдарынан шығарар емес. Жаз- 
да жемшөп дайындауда, қыста мал күтуде ағайынды механизаторлар 
Сиқым мен Зван Ешкібаевтар үлгілі еңбек етіп, социалистік жарыс же- 
ңімпаздары атанды. Олардың өздері тәуір үгітшілер қатарында. 

Сол сияқты Ус 2 ферманың саяси хабаршылары Н. Артур, Ә. Үсіп- 
бековтер өткізген әңгімелері тыңдаушылар көңілінен шығып жүр. Олар 
әрбір әңгімеге күні бұрын мұқият әзірленіп, оны республиканың, облыс- 
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тың, ауданның және өз шаруашылықтарынын өмірінен нақты фактілер 
келтіріп, тартымды етіп өткізеді. Олардың өткізген әңгімесіне тыңдау- 
шылардың өздері де белсене қатысып отырады. 

-- Менің тыңдаушыларым, -- дейді саяси хабаршы Никель Ар- 
тур, -- әр нәрсені білуге құштар адамдар. Мен оларлын осы талабын 
әрқашан ескеріп отырамын, Мәселен, бүгінгі кездесуде келесі әңгіме 
тақырыбын белгілеп аламын. Айталық. жыл аяғындағы бір кездесуде 
олар совхоздың экономикалық жетістіктерін білуге тілек білдірді. Мен 
совхоз еңбеккерлерінің көп қиыншылықтарды жеңе отырып, ауыл ша- 
руашылық жылын нәтижелі аяқтағанын, бітік өсірілген егіннің дер кс- 
зінде жиналып алынғанын, қоғамдык мал аман өсіріліп отырғанын, оған 
ферма коллективінің қосқан үлесін айтып бердім. Сонан кейінгі бір бас 
қосуда шаруашылықтағы ұқыптылық, тиімділік пен сапа үшін күрес, ең- 
бекке ақы төлеу мәселелерін әңгіме арқауы еттім. | 

Міне мұндай әсерлі әңгіменің, өтімді саяси хабардың еңбекшілер- 
Дің шабытына шабыт қосары сөзсіз. «Майтөбе» совхозынын коллективі 
ҚПСС Орталық Комитетінін июль және ноябрь (1978 ж.) Пленумдары- 
ның шешімдерін орындай отырып, өткен ауыл шаруашылық жылын елеу- 
лі табыстармен аяқтады. Атап. айтканда, совхоз дикандары Отан қой- 
масына өткен жылы 30124 центнер астық құйып, биылғы жылдың егісі 
үшін 1350 гектар сүдігер жыртты. Екі мың гектар жерге күзлік себілді. 
Ол казір жайқалып өсіп тұр. Бұл жұмыстарда майталман механизатор- 
лар әрі саяси хабаршылар ІО. Москаленко, Б. Сатымбеков, Ж. Руденко, 
А. Батаев, М. Құймақов, С. Ешкібаев және басқалар еселі еңбегімен өз- 
гелерге өнеге болды. 2 -Ч | 

Совхоз мал шаруашылығы саласында да едәуір табыстарға жетіп, 
мемлекетке ет, сүт, жүн тапсырудың жылдық жосдларларын асыра орын- 
лап шықты. Қазір шаруашылыкта 23753 қой, 19261! ірі кара, 355 жылқы 
бар. Қыстан мал қоңды шықты. Төл алудың қазіргі көрсеткіші жоғары. 

Жақында болып өткен СССР Жоғарғы Советінің кезекті сайлауы 
совхоздағы үгіт-насихат жұмысын кеңінен өрістетуге айрықша әсер етті. 
Үгітшілер, саяси хабаршылар еңбекшілер арасында СССР Қонституция- 
сы, советтік сайлау системасы, совет азаматтарының праволары, еліміз- 
дегі, облыстағы, аудандағы және шаруашылықтағы екі сайлау арасын- 
дағы әлеуметтік-экономикалық жетістіктер жайында әңгімелер өткізуде. 
Мұның бәрі совхоз еңбекшілерін еселі енбекке, алда тұрған шаруашы- 
лық міндеттерін орындау жолындяғы Күреске жұмылдыра түсуге елеулі 
ықпал етіп отыр. 22 

Совхоз партия ұйымы алдағы уакытта да саяси хабардың мазмұны 
мен идеялық дәрежесін көтере отырып, диқандардың, малшылар мен 
механизаторлардың еңбектегі белсенділігін күшейте беруге тырысады. 


М, ЕРЕЖЕПБАЕВ, 
| журналист. 
Жамбыл облысы, 
Талас ауданы. 


<Хиұ2е- «ес ж?е2е, -- | 
ШшШарғрТтИяЯ жҰұМЫСЫНЫН 


СЕМІНШ МЕН ӘДІСТЕРЕ 


ПАРТИЯ КОМИТЕТІ--САЯСИ 
БАСШЫЛЫҚ ОРГАНЫ 


Кемелденген социализм жағдайында ҚПСС-тің басшылық ролі 
барған сайын арта түсуде. Бұл обьективтік заңды процесс партияның 
жұмысшы тгбының, барлық еңбекшілердің саяси көсемі ролін атқара- 
тындығына, халық үшін өмір сүріп, халыққа қызмет ететіндігіне байла- 
нысты. ҚПСС -- қоғамдық-саяси ұйымның ең жоғары формасы. Пар- 
тия совет халқының жасампаздық қызметіне басшылық етіп, оның ком- 
мунизм орнату жолындағы күресіне ұйымдасқан, жоспарлы, ғылымға 
негізделген сипат беріп отырады. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің ХХУ сьезге Есепті баяндамасында 
былай деп атап көрсетілген: «Совет қоғамы дамуының серпінділігі, 
коммунистік құрылыстың өскелең көлемі, біздің халықаралық аренада- 
ғы қызметіміз экономика мен мәдениетті дамытуға, адамдарды тәрбие- 
леуге партиялық басшылық дәрежесін ұдайы арттыруды, бұқара ара- 
сындағы ұйымдастырушылық және саяси жұмысты жақсартуды қат- 
ты талап етеді». Ал партиямыздың коммунистік қоғам орнату жөнін- 
легі қызметінің Табысты болуы, оның еңбекші бұқараның ұйымдастыру- 
шысы және саяси басшысы ролін мінсіз атқара білуі жергілікті партия 
комитеттерінің, бастауыш партия ұйымдарының пәрменді де нысаналы 
жұмысына тікелей байланысты. 

Партия комитеттері -- ҚПСС-тің жергілікті жердегі айбынды отряд- 
тары. Олар социализм мен коммунизм құрылысының барлық кезеңде- 
рінде зор ұйымдастырушылық роль атқарып, партияның саясатын дә- 
Йекті түрде жүзеге асырып келеді. Елімізде социализм құрылысы бас- 
талған алғашқы жылдардың өзінде В. И. Ленин Губерниялардағы, уез- 
дер мен аудандардағы партия, совет органдарының жұмысына орасан 
зор маңыз бергені мәлім. Олардың жұмысын үлгілі түрде жолға қою, -- 
деп жазды В. И. Ленин, -- «жалпымемлекеттік тұрғыдан қарағанда қа- 
зіргі уақытта мүлде ерекше маңыз алады... Бүкіл республиканың шаруа- 
шылық құрылыс ісі бұдан мейлінше көп ұтады, сонлықтан үлгілі болыс- 
тар немесе үлгілі уездер зор роль атқарып қана қоймай, сонымен қатар 
тікелей шешуші, тарихи роль атқарады» (Шығармалар, 32-том, 378-бет). 

РКП(6) Орталық Қомитеті ұлы Лениннің нұсқауларына сәйкес 
жергілікті партия органдарының жұмысын үлгілі түрде жолға қою мақ- 
сатында Совет өкіметінің алғашқы жылдарында-ақ көп шараларды 
жүзеге асырды: Москвадан, Ленинградтан, басқа да ірі қалалардан 
төменгі партия ұйымдарына тұрақты жұмыс істеу үшін таңдаулы қыз- 
меткерлер жіберіп, оларды ұйымдық жағынан нығайтты. Мәселен, 
РКП(6) ХІ сьезінің қаулысы бойынша жергілікті жерлерге мың ком- 
мунист жіберілді. Сонымен бірге барлық одақтас республикаларда бас- 
шы кадрлар даярлайтын оқу орындарының жүйесі құрылды. Айталық, 
1924--1925 жылдары Қазақстанның өзінде 1500 тыңдаушысы бар 14 
партия-совет мектебі жұмыс істеді. 


59 


ҚПСС совет қоғамындағы бірден-бір басшы партия ретінде алға 
қойылған әралуан тарихи міндеттерге сай өз қатарын барынша” нығай- 
тып, құрылымын ұдайы жетілдіріп келеді. Қазір КПСС құрамына олақ- 
тас республикалар компартияларының 14 Орталық Қомитеті, 155 өлке- 
лік және облыстық партия комитеті, 10 округтік, 4330 қалалық, аудан- 
дық партия комитеті топтасқан, олар 40!І мың бастауыш, 424 мың цех- 
тық партия ұйымын, 565 мың партия тобын біріктіріп отыр. ҚПСС Ор- 
талық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас жергілікті 
пгртия комитеттерінің ролі барған сайын арта түсіп отырғаны жайын- 
да айта келіп, былай деген болатын: «Партиямыздың әрқашанда және 
барлық істе де біртұтас, құрыштай берік күш болып, ел ішінде және ха- 
лықаралық көлемде сеніммен қызмет ете білуі, өзінің алдында тұрған 
міндеттерді ойдағыдай шеше білуі негізінен алғанда республикалық, 
өлкелік, облыстық, округтік, қалалық және аудандық партия ұйымдары- 
ның партия саясатын бұлжытпай жүзеге асырып, ҚПСС Орталық Қомни- 
тетінің сенімді тірегі болып отырғандығынан деп толық негізбен мәлім- 
деуге болады» («Ленин жолымен», 3-том, 342-бет). 


ҚПСС Орталық Қомитеті жергілікті партия органдарының жұмы- 
сын ойдағыдай жолға қою үшін басшы кадрлар құрамын ой-өрісі кең, 
адамгершілік қасиеті жоғары, мемлекеттік міндеттерді байыпты шеше 
білетін, даярлығы мол қызметкерлермен ұдайы толықтырып отырады. 
Соңғы жылдары ғана саяси кемелді, адамдармен жұмыс істеу тәжірибе- 
сі мол, көптеген талантты ұйымдастырушылар партия жұмысына жоға- 
орылатылды. ҚПСС ХХУ сьезінде атап өтілгеніндей, одақтас республи- 
калар компартиялары Орталық Қомитеттері, өлкелік, облыстық партия 
комитеттері секретарьларының 99,5 процентінің жоғары білімі, ал олар- 
дың ішінен 70 процентінің инженер-техникалық және ауыл шаруашы- 
лық білімі бар. Олардың бәрі дерлік кезінде бастауыш партия ұйымда- 
ры мен аудандық партия комитеттерінің секретарьлары болған. Қазір 
қалалық, аудандық партия комитеттері секретарьларының 99,2 проценті 
жоғары білімді, ал олардың 60 проценті -- өнеркәсіп Пен ауыл шаруа- 
шылығының мамандары. | 

Партия қызметкері -- коммунизм мұраттарына шын берілген, ерек- 
ше кәсіп адамы. Ол іскерліктің, адалдық пен шыншылдықтың, принцип- 
тілік пен табандылықтың нағыз үлгісі болуға тиіс. Біздің партиямыз- 
ға, оның қызметкерлеріне самарқаулық, енжарлық, даңғазалық, жағым- 
паздық сияқты ұнамсыз мінез-құлық мүлде жат. Л. И. Брежнев жол- 
дастың «Қіші жер», «Қайта өрлеу», «Тың» атты кітаптарында партия 
қызметкерлерінің, шын мәніндегі бұқара жетекшісінің бейнесі жақсы 
ашып көрсетілген. Партия қызметкері адамдардың бойында идеялық 
сенімді, еңбекке творчестволық көзқарасты, гуманистік, нағыз азамат- 
тық қасиеттерді тәрбиелеп өтаруға міндетті. «Басшы әрқашан жұрттың 
көз алдында, -- деп жазды Л. И. Брежнев жолдас, -- сондықтан оның 
абыржып дәрменсіздік көрсетуіне болмайды. Ішінен не ойласа да, әрдай- 
ым жинақы, сергек болуға тиіс, жұртқа кәміл сенім ұялату үшін ұстам- 
дылық сақтай білуге тиіс». 


ҚПСС Уставында партия комитеттерінің негізгі міндеттері айқын 
белгіленген. Олар өз территориясының шеңберінде партияның саяса- 
тын, директивалары мен шешімдерін дәйектілікпен жүзеге асырып оты- 
руға тиіс. Қоғам өмірінде, халық шаруашылығы салаларында болып 
жататын құбылыстардың бәрінің партия органына тікелей қатысы бар, 
Оған соқпай өтетін бірде-бір мәселе жоқ. Бірақ солай бола тұрса да 
партия комитеті, оның қызметкерлері негізгі, өзекті бағыттар мен мін- 
деттерге баса назар аударуға, В. И. Ленин үйреткеніндей, «жұмыстағы 
басты буынды таба білуге» міндетті. 

Осы орайда саяси басшылық органдары ретінде партия комитетте- 
рінің КПСС Уставында көзделген негізгі міндеттерін айрықша атап өт- 
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-кен жөн. Ол міндеттер қандай? Партия комитеттері ең алдымен бұқара 
. арасында саяси және ұйымдастыру жұмысын жүргізуге Міндетті. Бұл 
- жұмыстың мақсаты -- еңбекшілерді коммунистік құрылыс міндеттерін 


. жүзеге асыруға, қоғамдық өндірісті барынша өркендетіп, оның тиімділі- 


гін арттыруға, мемлекеттік жоспарларды толық және асыра орындауға 
жұмылдыру, халықтың материалдық және мәдени дәрежесін бармай са- 
Йын көтеруге қамқорлық жасау. 

Саяси және ұйымдастыру жұмысының бірлігі -- партия ұйымдары 
қызметіндегі негізгі принцип. Жоспар жасау, шешім қабылдау, олар 
қаншалықты сапалы болғанымен, жұмыстың тек бастамасы ғана. Егер 
көзделген іс тыңғылықты ұйымдастырылмаса, жұмыста инициатива, ын- 
тымақтылық, тәртіптілік болмаса, белгіленген шараның ешқандай құны 
болмайды. 

Партия комитеттерінің екінші басты міндеті -- идеология жұмысын 
жүргізу. Бұл жұмыстың ауқымы кең, атап айтқанда марксизм-ленинизм- 
ді насихаттау, еңбекшілердің коммунистік сана-сезімін көтеру, жергі- 
лікті баспасөзге, телевизия-радиоға басшылық ету, мәдени-ағарту меке- 
мелерінің қызметіне бақылау жасау. | 

КПСС еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісін коммунизм жо- 
лындағы күрестің маңызды майданы деп қарайды. КПСС Орталық Қо- 
митеті өзінің жақында қабылдаған қаулысында бұқара арасындағы 
идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жаксарту шараларын 
белгілей отырып, партия ұйымдарының, идеология мекемелері мен на- 
сихатшы кадрлардың назарын мынадай актуальды міндеттерге айрық- 
ша аударды. Қысқаша тұжырымдап айтсақ, ол Міндеттер мыналар: на- 
сихат пен үгіттің жоғары ғылыми дәрежеде болуын қамтамасыз ету; 
оның пәрменділігі мен нақтылығын, өмірмен, шаруашылық және саяси 
міндеттерді шешумен байланысын күшейту; насихат пен үгіттің өршілдік 
сипатын дамыту. 

Партия ұйымдары алға қойған міндеттерді комплексті шешу мақ- 
сатында совет, шаруашылық органдарының және қоғамдық ұйымдардың 
күш-жігерін ұтымды үйлестіруге, халықтың барлық топтарына идеялық- 
саяси, еңбек және адамгершілік тәрбие беру жұмысының іс жүзіндегі бір- 
лігін қамтамасыз етіп отыруға тиіс. 

Жергілікті партия комитеттерінің негізгі міндеттерінің бірі - Со- 
веттердің, кәсіподақ, комсомол және басқа қоғамдық ұйымдардың жұ- 
мысына бағыт-бағдар сілтеп отыру. Партия органдары қоғамдық ұйым- 
дарға басшылықты оларда құрылған партия топтары арқылы жүзеге 
асырады. Бірақ олар бұл ұйымдарға ұсақ-түйек қамқорсынуға және 
олардың орнына жұмыс істеуге жол бермеуі керек. Алайда, практикада 
кездесіп жүретініндей, кейбір партия қызметкерлері мемлекет істерін 
басқаруды тікелей партия комитеттеріне жүктеуге тырысады, ал мұның 
өзі партия органдарының іс жүзінде әкімшілік немесе шаруашылық ор- 
гандарына айналуына әкеп соғады. Мұндай жағдайда қоғамдық ұйым- 
дар тарапынан іске жауапсыз қараушылық пайда болады. 

Қоғамдық ұйымдарға партиялық басшылық ету принципіне байла- 
нысты РКП(б) ХІ сьезінде В. И. Лениннің ұсынысы бойынша қабыл- 
данған қарарда былай деп атап көрсетілген болатын: «Партия ұйымда: 
ры шаруашылық органдардың қызметіне бағыт беріп отыруға тиіс, бірақ 
оларды алмастыруға немесе оларды жауапкершіліктен айыруға ешбір 
тырыспауы керек. Міндеттерді қатаң саралап қоюдын жоқтығы... әркім- 
ің өзіне сеніп тапсырылған іске қатаң және дәл жауапкершілігінің бол- 
мауына әкеп соғады, бәрін де істейтін және ешнәрсе бітірмейтін партия 
ұйымдарының өзінде бюрократизмді ұлғайтады... жұмысты дұрыс ұйым- 
дастыруды қиындатады». 

Басшы кадрларды іріктеу, орналастыру және оларды коммунистің 

ндеялылык, тапсырылған іс үшін жоғары жауапкершілік рухында тәһ- 
Сиелеу партия комитеттерінің қызметінде ерекше орын алалы. Қалрлат- 


мен жүмысты жүйелі ле нысаналы жүргізу, істін орынлалуын бақылау 
мен тексеру -- ұйымдастыру міндеттерінің ішіндегі ең маңыздысы, «бү- 
кіл жұмыстың түпказығы». Алда тұрған міндеттерді ойдағыдай орынлау 
үшін, деп көрсетті В. И. Ленин, шешуші учаскелерде «күмәнсіз шын бе- 
рілгендігі үстіне шын мәнісінле білімді және орасан зор кабілеті бар жә- 
не тіпті... талантты адамдар болуын кадағалап» (Шығармалар, 33-том, 
296-бет), кадрларды дұрыс орналастыру қажет. 

Партия комитеттерінің шаруашылық пен мәдени құрылысқа, адам 
тербиесіне басшылық ету қызметінде шын мәніндегі лениндік стиль қа- 
лыптасқан. Бұл стильде ұлы Лениннің жеке басының тәжірибесі, оның 
еңбекшілер бұқарасымен жұмыс істеу әдістері, партияның, Совет өкі- 
метінің қызметін ұйымдастыру тәсілдері берік орнықкан. ҚПСС қоғам 
дамуына басшылық етудің лениндік әлігтерін творчестволықпен қолда- 
на отырып, елімізде коммунизм орнату-программасын ойдағыдай жүзе- 
ге асыруда. Л. И. Брежнев жоллас Москва қаласындағы Бауман сайлау 
округі сайлаушыларымен кездесуде атап көрсеткеніндей, қазір Совет 
Одағы өнімнің барлық түрін дерлік осыдан 15--20 жыл бұрынғы кезде- 
гіден екі-үш есе, ал кейде тіпті бірнеше есе көп өндірелі. Ал Қазақстан 
өнеркәсіп өнімін революциядан бұрынғы бүкіл Россиядан бес есе көп 
беріп отыр. 

Лениндік стиль --<убьективизмге жат, барлық қоғамдық процес- 
терге ғылыми әдіс қолдануды арқау еткен, творчестволық стиль. Ол 
өзіне және басқаларға жоғары талап қояды, тоқмейілсуге жол бермейді, 
бюрократизм мен формализмнің қандай көрінігіне болсын қарсы тұра- 
ды. Бұл стильдің негізгі принциптері мен белгілері мыналар: 

шаруашылық пен мәдени құрылыстың, партиялық-ұйымдастыру жә- 
не идеологиялық жұмыстың барлық мәселелеріне терең ғылыми тұрғы- 
дан қарау; 

кадрларды саяси кемелділігі мен іскерлік қабілетіне қарай іріктеу, 
партия шешімдерінің орындалуына.бақылау жасау; 

теорияның коммунистік құрылыс практикасымен табиғи байланысы; 

басшылық етудегі коллективтілік және тапсырылған іс үшін жеке 
жауапкершілік; 

алғырлық пен іскерлік, социалистік тапқырлық пен көрегендік; 

жаңа, прогресс атаулыны сезе білу және оны практикаға енгізу; 

партиялық және мемлекеттік жұмыстың, социалистік заңдылық пен 
коммунистік адамгершіліктің нормалары мен принциптерін қатаң сақ- 
тау. 

Материалдық игілікті жасаушы бұқараға, енбек коллективіне арқа 
сүйеу -- бүкіл партия жұмысына тән басты принцип. Қай жерде пар- 
тиялық басшылық ғылымға, бұқараның жанды творчествосына берік 
негізделген болса, сол жерде белгіленген жоспарлардың орындалатын- 
дығына сенім де зор болмақ. Бірақ ғылыми негізділіктің үстіне практика- 
лық жұмыста ұйымшылдык, жинақылық, іске комплексті түрде қарау- 
шылық, инициатива, ыждағаттылық кең өріс алуға тиіс. Республика- 
мыздың көптеген қалалық, аудандық партия комитеттерінің қызметінде 
партия кадрларының шаруашылық құрылысқа тереңірек үңіліп, пәрмен- 
ді басшылық етуге ұмтылуы ерекше байқалады. 

Мәселен, Өскемен қалалық партия комитеті кадрлар жөніндегі сая- 
сатты жүзеге асыруға айрықша көңіл бөліп келеді. Мұнда кадрлардың 
саяси және экономикалық білім алуы қалалық комитеттің номенклату- 
расына алынған барлық қызметкерлер үшін міндетті нормаға айналған. 
Соңғы бес жылда марксизм-ленинизм университетінің партия-шаруашы- 
лық активі бөлімін 640 адам бітіріп шықты. Қәсіпорын директорлары, 
бас инженерлері мен экономистері, баска да басшы қызметкерлер м: 
мамандар үшін екі жылдық экономикалық Мектеп құрылды. Теориял: 
гроблемалар бойынша ғылыми-практикалық конференциялар “ 


минарлар еткізу оқудың маңызды формасына айналды. Ал к. ) 


62 


я- ант атың -. 


дарда әртүрлі дәрежедегі жұмысшылар мен қызметшілерге арналған 
экономикалық білім мектептері кең өріс алуда. 

Өскемен қалалық және аудандық партия комитеттерінің пленум- 
дары мен бюро мәжілістерінде, коммунистер жиналыстарында экономи- 
каны олан әрі ламыту, кадрларды орналастыру мен тәрбиелеу, еңбек 
коллективтеріндегі саяси-тәрбие жұмысын жетілдіру, бұқаралық ұйым- 
дардың белсенділігін арттыру сияқты маңызды мәселелер жиі-жиі тал- 
кыланып, тиісті шешімін тауып отыратын болды. Қалалық.партия коми- 
тетінің еңбек коллективтерінің экономикалық “және әлеуметтік даму 
жоспарларын жасау жөніндегі инициативасы атап айтуға тұрарлық. 
Бұл жоспар аса маңызды әлеуметтік, өндірістік проблемаларды ана- 
ғұрлым нақты да нәтижелі шешуге мүмкіндік беруде. 

Қалалық, аудандық партия комитеттерінің бұқара арасындағы зор 
ұйымдастыру, саяси-тәрбние жұмысы нәтижесінде кәсіпорындар коллек- 
тивтері оныншы бесжылдықтың өткен үш жылында белгіленген Ы й 
ды ойдағыдай орындап, тапсырмадан тыс 11,8 миллион сомның өнімін 
өткізді. Олар әсіресе 1978 жылы жаксы көрсеткіштерге ие болды, 1977 
жылдағы дәрежемен оалыстырғанда өнеркәсіп өнімін 4,8 процент артық 
өндірді. Былтыр 12 мыңнан астам өндіріс озаты мен жаңашылы, 187 
бригада, 153 смена мен 26 цех үш жылдың жоспарын СССР Қонститу- 
циясының бір жылдығы күніне орындап шықты. Қала кәсіпорындары- 
ның биылғы жұмысы да жаман емес. | 


Пертияның қазіргі аграрлық саясатын дәйектілікпен жүзеге асы- 
рып, колхоздар мен совхоздарды ұйымдық-шаруашылық жағынан ны- 
ғайтуда селолық аудандық партия комитеттерінің атқарын отырған жұ- 
мысы срасан зор. Л.И. Брежнев жолдас бұл жөнінде ҚПСС Орталық 
Қсмитетінің 1973 жылғы июль Пленумында жасаған баяндамасында 
былай деп атап көрсеткен болатын: «Селодағы басты саяси органдар, 
деревняның экономикасына, әлеуметтік және мәдени өміріне партиялық 
басшылықтың беделді буынлары ретінде аудандық партия комитеттерін 
қалпына келтіріп, нығайтқанда Орталық Қомитеттің қаншалықты дұрыс 
істеп, көрегендік жасағанын өткен жылдардың тәжірибесі эүсті-үстіне . 
дәлелдеп берді. Бүгін таңда олардың саны 3 мыңнан асты. Аудандық 
партия комитеттерінің қызметінде шынайы партиялық творчестволық 
стиль барған сайын орнығуда. Біз селолық аудандық партия комитетте- 
рінің ролін арттыруға бұдан былай да қамқорлық жасауға тиіспіз -- 
бұл біздің жалпыпартиялық Ісіміз». 

Республиканың селолық аудандық партия комитеттері ҚПСС ХХУ 
сезінің шешімдеріне сәйкес ауыл шаруашылығына басшылықты жетіл-. 
діре отырып, колхоз-совхоз экономикасын өрге бастыру, еңбекшілерге 
коммунистік тәрбие беру, олардың творчестволық инициативасы мен бел- 
сенділігін арттыру, коммунистерді өндірістің шешуші учаскелеріне дұрыс 
орналастыру мәселелерімен нақты да байыпты шұғылданып отыратын 
болды. Қазір олардың жұмысында істі ұйымдастыруға ғылыми тұрғыдан 
қарау дағдысы берік орныға бастаған. 


Соңғы жылдары Ақтөбе облысындағы Алға аудандық партия коми- 
теті ауыл шаруашылығын өрге бастыру бағытың табандылықпен жүзе- 
Ге асыра отырып, бұқара арасындағы ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұ- 
мысының пәрменділігін едәуір -көтере түсті. Мұнда әсіресе кадрлармен, 
оның ішінде орта буындағы кадрлармен жұмысты түбегейлі жақсарту, 
қабылданған шешімдердің іске асырылуын бақылау мен ұйымдастыру 
мәселелеріне баса көңіл бөлінуде. Аудандық комитет ең әуелі баста. 
уыш, цехтық партия ұйымдарымен бірлесе отырып, өндірістің орта буы- 
нындағы кадрлардың жай-жағдайымен мұқият танысып шықты, со- 
дан кейін оларды оқыту, іс үстінде тәрбиелеу шараларын белгілеп, тия- 
нақты жүзеге асыра бастады. 
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Соның нәтижесінде ауданда орта буындағы өндіріс мамандары мен 
басшыларының сапалық құрамы біраз жақсарды. Қазір ауыл шаруа- 
шылығында 160 маман жұмыс істейді, олардың тең жартысы -- ферма, 
шеберхана меңгерушілері, өндіріс бригадирлері. Ал жоғары оқу орын- 
дары мен техникумдарда 41, арнаулы курстарда 30 адам оқып жүр. 
Аудандық партия, совет органдары бекіткен жоспар бойынша таяудағы 
екі-үш жыл ішінде егіншілік пен мал шаруашылығында жұмыс істеу 
үшін бұрынғыға қосымша 1400 жетекші мамандық жұмысшылары мен 
механизатор кадрлары даярланып шығатын болады. 


Ауданның партия ұйымдары орта буындағы кадрлардың творчест- 
волық “инициативасын дамыту, беделін көтеру мақсатында оларды қо- 
ғам өміріне кең тартып келеді. Соңғы жылдары орта буын кадрлары 
ішінен 21 адам жергілікті Советтердің депутаттығына, оннан астам адам 
партбюро мүшелігіне сайланды. 75 маман насихатшы, үгітші және саяси 
хабаршы ретінде партиялық тапсырма орындап жүр. Партбюро мәжі- 
лістерінде, коммунистердің, кәсіподақ пен комсомол мүшелерінің жина- 
лыстарында орта буын мамандардын коллектив арасында саяси-тәрбие 
жұмысын жүргізу, еңбектің озық әдістерін енгізу жөніндегі есептері тың- 
. далып отырады. Мәселен, үстіміздегі жылдың март айында Ильич атын- 
дағы колхоз парткомының мәжілісінде агроном О. Пашкенов өз жұмысы 
жайында есеп беріп, көктемгі егіске тұқымдық материалдың қалай әзір- 
ленгенін, халық арасында қандай саяси-тәрбие жұмысын жүргізіп келе 
жатқанын баяндады. Мұндай мысалдарды көптеп келтіруге болар еді. 


Ауданда кадрлармен жұмыс жақсы жолға қойылуы нәтижесінде 
ауыл шаруашылық өндірісі едәуір алға басып, оның тиімділігі арта түс- 
-ті. Ауданның совхоздары мен колхоздары бесжылдықтың алғашқы үш 
жылында жыл сайын орта есеппен 153 мың тонна астық өндіріп, оның 
көлемін тоғызыншы бесжылдықтағымен салыстырғанда 42 процент ұл- 
ғайтты. Әсіресе 1978 жылы аудан диқандарының табысы мол болды, 
олар мемлекетке жеті миллион пұт астық тапсырып, белгіленген жос- 
парды екі. есеге жуық асыра орындады. Республика егіншілерінің 1978 
жылғы социалистік жарысында жоғары нәтижелерге ие болғаны үшін 
Алға ауданы Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің, Қазақ ССР 
Министрлер Советінің, Кәсіподақтардың Қазақ Республикалық .Советі- 
нің және Қазақстан ЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туы- 
-мен наградталды. 


Аудан еңбеккерлерінің мал шаруашылығы саласында да қол жет- 
кен табысы айтарлықтай. Бесжылдықтың үш жылында мал санының 
өсуі былтыр ет өндіруді 625 тонна, сүтті 185 тонна арттыруға мүмкіндік 
берді. | 
Бастауыш партия ұйымдарына басшылықты жақсарту -- партия 
комитеттері қызметінің нәтижелілігін арттырудың маңызды шарты. 
В. И. Ленин бастауыш партия ұйымдарының ролін айқындай келіп, 
оларды партияның қалың бұқара арасында үгіт, насихат және ұйымдас- 
тыру жұмысын жүргізетін тірек пункттері деп атады. Шынында да бас- 
тауыш партия ұйымдары экономикалық және мәдени құрылыстың ал- 
дыңғы шебінде, халықтың қалың ортасында жұмыс істейді. Олар пар- 
тия саясатын бұқараның жанды творчествосымен ұштастыруға, шаруа- 
шылық-саяси және идеялық-тәрбие Міндеттерін ойдағыдай шешуге өзі- 
нің бүкіл жұмысымен белсенді түрде жәрдемдесіп отырады. 

Аудандық, қалалық партия комитеттері өзінің төменгі ұйымдарына 
басшылықты жақсарта отырып, олардың жұмысына терең талдау жа- 
сауға, жақсы бастамаларын барынша қолдауға, бұқараны ұйымдасты- 
ру. кадрлармен жұмыс істеу өнерін үйретуге міндетті. Бастауыш пар- 
тия ұйымдары әкімшілік қызметіне, совет аппаратының жұмысына ба- 
қылау жасау правосын жүзеге асыру үшін қажетті жағдай жасап оты- 
ру керек. Сонымен бірге бастауыш партия ұйымдары коммунистердің 
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белсенділігі мен .жауапкершілігін арттыру, олардың идеялық жағынан 
шыңдалуына қамқорлық жасау, партиялық және мемлекеттік тәртіпті 
күшейту, сың мен өзара сынды дамыту жөнінде әрдайым жүйелі жұмыс 
жүргізіп отыруға тиіс. 

Қоллективтілік -- партия комитеттерінің қызметіндегі басты шарт. 
Бірақ ол қызметкерлердің тапсырылған іс үшін жеке жауапкершілігі- 
мен тікелей байланысты. Шешімді бірлесе қабылдау керек те, жауап- 
кершілік жеке-дара болуға тиіс, деп үйреткен болатын В. И. Ленин. 
ҚПСС, оның Орталық Қомитеті жергілікті партия органдарынан жұ- 
мыс стилі мен әдістерін жетілдіре түсуді талап етумен бірге ұзақ-ұзақ 
мәжіліс құруға, құлаш-құлаш анықтама жазуға, формализм мен бюро- 
кратизм көріністерінің етек алуына, еңбекшілердің өтініштері мен ша- 
ғымдарын қарау, олардың өзін қабылдау ісінде орын алып жүрген нем- 
құрайдылыққа қарсы батыл күрес жүргізіп келеді. 

Жұмыстағы жоспарлылық -- лениндік стильдің маңызды белгілері- 
нің бірі. Партия комитеттері күнделікті практикалық жұмысында мәжі- 
лісқұмарлық пен қағазбастылық сияқты жарамсыз практикадан біржола 
арылып, оның есесіне жергілікті жерде көбірек болуға, адамдармен 
қоян-қолтық жұмыс істеуге; тәжірибелі, іскер қызметкерлерге әрдайым 
арқа сүйеп, жұмыс жүйесін жан-жақты ойластырып отыруға ден қойға- 
ны жөн. Сонымен бірге атқарылатын ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмы- 
сының перспективалық және ағымдағы жоспарларын жасап, оларды дер 
кезінде іс жүзіне асырып отыру қажет. Өйткені, В. И. Ленин ескертке- 
ніндей, «ұзақ дәуірге мөлшерленген және елеулі табысқа жетуді көзде- 
ген жоспарсыз жұмыс істеуге болмайды» (Шығармалар, 31-том, 528- 
бет). 

Бесжылдықтың төртінші жылында республика коммунистерінің, бар- 
лық еңбекшілерінің алдында тұрған міндеттер аса зор, әрі жауапты. 
Бұл партия комитеттері мен бастауыш партия ұйымдарынан шаруашы- 
"лық пен мәденн құрылысқа, адам тәрбиесіне басшылық дәрежесін көте- 
ре, жұмыс стилі мен әдістерін жетілдіре түсуді талап етеді. Олар пар- 
тияның ХХУ сьезінің шешімдеріне, ҚПСС Орталық Комитетінің одан 
кейінгі қаулыларына сәйкес ұйымдастыру, саяси-бұқаралық жұмыстың 
сапасы мен пәрменділігін арттыра отырып, бесжылдық тапсырмалары- 
ның әрбір облыста, қала мен ауданда, барлық кәсіпорындар мен шаруа- 
шылықтарда ойдағыдай орындалуын қамтамасыз етуге міндетті. 
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ПЕРСПЕКТИВАЛЫҚ ЖӘНЕ АҒЫМДАҒЫ 
ЖҰМЫС ЖОСПАРЫ 


ҚПСС ХХУ сьезі партияның негізі болып табылатын бастауыш 
партия ұйымдарының жауынгерлік қабілетін арттыруға зор мөн беріп, 
олардың шаруашылық, саяси және идеялық-тәрбие міндеттерін ойда- 
ғыдай шешуге өзінің бүкіл жұмысымен белсенді түрде жәрдемдесуін 
талап еткені мәлім. Өйткені партиялық басшылық дәрежесі шаруашы- 
лық пен мәдени құрылыстың алдыңғы шебінде тұрған бастауыш парти» 
ұйымдарының қаншалықты іскерлікпен және инициативалы жұмыс іс- 
теуіне тікелей байланысты. г 

Біздің совхоздың бастауыш партия ұйымы -- ұйымдастыру, саяси- 
тәрбие жұмысын жүргізудің нағыз орталығына айналған, аудандағы ірі 
партия ұйымдарының бірі. Соңғы екі жылда Қара Ертіс селолық Сове- 
тінде, Бесжылдық, Мұжықсу, Аманкелді мектептерінде жұмыс істей- 
Тін коМмунистер совхоз партия ұйымының құрамынан бөлініп шығып, 
өз алдына дербес бастауыш ұйымдарын құрды. Қазір совхоз партия ұй- 
ымының есебінде 153 коммунист бар, олар жеті цехтық партия ұйымына, 
топтасқан. Цехтық партия ұйымдарының бәрі бастауыш ұйым правосы- 
мен пайдаланады, олардың әрқайсысын коммунистер сайлап қойған 
-партбюро басқарады. 

Совхоз партия ұйымының негізгі міндеті -- партия саясатын еңбек- 
шілер бұқарасының жанды творчествосымен ұштастыра отырып, олар- 
ды КПСС ХХУ сьезінің шешімдерін, оныншы бесжылдықтың тапсырма- 
ларын айдағыдай орындауға жұмылдыру. Партия ұйымы, ҚПСС ХХУ 
сьезінде атап көрсетілгеніндей, ең алдымен өндіріс тиімділігін артты- 
руға, ғылыми-техникалық прогресті тездетуге белсенді түрде ықпал жа- 
сауға міндетті, ол әрбір коллективте ынтымақты жұмыс пен творче- 
стволық ізденіс жағдайын туғызу жөнінде, адамдарды тәрбиелеу, олар- 
дың еңбек және тұрмыс жағдайларын жақсарту жөнінде ұдайы қамқор- 
-лық жасауға тиіс. 

Ауыл шаруашылығын одан әрі өркендетіп, оның өнімін барынша» 
молайту жөнінде совхоз коммунистерінің, барлық еңбеккерлердің ал- 
дында тұрған міндеттер орасан зор. Партияның аграрлық саясатын дәй- 
екті де тиімді жүзеге асыру село партия ұйымдарының табанды да ны- 
саналы жұмысына, адамдарды жігерлендіріп, ұйымдастыра білуіне ше- 
шуші дәрежеде байланысты екенін біз жақсы түсінеміз. Соңғы жылда- 
ры- совхоз партия ұйымы ауыл шаруашылығына басшылықты біраэ 
жақсартып, өз жұмысының стилі мен әдістерін жетілдіре түсті. Бұл ара- 
да жұмысты перспективалық және ағымдағы жоспарлаудың маңызы 
елеулі екенін атап айтуымыз керек. , 

Совхоз партия ұйымы өз жұмысын 1974 жылдан бері перспектива- 
лық және ағымдағы жоспар бойынша жүргізіп келеді. Бұл біздің жұмы- 
сымыздағы бірінші практика еді. Сондықтан оған алдын ала мұқият 
әзірленіп, жоспар жасауды жан-жақты ойластырдық. Совхоз парткомы. 
перспективалық жоспарды екі жылға, ал цехтық партия ұйымдары бір 
жылға арнап жасады. Перспективалық жоспарды партия ұйымы мен 
коллектив өміріндегі өзекті проблемаларды кең қамти отырып, осындай 
ұзақ мерзімге жасау практикасы бізде біржола қалыптасты. Аудандық 
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партия комитеті еовхоз парткомының жұмысты перспективалық жос- 
парлау жөніндегі тәжірибесін мақұлдап, оны барлық бастауыш партия 
ұйымдарында қолдануды ұсынды. 

Перспективалық жоспардың артықшылығы, ол бүкіл партиялық- 
ұйымдастыру және идеологиялық жұмысты шаруашылық міндеттермен 
тығыз ұштастыра жүргізуге, партия жиналыстары мен партком мәжіліс- 
терінде тек ағымдағы мәселелерді ғана емес, сондай-ақ өмір алға тарт- 
қан перспективалық мәселелерді де талқылап отыруға мүмкіндік бере- 
ді. Перспективалық жоспарды жасауға партком мүшелері түгел қатыс- 
тырылады. Ол әуелі партком мәжілісінде қаралады, содан кейін жалпы 
партия жиналысының талқысына ұсынылып, оның қаулысымен бекіті- 
леді. Перспективалық жоспарды қарап, бекіту тәртібі цехтық партия 
ұйымдарында да осылай. Совхоз парткомы екі жылға арналған перс- 
пективалық жоспарда он екі партия жиналысын, айына бір-екі рет парт- 
қом мәжілісін өткізуді белгілейді. 

Партком, цехтық партия ұйымдары перспективалық жоспар негі 
зінде айлық жоспар жасайды. Мұнда негізгі перспективалық мәселелер- 
мен бірге алдағы айда жүргізілетін партиялық-ұйымдастыру және идео- 
логиялық жұмыстар да көрсетіледі. Айлық жоспар екі бөлімнен тұрады. 
Бірінші -- ұйымдастыру-партия жұмысы. Мұнда партком мужілісте- 
рінде және партия жиналысында қандай мәселелер қаралатыны, кім- 
дер есеп беретіні, мәселелерді әзірлеуге кімдер қатысатыны белгілене- 
ді. Ал екінші бөлім -- саясн-бұқаралық жұмыс. Бұл бөлімде лекторлар- 
дың, саяси хабаршылар мен үгітшілердің жұмысы, қабырға газеті, көр- 
некі үгіт сияқты ай ішінде атқарылатын идеологиялық жұмыс түрлері 
қамтылады. 

Партия комитеті, цехтық партия ұйымдары перспективалық жос- 
парда белгіленген мәселелермен ғана шектеліп қалмайды, ол коллек- 
тивтің өмірінде болып жататын әрқилы жағдайларға байланысты ағым- 
дағы мәселелерді жоспар бойынша да, жоспардан тыс та қарай береді. 
Өйткені басқа жұмыс сияқты партия жұмысы да -- творчестволық іс, 

Мәселен, ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Бреж- 
нев жолдастың Сібір мен Қиыр Шығысқа барған сапары кезінде, 
ВЛҚСМ ХУІІ сьезінде, ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль 
және ноябрь Пленумдарында сөйлеген сөздерінде, сондай-ақ «Қіші 
жер», «Қайта өрлеу», «Тың» атты кітаптарында айтылған қағидалар 
мен тұжырымдарды еске ала отырып, партия ұйымының перспектива- 
лық, айлық жұмыс жоспарларын қайта қарауға, сөйтіп, оларға тиісті 
қосымшалар енгізуге тура келді. ҚПСС Орталық Қомитеті, Л. И. Бреж- 
нев жолдас алға қойған келелі міндеттер бастауыш, цехтық партия-ұй- 
ымдарының жиналыстарында қаралып, ауыл шаруашылық өндірісінің 
тиімділігін арттыруға, жұмыс сапасын жақсартуға бағытталған нақты 
шаралар белгіленді. 

Перспективалық және ағымдағы жоспар жасалған кезде басқа ша- 
ралармен бірге партия жиналысын өткізуге баса көңіл бөлінеді. Өйткені 
жиналыс -- ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысының аса маңызды құ- 
рамдас бір бөлігі. Бізде совхоз партия ұйымының жалпы жиналысы екі 
айда бір рет өткізіледі. Оны әзірлеуге партком мүшелері, мамандар, қа- 
тардағы коммунистер кең қатыстырылады. Олар қаралатын мәселені 
жан-жақты зерттеп, соның негізінде анықтама әзірлейді, ол баянда- 
машыға қажетті материал ретінле беріледі. 

Жиналыс болатыны коммунистерге бес күн бұрын хабарланады, ал 
көктем мен жаз айларында бөлімшелердегі коммунистер 40--50 кило- 
метр жерде жұмыс істейтін болғандықтан оларға жиналыс болатын күні 
арнаулы транспорт жіберіледі. Міяе осындай мұқият әзірлік жасалуы 
арқасында бізде партия жиналысы дер кезінде, коммунистердің белсене 
қатысуымен өткізіліп жүр. Мәселен, былтыр партия жиналысына ком- 
мунистердің 98 проценті қатысты, ал болып өткен алты партия жина- 
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пшысында 57 коммунист жарыссөзге шығып сөйледі, олардың тең жар- 
тысынан астамы -- өндірісте тікелей жұмыс істеп жүрген қатардағы 
коммунистер. 

Перспективалық жоспар бойынша соңғы кезде жалпы партия жи- 
налыстарында «Совхоз партия ұйымының коммунистердің ауыл шаруа- 
шылық өндірісіндегі авангардтық ролі мен жауапкершілігін арттыру 
жөніндегі жұмысы туралы», «Партия ұйымының кадрларды іріктеу, ор- 
наластыру және тәрбиелеу ісін жақсарту бағытындағы жұмысы жайын- 
да», «Совхоз партия ұйымының ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәй- 
кес комсомолға басшылықты жақсарту жөніндегі міндеттері туралы», 
«Партия ұйымының өндіріс тиімділігі мен сапасын арттыруда маман- 
дардың творчестволық инициативасы мен жауапкершілігін көтеру жө- 
ніндегі жұмысы жайында», тағы басқа да көптеген маңызды мәселелер 
талқыланып, нақты шешімдер қабылданды. Партия жиналысы қабыл- 
даған шешімдердің, коммунистер айтқан сын ескертпелер мен ұсыныс- 
тардың орындалуына партком айрықша бақылау жасап, тиісті көмек 
көрсетіп отырады. 

Перспективалық жоспар қаралатын мәселені күні бұрын, егжей- 
тегжейлі зерттеп, жұмыстағы жетістіктер мен кемшіліктерді жан-жақты 
саралауға, көптен толғандырып жүрген кейбір проблемалардың дәйек- 
ті шешімін табуға мүмкіндік беруде. Мысалға кадр мәселесін алайық. 
Қадрларды іріктеу, орналастыру және тәрбиелеу -- партия комитеті 
қызметіндегі басты мәселе, өйткені өндірісті ұтымды ұйымдастыру, 
оның тиімділігін арттыру соларға тікелей байланысты. Қазір бізде 13 
жоғары білімді, 48 арнаулы және жалпы орта білімді маман жұмыс іс- 
тейді. Олар жылма-жыл мамандық көтеру курстарынан өтіп тұрады. 
Совхоздағы бас мамандардың бәрі -- жоғары және арнаулы орта білімі 
бар коммунистер. Атап айтқанда бас зоотехник Қ. Сабырбаев, бас мал 
дәрігері Қ. Түймебаев, бас агроном Т. Тілегенов, бас экономист Д. Иман- 
құлов -- жоғары білімді, тәжірибелі мамандар, ал бас бухгалтер Қ. Ши- 
теков пен бас инженер Қ. Мамырбаевтың арнаулы орта білімі бар, 


Перспективалық жоспар бойынша партия ұйымының кадрларды 
іріктеу және тәрбиелеу жөніндегі жұмысы коммунистер талқысына са- 
лынған кезде ауыл шаруашылық өндірісінің орта буындарын арнаулы 
даярлықтан өткен, тәжірибелі мамандармен нығайтуға баса назар ауда- 
рылады. Соңғы жылдары бұл бағытта атқарылған жұмыс та аз емес. Қа. 
зір ферма меңгерушілерінің ішінен екі адамның арнаулы орта білімі 
бар, ал қалған үшеуі техникумда сырттан оқып жүр. Сондай-ақ өндіріс 
бригадаларын басқаруға да өз ісін жетік білетін, сенімді кадрлар, таң- 
даулы коммунистер жіберілуде. Мәселен, «Жұлдыз» атты комсомолец- 
жастар бригадасын қой өсірудің шебері, инициативалы коммунист Т. Те- 
кетаев басқарады. | 

Бұл бригадаға үш мың қой бекітіліп берілген. Мұнда жастардың 
өнімді еңбек етіп, көңілді демалуына, білімін көтеруіне барлық жағдай 
жасалған. Жастар тәжірибелі ұстаздың басшылығымен қой шаруашы- 
лығындағы еңбекті коллективті түрде ұйымдастыра, өндірісті ғылым 
жетістіктері мен озық тәжірибе негізінде жүргізе отырып, жыл сайын 
жақсы көрсеткіштерге ие болып келеді. Бұл бригада 1977 жылы қой 
өсіруші комсомолец-жастар бригадалары арасындағы республикалық 
жарыста озып шығып, Қазақ ССР Ауыл шаруашылығы министрлігі мен 
Қазақстан ЛҚСОМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туын жеңіп 
алды. Үстіміздегі жылы Шығыс Қазақстан облыстық комсомол комите- 
тінің ннициативасы бойынша қой өсіруші комсомолецтер мен жастар- 
дың семинар-кеңесі осы «Жұлдыз» бригадасында өткізілді. 

Қадр мәселесін талқылаған партия жиналысында атап өтілгеніндей, 
механизаторларды даярлау, тұрақтандыру және олардың мамандығын 
көтеру -- партия ұйымы әрдайым көңіл бөліп, қамқорлық жасап отыра- 
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тын маңызды мәселелердің бірі, өйткені ауыл шаруашылық өндірісінде 
механизатордың орны бөлек. Қазір бізде өндірістің әралуан салаларында 
170-ке тарта тракторшы, шофер жұмыс істейді. Совхоз есебінен ауданда- 
ғы Хо 19 селолық кәсіптік-техникалық училшеде оқыт, арнаулы маман- 
дық алып шыққан 40--50 жас жыл сайын механизаторлар қатарын 170- 
лықтырып отырады. 

Партия ұйымы белгілеген шараларға сәйкес бізде атақты тракторшы 
Қәмшат Дөненбаеваның жолын қуған бір топ қыздардан механизатор 
қыздар бригадасы құрылды. Бригада мүшелері трактор жүргізуді тез-ақ 
үйреніп, әртүрлі ауыл шаруашылық жұмыстарын ойдағыдай атқарып 
жүр. Олар өткен жылы социалистік міндеттемелерін абыроймен орындап 
шықты. Қазір бригада жетекшісі Майра Исанова «Қ-700» тракторын 
жүргізу үшін арнаулы курста оқып жүр. 

Озат коммунистер ауыл шаруашылық өндірісінде де көп. Айталық, 
Ленин және Еңбек Қызыл Ту ордендерінің иегері Сләмбек Жуанқанов 
үш жыл бойына әрбір жүз саулықтан 130-дан қозы алып, әр қойдан 5 ки: 
лограмм жүн қырқып, төрт жылдың жоспарын орындады. Аудандық пар- 
тия комитетінің мүшесі, Еңбек Қызыл Ту орденді озат шопан Сләмхан 
Жуанқановтың да көрсеткіштері көңіл толарлықтай. Ал совхозымыздың 
атақты шопаны Қ. Қасенов өткен жылы әрбір жүз саулықтан 146-дан 
қозы өсіріп, аудан чемпионы атанды. Ү02 | 


Перспективалық және ағымдағы жоспарларда цехтық партия ұйым- 
дарының, кәсіподақ, комсомол комитеттерінің, жекелеген коммунистер- 
дің есептерін тыңдау, қабылданған шешімдердің, айтылған сын ескерт- 
пелер мен ұсыныстардың іске асырылуына бақылау жасау, социалистік 
жарысты ұйымдастыру ісін жетілдіру, бұқара арасында саяси-тәрбие жұ- 
мысын кеңінен өрістету жөнінде және басқа да көптеген маңызды ша- 
ралар көзделген. Бұл шаралар ойдағыдай жүзеге асырылуда. Осының 
бәрі коллективті совхоз экономикасын одан әрі дамытып, оның тиімді- 
лігін арттыруға құлшындыра түсуде. Совхоз бесжылдықтың өткен үш 
жылында, әсіресе 1978 жылы ауыл шаруашылығының негізгі өнімдерін 
өндіру және оларды мемлекетке сату жоспарларын толық орындады. 
Былтыр 1977 жылдағымен салыстырғанда 7 мыңдай қозы, 183 бұзау ар- 
тық алынды. 

Партия жұмысын перспективалық және ағымдағы жоспарлауда жә- 
не оны іске асыруда елеулі кемшіліктердің орын алып отырғанын жасы- 
ра алмаймыз. Қейбір цехтық партия ұйымдарында перспективалық жос- 
парда көзделген мәселелер қаралмай, қағаз жүзінде қалып қояды, олар 
көбіне ағымдағы істердің ауқымынан шыға алмай, коллективті толған- 
дырып отырған өзекті проблемаларды, саяси-тәрбие жұмысы мәселелерін 
назардан тыс қалдырады. Перспективалық жоспарды тиянақты іске асы- 
ру жөнінде совхоз парткомы цехтық партия ұйымдарына қатаң талап 
қойып, жеткілікті көмек көрсетіп отырмайды. 

Совхоз еңбеккерлері бесжылдықтың төртінші жылында көтеріңкі 
міндеттемелер қабылдады. Олар биыл қой санын 58,7 мыңға, ірі қараны 
4,5 мыңға жеткізіп, мемлекетке 19,5 мың центнер ет, 2,3 мың центнер 
сүт, 1840 центнер жүн тапсыруға тиіс. Мал шаруашылығы өнімдерін 
дайындаудың бірінші жарты жылдың қорытындысына қарағанда бұл 
міндеттеменің ойдағыдай орындалатыһдығына сенімдіміз. Партия ұны- 
мы ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын 
одан әрі жақсарту туралы» қаулысына сәйкес шаруашылық пен мәдени 
құрылысқа, адам тәрбиесіне басшылықты жетілдіре отырып, коллектив- 
тің күш-жігерін бесжылдықтың тапсырмаларын толық және асыра орын- 
дауға бағыттай береді. | | 
| | Қ. ЕРБОЛАТОВ, 
«Кендірлік» совхозы партия комитетінің секретарм. 


Шығыс Қазақстан облысы, | 
Зайсан ауданы. 4 


Шымкент облысы, Шардара ауданындағы «Шардара» совхозы пар- 
тия ұйымының секретары Ш. Кемелов жолдас журнал редакциясынан мы- 
надай бір сұрағына түсінік алғысы келген. 


СҰРАҚ: Совхоздың партия ұйымы өзінің жалпы жиналысында немесе бюро мәжі- 
лісінде осы совхоздың директорының жағымсыз мінез-қылықтарын қарай ала ма? 


ЖАУАП: Совхоз партия ұйымы сол совхоздың директоры жагымсыз мінез-қылық- 
тар көрсетсе, оны талқылап, тиісті шаралар қолдана алады. ҚПСС Уставында: партия 
мүшесі партияның барлық мүшелері үшін бірдей міндетті болып саналатын партиялық 
және мемлекеттік тәртіпті сақтауға міндетті. Барлық коммунистер үшін, олардың сіңір- 
ген еңбектері мен атқарып отырған қызметіне қарамастан, партияның бір тәртібі, бір 
заңы бар, делінген. Партия Уставының осы кағидасын басшылыққа ала отырып, партия 
ұйымы өз есебінде тұратын қай коммунист болсын, ол осы жоғары атағына кір келтіре- 
тін қандай да бір іс-әрекет жасаса және партиялық тәртіпті бұзса, бұған дер кезінде на- 
зар аудгрып, оны коммунистердің талқысына салуға, лайықты жаза қолдануға тиіс. 

ҚПСС Уставында: «Одақтас республика компартиясы Орталық Қомитетінің, партия- 
ның өлкелік, облыстық, округтік, қалалық, аудандық комитеттерінің мүшелерін, мүше- 
лікке кандидаттарын, сондай-ақ тексеру комиссияларының мүшелерін партиялық жауап- 
қа тарту туралы мәселе бастауыш партия ұйымдарында талқыланады. Бұл партия ко- 
митеттерінің мүшелеріне және мүшелікке кандидаттарына, тексеру комиссияларының 
мүшелеріне жаза беру туралы партия ұйымдарының шешімдері әдеттегі тәртіп бойын- 
ша қабылданды. Партия ұйымдарының ҚПСС-тен шығару туралы ұсыныстары сол 
коммунист мүше болып отырған тиісті партия комитетіне хабарланады. Одақтас рес- 
публика компартиясы Орталық Қомитетінің, партияның өлкелік, облыстық, округтік, қа- 
лалық, аудандық комитеттерінің мүшелерін, мүшелікке кандидаттарын және тексеру 
комиссияларының мүшелерін партиядан шығару туралы шешімдер тиісті комитеттің 
-<иленумында сол комитетке мүшелердің үштен екісінің көпшілік дауысымен қабылдана- 
ды», деп атап көрсетілген. 


Орал облысындағы Орда аудандық партия ұйымы тексеру комиссиясы- 
ның председателі А. Қойбағаров жолдас журнал редакциясынан мынадай 
сұрағына түсіңік беруді өтінген. | 


“ СҰРАҚ: Аудан орталығында биылғы 22 мартта ауданлық тұтынушылар одағының 
жарнашылары өкілдерінің есеп беру-сайлау жиналысы болып өтті. Онда есепті баянда- 
ма бойынша туған сұрақтар жиналыс барысында ауызша түрде де, жазбаша түрде де 
берілсін деп келісілді. Алғашқы үзіліске дейін-ақ жиналысһа қатысушылардан жиналыс 
президиумына көптеген сұрақтар келіп түггі, ал үзіліс аяқталганнан кейін жазбаша тұр- 
де сұрақ бергендер оларға жауап берілуін талап етті, бірак жиналыс президиумы сұ- 
рақтарға жауап жарыссөз аяқталып, баяндамашы қорытынды сөз сөйлеген кезде бері- 
леді деп, бұл тілекті қанағаттандырмады. Сонымен катар аудандық партия комитетінін ” 
пленумдарында, партия-шаруашылық активінің аудандық жиналыстарында да баян- 
дама бойынша туған сұрақтарға жауап бұл жиындар аякталар кезде беріліп жүр. Осы 
дұрыс па? Мұның өзі сынға қысым жасаушылықтың бір көрінісі болып табылмай ма? 


. ЖАУАП: Қоғамдық ұйымдардың жиналысы, сондай-ақ аудандық тұтынушылар 
одағының жарнашылары өкілдерінің жиналысы да, әсіресе есеп беру-сайлау жиналысы 
-- бұл ұйымдардың өміріндегі аса маңызды окиға. Онда сайланып қойылған органның 
қызметіне қорытынды жасалады, жұмыс тәжірибесі талқыланады, орын алған кемші- 
жіктер және сол кемшіліктердің себептері ашылзды, жұмысты жақсартуға, алда тұрған 
міндеттерді орындауға бағытталған практикалық шаралар белгіленеді. Сондықтан да 
мұндай жиналыс ұйымшылдықпен, оған қатысушылардың жоғары белсенділік көрсетуі- 
мен, іске пайдасы тиетін сын мен өзара сын, кең пікір алысу жағдайында өткізілуге тиіс, 
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Жиналыс сайлап койған президиум осы талаптардың калтқысыз орындалуын қам 
тамасыз етуге, жиналыска қатысушылардың әрбір сын ескертпесі мен ұсынысына сергек 
ж«арауға міндетті. Ал енді сұрақтарды қандай түрде -- ауызша, әлде жазбаша беру керек 
же және оларға жиналыстың қай тұсында жауап берілуі керек деген мәселеге келетін 
болсақ, бұл мәселелердің бәрін жиналыстың тек өзі ғана шешеді. Жиналысқа қатысушы 
сұрақты өз қалауынша ауызша да, жазбаша да бере алады. Сонымен қатар жиналысқа 
қатысушыларға өздерін қызықтырған сұрақтарды қысылмай-кымтырылмай, емін-еркіз 
қойып, оларға тиісті жауап ала алатындай жағдай туғызу қажет. 


Егер аудандық тұтынушылар одағының жарнашылары өкілдерінің есеп беру-сайлау 
жиналысында, сіз өз хатыңызда хабарлап отырғандай, президиум қойылған сұрақтарға 
жауап жиналыс соңында, баяндамашының қорытынды сөзі кезінде беріледі деп ұйғар- 
ған болса, мұны дұрыс деп есептей алмаймыз. Сұрақтар қай түрде берілсе де, оларға 
жауап есепті баяндама бойынша жарыссөз басталғанға дейін қайтарылғаны абзал, сон- 
-да сұрағына жауап алған адам бұған өз көзқарасының қандай екенін ойластырып, қа 
жет деп тапса, жарыссөзге шығып, ұсыныстарын, сын ескертпелерін айта алады. Ал қо- 
яылған сұрақтарға жауап жиналыс аяқталар кезде қайтарылса, жиналысқа қатысушы“ 
лар мұндай мүмкіндіктен айырылады. . 


Алматы облысы, Жамбыл ауданының Жамбыл атындағы колхозында 
тұратын Ү. Өмірзақов жолдас журнал редакциясынан мына бір сұрағына 
түсінік беруді өтінген. 


СҰРАҚ: Өткен жылы ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 
Ұлы Отан соғысына қатысушылардың матеочалдық жағдайларын жақсарту және олар- 
ға кейбір жеңілдіктер беру туралы қаулысы шыққаны мәлім. Осыған орай соғысқа қа- 
тысқан адамдар денсаулығының мннашарлауына байланысты, жасы 60-қа толмаса да пен- 
сияға шыға ала ма? Ол ертеректе комиссиядан өтіп, мүгедектігі туралы қағаз ала алма- 
ған болса ше? Осы жағдайды жалғыз мен емес, көптеген соғыс ардагерлерінің білгісі 
келеді. 

ЖАУАП: Аталған қаулыда сіз қойған сұрақтарға қатысты ештеңе жазылмаған, 
Жондықтан 60 жасқа толмайынша, ондай адамға пенсия тағайындалмайды. Егер денсауе 
лығыңыздың нашарлауына байланысты тезірек пенсияға шыққыңыз келсе, бұл мәселе 
тек медициналық комиссияның қорытындысы бойынша ғана қаралуы мүмкін. 


Ақтөбе облысы, Темір ауданының орталығы -- Шұбарқұдық поселкесін- 
де тұратын А. Қоқанов жолдас журнал редакциясына мынадай сұрағына 
жауап алғысы келетінін жазған. 


СҰРАҚ: Мен «Кеңқияқ» совхозының комсомол комитетінде қызмет істей жүріп, 
4977 жылғы 13 январьда ҚПСС мүшелігіне кандидат болып қабылдандым. Арада бір 
жыл өткен соң, яғни 1978 жылғы 29 майда ҚПСС мүшелігіне өту үшін аудандық пар- 
тия комитетіне бардым. Бұл кезде мен комсомол жұмысынан аудандық халық сотының 
орындаушысы болып ауысқан едім. Аудандық партия комитетінің бюросы жақында ға- 
на қызмет ауыстырғанымды сылтау етіп, мені ҚПСС мүшелігіне қабылдамады. Осы дұ- 
Тыс па? 

ЖАУАП: ҚПСС ҰУставына сәйкес кандидаттар ішінен партия мүшелігіне кірушілер 
кемінде. бесжылдық партиялық стажы бар, оларды өндірістік және қоғамдық жұмыста 
кемінде бір жыл бірге жұмыс істеп, білетін ҚПСС-тің үш мүшесінің кепілдемесін талсы- 
Фады; партияға алу туралы мәселе бастауыш партия ұйымының жабық жиналысында 
"талқыланып, шешіледі; оның шешімі егер жиналысқа қатысқан партия мүшелерінің ке- 
мінде үштен екісі дауыс берген жағдайда қабылданды деп саналады да, аудандық пар- 
чня комитетінде, ал ауданға бөлінбеген қалаларда -- қалалық партия комитетінде бе- 
кітілгеннен кейін күшіне енсді. 

Бірақ бастауыш партия ұйымы сізді кандидгттықтан ҚПСС мүшелігіне қабылдау 
туралы шешім қабылдады ма, әлде басқа шешім қабылдады ма, бұл жағы сіздің хаты- 
ңызда ашып айтылмаған. | 

Аудандық партия комитетінің бюросы сізді паптия мүшелігіне қабылдамағанда 
ЕПСС Усгавының талаптарын ескерген болу кепек, онда былай деп жазылған: «Егер кане 
дидаттық стаждан өту кезінде кандидат өзін көрсете алмаған болса және өз басының са- 
пасы жағынан ҚПСС мүшелігіне алынуға лайықсыз болып шықса, партия ұйымы оны 
партия мүшелігіне алмау туралы шешім қабылдайды, бұл шешімді аудандық немесе қа- 
лалық партия комитеті бекіткеннен кейін, ол адам ҚПСС мүшелігіне кандидаттар қата- 
Рынан шығып қалған болып есептеледі». 


Өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын 


арттыру жолында 


(ЕЛ0 ЕҢБЕККЕРЛЕРІ ӘЛ-АУҚАТЫНЫҢ ЖАҚСАРУЫ 


Біздің елімізде еңбек адамы айрықша қамқорлыққа бөленген. Қо- 
ғамдық өндірістің мақсаты -- еңбек адамдарының әл-ауқаты мен тұр- 
мыс күйін онан әрі жақсарту, олардың тілек-талаптарын толығырақ қа- 
нағаттандыру. Қемелденген социализмнің Негізгі Заңы -- СССР Кон- 
ституциясының 15-статьясында: «Социализм тұсындағы қоғамдық өн- 
дірістің ең жоғары мақсаты -- адамдардың өскелең материалдық және 
рухани қажеттерін барынша толық қанағаттандыру» деп атап көрсе- 
тілген. Осыған орай Қоммунистік партияның елдің экономикасы мен 
мәдениетін қарышты дамытуға бағытталған экономикалық стратегия- 
сында адамға деген қамқорлық айқын көрініс тауып отыр. 

Еңбекшілердің әл-ауқаты мен рухани қажеттерін мейлінше толық. 
қанағаттандыру ісінде материалдық өндірістің жетекші бір саласы -- 
социалистік ауыл шаруашылығы аса маңызды роль аткарады. Сондық- 
тан да партияның ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қомитетінің сьезден 
кейінгі Пленумдарының шешімдерінде село еңбекшілерінің тұрмысын 
жақсарта берудің, аграрлық өндірістегі еңбекті индустриялық еңбектің 
бір түріне айналдырудың бағыт-бағдары жан-жақты көрсетілген. 

Партияның лениндік аграрлық саясатының жана кезенін бастаған 
ҚПСС Орталық Қомитетінің 1965 жылғы март Пленумынан кейінгі 
мерзімде еліміздің ауыл шаруашылығы биік белестерге көтерілді. Мұ- 
ны Қазақстанның аграрлық өндірісінің мысалдарынан-ақ айқын көру- 
ге болады. Айталық, 1971-1977 жылдар аралығында ҚПСС Орталық 
Қомитетінің март Пленумына дейінгі (1959--1965 ж.) кезенмен салыс- 
тырғанда орта есеппен жылдық астық өндіру, оны дайындау мөлшері 
Республикада бір жарым есе өсті. Қазір республика еліміз бойынша 
барлық дайындалған күшті бидайдың үштен екі бөлігін өндіреді. 

Тың жерлерді мол игеруге байланысты республикада астық өндірі- 
сі шұғыл артты. Ал астық шаруашылығы аграрлық өндірістің негізі бо- 
ла отырып, село еңбекшілерінің тұрмыс күйін онан әрі жақсарта түсуге 
елеулі ықпал жасады. Осыған сәйкес республиканың колхоздары мен 
совхоздарының материалдық-техникалық базасы нығайды. Село өндірі- 
сінде еңбектің қаржымен, энергия қуатымен жарақтандырылуы мықтап 
артты. Мұның өзі ауыл шаруашылық өндірісінде еңбек өнімділігішің ар- 
туын қамтамасыз етті. 

Ауыл шаруашылығы өндірісін өркендету негізінде село халқының 
материалдық және мәдени-тұрмыс жағдайын онан әрі жақсартуға Қом- 
мунистік партия мен Совет үкіметі үнемі көңіл бөліп, қамкорлық жа- 
сап келеді. Село еңбекшілерінің тұрмыс жағдайын жақсарту жөнінде 
ҚПСС Орталық Комитетінің 1978 жылғы июль Пленумы шешімдерінде 
аса ірі шаралар белгіленді. Ауыл шаруашылығының материалдық-тех- 
никалық базасын одан әрі нығайту, астық өндіруді арттыру және мал 
шаруашылығы өнімдерін өндіруді көбейтумен бірге селоларды қайта 
құру, жаңа үлгіде елді мекен-жай салу, сондай-ақ село тұрғындарының 
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мәдени-тұрмыстық жағдайын жақсарту жөнінде кең көлемді програм- 
ма қабылданды. 

Социалистік және коммунистік құрылыс барысында деревняда жү- 
зеге асырылған әлеуметтік-экономикалық түбірлі өзгерістер: село тұр- 
ғындарының тұтыну дәрежесінің жоғары сатыға көтерілуіне кең жол 
ашты. Қазіргі колхозшы шаруалар немесе совхоз жұмысшылары қай 
кездегіден болсын ауқатты, мәдениетті тұрады. Олардың тұрмыс жағ- 
дайы Да түбірінен жаңарды. Бұған нақты мысал келтірейік. Мәселен, . 
1965--1977 жылдар аралығында селолық жерлерде товар: сату жан ба- 
сына шаққанда жылына 92992 сомнан 489 сомға дейін артты, яғни екі 
еседен астам өсті. Осы мерзім ішінде республикамызда мемлекеттік 
бөлшек сауда мен кооперативтік сауда және қоғамдық тамақтандыруды 
қоса алғанда селолық жерлерде жан басына есептегенде 300 сомнан 
564 сомға дейін өсті. 1975 жылғымен салыстырғанда республиканың 
селолық жерлерінде товар сату 1977 жылы 441 миллион сомға ұлғай- 
ды. Село тұрғындарына жүздеген мың телевизор, тоңазытқыш, кір жу- 
ғыш машина және 60 мыңдай жеңіл автомашина сатылды. Міне осы бір: 
мысалдан-ақ село тұрғындарының әл-ауқаты мен мәдени тұрмыс дәре- 
жесінің барған сайын мейлінше жақсара түскенін айқын аңғаруға бо- 
лады. 

Халықтың жан басына шаққандағы нақты табысының дәл мөлше- 
рі -- еңбекшілердің тұрмыс дәрежесінің өсуін бейнелейтін аса маңызды 
көрсеткіш. Бұл салада еңбекшілердің әл-ауқаты өсуінің дәрежесін ай- 
қындайтын факторлар да бар. Міне осындай факторлар қатарына жұ- 
мысшылар мен қызметкерлердің жалақысы, колхозшылардың еңбегіне: 
ақы төлеу, олардың қоғамдық еңбекке қатысуы, жұмысшылар мен қыз- 
меткерлердің және колхозшылардың өздерінің қосалқы шаруашылық-- 
тарынан алатын заттай табысы, қоғамдық тұтыну қорынан алатын үле- 
сі, товардың бөлшек сауда бағасының тұрақтылығы, тұрмыстық қызмет: 
көрсету көлемінің өсуі сияқты көрсеткіштер жатады. 

Село еңбеккерлерінің нақты табысы өсуінің негізі -- олардың ең-- 
бегіне қарай ақы төлеу. Соңғы он екі жылда колхозшылардың еңбегіне: 
ақы төлеу екі есе өссе, совхоз жұмысшыларына жалақы төлеу 1,9 есе 
өсті. Осы мерзімде колхозшы шаруа семьясының жиынтық табысы 1,9% 
есе артты. Ал 1965--1976 жылдары республика колхозшылары мен сов- 
хоз жұмысшыларының орта айлық еңбек ақысы тиісінше 1,4 және 1,7 
есе өсті. 

Еліміздің халқының тұрмыс дәрежесінің үздіксіз өсуімен бірге ке- 
мелденген социализмнің қоғамдық қатынастары мен советтік өмір салты 
да онан әрі жетілдірілуде. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары. 
Л. И. Брежнев жолдас партияның ХХУ сһезінде жасаған Есепті баян- 
дамасында атап көрсеткеніндей, «Шынайы коллектившілдік пен жол- 
дастық жағдайы, еліміздегі барлық ұлттар мен халықтардың күннен 
күнге нығайып келе жатқан топтасқандығы, достығы, бізді қайратты 
әрі табанды етіп отырған адамгершілік салауаттық, ...біздің өмір шын- 
дығымыздың тәні мен қапына сіңген социализмнің ұлы жеңістері осын- 
дай» (ҚПСС ХХУ сьезінің материалдары, 110-бет). 

Қүллі совет адамдары сияқты, село тұрғындарының өмір салты да 
олардың қоғамдық өндірістегі, коллективтің ішкі өміріндегі қызметіне, 
іс-харакетіне тікелей байланысты. Өйткені тек қоғамдық өндіріс про- 
цесінде адамдардың бір-бірімен өзара қарым-қатынасы, өмірге көзқа- 
расы, мінез-құлқы, жоғары адамгершілік қасиеттері қалыптасады. Сөй- 
тіп, қоғамдық өмірдегі істердің мақсаты, мән-маңызы адамдардың ісі- 
не бағыт-бағдар сілтеп, олардың бойында коллектившілдікті, жолдас- 
тық сыйластықты дамыта түседі. | | 

Ұлы Октябрь жеңісі нәтижесінде азаттық алған, коғамдаса еңбек 
етудің даңғыл жолына түскен шаруалардың Совет өкіметі жылдары 
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психологиясы да, өмірге көзқарасы да түбегейлі өзгерді. Олардың өмі- 
рі, қызметі қоғамдық сипат алды. Бұл жөнінде Семей облысындағы Әб- 
жанов атындағы «Қаракөл» совхозының аға шопаны С. Жақсыбеков 
былай деп әңгімелейді: «Революцияға дейін шопандар мен малшылардың 
өмірі езгіде, жоқшылықтың тар қыспағында өтті, адал еңбек бағалан- 
бады. Бірде-бір малшы-жалшы адал еңбегі үшін құрметке ие бола ал- 
ған жоқ. Тек Ұлы Октябрь, Совет өкіметі ғана барлық қарапайым мал- 
шыға, олардың қатарында менің әкем мен оның ағасы -- Терлікбайды 
да азаттыққа жеткізді. Әкем даңқты стахановшы атанып, советтік Отан- 
ның астанасы -- Москвада болып қайтты. Еңбекте қол жеткен жоғары 
табыстары үшін оған Социалистік Еңбек Ері атағы берілді». 


Қоғамдық еңбектегі зор табысы үшін С. Жақсыбековтің өзі де Со- 
циалистік Еңбек Ері атағына ие болды. Ол Ленин және екі мәрте Еңбек 
Қызыл Ту орденімен наградталды. 


Социалистік қоғам жағдайында еңбекке социалистік көзқарас бе- 
рік орнықты. Партияның ұзақ мерзімге белгілеген аграрлық саясатын 
жүзеге асырудың арқасында ауыл шаруашылық еңбегінің әлеуметтік 
сипаты өзгеріп, ол бірте-бірте индустриялық еңбектің бір түріне айна- 
луда. Міне осының бәрі кала мен деревня тұрғындарының тұрмыс дә- 
режесін жақындата түсуге ықпал етуде. 


Ауыл шаруашылығы мен өнеркәсіп саласындағы өндіргіш күштер- 
дің даму дәрежесіндегі айырмашылыққа байланысты село тұрғындары- 
ның еңбек жағдайында өзіндік кейбір ерекшеліктері де бар. Бұл ең ал- 
дымен ауыл шаруашылық өндірісінің техникалық жағынан жарақтан- 
дырылуы өнеркәсіптегіден гөрі әлі де төмен екендігімен байланысты. 
Сол сияқты ауыл шаруашылығы қызметкерлерінің еңбегіндегі тағы бір 
ерекшелік -- өндіріс жұмысының маусымдық сипатына да байланысты. 

Ауыл шаруашылығы салаларын кеңінен индустрияландыруға сәй- 
кес село тұрғындары еңбегінің сипаты мен мазмұнында елеулі өзгеріс- 
тер бола бастады. Айталық, 1959 жылы республиканың ауыл шаруашы- 
лығында қол еңбегімен айналысатындардың саны бұл салада барлық 
жұмыс істейтіндердің 29,7 проценті болса, ал 19/70 жылы ол 16,3 про- 
центке дейін кеміді. Ауыл шаруашылығының матерналдық-техникалық 
базасының одан әрі нығаюы, колхоздар мен совхоздар еңбеккерле- 
рінің энергиямен жарақтандырылуын арттыра түсті. Былайша айтқан- 
да, 1965 жылы республиканың колхоздары мен совхоздарында бір 
адамға шаққанда 9292,6 ат күшіне тең энергетикалық қуат болса, 1977 
жылы ол 99,5 ат күшіне теңелді. Ауыл шаруашылығына ғылыми-техни- 
қалық прогрестің жетістіктерін кеңінен енгізуге байланысты ауыр қол 
еңбегінің үлесі шұғыл кеміп отыр. Селода жаңа мамандықтар пайда бо- 
луда. Село еңбеккерлерінің мәдени-техникалық дәрежесі өсіп, кәсіптік» 
мамандық құрылымы жетілдірілуде. 


Өндірісті кооперациялау, мамандандыру және шоғырландыру негі- 
зінде еңбек бөлінісінде елеулі өзгерістер болып жатыр. Қазір республи- 
када ауыл шаруашылық өндірісінің негізгі жұмыстары -- топырақ өңдеу, 
тұқым себу, егін жинау, шөп шабу, оны маялау, сүрлем салу, картоп 
қазу, қызылша қазу, тиеу, тыңайтқыш төгу сияқты жұмыстар түгел 
дерлік механикаландырылған. 


Республика мал шаруашылығының кейбір салаларында да еңбек 
процесінің механикаландырылу дәрежесі аса жоғары. Бұл мал шаруа- 
шылығы өндірісін бірте-бірте өнеркәсіптік негізге көшіруді қамтамасыз 
етеді, әрі еңбек шығындарын азайтып, мал шаруашылығы өнімдерінің 
өзіндік құнын кемітуге мүмкіндік береді. Мәселен, 1976 жылғы мәлімет 
бойынша сиыр сауу жұмысының механикаландырылу дәрежесі 89 про- 
цент, ірі қара мал фермаларынла мал суару 74 процент, шошқа ферма- 
ларында 96 процент, қой қыр:” тей дерлік механикаландырылған. 
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Ауыл шаруашылығы еңбегінің маусымдылығын қазір аграрлық- 
өнеркәсіптік комплекстер құру негізінде біржолата жоюға толық мүм- 
«індік туып отыр. Мұның өзі қол еңбегін қысқартып, еңбектің әлеумет- 
тік сипатын өзгертеді. | 

Қазіргі кезеңде ауыл шаруашылығы саласында ғылыми-техника- 
лық прогрестің кең құлаш жаюына сәйкес село еңбекшілерінің әл-ау- 
жаты одан әрі жақсара түсумен бірге олардың мәдени-техникалық дә- 
режесінің өсуіне де ықпал етеді. Осындай әлеуметтік процесті село инң- 
теллигенциясы санының өсуінен де аңғаруға болады. 

Республика ауыл-селоларының бейнесі өзгерді. Бүгінгі селоларда 
еңселі, көп қатарлы үйлерді, сәулетті мәдениет сарайларын, клубтарды, 
кітапханаларды, басқа да мәдени-тұрмыс орындарын көруге болады. 

Село еңбекшілерінің әл-ауқаты мен тұрмыс күйінің үнемі жақсара 
түсіп отырғанын республиканың қайсы облысының өмірінен болсын ай- 
қын көруге болады. Мәселен, Совет өкіметі жылдарында Қостанай 06- 
лысының экономикасында ғана емес, сонымен бірге еңбекшілердің өмі- 
бінде де түбірлі өзгерістер болды. Олардың мәдениеті өсті, тұрмыстық 
жағдайы жақсарды, селоның бейнесі өзгерді. Село еңбеккерлерінің 
семьялары тұрмысқа қолайлы қазіргі заманғы үйлерде тұрады. Әсіре- 
се халық ағарту ісі мен медициналық қызмет көрсету саласында аса ірі 
шаралар жүзеге асырылды. Айталық, 1913 жылы Қостанай және Тор- 
ғай уездерінің мектептерінде небәрі 8 мың ғана оқушы болған еді. Қа- 
зір әрбір совхоздың орталығында онжылдық мектеп бар. Облыс еңбек- 
шілеріне 10 миллион дана кітап қоры бар 727 кітапхана, 555 клуб, 800- 
ден астам киноқондырғы, драма театры, филармония, музей мәдени 
қызмет көрсетеді. | 

Солтүстік Қазақстан облысы еңбекшілерінің табыстары да айтар- 
лықтай. 1975 жылы облыста совхоз жұмысшысының ақшадай табысы 
бір семьяға есептегенде 4 мың сомнан асты. Село өмірінің қалай өзгер- 
генін «Ждановский» совхозының орталығынан да көруге болады. Бұ-; 
рынғы жазық далаға сәулетті қала орнаған. Мұнда қала тәртібімен са- 
лынған ақшаңқан үйлерге су құбыры, жылу жүйесі тартылған, көшеле- 
ріне асфальт төселіп, гүл алаңдары жасалған. 

Жоғарыда келтірілген мысалдардан көрініп отырғанындай, село 
тұрғындарының жалпы білімі мен мәдени дәрежесі барған сайын өсіп 
келеді. Бұл -- социализмнің жалпы заңдылығы. ҚПСС ХХУ сьезінің 
материалдарында: «Село өміріндегі түбегейлі өзгерістерді тек статисти- 
калық көрсеткіштермен ғана өлшеуге болмайды. Бұл -- өзінің көлемі 
мен қоғамдық нәтижелері жағынан өте терең мәні бар әлеуметтік-эко- 
номикалық өзгерістер», -- деп атап көрсетілген. 

ҚПСС ХХУ сьезі ауыл шаруашылығы еңбеккерлерінің әл-ауқаты 
мен мәдени дәрежесін одан әрі көтерудің кең көлемді программасын 
белгілеп берді. Оныншы бесжылдықта селолық жерлерде ғана 4,5 мил- 
лион орындық Мектеп салу, көпшілікке арналған кітапханалар мен 
клуб жүйелерін кеңейту, мәденист мекемелерінің материалдық базасын 
күшейту көзделіп отыр. 

Қазір деревняда терең әлеуметтік өзгерістер жүріп жатыр. Село 
еңбекшілерінің тұрмысы барған сайын жақсарып, олардың өмірі сәу- 
летті бола түсуде. Бұл -- қала мен деревня арасындағы елеулі айырма- 
шылықтарды біртіндеп жою процесін тездетеді. Оның экономикалық 
негізі ауыл шаруашылығы өндірісін жедел дамытып, оның товарлылы- 
ғын молайта беру болып табылады. 


Б. МӘДІШЕРВ, 
экономика ғылымының кандидаты, 


080Ш ПЕН КАРТОПТЫ М0Л 0НДІРЕМІЗ 


Партияның ХХУ сьезінің шешімдерінде егіншіліктің барлық сала- 
сын онан әрі дамыту, халықтың ауыл шаруашылық өнімдерінің түр-тү- 
ріне деген сұранымын барынша толық өтеу қажеттігіне баса назар 
аударылды. «Астық өндіруді арттыру міндетін айрықша атай отырып, 
--деді Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС ХХУ сьезінде жасаған Есепті баян- 
дамасында, -- біз сонымен бірге басқа да ауыл шаруашылық дақылда- 
рына көңіл бөлуді бәсеңдете алмаймыз... овош, жеміс өндіруді едәуір 
өсіруге жетуіміз керек. Мұнда «ұсақ-түйек» деген жоқ--пиязды картоп- 
пен, ал өсімдік майын томат шырынымен алмастыра алмайсың; совет 
адамының дастарқанында не қажеттің бәрі болуға тиіс. Ал мұны қам- 
тамасыз ету -- ауыл шаруашылығы қызметкерлерінің тікелей боры- 
шы». Бұл жауапты міндетті орындау жолында Қарағанды облысының 
ауыл шаруашылығы еңбеккерлері де зор ынтамен еңбек етіп келеді. 

Қарағанды облысы -- өнеркәсібі жан-жақты дамушы ірі индуст- 
риялық аймақтардың бірі. Сондықтан да облыста халықтың басым бө- 
лігі қалаларда, жұмысшы поселкелерінде, өнеркәсіп орталықтарында 
тұрады. Демек, металлургтерді, кеншілерді, химиктерді, басқа да өнер- 
кәсіп жұмысшыларын жоғары <апалы, ерте пісетін овошпен, картоппен, 

“сүтпен үнемі ойдағыдай жабдықтау үшін ішкі мүмкіндіктерді толық 
пайдалануға барынша зор маңыз берілуде. Осы мақсатпен облыста шұ- 
райлы жерлер іріктеліп алынып, ол алқаптарда овош лен картоп, басқа 
Да дақылдар өсіруге мамандандырылған шаруашылықтар ұйымдасты- 
рылды. (Қазір бізде осындай 922 шаруашылық бар. Бұлар облыс еңбек- 
шілерін, өнеркәсіп орталықтарын овош-картоппен жабдықтауда. 

Овош-картоп өсіретін шаруашылықтарда өндірістік негізгі жұмыс- 
тар толық ммеханикаландырылған. Жер жырту, топырақ өңдеу, тыңайт- 
қыштар төгу, тұқым себу, егісті суару, өсімдіктің қатараралығын бап- 
тау және басқа жұмыстар механизм күшімен жүзеге асырылады. Осы- 
ған орай шаруашылықтарда овош пен картоп егу жұмысын агротехни- 
калық жағынан қолайлы мерзімде өткізуге жағдай жасалды. Сонымен 
бірге шаруашылықтарда дақылдардың тұқымын себер алдында жылыту, 
қыздыру, оның өнгіштігін арттыру үшін түрлі дәрімен өңдеу, топырақ- 
қа тыңайтқыштар енгізу сияқты шаралар дер кезінде атқарылады. Аг- . 
ротехникалық бұл шаралар дақылдар тұқымының тез қаулап өсуіне .. 
ықпал жасайды, әрі олардың түсімін арттырады. 

Орталық Қазақстан өзінің табиғат жағдайы қатал аймақ болған- 
дықтан бұл өңірде топырақ құнарлылығын, тұқымның өнгіштігін, тө- 
зімталдығын көтеру, дақылдарды түрлі зиянкестерден аман сақтау ша- 
раларын тыңғылықты жүргізуге зер салу қажет-ақ. Сондықтан шаруа- 
шылықтарда мамандар, бригадирлер, звено мүшелері егіншілік мәде- 
ниетін көтеру мәселесіне әрдайым зор маңыз беріп отырады. 

Қай дақылдан болсын жоғары өнім жинау тұқымның <апасына 
байланысты. «Не ексең -- соны орасың» деп халық тегін айтпаған. Тұ- 
қым шаруашылығын жолға қою ісіне овош өсірушілер айрықша жауап- 
кершілікпен қарайды. Облыс совхоздарында овоштың, картоптың сортты, 
аудандастырылған тұқымы кеңінен пайдаланылады. Шаруашылық- 
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тарды мол өнімді, жоғары «апалы, аудандастырылған тұқыммен жаб- 
дықтауға облыстық тәжірибе станциясы үлкен «көмек көрсетуде. Бұл 
станцияда өсірілген элита тұқымы ең алдымен тұқым өндіру ісімен айна- 
лысатын бес совхозда өсіріледі. Сонан соң сапалы тұқым басқа шаруа- 
шылықтарға беріледі, Станция осындай жүйемен шаруашылықтарға 
жыл сайын бес-алты мың тонна сортты тұқым жіберіп жүр. Қарағанды- 
лықтар картопты сорттау пунктінде іріктегеннен кейін онан қажетті тұ- 
қымды толық құйып алу әдісіне республикада бірінші болып көшіп отыр. 

Сонымен “бірге овош-картоп плантацияларында қол еңбегін мейлін- 
ше қысқарту, жұмысты механикаландыруды дамыту ісіне баса көңіл 
бөлінеді. Өйткені еңбек шығындарын азайту, өнімнің өзіндік құнын ҡке- 
міту әрқашан өндірісті тиімді жүргізу саласындағы негізгі "мәселе бо- 
лып қала береді. Мысалы, бізде овош егу үшін машинаның ондаған тү- 
рі пайдаланылады. Қартоп егу жұмысы толық механикаландырылды. 
“Бұл дақылдың тұқымын қоймадан сыртқа шығару, сеялкаларға құю 
жұмысы да механизм күшімен атқарылады. 

«Сулы жер -- нулы жер» дейді диқандар. .Біздің овош-картоп өсі- 
руші- шаруашылықтарымыз жергілікті су қорларын дұрыс пайдалана 
отырып, дақылдардан жақсы өнім алу шараларын ұйымшылдықпен 
жүргізуде. Осының нәтижесінде облыста овош-картоп дақылдарының 
түсімділігі артуда. Айталық, оныншы бесжылдықта өткен бесжылдық- 
пен салыстырғанда облыс бойынша картоп өндіру 59 процент артты. 
Мұның өзі егіншілікті интенсивтендіру негізінде қамтамасыз етілді. Об- 
лыс оныншы бесжылдықтың үш жылында картоп-овошц өндіру және 
оны мемлекетке сату жоспарларын асыра орындады. Сондай-ақ картоп 
сатудың төрт жылдық жоспары мерзімінен бұрын орындалып отыр. 
Осындай жемісті жұмыс арқасында Қарағанды облысы 1977 жылдан 
бастап өзін картоппен толық жабдықтай алатын дәрежеге жетті. 


Облысымыздың овош-картоп өсірушілерінің еңбегі жоғары бағала- 
нуда. Олар социалистік жарыстағы үздік жетістіктері үшін соңғы жеті 
жыл бойы қатарынан Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің, 
Қазақ ССР Министрлер Советінің, Кәсіподақтардың Қазақ Республика- 
лық Советінің және Қазақстан ЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы 
Қызыл туымен наградталып келеді. Бұл награда асханалық дақылдар 
өсірушілерді жаңа табыстарға жігерлендіруде. 

Өндірісті мамандандыру, шоғырландыру негізінде өркендетіп, овош- 
картоп өндірудің ірі базасына айналған шаруашылықтардың бірі -- 
Мичурин ауданындағы «Қөксу» совхозы. Бұл шаруашылық жыл са- 
йын 7--7,5 мың тонна овош өндіреді, оны мемлекетке көптеп өткізуде. 
Ал мына бес совхоз -- «Ишимский», «Қазақстан», Қиров атындағы, 
«Ленинский» және «Қарагандинский» совхоздары облыста өндірілетін 
картоптың тең жартысын береді. Бұлардың коллективтері үстіміздегі 
жылы өздерінің өнім өндіру жөніндегі көрсеткіштерін онан әрі жақсар- 
ту үшін күресуде. 

Мамандандырылған шаруашылықтарда овош "пен картоп өсіру жө- 
нінде звенолық буын жақсы нәтижелерге жетуге мүмкіндік туғызды. 
Қазір бізде 185 звено бар. Олар дақылдарды өсірудің технологиясын бе- 
рік сақтай отырып, жұмысты сапалы атқарады, техника қуатын толық 
пайдаланады, бірде-бір гектар жерді назардан тыс қалдырмайды. Сон- 
дықтан да звенолар өздеріне бекітілген учаскелерде егілген дақылдар- 
дан жоғары өнім жинауда. Мысалы. «Ульяновский» совхозында Вален- 
тина Қутузова және Рамазан Оғлы Рассул басқаратын бригадаларда өт- 
кен жылы картоптың әр гектарынан орта есеппен 190--250 центнерден, 
овоштан 350 - 400 центнерден өнім жиналды. «Самарский» совхозында 
Э. Кехтер он жеті жыл бойы <әбіз өсірумен шұғылданып келеді. Ол үне- 
мі жоғары өнім алуда. Өткен жылы Қехтер жжолдас сәбіздің әр гекта- 
рынан 370 центнерден, ал Қалинин атындағы совхозда Соцпалистік Ең- 
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бек Ері Е..Терешенко помидордың әр гектарынан 350 центнерден өнім 
жинап, жоғары еңбек үлгісін көрсетті. Осындай озаттар облысымызда аэ 
емес. Олар жұмысы көпсалалы плантацияларда қажырлы еңбек етіп, 
басқаларға жақсы өнеге көрсетуде. 

Шаруашылықтардың партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдары 
овош-картоп өсіруші диқандар арасында саяси-тәрбие жұмысын жос- 
парлы жүргізеді. Саяси хабаршылар мен үгітшілер озаттардың бай тә- 
жірибесін көпшілікке таратады, алда тұрған саяси-шаруашылық мін- 
деттерді кеңінен түсіндіреді. Совхоздарда социалистік жарыс қорытын- 
дысы уақтылы шығарылады. Озаттарға құрмет көрсетіледі. Олардың 
құрметіне Қызыл ту көтеріледі, ауыспалы қызыл жалау тапсырылады. 
Мұның бәрі үздік еңбекке ынталандыратын шаралар. 

Облысымызда ерте тісетін овош өндіретін жаңа типті шаруашылық 
--теплица комбинаты. Бізде осындай комбинат Топар поселкесінде ұй- 
ымдастырылды. Қомбинатқа қажетті жылу мен су ТЭЦ-2-ден беріледі, 
Бұл шаруашылық жыл бойы үзіліссіз жұмыс істеп, өндіріс орталықта- 
рына облыста өндірілетін ерте пісетін овоштың жалпы мөлшерінің төрт- 
тен бірін беруде. Шаруашылық коллективі өзінің егіс көлемін ұлғайтып, 
овош өндіруді арттыру үшін жемісті жұмыс істеуде. 

Партияның ХХУ сьезі шешімдерінде көрсетілгеніндей, қоғамдық өн- 
дірістің тиімділігін және жұмыстың сапасын арттыру -- экономикалық 
стратегиямыздың құрамдас бөлігі. Сондықтан біздің овош өсірушілер 
егіншіліктің осы бір саласын анағұрлым тиімді жүргізуге әрдайым 
назар аударуда. Бұл үшін жерді жақсы баптап, овоц дақылдарының 
түр-түрінен жоғары өнім жинау жолында бар жігерімен жұмыс істеуде, 
Шаруашылықтарда бұл шараларды ойдағыдай жүзеге асыруға қажетті 
мүмкіндіктің бәрі де бар. Өндірістің негізгі жұмысы механикаландырыл- 
ған. Мұның өзі көшеттерді агротехникалық жағынан сапалы әзірленген 
жерге отырғызуды, өсімдіктің қатараралығын баптауды, егістікті суа- 
руды, минералдық және органикалық тыңайтқыштарды енгізуді ұйым- 
дасқан түрде жүргізуді қамтамасыз етті. Аталған шаралар овош өндірі- 
сін ұлғайтуға толық жағдай жасады. | | 
2 Сонымен бірге өндірістің түпкі нәтижелерінің де ойдағыдай болуына 
зор маңыз берген жөн. Бұл, ең алдымен, материалдық, еңбек және фи- 
нанс ресурстарын тиімді пайдалануды талап етеді, Осыған сәйкес ша- 
руашылықтардың өндіріс буындарында экономикалық қызмет қаржы- 
ның әр сомын, жұмыс күнінің әр сағатын, минералдық тыңайтқыштың 
әр тоннасын ұтымды пайдаланып, онан жақсы қайтарым алуды қам- 
тамасыз етуге бағытталған. Осы мақсатпен овошшылар техника күші- 
нің толық пайдаланылуын, жұмыс өнімділігін, материалдық ресурстар- 
дың орынды жұмсалуын мұқият қадағалап отырады. Овош өсіру тек же- 
келеген шаруашылықтарда ғана емес, жалпы облыс бойынша тиімді жүр- 
гізілуде. Мәселен, өткен жылы облыс овош пен картоп өткізуден 20,7 мил" 
лион сом табыс келтірді. Облыста овош пен. картоптан алынған табыс 
өткен тоғызыншы бесжылдықпен салыстырғанда 58 процент артты. Бұл 
овош-картоп шаруашылығының тиімді болып отырғанын көрсетеді. 

“Бізде овош өсірушілерді даярлау, оларға дақылдардың түр-түрін 
өсіру технологиясын үйрету жұмысы да жүйелі жүргізілуде. Шаруашы- 
лықтарда овоцш өсіру жөнінде агрономиялық оқу ұйымдастырылған. Он- 
да овошшылар агротехникалық шараларды жүргізу әдістерін оқып үй- 
ренеді, өндіріс жұмысының нәтижелеріне талдау жасайды, озаттардың 
тәжірибесін қолдану жайында пікір алысады. Бұл жұмысты жүйелі ұй- 
ымдастыру ісінде мамандар белсенділік көрсетуде. 

Сондай-ақ овош пен картоп өсіруші шарушылықтардың бригадир- 
лерімен, бөлімшелердің басшыларымен, аудандық ауыл шаруашылығы. 
басқармаларының бас мамандарымен де семинар-кеңес өткізіледі. Мұнда 
дақылдарды шашпай-төкпей жинау, сақтау мәселесі әңгіме болады, Біз-- 
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де картопты іріктейтін пункттер құрылған. Бұл пункттерде өнімді сақ- 
тауға, тұқымдық картопты дұрыс іріктеп алуға мүмкіндік жасалуда. 

Тельман ауданындағы «Ленинский» совхозы овош пен картоп өсі" | 
руді рентабельді жүргізуде. Мұнда мамандар мен овош өсірушілер ара- 
сында творчестволық тығыз байланыс қалыптасқан. Мамандар әрбір 
бригада мен звеноға бекітіліп берілген жер топырағының жағдайына 
қарай овоштың түр-түрін өсірудің технологиялық процестерін тиімді жү- 
зеге асыру жолдарын үйретеді. Осындай игілікті іс арқасында шаруашы- 
лықта дақылдардан жақсы өнім жиналуда. 

Алайда бізде овош-картоп шаруашылығын өркендету ісінде кем- 
шілік жоқ деуге болмайды. Әсіресе бұл дақылдарды жинау жұмысында 
әлі де болса қол еңбегі көп пайдаланылуда. Шаруашылықтарда түсіру, 
тнеу жұмысына арналған машиналар, минералдық тыңайтқыштар, гер- 
бнцидтер жжетіспейді. Облыстың бұл жөніндегі заказын жабдықтаушы: . 
ұйымдар уақтылы орындамайды. Шаруашылықтар өнімдер жинайтын 
техниканың жетіспеуі салдарынан. овош-картоп жинау кезінде көмекке 
сырттан көп адам шақыруға мәжбүр болып :күр. 


Сол сияқты соңғы бес жыл ішінде бірде-бір совхозда овош сақтай- 
тын қойма салынған жоқ. Қөшеттер өсіру тозығы жеткен парниктерде 
жүргізіледі. Техникалық отынды пайдалануға бейімделген жаңа пар- 
никтер салуға қаржы бөлінбей келеді. | 

Сондай-ақ қуатты суару техникасын басқаратын мамандандырылған 
арнайы қызмет жүйесін ұйымдастыру қажет-ақ. Овош-картоп дайын- 
дау саласында да іске қолбайлау болып жүрген кемшіліктерді де жоя- 
тын уақыт жеткен сияқты. Сондықтан овош-картоп өсірушілер мен дай- 
ындаушылар жұмысындағы елеулі кемшіліктерді жою үшін бұл өндіріс 
ті басқарудың жаңа жүйесіне көшіру жөн сияқты. Атап айтқанда, аг- 
рарлық-өнеркәсіптік бірлестік құрып, овош лен картопты өндіру, дайын- 
дау, өңдеу және сақтау жұмысын бір қолға берген ұтымды болар еді. 

Өнеркәсіп пен халықтың ауыл шаруашылық өнімдеріне деген сұра- 
нымын ойдағыдай өтеу аса маңызды міндет. Сондықтан облыс ауыл 
шаруашылығының еңбеккерлері егіншілік Пен мал шаруашылығының 
өнімдерін молайта беру жолында ішкі мүмкіндіктер мен резервтерді 
ұтымды пайдалану үшін күш-жігерін аямайды. , 

Х( 


А. ЦВЕТКОВ, 
облыстық ауыл шаруашылығы” 


і басқармасының бастығы, 
Қарағанды облысы. 


ШІКІ МҮМКІНДІКТЕРДІ ТИІМДІ 
ПАЙДАЛАНУ НЕГІЗІНДЕ 


(Партияның ХХУ сьезінің шешімдерінде ауыл шаруашылық өндірі- 
сін жедел өркендетіп, оны экономиканың жоғары дамыған саласына ай- 
налдыру міндеті алға қойылған еді. Біздің «Жарбұлақ» совхозының 
коллективі сьезд шешімдерін, оныншы бесжылдықтың тапсырмаларын 
ойдағыдай орындау үшін күресе отырып, ішкі мүмкіндіктер мен резерв- 
терді ұтымды пайдалану жолында социалистік жарысты кеңінен өріс- 
тетуде, 

Совхоз шаруашылығының жетекші саласы -- қой шаруашылығы. 
Жеріміздің табиғатының қаталдығы жағдайында бұл саланы жедел 
дамыту үшін көптеген ірі шараларды жүзеге асыруға тура келді. Мыса- 
лы, отарларды жайылым мен су көздері жағдайына қарай орналастыру, 
қой қораларын салу, жемшөптің берік қорын жасау жұмысы кең кө- 
лемде жүргізілді. Ал бұл үшін мол материалдық қор қажет екені бел- 
гілі. Сондықтан мемлекет тарапынан шаруашылыққа жыл сайын көп 
қаржы, қуатты ауыл шаруашылық техникасы берілуде. Мұның өзі ша- 
руашылықтың өндірістік базасын нығайтуға мүмкіндік берді. Совхоз- 
дың бөлімшелерінде қажетті құрылыс обьектілері салынып, іске қосыл- 
ды. Әсіресе қой шаруашылығын прогрестік технология негізінде жүргізу- 
ге арналған база ойдағыдай дамытылуда. Айталық, қой фермаларында- 
ғы еңбекті көп тілейтін ауыр жұмысты механикаландыру, жемшөпті өң- 
деу, мал суару, жемшөпті тасымалдау, басқа да процестер біртіндеп ме- 
ханизм күшімен атқарылуда. Демек, коллектив қой шаруашылығын өнер- 
кәсіптік негізге көшіруді қазірдің өзінде-ақ жүзеге асыра бастады. 

Сонымен бірге бізде жол қатынасы жақсартылды, шаруашылық 
мемлекеттік энергия жүйесінің қуатын пайдаланатын болды. Сол сияқ- 
ты совхоз орталығы, бригадалар қалашығы да жаңадан салынды. Жұ- 
мысшылары сәулетті, тұрмысқа қолайлы үйлерде тұрады. Мәдени-тұр- 
мыс орындары да талапқа сай салынуда. 

Совхоздың шаңырақ көтергеніне аз уақыт өтсе де мұнда шаруа- 
шылықтың бағыты қалыптасып, ол серпінді қарқынмен өркендеуде, 
Қоллектив қой шаруашылығын жедел дамытып, өндірісті тиімді жүргіз- 
гені, ет, жүн өндіруде елеулі табысқа жеткені үшін Еңбек Қызыл Ту ор- 
денімен наградталды. Бұл жоғары награда шопандар қауымын жаңа 
табыстарға жігерлендіріп, қажырлы еңбекке деген ынтасын арттыра тү- 
суде. 

Әрине, бұл табысқа оп-оңай қол жетті дей алмаймыз. Совхоз ди- 
рекциясы, партия, кәсіподақ ұйымдары мен поселкелік Совет шаруашы- 
лықты ойдағыдай өркендете беру үшін еңбеккерлер арасында ұйымдас- 
тыру және саяси-тәрбие жұмысын коллектив алдындағы шаруашылық 
міндеттерді орындау ісімен тығыз ұштастыра жүргізіп келеді. Істің тағ- 
дырын шешетіндер -- еңбек адамдары. Совхоз жұмысшыларын қоғам- 
дық өндіріс мәселелерін шешуге кеңінен қатыстырудың, олардың бел- 
сенділігін, іскерлігін арттырудың маңызы зор. Сондықтан дирекция мен 
партия комитеті шопан кадрларды іріктеп алып, өндіріс буындарына дұ- 
рыс орналастыруға, тәрбиелеуге әрдайым баса назар аударып отырады. 
Шопандар бригадаларында қойды жайып бағу, семірту, төл алу, жүн 
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қырқу жұмысының ойдағыдай жүргізілуі үшін мал басындағы адамдар- 
ға жан-жақты көмек беріліп, олардың тапсырылған іске жауапкершілігі 
күшейтілді. Осының нәтижесінде шопандар бригадаларында еңбек тәр- 
тібі нығайтылды. Әрбір шопанның өз отарындағы малды жақсы күтіп, 
өнімділігін арттыру үшін жемісті жұмыс істеуге деген құштарлығы арт- 
ты. Әсіресе социалистік жарыста алынған міңдеттемелердің абыроймен 
орындалуы үшін зор ынта-ықыласпен еңбек ету әркімнің абзал борышы- 
на айналды. Осы жұмыстардың арқасында өткен жылы совхоз қой са- 
нын көбейту, төл алу, жүн қырқу, оны жоғары сапалы дайындау, ет са- 
ту жоспарларын асыра орындап, жылды пайдамен аяқтағаны, социалис- 
тік жарыста үздік шыққаны үшін КПСС Орталық Қомитетінің, СССР. 
Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің 
ауыспалы Қызыл туын жеңіп алды. Біз бұл табыстарға шопандардың 
қажырлы еңбегі, өндіріс жұмысын ғылыми ұйымдастырып, озық тәжіри- 
бені кеңінен пайдалану негізінде ие болдық. 

Қой шаруашылығын жүргізуде коллективтің өзіндік тәжірибесі де 
бар. Бізде саулықтар қолдан ұрықтандырылады. Бұл үшін .шаруашы- 
лықта төлдейтін малды қолдан ұрықтандыру жөнінде арнайы пункттер 
ұйымдастырылды. Бұлар қажетті жабдықпен, маман кадрлармен қам- 
тамасыз етілді. Ұрықтандыру кезеңі басталғанға дейін саулықтардың 
қоңдылығын арттыру, оларды жақсы күтімге алу шаралары жүзеге асы- 
рылады. | 

Совхозда қой тұқымын жақсарту, өсіресе төлдегіш саулықтарды 
іріктеп, арнайы отарлар құру жағына көбірек көңіл бөлініп жүр. Осы 
әдіс бойынша жыл сайын үш-төрт отар ұйымдастыруға мүмкіндік жа- 
салды. Осындай отарларда егіз қоздайтын саулықтардың үлесі шапшаң 
өсуде. Бұл қой санын өз төлі есебінен көбейтудің басты бір резерві бо- 
лып отыр. Сол сияқты көктемнің алғашқы кезеңінде алынған төлдерді 
аман сақтаудың да өзіндік ерекшелігі бар. Мысалы, саулықтар жаппай 
қоздай бастаған шақта саулық отарларды су көздері маңындағы қыс- 
<тақтардан қырат, құмдауыт жерлерге көшіреміз. Мұнда қамыс қалқан- 
дарынан салынған құрғақ, жылы қоралар бар. Құрғақ, таза, ауасы мол 
кораларда қозылар салқынға ұшырамайды, түрлі індеттен аман болады. 
Бұл кезде төл алу жұмысы тәжірибелі адамдарға тапсырылады. Олар 
мал мамандарының ақыл-кеңесі бойынша жұмыс істеп, төлдерді күтіп- 
бағуды ойдағыдай ұйымдастырады. Осылай қалыптасқан тәжірибе бо- 
йынша жыл сайын орта есеппен қырық мың қозы алынып, олар аман 
сақталып жүр. Мұның өзі қой санын жедел көбейтуді қамтамасыз етті. 
Совхоз жаңадан ұйымдастырылған шаруашылықтарда өсіру үшін қы- 
рық мың қой берді. | 

Қой шаруашылығын тиімді жүргізудің екінші бір шарасы -- өнді- 
рісті басқаруды үнемі жетілдіру, еңбек ұйымдастыруды жақсарту. 1970 
жылдан бастап шаруашылықта өндірісті басқарудың цехтық жүйесі ен- 
гізілді. Совхозда арнайы бес цех құрылды. Бұл цехтарды тиісті маман- 
дар басқарады. Цехтар ірілендірілген бригадалардан құрылды. Ірілен- 
дірілген әр бригадада бұрынғы үш-төрт отардың қойы бар. Бұл брига- 
далар ішкі еңбек ресурстарын тиімді пайдалануға, қаржының қайтым- 
дылығын арттыруға, қой фермаларында индустриялық әдістерді кеңі- 
нен пайдалануға, атап айтқанда, қора ішін тазарту, қой қырқу сияқты 
жұмыстарға механизм күшін қолдануға жағдай туғызды. 
| Сонымен бірге ірілендірілген бригадалардың өндірістік жұмысын 
өнеркәсіптік негізге көшіру бұл салада шопан қадрлары проблемасын 
ойдағыдай шешуге де толық мүмкіндік жасап отыр. Мұны озаттардың 
. тәжірибесі айқын көрсетті. Мысалы, Ленин орденді С. Қайранов қой 

өсіруші комсомолец-жастар бригадасына жетекшілік етеді. Бригадада 
еңбек дұрыс ұйымдастырылған. Әрбір шопанның жақсы еңбек етуіне, 
бос уақытын дұрыс пайдалануына қажетті жағдай жасалған. Бригадада 
с жұмыстың осылай тиімді жүргізілуі арқасында өндірістің түпкі нәтиже- 
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лері де ойдағыдай болып келеді. Бұл бригадада өткен жылы әр жүз сау- 
лықтан 162-ден қозы алынды. Бригада Бүкілодақтық социалистік жа- 
рыстың жеңімпазы атанды, ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспальм 
Қызыл туына ие болды. Ал қос Ленин орденді, комсомолец-жастар бри- 
гадасының ұстаз-бригадирі Қ. Сыркеев әр жұз саулықтан 1978 жылы 
115-тен, ал үстіміздегі жылы 182-ден қозы алды. Аға шопан Қоспақов. 
-бағымындағы әрбір ісекті етке 70 килограмм салмақпен, жоғары қоңды- 
лықта өткізді. Шопан биязы жүнді әр қойдан жоспардағы 4,2 килограмм 
орнына 7,1 килограмнан жүн қырықты. 

Ірілендірілген шопандар бригадаларының экономикалық көрсет- 
кіштері айтарлықтай. Бұл бригадалар жұмысына ішкі шаруашылық ес- 
еп енгізілген. Шаруашылық есеп--өндірісті мейлінше тиімді жүргізудің, 
қатаң үнемшілдікті берік сақтаудың, материалдық және финанс ресурс- 
тарын дұрыс пайдаланудың аса тиімді әдісі. Осы әдістің тиімділігінің 
нақты нәтижесін шаруашылықтың экономикалық қорытындылары ар- 
қылы көрсетуге болады. Совхоз оныншы бесжылдықтың үш жылында” 
елеулі табыстарға жетті. Осы мерзімде жоспардағы 114 мыңның орны- 
на 123 мың қозы өсірілді. Әр жүз саулықтан орта есеппен 109--115-тен 
қозы алынуда: Ал бір центнер қой етінің өзіндік құны өткен жылы жос- 
пардағыдан 11,8 сом, жүн 51,8 сом арзанға түсті. Өткен үш жылда ша- 
руашылық 1155 мың сомнан астам пайда алды. Сөйтіп, қой шаруашы- 
лығы мол товарлы, жоғары табысты сала болып отыр. 

Шаруашылықта жемшөптің берік қорын жасау -- басты проблема.” 
Совхоз аймағында ашық су көздері жоқтың қасы. Жеріміздегі Тасты 
өзені жаз айларында суы тартылып, құрғап қалады. Ғылыми-зерттеу 
мекемелерінің су қоры жөніндегі зерттеу қорытындыларын ескере ке- 
ліп, жер асты суын пайдалануды ұйғардық. Бұл салада алғашқы шара- 
лар жүзеге асырылуда. Алдағы жылдары жайылымдарды, мал азығын- 
дық егістік алқаптарын суландыруға жер асты суы пайдаланылады. 

Сонымен бірге егіс құрылымын жетілдіру есебінен де жемдік, сүр- 
лемдік дақылдар көлемі ұлғайтылады. Әсіресе арпа мен сұлы дақыл- 
дарының үлесі арттырылады. Мелиорацияланған жерлерге көпжылдық 
шөп егіледі. Шаруашылықта жемшөптің тұрақты қорын жасау негізінде 
қой саны да, ет пен жүн өндіру де артатын болады. 

Біз жеріміздің табиғаты жағдайын ескере отырып, шөп шабу жұ- 
мысын жақсы ұйымдастыру, кажетті мал азығын қолайлы мерзімде да- 
йындап алу үшін барлық мүмкіндікті дұрыс пайдалануға назар аудар- 
дық. Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің ХІ пленумының 
(1979 ж.) қаулысында жемшөп дайындауда мамандандырылған брига- 
далар, отрядтар мен звенолар, сондай-ақ ипатовтықтардың әдісі бой- 
ынша комплекстер құрылысын, оларға егіс, тиісті техника бекітіп бе- 
рілсін, жұмыстың көлемі мен мерзімі белгіленіп, жердің әр гектарынан 
барынша мол өнім алу үшін жемшөптік дақылдар егісін сапалы күтіп- 
баптау ұйымдастырылсын деп атап көрсетілген. Қоллектив мал азығын 
дайындау жұмысында бұл талапты басшылыққа алып отырады. 

КПСС Орталық Қомитетінің июль (1978 ж.) Пленумының шешім- 
дерінде ауыл шаруашылық өндірісін интенсивті негізде дамытып, егін- 
шілік пен мал шаруашылығы өнімдерін өндіруді елдің өнеркәсібі мен 
халықтың өскелең талаптарына сәйкес өркендету жолдары, оны жүзеге- 
асырудың басты бағыттары айқын көрсетілген. «Қой шаруашылығының 
үлкен резервтеріне назар аударған жөн,--деп атап көрсетті Л. И. Бреж- 
нев жолдас осы Пленумда жасаған баяндамасында. -- Бұл саланы да- 
мытуда кейбір табыстар бар -- қой саны өсті, оның сапа құрамы жақ- 
сарды, жүн, түбіт және қаракөл өндіру мен сатып алу ұлғайды... Бізде- 
қой етін, жүнді, тон-мех шикізатын көбірек, едәуір көбірек өндіруге 
және елдің бұл өнімдерге деген қажетін толығырақ қанағаттандыруға 
барлық жағдай бар». Сондықтан совхоздың қой өсірушілері де бұл са« 
ланы онан әрі дамытудың ішкі резервтерін кеңінен пайдалануға бағыт 
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ұстады. Осы мақсатпен соңғы жылдары совхозда қой бордақылайтын 
арнайы алаңдар, механикаландырылған комплекстер салынды. Қазір 
совхозда бес қомплекс бар. Олардағы өндірістік жұмыстың түр-түрі ме- 
ханизм күшімен атқарылады. Қойларды азықтандыру ісі жақсартылды. 
Осыған сәйкес қой шапшаң қоңданып, көп салмақ қоса бастады. Сов- 
хоз мемлекетке ет үшін ауыр салмақты қой тапсыратын болды. Алдағы 
уақытта осындай алаңдар саны көбейтіледі. Мұның өзі қыста туған қо- 
зыларды бордақылап, күзде етке өткізуге, әрі жүн, ет өндіруді молайту- 
ға лайықты үлес қосады. | 

Шаруашылықты тиімді жүргізуде кадрларды тұрақтандырудың, 
оларға еңбек және тұрмыстық жағынан жақсы жағдай жасаудың маңы- 
зы зор. Совхозда шопандар жақсы қамқорлыққа алынған. Оларды ма- 
териалдық және моральдық ынталандыру шаралары творчестволықпен 
қолданылады. Қой санын, ет, жүн өндіруді жоспардан тыс арттырған 
шопандарға ынталандыру сыйлығы беріледі. Жарыста үздік шыққан 
озаттарға айрықша құрмет көрсетіледі, олардың суреті Құрмет тақта- 
сына ілінеді, бай тәжірибесі кеңінен насихатталады. 

Совхоз қалашығы жақсы салынған. Әрбір үйде коммуналдық қыз- 
меттің түр-түрі көрсетіледі. Шопандар электр жарығына, газ, отынға 
тапшы емес. Олар қала тұрғындары сияқты мәдениетті тұрады, тұрмыс- 
та қолданылатын техниканың бәрі бар. Қалашықта киноқондырғы, кі- 
тапхана, қызыл мүйіс, асхана жұмыс істейді. Совхоз жұмысшыларының 
бос уақытында спортпен шұғылдануына, көркемөнерпаздар үйірмесіне, 
басқа да мәдени шараларға қатысуына толық жағдай жасалған. Бұл 
үшін мәденн-тұрмыс орындары бізде жеткілікті. Сөйтіп, шопандар ең- 
бегі өзінің сипаты жағынан біртіндеп индустриялық еңбекке айналуда, 
ал олардың мәдени-тұрмыс жағдайы қаланың тұрмыс дәрежесіне жа- 
қындай түсуде. | | 

Дегенмен шопандарға ақы төлеуді жетілдіру, олардың білімін көте- 
ру. шағын техникамен, жылжымалы вагоншамен, қолайлы жұмыс киім- 
дермен жабдықтау мәселелерін шешуге республиканың басшы совет, ша- 
руашылық органдарының көмегі қажет. | 

Совхоз коллективі қазіргі кезде оныншы бесжылдықтың тапсырма- 
ларын мерзімінен бұрын орындау, елімізге жоғары сапалы қой шаруа- 
шылық өнімдерін мол беру жолында социалистік жарысты өрістете бе- 
реді. Қоммунистік партия мен Совет үкіметі еліміз еңбекшілерінің Ота- 
нымызды онан әрі гүлдендіре беруге бағытталған шабытты еңбегіне бар- 
лық жағдай жасап отыр. Оның тағы да бір жарқын куәсі-- стратегия- 
лық шабуыл қаруларын шектеу жөніндегі совет-американ шартына қол 
қойылуы болды. Сондықтан күллі совет халқы сияқты біздің совхоздың 
еңбеккерлері де партия мен үкіметіміздің лениндік сыртқы саясатын бір- 
ауыздан мақұлдауда, 

Р. ТӨЛЕУБЕКОВ, 


«Жарбұлақ» совхозының директоры, 


Социалистік Еңбек Ері. 
Семей облысы, 


) Мақаншы ауданы. 


”- 


Журналист шеберлігінің қырлары 


ОБЛЫСТЫҚ ГАЗЕТТЕГІ ЖАСТАР БЕТІ 


Жастар туралы жазу тек жастар газеттерінің ғана төл ісіемес. Ол-- 
бүкіл совет баспасөзі үшін де, оның үлкен отряды - облыстық партия- 
лық газеттер үшін де аса маңызды тақырып. 


Бұл тақырыптың үлес салмағы жалпы жастардың біздің қоғамда ат- 
қаратын ролімен, жеткіншек ұрпаққа коммунистік тәрбие. берудің зор 
маңызымен сипатталады. Партия жастардың проблемасына, талап-ті- 
легіне, мүддесіне көп көңіл бөліп келді және көңіл бөліп отырады, -- 
деген еді Л. И. Брежнев жолдас, -- еліміздің халқының тең жартысы- 
нан астамы 30 жасқа дейінгі жастар. Бұлар -- біздің болашағымыз, 
біздің ізбасарларымызз- | | 


ҚПСС Орталық Қомитетінің таяуда қабылдаған «Идеологиялық, 
саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында да жас- 
тар арасындағы тәрбие жұмысын жетілдіре түсудің келелі міндеттері 
атап көрсетілді. «Жастардың барлық топтары идеялық ықпалмен қам- 
тылып, олар партия мен халықтың революциялық, жауынгерлік және ең- 
бек дәстүрлері негізінде, коммунистік мораль рухында тәрбиеленсін. 
Сонымен бірге жастардың тілектері, ұдайы өсіп отырған білімі мен кә- 
сіптік даярлығы ескерілсін», -- делінген бұл аса маңызды партиялық 
документте. 

Партиямыздың Орталық Қомитеті бұқаралық информация және на- 
сихат құралдары жөніндегі бірқатар қаулыларында баспасөз органда- 
рының назарын жастар тақырыбын үнемі жазып отыруға меңзеді. ҚПСС 
Орталық Қомитеті 1977 жылғы сентябрьде қабылдаған «ҚПСС Томск 
облыстық комитетінің бұқаралық информация және насихат құралдары- 
на басшылығы туралы» қаулысында партия комитеттерінің назарын бұ- 
қаралық информация және насихат құралдарының еңбекшілер арасын- 
дағы, әсіресе жастар мен жасөспірімдер арасындағы идеялық-тәрбие жұ- 
мысындағы ролін күшейту қажеттігіне аударды. Демек, жастар өмірі -- 
күрделі де қиын тақырып. Бұл тақырыпты ойдағыдай меңгеру баспасөз 
органдарынан талмай ізденуді, тапқырлықты, іскерлікті талап етеді. 

Республикамызда екі комсомол газеті шығатыны мәлім. Біздің об- 
лыстарда арнаулы жастар газеттері шықпайды. Міне сол себептерден 
де облыстық партиялық газеттерге жастар проблемасын жазу жөнінде 
жауапты міндет жүктеледі. Оның үстіне жас жігіттер мен қыздар қай 
газеттің болса да ең белсенді, ең ынталы оқырмандары екендігін дс ес- 
тен шығармаған жөн. 

Шындығын айту керек, біздің бірқатар облыстық газеттер жастар 
тақырыбына тиісінше көңіл бөліп келеді. Олардың ішінде жастарға ар- 
нап арнаулы бет бермейтін бірде-біреуі жоқ. Бұл беттер белгілібір бей- 
нелі аттармен жарық көреді. Мәселен, жастар беттері «Жетісу» газетін- 
де -- «Түлек», «Қоммунизм туында» (Шығыс Қазақстан) -- «Жас дәу- 


84 


рен», «Семей таңында» -- «Өрен», «Торғай таңында» -- «Жас ұлан», 
«Қоммунистік жолда» (Маңғышлақ) -- «Түбектің жас түлегі», «Қомму- 
низм таңында» (Қостанай) -- «Жас қайрат» деп аталады. 

Жалпы, жастар бетін беру (біздің облыстық газеттерде жастар тақы- 
рыбын жазудың негізгі формасына айналып отыр. Сондықтан біз бірқа- 
тар облыстық газеттердің жастарға арналған беттерін ой елегінен өткі- 
зіп, олардың тақырыбы, мазмұны, материалдарды беру түрлері мен әдіс- 
тері жөнінде әңгімелеуді жөн көрдік. | 

Жоғарыда қайсыбір облыстық газеттердің жастарға арналған бет- 
терінің аттарын атадық. Оқырмандар, әрине, бұл беттердің аттары ға- 
на емес, заттары да сәтті, яғни идеялық сапасы жоғары болуын, басы- 
лымдардың терең мазмұнына жетілген түрі сай келуін қалайды. Алайда 
бұл арада жеке беттердің мазмұнын сөз етпестен бұрын, ол беттер қай 
“газетте қашан, қандай ретпен, қаншалықты шығады, ол беттерді беру- 
де қалыптасқан белгілібір жүйе, бағыт, жоспар бар ма деген сұрақтар- 
ға жауап іздеп көрелік... 

«Правда», «Известия», «Қомсомольская правда» сияқты орталық 
газеттердің тәжірибесіне сүйенсек, жергілікті баспасөз органдарында 
бет беруде белгілібір тәртіп, жүйе болуы керек. Атап айтқанда арнаулы 
бетке шыға бастаған саннан бастап номер қойып отырған жөн және 
жыл сайын жалпы санын көрсетумен бірге осы жылда нешінші рет шы- 
ғып отырғанын да хабарлаған дұрыс сияқты. Оқырмандардың мұндай 
арнаулы беттің қай мерзімде шығатынын білгені де теріс емес. 

Бұл ретте Шығыс Қазақстан облыстық «Қоммунизм туы» газетінің 
тәжірибесі құптауға тұрарлық. Газет «Жас дәурен» атты жастар бетін 
соңғы он жыл бойы үзбей беріп келеді. Үстіміздегі жылдың майында 
оның 123-ші номері жарық көрді. Жастар беті негізінен ай сайын шығып 
тұрады. Мәселен, 1978 жылы «Жас дәуреннің» 12 номері, 1079 жылдың 
бес айында төрт номері шығарылды. Газетте сонымен бірге «Алау» ат- 
ты студент жастар клубы бар. 


Шығыс Қазақстан облыстық комсомол комитеті облыстық газет- 
“тердің белсенді қолдауына сүйене отырып, үстіміздегі жылдың февраль 
айында комсомол ұйымдарының, жастардың өмірі мен қызметін көрсе- 
тетін материалдарға конкурс жариялады. Бұл материалдар негізінен 
«Қоммунизм таңының» «Жас дәурен», «Рудный Алтай» газетінің «Қом- 
сомолец Рудного Алтая» атты арнаулы беттерінде жарияланды. Бұл 
творчестволық бәйгенің мақсаты -- жастарды еңбекке коммунистік көз- 
қарас, саяси және адамгершілік рухында тәрбиелеу, комсомолец-жас- 
тар коллективтерінің оныншы бесжылдықтың төртінші жылында өрісте- 
ген социалистік жарысын жария ету, комсомол ұйымдары қызметінің 
озық әдістері мен тәсілдерін, ұйымдастыру ролін (көрсету деп тұжырым- 
далды. Осыған орай бәйгеге таңдаулы очерктер мен суреттемелер, ма- 
қалалар мен корреспонденциялар қабылданатын болды. Очерктер мен 
суреттемелерде жастардың еңбектегі ерлігін, дүниетанымын, кіршіксіз 
адамгершілігін, оқуын, тыныс-тіршілігін жарқын ашып көрсету талап 
етілді. Ал облыстық комсомол комитеті мен облыстық газеттердің осын- 
дай творчестволық ынтымағы жастар тақырыбын жаңа өскелең талап- 
тарға сай қызғылықты, әрі әсерлі жазуға түрткі болары хақ. 


Өкінішке қарай, жергілікті баспасөз қызметінен мұндай тәуір тәжі- 
рибені көптеп келтіре алмаймыз. Облыстық газеттердің көпшілігінде 
жастар бетің беруде белгілібір тәртіп, килыптасқан жүйе жоқ. Беттерге 
номер қойылмағандықтан қай жылда олардың қанша номері шыққа- 
ны, келесі санының енді қашан шығатыны беймәлім. Жалпы совет бас- 
пасөзінде қалыптасқан дәстүр бойынша мұндай арнаулы беттер шама- 
мен негізінен ай сайын шығып тұрады. Алайда біздің бірқатар облыс- 
тық газеттерде жастар беттері сирек, кейде тіпті екі-үш айда бір-ақ рет 
жарық көреді. Мәселен, 1978 жылы «Қоммунистік жол» (Маңғышлақ), 
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«Қоммунизм нұры» (Целиноград), «Жетісу» (Алматы), тағы басқа га- 
зеттерде мұндай беттер алты-жеті рет берілді. Үстіміздегі жылдың ал- 
ғашқы бес айында да сол бұрынғы «қарқын» өзгерген жоқ: аталған га- 
зеттер екі-үш рет қана жастар бетін жариялады. | 

Мұның өзі бірқатар газеттерде жастар бетінің әбден ойластырыл- 
майтынын, творчестволық ой елегінен өткізіліп, жоспарлы түрде ұйым- 
дастырылмайтынын, кейде кездейсоқ, материалдардың реті келіп қалуы- 
на қарай беріле салатынын көрсетеді. Мұны сол беттердегі материалдар- 
дың тақырып аумағын, идеялық деңгейін сөз еткенде айқын аңғару қиын 
емес. 

Мысалға «Қоммунистік жол» газетінің өткен жылы және үстіміздегі. 
жылдың бес айы ішінде жарияланған жастар беттерін алып қарайық. 
Бұларда материалдардың тақырып жағынан да, жанр жағынан да жұ- 
таңдығы бірден көзге түседі. Беттердің көбінде нысаналы тақырып, көз- 
деген мақсат жоқ. Әйтеуір жастар туралы ғой деп, бір-бірімен байланы- 
сы жоқ, әртүрлі мәселе бойынша жазылған материалдар бір бетке беріле 
салады. «Түбектің жас түлегінде» бір-бірімен сабақтасып, жалғасып 
жатқан тұрақты рубрикалар мен бөлімдер жоқ. Қейбір беттерде оның 
мазмұны бас тақырыбына сай келмей жатады. Айталық, 1979 жылғы 
30 мартта берілген жастар бетінде Маңқыстау, Ералиев аудандық ком- 
сомол комитеттері секретарьларының мақалалары берілген, бірақ бұ- 
ларда өндірістің әр саласында қол жеткен табыстар, ішкі ұйымдасты- 
ру жұмысының мәселелері жалпылама сөз болады. Қалған материал- 
дардың “бірі мектептің өндірістік бригадасына, енді біреуі теміржолшы- 
Ға арналған. 

Жалпы «Қоммунистік жолдың» жастар бетін беруде таптаурынға, 
сүреңсіздікке бой ұруы айқын сезіледі, творчестволық ізденіс байқал- 
майды. «Түбектің жас түлегі» деген арнаулы беттер бір-біріне өте ұқ- 
сас болып келеді: бір басшы комсомол қызметкерінің мақаласы, жеке 
адамдар туралы екі-үш суреттеме, бір-екі тартымсыз сурет, т. 6. Әрине, 
басшы комоомол қызметкерлеріне сөз беру керек, бірақ олардың мате- 
риалдары терең ойға, келелі пікірге құрылса ұтымды болар еді. Өкі- 
нішке қарай, жалғыз «Қоммунистік жол» газетінде емес, басқа да об- 
лыстық газеттерде жарияланып жүрген комсомол қызметкерлерінің ма- 
териалдары тек табыстар жөніндегі есеп тәрізді, олар оқырмандарды 
елең еткізбейді, көбіне жұтаң болып келеді. 

Тағы бір айта кететін жәйт, «Түбектің жас түлегінің» номерлері не- 
гізінен жастардың өндірістік қызметіне арналған. Ал жеткіншек ұрпақ- 
қа идеялық-саяси, адамгершілік, эстетикалық тәрбие беру, жігіттер мен 
қыздардың оқуы, демалысы, тұрмысы сияқты өзекті мәселелер назар- 
дан тыс қалып қояды. | 


Әрине, жастардың еңбегі туралы ұдайы жазу керек. Әйтсе де еңбек 
туралы, еңбек адамы туралы үстірт, шалағай жазуға хақымыз жоқ. 
Амал не, Маңғышлақ облыстық газетінің жас еңбек озаттарына арнал- 
ған бірсыпыра материалдарында геройдың абзал адамгершілік қасие- 

і, қоғамдық биік мақсатқа ұмтылу талабы ашып көрсетілмейді. Жас- 
тар бетінде басылған «Еңбекпен есейген» атты очерктің авторы қара- 
пайым еңбек адамы, шопан қызды: «Ана Нағиманы қарашы! Сыбызғы- 
Дай талдырмаш тұлғаны қуыршақтай құлпыртыпты. Өткірлікті ғана 
енші еткен ұялы көздің жосып өтер жанары, қиылған қастың нақ орта- 
сын қуалай барып дөңестеніп кеткен қырлы мұрны, атжақты келбетін 
білдіртпей түгелімен орап алған бөтеке беті бәр-бәрі, бірін бірі байы- 
тып барып, сүмбіледей қылып жіберген» деп қызыл тілмен жалаң су- 
реттегеннен басқа оның еңбегі, ой-сезімі, алдына қойған мақсаты жө- 
нінде мардымды, көңілге қонатын ешнәрсе айта алмайды. Ал студент 
болған жолдас қызы очерк кейіпкерін былайша қызықтырады: «Ертең 
мал дәрігері болып келгенде өлген қойыңның құлағын алып, талай акт 
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сұрарсың, әлі». Әлбетте, жастарды еңбекке бұлайша баулу, еңбек абы- 
руойын бұлайша дәріптеу айтарлықтай тәрбиелік нәтиже бермейтіні анық. 

Бұл айтылған кемшіліктер басқа да кейбір газеттерге тән. Мәселен, 
«Коммунизм нұры» (Пелинограл), «Торғай таңы» газеттері жастар бет- 
терін жүйелі, жоспарлы беріп отыр деп айта. алмаймыз. «Қоммунизм 
нұры» биылғы жылдың алғашқы: бес айында өзінің «Өркен» атты жас- 
тар бетін үш-ақ рет жариялады. Рас, газет оларды белгілібір тақырып- 
қа, мақсат көздеп беруге ұмтылған. «Өркеннің» февральдағы номері 
жастардың мал қыстату науканына қатысуын сөз етсе, марттағы номе- 
рі -- «Мен жиырма бөстемін!» деген айдармен тың игеруші аға ұрпақ- 
чың ізбасарларына арналды, ал майдағы номері жігіттер мен қыздар- 
дың көктемгі егіс кезіндегі қажырлы еңбегін баяндады. Олардың ішінен 
әсіресе тыңның 25 жылдығына арналған бет біршама сәтті шыққан. Он- 
да Атбасар аудандық комсомол комитетінің бірінші секретары және 
комсомолец-жастар трактор-егіс бригадасының бригадирі тың ерлігінің 
эстафетасы бүгінгі күнде қалайша жалғасып, дамып отырғандығы жө- 
нінде сыр шертеді, «Жауқазындар» атты суреттемеде тракторшы қыз- 
дардың еңбегі, тыныс-тіршілігі сөз болады. Сондай-ақ бұл бетте тың 
«герушілерге арналған өлең және түрлі қызғылықты хабарлар орын 
алған. | 

Бұл газет жастар тақырыбына арнаулы бетпен қоса басқа да түрлі- 
ше материалдар жариялап отырады. Әсіресе оның «Жеткіншек кәсіп таң- 
дайды» деген рубрикасы бірнеше жыл бойы беріліп келеді. Тек осы 
Ыубриҡамен берілген материалдарда кәсіптік бағдарды ұйымдастыру- 
дың көкейтесті мәселелері іскерлікпен талқыланып, бұқаралық жұмыс- 
шы мамандықтары шебер насихатталса, нұр үстіне нұр болар еді. 

Ал жалпы алғанда, «Қоммунизм нұрындағы» беттердің біразы сұр- 
ғай, тартымсыз шығады. Қейбір корреспонденциялар мен мақалалар- 
Да, очерктер мен суреттемелерде жастар проблемасын терең зерттеу, 
журналистік шеберлік жетіспей жатады. «Өркенде» комсомол қызмет- 
керлеріне, еңбек озаттарына жиі сөз беріледі. Мұның өзі құптарлық. 
Бірақ авторлық материалдарда ақылға да, жүрекке де ешқандай әсер 
етпейтін жауыр болған жаттанды сөздер, жадағайлық, қарадүрсіндік 
жиі ұшырайды, елең еткізерлік жаңалық ой, пікір болмайды. Сөзіміз 
дәлелді болу үшін бірер мысал келтірейік. 

«Өркеннің» биылғы февральда жарияланған номерінде бір совхоз 
комсомол ұйымы секретарының «Өнеге өрісі» деген мақаласы жария- 
ланды. Әңгіме өзегі -- комсомолецтер мен жастардың мал қыстатуға 
қатысуы. Автордың айтуынша, совхоздағы 92 комсомолецтің 16-сы мал 
шаруашылығыңда еңбек етеді. Бұл онша ұтымды көрсеткіш емес. Әрі 
қарай ол: «Шаруашылықтың комсомол ұйымы өзіНің барлық іскерлік 
қабілетін бұл күндері алда тұрған ең жауапты міндет. -- мал қыстату- . 
ды үлгілі өткізіп, оларды қыстан шығынсыз, әрі күйлі шығаруға бағыт- 
тауда» деп жалпы сөзге көшеді, комсомол ұйымы шын мәнісінде жас- 
тарды осы жауапты міндетті шешуге қалай бағыттап отыр, бұл тарапта 
комсомолецтер арасында қандай ұйымдастыру, тәрбие жұмысы жүргі- 
зілгені туралы мәнді пікір айтылмайды. 


Сол сияқты «Торғай таңы» газетінің «Жас ұлан» деген жастар бе- 
ті де әзірше өзін жұртшылыққа жақсы таныта алмай келеді. Ол да жү- 
йесіз, жоспарсыз шығады, бетке номер қойылмайды. 1979 жылдың ал- 
ғашқы бес айында «Жас ұлан» екі-ақ рет өз оқырмандарымен жүздес- 
ті. Ондағы материалдардың дені хабарлау сипатында. Өзінің әріптестері 
тәрізді «Жас ұланда» да проблемалық, талдамалы материалдар сирек 
хжжарияланады. «Жас ұланда» жанр байлығы тапшы, материалдар негі- 
зінен заметка, корреспонденция, мақала түрінде болып келеді. Қөркем- 
тпублицистикалық және әдеби жанрлар жиірек көрінсе, жастар тәрбиесі 
жөніңде теориялық мақала, айтыс, пікір таласы, сұхбат ұйымдастырыл- 


87. 


са, мұның өзі жастар бетінің ажарын ашып, тартымдылығын әлдеқайда 
арттыра түсер еді. 

Бұл жерде біз «Торгай таңының» жастар бетін әдейі бөліп алып отыр- 
мыз. Ал жалпы алғанда, газет жастар проблемасын қағажу қалдырды 
деп айта алмаймыз. Соңғы айларда торғайлық журналистер шопандар- 
дың комсомолец-жастар бригадаларына жете зер салып, бұл патриот- 
тық қозғалыстың: көкейтесті мәселелерін көтеруге талаптануда. Ось 
мақсатпен газеттің арнаулы тілшілері бірнеше ауданда болып, жас шо- 
пандардың еңбегімен, тұрмысымен танысты, комсомолец-жастар брига- 
даларын құруға кедергі болып отырған себептерді зерттеді. Соның нә- 
тижесінде бірнеше проблемалық мақала жарық көрді. Бірақ сол мақа- 
лалардың нәтижесі белгісіз болып қалады, рсдакция өз материалдары- 
ның пәрменділігі үшін дәйекті күрес жүргізбейді. 

Әрине, арнаулы бет беру -- облыстық газетте жастар тақырыбын. 
жазудын ұтымды түрі. Алайда бұл бағыттағы ізденіс мұнымен шектел- 
меуге тиіс. Қай редакция болса да тақырып шеңберін кеңейтіп, материал 
берудің формалары мен әдістерін жетілдіре түскені жөн. Қомсомол тұр- 
мысы, комсомолға партиялық басшылық, комсомолец-жастар коллектн- 
ві, кәсіптік бағдар беру, ұстаздық қозғалыс сияқты өзекті мәселелер де 
ұдайы көңіл бөліп отыруды талап етеді. Бұл мәселелерді байыпты, жүйе- 
лі жазу үшін әрқайсысына тұрақты рубрика не бөлім арнап, саралап ал- 
ған тиімді болар еді. 

Ал жастар беті өз оқырмандары асыға күтетіндей әрі тартымды, әрі 
мазмұнды болуға тиіс. Бұл әрбір бетті шығаруға жауапкершілікпен қа- 
рап, тақырып пен жанр жағынан түрленуін, матерналдардың идеялық 
және публицистикалық дәрежесінің жоғары болуын талап етеді. Жет- 
кіншек ұрпақты озық үлгі-өнегеге тәрбиелей отырып, жастар арасын- 
да кездесетін жағымсыз қылықтарды сынға салып отырған мақұл. Ал 
көптеген облыстық газеттердің жастар беттерінде сынның болмауын не- 
месе оның өте сирек”көрінуін құптауға болмайды. Бұл арада қоғамдық: 
өмірдің, оның ішінде жастар өмірінің түбегейлі мәселелерін ашық тал- 
қылауға салудан қорқу, шешілмеген проблемаларды жұмсартып, ора- 
ғытып өту, орын алған кемшіліктер мен қиыншылықтарды бүкпелеу тен- 
денциясы идеялық-тәрбие жұмысының алдына партия қойып отырған 
міндеттермен мүлде сыйыспайтынын ескерте кеткен артық емес. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында былай деп атап көрсетіл- 
ді: «Біздің өмірімізде екінің бірінде әлі де кездесіп отыратын, соцна- 
лизмге мейлінше жат сұғанақтық пен парақорлық, қоғамға ешнәрсе 
берместен, одан көбірек қармап қалуға ұмтылу, қырсыздық пен ысы- 
рапқорлық, маскүнемдік пен бұзақылық, бюрократизм және аламдарға 
, немқұрайды қараушылық, еңбек тәртібі мен қоғамдық зережені бұзу- 

шылық сияқты ескіліктің жиіркенішті сарқыншақтарының тамырына 
балта шабу үшін насихат пен тәрбиенің барлық құралдары арқылы -- 
партия ұйымында, еңбек коллективінде талқылаудан бастап баспасөз- 
де, радислая. телевизияда сынауға дейін -- ұдайы, ныганалы және ымы- 
расыз күрес жүргізу керек. Мұндай көріністерге карсы күресте "“өзбен 
иландыру әдісін де, заңның қатаң күшін де пайдалану қажет». 

Жастар өмірін, жастарға тән жалынды істерді бұрынғыдан да жар- 
қын, әрі қызықты етіп жазу, өмірге терең үңілу, озық тәжірибені белсе- 
не насихаттау, жаналық, жақсылық атаулыны қызу қолдап. ялға басуы- 
мызға кедергі келтіретіннің бәрін өткір түйреу -- тек жастар баспасөзі 
қызметкерлерінің ғана емес, сонымен бірге жастар тақырыбынан қа- 
лам тербейтін барлық журналистердің ардақты міндеті. 

А. МҰҚАТАЕВ, 
тарих ғылымының кандидаты, 


Алматы Жоғары партия мектебі 
журналистика кафедрасының доценті. 


ба ИІӘӚНЕ БИБПИПОГРасвия 7. 


ЖАРҚЫН БЕЛЕСТЕР 


Бұл күндері совет халқы Қоммунистік партияның басшылығымен 
ҚПСС ХХУ сьезі алға қойған асқаралы міндеттерді бұлжытпай орын- 
дау жолында қажырлы күрес жүргізуде. ҚПСС ХХУ сьезінің тарихи 
шешімдерін жүзеге асыруда біздің республика еңбекшілері де белестен 
белеске көтерілуде. Жаңа бесжылдықта Қазақстанда жүзеге асырылған 
әлеуметтік-саяси және экономикалық өзгерістер, бұл жөнінде қазірдің. 
өзінде атқарылып жатқан ұлан-ғайыр істер «Қазақстан» баспасынан. 
жарық көрген «Жарқын белестер» атты кітапта біржөн тәуір баяндал- 
ған. Жинақты ҚПСС Орталық Қомитеті жанындағы марксизм-ленин-- 
изм институтының филиалы -- Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қо-- 
митеті жанындағы Партия тарихы институты әзірлеген. 

Қітапта негізінен республика ғалымдары мен ғылыми қызметкерле- 
рінің мақалалары жинақталған. Кіріспе сөзден кейін кітаптың алғашқы: 
беті Қазақ ССР Ғылым академиясының академигі С. Бейсенбаевтың, 
«КПСС -- басшы және бағыт беруші күш» деген мақаласымен ашыл- 
ған. Автор социалистік қоғам орнату нәтижесінде болған әлеуметтік- 
экономикалық тарихи жеңістердің дем берушісі, ұйымдастырушысы -- 
ҚПСС совет халқының авангардына, бүкілхалықтық партияға айналға- 
нын, оның қалың бұқарамен тығыз байланыс жасап, одан сайын кемел- 
дене түскенін, еңбекші халықтың мемлекет басқаруға барған сайын: 
белсене қатысып келе жатқанын сөз етеді. Қоммунистік партияның же- 
текші және бағыт беруші ролі СССР-дің жаңа Қонституциясында айқын 
көрініс тапқанын айта келіп, автор ҚПСС ХХІУ және ХХУ сьездері ара- 
лығында партия жұмысында лениндік нормалардың сақталуы, партия- 
ның идеялық және ұйымдық жағынан нығая түсуі, оның кадрлар жөнін- 
дегі саясаты мен идеологиялық жұмысқа, еңбекшілерді марксизм-ленин- 
изм идеялары, советтік патриотизм, халықтар достығы рухында тәрбие- 
леу, халықтың коммунистік саналылығын, еңбектегі және саяси белсен- 
ділігін арттыру жөніндегі қызметіне ерекше көңіл бөлінген. 


Мақалада партия ұйымдарының сан және сапа жағынан өсіп келе 
жатқаны Қазақстан партия ұйымының мысалымен дәлелденеді. Мәсе- 
лен, республикамызда 1922 жылы небары 21 коммунистің жоғары, 
233 коммунистің орта білімі болса, қазір барлық коммунистің 61,3 про- 
центінің жоғары, ортадан жоғары және орта білімі бар. Соңғы кезде 
республика бастауыш партия ұйымдары секретарьларының 84 процен- 
тінің жоғары және орта білімі, ал республикамыздағы барлық 19 о6- 
лыстық партия комитеттері секретарьларының, 48 қалалық, 29 қалалық 
аудандық және 218 селолық аудандық партия комитеттері секретарьла- 
рының 95,3 процентінің жоғары білімі бар. Мақалада совет қоғамының. 
саяси системасын жан-жақты дамытуда, социалистік мемлекетті жетіл- 
діре түсуде, мемлекеттік және қоғамдық өмірдің праволық негізін ны- 
ғайтуда, коммунистік тәрбие беру ісін жетілдіруде кәсіпорындар мен. 
комсомол ұйымдарының ерекше орын алатыны ашып көрсетілумен бір- 
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тте олардың бұл жөнінде жүргізіп жатқан сан салалы қызметіне айрық- 
іша назар аударылған. 

Қазақ ССР Ғылым академиясының Боз нана ЫНа мүшесі Я. Әубә- 
кіровтің «Экономикалық саясат стратегиясы» деген мақаласында ке- 
мелденген социализм жағдайында экономикалық стратегия күрделі 
комплексті программаларды іске асыруды көздейтіні, соңғы жылдары 
елімізде космосты игеру, ауыл шаруашылығын интенсивтендіру, химия 
өндірісін, Шығыс аудандардың экономикасын жедел дамыту сияқты 
күрделі міндеттердің қалай жүзеге асырылып жатқаны баяндалады. 
ҚПСС ХХУ сьезі шешімдеріне сәйкес машина жасау өнеркәсібін, отын 
мен энергетика, металлургия салаларын жан-жақты өркендету арқылы 
экономикалық күрделі проблемаларды шешуге болатынын айта келіп, 
автор өз мақаласын: «Қол жеткен табыстар -- қоғамдық байлықты жа- 
саушы совет адамдарының Қоммунистік партия бастаған қажырлы ең- 
бегінің нәтижесі... Еліміздің ауыл шаруашылығын өркендетудің жаңа 
кезеңін белгілеп берген ҚПСС Орталық Қомитетінің июль (1978) Пле- 
нумы шешімдерін ойдағыдай іске асыру партияның басты мақсаты -- 
совет халқының әл-ауқатын одан әрі көтеруді тездетуге көмектеседі. 
Қазаҡстан еңбекшілері еліміздегі коммунистік құрылысқа белсене қа- 
тысып, партияның стратегиялық Міндеттерін ойдағыдай орындауға өз 
үлестерін қоса беру үшін қажырлы еңбек етуде» (43-бет) деп қорытады. 

Қазақ ССР Ғылым академиясының корреспондент мүшесі Д. Қіші- 
бековтің «Жасампаз елдің жарқын келбеті» деген мақаласы Отаны- 
мыздың экономикалық күш-қуаты еселеп артып, серпінді дамып отыр- 
ғаны, социалистік мәдениеттің көркейіп, халықтың материалдық әл-ау- 
қатының жақсара түскені сияқты мәселелерге арналған. Автор Совет 
мемлекетінің эмблемасы -- Орақ пен Балға бейнесі -- біздің қоғамы- 
мыздың таптық табиғатын, шынайы халықтық сипатын танытатын сим- 
вол екенін, мемлекетіміздің саяси құрылысы достығы жарасқан, мүдде- 
сі ортақ жұмысшы табы мен колхозшы шаруалар табының негізінде құ- 
рылғаны жөнінде түсінік береді. СССР жаңа Қонституциясы біздің қо- 
ғамымыздың шынайы демократиялық сипатын дәлелдейтінін, кемел- 
денген социалистік қоғамның азаматтары әрбір мәселені мемлекеттік 
тұрғыдан ойластырып, еліміз тіршілігіндегі маңызды мәселелерді тал- 
қылауға белсене ат салысатынын, социализм мен демократияның бір- 
тұтас екенін ұтымды фактілермен дәлелдейді. Автор кемелденген соцна- 
листік қоғамның жарқын бейнесі Советтік Қазақстан өмірінен айқын 
көрініс тапқанын үлгі етеді. «Қең байтақ республикамыздың қай түкпі- 
ріне барсаңыз да, -- дейді автор, -- дәулеті шалқыған шаруашылық- 
Тарды, сәулетті, гүлденген ауыл-селолардан өмірі нағыз бақытқа бөлен- 
ген еңбек адамдарын кездестіреміз. Олардың еңбегі де, тұрмыс-тіршілі- 
гі де партиямыз бен үкіметіміздің қамқорлығына бөленген» (55-бет). 

«Өскелең өмір, гүлденген мәдениет» деген мақаласында тарих ғылы- 
мының докторы, профессор Ә. Қанапин кемелденген социалистік қоғам- 
да коммунизм мүддесіне сай жаңа адамды жан-жақты жетілдіруге кең 
жол ашылғанын, мәдени құрылыстың көлемі ұлғайып, оның тәрбиелік, 
мәні арта түскенін тілге тиек етеді. Сонымен қатар автор коммунистік 
құрылыстың барысында совет адамының білімі, саналылығы, рухани дә- 
режесі анағұрлым артып, маман кадрлардың көбейіп, ғылымның өркен- 
дей түсетінін, социалистік мәдениет еңбекшілердің қалың бұқарасын 
марксизм-ленинизм идеялары рухында тәрбиелеуде зор роль атқараты- 
інын, мәдениет сан қырлы, алуан түрлі творчество екенін түсіндіреді. 
Автор «Бүгінгі таңда советтік республикалар, олардың ішінде біздің 
|Қазақстан империализмнің бұғауынан босаған, бұрын отарлық езгінің 
ауыр зардабын шеккен халықтардың жаңа әділетті қоғам орнатуына, 
социализмге жетуіне жол-жоба көрсетер шамшырағы болып отыр» 
(69-бет) дей келіп, Қазақстанның мәдени жетістіктерін жан-жақты 
ашып көрсетеді. 


90 


Тарих ғылымының кандидаттары: М. Бесбаевтың «Интернациона» 
лизм -- біздің туымыз», М. Қенжебаевтың «Сапа және тиімділік --< 
заман талабы», Қ. Бижановтың «Болашақ энергетика алыбы», Х. Ма- 
дановтың «Жаңа белесте», А. Игенбаевтың «Бәрі де адам үшін, адам- 
ның игілігі үшін» деген және басқа авторлардың мақалаларында қоғам 
тіршілігінің сан салалы мәселелері қамтылған. Бұларда пролетарлық 
интернационализм ҚПСС-тің лениндік ұлт саясатының тамаша жеңісі 
екені, сондай-ақ интернационалдық тәрбиенің әдістері мен формалары, 
идеялық-тәрбие жұмысының сипаты еліміздің коммунистік құрылыс 
процесіндегі, дүниежүзілік қоғамдық дамудағы өзгерістерге тікелей 
байланысты екендігі, оның ықпалдылығы коммунистік құрылыстың мін- 
деттерін жүзеге асыруға себепші болатындығы, маркстік-лениндік те0- 
рия еңбекшілерге идеялық-тәрбие берудің арқауы екені кең сарапқа са- 
лынады, Идеялық-тәрбие жұмысында, саяси оқу жүйесінде, адамдарды 
коғамдық пайдалы еңбекке баулуда, советтік патриотизм мен социалис- 
тік интернационализм идеялары рухында тәрбиелеулг баспасөз, телеви- 
зия, радио сияқты бұқаралық информация Мен насихат құралдарының 
маңызы ашып көрсетіледі. 

ҚПСС ХХУ сьезі оныншы бесжылдықты тиімділік пен сапа бес- 
жылдығы деп атады. Біздің республикамызда өндіріс тиімділігін және 
жұмыс сатасын арттыру жөніндегі шаралар жүйесі ҚПСС ХХУ сьезі 
шешімдеріне сәйкес жүзеге асырылуда. | 

Қоммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасау міндеті 
ойдағыдай шешіліп жатқан қазіргі кезеңде территориялық-өндірістік 
комплекстер құру СССР-де өнеркәсіпті ұйымдастырудың негізгі форма- 
сына айналды, сөйтіп, қоғамдық өндірісті жан-жақты интенснвтендіру 
және оның тиімділігін арттыру бағыты белгіленді. Өндіргіш күштерді 
орналастыруға және дамытуға ғылыми негізделген көзқарастың біздің 
елдегі жарқын мысалдарының бірі -- Павлодар-Екібастұз территория- 
лық-өндірістік комплексі. 

Ауыл шаруашылығын өркендетуде ҚПСС Орталық Қомитеті июль 
(1978 ж.) Пленумының маңызы зор. Қазақстан еңбекшілері ауыл ша- 
руашылығын өркендетуде қажырлылықпен еңбек етіп, бесжылдықтың 
тапсырмаларын және ҚПСС Орталық Қомитеті июль Пленумының ше- 
шімдерін ойдағыдай орындау үшін асқан шабытпен күресуде. Партия 
жоспарларының әрқашан сөзсіз орындалатынына халық сенеді. Өйткені 
партия жоспары -- халық жоспары. 

Біздің кемеңгер Қоммунистік партия үшін совет адамының игілігі- 
нен, оның жан-жақты жетілуін қамтамасыз етуден асқан құрметті міндет 
жоқ. Партия еңбекшілердің өскелең материалдық және рухани қажет- 
терін неғұрлым толық қанағаттандыруды өзінің экономикалық страте- 
гиясының ең басты мақсаты деп санайды. Біздің бұрынғы бесжылдық- 
тарымыз сияқты, оныншы бесжылдықтың да әлеуметтік программасы-- 
совет халқының әл-ауқаты мен мәдени дәрежесін одан әрі арттырудың 
программасы. Мұның өзі Қоммунистік партияның «Бәрі де адам үшін, 
адамның игілігі үшін» деген ұранының дәйектілікпен жүзеге асырылып 
отырғанына айқын айғақ. ы 

Жинаққа енген, жоғарыда аталған материалдарда еліміз өміріндегі 
осындай өзекті мәселелер кеңінен сөз болады. Қорыта айтқанда, «Жар- 
қын белестер» деген жинақ -- партия активіне, насихатшыларға, сон- 
жын қалың оқырман жұртшылыққа арналған пайдалы да құнды 
еңсоек. | 


Қ. ЖАМАНБАЕВ, 
тарих ғылымының докторы, профессор. 


ЖАҢА ЗАМАН ЖЫРШЫЛАРЫ 


Қазақ әдебиетінің тарихында халық ақындарының өлең-термелері 
мен дастандары, суырыпсалма айтыс жырлары үлкен орын алады. Жам- 
был Жабаев пен Нұрпейіс Байғанин, Шашубай Қошқарбаев пен Қенен 
Әзірбаев, Доскей Әлімбаев пен Омар Шипин, Иса Байзақов пен Нұрхан 
Ахметбеков, Төлеу Көбдіков пен Қалқа Жапсарбаев, Сәт Есенбаев пен 
Болтан Қожабаев шығармаларын халқымыз сүйіп оқиды. Халық ақын- 
дары -- жаңа заманның, совет заманының жыршылары. Олар Қазақ- 
станда Совет өкіметін орнату және нығайту, ауылды коллективтендіру 
жолындағы күреске үлкен қолбағыс тигізді. Олардың жалынды жырла- 
ры Ұлы Отан соғысы кезінде өткір қару болды. Халық ақындары соғыс- 
тан кейінгі дәуірде бейбіт құрылыстағы келелі міндеттерді жүзеге асы- 
руға белсене ат салысты. Халық ақындарының шығармалары туған по- 
эзиямыздың алтын қорынан лайықты орын алды. «Халық сүйген ауыз- 
екі творчествоны да ұмытуға болмайды,-- деп жазды Л. И. Брежнев 
жолдас «Тың» атты кітабында, -- Жамбылдың «Ленинградтық өренім» 
дейтін қанатты жолдары бүкіл елге әйгілі. Халық ақындарының твор- 
чествосы қазақтың ұлттық әдебиеті мен көп ұлтты совет әдебиетінің ор- 
тақ арнасында өмір сүріп, дами берсін» («Тың», 1926-бет). | 

Партиямыздың осындай қамқорлығы мен қолдауы арқасында хал- 
қымыз сүйген тамаша жырлар ұмытылған жоқ. Қазіргі уақытта жер- 
жерде республикамыздың 60 жылдығына арналып өткізіліп жатқан дәс- 
түрлі ақындар айтыстарында талай тартымды жырлар туды. Халық 
ақындарының шығармалары газеттер мен журналдарда басылуда, өз ал- 
дына жеке жинақ болып шығарылуда. Соның бір айғағы -- өткен жылы 
«Жазушы» баспасы шығарған ел ақындарының «Шұғыла» атты жинағы. 
Бұл жинаққа ел ішінде, малшылар мен егіншілер, кеншілер мен құры- 
лысшылар арасында тұрып, өздері солармен бірге жұмыс істейтін 66 
ақынның үш жүзге жуық өлеңі кірген. Ғаббас Тұралин мен Нұрәсила 
Бәрменбайқызының, Өмірбек Қабылов пен Сман Байжановтың, Ақтан 
Нұрбаев пеп Қөпбай Әлімбетовтың, Тұрды Махамбетов пен Нұрсұлтан 
Арнабековтың, Ахат Шәкәрімұлы мен Қаныбек Мейірбековтың, тағы 
басқаларының осы жинақта басылған жырлары қазіргі заман талабына 
сай. Олардың әрбір өлеңінен егінші мен малшы тынысы, еркін еңбектен 
бақытын тапқан адамның шадыман көңіл күйі сезіледі. Тақырыптары 
Да саналуан. Бірақ бұл арада олардың бәрін қамтып, талдау мүмкін 
емес. Сондықтан басты бір-екі тақырыпқа оқушы назарын аударып, 
соның төңірегінде «Шұғыла» жинағының идеялық мазмұны мен көр- 
кемдік сапасын әңгімелеуді жөн көрдік. 


«Шұғыла» жинағында советтік Отанды қорғау, бейбітшілікті баян- 
ды етіп, нығабту, әскери-патриоттық тәрбие тақырыбы сүбелі орын ала- 
ды. Ақын Өмірбек Қабылов «Берік күзетте» деген өлеңінде: 


Шын берілген армиям өз еліне, 
Жауының от тастаған өзегіне, 
Бүгінде де тұр олар Отанының 
Қүзетіп тауын, жерін, өзенін де,- 


деп туған елдің қорғаны -- Совет Армиясын мақтан етеді. Ақын Ко- 
жантай Досмамбетов «Балама жауап» деген өлеңінде өзінің және жол- 


92 


дастарының кешегі Ұлы Отан соғысында фашистерге қарсы шайқаста 
бастан кешкендерін айта келіп, былай дейді: 


Болмасыншы енді соғыс, қарағым, 
Соғыс -- ажал, ашқан жанға аранын, 
Белгісі еді сенің сұрап тұрғаның -- 
Сол соғыста жендет салған жараның. 


Ақын Төребай Шериев жерде де, көкте де жол көп, ал соның бәрі 
де адамға жақсы қызмет етеді, елдерді, халықтарды бірімен бірін бай- 
ланыстырып, өзара түсінісуге, достасуға игі әсер етеді, деген келелі пі- 
кір айтады. Бірақ, ақынның толғауынша, сол жолдардың ішінде бір жа- 
ман жол бар -- ол соғыс жолы. Оның «Жолдар» атты өлеңі сол жа- 
ман жолды -- соғыс лағынетін біржола жауып тастауға, адам баласы- 
ның онымен жүруіне тыйым салуға үндейді. Бас-аяғы жып-жинақы, 
үш-ақ шумақ осы өлеңді тұтас келтірелік: і 


Таулардың төсін қақ жарып, Сәулемнің жазған хатын ап, 
Қасқа жол түсті қырқадан. Сырларын ұқтым сәлемнің 
Қөк жолы Айға ап барып, , 
Басқызған алғаш бір қадам. | ! Бақыттың таңын аттырып, 

. Көңілімде жол боп тоғыстың. 
Шетелге жолмен қатынап, Қақпасын мәңгі жаптырып, 
Тасылған жүгі әлемнің. Жабылсын жолы соғыстың. 


Еліміз халықтарының бостандығы мен тәуелсіздігі, сонымен қоса 
бүкіл дүние жүзі еңбекшілерінің тағдыры ауыр сынға түскен кешегі 
Ұлы Отан соғысы адамзат тарихында өшпес із қалдырды. Совет халқы, 
оның айбынды Қарулы Қүштері фашист басқыншылардың тас-талқа- 
нын шығарды. Бүкіл Европа фашистік құлдықтан азат етілді. Қөптеген 
елдердің социалистік даму жолына түсуіне, ұлт-азаттық қозғалыстың 
қанат жайып, отарлық бұғаудың күйреуіне қолайлы жағдай жасалды. 
Екінші дүниежүзілік соғыстан кейін Африка мен Азияның ондаған елде- 
рі тәуелсіздік алды. 

Әрине, бейбітшілік пен бақытқа біздің халқымыз оңай жеткен 
жоқ. Жиырма миллион отандастарымыз құрбан болды. Мыңдаған қа- 
лалар мен селолар қирап, заводтар мен фабрикалар істен шығып қалды, 
Сол қиыншылықтардың бәрін өз иығымен көтерген аға ұрпақ ерлігі еш- 
қашан ұмытылмайды. Аталар мен әкелердің отаншылдық дәстүрі-- бү- 
гінгі және келер ұрпақтарға үлкен өнеге. «Шұғыла» жинағындағы жыр- 
лар осы ұлы ерлік, ізгі дәстүр туралы сыр толғайды. Шап-шағын өлең- 
дердің өзінде үлкен оқиға, адам жүрегінің терең сыры бар. Сол бір қа- 
“ Парлы кезеңді суреттей отырып, халық ақындары ерлік шындығын паш 
етеді. Еркебай Бүрлібаевтың «Монумент алдында» атты өлеңінде неміс- 
фашист басқыншыларға қарсы соғысқа аттанғалы жатқан әкенің ел- 
жұртпен соңғы рет қоштасқан, Қызыл ту шашағын сүйіп, ант еткен сәті 
әдемі суреттеледі. Соғысқа жол тартқан әке өз Отаны, сүйген жары, ба- 
лалары, ата-аналары үшін құрбан болды. Бірақ өмір ағысы толастаған 
жоқ; қайта буырқана тасып, ілгері кетіп барады. Заманымен бірге ба- 
ла да ер жетті. Енді ол өз баласын ертіп, монумент алдына келіп тұр. 
Ақын одан әрі былай дейді: 


Қиялмен ой жібі кетіпті-ау үзіліп... Түсінер мұндайда тілсіз-ақ жүрекпен, 
| Гүл қойдық қабірге ілтипат, ізетпен, 


нумент-мәрмәрге тұр екем сүзіліп. . 

Мону рмер ұр е 1 Мен түгіл ұлым да, немерем 
Тұңғышым папалап жеңімнен тартады, борыштар... 
Реңім кеткен бе түтігіп, бұзылып... Әкелер еді ғой бақытты күзеткен. 


Әкелер ерлігі туралы жырлауға келгенде ел ақындары өздерінің 
де, өзгелердің де «жүрегінің түбіне терең бойлайды». Кешегі жетім ұл 
ержетіп, азамат болған. Әке жүрегі, оның ерлігі мәңгілік от боп лаулап 
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тұр. Ауыр қаза қасіретін қабырғасы майысса да, көтере жүріп өскен ұл 
бүгін соны мақтаныш етеді. Ақын жыры Ұлы Отан соғысында, әкелері- 
нен айрылған барлық ұлдар мен қыздардың -- бүгінгі орта буын аза- 
маттардың жан сырындай естіледі. Ақын Бекес Сәуірбаевтың «Жүрегі- 
мізде» атты өлеңінде дәл осындай сыр шертіледі: 


Тайғақ жолдың тауысып «тарлық әнін», 
Шаттық күннің шырқаумен барлық әнін. 
Елге қайтқан ерлердің арасында 
Сенің, әке, бос келді арғымағын. 


Бақыты үшін әлемнің -- көк пен жердің, 

Қасық қанын қалдырмай төккендердің, 

Сен де болдың ішінде -- мәңгілікке . 
От боп жанып тұруға кеткендердің. 


2 Өлеңнің әрбір жолы, әрбір сөзі мол бастаудан еркіғ шығып, біріне 
бірі еркелей қосылып, төгіліп тұрғанын дәлелдеп жатудың қажеті бола 
қоймас. Мұндай бейнелі теңеулер оқушы жүрегін бірден баурап алады. 

Бүкіл дүние жүзі еңбекшілерінің данышпан көсемі Владимир Иль- 
иа Ленинге деген шексіз сүйіспеншілік халық ақындарының да жырына 
“арқау болған. Олар өздерінің толғаулары мен термелерінде, шағын өлең- 
дері мен дастандарында Ұлы Октябрь Социалистік революциясының, 
Қоммунистік партия мен Совет мемлекетінің кемеңгер көсемі, ұйымдас- 
тырушысы, әрі дем берушісі асқан ұлы адам бейнесін мүсіндеуге күш 
салды. Қазақ поэзиясындағы бұл игі нышан Совет өкіметінің алғашқы 
жылдарында-ақ туып, тез дамыған еді. 1969 жылы «Ғылым» баспасы 
шығарған, «Ленин деп халық жырлайды» атты жинақта Шораяқов- 
Омардың 1918 жылы жазған «Лениндей ұлы данамыз», атты әскер полкі- 
нің командирі Жәнекешов Бисеннің 1919 жылы жазған «Аттаныс жыры», 
Қенен Әзірбаевтың 1919 жылы жазған «Қүн шықты» атты өлеңдері ба- 


сылған. Жинақ Ленин тақырыбы халық ақындары творчествосынан бас- 
ты орын алғанын аңғартады. 


2 Поэзиямыздың қазіргі даму барысы бұл тақырыптың ешқашан ес- 
кірмейтінін, әрбір ұрпақпен бірге туып, жаңарып, жасарып, заман алға 
қойған талаптарға орай өркендей беретінін көрсетіп отыр. Бұған соңғы- 
10--15 жыл ішінде туған, «Шұғыла» жинағына кірген шығармалар то- 
лық дәлел. 

Қемеңгер көсем даналығы мыңдар мен миллиондардың жүрегін 
баурап алды. Ленин туы -- қасиетті ту, бостандық пен теңдік, прог- 
ресс туы. Сондықтан да халық ақындары Ленин қемеңгерлігін, Ленин 


парасатын жырға қосады. Мәселен, карт ақын Ғаббас Тұралин былаһ 
деп жырлайды: 


Адал жүрек адамзаттың арманы 
Айға қонып, көк әлемін шарлады. 
Ленин дана, сен бастаған ұлы ұрпақ 
Қанаттанып ғасырларға самғады. 


Алтын тірек" алдымдағы сүйеуім, : 
Бір өзіңді шетсіз, шексіз сүйемін -- 

Жырлаймын да сенің ерлік тұлғаңды 

Қасиетті туыңа бас иемін. 


Отанымыздың барлық халықтары сияқты қазақ халқы да өз жү- 
регінің бар. жылуын, ақ алғысын .Ленинге арнады. Совет өкіметінің 
алғашқы жылдарының өзінде ақындар пролетариаттың ұлы көсемін 
жарқыраған күнге теңеді. Бір ғажабы, осы теңеу күні бүгінге дейін 
жүрекке тым жақын, құлаққа жағымды естіледі. Жиырмасыншы, оты- 
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зыншы жылдар ақындарының Ленин бейнесін жасауда қолданған" 
теңеуі кемелденген социалистік қоғам ақындарының жырында да жиі. 
ұшырайды. Бұған Қожантай Досмамбетовтың «Ленин» атты өлеңі ай-- 
қын мысал бола алады. 


Қүн боп тудың төбемізден көшпейтін, 
Нұр боп тудың мәңгі-бақи өшпейтін. 
Бақ боп тудың өмір бойы кетпейтін, 
Шың боп тудың құс қанаты жетпейтін... 


Қадірлеймін, сүйем атын -- Ленин, 
Ленин нұры -- бақытым деп білемін. 
Ленин! Ленин! Ленин! -- деп соғады, 
Қүні-түні дамыл таппай жүрегім. 


Бұдан біз Ленинді жырлау дәстүрінің бүгінгі оқушы талабына сай. 
дамып, белестен белеске көтеріліп келе жатқанын аңғарамыз. 

В. И. Ленин өзінің барлық саналы өмірін халқына, оның бақыты 
мен бостандығына, жалпы адамзаттың жарқын болашағына арнады. 
«Ленинизм идеялары миллиондардың сана-сезімін билеп, оларды ер- 
лікке құлшындырды, социалистік және коммунистік құрылыстың зор- 
жеңістеріне жеткізді. Совет адамдары, социалистік елдердің еңбекші- 
лері өздерінің қол жеткен барлық табыстарын Ленин есімімен байла, 
ныстырады. Ұлан-ғайыр істердің бәріне Ленин есімімен кірісу, сөйтіп, 
жеңістен жеңіске жету халқымыздың ізгі дәстүріне айналған. Ақын: 
Зейне Қасымованың «Ұлы Ленин бабам үшін» деген өлеңі халықтың: 
осы көңіл күйін білдіретіні даусыз. 

Совет адамдары өздерінің басты мақсаты Ленинше өмір. сүріп, 
Ленинше еңбек ету деп біледі. Олар өздерінің күнделікті тіршілік-ты- 
нысында бар жақсылықты коммунистерден үйренеді. Ленин партиясы- 
ның мүшелерін ерлік пен ізгіліктің, еңбексүйгіштік пен коммунизм 
мұраттарына адалдықтың үлгісі деп біледі. Халықтың коммунистерге- 
деген осы зор сенімі, асқан сүйіспеншілігі «Шұғыла» жинағындағы 
жырларға арқау болған. Ақын Ермағамбет Елібаев өзінің «Қомму- 
нист» атты өлеңінде Ленин партиясы мүшелерінің отандастарына үлгі- 
боларлық қасиеттерін жырға қосқан. Сол сияқты Ахат Шәкәрім" 
ұлының «Өшпес жарық», Айша Қөпжасарованың «Қөтерсе басын күн 
көсем», Дүйсенбек Исабековтың «Мақтанышымыз, намысымыз», Айым- 
гүл Меңжанованың «Қоммунарлар туы», Мұқсихан Зайытовтың. 
«Октябрь нұры» атты өлеңдерінде Ленинге, Қоммунистік партияға де-- 
ген ыстық ықылас, шынайы сүйіспеншілік бар. Бұл өлеңдердің қай- 
қайсысынан да партия мен халықтың ойы, мақсат-мүддесінің мызғы- 
мас бірлігі аңғарылады. Социалистік қоғамның құрыштай беріктігі, со- 
вет адамдарының болашаққа зор сеніммен қарайтындығы жыр жолда-- 
рымен шебер кестеленген. | 

«Шұғыла» жинағындағы өлеңдерге жасаған қысқаша шолу қағ 
зіргі халық поэзиясының заман талабына сай жаңа белеске көтеріл-. 
генін, олардың біздің рухани қазынамызға елеулі үлес болып қосы-- 
лып, кемелденген социалистік қоғам мүддесіне қызмет етіп отырға-. 
нын көрсетеді. Сондықтан халық ақындарының өлеңдерін, дастанда- 
рын келешекте де жинастырып, бастыру, сөйтіп, қалың оқушы қауым-- 
ға кең таратып отыру -- Қазақ ССР Ғылым академиясының М. Әуе- 
зов атындағы әдебиет пен өнер институтының, баспа орындарының,. 
газет, журнал редакцияларының ардақты борышы. 


С. ӘСІПОВ;. 
филология ғылымының кандидаты, 


БАСЫЛМАҒАН ХАТТБІҢ ДЕРЕГІ 


Қарағанды облысы, Талды ауданындағы Фрунзе атындағы совхоз- 
дың бір топ коммунистері «Қазақстан коммунисі» журналына хат жолдап, 
онда совхоз парткомының секретары Төкен Қарашиннің жағымсыз мінез- 
қылықтары жайында баяндаған еді. Журнал редақциясы бұл хаттың ке- 
шірмесін Талды аудандық партия комитетіне жіберіп, хатта айтылған фак- 
тілердің анық-қанығын тексертуді және бұл жөнінде тиісті шара қолдану- 
ды сұраған болатын. Төменде аудандық партия комитетінің бірінші секре- 
тары Б. Рақышев жолдастың редакцияға жіберген жауабын жариялап 


отырмыз. 


Қоммунистер хатында келтірілген фактілер мұқият тексерілді, совхоз парткомы- 
«ның секретары Т. Қарашиннің жеке меншігіндегі малы қоғам малымен бірге бағылып 
.келгені, ол үшін совхоз кассасына ақша төлемегені анықталды. Мұндай жолсыздыққа 
-совхоздың басқа активистері тарапынан да жол берілген. Совхоз директоры А. Ома- 
ров мұндай жағдайды біле тұра дер кезінде тиісті шара қолданбаған. 

Қоммунистер көтерген дабыл аудандық партия комитетінің бюро мәжілісінде 
арнайы қаралып, қызмет бабын бас пайдасына пайдаланғаны үшін Т. Қарашинге, қо- 
сғам малына дайындалған жемшөптің талан-таражға түсуіне жол бергені үшін сов- 


хоз директоры А. Омаровқа қатаң сөгіс жарияланды. 


Аудандық партия комитеті алдағы уақытта мұндай заңсыздыққа жол бермеудің 


(шараларын белгіледі. 


Б. РАҚЫШЕВ, 


Талды аудандық партия комитетінің 


бірінші секретары. 
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ТТІЛІГІЛТЕГІС! 
ЖАҢА МІНДЕТТЕР ДӘРЕМЕСІНДЕ БОЛҒЫН 


РЕСПУБЛИКА ИДЕОЛОГИЯ АКТИВІНІҢ ЖИНАЛЫСЫ 


28 июньде Алматыда, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің мәжіліс за- 
лында республика идеология активінің жиналысы болып өтті. Жиналыс- 
ка облыстық, қалалық, аудандық партия комитеттерінің, парткомдардың 
секретарьлары, министрліктер мен ведомстволардың, ірі өнеркәсіп орын- 
дарының, кәсіподақ және комсомол ұйымдарының басшылары, баспа- 
сөз, телевизия, радио қызметкерлері, насихатшылар, лекторлар, саяси 
хабаршылар шақырылған болатын. 

Президиумда -- ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүше- 
сі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары 
Д. А. Қонаев жолдас, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бю- 
ро мүшелері И. Ә. Әбдікәрімов, Қ. М. Аухадиев, В. А. Гребенюк, С. Н. 
Имашев, А. Г. Қоркин, Ю. Н. Трофимов, Қазақстан Қомпартиясы Орта- 
лық Қомитетінің бюро мүшелігіне кандидат В. Т. Шевченко, КПСС Ор- 
талық Комитеті Насихат бөлімінің сектор меңгерушісі В. Н. Қостецкий. 

Жиналысты КПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, 
Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары 
Д.А. Қонаев жолдас кіріспе сөз сөйлеп ашты. 

«ҚПСС Орталық Комитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысын орындау жөніндегі міндеттер 
туралы» Қазақстан Қомпартиясы Орталық Комитетінің секретары С. Н. 
Имашев баяндама жасады. 

Кеңесте Алматы қалалық партия комитетінің бірінші секретары 
П. И. Ерпилов, Қарағанды облыстық партия комитетінің секретары Қ. А. 
Аманбаев, Қостанай облыстық партия комитетінің секретары И. А. Ба- 
сов, Қазак ССР оқу министрі Қ. Б. Балахметов, Семей облыстық партия 
комитетінің секретары Т. Я. Хряпов, Қазақ ССР Ғылым академиясының 
вице-президенті, республикалық «Білім» қоғамы басқармасының предсе- 
ателі Б. А. Төлепбаев, С. М. Қиров атындағы Қазақ мемлекеттік уни- 
верситетінің ректоры Ө. А. Жолдасбеков, Өскемен қорғасын-мырыш 
комбинатының директоры И. С. Воронин, Жамбыл өблысы, Луговой ау- 
Дандық партия комитетінің секретары Н. И. Шолтырова, Целиноград об- 
лысы, «Урюпин» совхозының партия комитетінің секретары Н. П. Бонда- 
ренко, Қазақстан Журналистер одағы басқармасының председателі, 
«Социалистік Қазақстан» газетінің редакторы С. Б. Байжанов, Орал об- 
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лысының «Правда» газеті атындағы астық совхозы мәдениет үйінің ди- 
ректоры М. А. Кузнецова, Қазақстан ЛҚСМ Орталық Қомитетінің екін- 
ші секретары В. Г. Крамарев, Жезқазған мыс қорыту заводының нех 
бастығы, насихатшы Қ. Б. Бексұлтанов, «Экибастузуголь» өндірістік бір- 
лестігіндегі саяси хабаршылар тобының жетекшісі Р. И. Марусенко, ҚК а- 
зақстан Қомпозиторлар одағы баскармасының председателі Е. Рахмади- 
ев, Солтүстік Қазақстан облыстық атқару комитеті председателінің 
орынбасары 3. С. Баева, Шымкент облыстық партия комитетінің секре- 
тары Ы. Тілеубергенов жарыссөзге шығып сөйледі. 


Жиналыс республикадағы идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысыв 
одан әрі жақсарта түсуге бағытталған шешім қабылдады. 


Жиналысқа қатысушылар ҚПСС Орталық Қомитетіне, ҚПСС Ор- 
талық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумы- 
ның Председателі Л. И. Брежнев жолдасқа ыстық ықылас білдірген хат 
қабылдады. 


Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсартуға мейлін- 
ше зор маңыз бере отырып, -- деді өзінің сөйлеген сөзінде Д. А. Қонаев 
жолдас, -- Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті осы респуб- 
ликалық активті шақыру және онда ҚПСС Орталық Қомитетінің бұл мә- 
селе жөніндегі белгілі қаулысын жүзеге асыруға байланысты толғағы 
жеткен міндеттерді талқылау қажет деп тапты. Б 


Барлық облыстар мен творчестволық одақтарда түгелдей дерлік 
идеологиялық актив жиналыетары болып өткенін айту керек. Ол жина- 
- лыстар республика коммунистерінің ҚПСС Орталық Қомитеті қаулы- 
сының дер кезінде қабылданған актуальды документ екенін дұрыс түсі- 
нетіндігін, оның нұсқауларын, қағидаларын, тұжырымдарын тиісінше 
-мұқият және терең оқып үйреніп, өздерінің күнделікті практикалық қыз- 
метінде сонымен қаруланып отыратындығын көрсетті. 


Шынында да бұл қаулы қоғамдық құбылыстарға берілген бағалар- 
дың принциптілігі, оларды қамту көлемінің ауқымдылығы, ұсынылған 
< шешімдердің перспективалық нысаналылығы мен батылдығы жөнінен 
совет халқының рухани өміріндегі ірі оқиға болып табылады. 


Қаулы толысқан социализм қоғамының дамуындағы, халықаралық ” 


қатынастардың, қазіргі кезеңдегі әртүрлі қоғамдық системалардың идея- 
лық тайталасындағы жаңа тенденцияларды көрсетеді. 

Идеологиялық жұмыстардың практикалық табысы, өздеріңізге мә- 

лім, едәуір дәрежеде әр коммунистің маркстік-лениндік теорияны қанша- 


лықты терең меңгеруіне, лениндік насихат өнеріне, адамдардың ақыл- 


ойы мен жүретіне жол таба білу шеберлігіне қарай айқындалады: 
Осы тұрғыдан алғанда ҚПСС-тің ХХІП, ХХІУ, ХХУ сьездері мен 
партияның Орталық Қомитеті Пленумдарының шешімдері, коммунистік 
құрылыстың жетекші бағыттары жөніндегі ҚПСС Орталық Қомитетінің 
бірсыпыра қаулылары, Л. И. Брежнев жолдастың еңбектері, оның ішін- 
де «КПСС идеологиялық жұмысының актуальды мәселелері» деп атала- 
тын екі томдығы ғылыми коммунизм қазынасына, жаңа дүние орнату- 
дың практикалық тәжірибесіне қосылған ірі үлес болды. Біздің елдегі 
және одан тыс жерлердегі миллиондаған -еңбекшілер арасында орынды 
түрде жоғары беделге ие болып, кеңінен танылған «Қіші жер», «Қайта 
өрлеу» және «Тың» кітаптары тек халық шаруашылық міндеттерін ғана 


емес, сонымен қатар адамгершілік проблемаларын да шешу жөніндегі. 


қызметке баға жеткісіз басшылық болып табылады. 

Қоммунизм идеялары шын мәнінде адамзаттың жүрер жолын нұс- 
қайтын жарық жұлдызға айналды. Маркстің сөзімен айтқанда, біздің 
ойымызды баурап, кәміл сенімімізді өзіне бағындырып алған мұндай 
идеялар, ақыл-ойдың жетегімен біздің ар-ұжданымызды өзіне аударып 
алған идеялар ешқандай кедергі дегенді білмейді. | 
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ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысы біздің назарымызды ең алды- 
мен оның мазмұны, сапасы мен тиімділігі жөніндегі мәселелерге аударып 
отыр. «Ең бастысы, -- делінген қаулыда, -- бұл жұмыстың сапасы совет 
адамдарының өскелең білім және мәдени дәрежесі мен талап-тілектеріне 
үнемі сай келе бермейді, қазіргі советтік қоғамның әлеуметтік-экономи- 
калық процестері мен рухани өмірінің серпінділігін жете ескеріп отыр- 
майды». | : 

Республика партия ұйымдарына да тән болып отырған идеология- 
лық жұмыстың кемшіліктері жөнінде айтылған бұл сын формализмге, 
даурықпа сөзге, жалаң сөзуарлыққа қарсы күресті шұғыл күшейту қа- 
жеттігін қатты талап етеді. | | 

Қоммунистік партия В. И. Лениннің өсиеттерін басшылыққа ала 
отырып, идеологиялық жұмысты әрқашан да экономикалық құрылыстың 
практикасымен, миллиондардың еңбегімен тығыз байланыстыра отырып 
құрды. Міне сондықтан Да, идеялық-тәрбие жұмысының: нәтижелілігін 
арттыруға қамқорлық жасай отырып, біз ең алдымен төртінші жылдың 
халық шаруашылық жоспарлары мен жалпы бесжылдықтың орында- 
луын идеологиялық жағынан қамтамасыз етуге міндеттіміз. 


Қазіргі экономикада ауқымы мен күрделілігі жөнінен бұрын болып 
көрмеген халық шаруашылық міндеттері жүзеге асырылуда. Партияның 
қоғамдық өндірісті үдете өсіру, бүкіл шаруашылық қызметтің тиімділігі 
мен сапасын арттыру бағыты дәйекті түрде жүзеге асырылуда. Еліміздің 
жалпы жетістіктерінде Советтік Қазақстан еңбекшілерінің де сүбелі 
үлесі бар. Оныншы бесжылдықтың міндеттерін орындау жолындағы та- 
банды да қажырлы күрестің үш жылдан астам кезеңі артымызда қалды. 
Осы уақыт ішінде республиканың экономикасын, ғылымы мен мәдение- 
тін дамытуға ондаған миллиард сом қаржы жұмсалды -- мұндай мөлшер 
бұрын ешуақытта болып көрген емес. Қазақстанның көп салалы индуст- 
риясының барлық учаскелерінде жүзден астам ірі өнеркәсіп обьектісі Іс- | 
ке қосылды. | | 

Қазір біз бүкіл бесжылдықтың тағдыры шешілетін ең жауапты ке- 
зеңге аяқ басып отырмыз. 

Біздегі істің жайы жалпы алғанда жаман емес екенін айтпай кегу- 
ге болмайды. Республика өнеркәсібі өнім өткізу және оның аса маңызды 
түрлерінің көпшілігін өндіру көлемі жөніндегі жарты жылдық жоспар- 
ды мерзімінен бұрын орындайды. Ғылыми-техникалық п огресті қамта- 
масыз ететін салалар озық қарқынмен дамып келеді. Тұрғын үй және 

мәдени-тұрмыстық құрылыс кеңінен жүргізіліп жатыр. | 


Бірақ осының барлығы титтей де тоқмейілсуге негіз бола алмайды, 
өйткені біз өнеркәсіпте, күрделі құрылыста, транспорт пен байланыста, 
сондай-ақ республиканың ауыл шаруашылығы сияқты соншалықты күр- 
делі салада өзіміздің жұмысымызды қажымай-талмай жетілдіре беруге 
міндеттіміз. | 

Қаһармандық тың эпопеясының арқасында сапа жағынан жаңа би- 
іктерге көтерілген ауыл шаруашылығы комплексті және жоспарлы түр- 
де өркендеп келеді. Бірақ сонымен қатар біздің нақ осы салада көптеген 
резервтеріміз де бар, сондықтан егіншілікте, мал шаруашылығында, ау- 
ыл шаруашылық өндірісінің басқа да салаларында бұларды неғұрлым 
толық қайтарым беретіндей етіп іске қосу қажет. 


Қазіргі уақытта біз үшін сүйікті Отанымызды Қазақстанның мол 
астығымен қуантудан маңызды Міндет жоқ. Міне бұл іске жұрттың бә- 
рі -- әрбір облыс, әрбір аудан, әрбір шаруашылық түп-түгел өзінің ла- 
йықты үлесін қосуға тиіс. “” 

Біз мол астықтың қамын ойлай отырып, республикадағы мал ша- 
руашылығының барлық салаларын одан әрі өркендетудің толғағы жет- 
кен мәселелеріне де назарды күшейте түсуге міндеттіміз. 
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Қоғамдық малды жеммен неғұрлым толық қамтамасыз ету мәселесі 
барлық жерде бірдей ең бірінші кезектегі міндетке айналып отыр. Жап- 
пай егін жинау басталғанға дейін жемшөпті барынша мол мөлшерде 
дайындап алу керек. 2% 


Ғылым мен мәдениет, көркем творчество саласында да біздің алды- 
мызда тұрған көкейкесті проблемалар аз емес. 


Біз өзіміздің көп салалы экономикамызды, ғылымымыз бен мәденне- 
тімізді партия алға қойған ізгі мақсат үшін -- совет халқының әл-ауқа- 
тын, оның мәдени дәрежесін ұдайы арттыра беру, әрбір семьяның, әрбір 
еңбеккердің өмірін бұрынғыдан да сұлу, рухани жағынан. бай да маз- 
мұнды ету үшін дамытамыз. 5 4 

Осынау және басқа көптеген. істердің барлығында партия әрқашан 
идеология кадрларының ерекше ролін жоғары бағалап келді және әлі 
де жоғары бағалайды. 


Партия нақ сіздерді, қымбатты жолдастар, әркашан алдыңғы шепте 
болуға, сөзбен де, іспен де адамдарды екпінді еңбекке бастауға, социа- 
листік жарыстың жұмылдырғыш ролін нығайтуға, барлық құралдарды 
пайдаланып, партияның тарихи ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қомитеті- 
нің 1978 жылғы июль және ноябрь Пленумдарының шешімдерін ойдағы- 
дай жүзеге асыруға көмектесуге шақырады. | 


Міне сондықтан да осы шақыруға үн қосып, біздің . идеологиялық, 
саяси-тәрбие жұмысымыз өзіміз өмір сүріп отырған тамаша, қызықты 
да күрделі уақыт талабының рухына толық сәйкес келуі үшін бәрін де 
істеу әрқайсыцыздың ең бірінші парызыңыз болмақ. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысы идеология саласындағы тек 
ағымдағы міндеттерді ғана емес, сонымен бірге перспективалық міндет- 
терді де нақтылы, айқын белгілеп берді, ол біздің бәрімізге әрбір басшы- 
ның, әрбір коммунистің жеке өзі сөз бен іс бірлігінің, жоғары адамгер- 
шіліктің, айқын идеялық позицияның өнегесін көрсететін дәрежеге же- 
туді міндеттейді. | | 2204 

Егер белгілібір қызметкер дұрыс ұрандар көтеріп, олардың орын- 
далуын басқалардан талап еткенмен, соларды өзі орындамайтын болса, 
мұндай тәрбие жұмысы дейтіннің құны бір-ақ тиын. Бұл жұмыс тиісті 
білімсіз, жалынды жігерсіз, кәсіптік даярлықсыз жүргізілсе де оның 
құны шамалы болмақ. Осыны ескере отырып, партия комитеттері кадр- 
лардың барлығы, бүкіл партия активі түп-түгел коммунистік тәрбиенің, 
насихат өнерінің теориясы мен практикасын терең игеретін болуына та- 
бандылықпен ұмтылуы қажет. Кәсіпорындар, бірлестіктер, ведомстволар 
басшыларының таяу жылдардың ішінде партия оқуы жүйесінде жоғары 
саяси білім алуы өте маңызды іс. 

Осынау аса маңызды учаскеге партиялық басшылықтың стилі мен 
әдістерін онан әрі жетілдірмейінше, идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сының жоғары пәрменділігіне жету мүмкін емес. ) 

ҚПСС Орталық Қомитеті қаулысының талаптарына сәйкес респуб- 
лика партия комитеттерінің қызметіне талдау жасағанда, олардың бір- 
қатары субьективизмнен, даурықпалықтан, басшылықтың формальды 
әдістерінен әлі де болса арыла қоймағанын аңғару қиын емес. Ол ол ма, 
жанды істің орнына қағазбастылық белең алған жерде ондай комитеттер 
кәсіподақ пен комсомолға нашар үлгі көрсетеді. Бұл жайында фактілер 
келтіріп жатудың қажеті жоқ деп ойлаймын. активтің барысында, сірә, 
мұндай фактілер жағынан тапшылық бола қоймас. 

Қазір ҚПСС Орталық Қомитеті қаулысының әрпі мен рухына сәй- 
кес партия, қоғам ұйымдарының, баспасөздің, телевизияның, радионың, 
творчестволық одақтардың, мәдениет мекемелерінің алдына нақты мің- 
дет: ндеялық-тәрбие жұмысын заман талабына сай келетіндей сапалық 
жаңа дәрежеге көтеру міндеті қойылып отыр. 
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“Бұл біздің идеологиялық кадрларымыз жұмысты нашар істейтін 
болды деген сөз емес. Қайталап айтамын, тіпті де олай емес. Әңгіме 
олардың барлық жерде бұрынғыдан да жақсы, неғұрлым толымды ру- 
хани күшпен, творчестволық жалынмен барынша білгірлікті ұштастыра 
отырып істеуі, партия мен бүкіл совет халқы өмірінің қайнаған ортасын- 


да болып, кез келген сұраққа байсалды жауап бере алуы ТУұӘлЫ болып 
отыр. 


Өйтпеген күнде идеологиялық жұмыс, біз қаласақ та, қаламасақ та, 
өмірден қол үзген, мәнсіз нәрсеге, қисыны келсін-келмесін, көрінген жер- 
ге, кез-келген уақытқа тықпалай беретін сылдыр сөздің жиынтығына ай- 
налады да, ал шын мәнінде, Энгельстің белгілі сөздерін қолданып айт- 
сақ, олардың бірде-біріне де жарамсыз болып шығады. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысы бізді үлкенді-кішілі істердің 
барлығында сын мен өзара сынды неғұрлым кең пайдалануға, өткір мә- 
селелерді бүркемелемеуге, өмірде бар кемшіліктер мен қиындықтарды 
жасырмауға міндеттейді. 

Бізге жау буржуазиялық және ұсақ буржуазиялық идеологияға той- 
тарыс беріп қана қою жеткіліксіз, сонымен бірге өзіміз де тегеурінді 6о- 
луымыз қажет, белгілібір өткір тақырыпты біздің идеологиялық ашық 
жауларымыз бен жасырын бәсекелестеріміз қағып алып кеткенше қа- 
рап отыра бермейтін болуымыз керек. 


Халықты социалистік интернационализм, лениндік халықтар дос- 
тығы рухында тәрбиелеудің ерекше маңыздылығын, жолдастар, тағы да 
атап көрсетемін. 

Партия мен мемлекет ұлтына қарамастан, советтік еңбек адамының 
бостандығы мен конституциялық праволарын әрқашан қорғап келді жә- 
не табанды түрде әлі де қорғай беретін болады. Біз, коммунистер, социа- 
листік қоғамның басты тірегінің бірі -- Ұлы Октябрь туғызған және ха- 
лықтың бақыты жолындағы күресте шыңдалған халықтардың лениндік 
достығына ешкімнің, ешқашан титтей де болса қиянат жасауына жол 
бермейміз деп асқан жауапкершілікпен мәлімдеуіміз қажет. 

Бүгінгі таңда еліміздің ішкі және халықаралық жағдайы бұрынғы 
қай кездегіден болса да мықты. Жуырда Венада болған кездесудің та- 
бысты аяқталуы да осыны дәлелдейді, бұл табыс көбіне-көп Леонид. 
Ильнч Брежнев жолдас басқарған совет делегациясының серпінді де те- 
рең реалистік позициясының арқасы. Бүкіл дүние жүзінің тағдырына 
байланысты ең өзекті проблемаларды шешудегі көрегенділігі мен дәйек- 
тілігі үшін, бүкіл совет адамдары сияқты, қазақстандықтар да Леонид 
Ильичке барынша риза болып, оған зор алғыс айтады. ҚПСС Орталық 
Қомитетінің Саяси Бюросы, Совет үкіметі, біздің бүкіл партиямыз бен 
совет халқы Венадағы кездесудің нәтижелерін, екі мемлекетке де, түп- 
теп келгенде, бейбітшілікті сақтаудың ізгі ісіне пайдалы нәтижелерін 
жоғары бағалайды. Алайда жанталаса қарулануға қарсы күрес аяқтал- 
ған жоқ. Ол әлі де болса көптеген күш-жігер жұмсауды, жинақылықты, 
принциптілікті талап етеді. Бірақ Венадағы кездесу совет-американ қа- 
рым-қатынасын және бүкіл халықаралық ахуалды сауықтырудағы ма- 
ңызды қадам болып табылады, мұның өзі коммунистік құрылыстың ұлы 
міндеттерін жүзеге асыруда бізге оптимизм дарытады, бойымызға жаңа 
күш беріп, көңілімізге кәміл сенім орнықтырады. 

Қазір күн тәртібіне жаңа мәселелер қойылып отыр. Олар экономи- 
каның, ғылым мен мәдениеттің, халықтың әл-ауқатының одан әрі өсуі- 
не, советтік демократияны, социалистік өмір салтын жетілдіруге қатыс- 
ты мәселелер. Жаңа істердің ауқымы қандай болса да, олардың дүрыс 
шешілуі әрқашан да жалпы алғанда бүкіл елімізде, республикада және 
әрбір жеке коллективте идеологиялық, идеялық-саяси жұмыстың прак- 
икалық тұрғыдан жолға қойылуына байланысты. Міне сондықтан да 


біздің әрқайсымыз бұл іске өзіміздің тұрақты, творчестволық үлесімізді 
қоса аламыз және қосуға тиістіміз. | | 

Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің секретары: С. Н. Има- 
шевтың баяндамасында және жиналысқа қатысушылардың сөздерінде 
біздің елімізде адамдардың коммунистік санасын қалыптастыру үшін 
мейлінше қолайлы жағдайлар, аса кең мүмкіндіктер жасалғаны атап 
көрсетілді. Совет халқы сүйікті лениндік партия төңірегіне тығыз топ- 
-тасқан, оның ішкі және сыртқы саясатын бірауыздан қолдап, коммунис- 
тік жасампаздықтың асқаралы жоспарларын табандылықпен жүзеге 
асыруда. ҚПСС-тің сыртқы және ішкі саясатының аса көрнекті табыста- 
ры, кемелденген социализмнің бүкіл дүниежүзілік-тарихи жетістіктері 
КПІСС ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін, оныншы бесжылдық жоспарла- 
рын жүзеге асыруда еліміздің еңбекшілеріне жаңа күш-жігер беріп отыр. 


ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысы партия, совет, кәсіподақ және 
комсомол ұйымдарын, идеология мекемелерін, министрліктер мен ве- 
домстволарды, шаруашылық басшыларын, барлық коммунистерді ең- 
бекшілерге асқақ коммунистік мұраттар рухында тәрбие беру жөніндегі 
айбынды іс-қимыл программасымен қаруландырады. 

Соңғы жылдары, делінді жиналыста, республиканың партия ұйым- 
дарында коммунистер мен барлық еңбекшілердің маркстік-лениндік бі- 
лімі мен экономикалық оқуының дәрежесі едәуір артты, бұқаралық-сая- 
си, мәдени-ағарту қызметі жанданып, баспасөздің, телевизия мен радио- 
ның, әдебиет пен өнердің ролі мен. маңызы өсті. Идеология кадрлары 
арасындағы жұмыстың белгілібір жүйесі калыптасты. Облыстық, қала- 
лық, аудандық партия комитеттері коммунистік тәрбие мәселелерімен, 
саяси-тәрбие жұмысында мемлекеттік, қоғамдық және шаруашылық ұй- 
ымдарының қызметін үйлестіру ісімен неғұрлым нақты шұғылданатын 
болды. | | | р 

Саяси және экономикалық оқу жүйесінде төрт миллионнан астам 
адам оқып жүр. Ал саяси оқудың жоғары буынында оқитын коммуннс- 
тер мен партияда жоқтар саны 29 проценттен 60 процентке дейін өсті. 
Сабақтардың идеялық-теориялық мазмұны артты. Насихатшылардың 
ұйымдастырушылық және тәрбиешілік ролі өсті. «Насихатшы -- бес- 
жылдыққа» деген қозғалыс кеңінен өрістеді. 


Партия ұйымдары секретарьларының идеологиялық жұмысты бас- 
қаратын орынбасарларын теориялық және методикалық жағынан даяр- 
лау жүйесі жөнге салынды. Басшы кадрларды идеялық жағынан шы- 
нықтыруға барған сайын көп. көңіл бөлінуде. Саяси ағарту үйлері мен 
қабинеттерінің, марксизм-ленинизм университеттерінің жұмысын қайта 
құру ойдағыдай жүзеге асырылды. Лекциялық насихатты ұйымдасты- 
руда, ауызша саяси үгітті жетілдіруде белгілібір табыстарға қол жетті. 
Қоғамдық-саяси оқулар, тақырыптық конференциялар, революциялық 
және еңбек даңқы кештері, басқа да бұқаралық шаралар кеңінен тарал- 
ды. Алматы, Қарағанды, Қостанай, Павлодар, Шығыс Қазақстан және 
басқа облыстарда бірыңғай саяси күн өткізу практикасы берік орнықты. 


Дегенмен идеялық-тәрбие жұмысының сапасы мен мазмұны совет 
адамдарының өскелең білім, мәдени дәрежесі мен тілектеріне барлық 
жерде бірдей сай келе бермейді. Сылдыр сөзге, жаттандылыққа, ақиқат 
шындықты құр қайталай беруге, ақылгөйсуге құмарлық -- КПСС Ор- 
талық Қомитетінің қаулысында айтылған осы және басқа да кемшіліктер 
республиканың көптеген идеология мекемелеріне де тән болып отыр. 


Партия ұйымдары осы маңызды:істегі кемшіліктерді дереу жоюға 
тиіс. Қ. Маркстің, Ф. Энгельстің, В. И. Лениннің шығармаларын, ҚПСС 
тарихын, партияның ХХІП, ХХІМ, ХХУ сьездерінің документтерін, 
Л.И. Брежнев жолдастың және партияның басқа да басшыларының ең- 
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бектерін терең оқып үйрену алдағы. уақытта ла маркстік-лениндік оқу- 
дын басты мазмұны болуға тиіс. Осыған байланысты насихатшылар құ- 
рамын күшейту, оларды даярлау және қайта даярлау ісімен пәрмендірек 
ішұғылдану керек. Бірқатар жерлерде әлі де төмен дәрежеде жүргізіліп 
келе жаткан лекциялык насихатка көңіл бөлуді күшейту талап етіледі. 
«Лекторлармен әрбір кездесу адамдарды рухани жағынан байытып, 
оларды бесжылдықтың міндеттерін орындауға жұмылдыратын болуына 
жету қажет. Сондай-ақ саяси баяндамашылардын, үгітшілердің, саяси 
хабаршылардың жұмысын жақсартып, мұнда формализмге, сіреспеге, 
ж.аттандылыққа жол бермеу үшін көптеген іс атқаруға тура келеді. 
Басшы кадрлардың еңбекшілерге саяси-тәрбие беруге үнемі қатысуы 
жөніндегі лениндік дәстүрлерді барынша дамыту керек. 


Өндіріс тиімділігін арттырып, шығарылатын өнім сапасын жақсар- 
ту. тәртіп пен ұйымшылдықты нығайту жолындағы күрес, қоғамға жат 
құбылыстарға, дұшпандық идеология мен моральға ымырасыздық қа- 
сиетін тәрбиелеу бүкіл бұқаралык-саяси қызметтін өзегіне айналуға ти- 
іс. Мұнда халықтың тұрғылықты жеріндегі, ең алдымен жастар, шгэл- 
ғайдағы учаскелерде жұмыс істейтіл малшылар, елді мекендерден алыс- 
та жұмыс істейтін басқа да адамдар арасындағы тәрбие жұмысына ерек- 
ше көніл бөлу керек. 

Жиналыста интернационалдық тәрбие партияның идеялық-саяси 

жұмысының аса маңызды құрамдас бөлігі екендігі атап көрсетілді. 
Партия комитеттері, бұқаралық информация құралдары, творчестволық 
одақтар бұл үшін партиялық ағарту жүйесін, лекциялық насихатты, бұ- 
қаралық-үгіт жұмыстарының алуан түрлерін, әдебиег пен өнерді, бас- 
пасөзді, телевизия мен радионы, сондай-ақ: интернационалдық достық 
университеттері, клубтары мен кештері, туысқан әдебиеттер мен өнер 
күндері, көрмелер алмасу сияқты насихат формаларын жәңе басқалар- 
ды тиімді пайдалануда. Қөп ұлтты социалистік Отанымыздың туысқан 
халықтарының екінші ана тіліне айналған ұлтаралық тіл ретінде орыс 
тілін оқытуды одан әрі жақсартудың зор маңызы бар. Сонымен бірге 
идеология жұмысын ұйымдастыруда ұлттық мәдениетті дамыту мәселе- 
лері мейлінше ескеріліп отырады. 


Бүкіл насихат, тәрбие қызметінде, деп атап көрсетті жиналысқа қа- 
тысушылар, әсіресе жастар арасындағы жұмыста Совет мемлекетінің, | 
ҚПСС-тің лениндік ұлт саясатының таптық, интернационалдық мәнін 
терең ашу, еліміздің барлық ұлттары мен халықтарының гүлденуінің, 
жақындасуының, күшейе түскен ортақтастығының маңызын жарқын 
көрсету, халықтардың мызғымас достығын көздің қарашығындай сақтау 
керек. 

Империалистік және Пекин насихатының тіміскі әрекеттеріне қарсы 
күресте. тегеурінділікті күшейту қажет. Халыққа атейстік тәрбие беру ісі 
одан әрі жетілдіруді талап етеді. Адамдардың санасы мен мінез-құлқын- 
дағы діни сарқыншақтарға қарсы табанды түрде күресу, тұрмысқа жа- 
ңа, советтік әдет-ғұрыптарды енгізу ісімен көбірек айналысу керек. 


Совет адамдарының идеялық және адамгершілік кемелдігі, олар- 
дың белсенді өмірлік позициясы ең алдымен қоғамдық пайдалы еңбоек- 
тен көрінеді. Мұның өзі еңбек тәрбиесін одан әрі жақсарта түсуді талап 
етеді. Партия ұйымдары соңғы жылдары ҚПСС ХХУ сьезінің шешімде- 
рін, бесжылдық тапсырмаларын дәйектілікпен жүзеге асыруға еңбекші- 
лерді жұмылдыру жөнінде көп іс атқарды. Бірақ жоспарды орындамай- 


тын, жұмыс уақытының, шикізат пен материалдардың ысырап болуына, 
еңбек өнімділігін арттыруда артта қалушылыққа жол беретін коллектив- 
тер әлі де бар. Барлық коллективтерде мейлінше еңбек өнімділігін қам- 
тамасыз ету әркімнің төл ісіне айналатын психологиялық- адамгершілік 
ахуал жасалуына қол жеткізу керек. 


Социалистік жарысты одан әрі дамыту еңбек тәрбиесінің түп қазы- 
ғы болып табылады. Қазақстанда оған бес миллионнан астам адам, яғ- 
ни жұмыс істейтіндердің 94 проценті қатысуда. «Сапа бесжылдығына -- 
жұмысшы кепілдігі», «Арамызда бірде-бір артта қалушы болмасын» 
деп аталатын және басқа патриоттық бастамалар кеңінен қолдау тапты. 
Бесжылдық тапсырмаларын В. И. Лениннің туғанына 110 жыл. толуы 
қарсаңында орындап шығу жолындағы козғалыс өріс алып келеді. 

Бірақ кейбір жерде жарыстың тәрбиелік және жұмылдырғыш ролі 
әлі де болса нашар көрінуде, озаттар мен жаңашылдардың тәжірибесі 
жеткілікті таратылмайды. Жарыс қорытындыларын шығарған кезде тек 
өндірістік көрсеткіштерді ғана емес, сонымен бірге коллективтегі мо- 
ральдық ахуалды, оның мүшелерінің тәрбиелік дәрежесін мұқият ескеру 
керек. | 

Қоммунистік тәрбие беруде коллектив ерекше маңызды роль атқа- 
рады. Идеология активінің жиналысында Соколов-Сарыбай кен байыту 
комбинаты, Павлодар алюминий заводы, Қостанай облысының «Моска- 
лев» совхозы, басқа да өнеркәсіп орындары мен шаруашылықтар аталып . 
өтті, бұларда жақсы өндірістік көрсеткіштер тұрақты сипат алып, тұрақ- 
ты кадрлар қалыптасты, еңбек тәртібі берік, адамгершілік-моральлық 
ахуалы жоғары дәрежеде. Олардың тәжірибесі жаппай таратуға лайық. 
Сонымен бірге еңбекшілердің тәрбиесі мен демалысына, тәртіп бұзудың 
алдын алуға аз көңіл бөлу фактілері келтірілді. 

Адамның идеялық-адамгершілік бейнесін ,қалыптастыруға, жеке 
адамды жан-жақты дамытуға, советтік өмір салтын одан әрі орнықтыру- 
га, деді жиналыста сөз сөйлегендер, мәдениет білім беру мекемелері, 
физкультура және спорт ұйымдары өздерінің бүкіл қызметін бағынды- 
руы керек. Мұның өзі олардың материалдық базасын нығайтумен қатар. 
оны тиімді пайдалануға көп көңіл бөлуді талап етеді. Қәсіподақ клубта- 
ры мен мәдениет үйлерінде лекциялардың, тақырыптық кештердің, бас- 
қа да бұқаралық шаралардың аз өткізілуіне төзуге болмайды. Автоклуб- 
тар толық пайдаланылмайды, клубтар мен кітапханаларды орталықтан- 
дыру баяу жүргізілуде. Көркемөнерпаздықты дамытуға, музейлер- 
дің, спорт базаларының жұмысын, жастарға, балалар мен жеткіншектер- 
ге дене тәрбиесін беруді жақсартуға көбірек көңіл бөлу керек. 

Совет адамына эстетикалық және рухани тәрбие беруде е? 
интеллигенцияның ролі күшті, деп атап көрсетілді жиналыста. Қазақ- 
стан жазушылары, композиторлары, суретшілері, театр мен кино қайрат- 
керлері социалистік мәдениетті дамытуға белсене катысып келеді. Соң- 
ғы жылдарда көркем туындылардың эмоциялық және идеялық әсері арт- 
ты. Қазақстан әдебиеті мен өнерінің, бүкіл республика мәдениетінің Бұ- 
кілодақтық және халықаралық беделі артып келеді. Дегенмен елеулі 
олқылықтар жойылған жоқ. Қейбір шығармалар асығыс, актуальдылы- 
ғы шамалы тақырыптарға жазылады, коммунистік моральды орнықты- 
ру жолында тегеурінді күрес жүргізбейді. 

Жиналыста творчестволық ұйымдардың өмірмен, әлеуметтік-эконо- 
микалық міндеттерді шешу ісімен байланысты бұрынғыдан да нығайтуы 
қажеттігі туралы айтылды. Партия, совет, комсомол органдары, бүкіл 
идеологиялық актив творчестволық интеллигенцияның совет адамдары- 
ның қаһармандық істерін, коммунистік құрылысты, жаңа адам тәрбие- 
леуді терең және жан-жақты бейнелеудегі қызметін белсенді ете түсуге 
барынша жәрдемдесуге тиіс. | | 

Жиналыста сөйлеген сөздерде орта және жоғары мектептер жұмы- 
сының мәселелері үлкен орын алды. Оқу және тәрбие процесінің табиғи 
бірлігінің, студенттер мен оқушылардың бойында ғылыми дүниетаным, 
жоғары моральдық-саяси қасиеттер қалыптастырудың, олардың қоғам- 
дық белсенділігін дамытудың маңыздылығы атап көрсетілді. Бұл сала- 
дағы табыстарды атап көрсете келіп, жиналысқа қатысушылар сонымен 
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ҡатар жекелеген педагогтердің, профессорлардың, оқытушылардың, оку 
орындары басшыларының оқушылар мен студенттерге, олардың білім 
дәрежесіне койылатын талапты төмендетіп алып жүргенін айтты. Жас- 
тарды идеялық-саяси және рухани жағынан шыңдау, оның ішінде оқу- 
дан тыс кезде шыңдау ісімен көбірек шұғылдану қажет, 


Жиналыста баспасөздің, телевизия мен радионың идеологиялық 

қызметті жақсартудағы ролі мен міндеттері егжей-тегжейлі айтылды. 
Газеттер мен журналдар беттерінде, телевизия мен радио хабарларында 
коммунистік ндеялардың ұлылығы, марксизм-ленинизмнің жеңімпаз кү- 
ші, партияның сан қырлы жемісті қызметі туралы есте қаларлық жар- 
қын материалдар барған сайын көбірек көріне бастады. Бірақ кейде са- 
пасыз материалдар жарияланып, эфирге шығып кетеді. Еңбекшілерді 
сонналистік жарысты көрсету арқылы тәрбиелеудің зор мүмкіндіктері 
нашар пайдаЛанылады. Қейде цифрлар мен технологиялық процестердің 
Тасасында адамдар мен олардың істері көрінбей қалады. | 
| Республиканың бұқаралық информация құралдары еңбекшілердің 
соцчалистік жарысын неғұрлым нанымды, неғұрлым алуан түрлі бейне- 
леп, озаттарды ғана емес, сонымен катар артта калушыларды да, артта 
калудын себептерін де көрсетуге, баспасөз бетінде, телевизия мен радио 
арқылы сөйлеуге ұйымдар мен кәсіпорындардың басшыларын, маман- 
дарды, ғалымдарды кеңірек тартуға тиіс, 
КПСС Орталық Қомитетінің қаулысында алға койылған міндеттер- 
ді шешу идеологиялық жұмыстың барлық учаскелеріне партиялық бас- 
шылықтың дәрежесін айтарлықтай арттыруды талап етеді. Облыстық, 
калалық, аудандық партия комитеттері тәрбие процесіндегі жұртшылық 
Пікірінің ролі, социологиялық зерттеулер, шаруашылық, ұйымдастыру 
және тәрбие кызметінің бірлігі мен үйлестірілуі сияқты және басқа мә- 
селелерді көбірек зерттеп, талқылауы керек. 

Актив жиналысы партияның ХХУ сьезінің шешімдерін, ҚПСС Орта- 
Лық Қомитетінің идеологиялық жұмыс жөніндегі қаулыларын жүзеге 
асырудың барысында республикада жинақталған тәрбие жұмысының 
тәжірибесіне жан-жақты Талдау жасады. Жарыссөзде сөйлегендер идея- 
ЛЫқ-саяси, еңбек және адамгершілік тәрбиесінің проблемаларын табиғи 


рында, идеология активінің жиналыстарында үнемі талқыланып оты- 
рады. Астанада он екі мыңнан астам насихатшы бар. Бұлар -- ғалым- 
дар, Инженер-техник қызметкерлер, кәсіпорындар мен мекемелердің 
басшылары арасынан іріктеліп алынған аса білгір жолдастар. Бұлар 
өз жұмысын еңбек коллективтерінің міндеттерімен ұштастыра жүргізе- 
ді. Саяси және экономикалық оку, лекциялар мен баяндамалар, саяси 
хабардар мен идеологиялық жұмыстың басқа да формалары еңбекші- 
лер бұкарасын еңбекке коммунистік көзқарас рухында тәрбиелеуге ЫҚ- 
пал етеді, оларды оныншы бесжылдық жоспарларын мерзімінен бұрын 
орындау жолындағы қажырлы күреске құлшындырады. Алматыда қа- 
зірдің өзінде 68 кәсіпорын үстіміздегі бесжылдықтың бесінші жылының 
есебіне өнім шығаруда; 


Жиналысқа қатысушылардың сөйлеген сөздерінде халыққа тәрбие 
беру міндеттерін шешуге басшы кадрлардың қатысуы жөніндегі мәсе- 
леге айтарлықтай көңіл бөлінді. ҚПСС ХХУ сьезінен кейінгі кезде пар- 
тия комитеттері мен партия ұйымдарының шаруашылық қызметінің тәр- 
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биелік мәніне басшылардың жауапкершілігін едәуір арттырғаны, олар- 
ды еңбекшілер арасында болып, сөз сөйлеуге кеңінен қатыстыра баста- 
ғаны, олардың қызметі өндірістік жоспарларды орындау көрсеткіште- 
рі арқылы ғана емес, сонымен қатар коллективтердегі моральдық-пси- 
хологиялық ахуал мен тәртіп дәрежесіне, жұмыс істеушілердің еңбек 
және тұрмыс жағдайларына қарай бағаланып отырғаны айтылды. 


Жиналыста Өскемен қорғасын-мырыш комбинатының, Павлодар 


алюминий заводының және басқа кәсіпорындардың партия ұйымдары-. 


ның еңбек коллективтерінің тәрбиешілік ролін арттыру жөніндегі тәуір 
тәжірибесі атап көрсетілді. Егер өндірісті басқаруға еңбекшілер бұқа- 
расын кеңінен қатыстыруға қамқорлық жақсара түсетін болса, онда 
бұл бағыттағы ізденістің бұдан да тиімді болатындығы баса айтылды. 

Қарағанды, Шығыс Қазақстан, Қостанай және басқа облыстарда 
идеология жұмысын комплексті түрде перспективалық жоспарлаудың 
өзін ақтап отырған практикасы жан-жақты талқыланды. Ол саяси-тәр- 
бие жұмысының мақсаты мен бағдарын дәл анықтауға, идеологиялық 
майданның барлық отрядтарының қызметін үйлестіріп отыруға мүмкін- 
дік береді. | 

Еңбек коллективтерін, қалалар мен аудандарды өркендету жөнін- 
дегі әлеуметтік-экономикалық жоспарлардың міндетті түрде орында- 
луы тәрбие жұмысының пәрменділігін арттыруға елеулі ықпал ететінін 
жарыссөзде сөйлегендер атап көрсетті. Өйткені бұл жоспарларда өнді- 
рістін, ғылыми-техникалық прогресті шапшаңдатудың келелі проблема- 
ларын шешумен бірге еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісін жақ- 
сарту шаралары да белгіленген. | 

Қейбір жарыссөздерде идеология кадрларын іріктеу және тәрбие- 
леу жөніндегі партия ұйымдарының тәуір тәжірибесі егжей-тегжейлі 
баяндалды. Идеология жұмысының активистері марксизм-ленинизм 
университеттерінде, семинарларда, облыстық партия комитеттерінің 
жанындағы тұрақты жұмыс істейтін курстарда партия-шаруашылық 
активінің мектептерінде оқып, өздерінің теориялық білімін көтеріп, ме- 
тодикалық шеберлігін жетілдіруде. Алматыда, Қарағандыда, Өскемен- 
де және басқа қалаларда насихатшыларды, лекторларды, үгітшілерді 
аттестациялау практикасы кең қолданылып жүр. «Насихатшы -“- бес- 
жылдыққа» қозғалысы одан әрі дами түсті. Бірқатар жерлерде жас 
лекторлар мектептері мен саяси хабаршылар советтері жемісті жұмыс 
істеуде. Бұл істе саяси ағарту үйлері мен кабинеттерінің ролі арта түсті. 

Республикада еңбекшілерге патриоттық және интернационалдық 
тәрбие беру жөнінде сан қырлы жұмыс жүргізілуде, Экономикалық, 
әлеуметтік-саяси және мәдени өмір бірлігі негізінде ұлттардың одан әрі 
жақындасу процесі өріс алып, бірыңғай дәстүрлер мен әдет-ғұрыптар 
қалыптасуда. Сонымен бірге әрбір ұлт пен халықтың мәдениеті де одан 
әрі өркендей түсуде. Қөптеген тілде кітаптар мен газеттер шығарылуда. 
қазақ, орыс, корей және ұйғыр театрлары жұмыс істейді. Неміс драма 
театрын ашу жөнінде шешім қабылданды. Жиналысқа қатысушылар 
бұл бағыттағы жұмысты жан-жақты талқылады. Жиналыс мінбесінен 
адамдар санасында халықтардың мызғымас достығы, барлық ұлттар 
мен олардың мәдениетін құрметтеу сезімін қалыптастыру ісін бұдан бы- 
лай да жүйелі жүргізе беру қажеттігі айтылды. Советтік өмір шындығы- 
на өршелене шабуыл жасап, совет халықтарының туысқандық достығы 
, мен бірлігін ыдыратуға ұмтылып отырған идеологиялық дұшпандардың 
қаскүнемдік әрекеттеріне батыл тойтарыс беру керек. 

Жиналысқа қатысушылар жеткіншек ұрпақты тәрбиелеу мәселеле- 
ріне көп көңіл бөлді. Республикада мыңдаған оқушылар бригадалары, 
мектепаралық өндіріс комбинаттары жұмыс істейді. Орта мектеп бітір- 
ген көптеген жастар колхоздар мен совхоздарға, құрылысқа жұмысқа 
аттануда. «Қой шаруашылығы -- жастардың төл ісі!», «Қала құрылы- 
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сына -- комсомолдық қамқорлық!», «Қласс болып өндіріске барамыз!» 
деген жастар қозғалысы кең құлаш жаюда. Семей мектеп түлектерінің 
инйциативасы айрықша қызу қолдау тапты. Олардың көпшілігі оқуды 
бітірген соң құрылыста жұмыс істеуге тілек білдірді. Жиналысқа каты- 
сушылар бұл тәжірибенің маңызы зор екенін айта отырып, мұны бар- 
лық жерде қолдануға шақырды. Олар жаста арасындағы тәрбие жұ- 
мысын бұдан былай да жақсартып, олардың бойында белсенді өмір ПО- 
зициясын қалыптастырудың қажет екенін-атап көрсетті. 


-С. М. Қиров атындағы Қазақ мемлекеттік университетінің студент- 
тер арасындағы тәрбие жұмысының тәжірибесі көпшілік көкейіне қо- 
нымды болды. Бұл жоғары оқу орнында коммунистік тәрбие берудің 
комплексті программасы жүзеге асырылып, нақты социологиялық және 
психологиялық-педагогикалық зерттеулер жүргізілуде. Мұның өзі сту- 
дентке жеке және коллектив болып ықпал етудің ең қолайлы арақаты- 
насын белгілеуге мүмкіндік береді. 


Актив жиналысында театрлардың, клубтардың, кітапханалар мен 
баска да мәдени-ағарту мекемелерінің, творчестволык одақтардың, бұ- 
қаралық информация мен насихат құралдарының жұмысына да терең 
талдау жасалды. Партияның ХХУ сьезінің шешімдерін жүзеге асыру. 
барысында жинақталған тәуір тәжірибені айтумен бірге активте сөйле- 
гендер сол тәжірибе негізінде тәрбие жұмысының формалары мен әдіс-: 
терін одан әрі жетілдіре түсудің қажеттігін атап көрсетті. 

Жиналысқа қатысушылар республика партия, совет, кәсіподақ, | 
комсомол ұйымдарының партияның ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қо- 
митетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жаксарту 
туралы» қаулысының талаптарына сәйкес еңбекшілер бұқарасына ком- 
мунистік тәрбие беру ісін жаңа белестерге көтере түсетініне кәміл сенім | 
білдірді. Ал мұның өзі алда тұрған шаруашылық және мәдени құрылыс 
саласындағы міндеттерді ойдағыдай шешуге, оныншы бесжылдық жос- . 
парларын толық және асыра орындауға еңбекшілер бұқарасын жұмыл- 


дыру жөніндегі ұйымдастыру және саяси жұмысты кеңінен өрістетуге 
мүмкіндік беретін болады. | 


ШЕГІ ұзектетеа ТТТ ІШЕДІ 


ТЕОРЧЕЫТВОЛЫҢ ИНТЕЛЛИГЕНЦИЯНЫҢ 
МӘРТЕБЕЛІ ПАРЫЗЫ 002 


Социалистік реализм өнері адамды көркем бейнелердің шыншылды- 
ғымен және сұлулығымен тәрбиелейді, оның өмірлік тәжірибесін байы- 
тады, оның Мінезі мен дүниетанымын қалыптастырады," оған эстетика- 
лық ләззат береді. Осы тұрғыдан маркстік-лениндік эстетика өнердін ай- 
қын мақсатты болуына, өмірді шынайы бейнелеуіне ерекше мән береді. 
Әдебиет пен өнердің таптық сипаты жөніндегі маркстік ілімді одан әрі 
дамыта келіп, В. И. Ленин әдебиеттің партиялық принципін ұсынды. 
Өзінің «Партия ұйымы және партиялық әдебиет» деген атақты мақала- 
сында ол әдеби істі революциялық қозғалыспен, социализм жолындағы 
күреспен байланыстыруға шақырды. 

«Партиялық әдебиеттің осы принципі неде?--деп жазды В. И. Ленин. 
-- Әдеби істің социалистік пролетариат үшін жеке адамдардың неме- 
се топтардың баю құралы бола алмайтындығында ғана емес, жалпы ал- 
ғанда әдеби іс жалпы пролетарлық іске тәуелсіз, жеке адамның ісі бола 
алмайды. Бейпартиялық әдебиетшілер жойылсын! Адамдардан жоғары 
тұратын әдебиетшілер жойылсын! Әдеби іс жалпы пролетарлық істің бір 
бөлігі, бүкіл жұмысшы табының барлық саналы авангарды қозғалысқа 
келтіретін біртұтас, ұлы социал-демократиялық механизмнің «тегерішігі 
мен винті» болуға тиіс. Әдеби іс ұйымдасқан, жоспарлы, біріккен со- 
циал-демократиялық партиялық жұмыстың құрамдас бөлігі болуға 
тиіс» (Шығармалар толық жинағы, 192-том, 106-бет). 

Өнердің партиялылығы жөніндегі лениндік қағидаларды басшы- 
лыққа ала отырып, Қоммунистік партия социалистік қоғамдағы рухани 
творчествоны жалпы партиялық, жалпы пролетарлық істің ажыратқы- 
сыз бөлігі ретінде қарастырады, мәдениет құбылыстарын таптық пози- 
ция тұрғысынан бағалайды, көркемөнер интеллигенциясын қоғамның 
даму заңдарымен қаруландырып, ортақ міндеттерді шешу үшін прин- 
циптік негізде топтастырады, өнерді бірден-бір дұрыс жолдан -- халық- 
ҡа қызмет етуден басқа жаққа бұрып әкететін жат ықпалдар мен теріс 
тенденцияларға, буржуазиялық идеологияның көріністеріне қарсы күрес 
жүргізеді. 

Демек, біздің өнеріміз, социалистік реализм өнері өзінің партиялы- 
лығымен, идеялылығымен, өміршең сипатымен, адамға, оның творче- 
стволык зүш-жігеріне деген сенімімен мәртебелі. Ұлан-байтақ Отаны- 
мыздың тіршілік-тынысындағы аса маңызды оқиғалар мен елеулі құбы- 
лыстар, миллиондаған созет адамдарының өмірі мен күресі -- көркем 
әдебиет пен сан салалы өнер шығармаларының өзекті тақырыбы. 

Жаңа тұрпатты суреткердің қалыптасуы --- соцналистік мәдениет 
дамуындағы басты заңдылықтардың бірі. Біздің елімізде творчество- 
дық интеллигенция ең озық, нағыз ғылыми дүниетаныммен -- марксизм- 
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ленинизммен қаруланған. Ал мұның өзі суреткердің өз өнерінде комму- 
нистік көзкарасты орнықтыруына, шыншыл болуына, қоғам дамуының 
ленденцияларын қалт жібермей, жаңалықты, озаттықты кәміл сезе бі- 
луіне көмектеседі. 

Әдебиет пен өнердің өркендеуіндегі басты бағыт -- халық өмірімен 
байланысты нығайту, социалистік болмыстың байлығы мен алуан түрлі- 
лігін шыншылдықпен, әрі асқан "көркемдікпен бейнелеу. Өмірмен, ха- 
лықпен тығыз байланыс -- шабыт шалқары. неше алуан сюжеттердің, 
лақырыптардың, идеялардың, характерлердің сарқылмас көзі. Совет су- 
реткері өзінің өнерпаздық жолында социалистік реализм әдісін басшы- 
лыққа алады. Ал бұл әдіс -- өмір шындығы мен коммунистік партиялы- 
лықтың табиғи бірлігі. Сонымен бірге оның принциптері рухани мәде- 
киеттің алдында тұрған басты міндетпен, яғни еңбекшілерге идеялық 
тәрбие беру, Жаңа адамды -- коммунизм құрылысшысын қалыптастыру 
міндетімен біте қайнасқан. ҚПСС ХХУ сьезінде таланты мен кәсіптік ше- 
берлігі халыққа, коммунизм ісіне қалтқысыз қызмет етуге бағышталып 
отырған совет жазушыларының, суретшілерінің, композиторларының, 
театр, кино қызметкерлерінің еңбегіне лайықты баға берілді. Сһьезде 
гтап көрсетілгеніндей, біздің творчестволык интеллигенцияның еңбегі 
-- совет адамының ең жақсы қасиеттерін -- оның принцпиптілігін, адал- 
дығын, сезім тереңдігін көрсетуге талпынуында. 


Көркемөнер мәдениеті саласындағы лениндік бағытты жүзеге асы- 
ра отырып, кейінгі жылдары партия творчествоға барынша кең өріс аш- 
ты, суреткерді қанаттандырарлық тамаша жағдай туғызды. ҚПСС 
ХХІУ және ХХУ сьездерінің кемелденген социализм қоғамының руха- 
ни өміріндегі әдебиет пен өнердің өскелең ролі туралы, халықтың игілігі 
ретіндегі талантты қадірлеп, қастерлеу туралы қағидалары, коммунис- 
тік құрылыстың жалпыхалықтық ісіне жазушылар мен мәдениет қай- 
раткерлерінің қосқан үлесін жоғары бағалауы -- творчестволық интел- 
лигенция үшін орасан зор жігер берерлік, шабыттандырарлық фактор. 

«Қоммунистік қоғам орнатудың, --.деді Л.И. Брежнев жолдас 
ҚПСС ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндамасында, -- жалпы партия- 
лық, жалпы халықтық ісіне барған сайын комақты үлес қосып келе” 
жатқан творчестволық интеллигенцияның қызметі өткен жылдарда 
одан әрі жандана түсті. 

Осы жақсы, нәрлі процесс, әлбетте, біздің елімізде социалистік реа- 
лизмнің соңғы жылдарда туған жаңа шығармаларынан көрінді. Елдің 
тіршілік- тынысындағы негізгі, өзекті құбылыстар, совет адамдарының 
әрқайсысының өз тағдырының бір бөлігіне айналған құбылыстар бұл 
шығармаларда барған сайын жиірек, ал ең бастысы -- тереңірек үндес- 
тік табуда» (КІІСС ХХУ сьезінің материалдары, 99-бет). 


ҚПСС ХХУ сьезінен кейінгі жылдар социалистік патриотизм мен 
пролетарлық интернационализм рухында тәрбиеленген, коммунистік 
партиялылық принциптеріне адал совет суреткерлерінің идеялық бірлі- 
гін бұрынғыдан да нығайта түсті. Оныншы бесжылдық тұсында өткізіл- 
ген творчестволық одақтардың пленумдары, СССР жазушылар, кине- 
матографистер, суретшілер, композиторлар одақтарының сьездері әде- 
биет пен өнер қайраткерлерінің өз таланты мен дарынын, шеберлігі мен 
шабытын коммунистік ұлы мұраттарға бағыштап отырғанын, партия- 
ның ісі, мақсат-мүддесі творчестволық интеллигенцияның санасына 96- 
ден сіңіп, біте қайнасып кеткенін көрсетті. Жазушылар Мен театр, кино, 
музыка қайраткерлері, қыл қалам шеберлері өздерінің сьездерінде жеке 
туындылардың олқылықтарын, өнерпаздық ізденістердегі сәтті қадам- 
дар мен проблемаларды кең сарапқа салды. Осы арада атап айтарлық 
жәйт, суреткер интеллигенция ортасында бір-бірінің творчествосына жә- 
не өз творчествосына қатаң талап кою ниеті байқалады, сұрқай, сүрең- 
сіз шығармалар мен постановкаларға өткір сын айтылады. Бұл жөнінде 
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ҚПСС Орталық Қомитетінің «Әдеби-көркем сын туралы» қаулысынын. 


зор роль аткарғаны анық. 


Соңғы жылдары творчестволық интеллигенцияның еңбек.коллектив- 


терімен ынтымағы күшейе түсті. Республикалар мен облыстарда, өлке- , 


“лерде өткізілген совет әдебиетінің күндері, ұлы жазушылар мен даныш- . 


пан өнер нелерінің туған жеріндегі мерекелік салтанат, әдеби-көркем. 


журналдардың ірі кәсіпорындар мен құрыдыстарды, колхоздар мен сов- 


хоздарды камкорлыкққа алуы, жер-жерде театрлардың филиалдары, 


-” 


ашылуы -- міне осының айғағы. Тәжірибелі шеберлер өнерпаз коллек-. 


тивтерге, әдеби бірлестіктерге, халық театрларына творчестволық көмек 


көрсетуде. Жазушылардың және театр, кино өкілдерінің оқырмандар- . 


мен, көрермендермен, тыңдаушылармен кездесулері «өнер мен еңбек Ода- 


ғынын» жарқын көрінісі іспетті. Сөйтіп, ҚПСС ХХУ сьезінде айтылға- | 


нындай, өнерді өмір мағлұматтарымен молықтыру, ал екінші, жағынан, 
сан миллион еңбекшілер бұқарасын мәдениет қазынасына онан әрі жа- . 


қындастыру бағытында өміршең процесс жүріп жатыр. | ғғ 

Жұмысшы табының, колхозшы шаруалардың, халыктық интелли- 
генцияның өмірінде болып жатқан өзгерістерді, ғылыми-техникалық ре- 
волюцияға байланысты әлеуметтік-психологиялық процестерді терен 
зерттей отырып, көп ұлтты совет әдебиеті мен өнері соңғы уакытта 
ұнамды кейіпкерлер мен характерлер жасауда бірқатар жетістіктерге 


жетті. Әлеуметтік тұрғыдан белсенді, рухани-адамгершілік қасиеттері. 
толымды каһарман туғызу жөнінде түбегейлі идеялық-эстетикалық 


проблемаларды шеше отырып, социалистік реализм өнері бүгінгі заман- 
дасымыздың озык сипаттарын: идеялық сенімділігін, адалдығын, прин- 
шиптілігін, енбек сүйгіштігін түйіндейді. Еңбек адамы әдебиет пен өнер- 
дің басты каһарманы болып келді және бола береді де. «Өндіріс тақы- 
рыбы» деп аталып келген тақырыпты көркемдік тұрғыдан шебер игеру 
арқылы жазушылар мен өнер қайраткерлері замандастың ісі мен міне- 
зіндегі соны сипаттарға, жақсы нышандарға философиялық. ой жүгір- 
Туде. | | қасы» 

Қазіргі өнер қазынасында Октябрь революциясына, азамат соғысы 
мен Ұлы Отан соғысының қаһарлы жылдарына арналған шығармалар 
көп. Мұнын өзі заңды да. Өйткені совет халқының қаһармандық тари- 


хын, революция ардагерлерінің, Отанымыздың тәуелсіздігі мен: бостан- | 


дығын коргап қалған батырлардың мәңгі өшпес ерлігін елестете оты- 
рып, бұл шығармалар біздің жеңістеріміздің ндеялық-адамгершілік бас 
тауларын, олардың терен гуманистік мән-маРынасын ашады. Шынтуайт- 
ка келгенде тарихтың ақикат шындығын жарқын тұлғалар аркы- 
лы көрсететін романдар мен повестер, фильмдер мен спектакльдер, кар- 
тиналар мен мүсіндер нағыз патриот пен табанды интернационалист 
тәрбиелеуге қызмет етеді. Кейінгі кезде мораль, адамгершілік парасат 
тақырыбын зерттеуге ерекше ден қойылуда. Қөркем творчество дамуы- 
ның қазіргі кезеңінің өзгеше бір белгісі -- тақырып өрісінің кеңейіп, 


саналуан формалар мен түрлердің, әдіс-тәсілдердің жарқырап көрінуі.. 


Сондай-ақ әдебиеттің, театрдың, кинематографияның, телевизия мен. 


радионың өзара байланысы жаңа мазмұнмен толыға түсті. ЕЖ 


Қазіргі заманның ұлан-ғайыр міндеттері мәдениет қызметкерлерінің 
алдына совет қоғамының әлеуметтік-саяси, экономикалық және рухани 
дамуының барлық маңызды саласын қамтнтын жаңа проблемалар ко: 
йып отыр. Сондықтан ел тіршілігінен рухани нәр алып, партия мен үкі- 


меттің ұрандарына, бесжылдық проблемаларына жедел үн қосу -- біз- 
дің әдебиет пен өнердің ізгі дәстүрі. Совет жазушылары мен өнер қай- 
раткерлері қоғамымыздың көркемдік қазынасын молайту, халыққа 
эстетикалық тәрбие беру жолындағы өздерінін жауапкершілігін айқын 
сезінеді. Бұл үшін творчестволық шеберлікті шыңдап, нидеялық-көркем- 
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дік жаналыктарға ұмтылудың батыл ізленістер жасаудың пайдасы 
үлкен. 

СОКПСС ХАУ сьезі коммунизмге қарай қарышты қадам жасаудың 
айқын саяси бағытын, стратегиясы мен тактикасын белгілеп, қазіргі ке- 
зенлегі илеологиялык жұмыстын негізгі бағыттарын саралап берді, оның 
ндеялық дәрежесі мен тиімділігін арттыру жолдарын көрсетті. Ал бұл -- 
күллі тәрбие ісін комплексті негізде қолға алу, еңбекшілердің түрлі топ- 
тарының ерекшеліктерін ескере отырып, идеялық-саяси, еңбек және 
адамгершілік тәрбиесінің тығыз бірлігін қамтамасыз ету. 


“Партия сьезінің шешімдерін жүзеге асыру мақсатында КПСС Ор- 
талык Комитеті идеология жұмысының келелі мәселелері жөнінен бір-. 
қатар каулы кабылдады. Соның бірі -- КПСС Орталық Қомитетінің жа- 
кында жарияланған «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі 
жақсарту туралы» каулысы. Бұл қаулыда партия ұйымдарының, мәде- 
ннет орындарының, идеологиялық мекемелер мен ведомстволардың, 
творчестволық одақтардың алдына суреткер интеллигенцияға идеялық- 
саяси тәрбне мен маркстік-лениндік білім беруді жетілдіру міндеті қо- 
йылды. улі айтқанда онда былай делінді: «Жазушылардың, суретші- 
лердің, композиторлардың, театр мен кино қайраткерлерінің, журналис- 
лерлін бойында жоғары идеялылық, азаматтық қасиеттер” тәрбиелеуге, 
олардың творчестволық белсенділігін дамытуға ұдайы қамқорлық жа- 
салсын. Совет халқының қаһармандық жеңістерін, социалистік қоғамды 
өркендетудің проблемаларын талантты түрде бейнелейтін, біздің идея- 
лық лұшпандарымызлы өлтіре түйрейтін әдебиет пен өнердің елеулі жа- 
на шығармаларын жасауға көңіл бөлінсін. Әдебиет пен өнердің даму 
тенденцияларын талдау, шығармаларға биік талап тұрғысыная жол- 
дастық баға беру. жас творчестволық кадрларды тәрбиелеу ісінде твор- 
честволык одактарлың қызметі жандандырылсын; театрлардың, музы- 
калык коллективтердіп қызметін, бейнелеу өнерінің, көркем өнерпаз- 
дыктын жайын осы тұрғыдан терен байыптап, олардың одан әрі дамуы- 
на барынша қамкорлық жасалсын».. 

Демек, КПСС Орталық Комитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие 
жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысы әдебиет пен өнер қызмет. 
керлеріне, творчестволық одактарға зор жауапкершілік жүктеді, олар- 
дың перспективалық Міндеттерін айқындап берді. Қазақстан жазушы- 
лар, суретшілер, композиторлар, кинематографистер одақтарының пле- 
нумдары мен секрегариат мәжілістері бұл документті іс-қимылдың ай- 
бынды программасы ретінде кабылдады, ҚПСС Орталық Қомитеті қау- 
лысының нұсқауларын, кағидаларын, тұжырымдарын терең оқып үй- 
реніп, өздерінің күнделікті кызметінде басшылыққа алатынын білдірді, 
творчестволык одақтардың жұмысын жақсарта түсу, заманымызға, хал- 
қымызға лайық, идеялық-көркемдік деңгейі биік шығармалар туғызу 
жөнінде нақты шаралар белгіледі. Сол сиякты биылғы июнь айының 
аяқ шенінде Алматыда өткізілген республика идеология активінің жи- 
налысында творчестволық ұйымдардың өмірмен, әлеуметтік-экономи- 
калық міндеттерді шешу жолындағы күреспен байланысын бұрынғыдан 
да нығайту қажеттігі, партия, совет, комсомол органдары, бүкіл идеоло- 
гиялық актив творчестволық интеллигенцияның коммунистік құрылыс 
табыстарын бейнелеу, жаңа адам тәрбиелеу мақсатындағы қызметін 
жандандыруға белсене ат салысуы керек екені айтылды. ҚПСС: Орта- 
лық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Ор- 
талық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас осы актив 
жиналысында сөйлеген сөзінде былай деді: «Ғылым мен мәдениет, көр- 
кем творчество саласында да біздің алдымызда тұрған көкейкесті проб- 
лемалар аз емес. 

Біз өзіміздің көп салалы экономикамызды. ғылымымыз бен мәде- 
ниетімізді партия алға қойған ізгі мақсат үшін -- совет халқының әл- 
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ауқатын. оның мәдени дәрежесін ұдайы арттыра беру, әрбір семьяның. 
әрбір еңбеккердің өмірін бұрынғыдан да сұлу, рухани жағынан бай да 
мазмұнды ету үшін дамытамыз. 


Осынау және басқа көптеген істердің барлығында партия әркашан 
идеология кадрларының ерекше ролін жоғары бағалап келді және әлі ле 
жоғары бағалайды». . 


1 


Республикамыздың барлык идеология кадрлары сияқты творчест во- 
лық интеллигенпиямызға да ҚПСС Орталық Қомитетінің. Бас секрета- 
ры, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев 
жолдастың еңбектері, оның ішінде «ҚПСС-тің идеологиялық жұмысы- 
ның гктуальды мәселелері» деген екі томдық жинағы, сондай-ақ «Қіші 
жер», «Қайта өплеу» және «Тың» атты кітаптары баға жетпес идеялык 
қару болды. Әсірссе «Тың» кітабы біздін жазушыларға, суретшілерге. 
композиторларға, тсатр. кино қызметкерлеріне соны серпін берді. «Әр- 
бір ұлт республикасының өсуі, -- деп жазды Л.И. Брежнев жолдас осы 
һмітабында, -- пегұрлым жеделдеген сайын интернационалдану провпесі 
соғұрлым айқыш сипат алады. Бәлкім, Қазақстан соның ең жарқын мы- 
салы болар. Тып оны, тым әсірелеп айтпағанның өзінде, «жүз тілдің пла- 
нетасына» айналдырды. Сөйтіп, қазақ мәдениеті басқа ұлттық мәдениет- 
тердің ең үздік үлгілерін бойына сіңіре отырып дамыды» («Тың», 124- 
бет). 

Расында да халқымыз орыс тілі арқылы дүннежүзілік мәдениеттің 
асыл қазынасын пайдалана отырып, рухани жағынан өсті. Қазір қазақ 
халқының түрі ұлттық, мазмұны социалистік өнері шырқау биікке кө- 
терілді, сөйтіп, Одаққа және шетелге кеңінен танылды. Бүгінде қазақ 
эдебиеті толысып, көп жанрлы әдебиетке айналды. Қазақстанның социа- 
листік өнерінің тапдаулы шығармалары савст мәденпетінің алтын коры- 
на қосылды. Бізде симфониялық және камералық, балеттік музыка же- 
дел дамып келеді. Суретшілер мен графика шеберлері, мүсіншілер бей- 
Пелех өлерінің ең күрделі формалары мен құралларын меңгеруде. Соңғы 
жилдоары көркем туындылардың эмоциялық және идеялық әсері артты. 
ецбекшілерге остетикалық және рухани тәрбие беруде творчестволық 
интсслитониняның полі күшейіп отып. 


Қазақстан жазушылары кейінгі кезде көптеген кұнды шығармалар 
берді. Олардың қатарында Ә. Нұрпейісовтың «Қап мен тер», Ш. Мұрта- 
хасптыц «Қара маржан», А. Жақсыбаевтың «Егес» рамандары. Ж, Мол- 
дағалневтің «Қыран дала», «Сел» поэмалары, тагм баскалары бар. Рес- 
публика қаламгерлерінің творчествосында тың эпопсясы, халықтар лос- 
тиғы тоқырыбы лайықты орын алуда. Әйткені.Л. И. Брежнев жолдас 
ойткліндет, гасбист пен өпеу қайраткерлері үшін халық қаһарманды- 
гын, соғың ішінде тындағы ерлікті сипаттаудан асқап қызықты да ша- 
бытты міндет жоқ. жакында Алматыда тың нгерудің 25 жылдығына ар- 
налған жазушылардың Бүкілодақтық творчестволық конференциясы бо- 
лып өтті. Ол <КҮІСС-тің аграрлық саясатының жүзеге асырылуы және 
қазіргі әдебисттің советтік селопм бейнелеудегі міндеттері» деген тақы- 
оыпта келелі әшгіме қозғады. Қопферснцияга қатысушылардың асқан 
алнағат сезімімен атап көрсеткеніндей, КПСС-тің аграрлық саясатын 
ҡүзеге асырудың барлық кезеңінде көп ұлтты совет әдебиеті партиямен, 
қалықтеп бірге болды, ауыл шаруашылығын өркендету үшін, село ең- 
беккерін коммунистік рухта тәрбиелеу үшін күресті. Соңғы уақытта Қа- 
зақстан жазушылары да ауыл шаруашылығында болып жатқан өзгеріс- 
терді бейнелсуге шұғыл бет бұрды. Мұғың өзі КПСС Орталық Қомитсе- 
тішің ноль (1978 Хх.) Пленумынан туындайтын өз парызын қаламгерле- 
ріміздің дұрыс түсінгенін дәлелдейді. 


Әйтсе де ппозаның, поэзияның, драматургияның жеке шығармала- 
"ы асығыс жазылады, аһтуальдылыгы шамалы тақырыптардан аса 


алмайды. Көркем әдебиет кітаптарын шығаруда талап қоюшылық, тал- 
ғампаздық жағы кеміс. Соның салдарынан «Жазушы», «Жалын» бас- 
паларынан кейде көркемдік қауқары төмен, советтік өмір салтын бұрма- 
лап көрсететін туындылар жарық көріп жүр. Қайсыбір қаламгерлердің 
бүгінгі күн тақырыбынан бо”ын аулақ салып, көне заман тарихынан қа- 
лың-қалың романдар жазуға орынсыз әуестігі байқалады. 

Республикамыздың қыл қалам шеберлері оныншы бесжылдықтың 
алғашқы жылдарында «Суретшілер -- бесжылдыққа», «Еңбек даңқы. 
арта берсін!» деген экспозицияларға белсене қатысты, олардың бірсы- 
пыра еңбектері одақтық және шетелдік көрмелерге қойылды. Өнеркәсіп 
орындарымен, ауыл шаруашылығы.жетістіктерімен танысу нәтижесінде 
талай қолтума картиналар дүниеге келді. Биылғы март айында Қазақ 
ССР Өнер музейінде «Жер мен адам» атты Бүкілодақтық көрме ашы- 
лып, СССР, РСФСР суретшілер одақтары мен Қазақстан Суретшілер 
одағы басқармаларының біріккен мәжілісі өткізілді. «Жер мен адам» 
атты көрмеге Қазақстан суретшілерінің көптеген картиналары, пПолЛотно- 
лары, мүсіндері қойылды. 

Алайда Қазақстан қыл қалам шеберлерінің бүгінгі заман тақыры- 
бына бүтіндей ойысуын қызу құптай отырып, сонымен бірге кейбір туын- 
дылардың толық көркемдік шешімін таппағанын, портреттік еңбектер- 
ден асығыстық пен шалағайлық табы сезілетінін, сәтті ізденістердің әлі 
де жетіспей жататынын айтпасқа болмайды. 

Музыка өнеріндегі кейінгі жылдарға тән құбылыс -- әралуан жанр- 
лардан, атап айтқанда симфония, оратория, балет, опера секілді күрде- 
лі жанрлардан музыкалық шығармалардың пайда болуы. Бұларда рес- 
публика мен бүкіл Совет елінің өткендегі және бүгінгі өмірінің елеулі 
оқиғалары, заманымыздың ұлылығынан туған ой-әуендер түйін тапты. 
Музыкалық-сахналық жанрлар едәуір жоғары дәрежеге көтерілді. Бұ- 
ған былтыр Москваның Үлкен театрының сахнасында ойдағыдай өткі- 
зілген Абай атындағы академиялық опера және балет театрының га- 
стролі айғақ. 

Біздің екі спектакліміз -- Е. Рахмадиевтің «Алпамыс», Ғ. Жұбано- 
ваның «Еңлік-Қебек» опералары Ұлы Октябрь социалистік революция- 
сының 60 жылдығына арналған музыкалық-сахналық шығармалардың 
Бүкілодақтық байқау-конкурсында екінші сыйлық алды. М. Сағатовтың 
«Әлия» балеті конкурстың құрметті дипломына не болды. Сол сияқты 
таяуда Қарағандының орыс музыкалық драма театрының Москвадағы 
гастролі де табыспен өтті. 

Дегенмен музыка өнерінің кемшіліктері мен проблемалары да жоқ 
емес. Ең алдымен классикалық музыканың, халық творчествосының на- 
сихатталуы қанағаттанғысыз. Соның салдарынан кейде жастарымыз 
шетелдің осы заманғы «сәнқұмар», эстетикалық тәлімі таяз, күйкі ән- 
ырғақтарына көбірек әуестеніп жүр. Сонымен бірге біздің бүгінгі ән 
творчествосының сапасы өскелең талап-талғамға сай келмейді. Бала- 
ларға арналған тәуір музыкалық шығармалар туғызу --- композиторла- 
рымызды толғандырып отырған келелі мәселелердің бірі. Қазіргі опера 
өнеріндегі қиыншылықтар көбінесе мазмұнды либреттоның аздығынан 
болып отыр. 

Соңғы кезде республикалық, облыстық драма театрлары мен кон- 
нерт-эстрада ұйымдарының жұмысы біраз жанданды, талай тартымды 
спектакльдер сахнаға шықты, эстрада артистерінің орындаушылық ше- 
берлігі өсіп келеді. Бірақ театрлар мен концерт-эстрада ұйымдарының 
жаңа асуларға өрлеуі олардың репертуарын тың туындылармен, әсірз- 
се қазіргі заман тақырыбындағы өрелі еңбектермен байытпайынша мүм- 
кін емес. 

Қазақстан кино өнерінің де жетістіктері едәуір. Соңғы жылдардың 
өзінде бірқатар деректі фильм, сондай-ақ «Алпамыс мектепке барады», 
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«Транссибирь экспресі», «Қан мен тер» сияқты көркем фильмдер көрер- 
Мендерден тәуір баға алып, одақтық және халықаралық жүлделерге ие 
болды. Бірақ бізде кино өнері, әсіресе көркем фильмдер шығару. жайы 
әлі де мәз емес. Ең алдымен «Қазақфильм» киностудиясының Ҡҡейбір ту- 
ындыларында айқын мақсаттылық, шыншылдық, партиялық көзкарас 
жетпей жатады, өмір құбылыстары мен фактілері үстірт, сыңаржақ бей- 
неленеді, кесек Мінезді, сүйкімді, кейіпкерлер сирек ұшырайды. Бұған 
кейінгі кезде экранға шыққан «Менің махаббатым үшінші курста», «Қа- 
ратаудың қоймасы» деген көркем фильмдер мысал бола алады. Сол 
сияқты «Советтік Қазақстан» киножурналының, көптеген телевизиялық . 
көркем және деректі фильмдердің жұртшылық көңілінен шықпай жүр- . 
гені шындық. Қазақстан Қомпартиясының ХІУ сьезінде «Қазақфильм- .. 
нін» көркем ленталары мен телефильмдер жөнінде айтылған қатаң сын- 
нан тиісінше қорытынды шығару -- Қинематография жөніндегі мемле-.. 
кеттік комитеттің, киностудияның, Қазақстан кинематографистер одағы. 
“басқармасының тікелей міндеті. к 
Кейінгі кезде әдебиет пен өнерге бірсыпыра дарынды жастар келіп 
қосылды. Жас жазушылар мен өнерпаз үрпақ өкілдері творчестволық 
одақтардың жұмысына белсене араласа бастады. Олардың ішінде ас-. 
қақ талантымен, үздік өнерімен ерекше көзге түсіп жүргендері аз емес. 
Мәселен, Т. Мыңбаев, Т. Әбдірашев, Р. Рымбаева, Ә. Дінішев, Ғ. Есімов, 
С. Шүкіров, С. Қабиғожина сияқты жас өнерпаздар халықаралық және. 
бүкілодақтық конкурстардың лауреаты атанды. Биыл балет артистері- 
нің кейінгі ұрпағының өкілі Рамазан Баповқа СССР халық артисі ата- 
ғы берілді. Әдебиет пен өнердегі жеткіншек буынға күнделікті Көңіл бө- 
лу, олардың идеялық және творчестволық жағынан өсуіне, коғамдық, .. 
гзаматтық белсенділігін арттыруға көмектесу -- творчестволық одақ-. 
тардың, бұқаралық информация Мен насихат құралдарының, партия, 
комсомол ұйымдарының ардақты борышы. ҚПСС Орталық Қомитетінің . 
«Творчестволық жастармен жұмыс туралы» қаулысы да міне осыған - 
меңзеді. Ы 
Партия, халық әдебиет пен өнер қайраткерлерінен совет халқының 
қаһармандық ерлігі мен қажырлы еңбегін шебер бейнелейтін жаңа шы- 
ғармалар -- тамаша кітаптар мен фильмдер, картиналар мен мүсіндер, 
спектакльдер мен музыкалық туындылар күтеді. Осы тұрғыдан сурет- 
кер интеллигенцияны идеялық-саяси жағынан шындаудың, маркстік- 
лениндік білімін жетілдіріп, ғылыми дүниетанымын калыптастырудың 
мәні зор. Біздің жазушыларымыз, композиторларымыз, архитекторла-. 
рымыз, кинематографистеріміз, артистеріміз социалистік өнер құрал-. 
дары арқылы жаңалық пен озаттықты орнықтырып, коммунистік адам- 
гершілікке, алға басуымызға кедергі келтіретіннің бәріне карсы ымыра- | 
сыз күрес жүргізуге тиіс. ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, 
саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында қоғам- 
дық өмірдің актуальды мәселелерін ашық талқылауға салудан ҡорку, 
шешілмеген проблемаларды, өткір мәселелерді жұмсартып, орағытып 


өту тенденциясы, шынайы өмірде орын алған кемшіліктер мен қиыншы- -. 


лықтарды бүкпелеу тәрбие ісіне нұқсан келтіретіні атап көрсетілді. 

Партия комитеттері әдебнет пен өнердің өркендеуіне тынбастан” 
камқорлық жасап, суреткерлердің оныншы бесжылдық проблемалары- 
на батыл араласуын, әдеби, мәдени ортада үздіксіз ізденіс пен жоғары 
талаптың орнығуын ұдайы бақылауға алса, сөйтіп, әдебиетшілер қауы- 
мының, көркемөнер коллективтерінің, мәдениет органдарының, театр! 
жұртшыйығының алдағы жылы В. И. Лениннің туғанына 110 жыл то- | 
луына, Ұлы жеңістің 35 жылдығына жәпе Қазақ ССР-і мен Қазақстан. 
Компартиясының 60 жылдығына лайықты әзірлік жасауын ойдағыдай 
ұйымдастырса құба-құп. 
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МАЛ ШАРУАШЫЛЫҒЫН ТИІМДІ 
ӨРКЕНДЕТУДІҢ БАСТЫ ШАРТЫ 


Кемелденген социалистік: коғамымыздың материалдық өндірісінде 
ауыл шаруашылығы айрықша орын"алады. Өйткені бұл сала ел эконо- 
микасының жетекші салаларының бірі болумен бірге халықты аса қа- 
жетті жоғары сапалы азық-түлікпен, ал өнеркәсіпті бағалы шикізатпен 
жабдыктап отыру ісінде маңызды роль атқарады. Сондықтан да кемең- 
гер көсеміміз Владимир Ильич Ленин жаңа өмір орнатудың, социалис- 
тік экономиканы құрып, оны жедел дамытудың нақты жоспары мен ба- 
ғыттарын теориялық жағынан негіздей келіп, «Совет өкіметінің кезек- 
тегі міндеттері» деген әйгілі еңбегінде «.. Пролетариаттың және ол бас- 
шылық еткен кедей шаруалардың басты міндеті -- ондаған миллнон 
адамның күн көруіне қажетті өнімдерді жоспарлы түрде өндіру мен бө- 
лу ісін қамтитын жаңа ұйымдастыру қатынастарының өте күрделі және 
нәзік тарауларын жолға қою жөніндегі тиімді немесе жасампаздық жұ- 
мыс болып табылады», деп атап көрсеткен болатын. 

Қоммунистік партия мен Совет үкіметі көсеміміздің данышпандық 
нұсқауларын басшылыққа ала отырып, қоғамымыздың аграрлық өнді- 
рісін, оның ішінде мал шаруашылығын социалистік жолмен қайта құ- 
рып, бұл саланы халықтың өскелең тұтыну талаптарына сәйкес өркен- 
дету ісіне әрдайым баса назар аударып, аталық камқорлық жасап келе- 
ді. Материалдық өндірістің совхоздық және колхоздық-кооперативтік 
жүйесі негізінде мал шаруашылығын жүргізудің жаңа, социалистік әді- 
сі калыптастырылды. Әсіресе мал тұқымын жақсарту, асыл тұқымды 
малдың үлес салмағын мейлінше арттыра беру жолында советтік ғылым 
мен шаруашылықтардың озық тәжірибесі: өзара тығыз ұштастырыла 
жүргізілуде. Осының нәтижесінде Совет өкіметі жылдары елімізде мал- 
дың барлық түлігінің алпыс сегіз жаңа тұқымы өсіріліп шығарылды, 
оның ішінде ірі қараның он, қой мен ешкінің жиырма үш, шошқанын он 
төрт жаңа тұқымы бар. Мұнын өзі малдың барлық түлігін саны жағы- 
нан да, сапасы жағынан да мықтап жақсарту, оның өнімділігін артты- 
ру есебінен мал шаруашылығы өнімдерін өндіруді еселеп ұлғайту бағы- 
тында жүзеге асырылған ірі шаралардың бірі болды. 


Соңғы жылдары партиямыздың экономикалық стратегиясына сәй- 
кес қоғамдық мал шаруашылығы да жедел өркендетілуде. Шаруашы- 
лықтарда малдың саны да, мал шаруашылық өнімдерін өндіру де айтар- 
лықтай өсті. Мәселен, елімізде ет өндіру орта есеппен 1959--1965 жыл- 
дардағы 9,2 миллион тоннадан 1971--1977 жылдарда 14 миллион тонна- 
ға, сүт тиісінше 63,9 миллион тоннадан 88,8 миллион тоннаға, ал жұ- 
мыртка 1,9 есе көбейді. Осыған сәйкес еліміз бойынша халыктың жан 
басына шаққанда ет, сүт және сүт өнімдерін, жұмыртқа тұтынуы да 
арта түсті. 


Советтік Қазакстан -- Одағымыздың шығысындағы аса ірі мал ша- 
руашылыкты аймақтардын бірі. Біздің республикамызда егіншілікпен 
қатар мал шаруашылығы да қарышты дамуда. Тек оныншы бесжыл- 
дықтың үш жылында ғана республикада малдың барлық түлігінің саны 
көбейді, өнімділігі артты. Осы аталған мерзім ішінде шаруашылыктар 
мемлекетке 3,7 миллион тонна мал мен құс сатты, сүт, жүн және жұ- 
мыртқа сату жөніндегі үш жылдың жоспары асыра орындалды. Мұның. 
өзі ҚПСС ХХУ сьезінің және Қазақстан Қомпартиясы ХІУ сьезінің ше- 
шімлерін басшылықа ала отырып, село еңбеккерлері мал санын арттыру 
жолында жемісті жұмыс істеп отырғанын айқын көрсетеді. 
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Алайда елімізде мал .шаруашылық өндірісін ұйымдастыру, оны хй- 
імді жүргізу жөнінде аса күрделі шараларды жүзеге асыру негізінде ет, 
сүт, жұмыртка және басқа да мал шаруашылық өнімдерін өндірудің ұл- 
ғайып отырғанына қарамастан қазіргі кезеңде халық нақ малдан алы- 
натын өнімдерді көбірек қажет етіп отыр. Бұл занды да. Көсеміміз 
В. И. Ленин атап көрсеткеніндей, социализм жағдайында өндіріс 
<...Қоғамның барлық мүшелерінің әл-ауқатын барынша жақсартып, 
олардың жан-жақты дамуын қамтамасыз ету үшін...» жүргізіледі, Осы- 
ған орай партия мен үкіметіміз халықтың әл-ауқаты мен тұрмыс күйін 
мықтап жақсартуды; оның үздіксіз өсіп отыратын тілек-талабын толық 
қанағаттандыруды өз қызметінің биік мақсаты деп санайды, Осындай 
талап тұрғысынан карап, партиямыз мал шаруашылығын жаңадан өрге 
бастыру үшін бұл саланы интенсивті әдістермен өркендету, сөйтіп, оны 
аграрлық өндірістін аса тиімді саласына айналдыру міндетін алға ко- 
йып отыр. Бұл арада бірінші кезектегі міндет -- ет өндіруді мықтап арт- 
тыру. Партиямыз ет өндіруді. ұлғайту үшін ішкі мүмкіндіктер мен ре- 
зервтерді барынша ұтымды пайдаланудың негізгі бағыт-бағдарын, нақ- 
ты жолдарын белгілеп берді. | 

ҚПСС Орталық Комитетінің июль (1978 ж.) Пленумының шешімде- 
рінде көрсетілгендей, ет, сүт және баска да өнімдерді өндіруді еселеп 
арттыру үшін, ең алдымен, мал шаруашылығын жоғары сапалы жем- 
шөппен қамтамасыз етудін маңызы зор. «Мал шаруашылығын,өрге бас- 
тыруда,-- деп атап көрсетті Л. И. Брежнев жолдас,-- бізге қажетті бас- 
ты нәрсе -- жемшөп. жемшөп және тағы да жемшөп». 

Республикамыздың шаруашылықтарында жемшөптің тұракты да бе- 
рік қорын жасау жөнінде аса күрделі шаралар комплексі ойдағыдай жү- 
зеге асырылуда. «Мал өсірсен -- өрісін тап» дейді мал өсірушілер. Осы 
Тұрғыдан алғанда республика шабындыққа да, жайылымға да тапшы 
емес. Осы кең жайылымдар мен шабындықтарды суландыру, үстеп жақ- 
сарту жөнінде көп іс тындырылды. Айталық, соңғы сегіз жыл ішінде біз- 
де елу миллнон гектар жер суландырылды, кырық миллион гектар өңір- 
де су шаруашылық құрылыстары кайта құрылды. Сондай-ақ жүздеген 
мың гектар жер көлдетіп суарылып жүр. Мұның бәрі жайылымдарды, 
шабындықтарды дұрыс пайдалануға үлкен септігін тигізіп отыр. Осын- 
-дай ірі шараларды жүргізу негізінде республикада оныншы бесжылдық- 
тың тұсында пішен мен пішендеме өндірудің жылдық орта мөлшері өт- 
кен тоғызыншы бесжылдықпен салыстырғанда едәуір артты. Сонымен 
бірге прогрестік технология негізінде дайындалған жемшөптің де үлес 
салмағы артып, мал үшін бөлінетін жемнің мөлшері де өсті. 

Мал шаруашылығын тиімді өркендету проблемасы көбіне-көп жем- 
шөптің тұрақты да берік қорын жасауға байланысты. Мұны жете түсін- 
ген шаруашылықтардың коллективтері малды құнарлы азықпен толық 
қамтамасыз сту шараларын ойдағыдай жүргізіп, бұл салада айтарлық« 
тай табысқа жетіп келеді. Қостанай облысындағы «Москалев», Се- 
мей облысындағы «Жарбұлақ», Қызылорда облысындағы «Арал» сов- 
хоздары мен Павлодар облысындағы «30 лет Қазахской ССР» колхозы, 
баска да көптеген шаруашылықтар малды жоғары сапалы азықпен 
камтамасыз ету жөнінде өздерінің ішкі мүмкіндіктерін тиімді пайдала- 
нуда. Бұларда табиғи шабындықтарда шөптің және көпжылдық, бір- 
жылдық екпе шөптің шығымдылығын көтеру жұмысы тыңғылықты жүр- 
гізіледі. Мал азығындық дақылдар өсірілетін алқаптарды өңдеудің аг“ 
ротехникалык шаралары берік сакталады. Шаруашылықтарда су корла- 
рын інімді пайдаланхға баса назар аударылады, Мысалы, Павлодар о6- 
лысындағы «30 лет Казахской ССР» колхозында жер асты суын пайда- 
лану есебінен табиғи шабындықтардың ла, екпе шөптің де тиімділігі 
едәуір арттырылды. Сол сияқты Торғай облысының Жанкелдин, Амай- 
келді және Амантоғай аудандарында жүз мың гектардай табиғи ша- 
бынды! көктемде көлдетіп суарылады. Сондықтан да табиғи шабындық- 


22 


“тың түсімін арттыру есебінен мал азығы кодын молайта түсуге мүмкін- 
дік жасалған. ғ” 
Коммунистік партияның қазіргі кезеңдегі аграрлық саясаты негізін- 
- де ауыл шаруашылық өндірісін кбонерациялау және интеграциялау про- 
десі кең. өріс алуда. Селолық жерлерде аграрлық-өнеркәсіптік кәсіп- 
орындар мен шаруашылықаралық бірлестіктер кұрылған еді. Олар же- 
“Місті жұмыс істеуде және селолардағы ауыл шаруашылық кәсіпорын- 
дарының жаңа үлгісі болып бтыр. Қолхоздар мен совхоздар өндірісінің 


ұйымдық жағынан осындай өзгерістерге ұшырауына байланысты егінші- . 


% 


лік пен мал шаруашылығы салаларын дамытуда интенсивтік факторлар. 


бұрынғыдан анағұрлым кең өріс алуда. Бұл өндірісті тек ұйымдастыру 
жағынан ғана емес, басқару, Дамыту жағынан да жаңа, прәгрестік тех- 
нологияны қолдануға қолайлы жағдай жасады. 

-Казір мал өсіретін, бордақылайтын, сүт өндіретін комплекстер мен 
бірлестіктер малды күту, азықтандыру, суару жұмысын жаңа техноло- 
“гия бойынша, атап айтканда, өнеркәсіптік. негізде жүргізуде. Осыған 
брай жемшөптің сайһалық құрамын негізінен жақсарту, оның құнарлы- 
лығын арттыру мәселесі күті тӛртібіне айрықша койылып отыр. Өйтке- 
ні мал шаруашылығын экстенсийті әдіс бойынша өркендеткен жағда- 
йында мал шаруашылық өнімдерін өндіру көбінесе жайылымның шөбі 
шүйгін кезеңде жүргізілетін. Ал қыс айларында малды өлім-жітімнен 
аман алып шығу жағы қарастырылатын. Мұндай жағдайда жемшөптің 
көлемі жағына көбірек көніл аударылатин еді. | . 

Қазір ғылыми-техникалық пфрдгресс жетістіктерін кеңінен пайдала- 
ну, жалпы аграрлық өндірісті; онын ішінде Мал шаруашылығын интен- 

- сивті өркендеткен жағдайда одан алынатын өнімдерді жылдың қай мез- 
гілінде болсын жаз айларындағыдай мол өндіруге толық негіз қаланды. 
Сондықтан да мал азығының құрамын белокті және витаминді шэптер- 
дің есебінен байытып, сапасын арттыру мәселесі бірінші кезекке 
қойылды. | е | 

Бұл арада жемшөптің құрамын жақсартып, азықтық сапасын арт- 
тырудың басты жолдары кандай деген заңды сұрақ туады. 

Жемшелтің азықтық сайағын барынша арттыру жолында егіншілік- 
тің үлесі орасан зор. Қазір жалпы мал азығының үштен бірінен астамы 
егіншілік жүйесінен алынуда. Әсіресе жемшөптің белок проблемасын 
шешуде беде, жоңышқа, түйежоңышқа, соя, арпабас, судан және басқа 
-да екпе шөп егісін ұлғайтып, оның мал азығы құрамындағы үлесін арт- 
тырған жөн. Бұл шараны ойдағыдай іске асыруда екпе шөп тұқымын өн- 
діруді дұрыс жолға қою қажет. Осы мақсатпен Қазакстан Қомпартия- 
сы Орталық ҚомМитеті Мен республика Министрлер Советі жоңышқа тұ- 
қымының тапшылығын ескере отырып, Алматы облысының суармалы 
Шеңгелді алқабында екі совхозды осындай шөп тұқымын өсіруге, өнді- 
руге мамандандыруды ұйғарды. Сол сияқты басқа да шаруашылықтар 
өздерін қажетті екпе шөп тұқымымен қамтамасыз етудің ішкі резервте- 
рін тиімді пайдалануы керек. 

Алайда бірқатар облыстарда мал азығындық құнарлы екпе шөпті 
жақсы баптап өсіру, онан жоғары өнім жинау жұмысына әлі де болса 
жеткілікті маңыз берілмей жүр. Сондықтан да бұл дақылдардың шы- 
ғымдылығы төмен болып келеді: Өткен жылы Шығыс Қазақстан, Көк- 
шетау, Қарағанды облыстарында тіпті суармалы алкаптардың өзінен тә- 
лімі жерге қарағанда шөп егісінен өнім аз алынды. Семей облысында 
да екпе шөптің, сүрлемдік дақылдардың түсімі ешкімді қанағаттандыр- 
майды. Өткен жылы осы облыста көпжылдық шөп егісінің әр гектары- 
нан небәрі 5,8 центнерден, біржылдық шөп егісінен 10,4 центнерден ғана 

- өнім жиналды. Соңғы сегіз жыл ішінде Семей облысында мал басы бар- 
лық түлігінен 15,5 процент өскенде, оның жемшөппен қамтамасыз етіл- 

суі 10-ақ процент артты. Облыста жемшөп базасының осылай артта қал- 

“уы мал басын көбейту, оның өнімділігін арттыру ісіне бөгет болып отыр. 
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Сондай-ақ Павлодар, Шығыс Қазақстан, Жезказған, Қызылорда облыс- 
тарында да мал азығындық жүгері мен бұршақ тұқымдас дәнді дақыл- 
дардың егіс көлемі өткен жылдарға қарағанда едәуір кеміп кеткен. 

Мал азығының қоректік сапасын арттырудың екінші бір резерві -- 
құрама жем өндіру. Республикада құрама жем өндіру ісі екі бағытта 
жүргізілуде: Бірінші -- мемлекеттік құрама жем заводтары жүйесінде 
құрама жем өндіру болып отыр. Қазір бізде Дайындау министрлігінің 
- қамтуындағы кәсіпорындар 2,3 миллион тонна құрама жем мен белокті- 
витаминді үстемелер шығара алады: Бірақ бұл әлі де болса мал шаруа- 
шылығының қажетін толық етей алмайды, оның үстіне өндірілген құра- 
ма жемнің сапасы төмен, олардың құрамындағы витаминдер, микро- 
элементтер, аммиак қышқылы сияқты аса пайдалы заттар өзара тиісін- 
ше тенестірілмейді. Мұның үстіне колхоздар мен совхоздар құрама жем 
өндіруге кажетті витаминді шөп ұнын тапсыру жоспарларын орындамай 
жүр. Бұл жоғары сапалы құрама жем өндіруге кері әсерін тигізуде. 


Құрама жем өндірудің екінші бағыты -- колхоздар мен совхоздар- 
дағы немесе шаруашылықаралық құрама жем өндіретін цехтар мен кә- 
сіпорындар. Бұлар өткен .жылы 660 мың тонна құрама жем өндірді. 
Бірақ бұлардың да өндірістік қуаты толық игерілмей жүр. Шаруашы- 
лықтарда жемшөпті түйіршіктеу және брикеттеу жөніндегі агрегаттар 
қуаты тиімді пайдаланылмайды. Сөйтіп, жоғары сапалы құрама жем, тү- 
йіршіктелген жемазық өндіру жөніндегі зор мүмкіндіктер іске қосыл- 
май отыр. Ал мал азығынын құрамында белоктің тапшы болуы салдары- 
нан жемшөп қажетті мөлшерден артық жұмсалады. Бұл өнімнің өзіндік 
құнын кемітуге де салқынын тигізіп, шаруашылықты кейде зиянға 
ұшыратады. 

Жемшеөпті үнемді әрі тиімді жұмсаудың тағы бір ұтымды жолы -- 
оны малға өңдеп, ұқсатып беру. Осылай өңделген жағдайда сояулы та- 
биғи шөпті, сабанды, басқа да құнары аз азықты тиімді пайдалануға, 
оның жұғымдылығын арттыруға негіз қаланады. Бізде жемшөп өңдей- 
тін цехтар салып, оны ұтымды пайдалануда бай тәжірибе қалыптастыр- 
ған шаруашылықтар аз емес. Қазір бұларда үш жарым мың жемшөп өң- 
дейтін цех жұмыс істейді. Осы цехтар қыс маусымында жоғары сапалы 
мал азығын өңдеуді ұтымды жүргізуге елеулі үлес қосуда. Солтүстік 
Қазақстан облысындағы «Қарағанды» совхозында сүрлем салу, түйір- 
. шікті жемшөп, құрама жем әзірлеу жұмысы жолға қойылған. Совхозда 
шөп шабу, оны жинау, дайындау, азықты қыстау басына тасымалдау, 
сүрлем салу жұмысын механикаландырылған арнаулы отряд атқарады. 
Жемшөп малға ұқсатылып беріледі. Совхозда мал басы өсіп, оның өнім- 
ділігі артуда. Шаруашылықта құнарлы азықтың мол болуына байланыс- 
ты етке өткізілетін әрбір ірі қараның орта салмағы 446 килограмға, 
шошқа 110 килограмға жеткізілді. Совхоз ет өндіру жөніндегі бес- 
жылдық жоспарды төрт жылда орындағалы отыр. Әр сауын БаНтЗН 
алынатын сүт мөлшері де артты. 

Алайда қолдағы жемшөпті ұқсату, құнарын арттыру жөніндегі іс- 
тің жәйі барлық жерде бірдей емес. Өткен жылы Қарағанды облысын- 
да небәрі 75 қана жемшөп ұқсататын цех жұмыс істеді. Егіндібұлақ, 
Талды, Қарқаралы аудандарында малды жемшөппен қамтамасыз ету. 
ісі талапқа сай болмай отыр. Әрі бұл аудандарда дайындалған азықты 
өңдеп, тиімді пайдалануға жеткілікті көңіл бөлінбейді. Осының салда- 
рынан бұл аудандарда мал басы кеміп, өнімділігі төмендеп кетті. Осын- 
дай кемшіліктер республиканың басқа да аудандарында кездеседі. Мұ-. 
ның өзі жемшөпті тиімді пайдалану жөнінде әлі де болса қатаң талап; 
нақты бақылау ұйымдастырылмағанын көрсетеді. 

Жергілікті партия, совет және шаруашылық органдары малды 
азықтандыру, жемшөпті дұрыс пайдалану жөніндегі озық тәжірибені ке- 
пішен пайдалануга баса назар аударуы қажет. Мәселен, Қостанай облы- 
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сындағы «Москалев» совхозында, Қарағанды облысындағы «Во- 
лынь», Алматы облысындағы «Жетіген» және басқа да комплекстерде 
жемшөпті тиімді пайдалану есебінен мал шаруашылық өнімдерінің бел- 
гілібір өлшеміне жұмсалатын азық мөлшері едәуір кемітіліп отыр. «Же- 
тіген» комплексінде мал бордақылауда бір центнер қосымша салмақ 
алу үшін 5,7 центнер жемшөп өлшемі жұмсалады. Ал совхоздарда бұл 
үшін 17 центнерден астам жемшөп өлшемі жұмсалып отыр. Мал азығын 
тиімді пайдаланудың осындай озық тәжірибесін басқа шаруашылықтар- 
ға да кеңінен таратқан жөн. 

22 Қыс -- мал шаруашылығында аса жауапты кезең. Малды қыстан 
қоңды алып шығу үшін оны жоғары сапалы азықпен қамтамасыз етудің 
шешуші кезеңі -- шөп шабу жұмысы. Мал азығын дайындау көп сала- 
лы күрделі іс. Сондықтан да партия мен үкіметіміз мал азығын дайын- 
дау жұмысын индустрияландыру ісіне айтарлықтай қамқорлық жасау- 
да. Соның нәтижесінде шаруашылықтарда шөпті жинау, маялау, жел- 
дете кептіру, шөп ұнын өндіру, оны түйіршіктеу сияқты жұмыс бүгінде 
механизм күшімен атқарылады.. Мұның өзі мал азығын дайындауды. 
комплексті түрде ұйымдастырып, шығынды аз жұмсап, көк балаусаны 
азықтық маңызы мол кезінде шауып, қысқа мерзімде жинап алуға 
мүмкіндік жасап отыр. 1” 

Қазір барлық шаруашылықта мал азығын дайындау кең өріс алды. 
Үстіміздегі жылдың өзіндік ерекшелігі де жоқ емес. Село еңбеккерлері 
биыл тың және тыңайған жерлерді игерудің 25" жылдығын табысты ко- 
рытындылау, оныншы бесжылдықтың төртінші жылында ет өндірудің 
өсімін екі есе арттыру үшін социалистік жарысты өрістетуде. 


Жамбыл облысының ауыл шаруашылығы еңбеккерлері жемшөп өн- 
діруді ұлғайту жөнінде патриоттық бастама көтеріп, үндеу қабылдады. 
Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті жамбылдықтардың бас- 
тамасын мақұлдап, қаулы қабылдады. Бұл бастама пішен дайындаушы- 
лар арасында жаңа өрлеу туғызуда. Еңбеккерлер шөп шабу жұмысын- 
да техниканы тиімді пайдалану үшін күресе отырып, озаттардың бұл са- 
ладағы тәжірибесін кеңінен қолдануда. Әсіресе ипатовтықтардың мау- 
сымды жұмыстарды комплексті атқару жөніндегі бүкілхалықтық қол- 
дау тапқан өнегесі мал азығын дайындау жұмысының негізгі арқауына 
айналды. 411 | 

Алдағы жылдың мал қыстату маусымына арнап республикада биыл 
18 миллион тонна пішен мен пішендеме, 224 мың тонна витаминді шөп 
ұнын әзірлеп, 22 миллион тонна сүрлем салу ұйғарылып отыр. Бұл аса 
жауапты міндет. Сондықтан да «Партия, совет және ауыл шаруашылық 
органдары, шаруашылықтардың басшылары мен мамандары,-- делінген 
Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитеті ХІ Пленумының қаулысын- 
да,-- пішен дайындаудың барысына, шөп жинаудың технологиясы сақ- 
талуына, пішендеме, сүрлем, шөп ұны және басқа жемшөп әзірленуіне 
қатан бақылауды жүзеге асырып, бұлардың қорын жинау үшін барлық 
резервтерді пайдаланатын болсын». 


Соңғы жылдары шаруашылықтарда жемшөп дайындаудың прог- 
рестік технологиясы енгізілді. Енді. шабылған шөпті ұзақ жатқызбай, іле 
жинап алудың, оны ұқсатудың озық әдістері қолданылады. Шабылған 
шөпті желдете кептіріп, пішендеме салу, оны тайлау, шөпті тартып, ұн 
шығару, түйіршіктеу жұмысы өзара ұштастырыла жүргізіледі. Осындай 
әдіспен дайындалған шөп құрамында азықтық заттар жақсы сақталады, 
әрі оның құнары да ешбір кемімейді. Демек, бұл істе өткен жылдың кей- 
бір кемшіліктерінің қайталануына жол беруге болмайды. 

Өткен жылы Павлодар облысының Ермак, Қачиры, Лебяжі, Шар- 
бақты аудандарының шаруашылықтарында пішендеме дайындаудың 
технологиясы берік сақталмады, соның салдарынан бұл азық түгелдей 
жарамсыз болып шықты. Бірқатар облыстың шаруашылықтарында сүр- 
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лем кабырғасы капталмаған орларға салынды. Бұл да аса құнды азық- 
тың рәсуа болуына соқтырды. | 

Сонымен бірге дайындалған азықты мал қыстатылатын орындар- 
ға күн ашық, жер қарада тасып алуды қамтамасыз ету қажет. Қыстау 
Слсына жеткізілген азықты дұрыс есепке алып, оны талан-таражға 
түсуден аман сақтаудың мәні зор. . | 

Қазіргі шөп шабу кезінде еңбеккерлер арасында бұқаралық-саяси 
жұмысты жандандыру -- жергілікті партия, совет ұйымдарының төл ісі. 
Олар техниканы тиімді пайдаланып, жұмыс өнімділігін арттырған озат- 
тардың тәжірибесін кеңінен таратуға міндетті. Социалистік жарысқа 
басшылықты күшейте отырып, оның жариялылығы мен ықпалын артты- 
ру өндіріс жұмысын қарқынды жүргізудің қозғаушы күші болмақ. Мал 
азығын дайындаушыларды моральдық және материалдық жағынан ын- 
таландыру шаралары өскелең талапқа сәйкес творчестволықпен жүзеге 
асырылуға тиіс. | 

Мал шаруашылығын тиімді жүргізу, мал шаруашылық өнімдерін 
өндіруді еселеп арттыру берік жемшөп қорына тікелей байланысты. 
(Осы мақсатпен республикада жемшөп базасын жасаудың ірі шаралары 
белгіленіп, жүзеге асырылуда. 1085 жылы республикада жемшөп өн- 
діруді 46--48 миллион тонна өлшемді жем мөлшеріне жеткізу, сөйтіп, 
оның көлемін үштің біріндей ұлғайту ұйғарылды. Бұл арада басты назар 
белокпен, витаминмен нәрлендірілген аса құнарлы азықтың үлесін арт- 
тыруға аударылған, 

Жемшеөптің тұрақты корын жасау үшін республикада табиғи ша- 
бындықтарды үстеп жақсарту, екпе шөптің, дәнді- бұршақты дақылдар 
егісінің көлемін ұлғайтып, түсімділігін арттыру жұмысы тыңғылықты 
түрде өрістетілмек. Әсіресе суармалы алқаптарда мал азығындық да- 
қылдардан мол өнім жинау шаралары комплексті жүргізіледі. Шаруа- 
шылықтарда шабындықтарды көлдетіп суару, сортаң жерлерді құрға- 
ту, жайылымдарды жақсарту ісі ле өріс алады. Алайда бұл салада «осал» 
учаскелер, елеулі кемшіліктер де жоқ емес. Семей облысында малдың 
өлім-жітімге ұшырауы әлі де жойылмай келеді. Мұнда 37 шаруашылық 
ірі кара санын кемітіп алды. Міне, бұған тиісті жемшөп қорының жасал- 
мауы айтарлықтай кері әсерін тигізуде. Ал облыста суармалы алқаптар 
көлемін ұлғайту, онда екпе шөп лен табиғи шабындықтың түсімділігін 
арттыру ісі баяу жүргізілуде. Сол сияқты жемшөп жөнінде мұқтаждық 
көріп отырған Шығыс Қазақстан облысында Қандысу өзеніндегі су қой- 
масы құрылысын аяқтау, суармалы алқаптарды ұлғайту жұмысы да 
ұзаққа созылуда. Талдыкорған облысындағы Тентек және Көксу суар- 
малы алқаптарын жасау да өрге баспай отыр. 

«Біз мал шаруашылығынан көбірек ет, сүт және басқа өнім алу- 
ды қалаймыз, -- деп атап көрсетті Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС Орта- 
лық Комитетінің июль (1978 жылғы) Пленумында жасаған баяндама- 
сында,-- ал мұнын барі, сайып келгенде, алуан түрлі және жоғары са- 
палы жемшөптің жеткілікті болуына байланысты». Демек, республика- 
мыздың жергілікті партия, совет, шаруашылық органдары қоғамдық 
малға жемшөптің берік те тұрақты корын жасау жолында ішкі мүмкін- 
діктер мен резервтерді тиімді пайдалану үшін күресті күшейтуге тиіс. 
Мұның өзі мал шаруашылығын жедел өркендетудің, онан мол өнім алу- 
дың кепілі болмақ: Қ ” 


ЕҢБЕКШІЛЕРГЕ ТҰРМЫСТЫК 
ҚЫЗМЕТ КӨРСЕТУДІ ЖАҚСАРТА БЕРЕМІЗ 


М. ҚАЙЫРБАЕВ, 


халық депутаттары Павлодар облыстық Советі атқару 
комитетінің председателі 


Партияның ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қомитетінің сьезден кей- 
інгі Пленумдарының шешімдерінде, Л. И. Брежнев жолдастың еңбектері 
мен сөздерінде еліміздің экономикасын қарышты өркендете отырып, со- 
вет адамының әл-ауқаты мен тұрмыс күйін ұдайы жақсарта беру, сөйтіп, 
олардың жан-жақты дамып жетілуіне қамқорлық жасау міндеттері 
атап көрсетілген. «..Нақ өндірістің өсуі, өнім шығаруды арттыру 
және оның сапасын жақсарту, --деді.Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС ХХУ 
сьезінде жасаған Есепті баяндамасында, -- халықтың әл-ауқатын көте- 
рудің басты әрі шешуші шарты». 

Партияның еліміздің өндіргіш күштерін өркендетуге жасап отыр- 
ған аталық қамқорлығы нәтижесінде соңғы ширек ғасырдай мерзімде 
біздін Павлодар өңірінде де аса ірі әлеуметтік-экономикалық өзгерістер 
жүзеге асырылды. Облыста жаңа өнеркәсіпті қалалар, жұмысшы посел- 
келері, ірі астық совхоздары, сәулетті селолық мекендер бой көтерлі. Об.” 
лыста жаңадан 71 кәсіпорын салынып, іске қосылды. Олардың ішінде 
Павлодар өңірінің бүкіл елімізге.даңқын шығарып отырган трактор, 2лю- 
миний, ферросплав және мұнай өңдеу заводтарын, Ермак ГГРЭС-ін, 
әлемге әйгілі «Богатырь» разрезін және басқаларын срекше атауға бо- 
лады. Осыған орай облыста өнеркәсіп өндірісінің көлемі 37 есе, күрделі 
құрылыс көлемі 20 есе өсті. Сөйтіп, бізде аса қуатты энергетика, маши- 
на жасау, қара және түсті металлургия, сондай-ақ мұнай өңдеу, отын 
өнеркәсібі, жоғары механикаландырылған ауыл шаруашылығы бар Пав- 
лодар-Екібастұз территориялық-өнеркәсіп комплексі құрылып, ойдагы- 
дай өркендеуде. 

СССР халық шаруашылығын өркендетудің 1976--1980 жылдарға 
арналған Негізгі бағыттарында белгіленген шараларға сәйкес еліміздің 
Шығыс аудандарының экономикалық қуатын одан әрі ұлгайту, әсіресе 
отын өнеркәсібін және энергияны көп тұтынатын өнеркәсіп салаларын 
дамыту атап көрсетілді. Міне осыған сәйкес ҚПСС Орталық Комптеті 
мен СССР Министрлер Советі Екібастұз отын-энергетика комплексін 
жасау және кернеуі 1500 киловольт тұрақты ток беретін Екібастұз-Ор- 
талық электр линиясының құрылысын салу жөнінде қаулы қабылдағаны 
белгілі. Осы қаулыда аталған шаралар іске асырылуда. КПСС ХХУ сье- 
зінде КПСС Орталық Комитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Конаев 
жолдас «Бүкілодақтық үшінші көмір ошағы -- Қарағандыға қосымша 
Екібастұздың алып карьерлерінде көмір өндіру екі есе артты. Бүгін Қа- 
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зақстан Совет елінде жаңа, төртінші Бүкілодактык көмір ошағы бар деп 
сьезге сеніммен айта алады» деген болатын. 0-2 

Партия мен үкіметтің тынбастан жасап отырған қамқорлығы арқкз- 
сында Екібастұздың көмір разрездерінің қуаты жыл сайын арта түсуде 
Мұнда ширек ғасырға жуық уақыт ішінде 500 миллион тонна көмір өнді- 
рілгені жөніндегі аса зор оқиға былтыр айрықша атап өтілді. Дүнне 
жүзінде теңдесі жоқ «Богатырь» разрезінің куаты арта түсуде. Биыл жы- 
лына он миллион тоннаға жуық көмір беретін жаңа куат қатарға косы- 
лады. Бесжылдықтың аяғында Екібастұзда көмір өндіруді 90 миллион 
тоннаға жеткізу көзделген. Болашақта Майкөбе көмір кенін игеру шара- 
лары жүзеге асырылады. Әрқайсысының қуаты төрт миллион киловатт- 
сағат төрт ГРЭС салынады. Бірінші ГРЭС-тің құрылысы басталғанына 
онша көп уақыт өткен жоқ. Биыл оның алғашқы екі энергоблогі өнеркә- 
сіптік ток береді. Екінші ГРЭС-тің құрылысы да басталды. Міне облыс- 
тың өнеркәсібі осылай өрге басуда. | | | 

Бүгінде облыстың өнеркәсіп орындары өндіретін 45 өнім Мемлекет- 
тік сапа белгісімен шығарылады. | і 

Облыс экономикасының жедел өрге басуына сәйкес еңбекшілердің 
әл-ауқаты мен тұрмыс күйі де жақсаруда. Әсіресе мәдени-тұрмыс орын- 
дары ұлғайтылып отыр. Мәселен, оныншы бесжылдықтың өткен үш жа- 
рым жылында ғана жаңадан І миллион 296,5 мың шаршы метр тұрғын 
үй, 24,5 мың орынды жалпы білім беретін мектептер мен кәсіптік-техни- 
калық училицелер, 11,2 мың орынды мектеп жасына дейінгі балалар ме- 
кемелері, 8,4 мың орынды мәдениет үйлері. мен клубтар, 620 төсектік ау- 
рухаңалар, 750 адам қабылдайтын емханалар салынып, пайдалануға бе- 
рілді. Ал Павлодар мен Ермак қалаларының мыңдаған мектеп оқушы- 
лары мен пионерлері үшін жаңадан сәулетті пионерлер сарайлары са- 
лынды. Осының бәрі - халықтың мәдени-тұрмыстық жағдайын жак- 
сартуға бағытталған қамқорлықтың бір белгісі. . 

Облыс партия ұйымдарының басшылығына сүйене отырып, жергілік- 
ті Советтер халық шаруашылығының барлық саласын жедел өркендету 
негізінде халықтың әл-ауқатын жақсарта беру мәселелеріне де аса зор 
маңыз беруде. Советтер өздерінің практикалық қызметінде еңбек адам- 
дарының өскелең тілек-талаптарын барынша қанағаттандыру ісіне үне- 
мі көңіл бөліп отырады. Тұрмыстық қызмет көрсетуді жақсарту, - оны 
мейлінше жетілдіре беру, тиімділігін арттыру жөнінде елеулі шаралар 
жүзеге асырылды. Мұны Советтердің күнделікті сан салалы істерінен 
айқын аңғаруға болады. Мәселен, сауда қызметінін прогрестік әдістерін 
өндіріске енгізу саласында бірқатар жұмыс атқарылды. Облыста көпте- 
ген магазиндер, олардың бөлімдері тұтынушылардың өзіне өзі қызмет 
көрсету әдісі негізінде жұмыс істейді. Сол сияқты ондаған сауда кәсіп- 
орындары мамандандырылып, шоғырландырылып отыр. Мұның өзі сау- 
да жүйесінде еңбек өнімділігін арттыруға, товар айналымын ұлғайтуға 
зор ықпал жасады. Бұл шаралар тек мемлекеттік саудада ғана емес, тұ- 
тынушылар кооперациясы жүйесінде де жүмысты ұтымды ұйымдасгы- 
руға үлкен септігін тигізді. | 

і Тұтынушыларға қызмет көрсетудің тиімді жаңа түрлері жөнінде 
айтканда озық тәжірибені тарату мәселесіне де қысқаша болса да тоқ- 
тала кеткен жөн. Айталық, бізде тұтынушыларға үлгілі қызмет көрсе- 
тіш, жемісті ісімен құрметке бөленген сауда орындары коллективтері аз 
емес. Солардың бірі -- Ермак ауданындағы Жолқұдық жұмысшыла 
кооперациясы. Бұл кооперацияны Ұлы Олан соғысының ардагері, «ССС 
сауда ісінің үздігі» С. Әлин басқарады: Осы іскер де тәжірибелі ардагер 
басқарған кооперация күнделікті тұрмыска аса қажетті көпшілік кол- 
ды товарлар сатуды ойдағыдай ұйымдастыра білген. Тұтынушылар бұл 
товарлар жөнінде ешқашан тапшылық көрген емес. Әрі тұтынушылар- 
ДЫҢ Тілек-Талабы зерітемш. олардың қажет загтарын жеткізіп беру ісі- 
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“не баса Назар" аударылған. Осының нәтнжесінде кооперация өзінің тоқ- 


сандық, жылдык жоспарын мерзімінен бұрын орындап, елеулі табысқа 
жету. | | 2 йо 24 
(Облыста озық сауда орындарының қатары жыл санап көбейе түсу- 
де. Бұл мәселенің бір. жағы ғана. Жалпы облыстың Советтері еңбекші- 


лерге тұрмыстық қызмет көрсетудін барлық саласындағы жұмысты өр- 


- кендету, барынша жетілдіру жөнінде ірі шаралар белгілеп, оны твор- 


честволықпен жүзеге асыруда. 


Халық депутаттарының облыстық Советі халыққа мәдени-тұрмыс- 
тық және сауда жағынан қызмет көрсетуді жақсарту, қалалар мен елді 


мекендерді су, жылу, канализация және газ жүйесімен қамтамасыз ету, 


. мекендерді көгалдандыру, көркейту мәселесіне-үнемі көңіл бөлуде. Бұл 
мәселелер сессияларда, атқару комитеттерінің мәжілістерінде жиі тал- 


қыланады, іске егжей-тегжейлі талдау жасалады. Әсіресе бұл істі да- 


мытуға Советтердің тұрақты комиссиялары мен депутаттар топтары 


елеулі үлес қосуда, Мұның өзі облыста тұрмыстық қызмет салалары- 
ның жұмысын жандандыруға, талапқа сай өрістетуге ықпал жасады. 
Осының нәтижесінде оныншы бесжылдықтың үш жарым жылында ха- 
лыққа тұрмыстық қызмет көрсетудің көлемі 31 процент, оның ішінде 


селолық жерлерде 34 процент өсті. Транспорт пен байланыс жөніндегі 


“қызмет түрлерін дамытуға, жетілдіруге байланысты көптеген шара іске 


. 


асырылды. Сол сияқты бізде санаторийлердің, демалыс үйлерінің, про- 


филакторийлердің, туристік базалардың, спорт орындарының саны да 
көбейе түсуде. 

Ауыл-село еңбеккерлерінің еңбек және тұрмыс жағдайын жақсар- 
туға, олардың өнімді де жемісті жұмыс істеуіне нақты қамқорлық жа- 
сау ісі жергілікті” Советтердің, оның атқару комитеттерінің күнделікті 
қызметінің басты арқауына айналып отыр. Өйткені бізде тұрмыстық 
қызмет көрсетудің құрылымы өзгеріп, оның түр-түрі көбейіп, бұған та- 
лап-тілек артуда. Әсіресе тұрмыста қолданылатын түрлі техника мен 
радио, телевизия аппаратураларын, мебель, жеке меншіктегі жеңіл ав- 
томашиналарды жөндейтін шеберханалардың, прокат пункттерінің. 
транспорт құралдарының, ауыл шаруашылығы өнімдерін ұқсататын 
және басқа да тұрмыстық қызмет орындары жұмысының ауқымы бар- 
ған сайын ұлғайып отыр. Сондықтан халыққа қызмет көрсететін кәсіп- 
орындардың жұмысын дұрыс ұйымдастыруға, олардың қызметін өске- 
лен талапқа сай қайта құруға назар аударылды. 

Сонымен бірге біздің селолық және поселкелік Советтеріміз де ең- 
бекшілерге мәдени-тұрмыстық қызмет көрсетуді онан әрі дамытып, бұл 
саланың жұмысын жақсарта беру ісінде белсенділік көрсетуде. Совет- 
тер өздерінің сессияларында, атқару комитеттерінің мәжілістерінде тұр- 
мыстық шеберханалардың, қабылдау пункттерінің жұмысын жан-жақты 
талқыға салып, істі жақсарту шараларын белгілейді, оның орындалуына 
катаң бақылау ұйымдастырады. Осындай селолық Советтердің бірі -- 
Қачиры ауданындағы Песчан селолық Советі. Бұл Советтің қамтуында 
бес елді мекен бар. Оларда бірнеше кәсіпорын орналасқан. Елді мекен- 


- дерде мыңдаған адам тұрады. Міне селолық Советтің атқару комитеті 


осы елді мекендерде, кәсіпорындарда еңбек адамдарының тұрмыстық 
қызметке деген талап-тілегін ойдағыдай өтеуге қамқорлық жасап оты- 


рады. Қабылдау пункті тұрғындардан заказдарды кез келген уақытта 


қабылдап, оны дер кезінде орындайды. Мұнда киімді тіктіру, жөндеу, 
химиялық жолмен тазарту, тоқыма киімдер әзірлеу сияқты қызмет түрі 
өріс алған. Совет қамтуындағы тұрмыстық шеберханалар үстіміздегі 


- жылдың алғашқы жартысында тұрғындарға 20 мың сомның түрлі қыз- 


метін көрсетті. і 
. Соңғы жылдары аудандарда тұрмыстық қызмет көрсету комбинат- 


, “тарының өндірісі мамандандырылып, материалдық-техникалық базасы 
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нығайтылды. Тұтынушылар заказдарын жедел орындау, телефон аркы; 


лы үйлерден, мекемелер мен өнеркәсіп орындарынан заказдар қабыл- 
дау, түрлі тұрмыстык .аппаратураларды жөндеу жұмысын абонемент 


бойынша ұйымдастыру сияқты прогрестік әдіс өндіріске кеңінен енгізі: 
луде. Мұның өзі тұтынушылардың бос уакытын үнемдеуіне көмектесті. 


Облыстық, қалалық және аудандық Советтердің атқару комнитет- 
тері еңбекшілерге тұрмыстық қызмет көрсету мәселесін ешқашан 5. 
дан тыс қалдырған емес. Олар қызметтің жаңа түрлері мен әдістерін 
өндіріске кеңінен енгізу, шеберханалардың; ательелердің, комбинаттар- 
дың жұмысын онан әрі дамытып, жетілдіру ісіне жи! көңіл бөліп, қа- 
таң бақылау жасап отырады. Мәселен, облыстық Совет аткару комиге- 
тінің кезекті бір мәжілісінде Екібастұз аудандық Советі атқару коми- 
тетінің тұрмыстық қызмет керсету кәсіпорындарына басшылығы жай- 


ында есебі тыңдалды. Бұл мәселені әзірлеу, зерттеу, талқылау үстінде 


бірқатар шаруашылық басшыларының тұрмыстық қызмет саласына, 
оны өркендетуге әлі де жеткілікті мәң бермейтіні анықталды. Облыс. 
тық Советтің аткару комитетінің осы мәселе туралы шешімін іске асы- 
руға байланысты Екібастұз ауданында село тұрғындарына мәдени-тұр- 
мыстық қызмет көрсету ісі анағұрлым жандандырылды. Ал облыстық 
тұрмыстық қызмет басқармасы тарапынан бұл ауданға нақты көмек бе- 
рілді. Осыған орай ауданда 20-даң астам жаңа қызмет түрі игерілді, кә- 
сіпорындарды мамандандыру, шоғырландыру нәтижесінде әрбір аламға 
шаққанда тұрмыстық қызмет көлемі 31 процент артты. 

“Сонымен бірге облыстық Совет Екібастұз каласының тұрғындары- 
на да жан-жақты тұрмыстық қызмет көрсету ісіне зор көңіл бөліп отыр. 
Тек өткен екі жыл ішінде мұнда екі комплексті қабылдау пункті, рално, 
телевизия аппарагураларын жөндейтін ательелер, шаштараздар, аяқ 
киім жөндейтін шеберханалар іске қосылды. Ал СССР Көмір өнеркасі- 
бі мен СССР Энергетика және электрлендіру министрліктері Екібастұз 
қаласында осы заманғы жобамен жаңа тұрмыстық үй салу үшін І мил- 
лион 360 мың сом қаржы бөлді. 

Облыстан Екібастұз каласындағы тұрмыстык қызмет кәсіпорында- 
рында тұрақты жұмыс істеуге жүзге жуық білікті маман жіберіллі. 
Осындай шаралар негізінде: Екібастұздың құрылысшылары мен кемір- 
шілеріне тұрмыстық қызметтің 445 түрі көрсетілетін болды. Мұның 25 


түрі соңғы кезде ңгерілді. Облыстық Советтін тұрақты комиссиясы пар- | 


тия мен үкіметтің Екібастұз отын-энергетика комплексін одан әрі өркен- 
дету жөніндегі арнайы қаулысына байланысты өз мәжілісіне жергілікті 
өнеркәсіп орындарының басшыларын қатыстыра отырып, тоқсан сайын 
еңбекшілерге тұрмыстық қызмет көрсету жайын кең талқыға салып оты- 
руды дәстүрге айналдырды. 


Павлодар қаласында тұрмыстық кызмет жайы жыл сайын жақса-. 


рып келеді. Өткен жылы облыс орталығында жылына І миллнон 420 мың 


сомның қызметін орындайтын қуатты, осы заманғы үлгілегі тұрмысгық 


қызмет үйі салынып, пайдалануға берілді. Сондай-ақ «Рембыттехника» 
бірлестігінің металл өңдеу цехы мен жөндеу-кұрылыс басқармасының 
мебель учаскесі іске қосылды. Ал Павлодар трактор заводы өз каржы- 


сына тұрмыстық қызмет үйін салып берді; азір бұл үй тұрмыстық қыз- | 


метті комплексті жүргізуде. | 
б” КПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде партиямыздың халыктың мате- 
риалдық және мәдени тұрмыс дәрежесін онан әрі арттыру, оның өскелең 


қажеттерін толық қанағаттандыру жөніндегі қамқорлығы айқын бейне- | 


ленген. «Қандай да болсын стратегия сияқты,-- леді Л. И. Брежнев 
жолдас КПСС ХХҰ сьезінде жасаған Есепті баяндамасында,-- партия- 
ның экономикалық стратегиясы да міндеттер қоюдан, іргелі, ұзақ мер- 
зімді максаттар ұсынудан басталады. Халықтың матерналдық және мә- 
дени тұрмыс дәрежесін ұдайы арттыру оларлын ішіндегі ең биігі болды. 


және болып қала береді». Міне сондықтан да жақында Қазақ ССР Жә-:- ш 


20. 


Отба а-а 


ғарғы: Советінің кезекті сессиясында халыққа МмӘлени-тұрмыстық және 
сауда қызметін көрсетудің жайы және оны жақсарту шаралары туралы 
арнайы мәселе каралып, дұл істі онан әрі өркендетіп, жақсартуға ба- 
ғытталған шешім қабылданды. Мұның өзі енбек аламына деген тамаша 
қамқорлықты көрсетеді. 

Облыстык Советтің аткару комитеті партня мен үкіметтің нұсқаула- 
рын айбынды іс программасы ретінде басшылыкка ала отырып, тұрмыс- 
тық қызмет кәсіпоры»дарын мамандандыру, оларды ірілендіру, өндірісін 
индустрияландыру бағытында көптеген жұмыс атқаруда. Облыста жеті. 
бірлестік және арнаулы мамандандырылған кәсіпорын жұмыс істейді. 
Бұл жүйе халықка тұрмыстык қызмет көрсету мен көпшілік қолды то- 
варлар шығару жөніндегі куаттардын Кі процентін камтиды. Бұлардың 
өндірісіне жоғары өнімді техниканы, прогрестік технология мен енбекті 
ұйымдастырудың озык әдістерін енгізуге сай өнліріс тиімділігі де, енбек 
өнімділігі де едауір артып отыр. Қазір облыстық тұрмыстық қызмет кәр- 
сету баскармасы саласында 149 комплексті кабылдау пункті баз. Олар 
тұтынушылардан зяказдар қабылдауды прогрестік әдіс бойынша ұйым- 
дастырып, өнімді жұмыс істеуде. 

Облыстын Качиры, Железинка, Шарбақты аудандарындағы және 
Павлодар, Ермак, Екібастұз қалаларындағы тұрмыстық комбинаттар- 
лын коллективтері тұрғындарға тұрмыстық қызмет көрсетуді комплексті 
жүргізу бағытын ұстанған елі. Бұл істі үтымды түрде дамытуға негіз 
қалады. 

Қазір облыстың барлық аудан орталықтарында, совхоздар мен кол- 
хоздардың басым бөлігінде тұракты жұмыс аткаратын тұрмыстық кәсіп- 
орындар, шеберханалар бар. Тұрмыстық қызмет үйлері Қраспокуіск 
ауданындағы «Ново-Троицк» совхозында, Успенкя ауданындагы «Қазақ 
ССР--нің 30 жылдығы» колхозында, Ертіс ауланындағы «Беловод» соз- 
хозында, тағы басқа көптеген шаруашылыктарда соло тұрғындарына 
үлгілі қызмет көрсетуде. Мысалы, «Қазақ ССР-нің 30 жылдығы» колхо- 
зының басқармасы, партия, кәсіподақ, комсомол ұйымдары, сслолық 
Совет өндіріс жұмысын өрге бастыруды еңбеккерлерге мәдени-тұрмыс- 
тық жағынан жағдай жасау ікімен тығыз ұштастыра білген, Онышпы 
бесжылдықтың үш жарым жылында колхоз қамтуыпдағы еллі мекен-. 
дерді көркейту, тұрмыстық қызметті өркендету мақсатына 741 мың сом 
каржы жұмсады. 

Қай істің болсын табысты жүргізілуі бұл салаға нақты басшылық 
жасауға тікелей байланысты. Сондықтан облыстық Советтін сессиял2- 
рында, атқару комитетінің, тұрақты комиссиялардың мәжілістерінде 
жергілікті Советтердің тұрмыстық қызмет көрсету саласына басшылыгы 
туралы есептері жиі тыңдалады. Облыстық және қалалық, ауландық Со- 
веттердінң үстіміздегі бесжылдықтың басынан бергі жерде өткізілген сес- 
сияларында халыққа тұрмыстық және сауда қызметін көрсету жөнінде 
40 рет, атқару комитетінің мәжілістерінде 90 рст мәселе қараллы. Түр- 
мыстық қызмет көрсету барысы Советтердің 28 тұрақты комиссияларын- 
да да кең талқыға салынды. Ал депутаттар сайлаушылардын тұрмыстық 
қызмет жөнінде өздеріне тапсырған аманаттарын орындау жолында 
белсенділік көрсетуде. Қазір сол аманаттардың басым бөлігі жүзеге асы- 
рылды. 

Облыстық Советтің жуырда болып өткен сессиясында еңбекшілерге 
коммуналдық және тұрмыстық қызмет көрсетудің жайы туралы арнайы 
мәселе қаралып, тиісті қаулы қабылданды. Сондай-ак Ертіс, Успсика ау- 
дандарындағы қабылдау пункттерінің тәжірибесін насихаттау жөнінде 
сблыстық семинар өткізілді. Мұның өзі тұрмыстық қызмет саласындағы 
озық әдістерді, қызметтің жаца түрлерін. өндіріске енгізуге, ои тиімді 
пайдалануға үлес кости. Алдағы уақытта да комбипаттар мен шеберха- 
налардың, қабылдау пункттерінің, ательелердін, шаштараздардың іс- 
тәжірибесін кеңінен таратуға баса назар аударылады. 


сі 


Облыс бойынша еңбекшілерге тұрмыстық қызмет көрсету барған 
сайын жақсара түсуде. Биылғы жарты жылдық жоспар 100,3 процент 
орындалды, жоспардан тыс 23,5 мың сомның түрлі қызметі көрсетілді. 

Дегенмен тұрмыстық қызметті өркендетуде әлі де көп жұмыс атка. 
руымызға тура келеді. Село тұрғындарының талап-тілектерін ойдағыдай 
өтеу, тұрмыстық қызметтің сапасын жақсарту үшін көптеген шараларды 
жүзеге асыру кажет. Еңбекшілер жергілікті Совет ұйымдарына, жолда- 
ған хаттарында, ұсыныс-пікірлерінде мәдени-тұрмыстық, сауда, медиши- 
на қызметін жақсарту жөнінде пәрменді шаралар қолдануды талап етіп 
отырады. Бұл - орынды талап. Жергілікті Советтер, олардың аткару 
комитеттері еңбекшілердің ұсыныс-пікірлеріне, талаптарына сергек қа- 
рап, олардан нақты қорытынды шығаратын болады. 

Сондай-ақ сауда және түрмыстық қызмет жүйесінде маман кадрлар 
әлі де жетіспейді. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің оныншы сессиясында 
атап көрсетілгеніндей, жоғары оқу орындарында, техникумдарда, кәсіп- 
тік-техникалық училишелерде, курстарда тұрмыстық қызмет саласы 
үшін кадрлар әлі аз даярланады. 

Павлодарда тұрмыстык қызмет мамандарын даярлайтын кәсіптік- 
техникалық училишенің жаңа үйін салудың мезгілі жетті. Бұл мәселе 
кезінде республика Министрлер Советінің арнайы қаулысында да атап 
көрсетілген болатын. Училишенің бұрынғы үйі тым ескіргендіктен ол 
уақытша басқа үйге орналастырылды. Бірақ қажетті аудиториялар, Ла- 
бораториялар, жатақхана жетіспей отыр. Соның салдарынан училишеле 
шаштараздар, тігіншілер ғана даярланып жүр. Қажетті оқу-өндірістік 
базасының жоқтығына қарамастан училишеде оқып, мамандық алуға 
тілек білдірушілер аз емес. Мұның өзі облыста тұрмыстық қызмет ма- 
мандарын даярлауға мүмкіндік мол екенін көрсетеді. 

Ал республиканың Халыққа тұрмыстық қызмет көрсету министрлігі 
осы училише құрылысын салуды ұйымдастыруы қажет еді. Бірак МИни- 
стрлік бұл мәселені әлі де колға алмай, ұзакка созуда. 

Облыстық Советтің атқару комитеті қызмет көрсету саласының жү- 
мысын жақсарту жөнінде партия алға қойған міндеттерді жүзеге асыру 
ісіне жергілікті Советтерлі белсенді түрле катыстыра отырып, тұрмыс- 
“тық қызметті еңбек адамдарының, өскелең талап-талғамына сәйкес да- 
мыта береді. 
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Еліміздің күш-қуатының кемелденіп, мәдениетінің гүлденуі совет 
халқының жасампаздық істерінің жарқын белестері болып табылатын 
даңқты бесжылдықтар тарихымен тікелей байланысты. Өйткені заман- 
ның қайталанбас белгілерін бейнелеген бесжылдықтар Қоммунистік 
партияның әлеуметтік және экономикалық саясатын жүзеге асырудың 
қуатты құралы болды. ҚПСС Орталық Қомитетінің «СССР халық ша- 
руашылығын өркендетудің бірінші бесжылдық жоспарының 50 жылды- 
ғы туралы» қаулысында атап көрсетілгеніндей, олар социалистік құры- 
лысты нығайтып, дамыту, өндіргіш күштерді дәйекті түрде еселей Түсу, 
қоғамдық қатынастарды жетілдіру, халықтың материалдық және мәдени 
жағдайын үнемі арттыру үшін жүзеге асырылуда. Бұдан елу жыл бұ- 
рын қабылданған, өмірді революциялық жолмен жаңартудың, экономи- 
каны қарқынды дамытудың, ғылыми жоспарлаудың негізін қалаған ал- 
ғашқы бесжылдық бүкіл халық шаруашылығын техникалық жағынан 
түбегейлі қайта құруды қамтамасыз ететін қуатты индустрия жасауды 
бірінші кезекке қойды, әсіресе Октябрь революциясына дейін ЭКОНОМИ- 
касы мен мәдениеті мешеу болған ұлттық республикаларды мейлінше өр- 
кендетуді көздеді. Егер бесжылдықта Совет Одағы бойынша өнеркәсіптің 
негізгі қорлары 289 процент өссе, Қазақстанда бұл көрсеткіш 549 про- 
центке тең болды. і 

Алғашқы бесжылдықтың әлеуметтік-экономикалық келелі міндетте- 
рін жүзеге асыру -- жұмысшылардың, еңбекшілер бұқарасының жасам- 
паздық жігерін оятты, оларды жарқын істерге жұмылдырды. Қоммунис- 
тік партия совет халықтарының өзара ынтымақтастығын нығайтып, бір- 
біріне қалтқысыз достық көмегін ұйымдастырды. ҚПСС Орталық 
Қомитетінің «СССР халық шаруашылығын өркендетудің бірінші бес- 
жылдық жоспарының 50 жылдығы туралы» қаулысында былай делін- 
ген: «Бесжылдықтар барлық одақтас және автономиялы республика- 
лардың экономикалық және әлеуметтік даму деңгейін теңестіруге, олар- 
дың шаруашылық, халыққа білім беру және мәденнет саласында жалпы 
өрлеуі мен гүлденуіне жеткізді. 1. И. Брежнев жолдастың бейнелі сөзі- 


мен айтқанда, біздің бесжылдықтар -- халықтардың экономика тіліне 
аударылған лениндік достығы». 


Қазақстандағы социалистік құрылыстың тарихы -- көп ұлтты Ота- 
нымыздың халықтарының достығы мен өзара көмегінің тарихы. Қомму- 
нистік партия бұл достықты шыңдай түсуге үнемі қамқорлық жасауда. 
Советтік Россия Ұлы Октябрь жеңісінің алғашқы күндерінен бастап-ақ 
ұлт республикаларына мүмкіндігі болғанша финанс, азық-түлік, тұқым, 
құрылыс материалдары жағынан көмек көрсетті. Оларға партия, совет 
қызметкерлерін, инженер-техник кадрларын, байырғы жұмысшылар мен 
мамандар жіберді. Ұлт республикаларына, соның ішінде Қазақстанға. 
да көптеген фабрикалар мен заводтардың жабдықтары тегін берілді. 
41. И. Брежнев жолдас айтқандай, ұлттық шет аймактардың артта қалу- 
шылығын жою, оларды жеделдете өркендету үшін ұлы орыс халқы қол- 
дан келген көмегін көрсетіп, өзінің интернационалдық борышын адал 
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өтеді. Сыйға сый демекші, қазақ халқы да Россия пролетариатына” 
азық-түлік, өнеркәсіп шикізаты жөнінен көмектесті. Сөйтіп, туысқандық 
достық пен өзара көмек бүкіл еліміздің экономикасын жаңа сатыға кө- 
теруге, қазақ халқының тарихи прогресін тездетуге, феодализмнен бір- 
ден социализмге өтуіне шешуші ықпал етті. Бұл марксизм-ленинизм 
және пролетарлық интернационализм идеологиясымен қаруланған біз- 
дің советтік елімізде, социалистік құрылысымызда ғана мүмкін еді. 

Республикамыздың өнеркәсібі мен транспортын жедел дамыту-және 
техникалық жағынан сауатты жергілікті кадрларды даярлауда еліміз- 
дің өнеркәсіпті орталық аудандары ерекше роль атқарды. 1929 жылғы 
декабрь айында алғаш рет Москва мен Москва облысының жұмысшы- 
лары біздің республиканы техникалық қамқорлыққа алды. Астана кә- 
сіпорындары жаңа салынып жатқан кәсіпорындарға жабдықтар жіберіп, 
Актөбенің, Семейдің, Қостанайдың, Оралдың, Алматының механикалық 
заводтарының заказдарын жедел орындап отырды. Ал жобалау инсти- 
туттары заводтар мен фабрикалардың, жаңа қялалар құрылысының 
жобаларын жасады. Ұлттық кадрларды даярлауға да қызу ат салысты. 
1930--1931 жылдардың өзінде бір топ қазақстандықтар Воскресенскіде- 
гі химия, Р. С. Землячка атындағы, «Серп и Молот», Люберецкий, Ниж- 
не-Қотельский заводтары мен фабрикаларында болып, мамандығын ж>- 
тілдіріп қайтты. Мыңдаған жігіттер мен қыздар Москва оқу орындарына 
түсіп, білім алды. Қазақстандықтардың орыс жұмысшы табының көмегі- 
не алғыс сезімін сол кездегі мына бір документ айқын бейнелейді. Ал- 
маты темекі фабрикасы жұмысшыларының жалпы жиналысында қа- 
былданған қарарда былай делінген: «Біз туысқандық көмек көрсеткен 
москвалық пролетариатты қолдаймыз. Олардың қалтқысыз көмегімен 
барлық қиындықтарды жеңдік және ортақ мақсатымыз -- социализмді 
де бірге орнатамыз». 

Революция бесігі -- Ленинград партия ұйымы да Қазақстанға ай- 
рыкша қамқорлық көрсетті. Бірінші бесжылдық тұсында Ленин қала- 
сының жұмысшылары Қазақстанның экономикасы мен Мәдениетін өр- 
кендетуге зор үлес косты, оның жана қаз тұрып келе жаткан өнеркәсіп 
орындарына көптеген машина, станок, жабдық, республиканың халық 
шаруашылығына аса қажетті материалдар жіберіп тұрды. Сонымен қа- 
тар басқа одактаяс республикалар да Қазақстанға өз көмегін аяған жок. 
Мысалы, Орал-Ембі мұнай атырабын игеруге Баку мен Грозный мұнай- 
шылары көмектессе, Харьков машина жасаушылары кенді Алтайда, 
Шымкент пен Риддерде жұмыс істеді. Алғашкы бесжылдық жылдарын- 
да республикамыздың бай шикізат ресурстарын, әсіресе жер қойнауын- 
дағы қазыналарын зерттеу басталып, еліміздің әйгілі ғалымдары баста- 
ған ғылыми экспедициялар, геологиялық-барлау партиялары көмір, мұ- 
най, мыс, полиметалл және тағы басқа ірі кен көздерін ашты. Соның 
негізінде шахталар, рудниктер іске қосылып, комбинаттар мен электр 
станциялары салынды. Партия мен үкіметіміз республикамыздың түсті 
металлургиясын өркендетуге ерекше назар аударды. 

Мұның бәрі совет халықтарынын бірте-бірте өзара жақындасуына, 
ынтымақтасуына ықпалын тигізді. Сондықтан да біз Шымкент корға- 
сын заводы, Ақтөбе химия, Семей ет комбинаттары сияқты бірсыпыра 
кәсіпорындарды халықтар достығының төл перзенті деп мактан етеміз. 

Балкаш кен-металлургия комбинатының құрылысына бүкіл еліміз- 
дегі үш жүзге жуық ірі-ірі жобалау, құрылыс ұйымдары, машина жасау 
және баска заводтар катысты. Қазақ даласына Отанымыздың Түкпір- 
түкпірінен жүрек калауларымен мыңдаған мамандар, жұмысшылар 
келді. СССР Ғылым академиясының ғалымдары еліміздің ғылыми-тех- 
инкалық қызметкерлерін құрылысқа ат салысуға шақырды. Сөйтіп, бұл 
құрылыс бүкілхалықтық сипат алды. 

Қараганды өнеркәсіп орталығының құрылысы да СССР халықтары 
гостығының тарихына алтын әріппен жазылды. 1931 -- 1932 жылдары 
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.жана көмір бассейнін өркендетуге бір жарым мың коммунист, комсо- 

молдың жолдамасымен үш мың жас, Донбастан, Қузбасс сияқты қЯлЛа- 
лардан мыңдаған жұмысшы келді. Сөйтіп, Көмір шахталарындағы жұ- 
мысшылар саны 1932 жылы 12 мыңнан асты. Жұмысшы табының ұлт 
кадрлары көбейді, 1932 жылы ірі өнеркәсіп орындарында істейтін Қазақ 
жұмысшыларының үлес салмағы 49,3 процентке жетті. 

Қоммунистік партия совет халқын бесжылдық жоспарларды жүзеге 
асыру жолындағы қажырлы еңбекке жұмылдырып, жұмысшылардың 
творчестволық белсенділігін арттырды. Халық шаруашылығының бар- 
лық саласында социалистік жарқкс кең Өріс алды. Соның нәтижесінде 
бірінші бесжылдық жоспар төрт жыл үш айДа орындалды. Елде бір жаӛ- 
рым мың кәсіпорын іске қосылды, жаңа өндіріс салалары пайда болды. 
Днепр су электр станциясы, Кузнецк мен Магнитогорск металлургия 
комбинаттары, Сталинград пен Харьков трактор заводтары; Москва мен 
Горький автомобиль заводтары қатарға қосылды. Тұңғыш социалистік 
мемлекеттің аз уақыт ішіндегі осынау таңғажайып табыстарына, даму 
қарқынына әлем қайран қалды. 

Совет адамдарының жасампаз еңбегі кең-байтақ Қазақстан жерін 
де гүлдендіріп жіберді. Бірінші бесжылдықтың төрт жылы ішінде қы- 
рықтан астам ірі өнеркәсіп обьектісі салынды. Соның бірі -- елімізді 
индустрияландыруда ерекше роль атқарған ұзындығы 19 мың километр- 
ге жуық Түрксиб темір жолы. 1933 жылы республикамызда тек Түрксиб 
құрылысына байланысты ғана 120 өнеркәсіп орны бой көтерді. 

Партия мен үкіметіміз бірінші бесжылдықта ауыл шаруашылығын 
өрге бастыру жөнінде де келелі міндеттер белгілеп, жүзеге асырды. Рес- 
публика шаруаларының 78 проценті колхоздарға бірікті, 192 совхоз бен 
75 МТС құрылды. Сонымен қатар Қазақстанға кең көлемді финанс кө- 
мегі беріліп, тракторлар мен ауыл шаруашылық техникасы бөлінді. 
Қолхоз құрылысын өркендетуге елдің өнеркәсіпті орталықтарындағы 
жұмысшы табы да баға жеткісіз үлес қосты. Даңқты жиырмабесмың- 
шылар сапынан 1204 адамның Қазақс?анға жіберілуі де Россия жұмыс- 
шы табы достық көмегінің жарқын мысалы болды. Олар жұмысшы табы 
мен колхозшы шаруалар одағын нығайтуға қызмет етті. 

Бірінші бесжылдық тұсында республика партия ұйымдарына аса 
жауапты міндеттер жүктелді, олар шаруашылық жұмыстарын ұйымдас- 
тырудың деңгейін арттыруға, барлық буындағы кадрларды тәрбиелей, 
өсіруге, ең бастысы партия активін топтастырып, шыңдай түсуге міндет- 
ті болды. Жаңадан келген көптеген маман кадрлардың құрамында негі- 
зінен коммунистердің болуы республика партия ұйымын нығайта түсті. 
Жыл сайын партия қатары шұғыл өсіп, ондағы ұлттық кадрлардың 
үлес салмағы артты. 

Біздің халықтарымыз арасында достық, ынтымақтастық пен өз- 
ара көмек талай сыннан сүрінбей өтіп келеді. Бұл әсіресе кешегі Ұлы 
Отан соғысының отты жылдарында айрықша танылды. Өзінің ұлдары 
мен қыздарын Отан қорғауға аттандырған республика еңбекшілері май- , 
дан шебіне жақын қалалардан көшіп келген миллиондаған адамдарды 
бірге туған бауырындай құшақ жая қарсы алды. Сөйтіп, совет адамда- 
ры пролетарлық интернационализм, бірлік, шынайы теңдік пен туысқан- 
дық принциптеріне адалдығын паш етті. Осы ізгі қасиеттердің, советтік 
патриотизм мен Отанға деген шексіз сүйіспеншіліктің арқасында хал- 
қымыз туған жерді, жарқын өмірді зұлмат жаудан сақтап қалды, жеңіс 
туын желбіретті. 

Халықтарымыздың достығы мен ынтымақтастығы бейбіт өмірімізде 
онан сайын күшейе түсті. Еліміздегі ұлы оқиғалардың біріне айналған 
тың эпопеясы соның айқын айғағы болып табылады. Тың игеру -- жұ- 
мысшы, шаруа мен интеллигенция өкілдері мызғымас одағының тағы 
бір көрінісі ретінде тарихқа енді. Қазақстан тыңында Волгоград пен 


22 


Челябинскінің, Харьков пен Минскінің тракторлары, Горький мен Ярос- 
давльдің жүк машиналары, Өзбекстан мен Балтық жағалауындағы рес- 
публикалардың ауыл шаруашылық машиналары жұмыс істеуде. Мын- 
даған датркоттар -- әртүрлі ұлт өкілдері тың жерлерді игеруге келіп, 
қазақ халқымен бірге ғасырлар бойы тусырып жатқан иен даланы ырыс 
өлкесіне, маллиардтармен. өлшенетін табыс мекеніне айналдырды. Бұл 
революциллық дәстүрлеріміздің, алғашқы бесжылдықтан бастау алған 
ерлік еңбектің заңды жалғасы болды. | 
ҚПСС Срталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық .Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев 
жолдас тың және тыңайған жерлерді игерудің 25 жылдығына арналған 
салтанатты мәжілісте жасаған баяндамасында былай деді: «Тың асты- 
ғының қиын да қызықты тағдыры еліміздің түкпір-түкпірінен келген 
адамдарды тату-тәтті интернационалдық бір семьяға топтастырды, сөй- 
тіп, ол адам айтқысыз қиыншылықтарды жеңе білді. Дәл сол кезлен 
бастап Қазақстан тыңында қазақ тілімен бірге көптеген халықтардын 
тілдері естілгені, сөйтіп, тың табысқан достық танабы, «жүз тілдің пла- 
нетасы» атала бастағаны тегін емес». Қазақстан бұл күнде елімізді тек 
мол астығымен ғана емес, ет, сүт, жүн және тағы басқа ауыл шаруашы- 
лық өнімдерімен де, сол сияқты қара және түсті металдарымен, көмірі- 
мен, мұнайымен, газымен, қазіргі заманғы техникасымен де қамтамасыз 
етіп отыр. | 
Сонымен қатар республикамызда қуатты өндірістік-территориялық 
комплекстер құрылып, дамып келеді. Өнеркәсіп өндірісінің жаңа сала- 
лары қатарға қосылып, аса бай табиғи ресурстар кеңінен пайдаланылу- 
да. Өткен бесжылдықта ең жаңа жабдықтармен қаруланған 365 ірі 
кәсіпорын мен цех іске қосылғаны да осының айғағы. Тек өткен жыл- 
дың өзінде республикамызда шығарылған өнеркәсіп өнімдері 1928 жыл- 
мен салыстырғанда 248 есе артты. Сондай-ақ ғылым мен мәдениет, өнер 
мен денсаулық сақтау ісі де шырқау биікке көтеріліп, халықтың тұрмы- 
сы жақсара түсуде. | 
ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас 1979 жылғы 2 
мартта сайлаушылармен кездесуде сөйлеген сөзінде былай деген бо- 
латын: «Совет Одағының жалпы табыстары -- әрбір республиканың 
да табысы екенін атап көрсету маңызды. Бір ғана факті келтірейін. Қа- 
зақстан өнеркәсіп өнімін революциядан бұрынғы бүкіл Россиядан бес 
есе көп беріп отыр. Республика еңбекшілері мен бүкіл ел еңбекшілерінің 
бірлескен күш-жігерлері арқасында ғана Қазакстан осындай биікке кө- 
теріле алды. Қез келген басқа республика туралы да осыны айтуға бо- 
лады. Лениндік ұлт саясатының, совет халықтарының достығы мен ту- 
ысқандығының нәтижесі міне осындай». Демек, совет халықтары ұлы 
ынтымақтастық жолымен адамзаттың жарқын болашағы -- коммунизм- 


ге қарай алға баса берері кәміл. . 
| Д. ЫСҚАҚОВА, 

Р. МЕЛИКОВА, 

тарих ғылымының кандидаттары. 


МАРКСТІК-ЛЕНИНДІК | 
БІЛІМ БЕРУДІҢ НӘТИЖЕЛІЛІГІ 
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“ Маркстік-лениндік білім беру жүйесінде жаңа оку жылының бас- 
талуына әлі де бірсыпыра уақыт бола тұрса да, партия ұйымдары оған 
қазірден бастап қызу әзірленуде. Өйткені өткен жылы саяси оқу мен 
экономикалық білім беру жүйесі қалай жұмыс істеді, енді биыл қалай 
ұйымдастырылмақ, қай жерде, қандай мектеп немесе семинар құру ке- 
рек, сабақтың мазмұны мен теориялық дәрежесін көтеріп, практикамен, 
коллектив алдында тұрған міндеттермен байланысын нығайту үшін не 
істеу керек, насихатшы кадрларды іріктеудің, даярлаудың барысы қа- 
лай, міне осы сияқты саналуан мәселелерді сарапқа салу керек. Жаңа 
оқу жылының ұйымшылдықпен басталуы да, оның жүйелі жұмыс істеуі 
де, тыңдаушылардың терең білім алуы да осы мәселелердің тыңғылық- 
ты шешілуіне тікелей байланысты. 

Партия ұйымдарының өмірінде елеулі оқиға болған ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақ- 
сарту туралы» қаулысы идеологиялық жұмыстың негізгі бағытын, оның 
тиімділігі мен пәрменділігін арттырудың нақты жолдарын көрсетіп бе- 

умен бірге маркстік-лениндік ілімнің мызғымас негізіне сүйене оты- 
рып, совет халқын, әрбір жаңа ұрпақты тарихи шындықтың жеңімпаз 
қаруымен, қоғамдық дамудың заңдары мен перспективаларын терең 
пайымдайтын ұғыммен қаруландыруды талап етті. Бұл документ бойын- 
ша партия оқуы мен еңбекшілерге экономикалық білім .беру жүйесінде 
қосымша сабақтар, онда айтылған қағидалар, тұжырымдар мен ұсыныс- 
тарға байланысты қорытынды сабақтар, теориялық, ғылыми-практика- 
лық конференциялар, насихатшылар слеттері өткізілді. Идеологиялық 
жұмысты жаңа сатыға көтерудің алда тұрған айбынды міндеттері о6- 
лыстық, қалалық, аудандық партия комитеттерінің пленумдарында, пар- 
тия активінің жиналыстарында талқыланды, жақында Алматыда грес- 
публикалық идеологиялық актив жиналысы болды. Сөйтіп, бұл қаулыда 
алға қойылған келелі міндеттер мен талаптар еңбекшілер арасында 
кеңінен насихатталуда. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысында совет адамдарының бо- 
йында ғылыми дүниетанымды, партия ісіне, коммунизм мұраттарына, 
социалистік Отанға, пролетарлық интернационализмге сүйіспеншілікті 
қалыптастыру бүкіл идеологиялық жұмыстың өзекті арқауы болып кел- 
гені және солай бола беретіні атап көрсетілді. «Революциялық теория- 
ны, партия саясатын білу, -- делінген қаулыда, -- совет адамдарының 
кәміл сеніміне, коммунизм жолындағы жат идеологияның кез келген 
көріністеріне қарсы табанды күрескердің белсенді өмірлік позициясы- 
на, кемелденген социализмнің актуальды проблемаларын шешу үшін іс- 
қимыл басшылығына айналуға тиіс». 
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КПСС Орталық Қомитеті алда тұрған міндеттерді жүзеге асыру- 


дың нақты жолдарын да белгілеп берді, Ол, біріншіден, насихат пен 
үгіг жұмысын жоғары ғылымн дәрежеде жүргізуді қамтамасыз ету; 
екіншіден, олардың нақтылығы мен пәрменділігін арттырып, өмірмен, 
шаруашылық және саяси міндеттерді шешумен байланысын нығайта 
түсу; үшіншіден, біздің насихаттың өршілдік сипатын дамыту болып 
табылады. Міне осы жаңа талаптар тұрғысынан алғанда партия ұйым- 
дарының еңбекшілерге маркстік-лениндік білім беру саласындағы қыз- 
метін қалай бағалауға болады? Соңғы кезде совет адамдарының өмі- 
рінде маңызды саяси оқиғалар болды. Партия мен халықтың мызғымас 
бірлігін танытқан СССР Жоғарғы Советінің сайлауы болып өтті. ҚПСС 
Орталық Қомитетінің 19/8 жылғы июль және ноябрь Піленумдары ең- 
бекшілердің өндіріс тиімділігін арттыру, жұмыс сапасын жақсарту жо- 
лындағы қажырлы күресінің игі нәтижесін атап көрсетті. Еліміздің ер- 
лік еңбек тарихына алтын әріппен жазылған тың эпопеясының 25 жыл- 
дығын бүкіл совет халқы асқан салтанатпен тойлады. Л. И. Брежнев 
жолдастың социалистік құрылыстың маңызды кезеңдеріндегі совет хал- 
қының қаһармандығы-мен жасампаздық еңбегі туралы аса білгірлікпен, 
айрықша ілтипатпен жазылған «Қіші жер», «Қайта өрлеу» атты кітап- 
тарының табиғи жалғасы болып табылатын «Тың» естелігі жарық кер- 
ді. Сондай-ақ Леонид Ильичтің «ҚПСС идеологиялық жұмысының ак- 
туальды мәселелері» атты екі томдық еңбегінің басылып шығуы пар- 
тияның идеялық-теориялық өміріндегі елеулі оқиғалар болды. Бұл до- 
кументтер бүкіл маркстік-лениндік білім беру жүйесіндегі оқу процесі- 
нің мазмұнын байытып, олардың пәрменділігі мен тыңдаушыларға ық- 
палын күшейтті. 

Қазір республикада маркстік-лениндік білім беру жүйесінде 4 мил- 
лионнан астам адам, яғни жұмыс істейтіндердің 80 проценттен астамы 
оқиды. Солардың ішінде І миллион адам партия саяси окуы саласында, 
2,3 миллион адам экономикалық білім беру жүйесінде, жарты милли- 
онға жуық жастар комсомолдық саяси ағарту үйірмелерінде оқып, қал- 
ғандары насихаттың бұқаралық түрлері арқылы білімін көтеруде. Мұ- 
ның өзі, партияның ХХУ сьезінде атап көрсетілгендей, революциялық 
теорияны оқып үйрену миллиондаған совет адамы үшін өмір қажетіне, 
қазіргі кезеңде қоғамдық сананы дамытудың басты сипаты мен маңызды 
формасына айналып отырғандығын танытады. 

Соңғы кезде тыңдаушылар қатары көбейумен бірге саясн оқудың 
сындарлы жүйесі де қалыптасты, онда елеулі сапалық өзгерістер бол- 
ды. Жасалған талдаулар маркстік-лениндік оқудың идеялық-теориялық, 
ғылыми-методикалық дәрежесі артқандығын көрсетіп отыр. Мұның өзі, 
біріншіден, тыңдаушылардың басым көпшілігінің қоғамдық өмір құбы- 
лыстарын талдаудың маркстік-лениндік методологиясының негізін жете 
меңгергендіктерінен, екіншіден, насихатшы кадрлардың сапалық құра- 
мының жақсарғандығынан, үшіншіден, теория, КПСС-тің ішкі және 
сыртқы саясат мәселелері жөнінен еңбекшілерді хабардар етіп отыру ісі- 
нің жолға қойылғандығынан байқалады. 

Кемелденген социализм жағдайына сәйкес ғылыми коммунизм тео- 
риясы одан әрі дамытылған партия мен мемлекеттің маңызды доку- 
менттерін, 1. И. Брежнев жолдастың еңбектерін оқып үйрену партия 
саяси оқуын идеялық-теориялық жағынан байытып, сабақтардың маз- 
мұнын тереңдете, теорияның өмірмен, практикамен байланысын күұ- 
шейте түсті. 

Маркстік-лениндік білім берудің бүкіл кұрылымында ұнамды сапа- 
лық өзгерістер болды. Бұл -- марксизм-ленинизмді біртұтас ғылым ре- 
тінде жүйелі, тиянақты түрде оқытуды ұйымдастырудың игі нәтижесі. 
Сгер бұдан он жыл бұрын партия оқуында бастауыш буын басым бол- 
са, қазір тыңдаушылардың 060 проценті жоғары буында оқып білім алу- 
да. Орта буын тыңдаушыларының көпшілігі КПСС тарихы мен -маркс- 
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Измнің кұрамдас бөлігін оқып үйренуді аяқтады. Соның нәтижесінде 
республикадағы коммунистердің 80 проценті -біртұтас ннтернационал- 
дық ілім ретінде марксизм-ленинизм негіздерін ойдағылай меңгеріп, ен- 
ді теория мен қазіргі кевеңдегі ҚПСС саясатының актуальды пробле- 
маларын оқуға көшті. Былайша айтканда, әрбір коммунист партия сая- 
си оқуы жүйесінен қазіргі жағдайдағы өмір құбылыстарына өздігінен 
ғылыми талдау жасай алатындай дәрежеде тиянакты білім алды. - 
Бүгінгі таңда партия саяси оқуы жүйесіндегі тыңдаушылар түгел 
КТІСС ХХУ сьезінің материалдарын, жартысынан астамы кемелденген 
социализм Қонституциясы бойынша ұйымдастырылған курсты оқып үй- 
ренуді толық аяқтады. Өткен жылы жүз мыңнан астам басшы кадр 
мен идеология активі алғаш рет .Л. И. Брежнев жолдастың кітабы бо- 
йынша ұйымдастырылған «ҚПСС идеологиялық жұмысының ӘЕТҮНДЕ 
ды мәселелері» курсын оқып үйренуге кірісті. Тыңдаушылардың бірқа- 
тары марксизмнің құрамдас бөлігін, КПСС тарихын оқып үйренетін 
болады. | 
Жасалған талдаулар тыңдаушылардың көпшілігі марксизм-ленин- 
изм негіздерін, СССР Қонституциясы мен Қазақ ССР Қонстйтуция- 
сын, кемелденген социализмнің өзіндік сипаттарын, оның саяси және 
экономикалық жүйесінің ерекшеліктерін, социалистік демократия прин- 
циптерін, партияның жетекшілік ролінің арта түсуін, капитализм мен 
социализм арасындағы қазіргі идеологиялық күрестің мәнін жақсы түсі- 
ніп, жете меңгергендіктерін көрсетіп отыр. ы.а 
СЕСР Қонституциясын оқып үйренуге тыңдаушылар бұрынғышд 
Зор ынта-ықылас білдіруде. Бұл курс бойынша өтілетін сабақтарға бас- 
шы партия, совет қызметкерлері, қарт коммунистер, СССР Жоғарғы 
Советі мен Қазақ ССР Жоғарғы Советінің депутаттары қатысып, тың- 
даушылар алдында сөз сөйлеп тұрады. Насихатшылар мен тыңдау!ы- 
ларға методикалық ұсыныстар, оқу құралдары мен аныктама-информа. 
циялық материалдар уақтылы жеткізіледі. Негізгі Заңды окып үйрену 
еңбек коллективіндегі жағдайды талдаумен тығыз ұштастырыла жүр- 
гізіледі. Әрине, бұл тыңдаушылардың творчестволық белсенділігін кү- 
шейтуге ықпал етеді. | 
Мәселен, Жамбыл облысындағы 291 «Қазстальконструкдия» моп- 
таждау басқармасы бастығының орынбасары, «Кемелденген социализм 
Конституциясы» курсы бойынша ұйымдастырылған мектептін насихат- 
шысы В, Ф. Пак әрбір сабақты ҡызғылықты, мазмұнды етіп өткізуге 
тырысады. Ол өтілетін тақырыбына байланысты баспасөзде жариялан- 
ған жергілікті матерналдарды ұтымды пайдаланады, практикалык са- 
бақтарда өндірістік көрсеткіштерге, коллективтегі моральдық-психоло- 
гиялық ахуалға терең талдау жасап отырады. Бірде сабақ үстінде ең- 
бек өнімділігінің төмен болу себебі жайында сөз болды. Мұның себебі 
көбіне істегі қырсыздық пен ысырапкордлық, ұқыпсыздық пен берекесіз- 
дік екені анықталды. Әділ сын шымбайына батқан бригадир Н. А. На. 
ҙаров тыңдаушыларды күндік тапсырманы орындамай жұмыстан кет- 
пеу жөнінде жарыс ұйымдастыруға шақырды, Оны тыңдаушылар түгел 
қолдады, Бұл кейін әрбір жұмыс орнында өндіріс резервтерін тауып, 
іске косу жолындағы қозғалысқа айналды. Жаңа Жамбыл фосфор за- 
водының бірінші кезегінің іске қосылуына байланысты жолдаған 
Л.И. Брежнев жолдастың құттықтау хатына арналған митингіде сөйлсе- 
ген сөзінде Н. А, Назаров құрылысшылардың бұл жеңісі шаруашылық- 
ты ұйымдастыру, басқару Ісін жетілдірудің ғана емес, сонымен бірге 
ндеология майданы қызметкерлерінің -- насихатшылардың, үгітшілер- 


дің, саяси хабаршылардың қажырлы еңбегінің нәтижесі екенін де атап 
керсетті,” | 02 
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<< «КПСС идеологиялық жұмысының актуальды мәселелері» курсын 
оқып үйрену өткен жылы ғана басталды. Әйтсе де Семей, Жамбыл, Шы- 
ғыс Қазақстан, Жезқазған облыстарында едәуір тәжірибе жинақталды. 
Мұнда саяси ағарту үйЛері мен кабинеттері бұл курс бойынша кален- 
дарьлық жоспар, практикалық сабақтардың кестесін, рефераттар мен 
теориялық конференциялардың тақырыптарын белгілеп, әрбір тақкы- 
рыпты оқытудың методикалық нұсқасы мен қосымша әдебиеттердің ті- 
зімін жасап берді. Идеология жұмысының практикасы жөнінде анык- 
тама материалдар әзірлеп, әдебиеттің тақырыптық көрмелерін, бас- 
тауыш партия ұйымдарындағы теориялық семинарларға жоғары оку 
орындарындағы қоғамдық ғылымдар кафедраларының қамқорлығын 
ұйымдастырды. Бұл курс бойынша өтілетін сабақтарда марксизм-ленин- 
изм классиктерінің шығармалары, идеология жұмысының теориясы 
мен методикасы терең оқытылып үйретілуде, оқудың белсенді формала- 
ры қолданылуда, идеологиялық жұмыстың тәжірибесімен танысу үшін 
тыңдаушылар жергілікті партия ұйымдарымен тығыз байланыс жасау- 
да. Тыңдаушылар белгілі тақырыпка реферат әзірлеп кана қоймайды, 
олар насихатшы, саяси баяндамашы, үгітші, саяси хабаршы болып та 
істейді. 

Соңғы жылдарда революциялық теорияны меңгерудің негізгі әдісі- 
коммунистердің өздігінен саяси білімін көтерудің ролі арта түсті. Се- 
мей, Шығыс Қазақстан, Қарағанды, Жезқазған және басқа да бірқатар 
облыстардың партия ұйымдарында. тыңдаушылар марксизм-ленинизм 
классиктерінің шығармаларын оқып үйренуге көбірек көңіл бөліп отыр. 
Бұл облыстарда В. И, Лениннің жекелеген еңбектері бойынша арнаулы 
сабақтар, теориялық конференциялар мен зачеттар өткізу, міндетті түр- 
де конспект жасалатын шығармаларды белгілеп беру, негізгі шығар- 
маларды конспектілеудің методикасы жөнінде арнаулы сабақтар ұйым- 
дастыру практикада қолданылып жүр. Саяси оқудың барлық түріне 
«Саяси кітаппен жұмыс істеудің методикасы» деген арнаулы курс енгі- 
зіліп отыр. Әрбір тыңдаушыны оқу құрал-жабдықтарымен қамтамасыз 
ету мақсатында заказ алып, оны мұқият орындау шаралары қолданы- 
луда. Партия комитеттері өз білімдерін қалай көтеріп жүргендері жө-” 
нінде коммунистердің есебін тыңдайды, олардың жеке жоспарлары бо- 
йынша оқып, білім алуларына көмектеседі. 

Кітаппен өздігінен жұмыс істей білу тәжірибесін қалыптастыруда 
кітапханалар елеулі роль атқарады. Олар насихатшыларды, тыңдаушы- 
ларды анықтама әдебиетті, каталогті қалай пайдалануға үйретеді, өз- 
дігінен білімін көтерудің методикасы жөнінде кітап көрмелерін ұйым- 
дастырады. Мұның бәрі, әрине, тыңдаушылардың тиянақты білім алу- 
ларына игі ықпал ететін болады. | 


Баяндама мен реферат, практикалық сабақ пен тақырыптық есеп, 
шаруашылықтың проблемалық жағдайын талдау мен тыңдаушыларды 
социологиялық зерттеулерге қатыстыру сияқты оқудың белсенді фор- 
масы барған сайын кеңінен қолданылуда. Соңғы кезде теориялық және 
ғылыми-практикалық конференциялар жиі өткізіліп жүр. Әйтсе де оку 
процесін бұдан да жандандыра түсу үшін саяси ағарту үйлері мен ка- 
бинеттері оларды методикалық жағынан жабдықтау ісін тыңғылықты 
жүргізуге тиіс. 

Соңғы екі жыл ішінде ауызша саяси насихат пен үгіт кадрларын, 
идеология қызметкерлерінің басқа да тобын идеялық жағынан шың- 
даудың сындарлы жаңа жүйесі қалыптаса бастады. Бұл кадрларды 
теориялық және методикалық жағынан даярлау, оларды хабардар етіп 
отыру, олардың өзара тәжірибе алмасуын ұйымдастыру ісі маркстік- 
лениндік білім беру жүйесі негізінде жүргізіліп отыр. Былайша айтқан- 
да, идеология активімен жұмыс істеудің толып жатқан «ұсақ» формасы 
орнына жалпыға ортақ программаға негізделген бірыңғай оқу жүйесі 
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қалыптасты. Мұның өзі жұмыстың оұл саласын методикалық және 
ұйымдық жағынан қамтамасыз етуді едәуір жеңілдетті. 

Іс жүзінде қазір барлық қалалық, аудандық партия комитеттері- 
нің жанында саяси хабаршыларға, үгіт коллективтерінің жетекшілері-. 
не арналған теориялық семинарлар, партия ұйымы секретарьларының" 
идеология жұмысын жүргізетін орынбасарларына арналған мектеп- 
тер мен семинарлар жұмыс істейді. Идеология кадрларын даярлауда 
марксизм-ленинизм университеттерінің ролі артты. Оларда лекторлар- 
ға, саяси хабаршыларға, журналистерге, қоғам тану пәнінің оқытушы- 
ларына, творчестволық интеллигенцияға арналған бөлімдер ашылды. 
Университеттер облыстық партия комитеттерінің қарауына көшірілгелі 
бері олардың беделі артты, оқу процесінің мазмұны, тыңдаушылардың 
сапалық құрамы жақсарды, ал оларда істейтін оқытушылардың қазір 
әштен бірі ғылым докторы және ғылым кандидаты. Солардың ішінде 
Павлодар, Целиноград, Алматы облыстық партия комитеттерінің маркс- 
изм-ленинизм университеттерінің өз Міндеттерін ойдағыдай атқапып 
отырғанын атап айтуға болады. 

Саяси ағарту үйлері мен кабинеттерінің жұмысын қайта құру ісі 
де аяқталып келеді. Енді олар ауызша насихат пен саяси үгіттің бар- 
лық формасының қажетін өтеп отыратын бірегей хабар-насихат орта- 
лығына айналады. Бұған үгітшілер мен саяси хабаршыларға методика- 
лық көмекті едәуір жақсартқан Солтүстік Қазақстан облысының саяси 
ағарту үйлері мен кабинеттерінің жұмысы мысал бола алады. Өткен 
саяси оқу жылында ғана олар жиырмадан астам методикалық талдау- 
лар жасап, үгітшілер мен саяси хабаршылардың жұмыс тәжірибесі жс- 
нінде 30-дан астам плакат пен буклет, арнаулы үш «Мгтодикалық бюл- 
летень> шығарды. Облыста ауызша саяси үгіт кадрларын қоғамдық-сая- 
си аттестациядан өткізу, 80 анықтама-информация орталығы ұйымдас- 
тырылып отыр. | | 

. Бұл облыстағы саяси ағарту үйлері мен каблнеттері партия оқуын 
нысаналы жүргізу принципін, яғни маркстік-лениндік білім беру жүйе- 
сін еңбекшілерді идеялық жағынан шыңдауға ғана емес, ауызша саяси 
үгіт кадрларын даярлау ісіне де пайдалануға баса көңіл бөліп келеді. 

Өткен оқу жылында республикадағы саяси ағарту үйлері мен ка- 
бинеттері партия оқуын ұйымдастырудың тәжірибесі жөнінде 525 пла- 
хат пен буклет шығарды, 4 жүзден астам түрлі методикалық талдаулар 
жасап, ондаған «методикалық бюллетень» шығарды. 690 облыстық, қа- 
лалық және аудандық ғылыми-практикалық және методикалық конфе- 
ренция өткізілді. Насихатшылардың үштен екісі қоғамдық-саяси аттес- 
тациядан өтті, партия комитеттерінің 440 штаттағы қызметкері облыс- 
тық Партия комитеттерінде, саяси ағарту үйлерінде стажировкада 
болды. 49 мың насихатшы социологиялық зерттеулерге қатысты. Саяси 
ағарту кабинеттерінің байқау-конкурстарын өткізу, анықтама-инфор- 
мация орталықтарын құру дағдылы іске айналды. 

Әртүрлі топтағы еңбекшілердің саяси оқуын ұйымдастыру процесі 
терендей түскенін, басшы кадрларды, ғылыми және көркемөнер сала- 
сындағы интеллигенцияны идеялық жағынан шыңдауды: күшейтуге “4- 
са көңіл бөлініп отырғанын атап айтуға болады. Қазір Торғай, Қоста- 
най, Целиноград облыстарында партия комитеттерінің номенклатура- 
сындағы қызметкерлердің 60 проценттен 90 процентке дейіні марксизм- 
ленинизм университеттерінде, партия активінің мектегтгрінде оқып, жо- 
ғары саяси білім алды немесе оқып жүр. 7 мыңнан астам ғалым ме-. 
тодологиялық семинарларға қатысып, өздері айналысатын ғылым с2- 
ласының философиялық проблемаларын өмірмен, ғылыми-техникалық 
прогресс мәселелерімен байланыстыра зерттеті үйренуде. | 

Жастарға идеялық тәрбие беру ісі едәуір жақсарды. Мұның өзі 
комсомолдық саяси ағарту жүйесіндегі насихатшы кадрлардың қгтары 

толығып, сапалық құрамы жақсаруына тікелей байланысты болып 
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отыр. Қазір олардың 84 процентінің жоғары білімі бар, 87 проценті 
коммунистер. БЕ 


КПСС Орталық Қомитетінің «КПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне 
сәйкес өндірістің тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыру жолындағы 
скбекшілерге экономикалық білім беру ісінің ролін күшейту жәніндегі 
Башқұртстан партия ұйымдарының жұмысы туралы» қаулысын бас- 
шылыққа ала отырып, партия комитеттері идеологиялық жұмыстың 
бұл маңызды саласында да едәуір іс тындырды. Оқудың дүнйетаным- 
дық бағдарын күшейтумен бірге өның өмірмен байланысын нығайту 
міндеті де ойдағыдай жүзеге асырылуда. Партия комитеттері экбноми- 
калық оқуды еңбек өнімділігін арттыру, өндіріс резервтерін іздеп тауып, 
іске қосу, еңбек тәртібін нығайту мақсатына шебер пайдалануда. 

: Бұған өткен оқу жылынан бастап өндіріс тиімділігі мен жұмыс са- 
пасын арттыру жөніндегі озық тәжірибені оқып үйрену курсының енгізі- 
луі елеулі ықпал етуде. Қазір І миллионға жуық адам, яғни еңбекші- 
лерге экономикалық білім беру жүйесіндегі тыңдаушылардың тең жар- 
тысы дерлік озық тәжірибе курсын оқып жүр. Олар Н. Злобиннің брига- 
дәлық мердігерлік, львовтықтардың сапаны комплексті ШааыА әдісте- 
рін, Волга автозаводы мен Москваның «Динамо» Заводының еңбек өнім- 
ділігін арттыру мәселесін комплексті түрде шешу жөніндегі тәжірибесін, 
шекиндіктердің әдісін, артта қалушыларсыз жұмыс істеу Жөніндегі 
ростевтықтардың инициативасын ынта-ықыласпен оқып үйренуде. 
Жергілікті тәжірибені үйренуге де көңіл бөлініп отыр. Еңбекші- 
лерге экономикалық білім беру советтерінің жұмысы жақсара түсті, 
олардың жұмысын жолға қоюға, экономикалық оқуды тыңғылықты 
ұйымдастыруға партия комитеттері, министрліктер мен ведомстволар- 
дың басшылары нақты көмек көрсететін болды. Мәселен, автомобиль 
транспорты, жеңіл өнеркәсіп, түсті металлургия, геология Министрлік- 
тері өз салаларының ерекшеліктеріне орай озық тәжірйбе жөніндегі 
үлгі оқу программасмна дер кезінде түзету енгізді, өз салаларына сай 
келетін олақтық және жергілікті тәжірибені саралап алып, оларды 
экономикалық мектептер мен семинарларда оқып үйренудің методика- 
еын, сондай-ақ белгілі курсты оқу мерзіміне арналған календарьлық 
жоспарын жасап берді. Олар өздерінің қарауындағы кәсіпорындарға 
анықтама-информациялық материалдар жіберіп, насихатшы кадрлар 
арасында жүйелі жұмыс жүргізіп отырады. Қәсіпорындар мен мекеме- 
лердің, колхоздар мен совхоздардың басшылары, мамандары еңбекші- 
лердің экономикалық оқуын ұйымдастыру ісімен нақты Да жүйелі шұ- 
-ғылданатын болды. 

. Республикада «Насихатшы -- бесжылдыққа» қозғалысы кең құ- 
"лаш жайып отыр. Қазір бұл қозғалысқа республикамыздағы экономи- 
қалық мектептер мен семинарлар жетекшілерінің үштен өкісі қатыса- 
ды. Мұның өзі еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісін комплексті 
түрде жүргізу жөніндегі талапқа- сай келеді. Насихатшылардың ұйым- 
дастырушылық және тәрбиешілік ролі артты. Олардың көпшілігі мін- 
беден сөйлеп қана қоймай, тыңдаушылардың алған социалистік міндет- 
темелерін негіздеуге, оларды творчестволық еңбекке тартуға, олардың 
бойында белсенді өмір позициясын, биік моральдық қасиеттерді қалып- 
тастыруға ат салысып жүр. қ 
г Өткен оқу жылында ғана республикада насихатшылардың көмегі- 
мен 800 мыңнан астам тыңдаушылардың экономикалық жағынан негіз- 
делген жеке міндеттемелер қабылдағаны, 127 мың экономикалық есеп 
кітапшасы ашылғаны, 120 мыңнан астам рационализаторлық ұсыныс 
түсіп, өндіріске енгізілгені бұған дәлел бола алады. Ал өндіріс тнімді- 
Лігін арттыру. барлық саладағы жұмыс сапасын жақсарту жолындағы 
миллиондардың жалынды жарысы да экономикалық оқудың пәрменді- 
лігі күшейгендігінің айқын айғағы. 
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Алайда еңбеккерлерге маркстік-лениндік білім беру ісін ұйымдасе 


тыруда осал жерлер мен кемшіліктер де бар. ҚПСС Орталық Қомитеті-. 


нің «Идеологиялык, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» 
қаулысында атап көрсетілгеніндей, соның ең бастысы--істегі формализм 
мен жаттандылық. Кәпірме көп сөзділік, тілмарлық, жалпыға аян ақи- 
қатты жөн-жосықсыз қайталау, орынсыз даурығу сияқты халыққа 
идеялық тәрбие беру ісінің ықпалын кемітетін кемшіліктерден партия 
ұйымдары әлі де толық арылып болған жоқ. Саяси оқу және экономи- 
калық білім беру жүйесіндегі сабақтардың сапасы тыңдаушылардың 
білімі мен мәдени дәрежесіне, олардың өскелең талабына сай келе бер- 
мейді. | 

Қей жерде оқудың дүниетанымдық бағдарына жете көңіл бөлінбей 
отырғанын, маркстік-лениндік теорияға терең талдау жасау орнына 
сабақтардың шаруашылық мәселелерін талқылаған кезеңті өндірістік 
кеңеске айналып кететінін атап айтуымыз керек. 


Көкшетау, Шығыс Қазақстан және басқа бірқатар облыстарда 


тыңдаушылардың өздігінен оқып, саяси білімдерін көтерулеріне жеткі-. 


лікті қамқорлық жасалмайды. Жүргізілген анкеталық зерттеулерге қа- 
рағанда мұнда тыңдаушылардың 20--40 проценті негізгі шығармаларды 
оқып, оларды конспектілемейтіні анықталып отыр. Тіпті сабаққа алдын 
ала белгіленген сұрақтар бойынша жекелеген тыңдаушылардың ғана 
әзірленуі сияқты жағымсыз әдістер де қолданылып жүр: 


Биылғы оқу жылында партия ұйымдарының алдында келелі де 
күрделі міндеттер тұр. ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысында атап 
көрсетілгеніндей, партия оқуы, еңбекшілерге экономикалық білім беру, 
комсомолдық саяси оку жүйесінің басты міндеті бұрынғыша Қ. Маркс, 
өр. Энгельс, В. И. Ленин шығармаларын, КПСС тарихын, ХХНПІ, ХХІУ, 
ХХУ партия сьездерінің документтерін, Л. И, Брежнев жолдастың, пар- 
тияның басқа да басшыларының еңбектерін терең оқып үйренуді қам- 
тамасыз ету болып табылады. 


Жаңа оқу жылы В. И. Лениннің туғанына 110 жыл толуы күніне, 
партияның ХХУІ сьезіне әзірлік кезеңіне тұспа-тұс келгелі отырғаны 
белгілі, Осыған байланысты В. И. Лениннің өмірбаяны мен қызметін, 
партияның революциялық-жасампаздық қызметі мен халықаралық ком- 
мунистік, жұмысшы және ұлт-азаттық қозғалысы үшін аса маңызы зор 
ленинизмнің түбегейлі мәселелерін, коммунистік құрылыстың ақтуаль- 
ды проблемаларын терең оқып үйренуге насихатшылар мен тыңдаушы- 
лар назарын баса аударған жөн. Сонымен қатар Совет Одағы Қомму- 
нистік партиясының марксизм-ленинизм принциптеріне әрқашан адал- 
дығын, ғылыми коммунизмнің теориясы мен практикасын творчество- 
лықпен дамытудағы партияның коллективтік қызметінің игі нәтижелерін 
ашып көрсету керек. Партиялық және экономикалық оқу В. И. Ленин- 
нің туғанына 110 жыл толуы күнін лайықты қарсы алу жолындағы жа- 
рысты өрістетуге, тыңдаушылардың коммунизмдегіше өмір сүріп, еңбек 
етуіне ықпал етуге тиіс. : 

Партия саяси оқуы жүйесін ұйымдастырған кезде тыңдаушылар- 
лың жалпы білімі мен саяси әзірлігі, мамандығы мен қызмет жағдайы, 
олардың талап-тілектері қатаң ескерілетін болсын. Жаңа оқу жылында 
бастауыш және орта буын тыңдаушылары үшін бұрынғыға қосымша 
«В. И, Лениннің өмірбаяны», «ҚПСС-тің ішкі және сыртқы саясат мә- 
селелері», «Әлемді өзгертуші ілім» сияқты курстар ұйымдастырылады. 
Бұлар ең алдымен марксизмнің құрамдас бөлімдерін, сьезд материалда- 
ры мен кемелденген социализм Қонституциясы курсын оқып бітірген 
тыңдаушыларға арналады. Ал теориялық жәже методикалық семинар- 
лардың тыңдаушыларына жаңа оқу жылында В.И. Ленин мен ҚПСС-1”7ң 
социалистік құрылыстың әртүрлі саласы жөніндегі іліміне байлапысты 
келелі проблемаларды оқып-үйрену ұсынылады. Партия оқуының жоға- 
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ры буынындағы тыңдаушылар үшін «КПСС идеологиялык жұмысынын 
актуальды мәселелерін», «Қемелденген социализм: теория мен прак- 
тика мәселелері», «ҚПСС-тің экономикалық саясаты», «ҚПСС-тің аг- 
рарлық теориясы мен саясаты», «Дүниежүзілік аренадағы идеология- 
лық күрес мәселелері» курстарын оқып үйрену белгіленіп отыр. 

Еңбекшілерге экономикалық білім беру жүйесінің тыңдаушылары- 
на биыл «Ғылыми-техникалық прогресс проблемалары» курсы ұсыны- 

лып отыр. | 

Партия, комсомол саяси оқуы мен экономикалық білім беру жүйе- 
сінің бәрінде де биылғы оқу жылы «Ленинизм -- біздің заманымыздың 
революциялық туы» деген тақырыппен басталып, «Лениннің ісі жасап, 
жеңіске жете береді» деген тақырыппен аяқталатын болады. 

Партия ұйымдары оқудың сапасы мен пәрменділігін арттыруға 
міндетті. Ал мұның өзі насихатшының білімі мен шеберлігіне тікелей 
байланысты. Сондықтан да партия комитеттері күні бұрын насихатшы 
кадрларды саралап, оны білімді, тәжірибелі, беделді коммунистермен 
толықтыруға, насихатшылардың оқуын, оларды еліміздің ішкі және 
сыртқы өмірінен, халықаралық жағдайдан хабардар етіп отыру жүйе- 
сін тыңғылықты ұйымдастыруға қамқорлық жасауға тиіс. Сондай-ақ 
шаруашылық орындарының, министрліктер мен ведомстволар басшыла- 
рының экономикалық мектептер мен семинарлардың оқу-материалдық 
базаларын нығайту, олардың жетекшілерін, насихатшыларын даярлау, 
оқуын ұйымдастыру мәселелерін де ұмытуларына болмайды. | 

Партия комитеттері еңбекшілерге маркстік-лениндік білім беру 
жүйесін жетілдіруге, коммунистердің өздігінен саяси білімін көтеру әді- 
сін тиімді пайдалануға, партия оқуындағы формализм мен жаттанды- 
лыққа қарсы күресуге, оқу процесін барынша жандандыра түсуге, наси- 
хатшылардың ұйымдастырушылық және тәрбиешілік ролін күшейту- 
ге, ауызша үгіт кадрларының оқуына теориялық және методикалық 
көмекті жақсарта түсуге міндетті. Мұның өзі жаңа саяси оқу жылының 


жемісті болуына жағдай жасайды. 
В. ҚРЫЛОВ, 
Қазакстан Компартиясы Орталық Комитетінің 
насихат және үгіт бөлімінің сектор меңгерушісі. 
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2002 БІРЛЕСТІК ПАРТИЯ | 
ҰЙЫМДАРЫНЫҢ БАСШЫЛЫҒЫМЕН 


М. МОЛДАХМЕТОВ, 


Алматы облыстық партия комитетінің ұйымдастыру-партия 
жұмысы бөлімінің меңгерушісі 


Халық шаруашылығының барлық буындарында тиімділік пен жұ- 
мыс сапасын арттыруда өндірістік бірлестіктер маңызды роль атқара- 
ды. Басқарудың бұл сапалық жаңа формасы сопиалистік экономиканың 
артықшылықтарын неғұрлым толық пайдалануға кең өріс ашатындығы 
практикадан айқын көрініп отыр. ҚПСС ХХУ сьезінің нұсқауларына 
сәйкес бірлестіктер мен комбинаттар құруға дәйекті бағыт ұсталып 
отырған себебі, болашақта олар қоғамдық өндірістің шаруашылық 
есептегі негізгі буындары болуға тиіс. 


Бірлестіктер құрып, оларды қалыптастыру бағытындағы күрделі 
проблемаларды шешуге комплексті тұрғыдан қарау көп жағдайда пар- 
тия комитеттеріне, бастауыш партия ұйымдарына байланысты. Біздің 
астаналық облысымыздың партия комитеттері ҚПСС ХХУ сьезінің ше- 
шімдерін, ҚПСС Орталық Қомитетінің «Горький автомобиль заводы 
партия ұйымдарының өндірістік бірлестік жағдайындағы жұмысы ту- 
ралы» қаулысын басшылыққа ала отырып, өндірісті дәйекті түрде Ма- 
мандандырып, шоғырландыру, бірлестік партия ұйымдарының құрылы- 
мын жақсарту, олардың жұмыс формалары мен әдістерін жетілдіру жө- 
нінде елеулі жұмыс жүргізуде. Бұл бағытта жинақталған бірсыпыра тә-. 
жірибе де бар. 

Қазір бізде 24 өндірістік бірлестік, 19 комбинат пен ірі завод бар, 
шығарылатын өнім көлемінін 70 проценттен астамы солардың үлесіне 
тиеді. Ал бірлестіктердің және олардың филиалдарының партия ұйым- 
дары есебінде 6872 коммунист тұрады, бұл -- қоғамдық өндіріс сала- 
сындағы партия ұйымдары құрамының 14 проценті. 

Бірлестіктердің партия ұйымдары жыл өткен сайын сан жағынан 
өсіп, ұйымдық жағынан нығайып, ҚПСС ХХУ сьезі алға қойған күрде- 
лі міндеттерді шешуге қабілетті, жауынгер отрядтарға айналуда. Олар 
жаңа жағдайда жұмыс істеу тәжірибесін байыта, оның өзіндік ерекше- 
ліктерін мұқият ескере отырып, ең алдымен экономиканы басқаруды 
одан әрі жетілдіруге, өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруға 
баса назар аударуда. Соның нәтижесінде бірлестіктердің көпшілігі бір- 
қалыпты жұмыс істеп, өнім өндіру мен еңбек өнімділігін ұдайы артты- 
рып отыратын болды. | 

Соған қарамастан облыстық, қалалық және аудандық партия ко- 
митеттері бірлестік партия ұйымдарының қызметіне әрдайым көңіл бө- 
ліп, оның пәрменділігін арттыруға айрықша ден қойып келеді. Облыс- 
тық партия комитеті соңғы кезде өзінің пленумдары мен бюро мәжіліс- 
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терінде өндірістік бірлестіктер партия ұйымдары мен басшыларының 
есептерің тыңдап, олардын Перспективасы туралы тиісті шешімдер қа- 
былдады. Мәселен, облыстық партия комитетінде Алматы мебель өн- 
дірістік бірлестігі партия камитетінің кәсіпорынның жобалық қуатын 
игеруді тездету, мебель шығаруды ұлғайтып, оның сапасын жақсарту; 
«Ремстройтехника» бірлестігі парткомының инженер-техник қызмет- 
керлердің өндірісті жетілдіру, еңбек өнімділігінің өсу қарқынын шап- 
шаңдату жөніндегі ролін арттыру; Алматы шарап өнеркәсібі бірлестігі 
партия ұйымының еңбек және технологиялық тәртіпті нығайту, еңбек- 
шілердің өндірістік және мәдени-тұрмыстық жағдайларын “жақсарту 
бағытындағы жұмысыңа терең талдау жасалып, бұл салалардағы бес- 
жылдық тапсырмаларының ондағыдан орындалуын қамтамасыз ету 
жөнінде нақты шаралар белгіленді. 

Осы заманғы өндірістің дамуы толып жатқан салалар мен шаруа- 
шылық орындарының қызметіне тікелей байланысты екені мәлім. Сон- 
дықтан да облыстық партия комитетінің салалық бөлімдері белгілібір 
мәселені талқылауға әзірлеген кезде тиісті бірлестіктер мен кәсіпорын- 
дар коллективтерінің өміріне терең үңіліп, бұлардағы істің жайына 
жан-жақты талдау жасайды, кемшіліктердің орын алу себептерін ашып, 
бүкіл жұмысты түбегейлі жақсартудың жолдарын белгілейді. 

Бұдан екі жыл бұрын облыстық партия комитетінің бюросы Ю. А. 
Гагарин атындағы тігін өндірістік бірлестігі парткомының комплексті 
есебін тыңдады, партком мен шаруашылық басшыларының өндірістің 
техникалық дәрежесін одан әрі көтеруде, бұйымдардың сапасын жақ- 
сартып, түр-түрін молайтуда әлі де елеулі кемшіліктерге жол беріп 
отырғанын атап көрсетті. Бірлестік парткомы мен әкімшілігі бұл сын- 
нан тиісті қорытынды шығарып, экономикаға басшылық ету стилі мен 
әдістерін біраз жақсартты, сөйтіп, сабақтас кәсіпорындармен, көтерме 
сауда базаларымен, мамандандырылған және фирмалы магазиндермен 
тығыз байланыс орнатты. 4 
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Қазір шикізат сапасын жақсарту, мата мен мех жағаларды бірқа- 
лыпты беріп тұру мәселелері бірлесе шешіліп отыратын болды. Соны- 
мен қатар бірлескен тұрақты өндірістік кеңестер өткізіліп, бұларда са- 
бақтас кәсіпорындардың материалдарынан тігілген бұйымдар көрсеті- 
леді. Тігін бірлестігінің өкілдері тұтынушылардың талап-талғамын зерт- 
теу үшін қаладағы өз бұйымдары сатылатын магазиндерде жиі-жиі 
болып тұрады. Көпшіліктің сұранысына қарай өнімнің түрлері мен үл- 
гілері ұдайы жаңартылып отырады. Әділін айту керек, қазір бірлестік- 
Тің өнімі сауда жүйелері мен көтерме база қоймаларында көп іркіліп 
қалмайтын болды. Бесжылдықтың басынан бері мұнда жоспардан тыс 
4 миллионнан астам сомның өнімі өткізілді. Тек 1978 жылдың өзінде 
киімнің 92 үлгісі аттестациядан өтті, оның ішінде 15 бұйымға Мемлекет- 
тік сапа белгісі берілді. 1975 жылдағымен салыстырғанда бірінші кате- 
гориялық сапамен шығарылған өнім бір жарым есе артты, тұтынушы- 
лардың шағымы азайды. й 

Облыстық партия комитеті бюросының шешіміне сәйкес бірлестік 
партия ұйымы белгілеген шаралар комплексінде ғылым жетістіктері 
мен озық тәжірибені енгізуге, социалистік жарысты ұйымдастыру фор- 
маларын жетілдіруге баса көңіл бөлінген. Осыған орай бірлестік кол- 
лективі соңғы кезде ВЛҚСМ 40 жылдығы атындағы Тирасполь тігін 
фабрикасының тәжірибесін, Львов облысы кәсіпорындарының сапаны 
басқару жөніндегі жүйесін жан-жақты зерттеп, оларды өзінде кең қол- 
дана бастады. Сонымен бірге Алматы мен Ташкенттің ғылыми-зерттеу 
және жобалау институттарымен, Қазақ ССР Жеңіл өнеркәсіп министр- 
лігінің еңбекті ғылыми ұйымдастыру орталығымен тығыз ынтымақтаса 
жұмыс істеп келеді. Мұның бәрі ұйымдастырылуы жағынан әрқилы, 


көп модельді Тасқынды линияларды тезірек енгізуге, электронды-есеп- 


тегіш машиналарды қолдана отырып, өндірісті автоматтандыру және 
басқару жөніндегі комплексті шараларды жүзеге асыруға, стандарттау 
негізінде сапаны басқару жүйесін жетілдіре түсуге ж шарқы; беруде. 

Ю. А. Гагарин атындағы тігін өндірістік бірлестігі -- коммунистік. 
еңбек кәсіпорны. Мұнда ендіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыру- 
дың жеке жылдық жоспарың жасап, сол бойынша жұмыс істеу дәстүрі 
біраздан бері қалыптасқан. Бірлестік парткомы осындай жоспар жа- 
салып, іске асырылуын бақылауға алып, бұл дәстүрдің одан әрі жал- 
ғаса беруіне ұдайы жәрдемдесіп отырады. Жеке жылдық жоспар бой- 
ынша жұмыс істей бастаған цех бастықтары, коммүнистер М. В. Атапи- 
наның, В, Д. Сердюктің, А. А. Шершневаның, тағы басқаларының инн- 
цнативасы бірлестікте кең қолдау тауып, өзінің игі нәтижесін беруде. 

Бірлестік партия ұйымы мен әкімшілігі өз ісіне жетік жұмысшы, 
маман кадрлар болмайынша, жақсы өнім шығару мүмкін емес екенін 
ескере отырып, тігіншілерді коммунистік еңбек мектептері мен эконо- 
микалық білім беру үйірмелерінде оқытып шығарудың қалыпты жүйе- 
сін енгізді. Соның натижесінде басшы қызметтерге, соның ішінде шебер- 
лер мен бригадирлер қызметіне батыл жоғарылатуға болатын кадрлар 
резерві жасалды. Қазір осы резервте жоғары білімді 30, арнаулы орта 
білімді 32 маман бар, олардың көпшілігі -- коммунистер. Партия ұйы- 
мы кәсіподақ, номсомол активімен бірлесе отырып, бүкіл коллективті 
оныншы бесжылдық тапсырмаларын орындауға жұмылдыруда. 

Бірлестіктер жұмысының нәтижесі көрсетіп отырғанындай, өндіріс 
тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруда: басқарудың жаңа ұйымдық 
формасының мүмкіндіктері зор. Бірлестіктерде еңбек процестерін меха- 
ңикаландыру мең автоматтандыру, озық технологияны енгізу мәселеле- 
рі жақсырақ шешіледі, жаңа бұйымдарды шығару едәуір қысқа мерзім- 
де нгеріледі, өңім анағұрлым жоғары сапамен шығарылады. Осыған 
орай бірлестіктердің партия ұйымдары көп жағдайда ұйымдастыру, 
саяси жұмысты жүргізудегі озық тәжірибе лабораторияларына айна- 
лып отыр. Нак салардың инициатинасы бойынша көптеген игі бас- 
тамалар туындап, экономикалық және әлеуметтік дамудың комплексті 
перспективалық жоспарлары, ғылыми-техникалық прогресті тездету 
жолындағы куатты козғалыстар пайда болды. 

Бұл жөңінде «Қызылту» пластмасса өндірістік бірлестігі партия 
ұйымыңың жұмысы назар аударарлық. Бұл бірлестік -- Қазақ ССР 
Жергілікті өнеркәсіп министрлігі жүйесіндегі шаруашылық және тех- 
ннкалық-экономикалық тәжірнделерді сынап байқайтын және өндіріске 
енгізетін негізгі кәсіпорын. Мұнда экономикалық реформа ойдағыдай 
жүзеге асырылған. Қазір Шекин химия комбинатының, Москвадағы 
«Динамо» электр-машина жасау заводының әрбір жұмысшыға жеке өн- 
дірістік жоспар белгілеу, Ақсай пластмасса заводының жұмысшылар- 
дың ннициативасы бойынша нормаларды қайта қарау жөніндегі баста- 
маларына сәйкес маңызды шаралар жүзеге асырылуда. 

зірлестікте тиімділік пен сапа көрсеткіштерін жақсарту бағытында 
партия ұйымының басшылығымен, коммунистердін тікелей қатысуымен 
жүзеге асырылып жатқан баска да шаралар аз емес. Мәселен, «Минск- 
32» электронды-есептегіш машиналарды қолдана отырып, өндірісті бас-. 
қарудың автоматты жүйесін жасау жұмысы ойдағыдай жүргізіліп ке- 
леді. Автоматты-анықтамалық қондырғының бірінші кезегі пайдалану- 
ға берілді, мұңың өзі қоймалардағы дайын өнімдерге, өндірістік жос- 
пардың өнім түрлері бойынша орындалуына, негізгі цехтардағы әрбір 
жұмысшының өз тапсырмасын қалай орындайтынына күнбе-күн есеп 
жүргізіп отыруға мүмкіңдік жасады. 

Бірлестікте еңбек ұйымдастырудың озық әдістерін енгізу, адамдар- 
дың товрчестволық инициативасын дамыту, оларға идеялық тәрбие беру 
мәселелері партия, кәсіподақ, комсомол жиналыстарында ұдайы тал- 
қыланып отырады. Бірлестік партия ұйымының төменгі буындарының 
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құрылымын жетілдіру, оларды үйымдық-саяси жағынан нығайту жөнін- 
де де едәуір жұмыс жүргізілді. Қазір бірлестікте 27 партия тобы, 5 цех- 
тық партия ұйымы жұмыс істейді, яғни өндірістің барлық бөлімдерінде 
партия ықпалы айқын сезіліп отырады. Мұның өзі өндірістік коллектив- 
терді жоспарлы тапсырмалар мен социалистік міндеттемелерді мерзімі- 
нен бұрын орындау жолындағы күреске жұмылдырудағы партия ұйым- 
дарының ролін едәуір арттыра түсті. Бірлестік жағдайында жұмыс істе- 
ген жылдар ішінде өндіріс көлемі 4,2 есе, еңбек өнімділігі 2,6 есе артты, 
жаңадан өңімнің 200-ден астам түрлері игерілді. Мемлекеттік сапа бел- 
гісімен бұйымдар шығару 1975 жылғы 0,2 процент орнына 14 процентке 
дейін жетті. Осындай жоғары көрсеткіштері үшін бірлестік коллективі 
1977 және 1978 жылдары ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министр- 
лер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспа- 
лы Қызыл туымен наградталды. 
а Сапа -- партия ұйымдары мен өндірістік коллективтердің күш-жіге- 
рі айрықша шоғырландырылып отырған аса маңызды проблемалардың 
бірі. Осыған орай облыстық, қалалық және аудандық партия комитетте- 
рі бірлестік партия ұйымдарының назарын өндіріс көлемін ұлғайтып, 
өнім сапасын жақсартуға айрықша аударып келеді. Ал бұл бағытта соң- 
ғы жылдары жүзеге асырылған шаралар аз емес. Соның нәтижесінде 
бесжылдықтың өткен үш жылында жоғары категориямен шығарылған 
өнімнің үлесі облысымызда 1,7 проценттен 5,4 процентке дейін өсті, ал 
өнім түрлерінің саны 130-дан 396-ға жетті. Қазір қырыққа тарта КӘСІП- 
орын Сапа белгісі қойылған өнім шығарады. 
; Мәселен, Еңбек Қызыл Ту орденді Ф. Э. Дзержинский атындағы 
трикотаж өндірістік бірлестігінің (партком секретары М, С. Төлешева) 
коллективі бүкіл өнімнің 19 проценттен астамын Сапа белгісімен шыға- 
рып келеді. Ал І Май атындағы тігін өндірістік бірлестігінде (партком 
секретары Т. А. Ниязқожаева) жоғары категориялы киім тігіп шығару 
1975 жылдағымен салыстырғанда 5 процент артты. Бұл бірлестіктердің 
коммунистері қазір тұтыну товарлары әрі көп, әрі сапалы, халықтың жо- 
ғары талап-талғамына сай келерліктей болып шығарылуына баса назар 
аударып отыр. Бұл күнде сапа үшін күрес барлық жұмысшылар мен ма- 
мандардың құрметті ісіне айналған. | 
; Бірлестіктерде социалистік жарыстың әралуан формалары, оның 
ішінде «Сапа бесжылдығына -- жұмысшы кепілдігі», еңбекке коммунис- 
тік көзқарас, үнемшілдік пен ұқыптылық, өз мамандығының үздігі ата- 
ғын жеңіп алу, жеке творчестволық жоспар бойынша жұмыс істеу жо- 
лындағы қозғалыстар кең өріс алуда. Жарыс қорытындысын шығарған 
кезде бұйымдар сапасын мұқият ескеру қалыптасқан дағдыға айналды. 
Бұл бірлестіктердің парткомдары өндіріске партиялық ықпал жа- 
саудың басқа да көптеген формалары мен әдістерін шебер пайдалануда. 
Мәселен, партком мәжілістерінде, партия жиналыстарында бірлестік 
қызметін жақсартуға, жарысты ұйымдастыруды жетілдіруге байланысты 
актуальды мәселелерді, коммунистердің, шаруашылық басшыларынын 
есептерін талқылап отыру практикаға кең енген. Партия шешімдерінің 
орындалуын бақылау жөнінде де елеулі жұмыс жүргізілуде. Партия ко- 
митеттерінде бақылау графиктері жасалып, карточкалар толтырылады, 
ал цехтық партия ұйымдарында есеп пен бақылау журналдары жүргізі- 
леді. Осының бәрі, сайып келгенде, тиімділік пен сапа көрсеткіштерінің 
жақсаруына игі ықпалын тигізуде. Ф. Э. Дзержинский атындағы трико- 
таж, 1 Май атындағы тігін өндірістік бірлестіктерінің коллективтері 
«Жоғары сапалы бұйымдар шығару және олардың түр-түрін молайту 
(жөніндегі ең таңдаулы кәсіпорын атағын алу жолындағы 1978 жылы өт- 
кізілген Бүкілодақтық байқау-конкурс жеңімпазының дипломымен» на- 
градталды. 
Облысымыздағы бірлестіктердің жұмыс жағдайлары әрқилы, сон- 
дықтан олардың әрқайсысының нақты ерекшелігіне сай партия ұйымда- 
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рының құрылымы да әртүрлі. Бізде дербес партия ұйымдары бар бірлес- 
тіктер тобы көбірек. Міне мұндай жағдайда бас кәсіпорындағы және 
оның филиалдарындағы партия ұйымдарының жұмысын үйлестірудің, 
оның тиянақты да нысаналы жүргізілуін қамтамасыз етудің практика- 
лық маңызы зор. Облыстағы жеті бірлестікте біз тәжірибе ретінде бас- 
тауыш партия ұйымдары секретарьларының советін құрдық. Өндіріске 
партиялық басшылықты, кадрлармен жұмысты, социалистік жарысты 
ұйымдастыру ісін жақсартуда секретарьлар советтері өздерін партия ко- 
митеттерінің сенімді көмекшісі ретінде танытып, ҰТЫМДАСТЫрУы; саяси- 
тәрбие жұмысының ірі орталығына айналуда. 2) 1.54 


Мәселен, Алматы сүт өнімдері өндірістік бірлестігіндегі: партия ұй- 
ымдары секретарьларының советі өткен екі жыл ішінде партия-шаруа- 
шылық активінің екі жиналысын, советтің он мәжілісін өткізіп, бұларда 
18 мәселе қарады. Айталық, совет мәжілістерінде бірлестіктің бас ди- 
ректоры Н. П. Писаревтің «Басшы және инженер-техник кадрларды ірік- 
теу, орналастыру және тәрбиелеу ісінің жайы, оларды өндірісті басқару 
практикасына үйрету туралы», бас ипженер В. А. Барчуктің «Заводтар 
мен цехтарды сүт өңдеу маусымына әзірлеу туралы», бас кәсіпорын 
партбюросының секретары, секретарьлар советінің председателі Б. С. 
Злобиннің «1978 жылға арналған мемлекеттік жоспар мен қабылданған 
социалистік Міндеттеменің орындалу барысы жайында» хабарламалары 
талқыланды. 


Сондай-ақ секретарьлар советінде тәжірибе алмасу ретінде Есік. 
Талғар, Қаскелең сүт заводтары партия ұйымдарының еңбекшілерді 
өнім сапасын арттыруға жұмылдыру, оларды социалистік меншікті көз- 
Дің қарашығындай сақтау рухында тәрбиелеу, оларға патриоттық және 
интернационалдық тәрбие беру жөніндегі қызметі қаралып, бірлестік 
коллективтерінде ұйымдастыру, саяси-бұқаралық жұмысты одан әрі 
жақсарту шаралары белгіленді. 

Әдетте секретарьлар советі бірлестік кәсіпорындары мен бөлімдерін- 
дегі партия ұйымдарының жұмысын жетілдіру жөнінде ұсыныстар жа- 
сайды, онда орын алып отырған кемшіліктер көрсетілумен бірге азық тә- 
жірибе қорытылып, оны тарату жолдары белгіленеді. Ал заводтардың 
партия ұйымдары осы ұсыныстар бойынша тиісті қаулылар қабылдайды, 
қажет болған жағдайда шаруашылық басшыларының бұйрық-жарлық- 
тары шығарылады. Сөйтіп, секретарьлар советін құрудың тиімділігін 
өмірдің өзі дәлелдеп отыр. Қазір бірлестік партия ұйымдары жүзеге 
асырған шаралардың дәрежесі мен мазмұны біраз артты, заводтар мен 
партия ұйымдарындағы істің жайы туралы олардың бір-бірін хабардар 
етіп отыруы жақсарды, заводтар орналасқан аудандардың партия коми- 
теттерімен тұрақты байланыс орнатылды. Бірлестік партия ұйымдары- 
ның жауынгерлік қабілетін арттыруда бас кәсіпорын партбюросы, оның 
барлык коммунистері зор ыы ы жұмыс жүргізіп отырға- 
нын атап айтуымыз керек. 


2 алалы 12 ан бан 
ы Партия ұйымдарының ұйымдастырушылық ықпалы нәтижесінде сүт 
өнімдері өндірістік бірлестігі кәсіпорындарының коллективтері өткен 
жылы мемлекеттік жоспарды ойдағыдай орындап шықты, сөйтіп, бес- 
жылдықтың төртінші жылына көтеріңкі міндеттемелер қабылдады. Олар 
үстіміздегі жылдың жоспарын 29 декабрьге дейін орындап, тапсырмадан 


тыс 300 мың сомның өнімін өндіруді ұйғарып отыр. . 


ҚПСС Ортадық Қомитетінің «Шаруашылықаралық кооперация мен 
аграрлық-өнеркәсіптік интеграция негізінде ауыл шаруашылық өндірісін 
мамандандыру мен шоғырландыруды одан әрі дамыту туралы» қаулы- 
сына сәйкес облысымызда селолық бірлестіктер де құрыла бастады. Мә- 
селен, 1976 жылы ірі қара өсіру, бордақылау және дайындау жөнінде Бо- 
ралдайда ауданаралық мамандандырылған шаруашылық бірлестігі құ- 
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РЫЛДЫ, оған облыстағы те)рл ауданның 27 шаруашылығы кірді. Бірлестік- 
тің және оған қарасты шаруашылықтардың партия ұйымдары жаңа жағ- 
дайда жұмыс істеу тәжірибесін байыта, экономикаға басшылықты же- 
тілдіре отырып, өз коллективтерін алда тұрған міндеттерді орындауға 
жұмылдыруда. Бірлестікте малдың барым-күтімі жақсарып, оның өнім- 
ділігі арта түсті. Бірлестік коллективі өткен жылдың өңім өткізу жөнін- 
дегі жоспарын 124 процент орындады. 

Сондай-ақ Алматы «Апорт» бау шаруашылығы совхоз-колхоз өнді- 
рістік бірлестігі коллективінің де қол жеткен табысы айтарлыктай. Бір- 
лестік шаруашылықтарының партия ұйымдарында 864 коммунист бар, 
олар 26 пехтық ұйым мен 17 партия тобына біріккен. Бұл бірлестікте бір- 
тұтас партия ұйымы жоқ, әрбір шаруашылықтың дербес партия, кәсіп- 
олақ және комсомол ұйымдары бар, оларға сол шаруашылықтар орна- 
ласқан аудандардың партия комитеттері басшылық етеді. Шаруашы- 
лықтардың Партия ұйымдары жаңа жағдайдағы жұмыс дәрежесін көте- 
ре отырып, өз коллективтерін өндірісті басқару мен ұйымдастыру әдіс- 
терін жетілдіре түсуге, бесжылдықтың тапсырмаларың ойдағыдай орын- 
дауға жұмылдырып келеді. ! 

Бірлестік өнім өткізуді едәуір арттырып, 1978 жылдан бастап рента- 
-больді жұмыс істеуде. Бірлестікте бау, жүзім шаруашылығын өркендету, 
бұл үшін тау бөктерлері мен суармалы алқаптарды игеру, бау шаруашы- 
лығы өнімдерін өндіру мен дайындауды молайту жөнінде көптеген шара- 
лар жүзеге асырылуда. Соңғы жылдары 985 гектар жерге жеміс ағашта- 
ря отырғызылып, 354 гектар алқаптағы баулар түбегейлі қайта жаңар- 
Тылды. 300 гектар жерге жүзімнің жаңа сорттары отырғызылды. Халық- 
ты жеміс, жүзім, жидек сияқты өнімдермен мол жабдықтауда «Апорт» 
бірлестігінің болашағы өте зор. 

Ақайда облыстағы өндірістік бірлестіктердің және олардың партия 
ұйымдарының құрылымында әлі де шешілмеген кейбір проблемалар бар. 
Бірқатар бірлестіктерде олардың басқа аудандарда орналасқан филиал- 
дарының жергілікті партия, совет органдарымен қарым-қатынас жасау 
жүйесі жеткілікті дәрежеде қалыптаспаған, мұнын өзі партия ұйымдары 
жұмысының пәрменділігін арттыруға едәуір нұқсан келтіруде. ҚКэптеген 
бірлестіктегі партия ұйымдарының жаңа жағдайда жұмыс жүргізу тәжі- 
рибесі айтарлықтай емес. 2. 

Кейбір бірлестік парткомдары мен партбюролары әлі де жұмыста 
жеткілікті инициатива көрсетпейді, өндіріс тиімділігін арттыру, кәсіп- 
орындардың техникалық-экономикалық көрсеткіштерін жақсарту мәсе- 
- лелерін барлық уақытта бірдей іскерлікпен шешіп отырмайды, біртұтас 
өндірістік комплекс тудырып отырғаң артықшылықтар мен мүмкінші- 
ліктерді барынша толық пайдалана білмейді, Қалалық, аудандық пар- 
тия комитеттері бірлестіктерге, олардың партия ұйымдарына басшылық- 
ты бұрынғыдан да жақсарта отырып, олардың ұйымдық құрылымың же- 
тілдіру, жауынгерлік қабілетін арттыру жөнінде байыпты шараларды 
жүзеге асыруға тиіс. Сы 


Облыс партия ұйымы партиялық ықпалдың әралуан формаларын 
тиімді пайдалана отырып, бірлестіктер партия ұйымдарының жұмысын- 
дағы кемшіліктерді батыл жоюға, еңбекшілердің творчествалық ини- 
пиативасың дамыту, ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде, КИСС Орталық 
Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одацн әрі жақсарту 
туралы» қаулысында алға қойылған міндеттерді ойдағыдай орындау 
үшін қажетті жағдайлар жасауға барынша ұмтылып отыр. Өйткені об- 
лыста өндірілетін өнімнің едәуір бөлігін беретін өндірістік бірлестіктер- 
ге, олардың партия ұйымдарыпа күнбе-күн көңіл бөліп, қамқорлық жа- 
сап отыру -- біздің төл ісіміз... 


ЖАУАПКЕРШІЛІКТІ СЕЗІНУ 
КОММУНИСТІК ҚАСИЕТ. 


Қ. ТЕМІРТАШЕВ, 
Геңіз аудандық партия комитетінің бірінші сакретары 


Ауыл шаруашылығын экономиканың жоғары дамыған секторына 
айналдыру -- ҚПСС ХХУ сьезі алға қойған түбегейлі міндеттердің бі- 
рі. Бұл салада соңғы жылдары бірсыныра нәтижелерге қол жеткенімен, 
әлі де қыруар жұмыс аткаруға тура келіп отырғаны аян. Л. И. Брежнев 
жолдас КПСС Орталық Қомитетінің 1078 жылғы июль Пленумында жа- 
саған баяңдамасында партия көмитеттерінің жұмысы барлық жерде 
бірдей таланқа сай болмай отырғанын, соның салдарынан қайсыбір 
өнімдер жоспардағыдан кем дайындалатынын атап көрсете келіп, бы- 
лай дегең болатын: «Мұндағы басты себеп, жауапкершіліктің жетіспей- 
тіндігінде, кадрларға талаптың бәсеңдетілгендігінде. Олар көбіне қиын- 
шылықтарды, обьективті себептерді сылтауратады, бірақ қандай қиын 
болса да, ортақ мүдделерге нұқсан келтіріп, мемлекеттік тәртіпті бұзу- 
ға ешкімге де право берілмеген». 

Жасыратыны жоқ, негізінен мал шаруашылығымен айналысатын 
біздің ауданымыз мал санын өсіруде және оның өнімін дайындауда көп 
жыл бойы жоспарлы межеге жете алмай жүрді. Әсіресе ірі қара өсіруде 
артта қалып келдік, оның етке өткізілген орташа салмағы 250--260 ки- 
лограмнаң аспады. Сиырдың қысыр қалуы көп болды. Осының салдары- 
нан кей жылдары аудан бойынша төлдейтін әрбір жүз сиырдан 35--40- 
таң ғаңа бұзау алынып жүрді. Қой шаруашылығындағы жағдай бұдан 
гөрі біршама тәуір болғанымен, бұл салада да көп мүмкіндіктер найда- 
ланыдмай келген еді. Егіншілік саласында елеулі кемшіліктер орын 
алды. 

Ы Аудандық партия комитеті ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәй- 
кес ауыл шаруашылығындағы жағдайға жан-жақты талдау жасай ке- 
ліп, артта қалушылықтың негізгі себебі совхоз өндірісінің маманданды- 
рылмай отырғандығынан деп тапты. Шынында қай совхозды алсақ 78, 
онда төрт түлік мал түгел өсірілді. Мұның өзі мал тұқымын асылданды- 
рып, оның өнімділігін арттыруға бағытталған бірыңғай зоотехникалық- 
мал дәрігерлік шараларды іске асыруға мүмкіндік бермеді. Осыңдай 
жағдайда аудан партия ұйымының алдында мал шаруашылығын Ма- 
мандандырып, шоғырландыру, оны өнеркәсіптік негізге көшіру, еңбек 
ұйымдастыруды жетілдіру сияқты күрделі міндеттер тұрды, 

Бұл, әрине, оңай шаруа емес еді. Өйткені ең алдымен совхоздардың 
маманданатын бағыты бойынша материалдық базасын, адам мен тех- 
ника күшін, жемшөп пен су көздерін ескере отырып, тиісті шараларды 
жүзеге асыру қажет болды. Аудандық партия комитеті бұл мәселелерді 
өз пленумдары мен бюро мәжілістерінде қарап, мал шаруашылығын ма- 
мандандыру мен шоғырландыруға байланысты толып жаткан шаралар 
комплексін белгіледі. Сөйтіп, ауданда бес совхоз қон, үш совхоз Ір| кара 
өсіруге, бір совхоз овош-бақша дақылдары мен сүт өндіруге мамандан- 
дырылып, кайтадан ұйымдастырылды. Ірі қара өсіретін шаруашылық- 
тар, ет өндіру бірлестігі, «Қөптоғай» совхозы цехтық басқару жүйесіне 
көшірілді. 4 ы 

Өндірісті мамандандыру мен шоғырландыру -- қазіргі жағдайда 
біздің алға басуымыздың шешуші негіздерінің бірі. Бұл бағыт аудан нар- 
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тия ұйымдарының оасшылығымен оидағыдан жузеге асырыла оастады. 
Мәселен, партияның ХХУ сьезі атындағы совхозда ірі комплекстер са- 
лу, бұлардағы еңбек процестерін механикаландыру арқылы мыңдаған 
қойды бір жерде бағуға мүмкіндік туды. Ал ірі қара өсірілетін барлық 
совхоздарда орталықтандырылған ірі комплекстер салынып, ет, сүт өн- 
діру өнеркәсіптік негізге көшірілді. Ендігі басты міндет -- мал шаруа- 
шылығын мамандандыру мен шоғырландыру ісін тереңдете түсіп, еңбек 
ұйымдастыруды барынша жетілдіру, бұл үшін осы саладағы басшы, ма- 


ман кадрлардың, барлық коммунистердің инициативасы мен тапсырыл- 
ған іске жауапкершілігін арттыру. 


Жауапкершілікті сезіну -- лениндік жұмыс стиліне тән, коммунис- 
тік қасиет. Ол -- партиялық принциптіліктің, іскерліктің, парасатты- 
лықтың белгісі, коллективтік басшылықтың маңызды элементі. В. И. Ле- 
ниннің мәселелерді талқылау мен шешудегі коллективтілікті тапсырыл- 
ған іс үшін жеке-дара жауапкершілікті арттырумен ұштастыруға зор 
мән беріп, «талқылауда бірігіп талқылансын, ал жауапкершілікке кел- 
генде -- жеке-дара жауапкершілік болсын» (Шығармалар, 33-том, 53- 
бет) деп талап еткені мәлім. Сондықтан Ла аудандық партия комитеті 
шаруашылық пен мәдени құрылысқа басшылықты жетілдіре түсіп, 
кадрлардың тапсырылған іс үшін жеке жауапкершілігін арттыруға әр- 
дайым баса көңіл бөліп отырады. 

Ауыл шаруашылық өндірісін мамандандыру мен шоғырландыру 
барысында көптеген басшы кадрларымыздың өз ісіне жауапкершілік- 
пен қарап, үлкен инициатива, айрықша белсенділік көрсетіп жүргенін 
атап айтуымыз керек. Олар аудан жағдайында жаңадан қолға алынған 
күрделі іске іждағаттықпен кірісіп, оны ойдағыдай жүргізіп келеді. 

ысалы, Қалинин атындағы совхоздың бұрынғы партком секретары, қа- 
зіргі директоры Ө. Қажымғалиев сиыр табындарының төлшеңдігі мен 
өнімділігін арттыру, оның қысыр қалуын болдырмау проблемаларын 
шешуді жедел қолға алып, ауданда құнажын өсіретін шаруашылықара- 
лық цех ұйымдастыру туралы ұсыныс жасады. Аудандық партия коми- 
тетінің бюросы бұл ұсынысты мақұлдап, цехқа басшылық етуге Қазақ 
ССР ауыл шаруашылығының еңбек сіңірген қызметкері, тәжірибелі 300- 
техник, коммунист З. Мұфтақовты жіберді. Мұнда малды бағып-күту 
бірден-ақ жақсы ұйымдастырылды. 


Соның нәтижесінде Қалинин атындағы совхозда 1978 жылы жүз си- 
ырдан 82 бұзау алу қамтамасыз, етілді, бұл шаруашылық ұйымдасты- 
рылғаннан бергі ең жоғары көрсеткіш еді. Ал аудан бойынша былтыр 
оның алдындағы жылмен салыстырғанда екі мыңнан астам бұзау артық 
алынып, жоспарлы межеге жақындадық. Қазір бұл цехта бір мезгілде 
екі мыңға дейін құнажын қабылданып, оның бағым-күтімі ойдағыдай 
ұйымдастырылып отыр. Ө. Қажымғалиевтің инициативасымен осы сов- 
хозда ұйымдастырылған шаруашылықаралық мал емдеу-санитария 
пунктінің жұмысы да айтарлықтай. 


Мал шаруашылығын мамандандыру мен шоғырландыру бағытын 
жүзеге асыруда аудандық партия комитеті бюросының мүшесі, ауыл 
шаруашылығын өндірістік-техникалық қамтамасыз етудің аудандық 
бірлестігінің бастығы В. В. Башмаков үлкен еңбек сіңіріп келеді. Онын 
тікелей араласуымен ірі комплекстер жанынан мал азығын дайындай- 
тын арнаулы цехтар ұйымдастырылды, оларды техникалық жағынан 
жабдықтау мен қамту түгелдей осы бірлестіктің жауапкершілігіне бе- 
рілді. Бірлестіктің инженер-техник қызметкерлерінің қажырлы еңбегі 
арқасында бұл цехтардағы машиналар мен механизмдер кідіріссіз жұ- 
мыс істейтіндей дәрежеге жетті. Өткен қыста аудан шаруашылықтары 
бойынша 40 мың тоннадай шөп малға ұсақталып берілді. Еліміздің 32- 
водтарында енді-енді ғана шығарыла бастаған қуатты шөп ұсақтағыш 
«ИРТ-165> агрсгаттары бірлестік қызметкерлерінің іскерлігі арқасында 
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өтіліріске шапшан енгізілді. Қазір совхоздарда осындай тоғыз агрегат 
жұмыс істеп тұр. Олардың әрқайсысы бұрынғы ондаған «ИГҚ-30» агре- 
гатының өнімін береді. 

2 - Білімді де жігерлі, өз ісіне жоғары жауапкершілік тұрғысынан ка- 
райтын, адал коммунист В. В. Башмаков басқаратын коллективтің жақ- 
сы істері көп-ақ. Осы бірлестік инженерлерінің техникалық басшылы- 
ғымен витаминді шөп ұнын, белоктік заттармен байытылған қиыршық 
жем шығаратын күрделі агрегаттар монтаждалып, “іске қосылды, жем- 
шөп дайындау кезінде техникалық жедел жәрдем шеберханалары ұйым- 
дастырылды, товарлы сүт фермалары механикаландырылды. «Арамызда 
бірде-бір артта қалушы болмасын» деген ұранмен жұмыс істеп, бесжыл- 
дықтың тапсырмаларын үнемі асыра орындап келе жатқан бұл коллек- 
Тив -- облыстық социалистік жарыстың жеңімпазы. 


Аудандық партия комитеті ауыл шаруашылығына басшылық ету 
стилін жетілдіре отырып, басшы және маман кадрларды тәрбиелеуге, 
олардың қатарын инициативалы, өз жауапкершілігін сезінетін комму- 
нистермен нығайтуға баса назар аударуда. Әсіресе орта буын кадрлар- 
ды іріктеу, орналастыру және тәрбиелеу мәселесіне ерекше мән берілу- 

де. Ірі қара өсіретін барлық совхоздардың пехтық басқару жүйесіне кө- 
шуіне байланысты фермалар таратылып, ірілендірілген бригадалар ұй- 
ымдастырылды. Оларды басқаруға жоғары және арнаулы орта білімі 
бар 72 маман жіберілді. Олардың 58-і -- партия мүшесі. Шешуші учас- 
келерге жіберілген коммунистерге кездескен қиыншылықтарды батыл 
жеңіп, жұмысты жолға қою жауапкершілігі қатаң ескертіледі. 


Құрманғазы атындағы совхоздың үшінші фермасы қатарынан бір- 
неше жыл бойына қозы алу жоспарын орындай алмады. Бұл жағдай 
аудандық партия комитетінің бюросында әдейі каралып, ферма меңге- 
рушісі Ж, Қошаевтың жұмыс стиліндегі кемшіліктер сынға алынды, 
одан өндірісті ұйымдастыру мен басқаруды барынша жақсарту қатаң 
талап етілді. Қоммунист Ж. Қошаев өз атына айтылған сын ескертпе- 
лерден дұрыс қорытынды жасады. Ол ең алдымен шопандар арасында- 
ғы саяси-тәрбие жұмысын жолға қойып, қой өсіруші бригадалар жұмы- 
сына бақылауды күшейтті, зоотехникалық-мал дәрігерлік шаралардың 
уақытында сапалы жүргізілуіне айрықша ден қойды. Социалистік жа- 
рысты ұйымдастыру біраз жақсарып, оның қорытындысы ай сайын жұ- 
мысшылардың өндірістік кеңестерінде талқыланып отыратын болды, 
Фермада ішкі шаруашылық есеп жетілдіріле түсті. Осылардың нәтиже- 
сінде соңғы екі жылда ферма коллективі әр жүз саулықтан 110-нан қозы 
алынуын қамтамасыз етіп, басқа да көрсеткіштерін жақсарта бастады. 


Партия, совет және шаруашылық басшыларының тапсырылған іс 
үшін жауапкершілігін арттыруда олардың дүркін-дүркін есептерін тың- 
дап, жұмысына жүйелі түрде бақылау жасап отырудың маңызы зор. 
Соңғы жылдары аудандық партия комитетінің бюро мәжілістері мен 
пленумдарында бірқатар шаруашылық басшылары мен партия ұйымда- 
ры секретарьларының есептері тыңдалып, олардан өндіріс тиімділігін 
арттырып, жұмыс сапасын жақсарту талап етілді. Мәселен, аудандық 
партия комитетінің пленумдарында «Сүйіндік» совхозы партия комите- 
тінің коммунистердің белсенділігі мен тапсырылған іс үшін жауапкер- 
шілігін арттыру жөніндегі жұмысы туралы», «ҚПСС ХХПІ сьезі атын- 
дағы Шортанбай балық заводы партия ұйымынын өндіріс тиімділігін 
арттырып, өнім сапасын жақсарту бағытындағы жұмысы жайында», 
«Қалинин атындағы совхоз,парткомының шаруашылық пен мәдени кұ- 
рылыска басшылықты одан әрі жетілдіру жөніндегі жұмысы туралы», 
баска да бірсыпыра мәселелер талқыланған кезде партия ұйымдарының 
жұмысындағы кейбір назар аударарлық жақсы жактарымен катар орын 
алып келген елеулі кемшіліктер ашып көрсетілді. Жекелеген коммунис- 
тердің, басшы кадрлардың тапсырылған іске салдыр-салақ, жауапсыз 
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карайтыны, өндірістің өзекті проблемаларын шешуде олардың табанды- 
лық, пипнциатива көрсетпейтіні орынды сыналды. Біз кадрлардың жа- 
уапкершілігін арттыра беруге көмектесетін осындай шараларды бұдан 
былай да жүйелі жүргізе бермекпіз. 

Қазір аудан коммунистерінің тең жартысына жуығы совхоз өндірі- 
сінде жұмыс істейді, олардың ішінде жүздеген шопан, бақташы, механи- 
затор бар. Бастауыш партия ұйымдары коммунистердің, барлық еңбек- 
керлердің күш-жігерін мал шаруашылығы өнімдерін өндіру мен дайын- 
дауды молайтуға, өндіріс салаларының тиімділігін арттыруға жұмыл- 
дыруда. Соңғы кезде партия жиналыстарында коммунистердің өндіріс 
пен қоғам өміріндегі белсенділігін, тапсырылған іс үшін жауапкершілі- 
гін арттыруға байланысты мәселелер жиі талқыланып отыратын болды. 
Партком мәжілістері мен цехтық ұйымдар жиналыстарында партия мү- 
шелері мен кандидаттарының есептерін тыңдау дағдылы іске айналды. 
Осының бәрі коммунистердің өз жауапкершілігін жете түсініп, қоғам- 
дық өндіріс пен коллектив өміріне белсене қатысуына бірден-бір себеп- 
ші болып отыр. «Сүйіндік» совхозының аға шопаны А. Қапетов, «Бал- 
құдық» совхозының Яға шопаны Қ. Қалиев, «ҚоммунизМ жолы» совхо- 
зының аға шопаны М. Лутов, Қалинин атындағы совхоздың аға бақта- 
шысы Қ. Отарбаев, осы совхоздың тракторшысы, облыстың бірнеше 
дүркін чемпионы Қ. Әбдірешев сияқты жүздеген коммунистер өздерінің 
қажырлы еңбегімен ортақ іске лайықты үлес қосып, соцналистік жарыс- 
тың алдыңғы сапында келеді. жы й Ы 


Малшылар мен егіншілердің, механизаторлар мен құрылысшылар- 
дып, маман кадрлардың творчестволық инициативасын көтеруде ауда- 
нымызда социалистік жарысты ұйымдастырудың қалыптасқан жүйесі 
көп кемегін тигізіп отыр. Мал өсіретін ірілендірілген бригядалар мен 
трактор-сгіс бригадаларында әр айдың қорытындысы бойынша «Бригға- 
да күнін», әр тоқсан сайын «Ферма күнін», «Цех күнін» өткізу дәстүрге 
айналды. Бұл күндерде әрбір еңбек коллективінің жұмыс қорытындысы 
шығарылып, социалистік жарыс жеңімпаздарына құрмет көрсетіледі, 
сонымен бірге кемшіліктердің беті ашылып, артта қалғандардың жұмы- 
сына талдау жасалады. Мұның өзі жұмыстағы кемшіліктерді түзетуге, 
өндірісте соны серпін туғызуға мүмкіндік беруде. МЕ Ж 


Ауданда 12 жұмысшы кәсібі бойынша «Аудан чемпионы» атағы, 
ауыл шаруашылығы мен өнеркәсіп мамандары, тұрмыс қажетін өтеу 
орындарының қызметкерлері үшін 14 «Ауданның үздік қызметкері» ата- 
ғы тағайындалды. Бұл құрметті атақтар әр жылдың қорытындысымен 
аудандық «Еңбек даңқы» күні беріледі. «Еңбек даңқы» күні барлық сов- 
хоздарда да өткізіледі. Бұл күндер социялистік жарысты қорытынды- 
лап, озаттарды құрметтеу үшін ғана өткізілмейді, олар озық тәжірибені 
кеңінен насихаттап, тарату үшін де пайдаланылады. 


Социалистік жарыстың жұмылдырушылық күшін біз әсіресе жем- 
шөп дайындау, қой қырку сияқты жауапты науқандар кезінде анқын се- 
зіп жүрміз. Бұл кезде жарыс қорытындысы бригадалар бойынша күн 
сайын, ал совхоздар бойынша апта сайын шығарылып, жеңімпаздар 
кұрметіне Еңбек даңқы жалауы көтеріледі, оларға ескерткіш хаттар 
мен бағалы сыйлықтар беріледі. Сондай-ақ бізде жарыс жеңімпаздары- 
ның суреттерін аудандық және совхоздардағы Құрмет тақталарына ілу, 
олардың ссмьяларына құттықтау хаттар мен телеграммалар жіберу, ау- 
дандық газетте олардың жұмыс тәжірибесін баяндау сияқты шаралар 
да пайдаланылып жүр. Мұның бәрі адамдардың еңбекке деген ынта-жі- 
герін арттыруға, өз ісіне жауапкершілікпен қарауға көмектесетіні сөзсіз. 


Алайда күнделікті практикалық жұмысымызда еңбек озаттарын 
құрметтеп, олардың іс-тәжірибесіп таратуды біркелкі жүйеге келтірге- 
пімізбеп, артта қалушылар арасында пәрменді саяси-тәрбие жұмысышп 


54 


- -.--- --- 


Әлі де жеткілікті дәрежеде жүргізе алмай келе жатқанымыз анық. Біз 
әртүрлі жиындарда артта қалушыларды тек сынаумен ғана шектелеміз 
де, олардың не себептен тапсырмаларын орындай алмай жүргенін, озат- 
тар қатарына қосылу үшін оларға қандай көмек керек екенін байыптап 
зерттей бермейміз, Осыған байланысты әр жылдың қорытындысында. 
артта қалушылармен жеке мамандықтар бойынша емін-еркін әңгімеле- 
сіп, олардың озаттар қатарына қосылуына жәрдемдесу практикасын 
қолдана бастадық. 

Бір күні Қиров атындағы совхоздың орталығына ірі қара өсіретін 
совхоздардың малшылары жиналды. Оған совхоз басшыларынан басқа 
аудандық ауыл шаруашылығы басқармасы мен еовхоздардың маманда- 
ры, озат және артта қалып келе жатқан бақташылар шақырылды. Жи- 
ында міндеттеме былай тұрсын, белгіленген жоспарды да жыл сайын 
орындай алмай жүрген бақташылардың ағынан жарылған әңгімесі тың- 
далды. Қалинин атындағы совхоздың аға бақташысы Ө. Мүстажапов, 
осы ебвхоздан С. Жармұханбетов, «Октябрь» совхозынан А. Аболов, Қи- 
ров атындағы совхоздан М. Қүлжанөв, У. Шияпов, О. Айтқалиев, тағы 
басқалары шығып сөйлеп, жұмысты ұйымдастыруда. жіберіліп келген 
кемшіліктерді ашып берді. Ақырында, шаруашылық басшылары, ма- 
мандар, қатардағы еңбек адамдары бірлесе отырып, ірі қара өсірудегі 
артта қалушылнқты жоюдың нақты шараларын белгіледі. Мұндай пікір 
алысу жнындары артта қалып келген шопандармен де өткізілді. Бұл әр- 
бір жұмысшының өз ісіне деген жеке жауапкершілігін күшейтті, соны- 
мен қатар совхоз басшылары мен мамандары тарапынан өндірісті ұй- 
ымдастыруда жіберілген кемшіліктерді саралап ашып, оларды болдыр- 
Маудын Нақты шараларын белгілеуге мүмкіндік берді. 

Аудан партия ұйымдарының коммунистер мен барлық еңбеккерлер- 
Дің қоғамдық өндіріс тағдырына жауапкершілігін көтеру, творчество- 
лық инициативасы мен белсенділігін арттыру жөніндегі жұмысы өз нә- 
тижесін беруде, 1978 жылдың “қорытындысы бойынша ауданымыздың 
Бүкілодақтық соңиалистік жарыстың жеңімпазы атанып, КПСС Орта- 
лық Комитетінің) СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және 
<ВЛКСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туымен наградталуы- 
Әсының айқын дәлелі. Мұндай жоғары наградаға «Қоммунизм жолы» 
совхозының коллективі де ие болды. Ал ауыл шаруашылығын өндіріс- 
тік-техникалық қамтамасыз етудің аудандық бірлестігінің, механика- 
ландырылған орман шаруашылығының, Қалинин атындағы совхоздың 
коллективтері облыстық жарыстың жеңімпаздары атанды. 

Аудан малшылары бесжылдықтың үш жылында мал өнімдерін өн- 
діру мен сату жөніндегі тапсырмаларды барлық түрінен ойдағыдай 
орындады. Мал санын көбейтуде түліктердің қай түрінен болса да бес- 
жылдық тапсырмалары деңгейінен озық келеміз . Ірі қара бордақылау 
жөніндегі шаруашылықаралық бірлестік бесжылдықтың үш жылында 
13,5 мың центнер қосымша салмақ алынуын қамтамасыз етіп, сорхоздар 
есебіне 63,3 мың центнер ет тапсырды. 1978 жылы аудан бойынша етке 
өткізілген ірі қараның 57 процентін, жылқының 80 процентін осы бір- 
лестік берді. Былтыр 1975 жылдағымен салыстырғанда мемлекетке өт- 
кізілген ірі қараның орташа салмағы 53, жылқы 44 килограмм артты. 


Аудан партия ұйымы ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль 
Пленумының шешімдеріне сәйкес мал шаруашылығын ғылыми-техника- 
лық прогресс негізінде интенсивті жүргізу шараларын іске асыра оты- 
рып, коммунистерден, барлық кадрлардан осы саланың жай-күйі үшін 
жауапкершілікті, мұнда таяудағы жылдары жаңа бетбұрыс жасауды қа- 
таң талап етуде. Қазір аудан шаруашылықтарында мал тұқымын асыл- 
дандыру мықтап қолға алынып отыр. Бұрын ауданда асыл тұқымды 
Еділбай қойын өсіретін жалғыз ғана «Сүйіндік» совхозы болатын, қазір 
оның қатарына «Балқұдық» совхозы және «Қоммунизм жолы» совхозы- 
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ның бір фермасы қосылып отыр. Құрманғазы атындағы совхозда да кос 
тұқымын асылдандыру пәрменді жүргізілуде. Барлық совхоздарда қа- 
зақтың ақбас снырын өсіру қолға алынды. Келешекте Қалинин атында- 
ғы совхозды түгелдей асыл тұқымды мал өсіретін шаруашылыққа ай- 
налдыру шаралары көзделуде. Қазір «Қөптоғай» совхозындағы сауын 
сиырлардың бәрі жоғары өнімді қырдың қызыл сиырлары, ал балық ау- 
лайтын төрт колхозда симменталь тұқымды сиырлар өсіру қолға алыну- 
да. Бұл шаралар ойдағыдай нәтиже беретіндігінде күмән жоқ. қ 


Мал шаруашылығы өнімін молайту тұрақты жемшөп қорын жасау- 
ға тікелей байланысты екендігі даусыз. Сондықтан да аудандық партия 
комитеті бұл мәселеге әрдайым ерекше мән беріп келеді. Ипатовтықтар- 
дың тәжірибесі бойынша аудан совхоздарында шөп шабу-транспорт 
комплекстерін құру мал азығын дайындаудың көлемі мен қарқынын едә- 
уір арттыруға мүмкіндік жасауда. 

Аудандық партия комитеті шаруашылықтарда” тұрақты жемшөп 
корын жасау және оның сапасын жақсарту мақсатында жемдік дақыл- 
дар егісінің көлемін ұлғайту, шабындық пен суармалы жерлерді тиімді 
пайдалану шараларын белгілеп, оларды табандылықпен жүзеге асыру- 
да. Соның нәтижесінде аудан шаруашылықтары жемдік қара бидай, 
беде, судан шөбін өсіруде кейінгі кезде бірқатар тәжірибе жинақтап, бұ- 
лардан тәп-тәуір өнім жинап жүр. «Балқұдық» совхозы тәжірибе ретін- 
де көп жылдық қара бидай өсіріп, өзіне қажетті тұқымдық қор жинақ- 
тады және бұл жөнінен баска шаруашылықтарға да көмектесе бастады. 
Ауданымызда шабындықтар мен жайылымдарды жақсарту мақсатын" 
да қыруар жұмыс жүргізілуде. Ұзындығы 84 километр канал қазылып, 
40 мың гектардан астам жер суландырылды. Малды азықтандыру, ба- 
ғып-күту технологиясын одан әрі жетілдіру жөнінде де жүргізіліп жат- 
қан жұмыс аз емес. | | | 

Бірак аудандық партия комитеті, оның бюросы мал шаруашылы- 
ғын одан әрі өркендету жөнінде атқарылған іс әлі де жеткіліксіз екенін 
жақсы түсінеді. Біздің басты міндетіміз -- коммунистерді, барлық кадр- 
ларды қол жеткен табысқа тоқмейілсімей, атқарылған іске сын тұрғы- 
сынан қарауға тәрбиелеу, олардың тапсырылған жұмыс саласы үшін 
жауапкершілігін барынша арттыра отырып, коғамдық өндірістің барлық 
саласында тиімділік пен сапа көрсеткіштерінің жақсара түсуін қамта- 
масыз ету. Аудандық партия комитетінің ПІ пленумы «ҚПСС ХХУ сыье- 
зінің талаптарына сәйкес ауыл шаруашылық өндірісіне ғылыми-техни- 
калық прогресс жетістіктері мен озық тәжірибені енгізудің жайы және 
оны жақсарту шаралары туралы» мәселе талқылап, аудан коммунисте- 
рінің мал шаруашылығын одан әрі өрге бастыру жөніндегі міндеттерін 
белгіледі. 2. 2 ЖӘПе ПҚТе 22 


; Ж Т) >. Ж: 

Ауданда мал шаруашылығын мамандандыру, шоғырландыру, оны 
өнеркәсіптік негізге көшіру шаралары одан әрі кең өрістетілмесх. Қиров 
атындағы, «Октябрь» совхоздарында үстіміздегі жылдың аяғына дейін 
барлық ірі караны шоғырландыру міндеті толық шешілуге тніс. Барлық 
жағынан жетілдірілген комплекстер салу, бұрынғы комплекстердегі өнң- 
діріс технологиясын онан әрі жақсарту -- басты міндеттердің бірі. «Сұ. 
йіндік», «Балқұдық», «Қоммунизм жолы», Құрманғазы атындағы қой 
совхоздарының коллективтері іргелі қыстақтар салу, бұлапдағы еңбекті 
көп керек ететін жұмыс процестерін механикаландыру міндеттерін тез 
арада тиянақты шешуге тиіс. Шаруашылықтардағы жылқы мен түйені 
бір жерге шоғырландырып, бұл түліктердің төлшеңдігі мен өнімділігін 

(арттыру бағытында да көп шараларды жүзеге асыру кажет. е. 


Мал санын көбейтіп, оның өнімділігін барған" сайын арттыру, бұл 
с үшін өзін іс жүзінде ақтаған прогрестік әдістерді кеңінен қолдану -- 
. басшы және маман кадрлардың төл ісі. Қазір кеноіб: шаруашылықтарда 
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саулықтарды ерте төлдету, қозыларды жемдеп бағып, жайып семірту 
практикасы іске асырылып, жап-жақсы нәтиже бере бастады. Бірақ біз- 
де етке тапсырылып жүрген малдың орташа салмағы әлі де төмен екенін 
мойындауымыз керек. Сондықтан аудан шаруашылықтарында таяу уа: 
қытта мемлекетке өткізілетін ірі қараның орташа салмағын кемінде 400 
килограмға, жылқыны 350--400, қойды 40--45 килограмға жеткізу мін- 
детін алға қойып отырмыз. Ал «Қөптоғай», «Октябрь» совхоздарында 
қымыз бен шұбат өндіру едәуір ұлғайтылатын болады. 

Аудан партия ұйымы ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, 
саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысына сәйкес 
басшылардың, барлық кадрлардың тапсырылған жұмыс саласы үшін 
жауапкершілігін арттыра отырып, олардың назарын шаруашылық мін- 
деттермен қатар коллектчявтегі саяси-тәрбие жұмысының дәрежесіне, 
моральдық-саяси ахуалға, еңбек пен тұрмыс жағдайына аударуда. Өйт- 
кені, ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысында атап көрсетілгендей, сөз 
бен істің арасында алшақтық пайда болған жерде, ұйымдастыру, Шша- 
руашылық және идеологиялық жұмыстың бірлігі қамтамасыз етілмеген 
жерде даму, алға басу нашарлайды. 

Ауданымызда өз ісіне жауапкершілікпен қарайтын, тиянақты, іскер 
коммунистер, басшы, маман кадрлар көп. Олар алға қойылған міндетті 
ойдағыдай орындау жолында зор қажыр-қайрат жұмсап, асқан ұйым- 
шылдық, творчестволық инициатива көрсетіп жүр. Бұл биыл ғаламат 
су тасқыны аудан шаруашылықтарына үлкен хауіп-қатер төндірген кез- | 
де ерекше байқалды. Шаруашылық басшылары Е. Абдошев, Ө. Қажым- 
ғалнев, Қ. Сүйінішев, ферма меңгерушілері С. Батырқанов, Ө. Хасанов, 
тағы басқа көптеген коммунистер өз коллективтерін су тасқынына қар- 
сы күреске жұмылдыра отырып, 10 мың қойды, 7 мың қозыны, көптеген 
елді мекендерді су апатынан құтқарып қалды. 

Бұл күнде ауданның коммунистері, барлық еңбекшілері бесжылдык- 
тың төртінші жылының тапсырмаларын ойдағыдай орындау жолында 
қажырлы күрес жүргізуде. Бірінші жарты жылдықта мемлекетке ет, 
сүт, жүн тапсыру жөніндегі жоспарлар толық орындалды. Ауданның 
партия ұйымдары шаруашылыққа басшылықты жетілдіре, коммунистер- 
ге, барлык кадрларға талапты күшейте отырып, бесжылдық тапсырма- 
ларының толық және асыра орындалуын қамтамасыз етеді, | 


Гурьев облысы. | 


ӨНДІРІСТІК ЖӘНЕ ТӨРБИЕЛІК МІНДЕТТЕРДІ 
КОМІЛЕКЕТІ. ШЕШЕЙІН ” 


Ә, НҰРҒАЛИЕВ, 
Жаңақала аудандық партия комитетінің бірінші секретары 


“Саяси және шаруашылық қызметті өзара тығыз ұштастыра жүргі- 
зу -- экономикаға лартиялық басшылықтың маңызды принциптерінің 
бірі. В. И. Ленин партияның ХІ сьезінде бұқара арасындағы саяси жұ- 
мысты елеусіз қалдырып, жалаң әкімгерлікке бой ұрудың мейлінше 3и- 
янды екенін қатты ескерткен болатын. Кімде-кім бірыңғай әкімшілікпен 
әуестенсе,-- деп көрсетті ол,-- бұл жақсылық емес (Шығармалар, 33- 
том, 296-бет). КПСС, оның Орталық Қомитеті шаруашылық міндет- 
терді шешуге осы лениндік принцип тұрғысынан қарап, саясат пен эко-. 
номиканың бірлігін әрдайым қамтамасыз етіп отыратыны да сондықтан. 

Саяси және шаруашылық жұмыс бірлігінің лениндік принципі пар- 
тия сьеҙдерінің шешімдерінде, оның барлық документтерінде айқын бей- 
неленген. КПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жү- 
22 одан әр) жақсарту туралы» қаулысында былай деп атап көрсетіл- 

Сөз бен істің арасында алшақтық пайда болатын жерде, ұйымдасты- 
ру; шаруашылық және идеологиялық жұмыстың бірлігі қамтамасыз 
етілмеген жерде тәрбие жұмысының пәрменділігі едәуір төмендейді. 
Басшылардың, шаруашылық кадрларының жұмысына баға берген кез- 
де, өндірістік жоспарлардың орындалу көрсеткіштерін ғана емес, соны- 
мен қатар коллективтегі тәртіп дәрежесін, моральдық-саяси ахуалды, 
еңбек пен тұрмыс жағдайын да ескеру қажет». 

Кейінгі жылдары ауданның партия ұйымы өңдірістік және тәрбие- 
лік міндеттерді комплексті шешу бағытында біраз жұмыстар жүргізді. 
Шаруашылық міндеттері мен саяси: тәрбие жұмысының көкейтесті мәсе- 
лелері аудандық партия комитетінің пленумдары мен бюро мәжілісте- 
рінде, партия-шаруашылық активі жиналыстарында талқыланып, кең 
ауқымды шешімдер қабылданды. Мысалы, соңғы кезде аудандық пар- 
тия комитеті өзінің пленумдары мен актив жиналыстарында КПСС ХХУ. 
сьезінің шешімдеріне сәйкес еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру, 
социалистік еңбек және право тәртібін нығайту мәселелерін арнайы қа- 
рап, бастауыш партия ұйымдарының, шаруашылық басшыларының бұ- 
қара арасындағы ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысында елеулі кемші- 
ліктер орын алып отырғанын, оныншы бесжылдықтың тапсырМаларын 
ойдағыдай орындау үшін өндірістік және тәрбиелік шараларды өзара 
ұштастыра жүзеге асыру қажеттігін айрықша атап көрсетті. Ұйымдас- 
тыру, шаруашылық және идеологиялық жұмыстың бірлігін сақтау, оның 
пәрменділігі мен өткірлігін қамтамасыз ету мәселелері жақында аудан- 
дық партия активі жиналысында ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеоло- 
гиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысын 
талқылаған кезде кең сөз болды, мұнда еңбекшілерге идеялық-саяси, 
еңбек және адамгершілік тәрбне беру ісін жақсартудың нақты шарала- 
ры белгіленді. Бұл шаралардың іске асырылуына Ее партия ко- 
митеті тарапынан қатаң бақылау жасалуда. “4 

Сонымен қатар кейінгі кезде партия комитетінің бюро мәжілістерін- 
де «Мәстексай» совхозы партия ұйымының ҚПСС ХХУ сьезінің шешім- 
деріне сәйкес өндіріске басшылықты жақсарту жөніндегі жұмысы, 
«Қрасногор» заводы партия комитетінің бұқара арасындағы тәрбие ісін 
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комплексті негізде жүргізу бағытындағы қызметі, аудандық мал борда- 
қылау бірлестігі партия ұйымының /Л. И. Брежпев жолдастың «Қіші 
жер», «Қайта өрлеу», «Тың» атты қітаптарындағы кағидалар мен тұжы- 
рымдарды еңбекшілерге саяси-тәрбие беру ісінде пайдалану жөніндегі 
жұмысы, аудандық «Жанарған өңір» газетінде озық тәжірибенің наси- 
хатталуы туралы мәселелер қаралып, бұл жұмыста орын алып келген 
кемшіліктерді түзетудің накты жолдары атап көрсетілді. 

Қазіргі кезде сан жағынан өсіп, ұйымдық жағынан нығая түскен, 
өзінің құрамына 37 бастауыш, 38 цехтық партия ұйымын, 21 партия 10- 
бын, яғни бір мыңнан астам КПСС мүшесі мен мүшелікке кандидатын бі- 
ріктіріп отырған аудан партия ұйымы өндірістін қай саласында болсын 
коммунистердің авангардтық ролін одан әрі грттыру үшін күресуде. Бұл 
істе облыстық партия комитеті бізге зор көмек көрсетіп отырғанын атап 
айтуымыз керек. Жақында облыстык партия комитетініп бюро мәжілі- 
сінде біздің аудан партия ұйымының ҚПСС қатарына адам қабылдауды 
реттеу және коммунистерді өндіріске дұрыс орналастырып, олардың 
авангардтық ролін арттыру жөніндегі жұмысы туралы есебі тыңдалды. 
Онда аудан коммунистерінің қазір 78 проценті тікелей өндірісте, оның 
ішінде 70 проценті ауыл шаруашылығында, атап айтқанда 141 шопан, 
31 бақташы, 190 механизатор коммунист жұмыс істейтіні, төрт жүзге. 
жуық коммунист насихатшылық және лекторлык қызмет атқаратыны 
атап өтілді. 

Еңбек коллективтері мен мекемелерде саяси өку жүйесінің 215 мек- 
тебі жұмыс істейді. Бұл мектептерде 4 мыннан астам тындаушы маркс- 
тік-леннндік теорияны, экономикалық ділім негізлерін оқып үйренуде. 
Еңбек коллективтерінде лекциялық насихат, саяси үгіт жұмысын аудан- 
ның 42 саяси баяндамашысы мен штаттан тыс лекторы, «Білім» қоғамы 
аудандық ұйымының 8320 лекторы, бастауыш партия ұйымдарының 22 
үгіт коллективіне біріккен 415 үгітші мен 150 саяси хабаршы жүргізіп ке- 
леді. Олардың күшімен тек биылғы жылдың бірінші жартысында гана 
еңбекшілер арасында әртүрлі такырыпқа 447 лекция оқылып, алты жүз- 
ге жуық әңгіме-кеңес өткізілді. Аудандық мәдениет үйі жанындағы ха- 
лық оркестрі, халық хоры аудан еңбекшілеріне жиі-жиі өнер көрсетіп 
тұрады. ыт оі 

Ауданның партия ұйымы экономика мен мәдениетті дамытудың бас- 
ты қозғаушы күші--еңбекшілер арасындағы сопиалистік жарысты, оның 
ен жоғары формасы -- еңбекке коммунистік көзкарас жолындағы коз- 
ғалысты кен өрістету деп біледі. Сондықтан да біз бұкаралық еңбек бә- 
секесін неғұрлым пәрменді ұйымдастыруға күнделікті назар аударуда- 
мыз. Бұл істе жарыс женімпаздарын моральдық және материалдық 
ынталандыру шаралары кеңінен қолданылуда. Мысалы, әрбір шаруа: 
шылық жылы қорытындыланғанда ірі кара, кой, жылқы өсіруде, мем- 
лекетке ет, жүн тапсыруда жоғары көрсеткіштерге жеткен ішаруашылық- 
тарға ауданның ауыспалы Қызыл тулары"мен ақшалай сыйлықтар бе- 
ріледі. Егін ору, жемшөп дайындау кезінде жұмыс қорытындысы әр апта 
сайын, ал мал қыстату кезінде әр ай сайын шығарылып, жақсы нәтиже- 
лерге жеткен шаруашылықтарға, фермаларға, комсомолец-жастар брп- 
гадаларына ауыспалы Қызыл тулар мен вымпелдер беріліп тұрады. 
Соңғы жылдары өзара социалистік жарысқа түсуші коллективтер ара- 
сында Еңбек Данқы эстафетасын өткізу, озат коллективтер кұрметіне 
аудан, шаруашылық орталықтарында Еңбек Даңқы жалауын көтеру 
дәстүрге айналды. | 

Аудан малшылары арасында төл алу жөнінде аудандық социалис- 
тік жарыс шарттары белгіленді. Оның нәтижесі аудан малшыларының 
жыл сайынғы слетінде жарияланады, озаттарға бағалы сыйлықтар бг- 
ріліп, жарыс жеңімпазының алқызыл лентасы тапсырылады. Сондай-ақ 
комсомолец-жастар бригадалары үшін жерлесіміз, Сопналистік Еңбек 
Ері Қали Жанарыстанов атындағы жүлде тағайындалды. 
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22 Аудан шаруашылықтарынын бәрінде озык тәжірибе мектебі жұмыс 
істейді, оның арнайы жоспар бойынша өткізілетін сабақтары социалистік 
жарысты өрістетуге зор ықпалын тигізіп отыр. Мұнда тәжірибе алмасу 
сабақтары «Мәстексай» совхозының Ленин орденді ұстаз-бригадирі Са- 
тым Бердалиев басқаратын «Сұңқар» қой өсіруші комсомолец-Жастар 
бригадасында, қой төлдетуге байланысты осы шаруашылықтың > 3 
фермасында, малды санитарлық-емдеу тақырыбына «Қрасногор» заво- 
дында, ірі қара бордақылау тақырыбына «Бірлік» заводында, трактор 
паркін тиімді пайдалану жөнінде «Жаңақала» совхозында өткізілді. 

Бізде социалистік жарыспен үш асыл тұқымды мал заводы, төрт 
совхоз, аудандық мал бордақылау бірлестігі, 25 ферма, комсомолец-жас- 
тар бригадасы, жүздеген еңбеккер қамтылған. Мұның өзі -- тікелей өн- 
дірісте істейтін адамдардың 98 проценті еңбек бәсекесіне белсене қаты- 
суда деген сөз. | | : 

2 Ауданда социалистік жарыстың пәрменді ұйымдастырылуы нәтиже- 
сінде оныншы бесжылдықтың өткен үш жылында біз елеулі табыстарға 
жеттік. Аудан негізінен мал өсірумен шұғылданады. Оның ішінде қой 
шаруашылығы басым дамытылуда. Сондықтан да басты міндетіміз -- 
мал шаруашылығын, әсіресе қой шаруашылығын мол табысты салаға 
айналдыру. Бұл орайда кол жеткен табысымыз аз емес. Атап айтқанда 
бесжылдықтың үш жылы ішінде мемлекетке 17,8 мың тонна орнына 18,5 
мың тонна ет, 2,4 мың тонна орнына 2,5 мың тонна жүн тапсырылып, 
мал өнімдерін сату жӨніндегі социалистік міндеттеме асыра орындалды. 
Осы уақыт ішінде жоспардағыдан 11,7 мыңнан астам қозы артық алын- 
ды. Бұл кезеңде аудан шаруашылықтарындағы қой саны тоғызыншы 
бесжылдықтағымен салыстырғанда 50 мың көбейді. 

Ауданымыз Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы құрметіне ұйымдастырыл- 
ған облыс көлеміндегі социалистік жарыстың жеңімпазы атанды, ал 
«Қрасногор» заводының коллективі (директоры Совет Одағының Ба- 
тыры Е. Орақбаев, партия комитетінің секретары Қ. Рысқалиев) қоғам- 
дық мал шаруашылығын дамытудағы үздік табыстары үшін республика- 
ның, «Жаңақала» совхозы облыстың ауыспалы Қызыл туларына-не 
болды. 

Аудан еңбеккерлері әсіресе өткен жылы ерекше табыстарға жетті. 
Қоғамдық мал санын көбейту жөніндегі жоспар төрт түлік бойынша да 
асыра орындалды. Былтыр біз мемлекетке жоспардан тыс 4500 центнер 
ет, 553 центнер жүн тапсырдық. Аудан бойынша жоспардан тыс 8154 
қозы алынды. Етке өткізілген әрбір ірі қараның салмағы 8395 килограм- 
нан, қой 44, жылқы 342, түйе 440 килограмнан айналды. Бұл -- әрбір ірі 
қара етке орта есеппен жоспардағыдан 11 килограмм, қой 5 килограмм 
артық салмақпен тапсырылды деген сөз. Мемлекетке мал шаруашылы- 
ғы өнімдерін тапсыруда әсіресе «Қрасногор», «Бірлік» асыл тұқымды 
мал заводтары, «Айдархан», «Жаңақала» совхоздары жоғары көрсет- 
кіштерге жетті. . 


ҚПСС Орталық Комитетінін партияның ХХУ сьезіне Есепті баянда- 
масында: «...Партия Программасында, соңғы сьездерде алға қойылған 
негізгі әлеуметтік-экономикалық міндеттерді шешу үшін жаңа мүмкін- 
діктер жасалуда. Мұның ең алдымен совет адамдарының әл-ауқатын 
одан әрі арттыруға, олардың еңбек және тұрмыс жағдайларын жақсар- 
туға, денсаулық сақтаудың, білім берудің, мәдениеттің елеулі прогресі- 
не -- жаңа адамды қалыптастыруға, жеке адамның жан-жақты жетілуі- 
не, социалистік тұрмыс салтын жетілдіруге жағдай жасайтынның бәріне 
қатысы бар», делінген. Партия сьезінің бұл нұсқауы да ойдағыдай жү- 
зеге асырылуда. | 

Оныншы бесжылдықтың өткен уақыты ішінде ауданда 18 миллион 
сом күрделі қаржы игеріліп, 24/77 мың шаршы метр тұрғын үй салын- 
ды. Өткен жылы аудан орталығында мәдениет үйі, аудандық партия 
комитеті мен аудандық Совет атқару комитетінің үйі, «Жаңақала» сов- 
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хозында 90 орындық балалар бақшасы салынып, паидалануға берілді. 
Сонымен бірге жол құрылысы, елді мекендерді көріктендіру мен көгал- 
дандыру, мәдениет, оқу, денсаулық сақтау, халыққа сауда және тұр- 
мыстық қызмет көрсету салаларында да жаңа құрылыс көп салынды. 
Аудан орталығындағы тұрғын үйлерге табиғи газ, су жүйелері тартыл- 
ды. Жаңа үлгідегі мәдениет үйін салуда және жол құрылысын жүргізу- 
де Қазақ ССР Автомобиль жолдары министрлігі бізге көп көмек көрсет- 
ті, аудан еңбекшілері бұл үшін дән риза. 

Сөйтіп, жаңақалалықтар оныншы бесжылдықтың үшінші жылын 
елеулі табыспен аяқтап, ҚПСС Орталық :Қомитетінің, СССР Министр- 
лер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспа- 
лы Қызыл туын жеңіп алды. Ал «Қрасногор» зародының коллективі 
екінші рет республиканың, «Жаңақала» совхозының еңбеккерлері об- 
лыстың ауыспалы Қызыл туларымен наградталды. Былтырғы социалис- 
тік жарыстың қорытындысы бойынша «Мәстексай» совхозының Хо 2 
Фермасына облыстың ауыспалы Қызыл туы берілді. «Қрасногор» заво- 
дының қыздардан кұрылған «Сәуле» трактор-егіс бригадасы Қазақ- 
стан ком.омолы сыйлығының жүлдегері атанды. 

Бұл наградалар аудан еңбеккерлерін жаңа өндірістік табыстарға 
жетуге жігерлендіруде, олар бесжылдықтың төртінші жылына көтерің- 
кі социалистік міндеттемелер қабылдады. Биылғы жылдың аяғына де- 
Йін ігі қараны 16,5 мыңға, қойды 266 мыңға, жылқыны 8,7 мыңға жеткі- 
зу, мемлекетке 7,2 мың тонна ет, 967 тонна жүн сату ұйғарылды. Сон- 
дай-ақ төлдейтін малдың әр жүзінен 85 бұзау, 76 құлын, 35 бота алу, 
етке өткізілетін әрбір ірі қараның салмағын 410 килограмға, қойды 43” 
килограмға, жылқыны 330 килограмға жеткізу, әр қойдан 3,!І кило- 
грам жүн қырку көзделуде. | 

Аудандык партия комитеті, бастауыш партия ұйымдары өздерінің 
бүкіл ұйымдастыру, бұқаралық-саяси жұмысын осы социалистік мін- 
деттемелерді абыроймен орындау мақсатына бағыттап отыр. Соның нә- 
тижесінде үстіміздегі жылдың алғашқы жартысында елеулі табыстар- 
ға жеттік. Мемлекетке ет тапсыру жоспары 138 процент, жүн тапсыру 
103 процент орындалды. Әр жүз саулықтан жоспардағы 92 қозы орны- 
на 94 қозы алынды. «Айдархан», «Мәстексай» "және «Жаңақала» сов- 
хоздары әр жүз саулықтан жүз қозы алынуын қамтамасыз етті. Аудан 
бойынша алты ферманың қоллективі, сексен аға шопан қозы алуда 
өздерінің социалистік міндеттемелерін абыроймен орындап шықты. 
«Мәстексай» совхозының «Қыран», «Жаңаталап» совхозының «Салта- 
нат», «Шұғыла», «Пятимар» заводының «Екпін» атты қой өсіруші ком- 
сомолец-жастар бригадалары әр жүз саулықтан 130-ға дейін қозы алып, 
отарларына қосты. Ал ауданның үздік аға шопандары, коммунистер 
Қ. Кенжеғалиев, Е. Молдашев, М. Салауатов, О. Қайыров, Ж. Онаев, 
Т. Сатыбалдиев жолдастар саулықтардың әр жүзінен 129--140 қозы 
алды. 

Қой төлдейтін кезде шопандарға бүкіл аудан жұртшылығы болып 
көмектесу әдетке айналды. Биыл да аудан орталығынан, шаруа- 
шылықтардың орталық мекендерінен жүзден астам адам сақманшы бо- 
лып барды. Бұл кезде бастауыш партия ұйымдары әр отарға өздерінің 
ең таңдаулы үгітшілері мен саяси хабаршыларын жіберіп, бұқаралық- 
саяси жұмысты кеңінен өрістетті. Төл алудың барысы жөнінде әр фер- 
мада, әр бригадада бюллетеньдер шығарылып тұрды. Сондай-ақ ау- 
данның партия-шаруашылық активі қатарынан түнгі: қой қоздату ке- 
зінде әр отарға кезекші тағайындалды. Науқан басталар қарсаңда 
отарларға баратын коммунистермен арнаулы кеңес өткізілді. Аудан- 
дық партия комитеті ауыл шаруашылық өндірісінде істейтін комму- 
нистердің авангардтық ролі артуына, олардың -жоспарды, өздері қа- 
Сылдаған социалистік міндеттемелерді сөзсіз орындауына баса назар 
аударуда. Бұл ұйымдастыру шаралары өзінің игі нәтижелерін берді 
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де. Аға шопан болып істейтін 88 коммунистің 70 проценті қозы алу жө- 
ніндегі жоспар мен өздері қабылдаған социалистік міндеттемені абы- 
роймен орындап шыкты. Аудандағы жеті шаруашылықтың төртеуі -- 
«Айдархан», «Мәстексай», «Жаңақала», «Жаңаталап» совхоздары ко- 
зы алу жоспарының толық орындалуын қамтамасыз етті. Аудан бой- 
ынша жоспардан тыс 2/58 қозы алынғаны да мұның айқын дәлелі. 

Қой шаруашылығында істейтін коммунистердің жауапкершілігін 
одан әрі арттыра түсу мақсатымен аудандық партия комитеті жақын- 
да арнаулы семинар-кенес өткізуді жоспарлап отыр. Онда озат комму- 
нист-шШОпандардың іс-тәжірибесі, сондай-ақ социалистік міндеттемесін 
орындай алмаған коммунист шопандардың жауапкершілігін арттыру 
сияқты Мәселелер талқыланбақ. 

Аудан партия ұйымы қазіргі кезде Қазақстан Қомпартиясы Орта- 
лык Комитетінің биылғы ХІ пленумының «ҚПСС Орталық Қомитеті- 
Нің 1978 жылғы нюль Пленумының талаптарына сәйкес республикада 
мал шаруашылығын одан әрі өркендету үшін жемшөп өндіруді молай- 
тып, оның сапасын жақсарту жөніндегі шаралар туралы» қаулысына 
сәйкес мал азығының берік корын жасауды ұйымдастыруға бағыттал- 
ған пӛрменді шаралар колданудла. Үстіміздегі жылы аудан бойынша 108 
мың тоннадан астам табиғи шөп, 3,5 мың тонна сабан, 15 мың тонна 
сүрлем дайындалуға тиіс. Қазір партия ұйымдары коммунистердің. 
барлық ауыл-село еңбеккерлерінің күш-жігерін осы міндетті ойдағы- 
дай орындауға жұмылдырып отыр. 

Рас, аудан партия ұйымының ауыл шаруашылығын одан әрі өр- 
кендету және еңбекшілерге саяси-тәрбие берудің комплексті міндетте- 
рін шешу жолындағы қызметінде кемшіліктер жоқ емес. 

Ауыл шаруашылығына ғылым мен техника жаңалықтарын енгізу, 
Мал шаруашылық комплекстерін салу, жұмыс сапасын жақсарту бағы- 
тында атқарылмай жатқан жұмыстар әлі де көп. Сондай-ақ жеке ең- 
беккерлер арасында белгіленген жоспар мен өздері қабылдаған социа- 
листік міндеттемелерді орындай алмаушылар жиі кездеседі. 

Аудан партИя ұйымы өндірістік және тәрбиелік міндеттерді комп- 
лексті атқара отырып, еңбекшілерді оныншы бесжылдықтың маңызды 
тапсырмаларын абыроймен орындауға бір кісідей жұмылдыру үшін бү- 
кіл күш-жігерін жұмсай береді. 


Орал облысы. 
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ЕҢБЕК БӘСЕКЕСІН ӨРІСТЕТУ ЖОЛЫНДА 


В. КАДОШНИКОВ, 
Целиноград қалалық партия комитетінің бірінші секретары 


Бұдан 50 жыл бұрын ВҚП (6) ХУІ конференциясы СССР халық 
шаруашылығын өркендетудің бірінші бесжылдық жоспарын мақұлдап, 
осыған орай «Совет Одағының барлық жұмысшылары мен еңбекші 
іштаруаларына» бұқаралық социалистік жарысты өрістету туралы үндеу 
қабылдады. Сөйтіп, бұқаралық социалистік жарыс бяыл 60 жылдығы 
аталып өткен алғашқы коммунистік сенбіліктен бастап ұдайы дамыл 
келеді. Демек, социалистік жарыс пен бесжылдықтар өзара тығыз бай- 
ланысты. ҚПСС Орталық Қомитетінің «СССР халық шаруашылығын 
өркендетудің бірінші бесжылдық жоспарының 50 жилдығы туралы» 
каулысында былай деп атап айтылған: советтік бесжылдық жоспарлар 
-- шаруашылық құрылыстың ғана емес, сонымен қатар әлеуметтік 
прогрестің де жоспары. Олар социалистік қоғамдық өндірістің ең мәрте- 
белі максатына жетуге -- адамдардың материалдық және рухани кажет- 
терін неғұрлым толық қанағаттандыруға кызмет етеді. 

Енді міне совет адамдары оныншы бесжылдықтың асқаралы мін- 
деттерін ойдағыдай шешу үстінде. Еліміздің халық шаруашылығын ол.1 
әрі қарышты қадаммен өркендету жолындағы бүкілхалықтық күргске . 
Целиноград қаласының еңбекшілері де лайықты үлесін қосуда. 

Бұқаралық еңбек бәсекесінің жарты ғасырлық тәжірибесі айқын 
көрсетіп отыпғандай, социалистік жарыс адамдарды еңбекке және пара- 
саттылыққа тәрбиелеуде аса маңызды роль атқарады. Қай жерде социа- 
листік жапыс тыңғылықты, пәрменді ұйымдастырылса, бәсекелестер 
алдына неғұрлым нақты міндеттер қойылса, жарыстың барысы дер ке- 
зінде қорытындыланып, озаттар тәжірибесі кеңінен таралылып тұрға, 
сол жерде өндірістік табыстар ғана емес, коллектив арасындағы моралЛә- 
дық-саяси ахуал да жақсы болады. Сондықтан да 11 мыңға жуық ком- 
мунисті біріктіріп отырған қалалык партия ұйымы еңбек коллективйге: 
ріндегі жарысқа күнделікті басшылық жасауда ұдайы туындап жататын 
бағалы бастамалардың, өндіріске тиімді ұсыныстардың бірде-бірі елеу- 
сіз қалмауына көңіл бөліп отырады. Ал белгілібір бастаманы немесе 
жаңалықты қолдап, кеңінен тарату үшін алдымен оның экономикалық 
інімділігі, әлеуметтік салдары, өндіріске енгізілу мүмкіндігі анықталады. 

Үстіміздегі бесжылдықтың басынан бері бізде жиырмалзн астам 
бастама мақұлданып, өндіріске енгізілді. Бұлардың ішінде ҚПСС Орта- 
лық Қомитеті мен Қазақстан Қомпартиясының Орталык Қомипеті ұсын- 
ған «Қатарымызда бірде-бір артта қалушы болмасын», «Сапа бесжыл- 
дығына-- жұмысыты кепілдігі», «Бесжылдық жеке жоспғаоды ІЗ. Н, ждіг- 
ниннің туғанына 110 жыл толуы күніне дейін орындаймыз», «Жұмас- 
шылардың инициативасы бойынша жұмыс нормасы қайгға қараысыз», 
«і1сездардың салмағы мен ұзындығын арттыру есесінен жұқ ізсу ге3- 
детілсін» сияқты инициативалар мен бастамалар бар. 


Еңбек бәсекесі жекелеген жоғары көрсеткіштер мен рекорлтар 
туғызып қана қоймай, әрбір коллективті бір кісідей ұйымдаса еңбек 
етуге, берілген тапсырманы ойдағыдай орындауға жеткізе алса -- оның 
ықпалы мен тиімділігі толық көрініс тапқаны. Мысалға ростовтыктар- 
дың «Артта қалушыларсыз жұмыс істейік!» деген бастамасын алайық, 
Оны қаламызда бірінші болып Ленин ауданының еңбекшілері қолдады. 
Олар алдымен әрбір өндіріс орнындағы істің жағдайын жан-жақты 
анықтап алды. Жұмысты жоспарлау мен басқаруда және ұйымдастыру- 
да жіберілген олқылықтар аудандық партия комитетінің пленумында, 
партия-шаруашылық активінің жиналысында талқыланды. Ақыры олар: 
әрбір еңбек коллективі өзіне берілген тапсырманы сөзсіз орындай ала- 
ды, деген бірауызды тұжырымға келді. 


Бұған дейін «Сантехизделие» заводы жоспарды көптеген техника- 
лық-экономикалық көрсеткіштер бойынша орындай алмай келді. Мұнын 
обьективті себебінен гөрі, субьективті себебі басым еді, әсіресе өндіріс- 
тің ұйымдастырылу дәрежесі төмен болды. Заводтағы ашық партия жи- 
налысында орын алған кемшіліктер толық ашылып, жұмысты жақсар- 
-туға бағытталған нақты ұсыныстар жасалды. Содан кейін де партия 
жиналыстарында цех, учаске бастықтарының, шеберлердің есебі талай 
рет тыңдалып, олардан жоспардың орындалуын қамтамасыз ету қатаң 
талап етілді. Өндірістің шешуші учаскелеріне істі жетік білетін, ұйым- 
дастырушылық қабілеті зор партия мүшелері жіберілді. 

Заводтың бас инженері В. А. Гребенко, бас энергетик В. Қ. Злючий, 
цех бастығы А. Ф. Никифоров сияқты мамандар осал учаскелерге бекі- 
тілді, ал өндіріс озаттары тапсырманы орындай алмай жүрген жұмыс- 
шыларды өз қамқорлықтарына алды. Жаңашыл коммунистер жұмысшы 
жастардың алғашқы ұстаздарына айналды. Заводтың партия бюросы 
таңдаулы ұстаздар: слесарь-сантехник, облыстық партия комитетінің 
мүшесі Б. М. Оспанованың, электрмен дәнекерлеушілер бригадирі 
Ф. А. Бакаревтің, сантехниктер бригадирі В. А. Линьконың жұмыс тәжі- 
рибесін мақұлдады. Осындай көптеген ұйымдастыру жұмысының нәти- 
жесінде завод коллективі олқылықтан шығып, бірте-бірте озат кәсіп- 
орындар қатарына қосылды. 


Бұдан екі жыл бұрын қалалық партия комитеті «Артта қалушылар- 
сыз жұмыс істейік!» деген бастаманы мақұлдап, барлық партия ұйым- 
. дарына бұл қозғалысты техникалық-экономикалық, идеологиялық және 
ұйымдастыру жағынан қамтамасыз ету жөнінде комплексті шаралар 
белгілеп, жүзеге асыруды ұсынған болатын. Бұл шараларды жүзеге 
асыру артта қалып келгендерді озаттар қатарына дейін көтеруге мүм- 
кіндік беріп қана қойған жоқ, сонымен бірге озат коллективтерге пар- 
тиялық ықпалды күшейтуге, сөйтіп, оларды бұрынғыдан да биік меже- 
лерге жетуге ұмтылдырды. 


«Артта қалушыларсыз жұмыс істейік!» деген ұранмен. басталған 
козғалыста шаруашылық қызметіне партиялық бақылаудың белгілібіп 
жүйесі қалыптасты. Бұл жүйе бойынша партия ұйымдары кәсіпорындар- 
дағы және өндірістік учаскелердегі жұмыс жағдайына күн сайын, он күн 
сайын талдау жасап отырады, артта қалған коллективтердің басшыла- 
ры аудандық партия комитетінде жұмыс барысы жөнінде ай сайын есеп 
береді, сондай-ақ артта қалуға жол берген басшылардың есебі әр тоқсан 
сайын қалалық партия комитетінің бюра мәжілістерінде және партия 
жиналыстарында тыңдалып, жарыс қорытындысы шығарылады. Ныса- 
-налы жұмыс істей отырып, қалалық партия комитеті жылдық жоспар- 
лар орындалатын негіз қалануына, бұл үшін тұтас кәсіпорындардың да, 
жеке өндірістік учаскелердің де ырғақты жұмыс істеуін қамтамасыз 
етуге баса көңіл бөлуде. Мақсат -- қатардағы жұмысшылардан бастап, 
кәсіпорын басшыларына дейін әр адамның тапсырылған іске, жоспарды 
орындауға деген жауапкершілік сезімін күшейте беру. 
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Қазіргі кезде «Артта қалушыларсыз жұмыс істейік!» деген қозға- 
лысқа қаламыздағы 1920 кәсіпорынның коллективі, бес мыңнан астам 
цех пен учаске, смена мен бригада қатысуда. Соның нәтижесінде соңғы 
екі жыл ішінде өнім өткізу жөнінен қала бойынша артта қалған бірде- 
бір кәсіпорын болған жоқ және еңбек өнімділігін арттыру жоспары да 
едәуір асыра орындалып келеді. 


«Артта қалушыларсыз жұмыс істейік!» атты қозғалыс творчество- 
лық инициативаның, ішкі резервтерді пайдалану жолындағы жаппай 
ізденістің қайнарына айналды. Бұған бірыңғай наряд бойынша жұмыс 
істейтін бригадалар көптеп ұйымдастырыла бастаған насос заводының 
коллективі айқын мысал бола алады. Бүгінде заводтағы жұмысшы- 
сдельциктердің жартысына жуығы осы әдіс бойынша еңбек етуде. Бұл 
бригадалардағы еңбек өнімділігі жеке наряд бойынша жұмыс істеп жүр- 
гендермен салыстырғанда 5--8 процент жоғары. Сонымен қатар еңбекті 
ұйымдастырудың тиімді тәсілін қолдану жабдықтарды өнімді пайдала- 
нуға, өнім сапасын жақсартуға, жұмыс уақытының зая кетуін едәуір 
қысқартуға, еңбек тәртібін нығайта түсуге мүмкіндік берді. Осы тәжіри- 
бені кеңінен насихаттау (арнаулы плакат шығару, завод негізінде семи- 
нар өткізу, тәжірибені коммунистік еңбек мектептерінде, экономикалық 
білім беру жүйесінде оқып үйрену) оның басқа да кәсіпорындарға та- 
ралуына жәрдемдесті. Қазір қаламызда жаңа әдіспен жұмыс істейтін 
230 бригада бар, бұларда үш мыңнан астам жұмысшы еңбек етеді. 


Әрбір жұмыс орнында бірқалыпты өнімді еңбек ету есебінен өнді- 
рістің экономикалық тиімділігін арттыру жолында вагон жөндеу заво- 
дының тәжірибесі де назар аударарлық. Бұл тәжірибені облыстық пар- 
тия комитеті мақұлдады. Әрбір адамның жақсы жұмыс істеуі арқасын- 
да кәсіпорынның жобадағы қуаты 30 проценттей арттырылды. Онын- 
шы бесжылдықтың үш жылының жоспары барлық техникалық-эконо- 
микалық көрсеткіштер бойынша толық орындалды. Өсімнің бестен төрт 
бөлігі еңбек өнімділігін арттыру есебінен алынды. 


Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің мүшесі М. С. Бутен- 
ко басқаратын эрозияға қарсы қолданылатын техника жасау бірлестігі 
коллективінің «Сапа бесжылдығына -- жұмысшы кепілдігі» деп атала- 
тын бұқаралық жарысты кеңінен өрістетіп отырғанын айту қажет. Бір- 
лестіктің партия комитеті сапаны басқарудың львовтық жүйесі негізінде 
бұл қозғалысты өрістету жөнінде нақты шаралар жоспарын жасап, оны 
ойдағыдай жүзеге асыруда. Соның нәтижесінде бірлестік бойынша тұтас 
алғанда Мемлекеттік сапа белгісі қойылған өнімдер мұнда шығарыла- 
тын барлық өнімдердің 40 процентіне жетіп отыр. Қалалық партия ко- 
митеті бірлестіктегі бұл тәжірибені мақұлдап, оны басқа да кәсіпорын- 
дарға ұсынды. Пайдалы бастаманы қаладағы 85 кәсіпорынның коллек- 
тиві, 12 мыңнан астам жұмысшы қолдады. Солардың күш-жігер жұм- 
сауы арқасында былтыр қала кәсіпорындарында жоғары сапалық ка- 
тегориямен шығарылған өнімдердің үлес салмағы 15 процентке жуық- 


тады. Қазіргі кезде бұйымдардың 57 түрі Мемлекеттік сапа белгісімен 
шығарылуда. 


Қүрделі құрылыста орын алған елеулі кемшіліктерді ескере отырып, 
қаланың партия ұйымдары бұл саладағы жұмысты жақсартудың тиімді 
жолдарын қарастырды және әлі де іздестіруде. Бұл істе Қазақстан Қом- 
партиясының Орталық Қомитеті мен облыстық партия комитетінің нұс- 
қауларына сай, тұрғын үйлер Мен әлеуметтік-мәдени және тұрмыстық 
қызмет көрсету обьектілерін салып, пайдалануға беру жоспарының дер 
кезінде орындалуын қамтамасыз етуге ерекше көңіл бөлінуде. 1977 жыл- 
дан бастап орелдіктерше толассыз жұмыс істеу әдісінің неғұрлым 
тиімді элементтері негізінде қаламызда тұрғын үй, азаматтық обһьекті- 


лер салу және оларды жобалаудың екі жылдық жоспары ойдағыдай 
жүзеге асырылуда. 


5. «Қазақстан коммунксі» 7% 8. 
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Партия ұйымдарының құрылыс саласында нысаналы жұмыс жүр- 
гізуі, жоғары талап қоюы және қатаң бақылау жасауы үстіміздегі бес- 
жылдықтың үш жылының жоспарын ғана емес, сондай-ақ тұрғын үй- 
лерді, мектептерді, мектеп жасына дейінгі балалар мекемелерін, ауру- 
ханаларды пайдалануға беру жөніндегі көтеріңкі социалистік міндет- 
темелерді де абыроймен орындауға көмегін тигізді. Қазіргі кезде біз 
Қазақстан Компартиясының Орталық Қомитеті мақұлдаған қала құры- 
лыстарына орта мектеп бітірушілерді тарту жөніндегі семейліктердін 
тәжірибесін кеңінен қолдануға бағытталған жұмыс жүргізіп жатырмыз. 
Кәсіптік-техникалық училишелерді бітірген жас мамандарды қала 
құрылыстарында қалдырып, оларды тұрақтандыру бағытында да елеулі 
шаралар қолданылуда, 

Ақаусыз еңбек ету жүйесі негізінде бригадалық мердігерлік әдісті 
кеңінен қолданған «Целинтрансстрой» тресінің коллективі өзінің социа- 
листік міндеттемелерін абыроймен орындауда. Мұнда құрылыс сапасы 
едәуір жақсара түсті. Соңғы екі жыл бойына трест коллективі әлеумет- 
тік-мәдени және тұрмыстық қызмет көрсету обьектілерін мерзімінен 
бұрын, тек қана «жақсы» және «өте жақсы» деген бағамен пайдалануға 
беріп келеді, 

Қаланың темір жол және автомобиль транспорты кәсіпорындарын- 
дағы, сауда мен қоғамдық тамақтандыру орындарындағы партия коми- 
теттері де бірқатар бағалы бастамаларды қорытып, мақұлдады. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында партия комитеттерінен әр- 
бір партия ұйымында, әрбір коллективте идеялық-тәрбие жұмысының 
жоғары дәрежесін қамтамасыз ету, шаруашылық қызметінің тәрбиелік 
нәтижелері үшін басшы кадрлардың жауапкершілігін арттыру, баста- 
уыш партия ұйымдарын, партия топтарын күнбе-күнгі идеялық-тәрбие 
қызметінің орталығына айналдыру, коллективті топтастырудағы, адам- 
дармен жеке жұмысты шебер жүргізудегі, олардың әлеуметтік және 
еңбек белсенділігін ынталандырудағы, еңбек пен тұрмыс мәдениетін арт- 
тырудағы, жаңашылдық сезімін дамытудағы ықпалын күшейту талап 
етілді, Сондай-ақ осы қаулыда социалистік жарыстың, еңбекті ұйымдас- 
тырудың прогрестік формаларының тәрбиелік мүмкіндіктерін толығы- 
рақ пайдалану, жарыстың барысы туралы еңбекшілерге дер кезінде, ке- 
нінен хабарлап тұру, адамдардың мұқтажы мен қажетіне зер салып, 
олардың пікірін құрметтеу, жарыс қорытындысын шығарған кезде тек 
өндірістік көрсеткіштерді ғана емес, сонымен қатар тәрбие жұмысынын 
жәйін де ескеру керек екендігі атап көрсетілді. 


Қалалық партия комитеті бастауыш партия ұйымдарының назарын 
еңбек бәсекесінің формалары мен әдістерін одан әрі жетілдіре беруге 
аударуда. Біз кәсіпорындарда социалистік жарыс шарттарын жасағанда 
жарысқа түскен адамдардың еңбек ету ерекшеліктері қатаң ескерілуін 
талап етеміз. Мұның өзі оларды моральдық және материалдық ынта- 
ландырудың қолда бар мүмкіндіктерін неғұрлым толық пайдалануға 
көмектесуде. 

Социалистік жарыстың пәрменділігін арттыруда оның жариялылы- 
ғын қамтамасыз ету зор роль атқарады. Бұл орайда партия және жұ- 
мысшы жиналыстары, кәсіпорын территорияларында, тікелей цехтарда 
орнатылған социалистік жарыс экраны кеңінен пайдаланылуда. Соны- 
мен қатар еңбек бәсекесінің барысы облыстық газеттердің беттерінде, 
радио, телевизия хабарларында, қалалық Құрмет тақтасында көрініс 
тауып отырады. Қаланың орта тұсындағы биік үйлердің біріне орна- 
тылған сәулелі газет те таңдаулы коллективтерді, жаңашылдарды, жа- 
рыс жеңімпаздарын жұртшылыққа паш етеді, Өндіріс озаттары мен 
жаңашылдарының слеттерін, жұмысшы әулеттерінің кештерін, «он сау- 
сағынан өнері төгілген шебер», «өз мамандығының үздігі» атану жолын- 
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дағы конкурстарды өткізіп тұру дәстүрге айналды. Тек өткен жылы ғана 
кәсіби шеберлік конкурстарына 12 мыңнан астам жұмысшы қатысты.. 


Социалистік жарысты әрқашан коммунистер бастап келеді. Солар- 
дың қатарынан «Целиноградсельмаш» заводының токарі, Қазақ ССР 
Жоғарғы Советінің депутаты В. В. Лысенконы, /% 2552 автоколоннаның 
шофері, СССР Жоғарғы Советінің депутаты, Социалистік Еңбек Ері 
В. П. Шербаковты, Мәншүк Мәметова атындағы фабриканың тігіншісі, 
облыстық партия комитетінің мүшесі М. Е. Әбішеваны, «Целинтранс- 
строй» тресінің Х> 638 құрылыс-монтаж поезының монтажшылар брига- 
дирі, жастардың ұстазы В. Д. Қоршуковты және басқаларын атауға бо- 
лады. Мысалы, В. П. Шербаков -- ауыр салмақты машина жүргізудің 
жұртқа танылған шебері. Ол өз автомобилінің жүк көтерімділігін 100 
тоннаға дейін жеткізді. Бұл күндері оның жаңалығын қаламызда жүз- 
ден астам шофер қолдануда. В. П. Шербаков оныншы бесжылдыққа 
қабылдаған социалистік міндеттемесін СССР жаңа Қонституциясының 
бір жылдығы қарсаңында орындап шықты. Ол басқаратын бригаданың 
автомобиль жүргізушілері бұрын қабылдаған социалистік міндеттеме- 
лерін қайта қарап, В. И. Лениннің туғанына 110 жыл толуы күніне 7 
жылдың жоспарын орындауды ұйғарды. Айта кету керек, қаламыздағы 
3 мыңнан астам жұмысшы, 200-дей бригада, смена мен учаске алдағы 
осы бүкілхалықтық мерекеге дейін жеке бесжылдық тапсырмаларын 
орындап шығу үшін күресуде. 


Бұқаралық еңбек бәсекесінің барысында жинақталған бай тәжіри- 
бені зерттеп, қорытуда қалалық партия комитеті үстіміздегі жылдың 
бас кезінде «Социалистік жарыс, еңбекке коммунистік көзқарас жолын- 
дағы қозғалыс -- еңбекшілердің творчестволық белсенділігін арттыру- 
дың және жаңа адамды тәрбиелеудің қуатты құралы» деген тақырыпта 
өткізген ғылыми-практикалық конференция маңызды роль атқарды. 


Қалалық және аудандық партия комитеттері, бастауыш партия 
ұйымдары бұқараның еңбек белсенділігін одан әрі арттыру жолындағы 
күресте кадрларға экономикалық білім беруге айрықша көңіл бөліп 
отырады. Экономикалық білім социалистік жарыстың пәрменді болуы- 
на, озат коллективтер мен жаңашылдардың тәжірибесі тиімді тараты- 
луына елеулі ықпал жасайтыны айқын. Өткен оқу жылында экономика- 
лық білім беру жүйесінде 40 мыңға жуық жұмысшы оқыды, Арнаулы 
программа бойынша озық тәжірибені 7 мыңнан астам адам оқып Үйре- 
нуде. Ал 190 коммунистік еңбек мектебінің сабақтарына 5 мыңдай адам 

қатысады. Қалалық техникалық прогресс университеті, халықтық эко- 
номикалық білім университеттері сияқты оқу түрлері де тиімді болып 
отыр. 

Бұқараның еңбек бәсекесін қыздыра түсуде қаланың лекторлары, 
үгітшілері, саяси хабаршылары жемісті іс атқаруда. Қала партия ұйы- 
мының бұқаралық үгіт активі социалистік жарыстың барысы мен нәти- 
жесі, жоспар мен міндеттеменің орындалуы туралы жұртшылыққа 
мезгіл-мезгіл хабарлап тұрады. 

Социалистік жарыстың пәрменді ұйымдастырылуы нәтижесінде қа- 
ла кәсіпорындары мен ұйымдары өткен жылы өнім өткізу жөнінен үш 
жылдың жоспарын 20 декабрьде орындап шықты, жоспардан тыс ІЗ 
миллион сомның өнімі өткізілді. Өндіріс көлемі 21,8 процент ұлғайды, 
еңбек өнімділігі 13,4 процент артты, мұның өзі бесжылдықтың тапсыр- 
масынан да асып түсті, Өндірістің техникалық дәрежесі еләуір жаксар- 
ды. Жаңа техника мен еңбекті ғылыми ұйымдастыру жөніндегі шара- 
ларды іске асырудан 6 миллион сомдай найда алынды. Кәсіпорындарда 
40-тан астам механикаландырылған және автоматтандырылған тасқын- 
ды линия орнатылды, 25 цех пен учаске комплексті механикаландырыл- 
ды, 120 технологиялық процесс өндіріске енгізілді, өнімдердің 200 жаңа 
түрін шығару игерілді, 
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Күрделі құрылыста да көптеген келелі міндеттер ойдағыдай шеші- 
мін тауып отыр. Соның нәтижесінде Целиноград қаласы қанатын кең 
жайып, жыл өткен сайын жаңара, жақсара түсуде. Мұнда қазірдің 
өзінде жаңа тұрғын үй аудандары пайда болған. Бесжылдықтың басы- 
нан бері 400 мың, оның ішінде жоспардан тыс 10 мың шаршы метр тұр- 
ғын үй салынып, пайдалануға берілді. Қазір В. И. Ленин атындағы бас 
алаң, «Тыңгерлер» проспектісі, басқа да бірқатар көшелер қайта құры- 
лып, көркейтіле түсуде. 

Оныншы бесжылдықтың үшінші жылын қаланың транспорт, сауда, 
тұрмыстық және коммуналдық қызмет көрсету орындары табысты аяқ- 
тады. Целиноградтықтар биылғы жылдың жоспарларын да барлық не- 
гізгі техникалық-экономикалық көрсеткіштер бойынша ойдағыдай 
орындап келеді. Бүкілхалықтық социалистік жарыстың қорытындысы 
бойынша Целиноград қаласы қатарынан екі жыл бойына ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және 
ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туына ие болды. 

Қалалық партия комитеті мен бастауыш партия ұйымдары өндіріс- 
тегі коммунистердің авангардтық ролін арттыра беруге баса назар ау- 
даруда. Партия комитеттерінде, партия жиналыстарында коммунистер- 
дің өз жұмысы туралы есеп беріп отыруы әдетке айналды. Тек өткен 
жылы ғана қалалық және аудандық партия комитеттерінің бюро мәжі- 
лістерінде, бастауыш партия ұйымдарының жиналыстарында 600-ге жу- 
ық коммунистің есебі тыңдалды. Біз тікелей өндірісте істейтін әрбір 
коммунистің өз нормасын толық және асыра орындауын қатты қадаға- 
лап отырамыз. 

Біз бастауыш партия ұйымдарының бүкіл ұйымдастыру және саяси 
қызметін қала еңбекшілері пайдаланылмай жатқан резервтерді кеңінен 
- іске қоса отырып, қалған бір жарым жыл ішінде оныншы бесжылдықтың 
тапсырмаларын мерзімінен бұрын орындауына бағыттаудамыз. 

Әрине, бізде шешілмей жатқан проблемалар әлі де аз емес. Бірқа- 
тар кәсіпорындарда мүмкіндіктер мен резервтер жете пайдаланылмай 
келеді. Олардың кейбіреуі өнім шығару, еңбек өнімділігін арттыру жө- 
ніндегі жоспарларды орындай алмай жүр. Бракқа жол беріледі. Тех- 
никалық прогресс мәселелері баяу шешілуде. Сондай-ақ еңбек тәртібі 
де нығайта түсуді қажет етіп отыр. Мұндай кемшіліктер әсіресе құры- 
лыс орындарында жиі кездеседі. Қазақстан Қомпартиясының Орталық 
Комитеті Целиноград қалалық партия ұйымының өндіріс озаттары мен 
жаңашылдарының тәжірибесін насихаттап, тарату жөніндегі жұмысы 
туралы қабылдаған қаулысында осындай кемшіліктердің орын алу 
себептерін атап көрсетіп, социалистік жарысты одан әрі өрістетудің, 
өндіріс озаттары мен жаңашылдарының тәжірибесін насихаттап, тара- 
тудың нақты жолдарын белгілеп берді. Бұл қаулы бұқараның жарысын 
ұйымдастырудағы бүкіл жұмысымыздың негізіне алынуда. 

Қаланың партия ұйымдары ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін, ҚПСС 
Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі 
жақсарту .туралы» қаулысын басшылыққа ала отырып, ұйымдастыру, 
саяси-шаруашылық және идеологиялық міндеттерді ойдағыдай шешу, 
бұқараның социалистік жарысының пәрменділігі мен нәтижелілігін 
арттыра беру негізінде 1979 жылға белгіленген жоспар мен қабылдан- 
ған міндеттеменің мерзімінен бұрын орындалуын қамтамасыз ету жо- 
лында зор күш-жігер жұмсайтын болады. 


Екі системаның идеогогиялық күресі 


ТЫҢ ЭПОПЕЛБЫ ЖӘНЕ БУРЖУАЗИЛЛЫЯ НЛСИХАТ 
(ӘУЕГЕЙЛІГІНІҢ КҮЙРЕУІ 
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Елімізде кемелденген сопиалистік қоғам орнады, коммунизмді кұ- 
ру совет халқының күнделікті практикалық ісіне айналды. Коммуниес- 
тік партияның кемеңгерлігі мен еңбекшілердің қажыр-қайряғының ар- 
қасында Отанымыздың күш-қуаты барған сайын артып, совегтік өмір 
салтының артықшылықтары айқындала түсуде. СССР жаңа ҚКопстигх- 
циясында: «Қемелденген социалистік қоғам -- коммунизмге барар жол- 
дағы заңды кезең» делінген. Демек, біздің бүгінгі қол жеткен асқаралы 
табыстарымыз коммунизм орнату жолындағы биік белес, Ұлы Октябрь- 
ден басталған революциялық жасампаздықтың табиғи жалғасы болып 
табылады. 

Біздің социализм мен коммунизм орнатудағы бұл табыстарымыз- 
дың дүниежүзілік-тарихи маңызы зор. Өйткені мұның өзі елдің экономи- 
касын дамытып, әлеуметтік жағдайын жақсартып қана қоймай, сойы- 
мен бірге капиталистік елдердегі еңбекшілер бұқарасының социализмге 
деген ынта-ықыласы мен құштарлығын күшейтеді. ҚПСС Орталық Қо- 
митетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас партияның ХХУ сьезін- 
де жасаған Есепті баяндамасында былай деген болатын: «Социализм 
бүгінгі таңда-ақ жер бетіндегі жүздеген миллион адамдардың ойы мен 
сезіміне орасан зор ықпал жасап отыр. Социализм еңбек адамдарының 
бостандығын, шын мәніндегі демократиялық праволарын, әл-ауқатын, 
кең көлемде білім алуын, болашаққа деген берік сенімін қамтамасыз 
етуде» («Ленин жолымен», 5-том, 5192-бет). 

Міне сондықтан да буржуазия идеологтері халықты қанауға негіз- 
делген, болашағынан жұрдай капиталистік қоғамды қалай да қорғау 
үшін оның жаманын жасырып, жақсысын асырып қана қоймай, еңбек- 
шілерді еріксіз өзіне тартып отырған социализм мен коммунизм идея" 
сын, СССР мен социалистік достық одақ елдерінің табыстары мен же- 
ңістерін бұрмалап көрсетуге, оларға қисынсыз жала жабуға, күйе жағу- 
ға тырысып бағуда. Бұл ымыраға келмес идеялық күрестің тамыры те- 
реңде жатыр. Жұмысшы табының идеологиясы -- маркстік ілім алғаш 
шыққан күннен бастап-ақ капиталистердің сойылын соғушы буржуазия 
идеологтері оған қарсы шабуыл жасай бастаған болатын. Міне содан 
бері олар өздерінің осы дұшпандық әрекеттерін әсте тоқтатқан емес, 
Қайта капиталистік қоғамның айықпас мерездерін айқындай түскен Со- 
вет Одағы мен басқа да социализм елдерінің экономикалық және әлеу- 
меттік саладағы табыстары артқан сайын антикоммунизм мен буржуа- 
зия идеологтері марксизм-ленинизм іліміне, социализмнің теориясы мен 
практикасына қарсы шабуылды өршіте түсуде. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында империалистік буржуазия- 
ның қазіргі кезеңде совет адамдарының ақыл-ойына үздіксіз өршелене 
шабуыл жасап жатқаны, зымияндық әдістердің және осы заманғы тех-. 
никалық құралдардың көмегімен олардың санасын уландыруға, импе- 
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риализмді, оның тонаушылық, адамгершілікке жат саясаты мен прак- 
тикасын әсірелеп көрсетуге тырысып отырғаны атап көрсетілді. Қаулыда 
былай делінген: «Біздің борышымыз -- таптық дұшпанның саяси және 
идеологиялық бүлдіру әрекетіне, оның социализмге өршелене жала жа- 
буына өз қатарларымыздың мызғымас топтасқандығын, қуатты идеялық 
бірлігін, әрбір совет адамының терең нанымы мен саяси қырағылығын, 
оның Отанды, социализмнің революциялық жеңістерін қорғауға әзірлі- 
гін қарсы қою». 


Қапитализм мен социализмнің бітіспес идеологиялық күресі еліміз- 
дегі тың және тыңайған жерлерді игеру тарихын баяндаудан да айқын 
көрінді. Тың көтеру Қоммунистік партияның ұлы идеясы болатын. Бұл 
идеяның жүзеге асырылуы еліміздің экономикасын қарыштата дамытып, 
мәдениетін гүлдендіре түсуге мол мүмкіндік жасады. Мұның өзі совет 
халкының ерен еңбегін, коммунистердің тарихи қысқа мерзім ішінде ау- 
қымды істерді шеше алатынын әлемге паш етті. Алматыда болып өткен 
тың және тыңайған жерлерді игерудің 25 жылдық салтанатты мерекесі- 
не байланысты жолдаған хатында ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас 
секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі 
41. И. Брежнев жолдас былай деп жазды: «Осыдан ширек ғасыр бұрын 
партия мен халықтың еркі бойынша Қазақстанның, Сібірдің, Уралдың, 
Поволжьенің және басқа аудандардың ұлан-байтақ далаларында қаһар- 
мандық тың эпопеясы кеңінен өріс алды. 42 миллион гектар, оның ішінде 
“Қазақстанда 25 миллион гектар тың және тыңайған жерлерді көтеру ау- 
ыл шаруашылығының өндіргіш күштерін, бүкіл экономиканы дамытуға 
қуатты серпін берді. Бұрын құлазып жатқан бос жерлер адам танымас- 
тай болып өзгерді». 


Тың игерудің нәтижесінде біздің республикамыздың өмірінде де ірі- 
ірі әлеуметтік-саяси, мәдени-шаруашылық шаралары жүзеге асырылды. 
Қазақстанның өндіргіш күштері шұғыл дамып, экономикалық қуаты 
нығая түсті. Тың игеру Қазақстанның ғылымы мен мәдениетін жан-жақ- 
ты дамытудың қуатты тездеткіші, еңбекшілердің материалдық тұрмыс 
жағдайын жақсарта түсудің қайнар бұлағы болды. Міне әлемнің адал 
ниетті адамдарын сүйсіндірген тыңның ерлік эпопеясы буржуазия идео- 
логтеріне мүлдем ұнамады. Тіпті олар Қоммунистік партияның тың иге- 
ру саясатына өршелене жала жауып, өздерінше неше түрлі сәуегейлік 
жасады. Олар Советтер Елінде ауыл шаруашылығы дағдарысқа ұшыра- 
ғандықтан да жаңа жерлерді игеруге әрекет жасап отыр, бірақ бұдан еш 
нәтиже шықпайды деп данышпансыды. Қайсыбір буржуазиялық бас-« 
пасөз органдары: «Тыңның аса қатал жағдайында адам өмір сүре ал- 
майды. Сондықтан саспай-ақ қояйық: Тың жер Россияның асқазанында 
қорытылмай, шемен болып қатып қалады» -- деп, әдейі жұртты шошы- 
та жазды. 


Америкада шығатын «Джорнэл оф форм экономикс» атты журнал- 
да Волин деген біреудің Совет Одағындағы, оның ішінде тың және ты- 
ңайған жердегі егін өнімі туралы мақаласы жарияланды. Автор біздің 
еліміздің шығыс аудандарын қуатты астық базасына айналдыру жөнін- 
дегі партия программасын, тың игеру есебінен астық өндіруді шұғыл 
арттыру жоспарын өмір шындығына жанаспайды, тіпті Совет Одағы 
әлі-ақ дағдарысқа ұшырайды деп сандырақтады. Сиэтле қаласындағы 
университетте істейтін Дуглас Джексон деген ғалымсымақ та осы пі- 
кірді қуаттап, американ географтары Ассоциациясының жиналысында 
Батыс Сібір мен Солтүстік Қазақстанда тың және тыңайған жерлерді 
игеру туралы жасаған баяндамасында тың көтеру жорығы сәтсіздікке 
ұшырайды деп жұртты сендірмек болған. Бұл жолы Джексон мырза пат- 
ша өкіметі тұсындағы тың игерудің сәтсіздікке ұшырағанын тілге тиек 
етеді, 
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"- ты ыы қ» ы ғо ан 


Шындығына келсек, патшалық Россия тұсындағы тың игерудің сәт- 
сіздікке ұшырауы еңбекшілерді шексіз қанаудың құралы болып отыр- 
ған капиталистік қоғамның іріп-шірігендігін, оның халық шаруашылы- 
ғының күрделі мәселесін шешуге ешқандай шамасы келмейтінін дәлел- 
деді. Патшалық Россияда жер қорының тиімді пайдаланылмау себебі: 
<..шет аймақтардағы қайсыбір жерлердің жаратылыс жағдайларынан 
ғана емес, -- деп жазған болатын В. И. Ленин, -- бұған себеп көбінесе 
байырғы Русьтегі шаруашылықтың қоғамдық қасиеттері, техниканы то- 
қыраушылыққа ұшыратып, халықты правосыздыққа, езілушілікке, на- 
дандыққа, бейшаралыққа душар етіп отырған қоғамдық қасиеттері» 
(Шығармалар толық жинағы, 16-том, 244-бет). | 

Сөйтіп, тың игерудің нәтижесі буржуазия идеологтерінің сәуегей- 
ліктерінің күлін көкке ұшырды. «Тың көтеру, -- деп жазды Л. И. Бреж- 
нев жолдас өзінің «Тың» естелігінде, -- Қоммунистік партияның ұлы 
идеясы. Егер тарихи категориялармен пайымдар болсақ, бұл идеяның 
іске асырылуы бұған дейін қу медиен, құла түз болып жатқан, бірақ 
еліміздің шығысындағы өте құнарлы даланы көзді ашып жұмғандай 
мерзім ішінде экономикасы дамыған, жоғары мәдениетті өлкеге айнал- 
дыруға көмектесті». 


Қоммунистік партия ұлы идея ұсынып қана қойған жоқ, сонымен 
бірге ол миллиондаған гектар жаңа жерлерді игеріп, ырысты өлкеге, 
құтты мекенге айналдыруға қалың бұқараны жұмылдыра, құлшындыра 
білді. Тың көтеруге байланысты қыруар мәселелерді жедел шешіп 
отырды. Ол тың даланы игерудің барлық жағынан тиімділігіне, оның 
келешегіне кәміл сенді, оған еңбекшілердің көзін жеткізді. Партия сая- 
сатын жүзеге асырудың ұлы жорығы тұсында сақылдаған сары аяз да, 
құрғақшылық та, тың өңірінің табиғи қатал жағдайы да совет адам- 
дарының жігерін жасыта алмады. Оған Қазақстандағы 25 миллион гек« 
тар жердің 18 миллион гектары алғашқы екі жыл ішінде игерілгені ай- 
қын айғақ бола алады. 


Тың игеруге байланысты айтқан алғашқы сәуегейліктері түкке ас- 
пай қалған буржуазия насихатшылары кейін әңгіменің сарынын өзгер- 
тіп, енді оны жеке адамдардың праволары мен бостандығы мәселесіне 
қарай бұра бастады. Сөйтіп, олар тың игеру зорлықтың күшімен жүргі- 
зілді дегенді дәлелдемек болды. Мәселен, Е, Штраус, 1. Волин дегендер 
тың игеруге жұмысшылар зорлықтың күшімен жіберілді деп сандырақ- 
таса, В. Шарндорф, О. Шиллер, А. Ноув сияқты буржуазияшыл ғалым- 
сымақтар да солай болу керек, әйтпесе ондай азапқа өз еркімен кім ба- 
рушы еді, деп көлгірсіді. Әрине, мұның бәрін олар білмегендіктен емес, 
Советтер Елінің жетістіктері мен коммунистік қоғам орнату жолындағы 
табыстарын көре алмағандықтан, әдейі өшпенділікпен айтып отыр. Өйт- 
кені оларға шындық керек емес, қайта капиталистік елдердегі қаналған 
еңбекшілер үшін арманның жарық жұлдызындай болып отырған Совет 
Одағындағы, социалистік елдердегі өмір шындығын жасыру, бұрмалау, 
оған жала жабу керек. Сонда ғана олар іріп-шіріген капитализмді қор- 
ғау жөніндегі міндеттерін атқара алады. 

КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың «Тың» естелі- 
гін оқи отырып, аса жылы сезіммен еске алынған тың тарландары Иван 
Иванович Ивановтың, Леонид Михайлович Қартаузовтың, Жансұлтан 
Демеевтің, Даниил Нестеренконың, Аманкелді Исақовтың, қыршын жас 
Василий Рагузовтың және басқа көптеген патриоттардың ерлік еңбекте- 
ріне еріксіз сүйсінесіз. «Ерлік дегеніміз әртүрлі жағдайда көрінеді... -- 
деп жазды /Л. И. Брежнев жолдас. -- Бір сәттік батырлық бар.. Ал 
адамдар басқа жерде қиындық болмауы мүмкін екенін біле тұрып, өзін 
осындай қиындықтарға саналы да ерікті түрде әкеп салатын, күнделік- 
ті ержүректілік тағы бар. Тыңның адамдары өздерін қаһармандар ре- 
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тінде көрсете білді деп есептеймін. Олар алғашқы кездегі тұрмыста бол- 
ған қиыншылықтардың бәріне төтеп бере білді, сөйтіп, осынау қатал 
жерді төзімділікпен және табанды түрде жайлы қонысқа айналдырды». 
Осы ұлы жорық кезінде еңбектегі ерлігімен ерекше көзге түскен 180 мың- 
нан астам адам кеудесіне ордендер мен медальдар тақты. Бұл --жаппай 
халық қаһармандығының айғағы. 


Шындықты жасыру үшін буржуазия насихатшылары Қазақстанда- 
ғы тың және тыңайған жерлерді игеру ісін де сан саққа жүгіртіп бақты. 
Америка Құрама Штаттары Гарвард университетінің профессоры Ри- 
чард Пайпс пен батысгерманиялық философ Қлаус Менерт дегендер Қа- 
зақстан енді ұлттық ерекшелігінен айрылады деп дәлелдемек болды. 
Сондағы олардың көздеген мақсаты ынтымағы жарасқан совет халық- 


-тарының арасына іріткі салу, олардың достығы мен бірлігінің берекесін 
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кетіріп, ұлт араздығын тудыру еді. Әйтсе де буржуазия идеологтерінің, 
антикоммунизм мен антисоветизм итаршыларының бұл үміті ақталмады. 
Бүкіл еліміздің көмегімен Қазақстан 25 миллион гектар тың игерді. 
Л.И. Брежнев жолдас айтқандай, тың жер Қазақстанның өндіргіш күш- 
терін дамытуға, оның экономикасын, ғылымын, мәдениетін өсіруге қуат- 
ты серпін берді. Аса ірі өнеркәсіп тораптары пайда болды, жаңадан тоқ- 
сан қала бой түзеді. Сөйтіп, туысқан республикалар шоғырында қазір 
Қазақстан жұлдызы бұрынғыдан да жайнап, жарқырай түсті. 

Цейлон халқының белгілі прогресшіл қайраткері, доктор Викрема- 
синг «Гал Ойя суландыру системасының жобасы және ауыл шаруашы- 
лығының дағдарысы» деген кітабында ағылшын отаршылдарының Цей- 
лон жер байлығың тағылықпен пайдалануы нәтижесінде бұл өлкенің ах- 
ыл шаруашылығын толық дағдарысқа ұшыратқанын бұлтартпас факті- 
лермен дәлелдеп көрсетеді. Мұндай тағылық тек капитализмге ғана тән. 


Социалистік системада экономиканы өркендету де, халық шаруа- 
шылығын басқару да ғылымн негізде, жоспарлы түрде жүргізіледі. Со- 
веттік Социалистік Республикалар Одағының өзгелермен тең, ерікті 
құрамдас бөлігі -- Советтік Қазақстанда да тың және тыңайған жерлер- 
ді игеру ғылыми негізде, жоспарлы түрде жүзеге асырылды. Игерілер 
алқап алдын ала жан-жақты зерттеліп тексерілді. Мысалы, тек 1959 жыл- 
дың көктемінде ғана тың өңіріндегі облыстарға 43 ғылыми экспедиция- 
лық отряд жіберілді, олар 100 миллион гектардан астам жерді зерттеп 
шықты. Егіндік пен шабындық жерлердің жағдайын, су мәселесін зерт- 
теуге арналған экспедициялар жиі шығып тұрады. Өйткені халық дәуле- 
тінің көзі -- жерді аздырмау-тоздырмауға Қоммунистік партия мен Совет 
үкіметі үнемі қамқорлық жасап отырады. Тың жорығының нағыз бас 
қолбасшысы болған .Л. ИН. Брежнев жолдас «Тың» атты кітабында Қом- 
мунистік партия тың көтеруде тактикалық тұрғыдан да, стратегиялық 
тұрғыдан да ұтып шыққанын айта келіп, былай дейді: «Біз тыңға ша- 
буыл жасағанда опың байлығын қалай болса солай «жұлып алуды», құ- 
нарлы жердің бетіндегі қаймағын сыпыруды, сөйтіп, оны тастап кетуді 
ойлағанымыз жоқ, біз оны ұзақ жылдар пайдалану үшін игердік». Де- 
мек, бұл -- партия мен үкіметіміздің тың игеру, оны тиімді де ұқыпты 
пайдалану жөнінде берік ұстанған саясаты. Бұл саясат қалтқысыз жүзе- 
ге асырылып отыр. Қазір түлеген тың өлкесі елдің дәулетті де сәулетті 
мекеніне айналды. Тың төсінде қалалар, поселкелер бой көтерді, өнеркә- 
сіп орындары орнады, мектептер, мәдениет үйлері, ауруханалар, басқа 
да көптеген тұрмыс қызметін көрсетуге арналған обһектілер салынды, 
асфальт жолдар, электр, телефон жүйелері, су құбырлары тартылды. 
Сөйтіп, бұл өлкенің бейнесі гүлдене өзгерді. 

Тың жорығы басталғалы ширек ғасыр уақыт өтті. Содан бері бұл 
өлкенің байырғы тұрғыны -- қазақ халқы өзінің ата мекенінен ешқайда 
қозғалған да, ығысқан да жоқ, олардың ұлттық мүддесіне де қиянат жа- 
салған емес. Қайта тың игеру нәтижесінде қазақ халқының экономика-. 
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сы қарышты қадаммен дамып, социалистік мәдениеті гүлдене түсті. Қа- 
зақтың мыңдаған ұл, қызы қаһармандық еңбегімен халық құрметіне бө- 
ленді, олардың есімі республика шеңберінен асып, бүкіл Одақ көлеміне 
танылды. Мәселен, Жансұлтан Демеев, Аманкелді Исақов, Қәмшат Дө- 
ненбаева, Тұрлыбек Әбілпейісов, Нұрғабыл Мәлғаждаров, Қүсен Сәдуа- 
қасов, Құдайберген Дауылбаев тәрізді тың тарландары Социалистік 
Еңбек Ері деген құрметті атаққа не болды, жүздеген, мыңдаған адам 
партия мен үкіметіміздің жоғары наградаларын кеудесіне тақты. ж 

Миллиондаған гектар тың және тыңайған жерлерді игеруге байла- 
нысты Қазақстанға еліміздің түкпір- түкпірінен барлық ұлттардың өкіл- 
дері келді. Оларды жергілікті халық шын жүректен, құшақ жая қарсы 
алды. Солармен қосылып, ортақ міндетті орындауға бір кісідей жұмыл- 
ды. Тың игерушілер де өз туыстарының жеріне, өз бауырларының елі- 
не келгенін білді. Жергілікті халықтың ұлттық ерекшеліктерін, әдет-ғұ- 
рыптарын құрметтеді, қадірледі. Тың -- халықтар достығының шынайы 
лабораториясы, лениндік ұлт саясатының салтанаты болды. Сөйтіп, бур- 
жуазия идеологтерінің тың игеру жергілікті халықтардың ұлттық ерек- 
шеліктерін жояды деген сандырақтарының тағы да күлі көкке ұшты. 

«Тың» атты естелігінде Л. И. Брежнев жолдас суретші С. В. Ива- 
новтың «Қоныс аударушының ажалы» атты картинасын талдау арқылы 
патша өкіметінің қоныс аудару саясатының ішкі мазмұнын толық айқын- 
дап берді. Ал Қазақстанда тың және тыңайған жерлерді нгеру кезіндегі 
Қоммунистік партияның қоныстандыру саясаты мүлде басқаша болды. 
Бұл екі саясаттың мақсаты да, оны іске асырудың жолдары да бір-бірі- 
нен мүлдем басқаша. Патша өкіметі, бір жағынан, шет аймақтардағы 
жерлерді де, елдерді де өзіне бағындыруды, отарлауды, екінші жағы- 
нан, Орталық Россиядағы өзінің озбырлық саясатына наразы жерсіз 
кедейлерден құтылуды көздеді. Сондықтан оларды құлазыған қу медисн 
далаға зорлап қоныстандырды, турасын айтсақ, жер аударды. 

Қоммунистік партияның тың игеру саясаты-- халықтың қамын ойла- 
ған, бос жатқан нен алқапты елдің игілігіне айналдыруды көздеген сая- 
сат. Мұны совет халқы жақсы түсінді. Сондықтан да тың кәтеру жоры- 
ғына жұмыла аттанды. Мақсаты мен мүддесі ортақ, тірлігі мен тілегі 
жарасқан совет адамдары тыңды «жүз тілдің планетасына» айналдыр- 
ды. Сол достық тың өңірін түлетті. Енді халқымыз соның мол игілігін 
көріп отыр. НИН 

Тың көтеру кезінде Советтік Қазақстанға туысқан республикалар- 
дан мыңдаған адам қоныс аударды. Бірақ олар бұл өңірге өз жүрек қа- 
лауларымен ерікті түрде келді. Соның өзінде Совет үкіметі жаңа қоныс- 
танушыларға ақшалай да, заттай да жәрдем берді. Оларға үй салып, мал 
сатып алуға көмектесті. Үш жыл бойы оларды түрлі төлемдерден босат- 
ты. СССР Министрлер Советі қоныстанушылар қабылдаған колхоздар- 
ға мемлекет тарапынан берілген жеңілдіктерден түскен пайданың жар- 
тысына жуығын сол қоныстанушылардың қажетіне жұмсауға да рұқ- 
сат етті. 

Жергілікті партия, совет және шаруашылық органдары да тың иге- 
рушілерді қарсы алу, орналастыру, қоныстандыру мәселелерімен тіке- 
лей шұғылданды. Мысалы, Қостанай облысының бұрынғы Пешков ау- 
данына ғана тың көтерудің алғашқы жылы 375 семья көшіп келсе, ке- 
лер жылдың ортасында 342 семья 1--2 сиырлы болды, 9235 семья үй са- 
лып алды, бәрі де үй шаруасын жөндеп алды. Қопыстанушыларды:қа- 
былдау, орналастыру мәселесіне Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қо- 
митеті және Қазақ ССР Министрлер Советі тікелей басшылық жасап, 
бұл мәселе Орталық Қомитеттің бюро мәжілістерінде бірнеше рет тал- 
қыланды. | 

Буржуазия идеологтерінің түрлі-түрлі жаласына қарамай, тың эпо- 
пеясының жасампаздық ұлы істері, коммунистік құрылыстың жеңімпаз- 


79 


дық дәстүрі әлем жұртшылығына аян болып жатты. Мәселен, тың иге- 
рудің алғашқы кезеңінде Целиноград облысына Американың ауыл ша- 
руашылық делегациясын басқарып келген Уильям Ламберт мырза бы- 
лай деп жазды: «Бұл бұдан бұрын болған осы сияқты шаралардың бәрі- 
нен де асып түсетін аса зор шара. Біздіңше, әлі де көптеген қиындық» 
“тардан өту қажет болатын тәрізді, бірақ қалай дегенмен сіздер тамаша 
бастама жасағансыздар. Бұл істің пионерлері болған батыл ерлер мен 
әйелдер алдында бас неміз. Оларға барынша табыс тілейміз». Бұл совет- 
тік шындықты бұрмалап, жанталасқан буржуазия сәуегейлерін әлем ал- 
дында әшкерелеген тың көтеру ақиқатының бір ғана куәсі еді. 

ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев 
жолдас тың және тыңайған жерлерді игерудің 25 жылдығына арналған 
салтанатты мәжілісте жасаған баяндамасында былай деген болатын: 
«Тың игеру -- орасан зор және аса қиын осынау іс -- басталған кезде 
капиталистік Батыста неше түрлі болжам айтқан «әулиелер» аз болған 
жоқ. «Тың -- жарқабаққа тұрғызылған зәулім үй», «орыстар өз эконо- 
микасын тұйыққа апарып тіреуде» -- буржуазиялық баспасөздің берген 
бағасы міне осындай еді. Бұл сияқты «сәуегейлік» бұрын да, талай рет 
сәтсіздікке ұшыраған болатын. Олар бұл жолы да омақаса құлады». 

Еліміздегі тың игеру жорығы алғашқыда өзінің бұрын-соңды болып 
көрмеген зор ауқымымен, қуатты серпінімен, совет халқының асқан па-. 
триотизмімен, ерен ерлік еңбегімен, құрыштай бірлігімен әлемді қайран 
қалдырса, енді ол ширек ғасырдан соң өзінің таңғажайып нәтижелері- 
мен, совет адамдарының материалдық және рухани өмірін байытуға жа- 
саған игі ықпалымен дүние жүзінің еңбекшілерін сүйсіндіріп отыр. Олар 
тыңды түлеткен, өздері де түлеп, рухани байлығы, моральдық қасиетте- 
рі молая түскен совет халқына, Советтер Еліне қызыға қарайды. Өйтке- 
ні түлеген тың, гүлденген тың -- шынайы достығы мен ынтымақтасты- 
ғы жарасқан көп ұлтты совет халқының, лениндік ұлт саясатының, ке- 
мелденген социализмнің тағы бір ұлы жеңісі. 


А. ЕРЖАНОВ, 
тарих ғылымының докторы, профессор, 


Халықаралық бөбек жылына 


БАЛАЛАРДЫҢ ДЕНСАУЛЫҒЫ ҮШІН 


Ғ. АХМЕТОВА, 
Қазақ ССР денсаулық сақтау министрінің орынбасары 


222 Социалистік өмір салтын айқындайтын әлеуметтік факторлардың 
ішінде денсаулық сақтау ісі маңызды орын алады. Бұл әсіресе СССР- 
дің жаңа Қонституциясында айқын тұжырымдалған. Мәселен, оның 42- 
статьясында былай делінген: «СССР азаматтары денсаулығын сақтау- 
ға праволы. Бұл право мемлекеттік денсаулық сақтау мекемелерінің 
тегін көрсететін білікті медициналық көмегі арқылы; азаматтарды ем- 
деуге және денсаулығын нығайтуға арналған мекемелер жүйесін ұлғай- 
ту арқылы; хауіпсіздік техникасы мен өндірістік санитарияны дамыту 
және жетілдіру арқылы; кең көлемді профилактикалық шаралар жүргі- 
зу арқылы; айналадағы ортаны сауықтыру жөніндегі шаралар арқылы; 
жеткіншек ұрпақтың денсаулығына айрықша камқорлық жасау, оның 
ішінде оқуға және еңбек тәрбиесіне байланысты емес балалар еңбегіне 
тыйым салу арқылы; аурудан алдын ала сақтандыруға және ауруды 
азайтуға, азаматтардың ұзақ жасап, белсенді өмір сүруін қамтамасыз 
етуге бағытталған ғылыми зерттеулерді өрістету арқылы қамтамасыз 
етіледі». | | 

Еліміздің Негізгі Заңында жазылғанындай, Совет Одағында жет- 
кіншек ұрпақтың денсаулығына айрықша қамқорлық жасалады. Үсті- 
міздегі жылдың февраль айында «Балаларды корғау Советін құру ту- 
ралы» Совет үкіметінің декрет қабылдағанына 60 жыл толды. В. И. Ле- 
нин қол қойған бұл декреттің балалар денсаулығын қорғауда орасан 
зор роль атқарғаны белгілі. 

ҚПСС ХХУ сьезінің Директиваларында, атап айтқанда «СССР 
халық шаруашылығын өркендетудің 1976--1980 жылдарға арналған 
Негізгі бағыттарында» ана мен бала денсаулығын қорғауға ерекше кө- 
ңіл бөлінді. 

Дүние жүзінің жұртшылығы үстіміздегі жылдың күзінде Біріккен 
Ұлттар Ұйымы қабылдаған «Бөбек праволары Декларациясының» 20 
жылдығын атап өтеді. Осыған сәйкес Біріккен Ұлттар Ұйымы 1979 жыл- 
ды Халықаралық бөбек жылы деп жариялады. Мұндағы мақсат -- үкі- 
меттер мен қалың жұртшылықтың назарын қазіргі заманның ең түйінді 
әлеуметтік проблемаларының бірі -- балалар жағдайын жақсарту проб- 
лемасына аудару. Бөбек праволарының Декларациясы -- планетамыз- 
дың барлық балалары пайдалануға тиісті праволарды айқын анықтау- 
ға мүмкіндік беретін, халықаралық қатынастар тарихындағы тұңғыш 
документ. «Адамзат өзіндегі барлық жақсылықты бөбекке беруге тиіс» 
делінген онда. 

Ал дүние жүзінің көптеген елдерінде бөбектер мен жасөспірімдер- 
дің халі өте мүшкіл. Қазіргі уақытта 250 миллиондай бала аштыққа, қа- 
йыршылыққа душар болып, ауруға шалдығуда. Дамушы елдерде бес 
жасқа дейінгі балалар аштықтан және дәрігерлік көмек көрсетілмеуі 
салдарынан көп өледі. Сол сияқты капиталистік елдерде де семья не- 
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ғұрлым кедей болса, бөбек тағдыры соғұрлым ауыр болады. «АҚШ-та 
жыл сайын 50 мың сәби тіпті бір ай да өмір сүрмей өліп қалады» деп 
жазады «Сатердей ревью» журналы. Дамушы елдерде бес жасқа дейінгі: 
100 миллионға жуық бала тағамның нашарлығы және тоя тамақ ішпеу 
салдарынан бойы өспей, әлжуаз, әрі ақыл-есі жағынан кеміс болып қал- 
ған. Жыл сайын 100 мыңнан астам бала «А» витамині жетіспегендіктен 
соқыр болып қалады. 

Сұрапыл жоқшылык пен мұқтаждық көптеген ата-аналардың өз 
балаларын жұмысқа тұрғызуға мәжбүр етеді. Халықаралық еңбек ұйы- 
мының мәліметтеріне қарағанда, 54 миллион бала күнкөріс үшін жұ- 
мысқа тұрады. Тіпті мұндай құбылыс Батыс Европаның үздік дамыған 
капиталистік мемлекеттері мен Америка Құрама Штаттарында да жиі 
кездесіп отыр. 8--І5Б жасар жүздеген мың бала болмашы тиын-тебен 
үшін кейде 10--12 сағат жұмыс істейді. Ал бұл қанаушылар үшін тиімді, 
өйткені балалар -- арзан жұмысшы күші. Италияда азын-аулақ ақы 
үшін жұмыс істейтін балалар саны бір миллионнан асады. Бұл елде хау- 
іпсіздік техникасына бақылау жоқ. 1976 жылы өндірістегі бақытсыз окн- 
ғалар салдарынан 1100 бала мерт болды, көптеген балалар ауыр жара- 
қаттанып, мертікті. 

Дүнне жүзі бойынша алғанда балалардың өлімі бәрінен бұрын Он- 
түстік Америкада жергілікті халық арасында көп болып отыр. Америка 
Құрама Штаттарында негрлер тұратын кварталдардағы кедей семья- 
ларда балалар өлімі ақ нәсілді бай семьяларға қарағанда екі есе көп. 
Сондықтан Халықаралық бөбек жылында қазіргі заманның ең көкей- 
тесті проблемасы -- жанталаса қарулануды тоқтатуға барынша назар- 
аудару қажет болып отыр. 


Жанталаса қарулануға тыйым салу, қарусыздану -- бүгінгі күнні: 
басты талабы. Соғыс атаулыны, аштық пен қанаушылықты болғызбай- 
тын бейбітшілік орнату -- халықтардың ізгі мұраты. Осы тұрғыдан Ве- 
нада Совет Одағы мен Америка Құрама Штаттары арасында стратегия- 
лық шабуыл қаруларын шектеу туралы Шартқа қол қойылуы жер ша- 
рындағы барлық адал ниетті адамдардың ізгі тілегі мен үмітін білдіреді. 
Қүллі совет халқы сияқты Қазақстан еңбекшілері де Қоммунистік пар- 
тия мен Совет мемлекеті жүргізіп келе жатқан бейбітшілік саясатын 
бірауыздан қолдай отырып, Вена кездесуінің барысында қол жеткен нә- 
тижелерді толығынан мақұлдауда. 


Совет Одағында балалар тәрбиесі, олардың дене күштері мен ру- 
хани күштерінің жан-жақты жетілуіне қамқорлық жасау аса маңызды 
мемлекеттік іске айналды. Ұлы Октябрь революциясы жеңіп, Совет өкі- 
меті орнағаннан бері біздің елде балаларға қамқорлық мәселесі күн 
тәртібінен ешбір түсіп көрген емес. ҚПСС Программасында: «Әрбір сә- 
бидің бақытты балалық шағын қамтамасыз ету -- коммунистік қоғам 
құрылысының ең маңызды және игілікті міндеттерінің бірі» деп жазыл- 
ған. Ал бұл Міндет елімізде ойдағыдай орындалып келеді. Балаларға 
қамқорлық жасау бұлжымас заңға айналып, СССР Қонституциясында 
дәйекті тұжырымдалды. 

Халықаралық бөбек жылы барша әлем жұртшылығының ең қалың 
топтарының «Бөбек праволары Декларациясының» принциптерін жүзе- 
ге асыру жолындағы, балалардың бейбіт өмір сүруі мен бақытты бола- 
шағы үшін бірлесе қимыл жасау жылы болуға тиіс. Биылғы сентябрьде 
Москвада өткізілгелі отырған «Барлық балалардың бейбіт және бақыт- 
ты болашағы үшін» деген Бүкіл дүниежүзілік конференция балаларды 
тәрбиелеудің және олардың денсаулығын қорғаудың саналуан мәселе- 
лерін кең сарапқа салмақшы. 


Біріккен Ұлттар Ұйымының 1979 жылды Халықаралық бөбек жылы 
деп жариялауына байланысты ЮНЕСҚО бірқатар елдердің мемлекет 
басшылары мен қоғам қайраткерлерінен Біріккен Ұлттар Ұйымының 
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осы инициативасына орай балаларды Жаңа жылмен құттықтауын өТІН- 
ген еді. 

1979 жылғы І январьда Орталық телевизия арқылы ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумы- 
ның Председателі Л. И. Брежнев жолдас сөз сөйледі. Балаларды Жаңа 
жылмен құттықтай келіп, ол, мәселен, былай деді: «Жер шарының мем- 
лекеттерін түгелдей дерлік біріктіріп отырған Біріккен Ұлттар Ұйымы 
биылғы жылды Бөбек жылы деп жариялауға ұйғарды. Бұл өте жақсы, 
дұрыс ұйғарым. Өйткені балалар -- біздің болашағымыз, өздерінің 
әкелері мен шешелерінің ісін солар жалғастыратын болады. Олар, мен 
бұған кәміл сенемін, жер бетіндегі өмірді мұнан да жақсы, мұнан да 
бақытты етеді. Ал біздің парызымыз -- барлық халықтардың балалары 
соғыстың не екенін білмейтін болуы үшін, олардың балалық шағының 
алаңсыз, бақытты болуы үшін қолдан келгеннің бәрін істеу». 


Ал шынтуайтқа келсек, біздің елімізде ана мен бала денсаулығын 
нығайтуға бағытталған аса маңызды шаралар белгіленді. Совет өкіме- 
ті жылдарында бізде ана мен бала денсаулығын қорғаудың сындарлы 
мемлекеттік жүйесі құрылды. 

Партия мен үкімет халықтың денсаулығын жақсартуға, ана мен 
балаға қамқорлық жасауға ұдайы көңіл бөліп келеді. Соның тағы бір 
айғағы -- ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 
1977 жылғы сентябрьде қабылдаған «Халықтың денсаулығын сақтау 
туралы» қаулысы. Бұл қаулыда халыққа медициналық көмек көрсетуді 
жоғары дәрежеге көтеру үшін не қажеттің бәрін істеу көзделген. 

Біздің республикамызда денсаулық сақтау ісіне, оның ішінде бала- 
лардың денсаулығына жылма-жыл айрықша көңіл бөлінуде. Денсаулық 
сақтаудың советтік жүйесінің орасан зор артықшылығын Советтік Қа- 
зақстан мысалынан кәміл аңғару қиын емес. Мұны өткен жылы Алма- 
тыда өткізілген Бүкіл дүниежүзілік денсаулық сақтау ұйымының Ха- 
лықаралық конференциясы айқын дәлелдеді. 


Расында да ана мен бала денсаулығын қорғау жөнінде республи- 
камызда жүргізіліп отырған аумақты жұмыс балалар мен әйелдерге ар- 
налған медицина мекемелерінің материалдық базасын едәуір нығайтуға 
себін тигізді. Жаңа үлгімен аурухана корпустары, емханалар, әйелдер 
консультациялары және басқа медициналық мекемелер салынуда. Бұ- 
лар осы заманғы медицина құралдарымен, жабдықтарымен, маман дә- 
рігер кадрларымен қамтамасыз етілуде. Осы арада Ұлы Октябрь рево- 
люциясына дейін Қазақстан территориясында бірде-бір перзентхана, 
бірде-бір әйелдер консультациясы немесе балалар консультациясы бол- 
мағанын айтсақ, Совет өкіметі жылдарында қаншалықты алға басқаны- 
мыз өз-өзінен түсінікті болады. 


Республикамызда тек оныншы бесжылдық тұсында ғана аурухана- 
ларда жаңадан 3400 балалар төсегі, 1600 акушерлік-гинекологиялық 
төсек қатарға қосылды. Сол сияқты 74 балалар емханасы, 59 әйелдер 
консультациясы жаңадан салынды. Жаңа құрылыс есебінен 650 төсек 
орны бар 6 балалар ауруханасы, 17 балалар емханасы, 600 төсек орны 
бар әйелдер консультациясын қамтитын 4 перзентхана іске қосылды. 
Аудандық ауруханалардағы фельдшерлік-акушерлік пункттердің, ба- 
лалар бөлімшелері мен перзентханалардың материалдық базасы бұрын- 
ғыдан едәуір жақсара түсті. Қазіргі уақытта республикамызда медици- 
налық мекемелердің кең жүйесі балаларға профилактикалық және ем- 
деу көмегін көрсетеді. Бұлардың қатарына емхана бөлімшелері бар 64 
балалар ауруханасын, облыстық, қалалық және орталық аудандық ау- 
руханалардың арнаулы бөлімшелерін, 64 санаторийді косуға болады. 
Ана мен бала денсаулығын қорғау үшін тұрақты ауруханаларда 24 мың 
акушерлік-гинекологиялық төсек пен 39,5 мың балалар төсегі бар екенін 
айтсақ жеткілікті. Республикада кейінгі жылдары балалар дәрігерлері 
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бұрынғыдан әлдеқайда көбейді. Қазір бізде бес мыңнан астам педиатр 
жұмыс істейді. Сол сияқты акушер-гинекологтер саны да едәуір артты. 

Акушерлік-гинекологиялық және педиатрлық саланың қызметін 
одан әрі жақсарту мақсатымен көптеген қалаларда акушерлік-гинеко- 
логиялық аймақтық буындар құрыла бастады. Мұндағы мақсат--ауру- 
лардан алдын ала сақтандыру, сәби денсаулығын қорғау және балалар- 
дың тым жас кезіндегі өліміне жол бермеу. 

Шұғыл жағдайларда балаларға көмек көрсету мәселелері бойынша 
емханалардың дәрігерлік құрамын даярлау жақсарып келеді. Емхана- 
ларда қажетті құрал-жабдық және жеткіншектердің жас ерекшелікте- 
ріне қарай дәрі-дәрмек жеткілікті. Учаскелік дәрігерлерді транспортпен 
қамтамасыз ету мәселесі ойдағыдай шешілуде. Жедел жәрдем станция- 
ларының жанында педиатрлық мамандық бойынша 46 арнаулы брига- 
да құрылды. 

Ауыл-село халқына медициналық көмек көрсету дәрежесін артты- 
рудың маңызды факторы амбулаториялық емдеудің жылжымалы құ- 
ралдарын дамыта беру болып табылады. Бұлардың саны республика- 
мызда 1975 жылы 137 болса, 1979 жылы 167-ге жетіп отыр. Селолық 
жерлердің тым шалғай учаскелеріндегі әйелдер мен балаларды ауру- 
лардан алдын ала сақтандыру шараларын жүргізуде жылжымалы 
фельдшерлік-акушерлік пункттер елеулі көмек көрсетуде, бұлардың са- 
ны қазір 300-ге жетті. 

Осы арада селолық денсаулық сақтау ісінің педиатрлық қызметін- 
дегі маңызды буын фельдшерлік-акушерлік пункт болып отырғанын 
атап айту керек. Сондықтан да осы мекемелердің медицина қызметкер- 
леріне үлкен жауапкершілік жүктеледі. Сонымен бірге денсаулық сақ- 
тау органдары, жергілікті партия, совет ұйымдары осы қызметкерлерге 
тиісінше қамқорлық жасап, күнделікті көңіл бөліп отыруға тиіс. 

Бұл күндері бірқатар фельдшерлік-акушерлік пункттер жақсы тә- 
жірибе жинақтады. Атап айтқанда Талдықорған облысы, Қаратал ауда- 
нының Дзержинский селосындағы фельдшерлік-акушерлік пункт (мұн- 
Да көп жылдан бері Қим Ольга жұмыс істейді), Қостанай облысы, .Ле- 
нин ауданының Российский фельдшерлік-акушерлік пункті (меңгеруші- 
сі А. Н. Хисамединова), Қарағанды облысы, Осакаров ауданының Озер- 
ное селосындағы фельдшерлік-акушерлік пункт (меңгерушісі Б. М. Ма- 
нининков) жұртшылық арасында үлкен беделге ие болған. 


Осылардың ішінде соңғы аталған Озерное селосының фельдшерлік- 
акушерлік пунктін мысалға алып қарайық. Пункт жетекшісі Борис Ми- 
хайлович Манининковтың жұмыс стажы ширек ғасырдан асты. Бұл 
пункт 1580 адамға, оның ішінде 400 балаға медициналық қызмет көрсе- 
теді. Медицина кадрларымен жеткілікті түрде толықтырылған, совхоз- 
дың партия және кәсіподақ ұйымдарымен ынтымағы күшті. Фельдшер- 
лік-акушерлік пункт орталық жылу жүйесі, су құбыры бар он бөлмелі 
кең үйге орналасқан, опда телефон орнатылған, санитарлық автомаши- 
намен қамтамасыз етілген. Бұл фельдшерлік-акушерлік пунктінің ай- 
мағында соңғы он жыл бойы қызылша, көк жөтел білінген жоқ. Ауру 
балалар түгел орталық аудандық ауруханада жатып емделеді. Бала- 
ларды аурулардан алдын ала сақтандыру жұмысы жақсы жолға қойыл- 
ған. Соның нәтижесінде көп жылдардан бері бірде-бір бала өлімі болған 
емес. Озерное фельдшерлік-акушерлік пункті республикалық озық тәжі- 
рибе мектебі саналып отыр. 

Балалар емханаларының жұмысында жасөспірімдердің тамағын 
дұрыс ұйымдастырудың маңызы зор. Мұның өзі -- балаларды аурулар- 
дан алдын ала сақтандырудың және емдеудің тиімді негізі. Тек соңғы 
үш жылда ғана республикамызда жаңадан 366 сүт кухнясы ашылды, 
сөйтіп, бұлардың саны өткен жылы 784-ке жетті, оның жартысынан көбі 
селолық елді мекендерде. 
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Қазақ ССР Ет және сүт өнеркәсібі министрлігі сүт кухняларын ме- 
ханикаландыру жөнінде елеулі жұмыс жүргізуде. Қазіргі уақытта бұ- 
лардың жетеуі механикаландырылды, сөйтіп, балалар тағамын өндіру- 
Дің ірі кәсіпорнына айналды. Бесжылдықтың аяғына дейін тағы да 21 
сүт кухнясы механикаландырылады. Алматы қаласындағы /Х2 4 балалар 
емханасының және Қостанай облысындағы Рудный қаласының сүт кух- 
нялары жақсы жұмысымен көзге түсуде. Сүт кухняларының бәрінде 
дерлік үш айдан асқан бөбектер үшін тағамнын жаңа өнімі шығарыла- 
ды, мұны ұсынған СССР Медицина ғылым академиясы тағам институ- 
тының Қазақ филиалы. Қазіргі уақытта екі айға толған сәбилер үшін 
«Балбөбек» деген тағамның жаңа түрі тексеруден өтуде, оның бірқатар 
ауруларға емдік қасиеті, сондай-ақ тағамдық, биологиялық қасиеттері 
жоғары. 

Мектеп жасына дейінгі балалар мекемелерінде жасөспірімдерді та- 
мақтандыруға ерекше көңіл бөлінуде, олардың қызметіне онкүндік ме- 
ню, тағам картотекасы енгізілді. Педиатрия институтында мектеп жа- 
сына дейінгі балалар мекемелеріндегі медицина қызметкерлерінің ма- 
мандығын арттыру жөнінде курстар ашылды. 

Балалар денсаулығын сақтау саласындағы негізгі тұлға -- учаске- 
лік дәрігер. Ол өзінің учаскесіндегі барлык баланы біледі, әрі оларды 
туған күнінен 15 жасқа дейін бақылауға алады. Республикамызда көп- 
теген педиатрлар өз өмірін учаскелік дәрігерлік қызметке арнап, бұл са- 
лада жемісті еңбек етіп жүр. Солардың бірі -- денсаулық сақтау ісінің 
үздігі, Алматы қаласындағы УХ І балалар емханасының учаскелік дәрі- 
гері Хұсния Орынбаева. Ол 20 жыл бойы бір орында, бір педиатрлық 
учаскеде жұмыс істеп келеді. 


Сол сияқты Мария Қонстантиновна Қуприянованың Текелі қала- 
сындағы педиатрлық учаскеде дәрігер болып істегеніне 21 жыл болды. 
Балаларға медициналық бақылау жасауда ол жоғары көрсеткіштерге 
жетіп келеді. Оның учаскесінде бірде-бір балалар өлімі кездескен емес. 
Бисенкүл Нұрғазиева да 15 жылдан бері Қызылорда қаласында учас- 
келік дәрігер. Ол өз ісінің шебері, сондықтан оны жұрттың бәрі құрмет- 
тейді; 

Бізде тәуір қызметімен жұртшылықтың алғысына ие болып жүрген 
балалар емханалары көп. Мәселен, 1978 жылдың социалистік жарыс 
қорытындылары бойынша Алматы қаласының У2 1, Өскеменнің және 
Жуалы (Жамбыл облысы) орталық аудандық ауруханасының балалар 
емханаларының жұмысы жоғары бағаланды. Бұлар республикалық 
озық тәжірибе мектептері болып бекітілді. 


Алматы қаласының УХ 2 емханасы (бас дәрігері Г. В. Чернышева) 
36 мыңнан астам балаға, оның ішінде 43 мектеп жасына дейінгі балалар 
мекемесіне, 25 жалпы білім беретін мектепке медициналық қызмет көр- 
сетеді. Емхана қарамағында механикаландырылған ірі сүт кухнясы 
бар. 

Бұл емханада еңбекті ғылыми тұрғыда ұйымдастыру жақсы жолға 
қойылған. Мұнда жұмыстың тіркеусіз әдісі енгізілген. Қартотека қой- 
месы, анықтама бюросы, диспетчерлік қызмет, дәрігерге жұрттың ал- 
дын ала жазылуы сияқты игі шаралар құптарлық. Үйге шақырған кезде 
бір жасқа дейінгі науқас балаға дәрігер бір сағат ішінде келіп үлгіре- 
ді. Балаларды емдеуде физио-балшық шипасы, парафин-терапия, емдеу 
физкультурасы, су асты массажы, жүзу, электрмен ұйықтату сияқты ем- 
дік шаралар кең қолданылады. Жұмысындағы жақсы көрсеткіштері 
үшін емхана коллективі екі рет Казақ ССР Денсаулық сақтау министр- 
лігінің, медицина қызметкерлері кәсіподағы республикалық комитетінің 


және Қазақ ССР Қызыл крест қоғамы Орталық Қомитетінің ауыспалы 
Қызыл туымен наградталды. 
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Жуалы орталық аудандық ауруханасында (бас дәрігері Б. П. Бе- 
лоусов, аудандық педиатр С. Н. Цой) 40 төсектік балалар бөлімшесі 
бар. Аурухана қажетті аппаратурамен жабдықталып, жаңа үлгімен са- 
Лынған үйге орналасқан, сондай-ақ педиатр дәрігерлермен толық қам- 
тамасыз етілген. Мұнда балаларға медициналық қызмет көрсету учас: 
келік принцип бойынша жүргізіледі. Ауданда әйелдер мен балалар кон- 
сультацияларының және перзентхананың жұмысы жақсы жолға қойыл- 
ған, Балалар консультациясының жанынан хирургтің, тіс, көз дәрігері- 
нің, кардиоревматологтің арнаулы қабылдауы ұйымдастырылады. 

Республикамызда емханалар жүйесі арқылы балаларға арнаулы 
көмек көрсету көлемі жылдан жылға ұлғая түсуде. Қазіргі уақытта мұ- 
ның өзі 12--15 мамандық бойынша, ал Алматы, Қарағанды, Целиноград 
қалаларында 18 мамандық бойынша жүзеге асырылады. 5 қалада бала- 
лардың дербес стоматологиялық емханасы ашылған. 

Үстіміздегі бесжылдықта ауруханалар арқылы тұрақты медицина- 
лық көмекті күшейтуге баса назар аударылды. Қолхоз перзентханала- 
рын және фельдшерлік-акушерлік пункттер жанындағы акушерлік тө- 
сектерді қысқарту жүргізілді. Оның есесіне орталық аудандық ауруха- 
наларда акушерлік төсек саны көбейтілді. Соның нәтижесінде 90 аудан- 
дық аурухананың акушерлік-гинекологиялық бөлімшелерінде төсек са- 
ны 40--60-қа дейін артты. Сол сияқты орталық аудандық ауруханалар- 
да балалар бөлімшелерін ірілендіру жөнінде едәуір іс тындырылды. 

Республикамызда ауыл-село балаларының 925--30 проценті қалалар 
мен облыс орталықтарындағы ауруханаларда жатып емделеді. Қазіргі 
уақытта барлық облыс орталықтары мен ірі қалаларда негізгі салалар 
бойынша балалардың арнаулы бөлімшелері ұйымдастырылды. Алматы, 
Қарағанды, Семей, Жамбыл, Шымкент, Өскемен қалаларындағы бала- 
лар ауруханалары жасөспірімдерге арнаулы медициналық көмек көр- 
сетудің ірі орталықтарына айналды. 

Қазіргі сан салалы балалар ауруханасының үлгісі ретінде Алматы 
қаласындағы 900 орындық Хе І клиникалық балалар ауруханасын атау- 
ға болар еді. Бұл аурухананы медицина ғылымының кандидаты, респуб- 
ликаның еңбек сіңірген дәрігері Р. В. Қозырева басқарады. Мұнда пе- 
диатрлардың үлкен тобы, Алматы медицина институтының 5 кафедра- 
сының ғалым-мамандары және дәрігерлердің мамандығын жетілдіру 
институтының екі доценттік тобы шоғырландырылған. Ауруханада осы 
заманғы диагностикалық және емдеу аппаратурасы түгел бар. Оның ар- 
наулы бөлімшелерінде аурулардың қандай түрінен болсын балалар тні- 
сінше көмек ала алады. 1977 жылы емдеу-профилактикалық мекемелер- 
Дің Бүкілодақтық социалистік жарыс нәтижелері бойынша аурухана 
коллективі бірінші орын алып, ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Ми- 
нистрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің 
ауыспалы Қызыл туымен наградталды. 

Демек, бұдан шығатын қорытынды, балалар денсаулығын қорғауда 
қол жеткен табыстарымыз аз емес. Мұның өзі партия мен үкіметтің ха- 
лық тұрмысы мен мәдени дәрежесін көтеру жөніндегі зор қамқорлығы, 
санитарлық-гигиеналық шараларды ұдайы жүзеге асыру, сондай-ақ ме- 
дицина қызметкерлерінің қажырлы жұмысының арқасында болып отыр. 
Алайда азды-көпті табыстарға әсте тоқмейілсуге болмайды. Бізде әлі де 
шешілмеген проблемалар баршылық. Медицина қызметкерлерінің өз 
ісіне жауапкершілігін арттыра беру қажет. Бұл жөнінде биылғы июль 
айында өткізілген. Қазақстан педиатрларының ПІ сьезінде де айтылды. 
Сондықтан барлық еңбекшілердің, ең алдымен жас ұрпақтың денсаулы- 
ғын қорғауға, сөйтіп, олардың шат-шадыман өмір сүріп, алаңсыз өсуіне 
мол күш-жігер жұмсау -- біздің ардақты парызымыз. 


ХАЛЫҚ ДӘРІГЕРІ. 


Менің жанымда толық денелі, ашаң жүзді, жасы қырықтарға таяп 
қалған сары келіншек отырған еді. Автобустағы біраз кісілермен шүйір- 
келесіп, хал-жағдай сұрасып жатқанына қарағанда көптен көріспей, 
жол жүріп келе жатқан сыңайы бар. Әлден соң сыр тартып: 

-- Жалаңашта тұрасыз ба? -- дедім. 


-- Иә, -- деді ол жүзіме таңырқай қарап, сонсын сөзін әрі қарай 
сабақтады. -- Тұрғанбыз. Бірақ екі жылдан бері жұмыс бабына орай 
Семей облысының Абай ауданына көштік. 


-- Бәлкім, Зағипаны танитын боларсыз? 


-- Жалаңаштағы... Дәрігер Зағипаны ма? Танымағанда ше, ол кісі- 
ні кім танымайды?! 


-- Сіз ол кісінің «СССР Халық дәрігері» атағын алғанын естідіңіз 
бе? 
-- Неге естімейін. Ол туралы газеттен оқығанымызда сонау Семей- 
де жүріп, қандай қуандық десеңізші! Көрші-қолаңға дейін жағалап ай- 
тып шықтым десем де артық болмас. Бір ауылдан екенімді, соның қо- 
лында босанғанымды мақтаныш етіп, жыр қылып айтқанмын... 


-- Соның бір елесі әлі жадымда. Бір күні, -- деді сәлден кейін сөзін 
жалғастырып, -- аяқ астынан ішім бүріп, жанымды қоярға жер таппа- 
дым. Екіқабатпын, жеті айлық балам бар. Толғаққа ұқсамайтын тәрізді. 
Біткен жерім осы шығар деп, шыбын жаным көзімнен бір-бір ұшты. Қос 
жанарымнан жас парлап, шыдай алар түрім жоқ. Құдай-ау не жаздым 
деймін аһ ұрып. Мені көріп екі жасар Дәулетім де шырқырап, жұбайым 
Кәрібоз не істерін білмей, әрі-сәрі болып жүр. Әлден уақытта есін жина- 
ғандай дереу көршіні шақырып, өзі Зағипаға кетті жүгіріп. Іле Зағипа 
да жетіп, менің хал-жағдайыммен танысты да, аудан орталығына апару 
керек деген шешімін айтты. Соқыр ішектің белгісі бар екенін, егер анық 
солай болса, операция жасамаса болмайтындығын түсіндірді де, көп ке- 
шікпей жедел жәрдем машинасымен КҚегендегі аудандық ауруханадан 
бір-ақ шықтым. Содан ауруханаға барғаннан кейін сырқатымның беті 
қайтайын дегендей, тіпті түнге қарай тыншып, енді үйге қайтудың қамын 
ойлап, түйнегені тарағандай болған соң ертеңіне дәрігерлерге жалынып- 
жалбарынып, таңғы автобуспен ауылға тартып отырдым. Үйге келуім 
мұң екен, көп уақыт өтпестен-ақ сырттан машинаның гүр еткен даусын 
естідім. Сөйтсем, Зағипа ауданмен хабарласып, менің кеткенімді біліпті 
де, кідірместен жеткен беті екен. | 

Ол есіктен кіріп келгенде қапелімде өзім кінәлі адамдай абдырап, 


сасып қалдым. Жүзі қатулы көрінді. Сосын ол өңін жылытып, аман-сауғ 
лық сұрасты да: 


-- Неғып ерте оралдың? -- деді. 
--- Түйнегені тараған соң... 


6. «Қазақстан коммунисі» Уг 8. 
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-- Түсін мені, -- деді ол сөзімді бөліп, -- ертең босанар кезіңде бұл 
өміріңе үлкен қатер төндіреді, білдің бе? Алдын алу керек. Операциясыз 
болмайды. Қорықпа, бәрі де сәтті аяқталады. Өзім де барамын. Дәрігер- 
лермен сөйлестім... 

Сонымен не керек, маған барлық мән-жайды ұғындырды да, екеуміз 
Кегенге қайта бардық. Шынында операция да сәтті өтті. Кім білсін, егер 
сол бетіммен жүре бергенімде мұның ақыры немен тынарын?! Осы күні 
ойласам, сол бір шалыс басқан аңғырттығыма қатты қысыламын. Қазір 
сондағы Дәулетбегім сегізінші класты бітірді. Ана үшін бұдан артық 
қандай қуаныш бар?! Егер, шынымды айтсам, осы жолғы келе жатқан- 
дағы басты жұмысымның бірі дс сол Зағипа апамызға тағы бір қаралып 
кету. . | 

-- Сіздіңше, ол кісінің жақсылығы неде деп ойлайсыз? 

-- Қалай десем екен, әйтеуір, ол кісінің алдына барған ана қандай 
халде болса да, аман қаларына кәміл сепеді. Көңілінде ешбір шүбә бол- 
майды. Өз басым қанша жылдан бері перзентханаға келген бірде-бір 
әйелдің қайғылы күйге душар болғанын естіген де, көрген де емеспін, 
Барлық уақытта да адамға тек қуаныш, бақыт сыйлап келеді. Бәлкім, 
Зағипаның ерекшелігі де, құрметке бөленіп, халық дәрігері атанып отыр- 
ғаны да соның айғағы болар... 

Мен үнсіз ойға қалдым. Қөз алдымда Зағипа бейнесі, оның мейір- 
бан жүрегі, жылы жүзі елестегендей болды. Тіпті онымен ежелден таныс 
адамдай сезіндім өзімді. Біз мінген авзобус Жалаңаш поселкесіне кіре 
бергенде, жанымдағы көршіме көз салдым. Ол да ой құшағында отыр- 
ған тәрізді....” | 

--. Айтпақшы, аты-жөніңіз кім еді? 

Менің сауалым тосындау болды ма, әнтек басын көтерді де, сәл 


жымиды. 

-- Мені қайтесіз жазып, бұл барлық ананың басында бар жағдай 
ғой, әлі тілдесерсіз... 

-- Дегенмен... 

-- Өміржанова Гүлмәрия, -- деді ол ауылға кіре берістегі аялдама- 
дан түсуге ыңғайланып жатып. 

...Зағипаға поселке орталығындағы перзентхананың оңаша жұмыс 
кабинетінде жолықтым. Орта бойлы, караторы инабатты жан жылы 
шыраймен қарсы алды. Сөз арасында ол өзі туралы аз сөйлеп, әңгіме 
желісін перзентхана коллективі қызметкерлерінің өнегелі еңбегіне қарай 


ойыстыра берді... 
Ж ж ж 


Түн қараңғылығы тұмшаланған кез. Зағипа жұмыстан кештеу ора- 
лып, семьясымен тамақтанып отырған. Бір мезет акушерка Роза Бекку- 
лиева ентіге кіріп келді үйге. Екі иінінен демалып тұр. 

Зағипа мұның тегін келіс емес екенін бірден аңғарып, орнынан кө- 
теріле берді де: 

-- Не болды, тыныштық па? -- деді оған аңтарыла қарап. 

-- Жайдақбұлақтан малшы әйелін әкелді машинамен. Халі өте 
ауыр, ес-түсі жоқ... 

-- Жарайды. Сәкен, Қайрат екеуің тамақты өздерің іше беріңдер, 
мен қазір...-- Зағипа сөзін аяқтамастан апыл-құпыл киінді де, Розаға 
ілесті. | 

Перзентханаға келсе, шынында келіншектің халі өте ауыр екен. Бір 
күн бұрын малшы ауылдан Тоғызбұлаққа келіп, енді Жалаңашқа бара- 
мын деп машина іздеп отырғанда босанып қалады. Не телефон, не көлік 
жоқ. Көршілер әбден сарсылып, түн ішінде бір машинаны әрең тауып, 
жеткізіп салыпты. Қанша азап шегіп, көп қан кеткен. Қозғалуға дәрмен 
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жоқ, тек аракідік есі кіргенде екі көзінен үзік-үзік жас тамшылап кетеді. 
| -- Қан құю керек! Онсыз екі талай, -- деді Зағипа кезекші акушер- 
каға бұрылып. 

Перзентхананың өзге қызметкерлері де жиналып қалған екен. Ауру- 
хананың терапевт дәрігері Анар Әбдіғалимова да шақырылды. Тілек біл- 
дірушілер де табыла кетті. 

-- Апай менің қанымның тобы сәйкес келеді, -- деді санитарка 
Ажар Мұсаева, -- тек жаны қалса болды. 

Мұны сырттағылар да естіп, аурухана шофері Оразәлі Садықов бір- 
ден білегін түре бастады. 

-- Айтпакшы, қай жерден алатын еді. Менің қаным тұп-тура сол 
топтан. -- Ол ішке енуге ыңғайлана берді. 

Сонымен, тағы бір туысының екінші топтағы қаны тексеріліп, үш 
адамнан құйылды. Терапевт Анар да жас ананың халін әлсін-әлсін ба- 
қылап, қолдан келгенін жасап бақты. 

Сол түнді Зағипа кірпік қақпай өткізді. Күндізгі шаршағанын да 
ұмытқандай. Ана ренінен тіршілік белгісі біліне бастаған сайын тыңая 
түсетін тәрізді бойын сергек сезінеді. Әлгінде кезекші акушерка мен кү- 
туші медсестраның «Апай, бірауық тынығып алыңыз, енді бәрі жақсы 
болар» дегеніне де келіспеген. Таң қылаң бере келіншек көзін ашып, кең 
тыныс алды. Сонан соң жанында отырған Зағипаны көрді. 

-- Айналайын апатай... -- Ол сөзін жалғастыруға мұршасы келмей, 
көз жасымен булығып қалды. 

-- Қарлығаш шырағым, бәрі артта қалды. Енді жақсы болып кете- 
сің. Қамығып, өзіңді-өзің жасыта берме, -- Зағипа жан-жүйесі елжіреп, 
аялы алақанымен маңдайынан сипады. 

-- Сізге деген шексіз алғысымды өмір бойы айтып жеткізе алмас- 
пын, неткен қайырымды едіңіз, -- деді ол жасқа толы жанарымен тебі- 
реніп тұрып. 

-- Жалғыз мен ғана емес, қанша адамның шарапаты тиді саған. Ен- 
ді ештеңені ойламай тынығып, әл жинап ал. Жақсы, кейінірек тағы со- 
ғамын, -- Зағипа оның қолын қысты да, орнынан көтеріліп, есікке бет- 
теді. 

Қарлығаш өз өмірі үшін өткен түннің арпалысын, абзал жанды адам- 
дардың ізгі адамгершілік парасатын, бәр-бәрін кейін ғана естіп білді. 


Жж ж 


Өткен жылғы наурыз айы болатын. Шырт ұйқыда жатқан Зағипа 
әлденеден шошып оянды. Есік-терезені әлдекім тарсылдатып барады. 
Әдеттегідей тұтқиыл бірдеңе болып қалды ма деп те ойлады. Ұйқылы- 
ояу дереу киініп, сыртқа беттеді. Сағат таңғы үштің кезі екен. Апыр-ау, 
бұл не болды деген мазасыз ой биледі бойын. Бірақ сыртта ешкім бай- 
қалмайды. Қапелімде түкке түсінбей, аңырып тұрғанда жұбайы Сәкен- 
нің даусы шықты арт жақтан. 

-- Мен сені іздеп таппай жүрсем. Неғып тұрсың. Бұл жер ғой, жер: 
сілкініп жатыр, -- деді ол. -- Мұндай кезде қозғалмау керек. 

Сегізінші класта оқитын ұлы Қайрат та ояныпты. Зағипа сонда ғана 
түсініп, басын шайқады. 

-- Мен төтен жағдаймен біреулер іздеп келді ме деп едім. Дүмпуі 
күшті ғой, тіпті. 

-- Рас, бұрын-соңды мұндайды көрген емеспін, -- деді Сәкен де 
қостап. 

Осы кезде манағы қатты сілкініс те басылып, ауық- ауық қана дір- 
дір етіп тұр еді. 

-- Айтпақшы, перзентханадағы әйелдер не істеді екен. Хабарын біл- 
месем болмас. Мен барып келе қояйын. 
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-- Тұра тұр, апарып салайын. Қайрат, сен қорықпай демала бер, 
айналайын, мен қазір ораламын, -- деді де, Сәкен киініп алып, Зағипа- 
мен перзентханаға тартты. | 

Келсе, перзентхананың қабырғалары жарылып, мұндағылар да кәӘ- 
дімгідей дүрлігіп қалған екен. Қезекші акушерка Валентина Ермекова 
болған жайды баяндап жатыр. | 

-- Жер сілкінудің алдында ғана Тұрлықыз Шорманова аман-есен 
босанып, қызды болдық. Қазір екеуінің де көңіл күйі жақсы. Бірақ жұрт 
үрпиісіп, шошып қалды. Өзіміз де қатты қорықтық, -- деді ол. 

Осы сәтте күтуші медсестра Қарлыға Жанәбілова «Алғабас» совхо- 
зынан келген Қүпен Тілеубаеваның толғатып жатқанын хабарлады. Іле 
Зағипа да, Валентина да әйелдер босанатын арнаулы бөлмеге қарай 
жүрді. 

Аз-кем уақыттан соң ішкі жақтан жарық дүниеге жар салып, шар 
еткен сәби даусы бәрінің де ұйқысын шайдай ашып жіберді. Жер сілкі- 
нуден соң саябыр таппай, секем алып қалған әйелдер мұны жақсылық- 
қа жорып, көңілдерін орнықтырды. Іштен көңілді шыққан Зағипаны 
көріп, әйелдер жапатармағай «Қім, кім болды?» десіп, жан-жақтан сұ- 
рақ жаудырды. 

-- Ұл! Тағы бір сәби дүниеге келді. Қатарымызға тағы бір азамат- 
тың қосылғанына қуана беріңіздер, -- деді ол қуанышын жасырмай. Ал 
өмір табалдырығынан алғаш аттаған сәби болса, перзентхананы басына 
- көтеріп, шарылдап жатты. Тіршілік тынысының күйін шерткендей, оған 
өзге бөбектердің де үні қосылды... 02 
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Сол бір бақыт құшағына бөленген ерекше күн Зағипа жадынан мәң- 
гі ұмытылмас, сірә. Таңғы елең-алаңда үйге почтада істейтін Қайыржан 
жетіп келді қалбалақтап. Амандық-саулық жоқ, «Сүйінші, сүйінші!» деп 
бөлмені басына көтеріп, даудырай кірген еді. Әлі таңғы шайға отырып 
үлгірмеген бұлар апақ-сапақта не дерге білмей, дағдарып қалды. 

-- Апай, «СССР Халық дәрігері» деген кұрметті атаққа ие болуы- 
нызбен құттықтаймын сізді! -- деді ол бұдан әрі шыдай алмай, оның қо- 
лын қысып. -- Түнде Алматыдан хабарлады почта бөліміне. 


Қапелімде Зағипаның аузына сөз де түспей, тек: 
-- Рахмет, рахмет!.. -- дей бергенін біледі. | 
,-- Құтты болсын! -- деді жұбайы Сәкен де қуаныштан жарылардай 
болып. -- Ау, не бітіріп тұрмыз селтиіп, кәне жайғасыңдар. 
Жазғы демалыста жүрген, Алматы медицина институтының емдеу 
факультетінің 3 курсында оқитын қызы Құралай да естіп: 


2 Мама, құттықтаймын! -- деп, анасының екі бетінен алма-кезек 
сүйіп жатты. 
-- Сіз де отырыңыз, шәйді өзім әзірлеймін, -- Құралай ас үйге қа- 


рай билей басып жөнелді. 


Сыртқы есік айқара ашылып, көрші-қолаңдар да келе бастады. 
Олардың арасында аурухананың бас дәрігері Жетібай Шалдыбаев, орта 
мектеп директоры, өзімен әуел баста ауылға бірге келген құрбысы Лю- 
бовь Павловна Варнавская бар. Бірі қолын қысып, бірі бетінен сүйіп 
бәрі де құттықтап жатыр. Сөйтсе, Қайыржан үйге жеткенше кездеске 
кісілердің бәріне айтып, құлақтандырып үлгіріпті. 

се: Сен шынында бақытты анасын, -- деді Любовь Павловна.--Адал 
еңбегің арқасында қаншама абырой-атаққа бөлендің. Қазақ ССР Жо- 
ғарғы Советінің Құрмет грамотасы, «Еңбектегі ерлігі үшін» медалі 
«СССР денсаулық сақтау ісінің үздігі» деген белгі, Еңбек Қызыл Ту 
ордені, міне енді омырауыңа елімізде алғашқылардың бірі болып «ССС 
Халық дәрігері» деген құрметті атақтың белгісін қадағалы отырсын. 
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Одан басқа жетістіктеріңді тізіп жатудың өзі қиын. Перзентхананың 
меңгерушісісің. Қосымша атқарар қоғамдық жұмыстарың қаншама. Осы- 
ның бәрі де жемісті еңбегіңнің нәтижесі. Сірә, бұл өз қолыңнан қойны- 
на сәбилерін қысып, қуанышты көңілмен, жайдары жүзбен қоштасқан 
аналар мен әкелердің ақ алғысының нұры болар... 


-- Дұрыс-ақ! 

-- Өте тауып айттың, -- десіп жатты жиналған жұрт. 

Арайлы таңның ақ дастарқаны жайылып, оның айналасында ауыл 
адамдары толып отырды. 

Сол күні жұмыс орнына барып, үйге келіп, телефон соғып құттық- 
тап, тілек білдірушілер бір толастаған жоқ. 


ж ж ж 


Жалаңаштағы, оның маңындағы елді мекендердегі көптеген аналар 
да СССР денсаулық сақтау ісінің үздігі, СССР Халық дәрігері, акушер- 
гинеколог Зағипа Мәдиеваға жылы лебіз білдіріп, алғыс сезімін жау- 
дырады. 

Оны аналардың перзентханадағы шағым және ұсыныс кітапшасын- 
да қалдырған қолтаңбаларынан да анық көруге болады. Мысалы, то- 
ғызбұлақтық ана Қарлығаш Алшынбекова былай деп жазыпты: «Зағи- 
па апай! Сізге және перзентхананың барлық қызметкерлеріне шын жү- 
регіммен алғыс айтқым келеді. Сол бір басыма түскен қатерлі шақты 
ойласам, бүгінде төбе шашым тік тұрады. Менің жарық дүниемен, ғажа- 
йып өмірмен қоштасып, мезгілсіз солуым әбден мүмкін екен. Бірақ сіз- 
дер көз шырымын да алмастан, әрбір қас-қағым сәтімді қалт жібермес- 
тен арпалысып, ажал құрсауынан аман алып қалдыңыздар. Мен сіздің 
ізгі жаныңызды, адал қызметіңізді ешқашан да ұмытпаймын». 


Көңілі толқып, ағынан ақтарылып жазылған жүрек тебірентерлік 
мұндай алғыстар өте көп. Оның баршасын тізіп жату мүмкін емес. 


Олар сонымен қатар аналар үшін, сәбилердің саулығы, адамдардың 
бақытты өмірі үшін партия мен үкіметтің орасан зор қамқорлық жасап 
отырғанына шынайы ризалық сезімдерін де білдіреді. Әрине, бұл совет- 
тік өмір салтымызға, социалистік құрылысымыздың табиғатына ғана 
тән нәрсе екенін олар жақсы түсінеді. 


Ал аудандық Хг 2 Жалаңаш ауруханасының бас дәрігері Жетібай 
Шалдыбаев: 


-- Ауруханадағы Зағипа апай басқаратын 15 кісілік перзентхана 
мен 5 кісілік әйелдер қаралатын арнаулы бөлме жұмысы жайында тек. 
игі лебіз айту ләзім. Өйткені мұнда соңғы бірнеше жылдан бері бірде- 
бір рет төтен оқиға болған емес. Әрине, мұнда Зағипа апайдың сіңірген 
еңбегі ұлан-асыр. Ол ай сайын ауруханаға қарасты «Тоғызбұлақ», «Қөл- 
бастау» колхоздары мен «Алғабас», «Саты» совхоздарындағы малшы- 
лар семьясын аралап, картотекасын жаңа мәліметтермен толтырады, 
әйелдердің денсаулығын тексереді, пайдалы ақыл-кеңес береді. Ол тек 
көп жылғы тәжірибесіне ғана қанағат тұтпай, өз білімін үзбей жетілді-. 
ріп отырады, -- дей келіп, Зағипаның бүгінгі жиырма жылдық акушер- 
гинеколог қызметінде тоғыз мыңға жуық баланың кіндік шешесі атанып 
отырғанын мақтанышпен әңгімеледі. 


Міне біз Зағипаның еңселі де кең үйінде отырмыз. 


-- Ата-анадан жастай жетім қалдық, -- дейді ол әңгіме үстінде. 
--- Апайым Рәзия екеуміз Семейдегі балалар үйінде тәрбиелендік. Екеу- 
міз де кейін Алматыға келіп, Рәзия Қазақтың қыздар педагогикалық 
институтына түсті де, мен оқуымды астанадағы Хо 12 мектеп-интернатта 
жалғастырдым. Онжылдықты бітірген соң Алматы медицина институты- 
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та окуға түсіп, 1957 жылы Сәкен ексуміз қол ұстасып, дипломдарымыз- 
ды құшақтап, осы Жалаңашқа келгенбіз. Сәкен мамандығы жағынан 
физкультура. пәнінің мұғалімі, ал мен дәрігер болып орналастым. Осын- 
шама зор абыройға бөленіп отырғанымыз партия мен үкіметтің қарапа- 
йым еңбек адамына деген әкелік қамқорлығының арқасы ғой. Бұл менің 
жауапкершілігімді, адамдар алдындағы азаматтық парызымды онан са- 
йын арттыра түседі. Әйтеуір, қолыңнан келгенінше жақсылық жасағың, 
қабағыңа кірбің шалғызбағың келеді. Өйткені дүниеде адам өмірінен, 
ана қуанышы мен сәби күлкісінен қымбат не бар дейсің?! 


-- Сізге жан-жақтан хаттар да көп келетін көрінеді... 

-- Ол рас. Маған «СССР Халық дәрігері» деген құрметті атақ беру 
туралы СССР Жоғарғы Советі Президиумының 1978 жылғы 9 августағы 
Указы жарияланғаннан бері әр тараптан құттықтау телеграммалар, хат- 
тар көп келді, әлі де үзілген жоқ, -- деді ол, бір топ хатты алдыма жа- 
йып салып. 

Мен хаттардың кейбіреулерімен танысып та көрдім. Тақырыбы да, 
тағдыры да әр алуан хаттар. Хат иелері негізінен жас аналар. Олар сү- 
Йікті дәрігерінің жоғары атағымен құттықтай отырып, ақыл-кеңес сұрай- 
ды, өз басының жай-күйін баяндайды. Мысалы, Украннаның Житомир 
облысынан Л. Силько, Магаданнан 3. Потехина, Татар АССР-нен Д. Га- 
фурова дәрігерлік кеңес беруін өтінсе, Қраснодар өлкесінен В. С. Дудки- 
на өзінің қызы Наташаның бала үстінде қайтыс болғаның айтып, мұңын 
шағады. 

-- Бұлардың бәріне де уақыт бөліп, жауап жазуға тура келсді, -- 
деді Зағипа ой үстінде отырып. 

Сөйтіп отырғанымызда телефон шырылдап қоя берді. Іле Зағипа 
трубканы көтерді. р 

-- Жарайды, жарайды... Мен қазір шығамын. 

Ол телефон трубкасын іліп жатып: 

22 -- Кешіріңіз, «Саты» совхозының шалғайдағы «Жіңішке» селосын- 
да бір ананы толғақ қысып, қиналып жатқан көрінеді. Мен ұзамай ке- 
ліп қалармын, -- деді. | і 

--- Ал кідірмеңіз, жолыңыз болсын! 

Біздер оң сапар тілеп, қала бердік. 

Біз оның сапарының сәтті аяқталатынына, тағы бір бөбек, болашақ 
совет азаматы өмір табалдырығынан аттап, абзал дәрігердің адамдарға 
қуаныш, бақыт сыйлап оралатынына кәміл сендік... 


т-- 


Мұрат КҮЛІМБЕТОВ, 
Алматы облысы, 
Қеген ауданы. 


Өндіріс тиімділігі мен жұмыс 


сапасын арттыру жолында 


МАЛ (ЕМІРТУДІҢ 0ЗЫҚ ӘДІСІ 


Мал шаруашылығы -- ауыл шаруашылығының жетекші салалары- 
ның бірі. Сондықтан да партия мен үкіметіміз бұл саланы жедел өркен- 
дету, елде жоғары сапалы мал шаруашылық өнімдерін әндіруді молайта 
беру ісіне әрдайым зор маңыз беріп, қамқорлық жасауда. Өйткені еліміз 
экономикасының қарышты дамуына сәйкес халықтың әл-ауқаты мен тұр- 
мыс күйінің үздіксіз жақсаруына байланысты мал шаруашылық өнімде- 
ріне деген сұраныс та арта түсуде. Демек, халықтың осы өскелең тұтыну 
талабын ойдағыдай қанағаттандыру үшін мал шаруашылығын жаңадан 
мықтап өрге бастыру міндеті алға қойылып отыр. Ет проблемасын шешу- 
де сиыр етін өндіруді жедел ұлғайтудың маңызы аса зор. «Сиыр етін өн- 
діру проблемасын түбегейлі шешу үшін,-- деп атап көрсетті Л. И. Бреж- 
мев жолдас ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Иленумында 
жасаған баяндамасында,-- жайылым жерлерді пайдаланып, суармалы 
жерлерде берік жемшөп базасын жасай отырып, етке тапсырылатын 
мал өсіруге мамандандырылған дербес. сала құру жөнінде неғұрлым 
, пәрменді жұмыс жүргізу қажет. Қазақстанда, Уралда, Сібірде, Повол- 
-жьеде көптеген шаруашылықтар осы жолға түсті және де бұл жақсы 
нәтижелер беруде... Бұл саланы таяу арада елді жоғары сапалы етпен 
хамтамасыз етудің ірі көзіне айналдырарлықтай етіп дамыту қажет». 
” Біздің «Москалев» совхозы -- негізінен етті мал өсіруге мамандан- 
ддырылған шаруашылық. Қоллективтің ірі қараны өсіру, оны шапшаңда- 
тылған әдіспен бордақылап, жоғары қоңдылықпен етке өткізу жөнінде 
өзіндік тәжірибесі де бар. Әрине, бұл үшін совхоз дирекциясы, партия, 
кәсіподақ және комсомол ұйымдары еліміздегі, қала берді республика- 
мыздағы озат шаруашылықтардың іс-өнегесімен кеңінен танысып, мал 
бордақылаудың прогрестік әдістерін өндіріске енгізумен көп шұғылдан- 
ды да. Бұл игілікті іс зая кеткен жоқ. Бізде ірі қараны бордақылаудың 
озық тәжірибесі қалыптасып, жақсы нәтижелерге жеткізуде. 

Шаруашылықта бордақыланатын мал жыл бойы ашық қораларда 
бағылып, семіртіледі. Тіпті Сарыарқаның сақылдаған үскірік сары ая- 
зының өзінде-ақ ашық қораларда күтімге алынған мал қоңын ешбір тө- 

мендетпейді, керісінше тәулік сайын орта есеппен 850 грамнан салмақ 
қосып отырады. Совхоз коллективі бұл табысқа қалай жетіп жүр? Міне 
бұған дәлел ретінде өз тәжірибемізді баяндайық. 

Шаруашылықта ірі қараны бордақылау жұмысы үш кезеңнен тұра- 
ды. Бірінші кезеңде жас төлдер жеті-сегіз ай бойы енесімен бірге бағы- 
лып, күтіледі. Осылай жақсы күтімге алынған төлдерді енесінен айырған 
кезде олардың орта салмағы екі-екі жарым центнерге жетеді. Сонан соң 
олар салмағына, қоңдылығына қарай іріктеліп, табын-табынға бөлініп 
бағылады. Ал үшінші кезең -- малды семірту, бордақылау кезеңі. Бұл 
мерзім үш-төрт айға созылады. 
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Совхозда мал бордақылау бір бөлімшеге шоғырландырылды. Борда- 
қыланатын.мал ашық алаңда байлаусыз бағылып, күтіледі. Алаңдағы 
малды күтуге байланысты барлық жұмыс механикаландырылған. Азық 
темір шыбықтардан жасалған арнаулы оттықтарға толтырылады. Осы 
жылжымалы оттықтарды трактор алаңның кез келген жеріне сүйреп 
апарып қояды. Осылай жеке-дара қойылған оттықтар малдың сығылыс- 
пай емін-еркін азықтануына аса қолайлы болды. Сондай-ақ алаңда авто- 
суат бар. Ондағы су электр қуатымен жылытылады. Бұл қыста да, жаз- 
. да да суды белгілібір температурада ұстауды қамтамасыз етеді. Сол си- 
яқты бізде азықтың жоғары сапалы болуына да баса назар аударылды. 
Осы нормалы азық құрамында жоғары сапалы белокті-витаминді заттар 
жеткілікті. Мұның өзі малдың тез қоңдануына жағдай жасайды. 

Шаруашылық мал семіртудің прогрестік әдісін өндіріске кеңінен ен- 
гізу нәтижесінде жоғары табысқа жетіп келеді. Айталық, оныншы бес- 
жылдықтың үш жылында совхоз мемлекетке 41 мың центнер ет тапсы- 
рып, бұл жөніндегі жоспарды асыра орындады. Етке мал тек жоғары 
қоңдылықта тапсырылып жүр. Мысалы, 1957 жылы совхозда ет үшін өт- 
кізілген малдың әрқайсысының орта салмағы 296 килограмнан айнал- 
ған еді. Ал өткен жылы 2712 ірі қараның әрқайсысын орта есеппен 502 
килограмм салмақпен өткіздік. 

Мал бордақылаудың озық технология бойынша жүргізілуі экономи- 
калық жағынан да аса тиімді болуда. Өткен тоғызыншы бесжылдықта 
совхоз мал бордақылауды қазіргі кезеңдегі ғылыми-техникалық прогрес- 
тің жетістіктері негізінде жүргізу арқасында етті мал шаруашылығы са- 
ласынан 4,6 миллион сом таза пайда келтірді. 


Мал тұқымын асылдандырудың мәні аса зор. Асыл тұқымды мал 
тез өсіп, жетіледі. Әрі осындай өсімтал мал өсірген жағдайда материал- 
дық және еңбек шығындарын кемітуге мүмкіндік туады. Осы мақсатпен 
коллективіміз мал шаруашылығы мәселесімен шұғылданатын ғылыми- 
зерттеу мекемелері жүргізген зерттеу қорытындыларына, өз совхозымыз- 
дың етті мал шаруашылығын тиімді жүргізу жөніндегі тәжірибесіне сүй- 
ене отырып, мал тұқымын жақсарту саласында елеулі іс ғындырды. Мұ- 
ның өзі жеріміздің табиғаты қатал жағдайына төзімді, өсімтал ірі қара 
тұқымын іріктеп алуымызға, сиыр етін өндіруді жедел ұлғайтуға мүм-: 
кіндік берді. Қазір шаруашылықта өсірілетін ірі қара төлі 15--18 айлы- 
ғында тірілей салмағы 450--500 килограмнан айналуда. Бұл ірі қараның, 
атап айтқанда, қазақтың ақбас сиыры, шароле және абердин-ангус тұ- 
қымдарын өзара будандастырудың нақты нәтижесі болып отыр. Сөйтіп, 
ғылыми және практикалық жұмыс барысында өсірілген будандар бұ- 
рынғы мал тұқымының төлдеріне қарағанда едәуір ауыр салмақты бо- 
латынын көрсетті. 

7 Сонымен “бірге сиыр етін өнеркәсіптік негізде өндіру жұмысын тиім- 
ді жүргізу үшін малдың биологиялық мүмкіндіктерін ұтымды пайдала- 
нудың, қосымша салмақ алуға жұмсалатын еңбек шығынын едәуір кемі- 
тудің мәні ерекше. Әрине, бұл салада жемшөп қоры жеткілікті болма- 
йынша малды жедел семірту мүмкін емес. Сондықтан жемшөптің берік 
қорын жасау үшін көптеген шара жүзеге асырылды. Соңғы он жылда 
өнімді аз беретін шабындықтар мен жайылымдар үстеп өңделіп, жақ- 
сартылды. Сондай-ақ екпе шөптің көлемі 12 мың гектарға жеткізілді. 
Қазір көпжылдық шөптер егісінің көлемі 20 мың гектардан асады. Жүге- 
рі өсірудің тәсілі жетілдірілді. Бізде өнімді мол беретін, кұрғақшылық- 
қа төзімді біржылдық шөптерді (судан шөбі, магор және басқалар) өсі- 
ору дұрыс жолға қойылды. Бұл шаралар қоғамдық малды қажетті жем- 
шөппен қамтамасыз ету мәселесін ойдағыдай шешуге кең жол ашты. 


Мал шаруашылығында қол еңбегін көп тілейтін салаларды механи- 
каландырып, мамандандыру мен шоғырландыру ісін дәйекті жүргізу, 
бұл сала өндірісін өнеркәсіптік негізге көшіру арқылы біз мал семірту 
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технологиясын онан әрі жетілдіруге баса назар аударып отырмыз. Жем- 
шөптің молдығы малды қыста да жаздағыдай семіртуге негіз қалады. 
Совхозда малды күтіп бағу жөніндегі барлық жұмыс механизм күшімен 
атқарылатын болды. Осыған сәйкес техниканы, құрал-жабдықтарды ма- 
терналдық, финанс және еңбек ресурстарын ұтымды пайдалану, жем- 
шөпті үнемшілдікпен жұмсау үшін күрес әрбір еңбеккердің абзал боры- 
шына айналды. Малды жедел семірту жөніндегі сан салалы жұмысты 
комплексті жүргізудің аса тиімді екендігіне малшылар өз тәжірибесі ар- 
қылы көз жеткізді. | 


Мал бордақылауды өнеркәсіптік технология бойынша дамытып, 
азықтандыруды зоотехникалық ережеге сай ұйымдастыру ісі көптеген 
техника-экономикалық көрсеткіштерді мықтап жақсартуға, мал семір- 
тудің рентабельділігін арттыруға негіз қалады. Совхозда әр малды кү- 
тіп-бағу, өсіру, семірту үшін шамамен 650--700 сом қаржы жұмсалады. 
Ал мемлекетке ет үшін тапсырылған әрбір мал үшін бізге 1150--1200 
сом ақша төленеді. Демек, шаруашылық әр малдан 450--500 сом таза 
пайда келтіруде. 


Фермаларда өндіріс жұмысын механикаландыруға байланысты ең- 
бек өнімділігі де артты. Мал семірту кезінде қосымша алынатын салмак. 
үшін жұмсалатын шығындар кемітілуде. Тек үстіміздегі жылдың алғаш- 
қы тоқсанында ғана бір центнер қосымша салмақ үшін. 0,6 адам-күн 
жұмсалды. Бұл жоспардағыдан едәуір кем. 


Мал бордақылаудың жаңа прогресті әдістерін ЖӨЛІІІ- енгізуге” 
сәйкес еңбек ұйымдастыру ісі де жетілдірілуде. Бұрын төрт адамға 
300 ірі қара бекітілсе, енді 1200 малды азықтандыру, суару, күту жұ- 
мысын бес адам ғана атқарады. Өндіріс жұмысының бірте-бірте ин- 
дустриялық жүйеге көшуіне қарай еңбек творчестволық сипат ала бас- 
тады. Мал өсірушілер тарапынан рационализаторлық ұсыныстар кө- 
бірек түсуде. Бұл мал өнімдерін молайту, оның өзіндік құнын кеміту" 
ісінде қыруар үлес қосып отыр. Өткен жылы мал шаруашылығын өр- 
кендетудегі үздік табыстары үшін малшы-механизатор В. Фадеевке, 
бөлімше басқарушысы И. Харченкоға Қазақ ССР Мемлекеттік сый- 
лығының лауреаты атағы берілді. Бұлар мал семірту технологиясын 
жетілдіруге өзіндік үлес қосты, жем салынатын оттықтардың жаңа үл- 
гісін жасап шығарды. Бұл малды азықтандыруды онан әрі жетілдіруге: 
көмектесті. Ал инженер-электрик Е. Тимофеев электр жылытқыш ой- 
лап тапты. Осыдан соң су жылыту жұмысы жақсарды, заводтық авто- 
суаттың бірқатар торабы да қайта жетілдірілді. (ол сияқты бордақы- 
лауға қойылған мал ай сайын өлшенеді. Бұл арқылы малдың қанша 
салмақ қосқаны анықталады. Осы бордақылау алаңындағы шағын 
коллективтің бригадир-операторы, Ленин және ПІ дәрежелі Еңбек 
Даңқы ордендерінің иегері Павел Пеха, малшы-механизаторлар Рейн- 
гольд Шен, Ирина Қарпинская мен Михаил Мальцевтер өз істеріне ас-” 
қан жауапкершілікпен қарайтын өнегелі озаттар. 


Қай істің болсын тағдырын шешетін -- адамдар. Сондықтан сов- 
хоздың партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдары өздерінің саяси- 
тәрбие жұмысын еңбеккерлердің белсенділігі мен іскерлігін көтеру 
мақсатына бағыттай жүргізуде. Партия жиналыстарында, өндірістік 
кеңестерде мал басын жедел көбейту, мал шаруашылық өнімдерін мол 
өндіру, әсіресе сиыр етін өндірудің озық әдістерін жетілдіре беру мәсе- 
лелері жиі талқыланады. Осындай бас қосуда айтылған бағалы ұсыныс- 
тар, сын ескертпелер жөнінде шаралар белгіленіп, жүзеге асырылады. 

. Совхозда саналы еңбегімен көзге түскен өрендер аз емес. Мысалы, 
Ленин және Октябрь Революциясы ордендерінің иегерлері, бригадир- 
бақташы Г. Клинг, бақташылар Т. Сорока, М. Тақырбасова, Б. Ысқа- 
қов, А. Лебольд, Б. Есуағамбетов сияқты социалистік жарыс жеңімпаз- 
дарының есімдерін ілтипатпен атауға болады. ; 
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Қоллективіміз өзінің. жемісті ісімен даңққа бөленуде. Совхоздың 
бордақылау алаңын салу, малды жедел семірту жөніндегі игілікті тә- 
жірибесін -ғоблысымыздың көптеген шаруашылықтары қызу қолдап, 
оны кеңінен пайдалануда. Сонымен қатар совхозымызға Сібірден, Ал- 
тай өлкесінен, еліміздің басқа да облыстарынан, республикамыздың 
бірқатар шаруашылықтарынан арнайы мамандар делегациялары жиі- 
жиі келіп, біздің қыс кезінде малды ашық алаңда жедел семіртуді ұй- 
ымдастыру жөніндегі тәжірибемізбен егжей-тегжейлі танысуда. Сон- 
дай-ақ біз де олармен жан-жақты пікір алысып, олардың ісіндегі озық 
әдістерді үйреніп отырамыз. Мұның өзі мал бордақылау жұмысын өс- 
келең талапқа сай жүргізуге ықпал жасауда. | 
| КІІСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев 
жолдас тың және тыңайған жерлерді игерудің 25 жылдығына арнал- 
ған салтанатты мәжілісте жасаған баяндамасында біздің шаруашы- 
лығымыздағы игілікті істер жайында айта келіп: «Қостанай облысында- 
ғы «Москалев» совхозын ерекше атап өткім келеді... Бұл шаруашылық 
ірі қара малды жеделдете өсіріп, бордақылау тәсілдерін жасаудың 
өзіндік бір ғылыми лабораториясына айналды. Мұндағы көрсеткіштер 
.-де тамаша. Өткен жылы ғана совхоз 3 мыңға жуық ірі қара бордақы- 
лап, мемлекетке сатты. Олардың әрқайсысы жоғары коңдылықпен 
өткізілді, салмағы 500 килограмнан астам болды. Таратуға лайық үл- 
тілер міне осындай», деп атап көрсетті. Мұны біз коллективтің еңбе- 
гіне берілген аса жоғары баға деп білеміз. Бұл жоғары баға еңбеккер- 
“леріміздің бойында патриоттық мақтаныш сезімін тасытып, шабытты ең- 
“бекке, жаңа асуларға жігерлендіре түсуде. 

Өсу, өркендеу, биік белестер мен үлкен мақсаттарға қарай ар- 
шынды қадаммен алға басу -- біздің дәстүріміз. Осы орайда совхозы- 
Мыздың еңбеккерлері мал шаруашылығын неғұрлым серпінді түрде да- 
мыту, ет өндірудің прогрестік әдістерін кеңінен қолдана отырып, оңын- 
шы бесжылдықтың төртінші жылында мемлекетке кеміңде |5,1 мың 
центнер ет тапсыру, етке өткізілетін әрбір ірі қараның тірілей өрта сал- 
"мағын 503 килограмға жеткізу жөнінде көтеріңкі міндеттемелер қа- 
-былдады. Сонымен бірге совхоз ауыл шаруашылық жылын |1,8 мнлли- 
-он сом таза пайдамен қорытындылауды межеледі. 4 


Совхоз өндірісінің болашағы да аса 30). Үстіміздегі бесжылдық- 
Тың аяғына дейін ірі қара саны 11,5--12 мыңға жеткізіледі. Сондықтан 
мал шаруашылығын өнеркәсіптік негізде дамытуға назар аударылып 
отыр. Бұл үшін мал бордақылайтын арнаулы алаңдар, ірі комплекстер 
<алынады. Қазір 2400 ірі қараны бордақылауға арналған алаңның 
құрылысы аяқталуға жақын. 


; Совхоздың экономикасы жылдан жылға нығайып, жұмысшылар- 
дың тұрмыс дәрежесі жақсара түсіп келеді. Совхозымызда қазіргі за- 
манға сай мәдениет үйі, музыка мектебі, балалар комбинаты бар, сау- 
да орталығының құрылысы да қызу қолға алынуда. Бізде жыл сайын 
ондаған семья жаңа пәтерлерге көшеді. Совхоздың өз демалыс үйі бар. 
Онда еңбеккерлеріміз тегін жолдамалармен тынығады. Міне мұның 
бәрі совхоз жұмысшыларының жасампаздық еңбегінің, маңдай тері- 
нің, партия мен үкіметіміздің әкелік қамқорлығының жемісі. Осымен 
бірге біздің келешекке белгілеп отырған жоспарларымыз үлкен ұйым- 
дастыру жұмысын, совхоз еңбеккерлерінің мол қажыр-қайрат жұмса- 
уын талап етеді. Біз мұны жақсы түсінеміз. 


% 


М. ҚАРПОВ, 
«Москалев» совхозының директоры, Қазақ ССР 
Жоғарғы Советінің депутаты, Қазақ ССР-інің 


Қостанай облысы еңбек сіңірген зоотехнигі. 


Семиозер ауданы. 


“Н.-ə . 


АСТЫҚ ҮШІН АЙҚАС 


Жданов атындағы совхоз -- тек Приуралье ауданында ғана емес, 
бүкіл Орал облысында астықты көп өндіретін, іргелі де ірі шаруашы- 
лықтардың бірі екен. Совхоз 1962 жылы бірнеше колхоздың негізін- 
де құрылыпты. Ал бұған дейінгі тарихына келсек, ол сонау 1929 жылы 
ұйымдасқан «Добрый крестьянин» атты шағын колхоздан басталады. 
Бүгінде бес бөлімшеден тұратын совхозда сол «Добрый крестьянинді» 
ұйымдастырғандар мен солардың ұрпақтары бір кісінің баласындай та- 
ту-тәтті өмір сүріп, табысты еңбек етуде. 

Өткен тоғызыншы бесжылдықта совхоз коллективі табиғаттың қа- 
талдығына өзінің қажыр-қайратын, білімі мен шеберлігін қарсы қоя 
отырып, егіннен жыл сайын тұрақты да мол өнім алынуын қамтамасыз 
еткен. Ждановтықтар оныншы бесжылдықта да қарқынды еңбек етіп, 
табыс тұғырынан көрінуде. Айталық, оныншы бесжылдықтың өткен үш 
жылының екі жылында егіннің әр гектарынан 18,9 центнерден өнім 
алынды. Өткен жылы совхоздағы 28 мың 463 гектар егін жайдан 523 
мың 133 центнер астық жиналды. Оның 424 мың 650 центнері Отан қой- 
масына құйылды. Бұл мемлекетке астық тапсыру жоспары екі есе асыра 
орындалды деген сөз. Мұнда өндірілген астықтың өзіндік құны да арзан, 
астықтың бір центнерінің өзіндік құны 4 сом бІ тиын ғана. Өткен шаруа- 
шылық жылын совхоз коллективі 1,7 миллион сомнгн астам таза пай- 
дамен аяқтады. 

Осындай аса зор табыстары үшін совхоз коллективі Бүкілодақтық 
социалистік жарыстың екі мәрте жеңімпазы атанды. Сөйтіп, шаруашы- 
лық 1974 және 1978 жылдары ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Мн- 
нистрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ау- 
ыспалы Қызыл туымен наградталды. Сонымен қатар өткен жылдың қо- 
рытындысы бойынша СССР Халық шаруашылығы жетістіктері көрмесі- 
нің Бүкілодақтық Құрмет тақтасына жазылды. Жоғары награда совхоз 
еңбеккерлерін зор қуанышқа бөлеп, оларды жаңа жетістіктерге, егінші- 
Лік пен мал шаруашылығы өнімдерін өндіруді арттыра түсуге құлшып- 
дырып отыр. Осыған сәйкес олар бесжылдықтың төртінші жылына кө- 
теріңкі социалистік. міндеттеме қабылдаған. Бныл 440 мың центнер ас- 
тық өндіріп, оның 330 мың центнерін, 46 мың центнер сүт өндіріп, оның 
40 мың центнерін мемлекетке өткізуді, сөйтіп, бір миллион 80 мың сом 
таза пайда келтіруді ұйғарып отыр. Бұл айтарға ғана жеңіл. Оның үле- 
сінен шығу үшін зор еңбек сіңіріп, маңдай тердің бес төгілетінін жданов- 
тықтар жақсы біледі. Олардың қазіргі еңбек жігері осы көтеріңкі мін- 
деттемені орындауға бағытталған. 

Кешігіп келген биылғы көктем совхоз диқандарын әсте әбігерлікке, 
қарбаласқа, асығып-аптығуға түсіре алмаған. Өйткені көктемгі-егісті 
қысқа мерзімде сапалы өткізуге әзірлік ертеден басталыпты. «Алты күн- 
дік жұмысқа алты ай дайындаламыз», -- дейді совхоздың бас агрономы 
Иван Иванович. Айтса айтқандай-ақ. Сол алты айғы дайындықтың ар- 
қасында көктемгі егіс алты күнде аяқталыпты. 30 мың гектар жерге дән- 
ді дақыл себуге ждановтық диқандар 110 сағат жұмсап, рекордтық көр- 
сеткішке жетіпті. Көктемгі егіске қатысатын техника күні бұрын мұқият 
жөндеуден өткізілген. Әрбір агрегатты, әрбір винтті тексеріп шығу меха- 
низаторлардың мүлтіксіз заңына айналған. 

Совхоздың 49 мың гектар ауыл шаруашылық жері бар. Оның 34 
мың гектары жыртуға жарамды да, қалғаны жайылым мен шабындық. 
28 мың 600 гектар жерге тек дәнді дақылдар егілген. Оның 192927 гекта- 
ры күздік бидай. Бұған қоса 2,5 мың гектар жерге сүрлемдік жүгері егу- 
дің орнына биыл 3 мың 100 гектар көк балаусаға арналған жүгері егі- 


91 


ліпті. Осынша көлемдегі егістен жылма-жыл тұрақты мол өнім алу оңар 
емес. Бұған егіншілік мәдениетін көтеріп, жұмыс технологиясын жетіл- 
дірудің арқасында ғана қол жетеді. 

-- Егіншілік мәдениеті неден басталады? -- деген сұрағымызға сов- 
хоздың бас агрономы Иван Иванович Базарнов былай деп жауап берді: 

-- Бұл, ең алдымен, егіс алқаптарында тәртіп орнату, яғни егінші- 
лік жүйесінде ауыспалы егісті толық игеріп, оны жетілдіру, техниканы 
тиімді пайдалану, минералдық және органикалық тыңайтқыштарды 
қолдану, топырақ өңдеудің прогрестік әдістерін кеңінен пайдалану дер 
едім. 

Иә, бас агроном айтқандай, совхоздың егіс алқабына қыс бойы қар 
тоқтатылған, 300 тоннадай минералдық тыңайтқыш енгізілген, 17 мың 
гектар егістік қайырмасыз, жалпақ тілу әдісімен өңделген, тұқым себу 
тек аңыздық сеялкамен жүзеге асырылған, су және жел эровиясына қар- 
сы қолданылатын шаралар, қара сұлыға қарсы тырмалау жұмыстары, 
бұларға қоса әрбір егіс танабының өз ерекшелігіне қарай егіншілік мә- 
дениетін көтеру жөнінде қыруар іс атқарылған екен. 


Егіншілік мәденнетін. көтеруде тұқым шаруашылығын жақсарту 
да маңызды. Совхозда бұл мәселе де шешімін тауыпты. Бидайдың «Са- 
ратовская-42» деген күшті, «Саратовская-40» қатты тұқымы егіледі. Де- 
мек, биылдан бастап совхоз егіншілері бидайдың тек қана күшті және 
қатты сорттарын егуге көше бастаған. Ал арпаның мұнда ауЛандасты- 
рылған «Одесский-36» тұқымы егіледі екен. 


Міне осы шаралар әр гектардың түсімділігін арттыруға көмектес- 
кен. Оны мынадан-ақ байқауға болады. Оныншы бесжылдықтың өткен 
үш жылында әр гектардың орташа түсімділігі жоспардағы 12,5 центнер- 
дің орнына 16,8 центнерден айналған. Ал жекелеген егіс бригадалары- 
ның көрсеткіші бұдан да жоғары. Айталық, совхоздың бірінші бөлімше- 
сіндегі коммунист, Еңбек Қызыл Ту" және «Құрмет Белгісі» ордендері- 
нің негері Анатолий Сергеевич Безгубкин басқаратын Хе 1 бригада мен 
коммунист Сәбит Сатаев басқаратын Х> 6 бригада ең жоғары көрсеткіш- 
терге жетті. Хе І бригада егіннің гектарынан орта есеппен 22,1 центнер- 
ден, ал 2 6 бригада 25,2 центнерден өнім алған. Осы бірінші бөлімшеде- 
гі 8 мың 400 гектар дәнді дақылдың өткен жылы әр гектарынан 23,7 
центнерден өнім жиналыпты. Совхоз мемлекетке 40 мың центнер сүт 
тапсырса, оның 20 мың центнерін, астықтың жартысына жуығын осы бі- 
рінші бөлімше өткізеді. Сол сияқты бұларда 900 сауын сиыр бар. Совхоз 
33 мың тонна жемшөп дайындайтын болса, оның 15 мың тоннасын тағы 
да осы бірінші бөлімше дайындайды екен. 


Бөлімше басқарушысы Григорий Роднонович Ольшев коллективтің 
егіншілікпен бірге мал шаруашылығында да елеулі табысқа жетіп отыр- 
ғанын айтты. Сауын малын бағуда Орынбасар Арыстановтың, «Құрмет 
Белгісі» орденді Болат Ғұмаровтың, совхоз ұйымдасқаннан бергі байыр- 
ғы бақташы, Ұлы Отан соғысының ардагері, «Құрмет Белгісі» орденді 
Баймұқан Ишмуханбетовтің, сауыншылар --селолық Советтің депутаты 
Галина Зайкованың, Александра Машеваның, Қама Ысмағұлованың со- 
цпиалистік жарыстың көш басында келе жатқаны сөз болды. Отызға жу- 
ық сауыншының тапсырманы асыра орындауы арқасында осы бірінші 
бөлімше сүт тапсырудың 1978 жылғы жоспарын сол жылы 18 июльде 
орындап, содан бері 1979 жылдың есебіне жұмыс істеп келеді. 


Егіншіліктен де, мал шаруашылығынан да ондаған жыл бойы өнім- 
ді тұрақты да мол алып келе жатқан бірінші бөлімшені Григорий Ро- 
дионович басқарғалы 17 жылдан асыпты. Ұлы Отан соғысының ардаге- 
рі, сол совхозды өз қолымен ұйымдастырушылардың бірі, коммунист, 
Октябрь Революциясы, Отан соғысы және екі «Құрмет Белгісі» орденде- 
рі мен көптеген медальдардың иегері Г. Р. Ольшев өзі туралы айтпаған- 
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мен әңгімешіл, әзілқой, ақжарқын кісі екен. Ол өз коллективіндегі еңбек 
адамдары -- механизаторлар, малшылар, сауыншылар туралы сүйсіне, 
жылы-жылы лебіз айтады. 


--- Бөлімшеміздің коммунистік еңбек коллективі деген құрметті 
атаққа ие болуы да, егіншілеріміздің ауа райы қолайсыз болған жыл- 
дардың өзінде де астықтан тұрақты өнім алуы -- коллективтің ынталы 
еңбегінің жемісі, -- дейді ол. Өмірден көргені мен түйгені мол, тәжірни- 
белі Григорий Родионовичті осы ауылдың ересек адамдары түгіл, бала- 
«шағасына дейін түгел білетін болып шықты. 


-- Он жылдықты бітірген Алмашкаға үш ай бойы «құда түсіп», ақы- 
рында сауыншы болуға көндірдім. Ол еңбекқор семьяда өскен еді. Ата- 
анасынан үлгі алған Алмашка да екі жылда алтын қолды сауыншы бо- 
лып шыға келді, қателеспеппін. 


Расында да солай. Қомсомол мүшесі Алмаш Жұмалиева -- сауын- 
шылардың аудандық конкурсының жеңімпазы. Бірінші дәрежелі дип- 
ломмен наградталған ол «Алтын қолды шебер» деген құрметті атаққа не 
болыпты. Озат сауыншының биылғы межесі -- 2500 центнер сүт сауу. 
Алмаштың апасы -- Умаш Жұмалиева да 1978--1979 жылғы мал қыста- 
тудың қорытындысында он адамның бірі ретінде социалистік жарыстың 
жеңімпазы атаныпты. 


Сарғыш өңі дала төскейінде жүріп. күн қақты болып, қоңыркай 
тартқан Григорий Родионовичтің парасаттылығына, адамдарды танып, 
олармен тіл табыса білетініне тәнті болдық. 


Осы совхозда жер-ананы құт-берекеге айналдырған Г.Р. Ольшев 
сияқты ардагерлер көп-ақ. Солардың бірі -- Социалистік Еңбек Ері, Қа- 
зақ ССР ауыл шаруашылығына еңбек сіңірген қызметкер, осы ауылдың 
диқан бабасы, коммунист Харитон Алексеевич Тимонин. Денсаулығына 
байланысты құрметті демалысқа шыққанымен, өмір-баки үйренген ісі - 
егіншіліктен әлі де қол үзбеген. Жастардың ұстазы, ақылшысы. Қырық 
жылдан астам трактор-егіс бригадасының бригадирі болып істеген Ха- 
ритон Алексеевич трактор моторының үнінен-ақ өзгелерге байқала бер- 
мейтін ақауды бірден сезеді. Өткен жылғы орақ кезінде өз «моторым- 
ның» (жүрегін айтады) жүрісіне қарамай қос басында болдым дейді, 
Онымен үзеңгілес шыққан Социалистік Еңбек Ері Фома Қонстантинович 
Неусыпов екеуінің атында Приуралье ауданында техниканы жоғары 
өнімділікпен пайдаланғаны үшін коллективке, комплекске, бригадаға 
немесе звеноға табыс етілетін жүлде белгіленген. Ф. Қ. Неусыпов атын- 
дағы жүлде таяуда Шевченко атындағы колхоздың УХ? 1 комплексіне та- 
быс етіліпті. Ал Харитон Алексеевич Тимонин өз атындағы жүлдені орақ 
кезінде Владимир Иванович Қозынченко мен Ғалиулла Қадырұлы Тү- 
менбаевқа тапсырған. 


-- Егіс бригадасының қарамағында 3 «ЧТЗ» тракторы, 3 плуг және 
бір ғана сеялка болған еді. Ол кезде бірнеше шаруашылықты қамтитын 
МТС-тің өзінде 40 шақты трактордан аспайтын, -- деп өткенді еске ала- 
ды Харитон Алексеевич. -- Бүгінде әрбір трактор-егіс бригадасының 
өзінде ғана 34--37 трактордан бар. Туысқан Қоммунистік партия мен 
Совет үкіметінің еліміздің ауыл шаруашылығына жасап отырған қам- 
қорлығы арқасында совхоздың техникамен жарақтануы жылма-жыл ар- 
тып келеді. 


Расында да ждановтықтардың нелігінде бұл күнде әртүрлі марка- 
дағы 233 трактор, олардың ішінде 100-ден астам шынжыр табанды, 34 
«Қ-700» тракторы, 130 комбайн, 110 автомашина, оның 70-тен астамы 
жүк машиналары, тағы басқа да ауыл шаруашылық тіркеме құрал-жаб- 
дықтары бар, демек совхозда істейтін 900 адамның техникамен жа- 
рақтануы бір адамға шаққанда 30 ат күшінен де асып түседі екен. Осын- 
шама қыруар техника күшін тиімді пайдалану негізінде совхозда кез 
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келген науқанды жұмыс қысқа мерзімде атқарылуда. Ол істің тетігі ме- 
ханизаторлардың қолында. Олар совхозда жеткілікті, көктемгі-күзгі 
егіс жұмыстарының бәрін совхоз коллективі өз күшімен атқаруда. 

Әлгінде әңгіме еткен байырғы диқан Харитон Алексеевич өзі тәрбие- 
леп шығарған Леонтий Романенко, Анатолий Погадаев сияқты механи- 
заторлардың еңбегіне дән риза. Қомсомолец Валерийдің тракторға құш- 
тарлығы сонша, оны жүргізуді тез үйреніп кетпекші болып, орта жолда 
тоқтатып та алушы еді, -- дейді. Қазір Валерий Алексеевич Қоркин -- 
«Қ-700» тракторын жүргізетін тамаша механизатор. 

Атақты механизатор, даңғайыр диқан Х. А. Тимониннен Хе 6 трак- 
тор-егіс бригадасын өткен жылы коммунист Сәбит. Сатаев қабылдап 
алыпты. Біз осы бригаданың қос басына келе жатып қара мақпалдай 
құлпырған егін-жайын көрдік. Бұл алқапқа 418 гектар тары егілген 
екен. Бригада осында тұқым себуді бір тәулікте бітіріпті. Самал желмен 
тербелуге әлі жете қоймағанымен, біркелкі көктеген егін көгіне көз сүй- 
сінеді. 

Жеңіл машина қос басына келіп тоқтады. Бізді үстіне қара куртка 
киген, қапсағай денелі, қою қара шашты, бадырақ көз жігіт қарсы алды. 

-- Бригадир осы жігіт, -- деді машинадағылардың бірі. 

-- Сатаев, -- деп таныстырды ол өзін, қолын ұсынып жатып. Біз- 
дер Сәбит бригадасының сеялкаларды жуып, майлап, доңғалақтарын 
ақ бояумен сырлап, арнаулы орынға әзірлеп жатқан кезінде келіппіз. 
Сырт тұлғасына қарап, оны сөзге сараң болар-ау деген жорамалым қа- 
те екеніне кешікпей-ақ көзім жетті. Арнаулы орта білімді агроном -- 
бөлімше агрономы, 2 2 бөлімшенің басқарушысы, Ленин атындағы кол- 
хоздың партком секретары болып істеген, қазір Хо 1 бөлімшедегі жергі- 
лікті комитеттің председателі Сәбит Сатаев біздерге өткен жылғы ав- 
густа зябь жыртылғанын, қыста егістікке қалың қар тоқтатылғанын, 
күздік бидайдың гектарына 20 килограмнан азот және фосфор тыңайт- 
қыштары енгізілгенін, 1500 гектар жаздық бидайға минералдық тыңайт- 
қыш тұқыммен бірге себілгенін, тұқым себер алдында қарасұлыны құр- 
ту үшін оған қарсы 2--3 рет культивация жүргізіліп, тұқымды ылғал 
қанша тереңдікте жатса, сонша сантиметрге түсіріп сепкендерін, бидай 
арамшөбі авиация арқылы химиялық отаудан өткізілгенін айтып берді. 

Диқан үшін өз еңбегінің жемісін қолмен ұстап, көзбен көргеннен ар- 
тық қуаныш бар ма?! Өткен жылдың мол өнімі диқандардың мерейін 
асырған болатын. Диқан-механизаторлар күндіз-түні тынымсыз еңбек 
етіп, маңдай терін бес төгіп өсірген бітік егінді төкпей-шашпай жинап 
алуға жұмылған болатын. Шаршап-шалдыққанына, ұйқыдан қалғаны- 
на ол шақта ешкім де көңіл аудармады. Бар мақсат -- дарқан дала тө- 
сінде тұнып тұрған алтын дәнді жинап алу. Орақтың қызу басталар ал- 
дында ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Дінмұхамед Ах- 
метұлы Қонаев пен Қазақ ССР Министрлер Советінің Председателі 
Бәйкен Әшімов жолдастар совхоз егіншілерінің арасында болып, олар- 
дың мәпелеп өсірген астығын көріп, хал-жағдайымен танысуы механиза- 
торлар арасында зор еңбек өрлеуін туғызған. 

Хо 6 трактор-егіс бригадасының күздік бидайын көріп жүріп: 

-- Осы алқаптағы астықтың гектарынан қанша центнерден өнім 
алмақсыздар? -- деген Дінмұхамед Ахметұлының сұрағына механиза- 
торлардың бірі: 

-- Отыз бес центнерден, -- деп сенімді түрде жауап берген. Ары 
кетсе «отыздан» келер деп жүрген совхоз мамандары, отыз беске жетпей 
жатса, үлкен кісінің алдында ұят болады-ау деп қатты қысылыпты. Бі- 
рак егін баққа емес, бапқа бітеді дегендейін, бұл алқаптағы 286 гектар 
күздік бидайдан 36 центнерден өнім жиналған... 

Совхоз өндірісінің қай буынында болсын өріс алған игі істердің ұйт- 
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қысы, ұйымдастырушысы болып отырған үлкен інтаб бар. Ол -- совхоз- 
дың партия комитеті. Партком секретары -- «Құрмет Белгісі» ордені- 
нің иегері, бұрын аудандық партия комитетінде істеген тәжірибелі пар- 
тия қызметкері Василий Максимович Смак. Ол барлық салада комму- 
нистердің авангардтық ролі өсіп отырғанын айтты. Совхоз партия ұйы- 
мында 133 коммунист есепте тұрады. Олар алты цехтық ұйым мен үш 
партия тобына біріктірілген. Қоммунистердің басым көпшілігі өндіріс- 
тің шешуші салаларында еңбек етеді. Дәлірек айтсак, 63 коммунист: 
егіншілік саласында, 37 коммунист мал шаруашылығында істейді. 

Совхоз шаруашылығының жетекші саласы -- егіншілікте кезек күт- 
тірмейтін, жауапты жұмыс аз емес. Сондықтан да совхоздың партия 
комитеті, цехтық партия ұйымдары егіншілік мәдениетін көтеру арқылы. 
астықтың жалпы түсімін арттыру, көктемгі-күзгі науқанды жұмысты 
қысқа мерзімде, сапалы өткізу үшін белгіленген шаралардың орында- 
луын жіті қадағалайды. 1078 жылғы көктемде тұқым себу алдында 
(март айында) «Совхозда егіншілік мәдениетін көтеру жөніндегі партия 
ұйымының міндеттері» деген мәселе бойынша ашық партия жиналысы: 
өткізілген. Топырақты қайырмасыз құралдармен өңдеу әдісін тиімді 
қолдану, арамшөпке қарсы күресті күшейту мәселелері сөз болды. Сол 
жиналыста коммунистер топырақ өңдеудің жаңа әдісіне көшу техника-. 
ны комплексті пайдалануға, егін шығымдылығын арттыруға елеулі үлес 
қосатынына назар аударды. 


Өткен жылы совхоз коллективі ипатовтық диқандардың әдісін өнді- 
ріске енгізуді ұйғарды. Жаңа әдісті өндіріске қалай енгізу керек? Ол 
-озық әдістің нақты жағдайда қалай іске- асырылатынын көзбен көрген 
бір басқа. Сол себептен де совхоз парткомының секретары Василий Мак-. 
снмович облыстан шыққан басқа үш кісімен бірге Ставрополь өлкесін- 
де бір жетідей болып, ипатовтықтардың әдісін терең зерттеп, үйреніп 
қайтыпты. Ипатовтық әдіс бойынша өндірістің бір буынының сәл кіді- 
руі бүкіл комплекстің жұмысын тежейді. Сондықтан да комплекстегі 
адамдардың өзіне тапсырылған іске аса жоғары жауапкершілікпен қа-. 
рауы талап етіледі. 


Өткен орақ науқаны кезінде совхозда бес комплекс ұйымдастырыл-. 
ған. Бұл мәселе орақ басталар алдында ашық партия жиналысында, 
одан соң барлық бригадада егжей-тегжейлі талқыланыпты. Ең алдымен: 
адамдарды моральдық жағынан әзірлеп алу керек болған. Әр-комплекс- 
те бес звено, бірінші звено тұрмыстық-мәдеңн қызмет көрсетеді, екінші-. 
сі алаңды жұмысқа дайындап береді. Үшіншісі астық жинайтын-тасы- 
малдайтын звено. Мұнда 3--4 комбайн екі сменамен “жұмыс істейтіндей. 
етіліп жабдықталған. Төртінші звенода екі трактор, сырма, сабан үй- 
гіш бар. Ол сабан жинайды. Бесіншісі техникалық қызмет көрсетеді. 
Әдетте өндіріс бригадирі осы звеноның жетекшілігіне тағайындалады, 
оның жөндеушілері, газбен пісірушілері, май құюшылары болады. Бұ- 
ларда, егер комбайн жұмыс үстінде ақаулы- болып, тоқтағандай жағдай-- 
да, оларды ауыстыра қоятын екі запас комбайн бар. 

Егін жинаудың ипатовтық комплексті әдісін енгізу арқасында орақ 
маусымы бұрынғы 20--25 күннен: І10--.15 күнге дейін қысқартылды. Ша-. 
руашылықта егін түгелдей бөлектеп жиналған. Бұрын егіннің 60--72. 
проценті ғана бөлектеп орылады: екен. Бөлектеп жинау орақты үш-төрт 
күн ерте бастауға мүмкіндік береді. Дән таза, әрі құрғақ болады. Қом- 
мунист Владимир Иванович Қозынченконың: төрт комбайннан құралған 
звеносы маусым ішінде 74 мың центнер астық бастырған. В. Қозынчен- 
коның өзі 18 мың 769 ңентнер, Виктор Иванович Шевченко 18 мың 700 
центнер, Артем Трофимович: Астафьев 17-мың 350 центнер, ІП дәрежелі 
Еңбек Даңқы орденінің иегері Терікқ Жолдыбаев 17 мың 650 центнер ас- 
тық бастырды. Бункерден: астық алуға машина жетіспей қалған шақтар- 
да комбайншылар штурвалды; көмекшілеріне ұстатып, өздері «Қ-700» 
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тракторымен қырманға астық тасымалдауға араласады. Соның нәтяже- 
сінде егін жинаушы звенолар аса жоғары көрсеткіштерге жетті. 

Шаруашылықта социалистік жарыс озаттарын моральдық және ма- 
териалдық жағынан ынталандыру шаралары творчестволықпен жүзеге 
асырылады. Еңбек озаттарының құрметіне совхоз орталығында, бөлім- 
шелерде ту көтеру, салтанатты жағдайда қызыл вымпелдер мен” жалау- 
шалар, «Өз мамандығының таңдаулысы», «Таңдаулы комбайншы», «Таң- 
даулы сауыншы», «Таңдаулы шофер» деген құрметті атақтар мен дип- 
ломдар тапсырылады. Ал артта қалушылар «Молнияларда», «Қолючка- 
Да» қатаң сынға алынады. 

Совхоз өндірісінде жұмыстың ұсақ-түйегі жоқ. Жөнделмей жатқан 
тракторды тез жөндеп іске қосу маңызды ма? Немесе қос басындағы ди- 
қандарға ыстық тамақ жеткізу маңызды ма? деп қарауға болмайды. 
Олар бір-бірімен тікелей байланысты, олай болса екеуі де маңызды -- 
дейміз. Ас -- адамның арқауы. Таңның атысына, күннің батысына қара- 
май еңбек етіп жүрген диқандарға дәмді тағамды уақтылы ұйымдасты- 
рып отыру аса маңызды іс. 

Совхоздағы қоғамдық тамақтандыру жүйесін директордың өзі бас- 
қарып, қатаң бақылауға алған. Қоғамдық тамақтандыру жөніндегі ин- 
женер-технолог, коммунист Ольга Александровна Смак өз ісінің білгір 
маманы. Үш бригаданың диқандарына тамақ орталық асханада әзірле- 
ніп, үлкен термостармен қос басына жеткізіліп тұрады. Совхоз еңбек- 
керлеріне дәмді де сапалы ыстық тамақ ұйымдастырудағы қол жеткен 
табыстары үшін совхоз республика ауыл шаруашылығы қызметкерлері 
кәсіподағы Орталық Қомитетінің, ал үстіміздегі жылы ВЦСПС-тің 
грамотасы мен ауыспалы Қызыл туына ие болыпты. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумында ауыл 
шаруашылығын жаңа техникамен жарақтандыру мәселесі жаңа қыры- 
нан қойылғаны мәлім. Осы тұрғыдан келгенде совхоз өндірісі жұмысын 
онан әрі механикаландыру ісі кең көлемде жүргізілмек. 

-- Қалай болған күнде де ішкі резервтер мен мүмкіндіктерді пайда- 
лана отырып, гектар шығымдылығын арттыра береміз, -- дейді совхоз 
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2 ҚАЗАКСТАН 
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ҚАЗАҚСТАН КОМПАРТИЯСЫ ОРТАЛЫҚ 
КОМИТЕТІНІҢ ТЕОРИЯЛЫҚ және САЯСИ ЖУРНАЛЫ 


1921 ЖЫЛҒЫ СЕНТЯБРЬДЕН 
БАСТАП ШЫҒЫП КЕЛЕДІ ӨФ ғына БІР РЕТ ШЫҒАДЫ 


МАЗМҰНЫ 


Совет Одағы Коммунистік партиясының Орталық Қомитетінде. Шаруашылық 
механизмін одан әрі жетміліру және партия мен мемлекет органдарының 
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КПСС ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІНДЕ 


ШАРУАШЫЛЫҚ МЕХАНИЗМІН ОДАН ӘРІ 
ЖЕТІЛДІРУ ЖӘНЕ ПАРТИЯ МЕН МЕМЛЕКЕТ 


ОРТАНДАРЫНЫҢ МІНДЕТТЕРІ ТУРАЛЫ 


Партияның ХХУ сьезінің халық шаруашылығын басқаруды жақ- 
сарту туралы шешімдерін орындау мақсатында ҚПСС Орталық Қоми- 
теті шаруашылық механизмін одан әрі жетілдіру және партия мен мем- 
лекет органдарының міндеттері туралы қаулы қабылдады. . 

Кемелденген социализм жағдайында, деп атап көрсетілген қаулы- 
да, біздің еліміз экономикалық және әлеуметтік дамуда, халықтың әл- 
ауқатын жақсартуда орасан зор табыстарға жетті. Сегізінші, тоғызын- 
шы және оныншы бесжылдықтар тұсында КПСС басшылық еткен со- 
вет халқының жанқиярлық еңбегімен экономиканың серпінді түрде өсуі 
қамтамасыз етілді, қуатты өндірістік және ғылыми-техникалық потен- 
циал жасалды. Ең жаңа техникамен жарақтанған осы заманның мың- 
даған ірі-ірі кәсіпорындары салынды, ауыл шаруашылығының матерн- 
алдық-техникалық базасы едәуір нығайтылды, құрылысты индустрия- 
ландыру дәрежесі арттырылды. Ұлттық табыс осы кезең ішінде екі есе- 
ден астам көбейді. 

Осы жетістіктердің барлығы жоспарлы социалистік шаруашылық 
системасының артықшылықтарын, совет қоғамының творчестволық 
жасампаз күштерін айқын көрсетеді. Олар ҚПСС Орталық Қомитетінің 
1964 жылғы октябрь Пленумынан кейін әзірленіп, дәйекті түрде жүзеге 
асырылып келе жатқан партияның ғылыми негізделген экономикалық 
саясатының нәтижесі болып табылады. 

Біздің экономикамыз қазір дамудың халық шаруашылығын баска- 
руды одан әрі жақсарту ерекше актуальды сипат алып отырған дәреже- 
сіне жетті. Өндірістің өскелең көлемдері, күрделілене түскен экономи- 
калық байланыстар, қазіргі ғылыми-техникалық революция баскару 
ісіне барған сайын жоғары талаптар қоюда. ҚПСС ХХУ сьезі шаруашы- 
лық механизмін жетілдірудің негізгі бағыттарын белгілеп берді. Басқа- 
ру мен жоспарлау мәселелеріне назарды күшейтудің маңыздылығы 
ҚПСС Орталық Қомитетінің одан кейінгі Пленумдарында, Л. И, Бреж- 
нев жолдастың сөздерінде атап көрсетілді. 

ХХУ сьездің нұсқауларына сәйкес, ҚПСС Орталық Қомитеті бүкіл 
басқару және жоспарлау қызметін өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапа- 
сын жақсартуға, халық шаруашылығынын түпкілікті жоғары нәтиже- 
деріне жетуге, өскелең қоғамдық және жеке тұтыну қажеттерін неғұр- 
лым толық қанағаттандыруға бұрынғыдан да көбірек бағыттап жұмсау 
қажет деп санайды. Халық шаруашылығындағы қолда бар нәрсенін 
ұтымды пайдаланылуын қамтамасыз ету негізінен өселіч интенсивті 
факторларына арқа сүйеу, ғылыми-техникалық жетістігіср МЕН ОЗЫҚ 
тәжірибені өндіріске неғұрлым кеңінен енгізу қажет, 


Ӛ 


ҚПСС Орталық Қомитеті мемлекеттік жоспардың, ең алдымен пар- 
тияның экономикалық саясатын жүзеге асырудың маңызды тетігі ретін- 
де бесжылдық жоспардың ролін одан әрі арттыруға, жоспарлардың ба- 
ланстылығын, олардың әлеуметтік міндеттерді шешуге көбірек бағдар- 
лануын қамтамасыз етуге бірінші дәрежелі маңыз беріп отыр. Ресурс- 
тарды жалпымемлекеттік мақсатты программаларды орындауға шоғыр- 
ландыру ісі күшейтілуге, жоспарланатын көрсеткіштер жүйесі жақсар- 
тылуға тиіс, сөйтіп, олар еңбек коллективтерін еңбек өнімділігін артты- 
ру. негізгі қорларды барынша толық пайдалану жолындағы, материал- 
дық ресурстарды үнемдеу жолындағы күреске барынша жұмылдыра- 
тын болуы керек. Перспективалық және ағымдағы проблемалардың, 
сондай-ақ салалық және территориялық даму міндеттерінің ішешімін 
неғұрлым тығыз ұштастырып отыру, өндірістік тапсырмаларды белгі- 
леген кезде тұтынушылардың мүдделерін неғұрлым толық ескеру кажет. 

Экономикалық тұтқалар мен тетіктердің пәрменділігін едәуір кү- 
шейту, материалдық ынталандыруды жұмыстың тиімділігі мен сапасы- 
на, жоспарлы тапсырмалардың оршндалуына және өндірістік қызметтің 
нәтижелеріне тікелей байланысты ету керек. 

КПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советі «Жоспар- 
лауды жақсарту және шаруашылық механизмінің өндіріс тиімділігі мен 
жұмыс сапасын арттыруға ықпалын күшейту туралы» қаулы қабыл- 
дады. 

Басқарудың ұйымдық құрылымын одан әрі жақсарту жөнінде ұсы- 
ныстар әзірлеу, оларда ведомстволық бытыранқылықты жою, салалық 
және территориялық басқаруды, мақсатты программаларды жүзеге 
асырудың ұйымдық формаларын жетілдіру жөнінде шаралар көздеу, 
сондай-ақ шаруашылық құрылыстағы халық депутаттары Советтерінің 
ролін арттыру, еңбек коллективтерінің праволары мен инициативаларын 
ұлғайту туралы ұсыныстар әзірлеу белгіленді. 

Партия, совет, шаруашылық, кәсіподақ және комсомол ұйымдары 
шаруашылық механизмін жетілдіру жөнінде белгіленген шараларды 
жүзеге асыруды ірі шаруашылық саяси міндет деп қарайтын болсын. 
Экономиканың барлық буындарындағы жұмыстың ұйымшылдығы мен 
жүйелілігін арттыру, министрліктер мен басқа да басқару органдары- 
ның аппаратының қызметін тыңғылықты ете түсу, шешімдер қабылдау- 
да оперативтілікке жету қажет. Мемлекеттік, өндірістік және еңбек тәр- 
тібі үздіксіз нығайтылып отырсын, белгіленген жоспарлар мен шарт 
бойынша қабылданған міндеттемелердің орындалуына кадрлардың жа- 
уапкершілігі арттырылсын. 

Партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдары, бұқаралық информа- 
ция және насихат құралдары шаруашылық механизмін жетілдіру жө- 
ніндегі шешімдердің мәнін кеңінен түсіндіретін болсын, басқару мен 
жоспарлау ісін жақсарту, қоғамдық өндірістің тиімділігін арттырып, жұ- 
мыс сапасын жақсарту совет адамдарының материалдық әл-ауқатын 
одан әрі арттырудың сөзсіз шарттары екенін көрсетіп отырсын. 


ҚПСС Орталық Қомитеті партия, совет, шаруашылық, кәсіподақ 
және комсомол ұйымдары, еңбекшілер коллективтері белгіленген шара- 
ларды жүзеге асыру үшін қажет нәрсенің бәрін істейді, халық шаруа- 
шылығының жаңадан қуатты түрде өрлеуін қамтамасыз етеді, социа- 
листік Отанның күш-қуатын нығайтуға, коммунизмнің материалдық- 
техникалық базасын жасауға сүбелі үлес қосады деп кәміл сенім білді- 
реді. 


КПСС ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІ МЕН 
“СССР МИНИСТРЛЕР СОВЕТІНДЕ 


ЖОСПАРЛАУДЫ. ЖАҚСАРТУ ЖӘНЕ 
ШАРУАШЫЛЫҢ МЕХАНИЗМІНІҢ ӨНДІРІС | 
ІНІМДІЛІГІ МЕН ЖҰМЫС (АПАСЫН 
АРТТЫРУҒА ЫҚПАЛЫН КҮШЕЙТУ ТУРАЛЫ 


2 КПСС С БЛЕЕ Қомитеті мен СССР Министрлер Советі партияның 
ХХУ сьезінің, Орталық Комитеттің одан кейінгі Пленумдарының шешім- 
дерін және есер Қонституциясының қағидаларын басшылыққа ала 
отырып, экономикаға жоспарлы басшылықты одан әрі жетілдіру, өнді- 
рісті басқарудағы демократиялық негіздерді дамыту және еңбек коллек- 
тивтерінің творчестволық инициативасын арттыру жөніндегі шаралар 
жүйесін жүзеге асыру кажет деп санайды. 

індет - жоспарлау мен шаруашылықты жүргізудің дәрежесін арт- 
тыру, оларды қазіргі кезеңнің -- кемелденген социализм кезеңінің та- 
лаптарына сәйкестендіру, қоғамдық өндіріс тиімділігін едәуір артты- 
руға, ғылыми-техникалық прогресті жеделдетуге және еңбек өнімділігін 
арттыруға, өнім сапасын жақсартуға қол жеткізіп, осының негізінде ел- 
Дің экономикасы мен совет халқының әл-ауқатын ұдайы өрге бастыруды 
қамтамасыз ету. 

1. Халық шаруашылығында жоспарлау жұмысының дәрежесін арт- 
тыру жөніндегі шаралар туралы. Қаулыда бүкіл жоспарлау жұмысын 
жақсартудың аса маңызды бағыттары -- халық шаруашылығының түп- 
кілікті жоғары нәтижелеріне жетудің ең тиімді жолдарын таңдап алу, 
салалық және территориялық дамуды, перспективалық және ағымдағы 
жоспарларды ұтымды ұштастыру, салааралық және сала ішіндегі про- 
порцияларды жетілдіру, экономиканың үйлестіріле өсуін қамтамасыз 
ету екені атап көрсетілген. 

СССР Мемлекеттік жоспарлау комитетіне, СССР министрліктері 
мен ведомстволарына және одақтас республикалардың Министрлер Со- 
веттеріне СССР-дің экономикалық және әлеуметтік даму жоспарларын 
әзірлегенде мыналарды қамтамасыз ету ұсынылды: 

экономикалық және әлеуметтік проблемаларды комплексті түрде 
шешу, күштер мен ресурстарды аса маңызды жалпымемлекеттік про- 
граммаларды орындау ісіне шоғырландыру, жоспарларды әзірлеуге тар 
шеңберлі салалық тұрғыдан қарауға жол бермеу; 

қоғамдық еңбек өнімділігін арттыру мен өнім сапасын жақсарту 
қарқындарын арттыруға бағытталған ғылыми-техникалық жаңалықтар 
мен шешімдердің жүзеге асырылуын жеделдету; 

өндірістік қорларды, материалдық, еңбек және финанс ресурстарын 
ұтымды пайдалану, үнем тәртібін күшейтіп, халық шаруашылығындағы 
ысырапты жою; 


г 


халық шаруашылық пропорцияларында прогресті өзгерістерді қам- 
тамасыз ету, күрделі қаржы мен бүкіл қоғамдық өндірістің тиімділігін 
арттыру үшін салалар мен экономикалық аудандарды дамытудағы 
ұтымды артықшылықтарды дұрыс анықтау; 

экономиканың пропорциялы және үйлесімді дамуы үшін қажетті ма. 
териалдық және финанс резервтерін жасау. | 

СССР Мемлекеттік жоспарлау комитеті перспективалық жоспар- 
лардың ролін күшейту, программалы-мақсатты әдісті кеңінен қолдану, 
ғылыми негізделген техникалық-экономикалық нормалар мен норматив- 
тер жүйесін енгізу негізінде жоспарлаудың мазмұнын сапалық жаңа дД- 
режеге көтеруге тиіс. 

Қаулыда экономикалық және әлеуметтік дамудың перспективалық 
және ағымдағы жоспарларын жасаудың тәртібі белгіленген, 

Еліміздің экономикалық және әлеуметтік дамуын жоспарлаудың 
басты формасы және кәсіпорындардың, бірлестіктер мен министрліктер- 
дің шаруашылық қызметін ұйымдастырудың негізі ретінде бесжылдық 
жоспардың ролін күшейтуге бағытталған бірқатар шаралар көзделген. 
Атап айтқанда, бесжылдық жоспардың құрамында әрбір жылға арнап 
материалдық және еңбек ресурстарының, өндірістік қуаттардың баланс- 
тарын, финанс балансын және халықтың ақшалай кірісі мен шығысы- 
ның балансын жасау; экономикалық нормативтерді бекіту; шаруашы- 
лықты басқарудың барлық сатыларында бесжылдық жоспардың орын- 
далуына бесжылдықтың басынан бастап үдемелі қорытындылармен ба- 
ға беріп отыру көзделеді. 

СССР Мемлекеттік жоспарлау комитетіне СССР-дің мүдделі минис- 
трліктері мен ведомстволарын және одақтас республикалардың Минис- 
трлер Советтерін қатыстыра отырып, мақсатты комплексті ғылыми-тех- 
никалық, экономикалық және әлеуметтік программалардың, сондай-ақ 
жекелеген аймақтар мен территориялық-өндірістік комплекстерді дамы- 
Ту программаларының тізімін, оларды әзірлеудің тәртібі мен мерзімде- 
рін кезекті бесжылдық басталғанға дейін анықтап, бекітіп отыру тап- 
сырылды. Ең таяу болашаққа арналған бірінші кезектегі міндеттер қа- 
тарында отын мен металды үнемдеу, БАМ-ды салу және осы магистраль 
өтетін аудандарда өнеркәсіпті дамыту, қол еңбегін қолдануды азайту, 
халық тұтынатын жаңа товарлар өндірісін ұлғайту жөніндегі програм- 
маларды әзірлеу көзделеді. 


СССР-дің экономикалық және әлеуметтік дамуының жылдық жос- 
парлары бесжылдық жоспардың сол жылға арналған тапсырмалары мен 
экономикалық нормативтерінің негізінде жасалатын болсын, аталған 
тапсырмаларды қажетті түрде нақтылау, ғылым Мен техниканың ең жа- 
ңа жетістіктерін енгізу, сондай-ақ бесжылдық жоспардың орындглуын 
қамтамасыз ететін экономикалық және ұйымдық шараларды жүзеге 
асыру көзделсін. 


Жылдық жоспарды жасау төменнен -- өндірістік бірлестіктер. (кә- 
сіпорындар) мен ұйымдардан басталсын. Социалистік жарысты өрістету 
және шаруашылық ішіндегі резервтерді пайдалану негізінде өндірістік 
бірлестіктер (кәсіпорындар) мен ұйымдардың коллективтері бесжыл- 
дық жоспардың тиісті жылға белгіленген тапсырмаларынан асып түсе- 
тін үстеме жоспарлар жасайды. Өндірістік бірлестіктер (кәсіпорындар) 
мен ұйымдардың инициативасы бойынша қабылданып, материалдық ре- 
сурстармен үйлестірілген үстеме жоспарлар жылдық жоспардың құра- 
мына енгізіледі. | 

Өндірістік бірлестіктер (кәсіпорындар) мен ұйымдардың бесжыл- 
дық және жылдық жсспарлары экономикалық және инженерлік есеп- 
лерге негізделе жасалсын, жоспарлы тапсырмалардың тиісті көрсеткіш- 
тердің қалыптасқан динамикасы бойынша ғана белгіленуіне жол беріл- 
месін. 
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- Партия, совет, кәсіподақ және комсомол ұйымдары, шаруашылық 
органдары өндірістік бірлестіктер (кәсіпорындар) мен ұнымдардың ең- 
бек коллективтерінің бесжылдық және жылдық жоспарларды жасауға, 
сондай-ақ олардың орындалуын бақылауды жүзеге асыруға белсене Қа- 
тысуын қамтамасыз ететін болсын. 

Қаулыда өнеркәгіп министрліктеріне, бірлестіктер мен кәсіпорын- 
дарға бесжылдық жоспарларда (әр жылға жеке-жеке бөліп) бекітетін 
көрсеткіштер мен эконсмикалық нормативтер жүйесі анықталады. 

Көрсеткіштер ішінде, атап айтқанда, мыналар көзделген: таза (нор- 
мативтік) өнімнің, ал жекелеген салаларда -- тозарлы өнімнің салыс- 
тырмалы бағамен өсуі; негізгі өнім түрлерінің заттай өндірілуі; еңбек 
өнімділігінің артуы; өнімнің бір сомына төленетін жалақы нормативі; 
жұмысшылар мен қызметшілер санының лимиті және қол еңбегінің қол- 
данылуын азайту жөніндегі тапсырма; пайданың жалпы сомасы, аЛ же- 
келеген салаларда -- өнімнің өзіндік құнының кемуі; негізгі қорлардың, 
өндірістік қуаттар мен обьектілердің іске қосылуы; мемлекеттік күрделі 
қаржы мен құрылыс-монтаж жұмыстарының лимиті; жаңа техниканы 
енгізу жөніндегі тапсырмалар және ғылыми-техннкалық шараларды жү- 
зеге асырудан түсегін экономикалық пайда; материалдық-техникалық 
ресурстардың аса маңызды түрлерін берудің келемі. 

Таза өнім көрсеткішіне көшу тиісті салалардың бұл іске әзірленуіне 
қарай жүзеге асырылады. 

Қаулыда он бірінші бесжылдықтан бастап жылдық жоспарларда 
өнеркәсіп минисгрліктеріне, бірлестіктерге, кәсіпорындарға бесжылдық- 
тың тиісті жылына белгіленген тапсырмаларды нақтылайтын, ал жеке- 
леген жағдайларда анықтайтын көрсеткіштерді бекітіп беру көзделген. 
Бірқатар кәрсеткіштер мен нормативтерді министрліктер, бірлестіктер 
мен кәсіпорындар жылдык жоспарларда бесжылдык жоспардың тиісті 
жылға арналған тапсырмалары мен нормативтерін ескере отырып өзде- 
рі бекітеді. Жасалған шарттар бойынша өнім жеткізу жөніндегі міндет- 
темелердің орындалуына баға беру үшін бірлестіктер мен кәсіпорындар- 
ға өткізілетін өнім көлемі бекітіліп беріледі. 

СССР Мемлекеттік жоспарлау комитеті мүдделі министрліктермен 
және ведомстволармен бірлесе отырып, 1979---1980 жылдары өнімнің ти- 
імділігін, сапасын және басқа да тұтыну қасиеттерін ескеруге мүмкіндік 
беретін ғылыми негізделген техникалық-экономикалық көрсеткіштерді 
кеңінен қолдану негізінде өндірілетін өнімнің заттық өлшемдері жүйесі- 
не кажетті өзгертулер енгізетін болсын, сондай-ақ жабдықтың өнімді- 
лігі мен басқа Да экономикалық қкгсиеттерін неғұрлым толық бейнелей- 
тін шартты өлшеммен ұлғайтылған номенклатура бойынша жабдық өн- 
діруді жоспарлау ісіне кешуді жүзеге асырсын. 


Қаулыда СССР-дің, одақтас және автономиялы республикалардың, 
өлкелердің, облыстардың, қалалар мез аудандардың, сондай-ақ ми- 
нистрліктердің, ведомстволардың, бірлестіктердің, кәсіпорындар мен ұй- 
ымдардың экономикалық және әлеуметтік дамуының Мемлекеттік жос- 
парлары құрамында әлеуметтік даму саласындағы шаралардың бүкіл 
комплексі бойынша жиынтық бөлімдер әзірлеу, соның ішінде еңбек жағ- 
дайларын жақсарту, қызметкерлердің мамандығы мен кәсіптік шеберлі- 
гін, халықтың жалпы білім және мәдени дәрежесін арттыру, тұрғын үй 
және мәдени-тұрмыс жағдайларын, медициналық қызмет көрсетуді жақ- 
сарту шараларын және әлеуметтік даму саласындағы басқа да шаралар- 
ды өндірісті дамыту, күрделі құрылыс және олардың тиімділігін арттыру 
жөніндегі тапсырмалармен ұштастыру көзделген. 


Экономикалық және әлеуметтік даму жоспарларында ғылым мен 
техника жетістіктерінің жан-жақты ескерілуін қамтамасыз ету үшін 
СССР-дің Ғылым мен техника жөніндегі мемлекеттік комитеті мен СССР 
Мемлекеттік құрылыс комитеті СССР Ғылым академиясымен бірлесе 
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отырып, іргелі және қолданбалы зерттеулер нәтижелерінің қолданылуын 
ескере отырып, аса маңызды ғылыми-техникалық проблемаларды және 
табиғи ресурстарды комплексті пайдалану проблемаларын шешу жөнін- 
дегі программаларды жасауға және оларда жұмыстың түпкі мақсатта- 
рын, техникалық-экономикалық нәтижелерін, оны жүзеге асырудың мер- 
зімдері мен кезеңдерін белгілеуге тиіс. 

СССР министрліктері мен ведомстволары және одақтас республи- 
калардың Министрлер Советтері салалардың техникалық дәрежесін арт- 
тыру жоспарларын, сондай-ақ табиғатты және айналадағы ортаны қор- 
ғау жөніндегі жұмыс жоспарларын әзірлеп, бекітетін болады. 

СССР-дің Стандарттар жөніндегі мемлекеттік комитетіне 1979--1981 
жылдарда машиналар мен жабдықтар жөніндегі ескірген стандарттар- 
ды қайта қарау; халық тұтынатын товарлардың аса маңызды түрлері 
жөніндегі стандарттаудың комплексті программаларын әзірлеуді аяқ- 
тап, оларда шикізатқа, материалдарға, комплектілеуші бұйымдарға жә- 
не дайын өнімге деген келісілген талаптарды қамтамасыз ету ұсынылды. 


Белгіленген тәртіп бойынша СССР министрліктері мен ведомствола- 
ры және одақтас республикалардың Министрлер Советтері жаңа кәсіп- 
орындарды жобалау мен салуды, жұмыс істеп тұрған кәсіпорындарды 
ұлғайтып, оларды қайта құруды тиімділігі жоғары өндіріс технологиясы 
мен ең жаңа техника қолдану негізінде жүзеге асыруға міндетті, ол тех- 
нология мен техника жаңадан іске қосылатын қуаттарда өзінің техни- 
калық дәрежесі мен сапасы жағынан отандық және шетелдік таңдаулы 
үлгілерге сай келетін немесе олардан асып түсетін өнім шығаруды қам- 


тамасыз етуге тиіс. 
СССР-дің Ғылым мен техника жөніндегі мемлекеттік комитеті мүд- 


делі министрліктермен және ведомстволармен бірлесе отырып, 1979 -- 
1980 жылдары шығарылып жүрген машиналардың, жабдықтың және өн- 
дірістік мақсаттағы басқа да техниканың техникалық дәрежесіне баға 
беруге тиіс. Жасалып жүрген және жаңадан игеріліп жатқан бұйымдар- 
дың техникалық-экономикалық көрсеткіштерін арттыру жөнінде шара- 
лар әзірленіп, жүзеге асырылсын және ескірген өнім өндірістен алынып 
тасталсын. Бұдан былайғы жерде мұндай баға ауық-ауық беріліп тұра- 
тын болсын. 


СССР Мемлекеттік жоспарлау комитетінің, СССР министрліктері 
мен ведомстволарының экономикалық және әлеуметтік дамудың Мемле- 
кеттік жоспарларындағы тапсырмалардың үйлестірілуі үшін жауапкер- 
шілігін арттыру қажет деп танылды. Материалдық баланстар әзірлеудің 
онжылдық кезеңге, бесжылдыққа және бір жылға арналған тәртібі бел- 
гіленді. Халық шаруашылығы мен халықтың түр-түрі мен сапасы тиісті 
талапқа сай келетін өнімдер жөніндегі қажетінің қанағаттандырылуы 
үшін жауапкершілік сол өнімді өндіруде басты мекемелер болып табы- 
латын министрліктерге жүктеледі. 

Қаулыда өндірістік бірлестіктерді (кәсіпорындарды) тікелей ұзақ 
шаруашылық байланысына көшіруді 1980 жылы негізінен аяқтау көз- 
делген. Тікелей ұзақ шаруашылық байланыстары кезінде өнеркәсіптің 
өндірістік бірлестіктері( кәсіпорындары) арасындағы, сондай-ақ сол бір- 
лестіктер (кәсіпорындар) мен СССР Мемлекеттік жабдықтау комитеті- 
нің органдары, транспорт ұйымдары, мемлекеттік және кооперативтік 
сауда ұйымдары арасындағы шарттар бесжылдық мерзімге жасалады. 
Жеткізілетін өнімнің номенклатурасы (түр-түрі) жылдық жоспар- 
ларды жасау кезінде нақтыланып, анықталып отырады, | 

Халық тұтынатын товарлардың сапасын жақсарту және олардың 
түр-түрін көбейту мақсатымен халық тұтынатын товарлар сататын фир- 
малық магазиндер жүйесін дамыту, көтерме сауда жәрменкелерінің жұ- 
мысын жақсарту, сауда ұйымдары мен өнеркәсіп бірлестіктері арасында 
бесжылдық келісімдер жасау белгіленген. Қелісімдерде өнімдердің түр- 
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түрін” жаңартып отыру, бұйымдардың әрленуі мен сыртқы көрінісін, то- 
варлардың буып-түйілуін жақсарту, сондай-ақ халықтың сұранымын не- 
ғұрлым толық қанағаттандыруды қамтамасыз ететін басқа да міндетте- 
мелер көзделетін болсын. Осы келісімдердің негізінде сауда кәсіпорын- 
дары- жылдық шарттар жасап, оларда халықтың сұранымын ескере оты- 
рып, товарлардың көлемі, түр-түрі және оларды жеткізудің шарттары 
нақтыланады. 

Қаулыда территориялық және салалық жоспарлаудың ұтымды ұш- 
тастырылуы жөніндегі шаралар белгіленген. Солардың ішінде СССР ми- 
нистрліктері мен ведомстволарының жоспарлардың жобаларын терри- 
ториялық тұрғыдан әзірлеу және оларды одақтас республикалардың Ми- 
нистрлер Советтерімен бірлесе отырып қарау жөніндегі міндеттері бел- 
гіленген. 

Одактас және автономиялы республикалардың Министрлер Совет- 
теріне, халық депутаттарының өлкелік және облыстық Советтерінің ат- 
қару комитеттеріне жергілікті құрылыс материалдарын өндірудің, халық 
тұтынатын товарлар шығарудың бесжылдық және жылдық жиынтық 
жоспарларын, тұрғын үй-коммуналдық және мәдени-тұрмыстық құры- 
Лыс жоспарларын жасап, оларды бекіту, сондай-ақ аталған жоспарлар- 
дың орындалуын бақылау жүктеледі. 

Сібір мен Қиыр Шығыс аудандарының ел экономикасындағы арта 
түсіп келе жатқан маңызын және бұл аудандарда территориялық-ӨнНдДІ- 
дістік ірі комплекстердің құрылуын ескере отырып, СССР Мемлекеттік 
жоспарлау комитетіне РСФСР Министрлер Советімен және СССР-дің 
мүдделері министрліктерімен, ведомстволарымен бірлесе отырып, бұл 
аудандардың және оларға кіретін территориялык-өндірістік комплекс- 
тердің өндіргіш күштерін дамытып, орналастырудың схемаларын, сон- 
дай-ақ өндірістік бірлестіктер (кәсіпорындар) мен ұйымдардың қай ве- 
домствоға бағынатынына қарамастан әрбір комплекс бойынша эЭкономи- 
калық және әлеуметтік дамудың негізгі көрсеткіштерін қарау, бұл көр- 
сеткіштерді бекіту және олардың орындалуын бақылау ұсынылды. 

Министрліктер мен ведомстволар өндірістік бірлестіктер (кәсіп- 
орындар) мен ұйымдарға бекітіліп берілген жылдық және тоқсандық 
жоспарлардың тұрақтылығын қамтамасыз етуге тиіс, жоспарға оның 
накты орындалу дәрежесінен төмендетіп жіберетін түзетулер енгізуге 
жол берілмейтін болсын. 

П. Өндірістік қуаттар мен обьектілердің іске қосылуын жеделдету 
және күрделі қаржылардың тиімділігін арттыру жөніндегі шаралар ту- 

алы. ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советі СССР 

емлекеттік жоспарлау комитетіне, СССР министрліктері мен ведомст- 
воларына және одақтас республикалардың Министрлер Советтеріне бұ- 
рын басталған құрылыстарда өндірістік қуаттар мен обьектілердің іске 
қосылуын жеделдетуге және таяудағы жылдары аяқталмаған құрылыс- 
тардың көлемін белгіленген нормативтерге дейін жеткізу үшін жаңадан 
салынатын құрылыстар санын күрт азайтуға бағытталған шаралар бел- 
гілеуді міндеттеді. 
| Он бірінші бесжылдықтан бастап СССР Министрліктеріне, ведом- 
стволарына және одактас республикалардың Министрлер Советтеріне 
материалдык, технологиялық және энергетикалық жабдықтың ресурста- 
рымен, еңбек және финанс ресурстарымен, сондай-ақ құрылыс-монтаж 
ұйымдарының куаттарымен үйлестірілген күрделі құрылыстың тұрақты 
(тапсырмалары әр жылға бөлінген) бесжылдық жоспарлары бекітіліп 
берілетін болады. 

Жұмыс істеп тұрған өндіріс пен жаңа құрылысты біртұтас етіп жос- 
парлау үшін бесжылдық жоспарлардың жобаларында материалдық өн- 
діріс салаларын дамытуға өнім мен қызмет көлемінің жоспарланған өсі- 
міне сәйкес күрделі қаржы бөліп отыру көзделетін болсын, 


9 


СССР министрліктері мен ведомстволарына және одақтас реепубли-. 


калардың Министрлер Советтеріне бесжылдық жоспарлар жобаларының 
құрамында қолда бар өндірістік қуаттар мен негізгі корларды пайдала- 
нудың баланстары мен есептерін, сондай-ақ жұмыс істеп тұрған кәсіп- 

орындарды қайта құру мен техникамен қайта жарақтандырудың жиын- 
тық жоспарларын жасау міндеттелді. Жоспарларда осы мақсат үшін 
бірлестіктер мен кәсіпорындарға материалдық ресурстар мен жабдық- 
тарды, сондай-ақ қажетті күрделі қаржы, құрылыс-монтаж және мерді- 
герлік жұмыстар лимиттерін бірінші кезекте бөлу көзделсін. Жаңа кә- 
сіпорындар салуға және жұмыс істеп тұрған кәсіпорындарды кеңейтуге 
қаржы егер жұмыс істеп тұрған кәсіпорындар өнімнің осы түрі жөнінде- 
гі халық шаруашылығының қажеттерін қамтамасыз ете алмайтын бол- 
са, оларды қайта құру мен техникамен қайта жарақтандыру ескеріле 
отырып бөлінсін. 

Қаулыда құрылыс министрліктері мен құрылыс-монтаж ұйымдары- 
на бесжылдық және бір жылдық жоспарларда бекітілетін көрсеткіштер- 
дің тізбесі белгіленген. Олардың ішінде мыналар бар: өндірістік қуаттар 
мен обьектілерді іске қосу, заказшыларға бөлініп кәрсетілген товарлы 
құрылыс өнімінің көлемі, еңбек өнімділігінің өсуі, жұмысшылар мен 
қызметшілер санының лимиті, пайда, ал жекелеген ұйымдар үшін -- құ- 
рылыс-монтаж жұмыстарының өзіндік құнын кеміту. 

СССР Мемлекеттік құрылыс комнтетіне он бірінші бесжылдықта құ- 
рылыс-монтаж ұйымдарында еңбек өнімділігін таза енім (нормативтік) 
бойынша немесе еңбек шығынындағы өзгерістерді неғұрлым дәл бейне- 
лейтін басқа көрсеткіш бойынша, ал жалақы қорын -- еңбек өнімділігін 
жоспарлау үшін қолданылатын көрсеткішке қарай өнімнің әр сомының 
нормативі бойынша жоспарлауға бірте-бірте көшу үшін 1979--10980 жыл- 
дарда смета-нормативтік база әзірлеу жөніндегі шараларды жүзеге асы- 
ру ұсынылды. 

Құрылыс-монтаж ұйымдарының шаруашылық қызметін бағалау 
мен оларды экономикалық жағынан көтермелеу ісі өндірістік қуаттар 
мен обьектілерді іске қосу, товарлы құрылыс өнімі, еңбек өнімділігі мен 
пайданың өсуі жөніндегі тапсырмалардың орындалу нәтижелеріне қа- 
рай жүргізілетін болады. 

ССР министрліктері мен ведомстволары және одақтас республи- 
кглардың Министрлер Советтері құрылысы толық аяқталып, пайдалану- 
ға берілген кәсіпорындар, өнім шығаруға және қызмет етуге әзір етілген 
іске қосылатын комплекстер, кезекте» мен обьектілер үшін заказшылар 
мен мердігерлер арасында товарлы қүрылыс өнімінің сметалық құны 6бо- 
йынша есеп айырысуды енгізу ісін 198І жылы аяқтайтын болсын, 

Өндірістік қуаттар мен обьектілердің дер кезінде іске қосылуы 
үшін заказшылар мен мердігерлердің жауапкершілігін арттыру жөнінде 
бірқатар накты шаралар көзделді. Бекітілген титулдық тізімдер заказ- 
шылар, мердігерлер, жоспарлау, финанс, банкі және жабдықтау орган- 
дары, жабдықтар Мен конструкциялар бегретін орындар үшін бүкіл кұ- 
рылыс кезеңінде бұлжымайтын міндетті жоспарлық документ болып та- 
былады деп белгіленді. 

СССР Құрылыс банкісі мен СССР Мемлекеттік банкісіне өндірістік 
мақсаттағы құрылыстарды мемлекеттік күрделі қаржымен бүкіл құры- 
лыс кезеңінде титулдық тізімдер бойынша сметада бекітілген сомалар 
мөлілерінде үздіксіз каржыландырып отыру ұсынылды. 

Өндірістік қуаттар мен обһектілерді дер кезінде іске қосқаны үшін 
берілетін сыйлықтардың мөлшетгі арттырылды. 

СССР Құрылыс министрліктері мен одақтас республикалардың Ми- 
нистрлер Советтеріне 1979--198І жылдарда екі-үш буынды басқару 
жүйесіне көшуді ескере отырып, күрделі құрылысты басқару ісін жетіл- 
діру жөнінде шаралар белгілеп, жүзеге асыру ұсынылды. 

ІІІ. Шаруашылық есепті дамыту және экономикалық тұтқалар мен 
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тетіктердің ролін күшейту туралы. Қаулыда өндірістік бірлестіктер (кә- 
сіпорындар) мен құрылыс-монтаж ұйымдарында бесжылдық жоспардың 
тапсырмалары негізінде және шаруашылық қызметтің түпкілікті нәти- 
желерінің жақсаруына, сонымен бірге мемлекеттік бюджетке аударыла- 
тын қаржының өсуіне қарай олардың қарамағында қалдырылатын ре- 
сурстарды арттыруға кепілдік беретін ұзақ мерзімді экономикалық нор- 
мативтер негізінде шаруашылық есептің одан әрі дамытылуын қамтама- 
сыз ету қажет деп танылды. 

Өнеркәсіптегі өндірістік бірлестіктердің (кәсіпорындардың) шаруа- 
шылық қызметінің нәтижелерін бағалау, сондай-ақ оларды экономика- 
лық жағынан көтермелеу, ең алдымен өндірістік-техникалық мақсатта- 
ғы өнімдер мен халық тұтынатын товарлар беру жоспарларының жасал- 
ған шарттарға (заказдарға) сәйкес номенклатура (түр-түрі) бойынша 
мерзімінде орындалуын, еңбек өнімділігінің артуын, өнім сапасының 
жақсаруы мен пайданың өсуін (жекелеген салаларда -- өзіндік құнның 
кемуін) ескере отырып жүргізілсін. 


Қаулыда өнеркәсіптің шаруашылық есептегі негізгі буыны фФетінде 
өндірістік бірлестіктер құруды таяудағы екі-үш жыл ішінде аяқтау көз- 
делген. Өндірісті мамандандыру мен кооперациялау, көмекші және ко- 
салқы қызметтерді, сондай-ақ біріктірілген кәсіпорындар мен ұйымдар- 
дың басқару функцияларын орталықтандыру жөніндегі шаралар дәйек- 
ті түрде жүзеге асырылсын. 

Еңбек коллективтерінің шаруашылық инициативасын өрістетіп, өнң- 
дірістік бірлестіктердің (кәсіпорындардың) праволарын кеңейту үшін он 
бірінші бесжылдықта бесжылдықтың әр жылына арналып сараланған 
мөлшерде бекітілетін тұрақты нормативтер бойынша экономикалық кө- 
термелеу қорларын -- материалдық көтермелеу корын, әлеуметтік-мәде- 
ни шаралар мен тұрғын үй корын және өндірісті дамыту қорын жасауға 
көшу көзделіп отыр. Бұл ретте аса тиімді жаңа өнім мен халық тұтына- 
тын жаңа товарлар шығаруды едәуір арттырған өндірістік бірлестіктер- 
ге (кәсіпорындарға) осы аталған қорларды жасау нормативтері көтерің- 
кі мөлшерде белгіленеді. Бесжылдықтың кезекті жылына арналған бес- 
жылдық жоспар тапсырмаларынан асып түсетін үстеме жоспарлар қа- 
былдап, оны орындаған өндірістік бірлестіктер (кәсіпорындар) үшін де 
экономикалық көтермелеу қорына көтеріңкі мөлшерде қаржы аудару 
белгіленеді. Бесжылдық жоспардың тапсырмалары қор жасау жөніндегі 
көрсеткіштер бойынша орындалмай қалған жағдайда экономикалық кө- 


термелеу қорына қаржы аудару төмен нормативтер бойынша жүзеге 
асырылады. 


Экономикалық кэәтермелеу қорының қаржысы қатаң түрде өз мақ- 
сатына пайдаланатын болып белгіленді. Қордың қалдықтары келесі 
жылға ауысады және оны ешкім алып қоя алмайды. Өндірісті дамытуға, 
сондай-ақ әлеуметтік-мәдени шараларға, тұрғын үй құрылысына және 
материалдық ынталандыруға арналған қаржыны пайдалану мәселеле- 
рін талқылап, шешуге еңбек коллективтері белсене қатысады. 


Материалдық ынталандыру коры еңбек өнімділігінің артуына, сапа- 
сы жорары категориялы өнімдердің өндірілуіне және жасалған шарт 
(заказ) бойынша тұтынушыларға өнім беру жоспарының орындалуына 
қарай түскен пайданың есебінен құрылады. Жекелеген салалардың 
ерекшеліктері ескеріле отырып, бұл қор басқа сапалық көрсеткіштер 
(материалдық ресурстардың үнемделуі, қор кайтарымы мен сменалы- 
лық коэффициенттердің артуы, рентабельділік дәрежесі, өнімнің өзіндік 
құнының кемуі, ал өндіруші салаларда -- зат түріндегі өнім өндірудің 
өсуі) бойынша да құрылуы мүмкін. 


Өндірістік бірлестіктер (кәсіпорындар) материалдық ынталандыру 
қоры мен жалақы қорынан сыйлық беруге арналған қаржыны ең алды- 
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мен жасалған шарттарға (заказдарға) сәйкес сапалык көрсеткіштерді 
жақсартқаны және өнім беру жөніндегі міндеттемелерді орындағаны 
үшін, социалистік жарыстың нәтижелерін ескере отырып, ынталандыру 
ісіне жұмсауы қажет деп саналсын. 

Әлеуметтік-мәдени шаралар мен тұрғын үй құрылысының қоры кә- 
сіпорындар коллективтерінің тұрғын үймен қамтамасыз етілуіне және 
әлеуметтік-мәдени мекемелердің болуына қарай материалдық ынталан- 
дыру корының 30--50 проценті мөлшерінде құрылады, Тұрғын үй құры- 
лысы мен әлеуметтік-мәдени шараларға сондай-ақ материалдық ынта- 
ландыру қорындағы қаржының бір бөлігін де пайдалануға болады. 

Өндірісті дамыту коры нормативтер бойынша пайдадан аударыла- 
тын және негізгі қорларды толық қалпына келтіруге арналған амортиза- 
циялық қаржы есебінен құрылады. Оған сонымен қатар керексіз болып 
қалған артық мүлікті (негізгі қорларды) өткізуден түсетін қаржы да 
қосылады. Механикаландыру мен автоматтандыру, жабдықты ауыстыру 
мен жаңарту, өндіріс пен енбекті ұйымдастыру ісін жақсарту жөніндегі 
шараларды, сондай-ақ осы айтылған қордың есебінен жүзеге асырыла- 
тын өндірісті техникалық жағынан қайта жарақтандыру жөніндегі басқа 
да шараларды өндірістік бірлестіктер (кәсіпорындар) дербес жасап бе- 
кітеді. Аталған шараларға жұмсалатын шығындар өндірістік бірлестік- 
тердің (кәсіпорындардың) жасаған есептері мен ұсыныстарына сәйкес 
толық көлемінде министрліктер мен ведомстволардың күрделі құрылыс 
жоспарына енгізіледі, сөйтіп, олар қажетті күрделі қаржылармен, мате- 
риалдық ресурстармен және мердігерлік жұмыс көлемімен бірінші ке- 
зекте қамтамасыз етіледі. 

Бірлестіктердің. кәсіпорындар мен министрліктердің материалдық 
және финанс ресурстарын тиімді пайдалануға мүдделілігін арттыру 
мақсатымен он бірінші бесжылдықтан бастап өнеркәсіп министрліктері- 
не (олардың әзірлігіне карай) бесжылдық жоспарда бекітілген тапсыр- 
малар негізінде қайтадан аударылатын қаржының тұракты нормативін 
(жылдар бойынша сараланған нормативін) белгілеу көзделген, ол қар- 
жы өндірісті, ғылым мен техниканы дамыту және экономикалық ынта- 
ландыру қорларын жасау жөніндегі жоспарлы шығындарды қаржылан- 
дыру үшін солардың қарамағына беріледі. Күрделі қаржы бөлу үшін өз 
қаражатм жетпеген жағдайда қаулыда банкінің кредиті мен Мемлекет- 
тік бюджеттің қаржысын пайдалану белгіленген. 


Ғылыми-техникалық прогресті жеделдету және тиімділігі жоғары 
жаңа өнім шығаруды ұлғайту үшін 1980 жылы өнеркәсіп министрлікте- 
рінің ғылыми-зерттеу, конструкторлық, жобалау-конструкторлық және 
технологиялық ұйымдарын, тәжірибелік (эксперименттік) ұйымдарын, 
ғылыми-өндірістік және өндірістік бірлестіктерін (кәсіпорындарын) на- 
ряд-заказдар (шарттар) негізінде жақя техника жасау, оны игеру және 
енгізу жөніндегі жұмыстарды ұйымдастырудың шаруашылық-есеп жұ- 
Йесіне көшіруді аяқтау көзделген. 

Министрліктер мен ведомстволарда ғылыми-зерттеу, тәжірибелік- 
конструкторлық және технологиялық жұмыстарды қаржыландыру үшін 
және өнімнің жаңа түрлері мен технологиялық процестерді әзірлеу мен 
игеруге, еңбекті ғылыми негізде ұйымдастыруды енгізуге, сондай-ақ 
өнім сапасын жақсарту жөніндегі қосымша шығындар мен жаңа өнім 
өндірудің алғашқы жылдарындағы көтеріңкі шығындарды қаржылан- 
дыруға байланысты шығындардың орнын толтыру үшін ғылым мен тех- 
никаны дамытудың біртұтас қоры жасалады. 

Ғылыми-өндірістік және өндірістік бірлестіктердің (кәсіпорындар- 
лың) ғылыми-зерттеу, жобалау-конструкторлық және технологиялық. 
ұйымдардың қызметкерлеріне жаңа техника жасап, оны енгізгені үшін 
сыйлық беру ғылым мен техника жетістіктерін пайдаланудан халық ша- 


руашылығында іс жүзінде алынған жиынтық-экономикалық пайдаға | 
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байланысты жүзеге асырылады деп белгіленді. Ғылыми-өндірістік және 
өндірістік бірлестіктер (кәсіпорындар) мен машина жасау ұйымдарын- 
да жабдықтар мен машиналардың ерекше маңызды және тиімділігі жо- 
ғары түрлерін жасағаны, игергені және жаппай шығарғаны үшін, сон- 
дай-ақ принципті жаңа технологиялық процестерді жасап, оларды игер- 
гені үшін, жұмыс басшыларын және техниканың осындай түрлері мен 
технологиялық процестерді жасап, оларды игеруге тікелей қатысқан 
қызметкерлерді ынталандыру үшін бір жолғы сыйлықтар енгізіледі. 

Сапасы жоғары бұйымдар шығаруды ұлғайтуда және өнімнің түр- 
түрінің жүйелі түрде жаңартылуын қамтамасыз етуде экономикалық те- 
тіктердің ролін күшейту үшін өндірістік-техникалық мақсаттағы өнімді 
аттестациялаудың және оның сапасын жақсартуға ынталандыру жүйе- 
сін одан әрі дамыту женінде шаралар қолдану көзделген. Сонымен бірге 
өзінің параметрлері жағынан отандық және шетелдік таңдаулы үлгілер- 
ге сай келетін тиімділігі жоғары жаңа өнімнің көтерме сауда бағасына 
қосылатын қосымша көтермелеу ақысының мөлшері бұл өнімді шыға- 
рып, оны пайдаланудың жылдық экономикалық пайдасына қарай арт- 
тырылады. 

Тиімділігі жоғары жаңа өнімнің және Мемлекеттік сапа белгісі бе- 
рілген өнімдердің көтерме бағасына осындай өнім шығару жаңалық не- 
месе өнертабыс деп танылған зерттеулерге негізделген жағдайда үстеме 
ұлғайтылады. Сондай-ақ Сапа белгісі берілетін өнімдерге талап артты- 
рылады, сонымен бірге моральдық жағынан ескірген өнім шиарарғаны 
үшін қолданылатын санкциялардың ролі күшейтіледі. 

Халықтың тұтынуы үшін шығарылып жүрген товарлардың сапасы 
едәуір жақсартылғанда және оларға Мемлекеттік сапа белгісі берілген 
кезде өндірістік бірлестіктердің (кәсіпорындардың) экономикалық кКө- 
термелеу қорына бөлінетін қаржы белгіленген нормативтерге сәйкес жо- 
ғары мөлшерде жүзеге асырылады. 

Еңбек коллективтерінің еңбек өнімділігін арттыруды жеделдетуге 
және кадрлардың тұрақтамауын азайтуға мүдделілігін арттыру мақса- 
тымен өнімнің бір сомына жалақының ұзақ мерзімді нормативтерін қол- 
дану негізінде әрбір қызметкер мен жалпы еңбек коллективінің жала- 
қысын еңбек өнімділігінің өсуіне және өндірістік бірлестіктер (кәсіп- 
орындар) жұмысының түпкілікті нәтижелерін жақсартуға байланысты- 
лығы күшейтілсін. Бұл нормативтерді белгілегенде техникалық жағынан 
негізделген еңбек нормалары негізге алынсын және жалақының өсуімен 
салыстырғанда еңбек өнімділігінің озық қарқынмен өсуі көзделсін, 

Қаулыда өндірістік бірлестіктерге (кәсіпорындарға) белгіленген 
нормативтен немесе жалақының жоспарлы қорынан артық мөлшерде 
алынған жалақы қорын үвземдеу есебінен жұмысшылар мен инженер- 
техник қызметкерлердің тарифтік ставкалары мен окладтарына үстеме 
төлеу правосы берілді. Жұмыстың көрсеткіштері нашарлаған жағдайда 
бұл үстемелер берілмейтін болады. 

Техникалық жағынан негізделген еңбек нормаларын енгізу жөнінде- 
гі инициативаларды көтермелеу және оларды дер кезінде қайта қарау 
үшін жұмысшыларға осы нормаларды қайта қарау нәтижесінде алынған 
үнем есебінен бір жолғы сыйлық төлеу көзделген. 

Министрліктерге, ведомстволарға, бірлестіктерге, кәсіпорындар мен 
ұйымдарға еңбекті ұйымдастыру мен ынталандырудың бригадалық фор- 
малары он бірінші бесжылдықта жұмыстың негізгі формасына айналуға 
тиісті екенін ескере отырып, оны кеңінен дамыту жөнінде шаралар бел- 
гілеп, жүзеге асыру ұсынылды. 

Өндірістік бригадалардың коллективтеріне (советтеріне) өздеріне 
белгіленген нормативтер мен қаржы шеңберінде бригаданың әрбір мү- 
шесінің жалпы жұмыс нәтижесіне қосқан нақты үлесін ескере отырып, 
бүкіл бригада коллективінің жұмыс нәтижелері үшін сыйлықтар мен 
жалақы мөлшерін белгілеу; бригада мүшелеріне кәсіптік шеберлігі және 
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мамандықты ұштастырғаны үшін үстемелер мен қосымша ақы белгілеу- 
ді ұсыну; әкімшілік пен кәсіподақ ұйымына қызметкердің жұмыс сапа- 
сын ескере отырып, белгіленген тәртіппен разрядын өзгерту жөнінде 
ұсыныс жасау; бригада ішіндегі социалистік жарыстың жеңімпаздарын 
және оларды көтермелеу мөлшерін анықтау; завод ішіндегі социалистік 
жарыстың қорытындылары бойыншя бригада мүшелері арасынан матс- 
риалдық және моральдық көтермелеуге болатын кандидаттарды ұсыну 
правосы беріледі. 

Қаулыда бірлестіктердің (кәсіпорындардың) ресурстарды өте жақ- 
сы пайдалануға мүдделілігін арттыруға бағытталған шаралар белгілен- 
ген. Ж | 

Өнім беру жөніздегі шартты бұзғаны үшін санкциялар қолдану мін- 
деттілігі белгіленді. Жасалған шарттарға сәйкес берілген өнімдер үшін 
дер кезінде есеп айырысулы қамтамасыз ету үшін және сатып алушы- 
лардың төлем тәртібін сақтауға жауапкершілігін арттыру үшін төлем 
мерзімі жетіп, алушының төлейтін қаржысы уақытша болмай қалған 
жағдайда олардың келісімді төлем документтері бойынша СССР Мем- 
лекеттік банкісі мен СССР Құрылыс банкісі қарыз есебінең төлейді, бұл 
жөніндегі борышты сатып алушының есебіне жатқызады. 


же ж 


Жоспарлау мен экономикалық ынталандыруды жетілдіру жөнінде 
каулыда кезделген шаралар өнеркәсіптің барлық салалары мен күрделі 


. құрылыста қолданылады. Оларды өнеркәсіп пен құрылыстың жекелеген 


салаларында колданудың ерекшеліктерін СССР Мемлекеттік жоспарлау 
комитеті СССР Финанс министрлігімен, СССР-дің Еңбек және әлеумет- 


Тік мәселелер жөніндегі мемлекеттік комитетімен. ал құрылыста сондай- 


-ақ СССР Мемлекеттік құрылыс комитетімен бірлесе отырып белгілейді. 


Халық шаруашылығы жүктері мен жолаушылар тасымалын ұйым- 


,дастыруды түбірінен жақсарту, сондай-ақ шаруашылық механизмінің 
-.транспорт кәсіпорындары мен ұйымдары қызметінің түпкілікті нәтиже- 


сіне ықпалын күшейту мақсатымен қаулыда Қатынас жолдары минис- 
трлігіне, Теңіз флоты министрлігіне, Азаматтық авиация министрлігіне, 


-олақтас республикалардың Автомобиль транспорты министрлігіне, 
РСФСР Өзен флоты министрлігіне осы мәселелер бойынша ұсыныстар 


даярлау міндеттелді. | 
КПСС Орталық Комитеті мен СССР Министрлер Советі осы қау- 


-лыда көзделген шараларды енгізуді СССР Мемлекеттік жоспарлау ко- 


митетінің, СССР Мемлекеттік жабдықтау комитетінің, СССР-дің Ғылым 
мен техника жөніндегі мемлекеттік комитетінің, СССР Мемлекеттік құ- 
рылыс комитетінің, СССР Финанс мичнстрлігінің, СССР-дің Еңбек және 
әлеуметтік мәселелер жөніндегі мемлекеттік комитетінің, СССР-дің Баға 
жөніндегі мемлекеттік комитетінің, СССР Мемлекеттік банкісінің, СССР 
Құрылыс банкісінің, сондай-ақ СССР-дің басқа да министрліктері мен 
ведомстволарының және одактас республикалар Министрлер Советтері- 
нің аса маңызды міндеттерінің бірі деп есептейді. 


рыс 
т 


аЧТТЕТІТеА 


ПЗТИШТЕКТІПІГІЛІТ ЕРТЕГІНІ 


СОВЕТТІК СЫРТҚЫ 
САЯСАТТЫҢ ІЗГІ МАҚСАТТАРЫ 


Халыкаралық катынастарда да жаңа заман ашқан Ұлы Октябрьді 
В. И. Ленин соғысты жою ісінің алғашқы жеңісі деп санады. Совет рес- 
публикасының социалистік сыртқы саясаты шынайы ғылыми негізде құ- 
рылып, оның ішкі саясатымен біте қайнасқан сипат алды. Бұл саясат- 
тың негізгі белгілері, оның ең бастысы -- пролетарлық интернациона- 
лизм принципі құрылысымыздың таптық, революциялық мәніне сәйкес 
белгіленді. В. И. Ленин Совет мемлекетінің ең ізгі мақсаты елімізде со- 
циализм мен коммунизм орналу үшін аса қолайлы жағдай жасалуын 
қамтамасыз ету, сөйтіп, социалистік қоғамның орнығып, халықтар ара- 
сында баянды да эділетті бейбітшіліктің қалыптасуына көмектесу деп 
білді. 

Содан бергі жерде тарихи оқиғалар беталысы социалистік сыртқы 
саясат дамуының болашағы жөніндегі лениндік талдаудың терең ғылы- 
мн сипатын, бұл саясаттын дәйектілігі мен сабақтастығын айдан анық 
дәлелдеді. Бірқатар елдерде социализмнің жеңіп шығуы лениндік идея- 
ларды жүзеге асыруға мүмкіндік берді: социалистік елдер арасында жа- 
ңа тұрпатты халықаралық одақ жасалып, туысқандық қарым-қатынас 
қалыптасты, ал мұның өзі шынайы тең праволылық, әрқайсысының тәу- 
елсіздігі мен суверенитетін қадірлеу, өзара жолдастық көмек пен ынты- 
мақтастық, социалистік интернационализм принциптерін арқау етіп ке- 
леді. Совет Одағының Қоммунистік партиясы және басқа туысқан маркс- 
тік-лениндік партиялар социалистік сыртқы саясаттың сабақтастығын- 
сақтап, бұл саясатты дәйектілікпен жүргізуде. Л.И. Брежнев жолдас 
айтқандай, Совет мемлекетінің лениндік сыртқы саясаты, мазмұны жа- 
ғынан социалистік, айнымас интернационалистік, шынайы демократия- 
лық және терең бейбітшілдік саясат -- біздің ұлан-байтақ Отанымыз- 
дың және дүниежүзілік социализмнің күш-қуаты мен барша адамзат ал- 
дындағы абырой-беделінің қайнар бұлағы болып табылады, 


Совет Одағының Қоммунистік партиясы жеке елдердің дамуындағы 
ортақ заңдылықтары мен өзгешеліктерін ескере отырып, жаңа, социа- 
листік халықаралық қарым-қатынасты нығайта беруге күш жұмсауда. 
ҚПСС документтерінде, әсіресе ХХІУ және ХХУ сьездердің шешімде- 
рінде мұның өскелең маңызы ғылыми тұрғыдан терең талданып, жан- 
жақты ашып көрсегілді. Біріншіден, социализм елдері бірте-бірте жа- 
қындаса түсуде, олардың өзара байланысы, саясатындағы, экономика- 
сындағы, әлеуметтік тіршілігіндегі ортақ элементтер баянды етілді; 
екіншіден, өзара тиімділік пен социалистік интернационализм, социа- 
листік экономикалық интеграция, елдердің даму дәрежесін бірте-бірте 
тенестіру негізінде олардың экономикалық ынтымақтастығы нығайды; 
үшіншіден, социалистік достық одақ елдерінің сыртқы саясаттағы ынты- 
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мақтастығы нығайды; төртіншіден, туысқан партиялардың идеология- 
лық ынтымақтастығы терең тамыр жайды; бесіншіден, социализм мен 
коммунизм орнату мәселелері жөнінде ұдайы тәжірибе алмасу интерна- 
ционалдық, жалпы социалистік игілікке айналуда. 


КПСС социалистік елдер халықтарының нығая түскен достығын со0-. 
циалистік интернационализм идеяларының жүзеге асқан ұлы бейнесі 
деп біледі. Мұның өзі достық одақ шеңберінде сыртқы саясат пен ішкі 
саясат мақсаттарын табиғи ұштастырып отыруға, әрбір елдің келелі же- 
ңістерге жетуіне, ортақ интернационалдық Міндеттер мен белгілібір ұлт- 
қа тән өзгешеліктерді неғұрлым толық ескеруге мүмкіндік береді. н- 
тернационалдық міндеттер мен ұлттық міндеттердің бірлігі, пролетар- 
лық интернационализм идеяларының жүзеге асырылуы жеке елдердегі 
еңбекшілердің күш-қуатын арттыра түсіп, өздерінің ұлттық міндеттерін 
ойдағыдай орындауға колайлы жағдай жасайды. 


Совет коммунистері туысқан партиялармен байланысын күшейту, 
олармен жиі-жиі делегациялар алмасу, саяси және идеологиялық проб- 
лемалар жөніндегі партияаралық конференцияларға катысу арқылы, екі 
жақты дидарласу және халықаралық кездесулер барысында, оның ішін- 
де 1976 жылғы Берлин конференциясында белгіленген ортақ кағидалар 
негізінде барлық коммунистік және жұмысшы партияларымен қарым- 
қатынасты, жолдастық ынтымақты дамыта беруге ұдайы ат салысып ке- 
леді. ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысы советтік информация құралда- 
рына, идеология майданының қызметкерлеріне туысқан коммунистік 
және жұмысшы партияларының империализм мен жаңа соғыс хаупіне 
қарсы, коммунизм мұраттары, жұмысшы табының, барлық еңбекшілер- 
Дің түбегейлі мүдделері, әлеуметтік прогресс жолындағы жанқиярлық 
күресін кеңінен көрсетіп отыруды міндеттеді. 


Социалистік достық одақ елдерінің ынтымағын нығайтуда Экономи- 
калық Өзара Қөмек Советі маңызды роль атқаруда. Осы ұйымның құра- 
мындағы елдер 30 жылдың ішінде өздерінің экономикалық потенциалын 
еселеп арттырды. Осы Советке кіретін мемлекеттердің ұлттық табысы 
1978 жылы 1948 жылғымен салыстырғанда 10 есе, өнеркәсіп өндірісі 17 
есе өсті. Жалпы әлемде территориясының көлемі 19 процент, халқының 
саны 10 процент бола тұрса да, Советке мүше елдер дүниежүзілік эконо- 
микада биік белестерге көтеріліп отыр. Қазір социалистік елдер дүние 
жүзіндегі өнеркәсіп өнімінің үштен бірін өндіреді, өнеркәсіп өндірісі өсі- 
мінің жартысынан көбірегін береді, олардың индустриялық қуаты Амери- 
ка Құрама Штаттарындағыдан, Батыс Европадағы ИЕ алыңған бар- 
лық мемлекеттердегіден асып түседі. 


КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Сове- 
ті Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың 1979 жылы 
социалистік елдер басшыларымен Қырымда өткізген кездесулері мен әң- 
гімелерінің қорытындысы жайындағы документте атап көрсетілгеніндей, 
социалистік достық одақтың келелі табыстары мен жетістіктері асқына 
түскен кесапатты дағдарыстан көз ашпай отырған капитализм дүниесін- 
дегі жағдаймен салыстырғанда өте-мөте айқын көрінеді. 


Партияның ХХУ сьезі белгілеген стратегиялық бағытқа сәйкес 
КПСС социалистік достық одақты барынша нығайта беруге ұдайы күш 
жұмсап келеді. Өйткені дүние жүзіндегі күштердің арақатынасы, демек, 
социалистік бейбітшілік саясатының табысқа жетіп, халықаралық шие- 
Леністің әлсіреуі осы өзекті мәселенің жүзеге асырылуына байланысты. 


Л.И. Брежнев жолдастың сьезде атап көрсеткеніндей, социализм елде- 
рі коммунистік партияларының мызғымас жауынгерлік одағы, олардың 
дүниетанымының, мақсаттарының, ерік-жігерінің бірлігі біздің берік 
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жынтымағымыздың шешуші негізі, онын құнарлы өзегі, жетекші, ұйым- 
ж.астырғыш күші болып табылады. 

Дүниежүзілік социализм мен ұлт-азаттық қозғалыстарының түбе- 
гейлі мүдделерінің обьективтік байланыстылығы мен ортақтығы жөнін- 
де В. И. Ленин дәйектеп, ашып көрсеткен заңдылық тарих жүзінде тТо- 
лық расталды. Дүниежүзілік социализм системасының қанат жайып, 
нығая түсуі отарлык системаның жойылуына аса күшті ықпал жасады. 
ССондай-ақ тәуелсіз жана мемлекеттердің дүниеге келуі, олардың адам- 
зат дамуындағы ролінің өсе түсуі империализм тұғырының онан сайын 
әлсіреуіне себепкер болуда. 

КПСС ұлт-азаттық қозғалысын қолдау, оның революцияшыл және 
прогресшіл күштеріне барынша көмектесіп отыру, дүниежүзілік социа- 
ллизмнің осы қозғалыспен одағын нығайта беру жөніндегі өзінің сыртқы 
саяси бағытын дәйектілікпен, үздіксіз іске асырып келеді, Қоммунистік 
партияның, Совет Одағының азаттық алған елдердің халықтарымен ту- 
ысқандық одағы біздін халықаралық саясатымыздың түпкі негіздерінің 
бірі екендігі ҚПСС Программасында атап көрсетілген. Партияның ХХІУ 
және ХХУ сһьездерінде Совет мемлекетінің азаттық алған елдермен, әсі- 
ресе социалистік бағдардағы елдермен саяси және экономикалық ынты- 
мақтастығын одан әрі дамыта беру қажеттігі дәйектелген, Біздің елдің 
Ангола Халық Республикасымен, Социалистік Эфиопиямен, Ауғанстан 
Демократиялық Республикасымен достық пен ынтымақтастық туралы 
таяуда жасасқан шарттары осының тағы бір айғағы. 

Совет Одағы жас мемлекеттермен ынтымақтасқанда олардың ежел- 
гі шаруашылық мешеулігін жоюына, экономикалық және әлеуметтік 
азаттық алу проблемаларын шешуіне, осы заманғы техниканың негізін- 
де ұлттық шаруашылық комплекстерін қалыптастыруына көмектесу 
мақсатын көздейді. Совет мемлекетінің дамушы елдерге көрсетіп отыр- 
ған барлық экономикалық көмегінің 90 процентке жуығы материалдық 
өндіріс салаларын, оның төрттен үш бөлігі өнеркәсіп пен энергетиканы 
дамытуға жұмсалуда. Азат болған елдер халықтарының ұлттық өнеркә- 
сібін жасауына, өздерінің маман кадрларын даярлауына, т. т. СССР та- 
рапынан беріліп отырған көмектің мәнін талдай келіп, Л. И. Брежнев 
жолдас мұндай көмек жас мемлекеттердің империалистік монополия- 
ларға тәуелділігін әлсіретеді, жалпы антиимпериалистік майданды кү- 
шейтуге септігін тигізеді деп атап көрсетті. 

ҚПСС дамушы елдермен ұзақ мерзімді, тұрақты және өзара тиімді 
негізде берік ынтымақ жасай отырып, халықтардың саяси тәуелсіздігін, 
экономикалық және әлеуметтік прогресін нығайтуға, күресінің әлеумет- 
тік мазмұнын тереңдетуге ат салысуда, отарлық езгіден құтылған елдер- 
дің прогрестік саясатын қолдауда. 

В. И. Ленин капитализмнің экономикалық және саяси жағынан әр- 
келкі дамуы жөніндегі өзі ашқан заңға сүйене отырып, социалистік ре- 
волюцияның алғашында бір елде немесе бірнеше елде жеңіп шығуы 
мүмкін деген теориялық қағида ұсынды. Осыған сәйкес ол капитализм- 
нің орнын социализмнің басуы бір мезгілде бола салатын құбылыс емес, 
тұтас заманды қамтитын, ұзақ дүниежүзілік-тарихи процесс, ал осын- 
дай тарихи шүбәсіз дәуірде социалистік мемлекеттер мен капиталистік 
мемлекеттер қатар өмір сүретін болады, сондықтан бұлардың қарым-қа- 
тынасы бейбітшілік, яғни тату тұру принциптеріне негізделуге тиіс деп 
қорытынды жасады. Әлеуметтік құрылысы әртүрлі мемлекеттердің бей- 
біт қатар өмір сүретіні жайындағы міне осы лениндік концепция барлық 
коммунистік иартиялардың, бүкіл социализм дүниесінің сыртқы саяси 
стратегиясының негізі болып отыр. 

Қемеңгер көсеміміз В. И. Ленин үйреткендей, империализм зама- 
нында соғыс пен бейбітшілік жайындағы мәселе айрықша маңыз алады. 
Дүние жүзіндегі тұңғыш социалистік елдің -- Россияның халық бұқара- 
сы бейбітшілік жолындағы күресте тамаша нәтижелерге жетті, ал одан 
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бергі жерде, екі-түрлі дүниежүзілік әлеуметтік система катар өмір “сүріп 
отырған жағдайда, біздің партияның бейбітшілікті нығайтып, баянды 
ету жөнінде ұзақ мерзімге арнап белгіленген стратегиялық бағыты ДӘЙ- 
ектілікпен жүзеге асырылуда. 

Жер жүзіндегі күштер арасалмағының социализм пайдасына мык- 
тап өзгеруі, дүниежүзілік социализм күш-қуатының қарыштап өсуі, 
оның топтасқандығы мен белсенділігі, оның барлық прогресшіл және 
бейбітшіл күштермен -одағының нығая түсуі Қоммунистік партияның 
әлеуметтік құрылысы әртүрлі мемлекеттердің бейбіт қатар өмір сүруі 
жөніндегі лениндік принцип негізінде халықаралық қатынастарда аса 
қатерлі тайталастан бәсеңдікке қарай, кең ауқымды, өзара тиімді ынты- 
мақтастықты дамытуға қарай шұғыл бетбұрыс жасауды практикалық 
Міндет ретінде ұсынуына мүмкіндік береді. Лениндік идеялар ҚПСС 
ХХІУ сьезінде белгіленген Бейбітшілік программасында, оның табиғи 
жалғасы -- ҚИСС ХХУ сьезінде қабылданған, бейбітшілік пен халық: 
аралық ынтымақтастық жолында, халықтардың бостандығы мен тәуел- 
сіздігі жолында одан әрі күрес жүргізу программасында асқан творчест- 
волықпен дамытылды. 

Совет-американ қатынастарын және халықаралық саяси ахуалды 
сауықтыру үшін Л. И. Брежневтің АҚШ президенті Дж. Қартермен Ве- 
надағы кездесуінің зор маңызы бар. Бүкіл совет халқы, барша прогрес- 
шіл, бейбітшіл адамзат СССР мен АҚШ арасында стратегиялық ша- 
буыл қаруын шектеу туралы Шартқа қол қойылуын қызу жігермен, ұна" 
та қарсы алды. ҚПСС Орталық Қомитетінің Саяси Бюросы, ССР Жо- 
ғарғы Советінің Президиумы, СССР Министрлер Созеті осы кездесудің 
қорытындысын қарап, Л. И. Брежнев бастаған совет делегациясының 
қызметін түгелдей және толық мақұлдады, қол жеткен нәтижелерге әб- 
ден қанағаттанатынын білдірді. Осы жайындағы документте атап көрсе- 
тілгеніндей, Венедағы кездесу толық теңдік, бірдей хауіпсіздік, бір-бірі- 
нің суверенитетін қадірлеу және ішкі істеріне кол сұқпау негізінде Сс0- 
вет-американ ынтымақтастығы салаларын дәйектілікпен кенейте беру 
үшін мүмкіндік туғызады. СССР-дің де, АҚШ-тың да халықтарының тү- 
бегейлі мүдделеріне сәйкес келетін мұндай ынтымактастық халықара: 
лық бейбітшілікті баянды ете түседі. Әкесі Одағы жанталаса қарулану. 
ға қарсы. халықаралық шиеленісті бәсеңдете түсу үшін, бүкіл дүние жү- 
зіндегі баянды бейбітшілік үшін бұдан былай да дәйекті, қажырлы кү- 
рес жүргізе беруді өзінің борышы деп санайды. 

Венадағы кездесудің нәтижелері, әсіресе ОСВ-2 туралы шарттың 
жасалуы әскери саладағы тайталасқа шек қоюға қатысы бар басқа да 
мәселелер жөніндегі: келіссөздерді тезірек алға бастыруға дем беруге 
тиіс. Бұл ретте Орталық Европадағы қарулы күштер мен қару-жарақты 
өзара қысқарту жөнінде Австрия астанасында жүргізіліп жатқан келіс- 
сөз аса маңызды. Бұл мәселеде де келісімге келу Европадағы жағдайды 
орнықтырып, хауіпсіздікті нығайта түскен болар еді. 

СССР мен АҚШ арасында қалыпты қарым-қатынас, бейбіт ынты» 
мақ орнатуға қарсы шығып жүргендер де бар. Олар совет-американ қа- 
тынастарында шиеленісті сақтап қалуды көздейді. Ал кейбіреулері тіпті 
елді бір-бірімен соқтығыстыруды ашықтан-ашық көксеп жүр. СССР мен 
АҚШ-тың өзара түсінісуін жек көретін дұшпандар «советтік әскери қа: 
тер» дейтін аңызды жанталаса пайдалануда. Совет Одағы мемлекеттер 
арасындағы бейбіт қарым-қатынасты дамытуға неғұрлым үлкен үлес 
қосқан сайын, қару-жараққа шек қою және жаңа соғыс хаупін әлсірету 
туралы ол неғұрлым қажырлы түрде нақты ұсыныстар енгізген сайын 
бұл топтар советтік сыртқы саясат жайындағы өтірік-өсегін гӘБҮрлНн 
өршелене таратуда. | 

Солтүстік Атлантика әскери лан (НАТО) қару-жарағын жантала: 
са молайтып отырған жағдайда, Орталық Европада қарулы күштер мен 
қару-жарақты өзара қысқарту аса. қажет болып отыр. Ал НАТО блогі 
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Вартнава Шарты: мемлекеттерінің жүйелі де мәмілелі -ұсыныстарымен 
санаспастан, бір жақты әскери басымдық алуға ұмтылуда. Социалистік 
достық одақ елдерінің саяси бәсеңдікті әскери салаға да қолдану жөнін- 
дегі ұсыныстары жойқын қару-жарақты : молайта беруге шек қоятын, 
сөйтіп, соғыс хаупін әлсіретуге бастайтын ең дұрыс жолды мезгейді. 

Батыстың басты мемлекеттері, сонымен қатар Қытай «советтік қа- 
тер» жайындағы лақапты өздерінің империалистік экспансиясы мен ге- 
-гемонистік ниеттерін бүркеу үшін, бәсеңдікті бұзуға, жанталаса қарула- 
нуға, өздерінің концепцияларын Азияның, Африканың және Латын Аме- 
рикасының дамушы елдеріне таратуға бағытталған саясатын ақтау үшін 
пайдалануда. Бұлай еткенде олар Совет Одағы мен социалистік достық 
одақтың позициясын әлсірету мақсатын көздеуде, Сонымен қатар Аме- 
рика Құрама Штаттары және Батыс Европаның капиталистік мемлекет- 
тері НАТО блогін нығайтып, оның әскери потенциалын молайту, қару- 
дың жаңа түрлерін көптеп шығару жөнінде практикалық шараларды 
жүзеге асырып келеді. 

Хельсинкиде Европадағы хауіпсіздік пен ынтымақтастық жөніндегі 
Кеңестің Қорытынды актісіне қол қойылғанына таяуда төрт жыл толды. 
Осының нәтижесінде халықаралық ахуалды сауықтыру бағытында 
ұнамды қадамдар жасалды, Европа елдері бір-бірінің позицияларын, 
көзкарастары мен заңды мүдделерін тәуір түсінетін болды. Миллионда- 
ған еңбекшілер бұқарасының көкейтесті арманына дөп келетін бәсеңдік 
рухының ең негізгі нәтижесі -- Европа халықтары 35 жыл бойы бейбіт 
өмір сүруде. | 

Қырымдағы кездесулердің қорытындысына арналған документте 
айтылғандай, Совет Одағы Варшава Шартының басқа да мүшелерімен 
бірге Европадағы өзара сенімді барынша нығайта: беруді, социалистік 
елдер мен капиталистік елдердің әскери тайталасын әлсіретуді батыл 
жактайды.: Осы мақсатпен Варшава Шартына қатысушылардың ұсыны- 
сына сәйкес АҚШ пен Қанаданы қатыстыра отырып, жалпыевропалық 
конференция шақыру, алдағы уақытта Мадридте болатын кездесуді ой- 
дағыдай өткізу Европадағы және бүкіл дүние жүзіндегі саяси ахуалды 
сауықтыруға елеулі ықпал жасаған болар еді. 

Европа жерінде бейбітшілікті баянды етіп, тату көршілік қарым-қа- 
тынасты қамтамасыз елу - ҚПСС пен Совет мемлекеті сыртқы саясаты- 
ның аса манызды мақсаттарының бірі. Советтік сырқы саясаттың ленин- 
дік принциптері ҚПСС сһьездерінің, Орталық Қомилет Пленумдарының 
шешімдерінде, Л. И. Брежнев жолдастың еңбектерінде, социалистік Ота- 
нымыздың Негізгі Заңында айқын тұжырымдалған. 

Бейбітшілік пен бгсеңндік дүшпандарының байбалам салып жүрген- 
індей, Совет Одағы әскери басымдыққа жетуді әсте көздемейді, қайта ол 
қару-жарақтың барлық түрлерін қысқарту және шектеу туралы келіс- 
сөз жүргізуге әрқашан әзір. | 

Л.И. Брежнев жолдастың 1979 жылғы 2 мартта сайлаушылар ал- 
дында сөйлеген сөзінде бәсеңдікті нығайтып, тереңдету, ракеталық-яд- 
ролық соғыстың тұтану хаупін әлсірету жөніндегі саяси және әскери ша- 
ралардың комплексті жоспары баяндалған. Осы сөзде жасалған ұсыныс- 
тар идеология майданы қызметкерлерінің ұзақ мерзімге арналған кең 
көлемді саяси-насихат жұмысының негізі болуға тиіс. 

Ең алдымен, империализм уағызшылары мен итаршыларының біз- 
дің советтік саясатымызға жауып жүрген жаласын, капитализм дүние- 
сіндегі аңғал саяси қайраткерлер мен халықтың сана-сезімі жетілмеген 
топтарын торға түсіруді көздейтін ниетін аяусыз әшкерелеп отыру қажет. 

Осыған байланысты Қытай басшыларының социализм дүниесіне 
қарсы жасап жүрген дұшпандық әрекетін, таратып жүрген өтірік-өсегін 
жан-жақты ашып көрсету ерекше маңыз алады. Қазіргі Пекин басшыла- 
рының империализммен сыбайласып, ауыз жаласуы, марксизм-ленин- 
измнен әлдеқашан, біржола қол үзіп кетуі, маоизмнің ұлыдержавалық- 
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ұлтшылдык негіздерін өршіте түсуі халыктардың бейбітшілігі мен тәу- 
елсіздігіне қатер тәндірмей қоймайтынын соңғы кездегі оқиғалар, әсіре- 
се Қытай басшыларының Социалистік Вьетнамға жасаған агрессиялык 
шабуылы, Оңтүстік- Шығыс Азия елдері жөніндегі арандатушылық, қас- 
күнемдік әрекеті айқын көрсетіп берді. Барша әлемнің бейбітшіл, прог- 
ресшіл күштері, тіпгі капитализм дүниесінің естиярлы қайраткерлері де, 
таяуда СССР мен АҚШ арасында стратегиялық шабуыл қаруын шектеу 
туралы жасалған шартты жоғары бағалап отырғанда, маошылдар бұл 
жөнінде де бейбітшілік пен бәсеңдік дұшпандарының, барып тұрған кер- 
тартпа, соғысқұмар топтардын жағында болып шықты. 

Социалистік идеология, оның революциялық мәні, жасампаздық си- 
паты коммунистік коғам орнатуға бағытталған. Сондыктан да ол жұ- 
мысшы табының, барлық еңбекшілердің мүдделеріне қайшы келетін, 
әлеуметтік прогреске бөгет жасайтын нәрсенің бәрін аластап тастайды. 
Сонымен қатар бәсеңдік процесі мен бейбітшілік саясаты идеологиялық 
күресті әсте жоққа шығармайды, қайта міндетті түрде керек етеді. Бірақ 
идеологиялык күрес қарудың күшімен емес, тек қана идеологиялық құ- 
ралдармен жүргізілуге тиіс. 

Дүние жүзіндегі идеологиялық күрестің шиеленісіп, қиындай түсуі, 
сонымен қатар біздің идеологиялық дұшпандарымыздың бәсеңдік жағ- 
дайларына бейімделуі міндеттерімізді нақтылап, идеялық-тәрбне жұмы- 
сын күшейтуді керек етеді. КПСС ХХУ сьезінде атап көрсетілгеніндей, 
екі түрлі дүниетанымның күресінде бейтарапшылдық пен мәмілешіллдік- 
ке орын болмақшы емес. Бұл арада асқан саяси қырағылық, . белсенді, 
өтімді де нанымды насихат жұмысын жүргізу, дұшпанның идеология- 
лық диверсияларына дер кезінде тойтарыс беріп отыру керек. 

Буржуазиялық идеологияның, маоизмнің, оңшыл және «солшыл» 
ревизионизмнің реакциялық мәнін әшкерелеуде коммунистер социализм- 
ге жат ағымдарды сынау жөніндегі лениндік методологияны басшылық- 
қа алады. Баршаға мәлім, В. И. Ленин: пролетарлық идеологияны -- ғы- 
лыми социализм ілімін, яғни марксизмді-- әрқашан насихаттап, бұрма- 
лаудан аман сақтап, ілгері бастыра беруіміз керек; біз қандай сәнді де 
әсем бүркеншікке бөленсе де, буржуазиялық идеология атаулыға қарсы 
қажымай-талмай күрес жүргізуге тиіспіз деп үйретті. 

Осыған орай Қоммунистік партия мен Совет мемлекетінің сыртқы 
саясатын насихаттау совет адамдарын қоғамдық құбылыстарды таптық, 
партиялық тұрғыдан бағалайтын етіп баулып өсіруге, оларды асқан сая- 
си қырағылық, коммунизм мұраттарына. партия ісіне берілгендік рухын- 
да, советтік патриотизм рухында, буржуазиялық өмір салтына, буржуа- 
зиялық идеологияға, оппортунизм мен ревизионизмге ымырасыздық ру- 
хында тәрбиелеуге көмектесуі шатт. 

Халықтар мен ұлттарды барған сайын тығыз жақындастырудың 
шынайы жолы ұлттық айырмашылықтарды зорлықтың күшімен жоюда 
емес, барлық халықтардың мүдделерін қанағаттандыру жөнінде барын- 
ша қамқорлық жасауда, олардың еркін өсіп жетілуі үшін жағдай туғы- 
зуда және осы арқылы интернационалдық байлықтан оларды неғұрлым 
көбірек нәр алатын етуде екенін социализм дәлелдеп берді. 

В. И. Ленин үйреткендей, социализм тұсында ұлттық сипат пен нн- 
тернационалдық сипат езара жарасымды үйлесім тауып, бір-бірімен ты- 
ғыз ұштасып отырады да, қоғамдық өмірді интернационалдандыру про- 
цесінің айырғысыз бір буыны болып шығады. КҚемелденген социализм 
жағдайында ұлттық сипаттың жаратылысы өзгерді, СССР халықтары- 
ның мызғымас ортақтығын, берік бірлігін танытатын ұлы сезімі қалын- 
тасты. совет адамдарының социалистік ұлттық мақтанышымен бірге әр- 
кімнің ұлттык қасиеттерін қадірлеуі ересен өсті, осының негізінде интер- 
националдық қарым-қатынас терең тамыр жайып, дами түсуде, 

Совет қоғамының даму тарихы, өмір шындығы буржуазиялық насн- 
хаттың ұлттық сипат пен интернационалдық сипаттың үйлеспейтін- 
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дігі жөніндегі болжамы мен тұжырымын жоққа шығарып отыр. Солай 
бола тұрса да, біздің дұшпандарымыз ақты қара деп, өтірікті шындай 
етіп көрсетуге күні бүгінге дейін тыраштанып келеді. Сонымен қатар 
олар ұлттарды «зорлықпен бір қалыпқа түсіру», «ұлттық сипатынан 
айыру» деген сияқты пікірді де бықсытып, советтік өмір шындығына өр- 
шелене жала жабуда. Бұл ретте олар Совет Одағындағы ұлттар мен Ха- 
лықтардың өз қалауы бойынша орыс тілін үйренуін де даттап жүр. 

Әйткенмен, өтіріктің құйрығы бір-ақ тұтам, өтірік өрге баспайды де- 
гендей, миллиондаған совет адамдарының-- әртүрлі ұлт өкілдерінің 
ұлттар арасындағы қарым-қатынас құралы ретіндегі орыс тілін өз ерік- 
терімен меңгеруі, сонымен қатар ана тілдерін кеңінен қолдануы, обьек- 
тивтік зандылықтан туған, советтік өмір салтының игілігіне айналған 
құбылыс. Мәселен, қазақ халқының әдеби тілі тек Совет өкіметі тұсын- 
да ғана, әсіресе ұлы орыс халкының дарқан тілінің әсерімен кең өріс 
алып, керемет байыды. Қазір мұны есі бүтін, ақылы айық, адал ниетті 
адамдардың ешқайсысы да бекер дей алмайды. Ал дұшпандарымыздың 
«ұлттарды бір қалыпқа түсіру», «ұлттығынан айыру» деген сияқты тұ- 
жырымдарын алатын болсақ, бұлар арамзалық ойдан туған құр санды- 
рақтан басқа түк те емес. 

Сонымен, Совет Одағының Қоммунистік партиясы өзінің бейбітші- 
лік жолындағы, халықаралық шиеленісті бәсеңдету жолындағы күресін- 
де әлемдегі оқиғалардың барысы мен дамуына барған сайын пәрменді 
ықпал жасап отырған дүниежүзілік социалистік мемлекеттер система- 
сына сүйенеді; жанталаса қарулануды тоқтатып, бейбітшілікті аман 
сақтауды қатты талап етіп отырған, капитал елдеріндегі жұмысшы тТа- 
бының өрши түскен тегеурінді революциялық күресіне сүйенеді; отар- 
лық бұғаудан құтылып, тәуелсіз еркін даму жолына түскен, өзінің бей- 
біт өмірі үшін, жарқын болашағы үшін империализммен шайқасуға кі- 
ріскен ұлт-азаттық қозғалысының күштеріне сүйенеді; әлеуметтік прог- 
ресс, демократия мен социализм жолы жаңа соғыс хаупінен қорғайтын 
ең мықты кепіл екенін айқын түсінген барша прогресшіл, бейбітшіл күш- 
терге сүйенеді. 

Баянды бейбітшілік жолындағы күресті өмірлік арқау еткен ҚПСС 
сыртқы саяси бағытының сабақтастығы мен дәйектілігі айдан анық, Бұл 
саяси бағыт адамзаттың ең көкейтесті асыл арманына сай келеді. Сон- 
дықтан да жер бетіндегі барша прогресшіл күштер мұны жан-тәнімен 
кабылдап, қызу қолдауда. Бейбітшілік туралы лениндік декрет жария- 
ланған кезден бастап СССР жаңа Қонституциясы қабылданғанға дейін- 
гі алпыс жылдың ішінде жалпы әлемнің бейнесі адам танымастай болып 
өзгерді. Социализм дүниежүзілік дамудың шешуші тірегіне айналды, 
Совет Одағының күш-қуаты еселеп өсті. Мұның бәрі -- Ленин партиясы- 
ның кемеңгерлік саясатының, барша адамзаттың жарқын болашағын 
қамтамасыз етуді көздейтін, ізгі мақсатты сыртқы саяси стратегиясы- 
ның нәтижесі. 


ЖОҒАРЫ МЕНТЕПТІҢ ДАМУЫНДАҒЫ 
ЖАҢА БЕЛЕ 


С. ЖАНДОСОВ, 


Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің 
ғылым және оқу орындары бөлімінің меңгерушісі 


Халықтың әл-ауқатының өсуі, ғылым мен мәдениеттің гүлденуі, 
еліміздің рухани потенциалының молаюы туралы сөз қылғанда, біз жо- 
ғары мектепке, халыққа білім берудің күллі жүйесіне соқпай кете ал- 
маймыз. Мұғалім мен дәрігер, инженер мен агроном, Қоммунистік пар- 
тия шыңдаған Интеллигенцияның саналуан отрядының әрбір өкілі ма- 
мандықты, идеялық шыңдалуды және өмірге жолдаманы жоғары және 
арнаулы орта оқу орындарының қабырғасынан алды. Білімнің, комму- 
нистік тәрбиенің, ғылым “Мен мәдениетті өркендетудің шын мәнісіндегі 
орталықтарына айналған жоғары оқу орындары қоғамымыздың әлеу- 
меттік-экономикалық дамуында барған сайын зор роль атқарып отыр. 


Қазір республика халық шаруашылығында 500 мынға жуық жоға- 
ры білімді мамандар жұмыс істейді. Қай жерде еңбек етсе де, олардың 
дені өзінің білімі мен қабілетін Отанға алал қызмет етуге жұмсап, эко- 
номика мен мәдениеттің өрге басуына лайықты үлес қосып келеді. 


Партия мен үкіметтің халық шаруашылығы үшін білікті маман 
кадрлар даярлауға қамқорлығының жаңа бір көрінісі -- ҚПСС Орта- 
лық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің жақында қабылдаған 
«Жоғары мектепті одан әрі дамыту және мамандар даярлаудың сапз- 
сын арттыру туралы» қаулысы. Онда жоғары білім перспективалары ту- 
ралы ҚПСС ХХІУ, ХХУ сьездерінің идеялары тұжырымдалған. Жоға- 
зы мектеп, делінген қаулыда, партияның ХХУ сьезінің шешімдерін 
орындай отырып, халық шаруашылығын білікті маман кадрлармен қам- 
тамасыз етуде белгілібір т: быстарға жетті және оларды даярлаудың 
мөлшері жөнінде елдің қажеттерін негізінен қанағаттандырып обыр. 


Ғылым мен техниканың ең жаңа бағыттары бойынша студенттерді оқы- 
ту мен мамандарды қайта даярлау, жоғары оқу орындарының оқыту- 
шылары мен өндіріс қызметкерлерінің мамандығын арттыру ісі ұйым- 
дастырылды, мұның өзі кемелденген социализмнің талаптарына сәйкес 
үздіксіз оқу жүйесін қалыптастыруды аяқтауға көмектесті. Жоғары 
мектеп ғылыми-техникалық прогресті тездетуге, халықтың мәдениеті 
мен социалистік қоғамның рухани байлығын одан әрі өсіруге барған 
сайын күшті ықпал жасап келеді. 


Міне бұл -- керемет жетістік. Енді мамандар даярлау сапасын, күл- 
лі жоғары оку жүйесінің тиімділігін арттырудың, ғылыми-техникалық 
және әлеуметтік прогреске оуарыа мектеп үлесін күшейтудің аса зор 
маңызы бар. 


Бұл бағытта Қазакстанның жоғары мектебі елеулі табыстарға жет- 
ті. Республикамыздың жоғары оқу орындарында қазір 250 мыңдай сту- 
дент оқиды. Ал бұл -- 1014 жылғы бүкіл Россия империясындағы сту- 
денттер санынан екі есе көп деген сөз. Жоғары мектептің оқу-материал- 
дық базасын нығайтуға тек 1976--1979 жылдары ғана 86 миллион сом 
каржы жұмсалды. Оныншы бесжылдықта жаңадан 5 жоғары оқу орны 
ашылды, сөйтіп, енді олардын саны 53-ке жетті. Қазақ университеті мен 
Қарағанды университетінің, Қазақ химия-технология және В. И. Ленин 
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атындағы политехника институттарының, қыздар педагогикалық және 
Алматы медилина институттарының осы заманғы оқу корпустары, оқы- 
тушылардың тұрғын үйлері мен студент жатақханалары, асханалар, ем- 
ханалар мен спорт ғимараттары бірден көз тартады. 

Жоғары мектептің материалдық базасын нығайту республикада 
мамандар даярлаудың аумағы мен сапасын арттыруға жақсы алғы- 
шарттар жасап отыр. 1979 жылы жоғары оқу орындарына 52 мыңнан 
астам адам, оның ішінде күндізгі бөлімдерге 36 мыңдай адам қабылдан- 
ды. Биылдың өзінде орта мектептердің жүздеген медалистері мен кәсіп- 
тік-техникалық училицелерді үздік бітіргендер емтихансыз қабылданды. 


Социализмнің артықшылықтары мен ғылыми-техникалық револю- 
цияның жетістіктерін ұштастыру үшін бізге терең білімді, ой өрісі кең, 
маркстік-лениндік сенімі күшті мамандар қажет. Қазіргі маманның бо- 
йында жаңа құбылыстарды талдап, жинақтап, саралай білу, дарқан бі- 
лімдарлық пен жоғары мәдениеттілік, жаңашылдық міндеттерді шешіп 
қана қоймай, алға тарту, салалас мамандықтарды онай бағдарлай білу, 
ұлан-ғайыр ғылыми және техникалық информацияны кәміл меңгеру қа- 
білеті сияқты қасиеттер болуға тиіс. Қазіргі жоғары мектеп -- өте-мөте 
күрделі комплексті жүйе. Міне сондықтан да оны құрайтын компонент- 
тер: оқу процесі, тәрбие жұмысы, жоғары мектеп ғылымы үйлесімді да- 
муы керек. 

Партия мен үкімет жоғары мектептің жұмысын одан әрі жақсарту- 
ға, оның әлеуметтік-экономикалық және ғылыми-техникалық прогрес- 
тегі ролін күшейтуге, халық шаруашылығының жетекші салаларын 
жоғары білікті кадрлармен барынша толық камтамасыз етуге бағыт- 
талған шаралар колдануды қажет деп тапты. ҚПСС Орталық Қомитеті 
мен СССР Министрлер Советінің «Жоғары мектепті одан әрі дамыту 
және мамандар даярлаудың сапасын арттыру туралы» қаулысында атап 
кеәсетілгеніндей, жоғары мектеп мамандардың кәсіптік даярлығы мен 
ндеялық-саяси тәрбиесінің сапасын жан-жақты жақсартуға, өндіріспен, 
коммунистік құрылыстың практикасымен байланысын нығайтуға баса 
назар аударуға тиіс. Қең білікті мамандардың теориялық және кәсіптік 
даярлығында іргелі ғылымдардың маңызын арттырып, ғылым мен озық 
тәжірибенің ең соны жетістіктерін неғұрлым толық ескеру негізінде оку 


жоспарлары мен программаларын үнемі жетілдіру міндеті алға қойы- 
лып отыр. 


Студенттер қабылдау мен мамандар даярлап шығару жоспарлары- 
ның ғылыми негізделуі көбіне-көп жоғары оқу орындарының біркалып- 
ты қызмет істеуіне айқын бағдар береді, оку-тәрбне процесінің тиімді- 
лігін арттыруға, қоғамдық өндіріс қажеттерін анагұрлым толық қана- 
ғаттандыруға жағдай жасайды. Аталған қаулыда жогары мектеп жұ- 
мысын жоспарлауды жақсарту Міндеті қойылып, халық шаруашылығы- 
ның жетекші салаларының және жеке экономикалық аудандардың қа- 
жеттерін есепке алу керек екені айтылды. Атап айтқанда Сібір, Қиыр 
Шығыс, Қара топырақсыз аймақ үшін, сондай-ақ металлургия өнеркәсі- 
бі, құрылыс, транспорт және ауыл шаруашылығы үшін маман кадрлар 
даярлауды едәуір ұлғайту көзделіп отыр. 

Республика жоғары оқу орындарында 191 мамандық бойынша калр- 
лар даярланады. Биылғы жылы село құрылысы, архитектура, өндірісті 
автоматты басқару, экономика, право тану сияқты мамандықтардан 
студенттер қабылдау ұлғайтылды. Қазакстан мамандар даярлау жө- 
ніндегі республикааралық кооперацияға қатысып келеді. Тек соңғы он 
жылда ғана Россия Федерациясының, Укранна мен Белоруссияның жо- 
ғары оқу орындары қазақстандықтар үшін 12 мың орын бөлді. Сол си- 
яқты біздің республикада біркатар одақтас республикалардың өкілдері 
оқиды. Алайда Қазақ ССР Жоғары және арнаулы орта білім министр- 
лігі мен Қазақ ССР Мемлекеттік жоспарлау комитеті республикадан 
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тыс жерлерге абитуриенттер жібергенде мамандарға деген қажеттілікті 
және оларды даярлау мүмкіндіктерін жете ескеруі керек. Мысалы, элек- 
трондық-есептеу машиналары, мұнай мен газ геологиясы, жеңіл және 
тамақ өнеркәсібінің технологиясы, темір жол транспортының инженер- 
лері, тағы басқалары жөніндегі мамандарды республиканың өзі-ақ жет- 
кілікті мөлшерде даярлай алады. | 

Қонтингенті аз мамандықтарды оқытудың практикалық жағынан 
тиімді емес екенін тәжірибе көрсетіп отыр. Мәселең, республикада 18 
мамандық бойынша 25 адамнан қабылданып жүр. Мамандарды, атап 
айтқанда құрылыс кәсібі бойынша мамандарды бірнеше жерде қатар 
даярлау әлі де орын алуда. Жеке жоғары оқу орындарында кадрлар 
даярлау белгілібір мамандық бойынша жүргізілмейді. Мысалы, Целино- 
град ауыл шаруашылық институтында архитекторлар даярлау өзін ақта- 
май отыр. Бұл фактілер кейде мемлекеттік мүдделерден гөрі ведомство- 
лық немесе жергілікті мүдделер белең алып кететінін дәлелдейді. Ал мұ- 
ның өзі мамандар даярлауды шоғырландыру мен мамандандыру прин- 
ципін бұзатыны даусыз. Сондай-ақ кей ретте жергілікті партия, совет ор- 
гандарының педагогикалық институттарда педагогикалық мамандықтар- 
дың бәрін ашу, ғылыми-педагог кадрларының жетіспеуіне және оқу-ма- 
териалдық базаның жоқтығына қарамастан жоғары оқу орындарының 
барлық факультеттерін, филиалдарын қайткен күнде де сақтап қалу 
ниеті сезіледі. Мұндай оқу орындарында оқу процесін сапалы жүргізу 
мүмкін емес. 

Республика Жоспарлау комитеті мен Жоғары және арнаулы орта 
білім министрлігінің Қазақстан территориясында жоғары оку орында- 
рын орналастыруды реттеп, жетілдіре түскені жөн. 5 филиал мең 15 жал- 
пытехникалық факультеттің бәрі бірдей тиімді жұмыс істеп, сабақ беру- 
дің жоғары оқу орнына сай дәрежесін қамтамасыз етіп отырған жоқ. 
Жекелеген жергілікті қызметкерлердің жоғары мектеп қалтасында диИп- 
ломы бар майдагерлер емес, қайта іскер де білікті, жоғары мәдениетті 
мамандар даярлайтынын түсінетін уақыты жеткен тәрізді. 

Республика территориясында жоғары оқу орындарын ашу, жергі- 
лікті аймақтар мен салалардың мүдделерін есепке ала отырып, студент- 
тердің контингентін дұрыс қалыптастыру мәселелерін, қаулыда атап 
көрсетілгеніндей, жоғары білімді кадрларға деген ақиқат қажеттілік 
негізінде шешкен мақұл. Жоғары оқу орындарына адам қабылдағанда 
әртүрлі аудандар мен халық шаруашылығы салаларының кадрлармен 
қамтамасыз етілу жайын есепке алу керек. Бірақ, амал не, республика 
мен облыстардың жоспарлау органдары, Жоғары және арнаулы орта 
білім министрлігі, мүдделі министрліктер мен жоғары оқу орындары- 
ның өздері жеке аймақтар мен халық шаруашылығы салалары бойынша 
кадрларға деген нақты зәрулік жайын толық білмейді. Міне содан кей- 
бір мамандықтың кадрларын даярлау мен пайдалануда алшақтыққа 
жол беріліп отырғаны тегін емес. Республика өнеркәсібінде ғана жұмыс- 
шы орнында жоғары білімді 4,6 мың маман, арнаулы орта білімді 40,7 
мың маман жұмыс істейді. Агрономдардың, зоотехниктердің, мал гәрі- 
герлері мен техниктердің тек 62,3 проценті ғана тікелей ауыл шаруашы- 
лық өндірісінде еңбек етіп жүр. Педагогикалық институттар мен уни- 
верситеттерді бітіргендердің 22 проценттен астамы жастарды оқыту мен 
тәрбиелеуге ешбір қатысы жоқ ұйымдар мен мекемелерде жұмыс істей- 
ді. Ал республиканың құрылыс министрліктерінде инженер-техник қыз- 
меткерлерінің 20 проценті арнаулы білімі жоқ практиктер. Сондай-ақ 
архитекторлар, мұғалімдер, тіс дәрігерлері, тағы басқалары жетіспейді. 

Қадрлар даярлаудың құрылымын және географиясын жақсарту 
жолдарының бірі -- жастарды конкурстан тыс қабылдау және облыс- 
тарға көшпелі қабылдау комиссияларын жіберу. Жергілікті жерлерден 
кадрлар даярлауда және мамандарды тұрақтандыруда бұлардың қыз- 
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меті өте-мөте пайдалы, әрі бағалы болып отыр. Алайда кейбір облыс- 
тар мен аудандарда бұл мәселенің әлеуметтік мәні жете ескерілмейді, 
жастарды оқуға арнаулы мамандықтар бойынша іріктеп жіберу жұмы- 
сы қанағаттанғысыз ұйымдастырылады. Мысалы, 1978 жылы Торғай 
облысында бөлінген 40 орынның тек 23-і, Гурьев облысында 38 орынның 
25-і, Маңғышлақ облысында 38 орынның небәрі 28-і, Жезқазған облы- 
сында 60 орынның тек 835-і ғана игерілді. Қонкурстан тыс адам қабыл- 
дау жоспарын орындауға Өскемен құрылыс-жол, Павлодар индустрия, 
Нелиноград инженерлік-құрылыс, Алматы энергетика институттары мен 
Қарағанды мемлекеттік университеті жауапсыз қарады. 

Жоғары оқу орындарына конкурстан тыс іріктеу деген желеумен 
кейде білімі шамалы адамдар жіберіледі, сөйтіп, олар қабылдау емти- 
ханын тапсыра алмайды. Мұның өзі -- республика бойынша конкурстан 
тыс адам қабылдау жоспарының орындалмай қалуының басты себепте- 
рінің бірі. Оқу барысында конкурстан тыс түскендердің көбісі оқудан 
шығып кетеді, олардың үлгірімі төмен, оқуға жіберілгендердің 60 про- 
центтейі ғана жоғары оқу орнын бітіріп жүр. Мұның өзіндік себебі де 
бар. Қөп ретте жергілікті органдар оқуға жолдама береді де, кейін өз- 
дерінің түлектерімен байланыс жасамайды. Мысалы, Шығыс Қазақстан 
облысындағы бірқатар аудандардың басшылары өздерінің конкурстан 
тыс жіберген адамдарынан мүлде бейхабар. Қейде конкурстан тыс қа- 
былдауды жоғары оқу орындарына жергілікті басшы қызметкерлердің 
балаларын немесе кездейсоқ біреулерді орналастыру үшін пайдалану 
сияқты теріс әдет кездесіп қалады. Мәселен, Солтүстік Қазақстан об- 
лысының Тимирязев аудандық Совет атқару комитеті Алматы медицина 
институтына Алматы тұрғынына жолдама берген. 

Республикамызда жастарға кәсіптік бағдар беру жұмысын жетіл- 
діру негізінде студенттер контингентін күні бұрын жасақтауға баса кө- 
ңіл бөлінуде. Қөптеген жоғары оқу орындарында белгілібір мамандық 
негіздерін үйрену жөнінде әрқилы бірлестіктер жұмыс істейді. Мысалы, 
көптеген институттарда «Жас педагог», «Жас геолог» сияқты мектеп- 
тер, сонымен бірге математика, физика, химия, биология, тағы басқа 
мектептер мен үйірмелер жұмыс істейді, саналуан олимпиадалар өткі- 
зіледі. 

Даярлық бөлімдерінің қызметі де ерекше құптарлық. Өйткені со- 
ғыс алдындағы жылдар тұсындағы жұмысшы факультеттерінің дәстүр- 
лерін жалғастыра отырып, бұлар студент жастардың әлеуметтік құра- 
мын жақсартуға үлкен себін тигізеді, жоғары мектептің контингентін 
қалыптастыруға елеулі үлес қосады. Тек соңғы үш жылда ғана респуб- 
лика жоғары оқу орындарына даярлық бөлімдері арқылы 18 мыңдай 
жұмысшы мен колхозшы қабылданды. Дегенмен жеке жоғары оқу орын- 
дары мұндай бөлімдерге адам қабылдау жоспарларын орындамайды 
(Алматы энергетика, Қазақ химия-технология және басқа институттар), 
абитуриенттерді жалған документтер бойынша қабылдауға жол береді 
(Алматы халық шаруашылығы, Қазақ химия-технология институттары), 
ауыл-селолық жерлерден тыңдаушыларды әлі күнге өте аз қабылдайды 
(Целиноград инженерлік-құрылыс, Қарағанды политехника институт- 
тары). Павлодар индустрия институтында, Шымкент педагогикалық 
мәдениет институтында 1978 жылы тыңдаушылардың жартысынан ас- 
тамы екі жылдан кем өндірістік стажбен қабылданған. Жоғары оқу 
орындарының ректораттары мен партия ұйымдары даярлық бөлімдері- 
нің педагог құрамын білікті маман оқытушылармен нығайтып, тыңдау- 
шылардың ойдағыдай оқуын қамтамасыз етуге, сөйтіп, элардың оқуды 
тастап кетуіне жол бермеуге тиіс. 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Жоғары 
мектепті одан әрі дамыту және мамандар даярлаудың сапасын арттыру 
туралы» қаулысында жоғары оқу орындарының материалдық базасын 
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нығайтуға салалық министрліктер мен ведомстволардың неғұрлым кец 
қатысуы, оқу орындарының тиісті кәсіпорындар мен ұйымлатдың алаң- 
дарын және жабдықтарын пайдалануы жайында айтылган. Бұл істе ка- 
жетті кадрлар мөлшерін анықтау жөніндегі кызметті үйлестірудің, прак- 
тика мен стажировканы ұйымдастырудың, институт бітірушілерді бөлу- 
дің және пайдаланудың маңызы күшті. 


Оныншы бесжылдықтың төрт жылында салалық министрліктер рес- 
публика жоғары оқу орындарына 17 миллион сомпан астам күрделі қар- 
жы бөлді. Жоғары мектепке түсті металлургия, геология, ауыл шаруа- 
шылығы министрліктері ойдағыдай көмек көрсетуде. Алайда басқа бір- 
қатар министрліктер мен ведомстволардың үлесі онша мәҙ емес. 1978-- 
1979 жылдары жоғары оқу ориндары мен техникумдар құрылысына ав- 
томобиль транспорты және автомобиль жолдары министрліктері күр- 
делі қаржы берген жоқ. Ал құрылыс ұйымдары жылдан жылға бөлін- 
ген күрделі қаржыны игере алмай келеді. Әйтсе де салалық миннстрлік- 
тердің көмегі оқу алаңдарын салуға қаржы бөлумен ғана шектеліп қал- 
мауға тиіс, Жоғары оқу орындарын техникалық жағынан жабдықтауда, 
лабораториялар, кабинеттер құруда, ғылыми құрал-жабдықтар алуда 
солардың ролі зор. 

Қаулыда атап көрсетілгеніндей, халық шаруашылығын кадрлармен 
камтамасыз етуде кешкі және сырттан оқу түрлері маңызды роль атқа- 
рады. Қазір тек республика Жогары және арнаулы орта білім министрлі- 
гі жүйесінде ғана 48 мыңға жуық жұмысшы мен колхозшы өндірістен 
кол үзбей оқнды. Ендеше өндірістік келлектнвтердің басшылары жоғары 
мектептін ректораттарымен, партия және комсомол комитеттерімен бір- 
лесе отырып, даярлық бөлімдерін, кешкі және сырттан оқу факультет- 
теріп өздерін еңбекте көрсете білген жастармен толықтыруға ұдайы 
қамқорлық жасауға мішдетті. 

Республика жоғапы оқу орыкдары жұмысының ендігі бір осал жа- 
ғы -- мамандар даярлап шығару жоспарының үнемі орындалмай қа- 
олуы. Сол сияқты мамандар даярлау сапасын арттыруда да жеке кемші- 
ліктер баршылық. Кейде институт түлектерінің санын қуып, оларды да- 
ярлау сапасына мән бермеу фактілері ұшырайды. Жоғары оқу орында- 
рын бітірушілерді дұрыс бөлу мен пайдалануға, жас мамандардың еңбе- 
гі мен тұрмыс жағдайларын жақсартуға ректораттардың, деканаттар- 
дың, кафедралардың жауалкершілігін арттырған мақұл. Кәсіпорындар 
мен жоғары оку орындары арасында тікелей шарт жасау практикасын 
. барынша мақұлдап, тарату, сондай-ақ оқу-ғылыми-өндірістік бірлестік- 
тер құрып, дамыту керек. Алайда Қарағанды политехника пИнституты 
мен Павлодар индустрия институтының бұл жөніндегі игі тәжірибесі 
басқа оқу орындарына кең таратылған жоқ. 


ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің қаулы- 
сында оқу-тәрбие процесін ғылыми тұрғыдан ұйымдастыруды жегілдіру 
жолымен мамандар даярлау сапасын жақсартуға ерекше назар ауда- 
рылды. Сондықтан партия ұйымларының, жоғары мектеп ректоратта- 
рының абзал борышы -- сабақ беру сапасын арттырып, лекциялар мен 


семинарлардың ғылыми, методикалық, идеялық-теориялық дәрежесін 
көтеру. 


ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Миннстрлер Советінің қаулы- 
сында жоғары оқу орнындағы оқу, гылыми және тәрбие процесінің маз- 
мұны мен бірлігін айқындайтын басты буын ретінде кафедралардың ро- 
лі ерекше атап көрсетілді. Республика жоғары оқу орындарында мұндай 
кафедралар аз емес. Бұлардың ішінде В, И. Ленин атындағы Қазақ 
политехника пнститутының ауыр және түсті металдар (меңгерушісі -- 
Қазақ ССР Ғылым акалемиясының корреспондент мүшесі И. Оңаев), 
С. М. Қиров атындағы Қазақ мемлекеттік университетінің микробколо- 
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гяя және қазақ әдебиеті (меңгерушілері -- Қазақ ССР Ғылым акаде- 
миясының корреспондент мүшесі М. Шығаева мен З. Қабдолов), Қазақ 
ауыл шаруашылық институтының агрохимия (меңгерушісі -- профес- 
сор А. Пономарева), Қарағанды медицина институтының госпитальдық 
терапия (меңгерушісі -- Қ. Тінимова): және басқа кафедралары бар. 

Соңғы жылдары ғылыми-педагог: кадрларының сапалық құрамы 
өсті. Жоғары оқу орындарында Қазақстан ғалымдарының жартысынан 
астамы жұмыс істейді, олардың 400-і ғылым докторы, ал 6 мыңдайы 
ғылым кандидаты. Оқытушылар арасында 34 Қазақ ССР Ғылым акаде- 
миясының академигі мен корреспондент мүшесі бар. 

Дегенмен әлі де барлық кафедралар лекциялық курстардың жоға- 
ры сапасын қамтамасыз етіп отырған жоқ. Лекциялар мен семинарлар- 
да ғылымның ең соны жаңалықтары толық пайдаланылмайды. Ал көп- 
теген оқытушылардың материалды баяндауда шеберлігі жетіспейді. 
Лекция оқуды ассистенттер мен аспиранттарға жүктей салатын жәйттер 
аз емес. 

Республикада оқытушылар даярлау мен қайта даярлау жөніндегі 
жұмыс біршама тәуір жүргізіліп келе жатқанын айту керек. Қазіргі уа- 
қытта арнаулы мамандық аспирантурасында 590 адам оқиды, көптеген 
оқытушылар докторлық диссертация әзірлеуде. Ал әдетте жоғары оку 
орындары кадрларды қайта даярлау жоспарын орындап жүр. Сонымен 
қатар аспиранттардың жартысынан көбінің өз диссертацияларын белгі- 
ленген мерзімде қорғай алмайтынын, арнаулы аспирантураның нәтижесі 
шамалы болып жүргенін қынжыла айтпасқа болмайды. Ғылым доктор- 
ларының саны әсіресе автоматика, технология пәндері, геохимия, элек- 
трондық-есептеу машиналары, архитектура, өнер және басқа кейбір ғы- 
лым салалары бойынша баяу өсуде. 


Жоғары оқу орындарының партия ұйымдары, ректораттары оқыту- 
шылардың студенттердің өздігінен жұмыс істеуін ұйымдастыру жөнінде- 
гі қызметін одан әрі жандандыруға көңіл бөлгені жөн, өйткені табыс 
сыры көбінесе осыған байланысты. Қаулыда көрсетілгеніндей, жоғары 
оқу орындары ғылым мен техниканың қазіргі қарқынына ілесе отырып, 
түлектеріне әр саладан терең де тиянақты білім беріп, оқытудың бар- 
лық кезеңінде олардың үздіксіз теориялық даярлығын қамтамасыз етуі 
қажет. Бұл бағытта проблемалық оқытуға ҚӨНУДІН және оқу процесін 
интенсивтендірудің үлкен себі тиеді. 


Оқытушылардың дидактикалық қызметіне қазір жоғары оқу орын- 
дарында жиі қолданылып жүрген техникалық құралдар көп көмек көр- 
сетуде. Бірақ бұлар көбінесе ұқыпсыз, нәтижесіз пайдаланылып жүр. 
Мәселен, электрондық-есептеу машиналары оқу процесінде еліміз 6о- 
йынша орта есеппен 4 сағат қолданылса, республика бойынша небәрі 
бір сагат қана қолданылады. Қафедраларда басқа да көптеген құрал- 
жабдықтар пайдаланылмай босқа қарап тұрады. Мұндай жағдайда оку 
мен ғылыми жұмыста құрал-жабдыктар мен аппараттарды қолдану 
жөнінде кафедрааралық, факультетаралық, тіпті мүмкін, институтара- 
лық орталықтар құрған жөн сияқты. Сондай-ак оқытушылардың өздері- 
нің де ең жаңа аппаратураларды пайдалана білуіне назар аудару қа- 
жет. Өкінішке қарай, олардың едәуір бөлігі техникалық құралдарды 
қолданудан бойын аулақ салады. 

Қазіргі кезең жоға - оқу орнындағы ғылымның биік деңгейде да- 
муымен сипатталады. Тек оныншы бесжылдықтың өткен жылдарында 
ғана Қазақстан жоғары йі орындары өндіріске экономикалық тиімділі- 
гі 426 миллион сомдық 384 ғылыми жаңалық енгізді. Әйтсе де универ- 
ситеттер мен институттардың білікті маман кадрлары аса маңызды ғы- 
лыми-техникалық және әлеуметтік-экономикалық проблемаларды шешу- 
де бұдан әлдеқайда көп іс тындыра алар еді. Өзін ақтамайтын, бірін бірі 
қайталайтын, болмашы ұсақ тақырыптарға күш пен қаржыны босқа 
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жұмсамай, ірі комплексті зерттеулердің орындалуын барынша қолдау 
керек. Жоғары оқу орындарының ректораттары мен партия. ұйымдары 
жүргізіліп жатқан ғылыми-зерттеу жұмыстарының тиімділігі мен сапа- 
сын арттырып, оны оқу процесімен тығыз ұштастырып, алынған нәтиже- 
лерді өндіріске енгізуді тездетіп, ғылыми мекемелермен және кәсіпорын- 
дармен байланысты нығайтуы қажет. 

Жоғары мектепте оқу-тәрбие жұмысының тиімділігін арттырудағы 
пәрменді факторлардың бірі -- студенттердің ғылыми зерттеулерге қа- 
тысуы. Республикада бұл жұмысқа 95 мыңға жуық болашақ мамандар 
қатысып, ғылыми және өндірістік проблемаларды өздігінен шешуге дағ- 
дылануда. 1978 жылы 22 студенттік конструкторлық бюрода экономя- 
калық тиімділігі І миллион сомнан асатын ғылыми зерттеулер орында- 
лып, өндіріске 1721 диплом жұмысы енгізілді. 10 студенттің тоғызы оқу- 
зерттеу жұмысымен шұғылданады. Әйтсе де диплом және курс жобала- 
рының бәрі бірдей талапқа сай деп айтуға болмайды. Бұлардың көпші- 
лігінің ғылыми-зерттеу өресі төмендеу. Алдағы уақытта студенттерлі 
шаруашылық шарт бойынша тақырыптарға кең қатыстырып, кешкі жә- 
не сырттан оқитын бөлімдердің түлектерін ғылыми жұмысқа көп тарту- 
ды ойластырған мақұл. 

«Әрбір совет адамының бойында, -- деп көрсетті Л. И. Брежнев жол- 
дас,-- жоғары идеялылықты, мәдениетті, еңбекке коммунистік Көзқа- 
расты, адамгершілік тазалық пен дене тәрбиесінің мінсіздігін тәрбие 
леу, белсенді өмірлік позиция қалыптастыру -- партияның, Совет мем- 
лекетінің, барлық қоғамдық ұйымдардың өзекті міндеті». (КПСС идео- 
логиялық жұмысының актуальды мәселелері, 2-том, 266-бет). 

В. И. Ленин тұжырымдаған коммунистік тәрбие принциптері ең- 
бек пен оқудың, ақыл-ой және адамгершілік тәрбиесінің бірлігін, тәрбие 
мен білімнің «коммунизмді нығайту және орнату жолындағы» күреспен 
байланысын көздейді. Бұлар ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде, ҚПСС 
Орталық Қомитетінің жақында қабылдаған «Идеологиялық, саяси-тәр- 
бие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында және партияның 
басқа да документтерінде одан әрі дамытылды. Осы идеялар студент- 
терді партияға, коммунизм ісіне берілгендік, Отанымызға сүйіспеншілік 
рухында, советтік патриотизм мен пролетарлық интернационализм ру- 
хында тәрбиелеуді комплексті жүргізумен астасып жатыр. 


Қөптеген жоғары оқу орындарында оқытудың барлық кезеңіне ар- 
налып жасалған коммунистік тәрбие беру жоспарларының негізгі өзегі 
студенттердің маркстік-лениндік ғылыми дүниетанымын қалыптастыру 
болып табылады. Бұл жұмыс көбінесе қоғамдық кафедралар арқылы 
жүзеге асырылады, ал олардың құрамында 1463 оқытушы, оның ішінде 
48 ғылым докторы мен 710 ғылым кандидаты бар. 


Республика жоғары оқу орындарында марксизм-ленинизм классик- 
терінің еңбектерін, партия документтерін, Л. И. Брежнев жолдастың 
шығармаларын оқып үйренуге деген құштарлық барған сайын өсіп отыр. 
Лекциялар мен семинарларда тарихи оқиғаларға жан-жақты талдау 
жасалып, практикамен, коммунистік тәрбие міндеттерімен байланыс 
тереңдей түсті. Қоғамдық ғылымдар бойынша үлгірім соңғы үш жылда 
2,2 процент өсті. 

Студент жастардың дүниетанымын қалыптастыруда және оларды 
тәрбиелеуде кафедралар мен куратор-педагогтерге үлкен міндет жүкте- 
леді. Өйткені әрбір студент олардың көз алдында, олар студенттердің 
қуанышы мен мұң-мұқтажына зер салып отыруға тиіс; олар өз түлекте- 
рінің нағыз маман, азамат болып шығуына көмектесуге міндетті. Тәр- 
биеші болудың мәртебелі парызы оқытушыларды аудиторияда да, жа- 
тақханада да әрқашан жастармен бірге болуға міндеттейді. 

Сонымен бірге жоғары оқу орындары партия ұйымдары мен кол- 
лективтерінің жұмысында студенттердің ғылыми дүниетанымын қалып- 
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тастыруға орай елеулі олқылықтар да бар. Мәселен, студенттермен жә- 
не оқытушылармен әңгімелескенде, оқытылып жүрген кейбір пәндердің 
студенттерге кейде жете ұғындырылмайтыны анықталды. Студенттер- 
Дің үштен бірі қоғамдық ғылымдар бойынша қанағаттанарлық баға ға- 
на алып жүр. Рудный индустрия, Өскемен құрылыс-жол, Жамбыл педа- 
гогикалық және гидромелиорация-құрылыс институттарында, Қараған- 
ды мемлекеттік университетінде кейбір оқытушылар материалдың маз- 
мұнын терең де айқын, әрі жатық түрде баяндап бере алмайды. Ғылыми 
зерттеулерде қоғамдық кафедралардың қайсыбір оқытушылары еңбек- 
шілерге коммунистік тәрбие берудің казіргі кезеңдегі проблемаларын 
қарастырудан бойын аулақ салады. Қейбір жоғары оқу орындарында ко- 
ғамдық ғылымдар кабинеттері нашар, сылбыр жұмыс істейді. Ғылым 
докторлары мен доценттердің едәуір бөлегі кураторлық жұмысқа толық 
тартылмаған. 

«Өмір әрбір жас маманнан әлеуметтік жағынан белсенді, нағыз аза- 
мат болуды. оның белсенді өмірлік позициясы болуын және оны іс-әре- 
кетімен баянды етуін талап етеді» деді ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси 
Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Комитетінің бі- 
рінші секретары Д. А. Қонаев жолдас Қазақстан комсомолының ХІУ 
сьезінде (Таңдамалы сөзлер мен мақалалар, 483-бет). 

Республика жоғары оқу орындарында студент жастарды қоғам ал- 
дындағы жауапкершілік, белсенді өмірлік позицияны қалыптастыру, 
сөз бен істің бірлігі рухында тәрбиелеу жөнінде көптеген игілікті істер 
тындырылуда. С. М. Қиров атындағы Қазақ мемлекеттік университеті- 
нің, Жамбыл жеңіл және тамак өнеркәсібі технологиялық институты- 
ның, әл-Фараби атындағы Шымкент мәдениет институтының партия 
ұйымдары соңғы жылдары студенттерге праволық тәрбие беруді едәуір 
жақсартып, тәртіп бұзушылықтың күрт төмендеуіне күш салды. Ал ке- 
рісінше, Алматы энергетика, Қазақ политехника, Целиноград инженер- 
лік-құрылыс институттарында, Алматы темір жол транспорт инженер- 
лері институттарында тәртіп бұзушылық жылдан жылға өсіп отыр. 

И. Ленин идеялық ықпал тиімділігінің басты түйіні -- адамның 
практикалық қызметі деп атап көрсеткен еді. Адамның қалыптасуы, 
оның социалистік қоғамдағы өмірдің мәнін түйсіне білуі еңбек тәрбиесі 
арқылы жүзеге асады. Студент еңбегі -- оның оқуы, қоғамдық, ғылыми 
кызметі, Сондықтан да әкімшіліктің, партия, комсомол, кәсіподақ ұйым- 
дарының, кафедралардың, қоғамдық мамандық факультеттерінің, тағы 
басқаларының күш-жігері міне осы мақсатқа бағытталған. Студенттер- 
дің еңбектегі және саяси белсенділігінің өскенін үлгірімнің ұдайы жақ- 
саруынан, студенттердің ғылыми жұмысының бұқаралық сипат алуынан 
байқауға болады. Республикамызда студенттердің кұрылыс және меха- 
никаландырылған отрядтарында 1978 жылы 44 мың студент жұмыс іс- 
теп, 113 миллион сом күрделі қаржы игерілді. Жоғары оку орындарында 
халықаралық дәрежедегі көптеген спорт шеберлері, 100-ден астам СССР 
спорт шеберлері, жүздеген спорт шеберлігіне кандилаттар және екі мың- 
нан астам бірінші разрядты спортшылар даярланды. 

Социалистік қоғам жастардың, онын ішінде студенттердін дег, тұр- 
мыс жағдайларын жақсартуға ұдайы қамхорлық көрсетіп келеді. Біздің 
республикамызда да жоғары мектептің оқу-материялдық базасын ны- 
ғайту, студенттердің тұрғын үй-тұрмыс жағдайлары, олардын еңбек-тәр- 
биесі, идеялык-адамгершілік және азаматтық шыңдалуы сияқты мәселе- 
лер Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомнтетінің және ргспублиқа үкі- 
метінің назарынан ешқашан тыс калып көрген емес. 

Бұл қамқорлыққа оку-тәрбие және ғылымн жұмыстағы жаңа табыс- 
тармен жауап беру -- жоғары оку орындары коллективтерінің, партия, 
комсомол, кәсіподақ ұйымдарының абыройлы міндеті. 


КҮРДЕЛІ ҚҰРЫЛЫСТЫ ҚАРҚЫНДЫ. ЖҮРГІЗЕЙІК 


В. СЫТНИҚОВ, 


Қазақстан Компартиясы Орталық “Комитетінің құрылыс және. 
қала шаруашылығы бөлімінің меңгерушісі 


ҚПСС ХХУ сьезі алға қойған асқаралы экономикалық және әлеу- 
меттік міндеттерді шешуде күрделі құрылыс маңызды роль атқарады. 
Соңғы жылдары бұл салада атқарылған жұмыс қыруар және респуб- 
ликаның халық шаруашылығын одан әрі өрге бастыруға байланысты 
орасан зор әлеуметтік-экономикалык программаны жүзеге асыру көз- 
деліп отыр. Бізде оныншы бесжылдықтың өзінде 35 миллиард сом күр- 


делі каржы игерілуі керек, бұл тоғызыншы бесжылдық тұсындағыдан | 


26 процент көп. Әсіресе Павлодар- -Екібастұз, Қаратау-Жамбыл, Маң- 
ғышлақ территориялық-өндірістік комплекстерін шапшаң өркендету- 
ге орасан көп қаржы жұмсалуда. Өйткені еліміздің өскелең қажеті Қа- 
ратау мен Шилісай фосфориттерінің, Маңғышлақ мұнайының, ЕКкі- 
бастұз көмірінің бай кендерін неғұрлым толығырақ игеруді айрықша 
талап етіп. отыр. Ал осы комплекстермен бірге жаңа қалалар мен по- 
селкелер орнап, бұл аудандардың әлеуметтік бейнесі де өзгеруде. 

Республика құрылысшылары құрылыс жұмыстарының көлемін 
едәуір ұлғайтумен бірге күрделі қаржының тиімділігін үздіксіз арт- 
тыруға. айрықша күш салуы керек. Бұл -- бүгін таңдағы басты міндет. 
ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас партияның ХХУ 
сьезінде былай деп атап көрсетті: «Құрылысты тез, үнемді және осы 
заманғы техникалық негізде жүргізу -- күрделі құрылыстағы тиімді- 
ліктің қайнар көзі міне осында. Сондықтан да біз сан миллиондаған 
құрылысшылар армиясының нақ осылай жұмыс істейтіндігіне сене- 
міз» (ҚПСС ХХУ сьезінің материалдары, 58-бет). 

Республиканың партия комитеттері соңғы кезде экономиканың осы 
маңызды да күрделі саласына басшылықты біраз жақсартып, оның 
проблемаларын шешумен ұдайы, әрі байыпты шұғылданып отыратын 


болды. Соның нәтижесінде өз қатарына 700 мыңнан астам адамды | 


топтастырған құрылыс индустриясының отрядтары творчестволыкпен 
еңбек етіп, белгіленген міндеттерді ойдағыдай орындауда. Бесжыл- 
дықтың алғашқы үш жылында 22 миллиард сом күрделі қаржы иге- 
рілді, бұл өткен бесжылдықтың осы кезеңімен салыстырғанда 25 про- 
цент көл. Атап өтерлік бір жағдай, 1976--1978 жылдары республика- 
ның халық шаруашылығын өркендетуге жұмсалған қаржы соғыстан 
кейінгі (1946-1961 жылдар аралығындағы) 16 жылдағыдан да едәуір 
көп болды. 

Республикада оныншы | бесжылдықтың өткен үш жылында жүзден 


астам ірі өнеркәсіп орындары мен цехтары іске қосылды. Өнеркәсіптің 


кейбір жаңа салалары, атап айтқанда мұнай өңдеу, жасанды талшық, 
подшипник өндірісі пайда болды. 1978 жылы Павлодар мұнай өңдеу, 


Жаңа Жамбыл фосфор заводтары сияқты ірі комллекстер пайдалану-- 
ға тапсырылды. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР: 


-. 


Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас- | 


тың құттықтауында осы кәсіпорындар құрылысшыларының, монтаж- - 


шылары мен жобалаушыларының еңбегіне жоғары баға берілді. 
Екібастұз отын-энергетика комплексін жасау жұмыстары Кең көлем- 


де жүргізілуде. Былтыр «Богатырь» разрезінде жылына 7,5 миллион жет, 
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тонна көмір шығара алатын жаңа куаттар іске қосылды. Екібастұзда- 
ғы бірінші Г РЭС-те жұмыс қарқыны үдей түсуде, мұнда биылдың өзін» 
де қуаты бір миллион киловатт ені агрегат пайдалануға берілмек. 


Сондай-ақ жаңа құрылыс есебінен түсті және кара металлургияда, 
тұтыну товарларын шығаратын өнеркәсіп салаларында, тұрмыс қаже- 
тін өтеу орындарында да өндірістік қуаттар ұдайы ұлғайтылып келеді. 
Күрделі каржының үштен бір бөлігіндейі ауыл шаруашылығының ма- 
терналдық-техникалық. базасын. дамытуға бағытталып отыр. Әсіресе 
мал шаруашылығы комплекстерін, құс фабрикаларын салуға, жерді су- 
ландыруға айрықша көңіл бөлінуде. 462 2 

Республикада тұрғын үй, мәдени-тұрмыс кұрылысына байланыс- 
ты маселелер үлкен іждағаттылыкпен шешілуде. Өткен үш жылда екі 
миллионнан астам адам тұрғын үй жағдайларын жақсартты. Осы уа- 
қыт ішінде мемлекеттің, колхоздар мен халықтың қаржысы есебінен 
жалпы көлемі 18,5 миллион шаршы метр тұрғын үй салынып, пайдала- 
нуға берілді. Сондай-ақ 308 мың орындық жалпы білім беретін мек- 
тептер, 96 мың орындық мектеп жасына дейінгі балалар мекемелері, 
сегіз мың төсектік ауруханалар, 19 мыңнан астам адамды қабылдай 
алатын поликлиникалар іске қосылды. | 

Бесжылдықтың төртінші жылында да күрделі құрылыс саласында 
жүзеге асырылатын программа аса ауқымды. Биыл сегіз миллиард сом- 
дай күрделі қаржы игеріліп, өнеркәсіптің барлық саласында дерлік 
жаңа өндірістік куаттар іске қосылуы керек. Солардың ішінде Шым- 
кент резина-асбест комбинатының шина заводы, Жаңа Жамбыл фос- 
фор заводының екінші кезегі, Қарағанды облысында көмір байытатын 
куатты екі фабрика, Ермак ферросплав заводында руда күйдіретін 
пештер, Маңғышлақта пластмасса шығаратын завод, Павлодар мұ- 
най өңдеу заводының битум қондырғысы, тағы басқалары бар. Түсті 
металлургияның шикізат базасын, жеңіл және тамақ өнеркәсібін шап- 
шан өркендетуге баса көңіл бөлінуде. Мал шаруашылығы комплексте- 
2Һі мен кұс фабрикаларын тұрғызу, тұрғын үй, мәдени-тұрмыс орында- 
рын салу жөніндегі жұмыстардың да қарқынын арттыру қажет. 


Бізде осыншалық ауқымды да әралуан құрылыс программасын 
- жүзеге асыру бұл салаға партиялық және шаруашылық басшылык дә- 
-режесін барынша көтеруді қай кездегіден де қатты талап етіп отыр. 
Республика құрылыстарындағы партия ұйымдары өздерінің жауынгер- 
дік қабілетін арттыра, жұмыс стиліп жетілдіре отырып, еңбек коллек- 
-тивтерін ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін орындауға ойдағыдай жұ- 
-мылдыруда. Құрылыс тиімділігі мен сапасын арттыру жолындағы кү- 
 ресте бі мындай коммунист авангардтык, ұйымдастырушылық роль 
-атқарып жүр. Олар 1644 бастауыш ұйым мен 1900 партия тобына бі- 
-ріккен. 82 құрылыс-монтаж тресінде парткомдар құрылған, олардың 
- бесеуі аудандық партия комитетінің правосымен пайдаланады. 


Көптеген партия ұйымдары өз жұмысын өскелең талаптар тұрғы- 
сынан шебер ұйымдастырып, алға қойылған міндеттерді ойдағыдай 
- шешуде. Олар әсіресе іске қосылатын маңызды обьектілер құрылысы- 
-на бақылауды күшейтіп, оның пәрменді де нақты болуына айрықша 
-күш салуда. Соңғы кезде партия комитеттері іске косылатын комплекс- 
-терді салуға қатысып жүрген коллективтердегі қоғамдық ұйымдар- 
-дың штабтарын, әртүрлі ұйымдар коммунистерін біріктіретін уақытша 
партия топтарын құруды практикаға кең енгізе бастады. Қоғамдық 
-ұйымдардың мұндай штабтарын облыстық, қалалық немесе аудандық 
-партия комитеттерінің секретарьлары басқаралы. Бұл штабтар құры- 
“лыстың барысына бақылау орнатуға, коллективтердегі партиялық-сая- 
си жұмыс пен социалистік жарысты ұйымдастыруға байланысты бар- 
-лық мәселелерді шеше алады. Олар құрылысшыларға мәдени-тұрмыс- 
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! 
тық қызмет көрсету, сауда, қоғамдық тамақтандыру ісін ұйымдастыру 
мәселелеріне айрықша көңіл бөліп отырады. Мұның бәрі жұмыста 


соны серпін туғызып, көптеген маңызды обьектілерді дер кезінде іске 
қосуға жәрдемдесуде. 


Мәселен, Өскемен жібек мата комбинатында, Жаңа Жамбыл фос- 
фор заводында ұйымдастырылған қоғамдық ұйымдар штабтарының 
жұмысы атап айтуға тұрарлық. Бұл штабтарға Өскемен-қалалық пар- 
тия комитетінің бірінші секретары А. Қ. Лесечко, Жамбыл облыстық 
партия комитетінің секретары А. ПІ. Қоротков басшылық етеді. Сондай- 
ақ Павлодар облыстық партия комитеті Екібастұз отын-энергетика 
комплексі құрылысына тыңғылықты басшылық етіп, зор ұйымдасты- 
рушылық жұмыс жүргізіп отырғанын атап айтқан жөн. Павлодар о6б- 
лыстық партия ұйымы қолда бар мүмкіндіктер мен резервтерді ұтым- 
Ды пайдаланып, еңбек коллективтерінің күш-жігерін аса маңызды өн- 
дірістік қуаттарды, тұрғын үйлер мен мәдени-тұрмыс обьектілерін тезі- 
рек іске қосу мақсатына жұмылдыруда бірсыпыра тәжірибе жинақтады, 


Солтүстік Қазақстан облыстық партия комитегі де күрделі құры- 
лыс мәселелеріне үнемі көңіл бөліп, айрықша қамқорлық жасап оты- 
рады. Соңғы жылдары бұл облыста әлеуметтік мақсаттағы обьектілер- 
Дің бірінші кезекте пайдалануға берілуін қамтамасыз ету бұлжымас 
заңға айналған. Бесжылдықтың басынан бергі жерде ғана облыс ең- 
бекшілері белгіленген жоспарға қосымша 200 мың шаршы метр тұр- 
ғын үй алды. Ал осы уақыт ішінде облыс бойынша жоспардан тыс жүз 
миллионнан астам сомның құрылыс-монтаж жұмыстары атқарылды. 


Бірақ, өкінішке қарай, партия ұйымдарының күрделі құрылысқа 
басшылығы барлық жерде бірдей тиісті дәрежеде болып отырған жоқ. 


Қейбір партия комитеттері бұл мәселемен күнбе-күн, нақты шұғылда- 
нып отырмайды, құрылыстардағы істің жайына терең талдау жасамай- 
ды, олар көп жағдайда құрылыс ұйымдарының қанағаттанғысыз жұ- 
мыс істейтінін айтумен ғана шектеліп, олардың қызметін жақсарту ба- 
ғытында нақты шаралар қолданбайды. Жаңатас қалалық партия ко- 
митетінің ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 
фосфор өнеркәсібін өркендету жөнінде белгілеген шараларын жүзеге 
асыруы жайында Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитетінде есе- 
бі тыңдалған кезде оның назары нақ осындай кемшіліктерді жоюға ау- 
дарылды. 

Қалалық партия комитеті тарапынан жанды басшылық, нақты. 
көмек болмағандықтан мұнда фосфор өнеркәсібінің шикізат базасын | 
жасау міндеті ойдағыдай орындалмай келеді, ал жоспарланған маңыз- 
ды обьектілердің -- «Қөкжон», «Қөксу» рудниктерінің құрылысының 
барысында елеулі артта қалушылыққа жол берілуде. «Қаратаухим- 
стройға» қарасты қалалық трестің жұмысы қанағаттанарлық емес, өз 
мүмкіндіктерінен әлдеқайда төмен. Сондықтан да оның техникалық- 
экономикалық көрсеткіштері нашар болып отыр. Мұнда кадрларды 
тұрақтандыруға жеткілікті қамқорлық жасалмайды, жұмысшы жатақ- 
ханалары тұрмысқа қолайсыз, нашар жағдайда. Осындай себептер- 
ден көптеген құрылыстар жұмысшы күшімен толық қамтамасыз етіл- 
мей отыр. Қазір қалалық партия комитеті облыстық партия комитеті- 
нің көмегімен орын алып келген кемшіліктерді шапшан жойып, фос-:! 
фор өнеркәсібінің сенімді шикізат базасын жасау жөнінде қажетті ша-! 
раларды қолдануда. | 


Республиканың құрылыс ұйымдарындағы басты кемшілік, еңбек 
өнімділігін үздіксіз арттыру үшін қолда бар мүмкіндіктер жете пайда- 
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ланылмайды. Атап айтқанда, құрылысшылар еңбегі нашар ұйымдас- 
тырылады және ғылыми-техникалық прогресс табыстары шабан енгі- 
зіледі. ҚПСС ХХУ сьезі оныншы бесжылдықтағы құрылыс-монтаж жұ- 
мыстарының бүкіл өсімін еңбек өнімділігін арттыру есебінен қамтама- 
сыз ету міндетін алға қойғаны мәлім. ҚПСС Орталық Қомитеті мен 
СССР Министрлер Советінің «Жоспарлауды жақсарту және шаруашы- 
лық механизмінің өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруға тигі- 
зетін ықпалын күшейту туралы» жақында қабылдаған қаулысы да осы 
өзекті мәселелерді ойдағыдай шешуге бағытталған. Онда белгіленген 
шараларды іске асыру күрделі құрылысты сапалық жағынан жаңа са- 
тыға көтеруге жәрдемдесетіні сөзсіз. 

Қөптеген құрылыс ұйымдарында еңбек өнімділігі өте-мөте баяу 
өсуде. Мәселен, республиканың Ауыр индустрия кәсіпорындары құры- 
лысы мен Селолық құрылыс министрліктері әрбір жұмысшыға шаққан- 
дағы жұмыс көлемі жөніндегі жоспарлы тапсырмалардың орындалуын 
қамтамасыз ете алмай келеді. Тек осының салдарынан ғана бесжыл- 
дықтың басынан бері ондаған миллион сомның құрылыс-монтаж жұ- 
мыстары кем орындалды. Еңбек өнімділігінің төмен болуы бірсыпыра 
құрылыс ұйымдарында жұмысшы күшінің жетіспеушілігін туғызуда, 
ал мұның өзі көптеген маңызды обьектілерді салу жөніндегі тапсырма- 
лардың орындалмай қалуына, құрылыс мерзімінің ұзаққа созылуына 
экеп соғуда. 

Жұмысты ұйымдастырудың прогрестік формаларын жаппай енгі- 
зу-- еңбек өнімділігін арттырудың маңызды шарты. Істің табысты бо- 
луы ең алдымен жұмысшы орындарында, құрылыс учаскелері мен бри- 
гадаларында шешіледі. Демек, күрделі құрылыс саласында ҚПСС 
ХХУ сьезі мақұлдап, кең таратуды ұсынған бригадалық мердігерлік 
әдістің маңызы орасан зор. Атақты құрылысшы, Социалистік Еңбек 
Ері Николай Злобин ұсынған бұл әдіс уақыт сынынан мүдірмей өтті. 
Шаруашылық есептің бұл сияқты жаңа формасының мәнісі мынада: 
ол жұмысшылардың өндірісті басқарудағы ролін арттырады және 
олардың өз еңбегінің нәтижелі болуына материалдық мүдделілігін 
күшейтеді, сонымен бірге мемлекет пен жұмысшылар мүдделерін та- 
биғи ұштастырады. Бұл әдіс бойынша құрылыс ұйымы мен жұмысшы 
коллективі арасындағы қарым-қатынас бұйрық-жарлыққа емес, ең- 
бек шартына негізделеді де, бұл шартта екі жақтың міндеттері мен жа- 
уапкершілігі нақты атап көрсетіледі. 

2 Злобин әдісімен жұмыс істейтін коллективтерде социалистік жа- 
рыс жақсы ұйымдастырылған. Жұмысшылар арасында творчестволық 
еңбек сайысы, өзара жолдастық көмек рухы айқын сезіледі, тиімділік 
пен сапа көрсеткіштерін жақсартуға деген құлшыныс күшті. Соңғы 
кезде осы патриоттық қозғалыс біздің республикамызда да қанатын 
кең жайып, құрылысшылар армиясының жаңа топтарын қамтып отыр. 
Қазір бригадалық мердігерлік әдіс тек тұрғын үй құрылысында ғана 
емес, сонымен бірге өнеркәсіп пен село құрылысында да, механизатор- 
лар мен автотранспортшылар арасында да, монтаждау ұйымдарында 
да қолданыла бастады. | 

Бригадалық шаруашылық есептің жаңа формасы үлкен тәрбие 
мектебі ретінде талай құрылысшыларды, тұтас коллективтер жетекші- 
лерін баулып шығарды. Олардың арасында СССР Мемлекеттік сыйлы- 
ғының лауреаты, Алматы үй құрылысы комбинатының монтажшылар 
бригадирі Дәрменбай Сатаев, Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлығының 
лауреаттары, «Қазпромтехмонтаж» тресіне қарасты Жамбыл монтаж- 
дау басқармасының слесарь-монтажшылар бригадирі Сергей Дедяев, 
«Петропавловсксельстрой» өндірістік басқармасына қарасты Хо 79 
жылжымалы механикаландырылған колоннаның сылақшылар брига- 
дирі Ғайнижамал Мусина, Ленин орденді «Соколоврудстрой» тресінде- 
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гі құрылыс учаскесінің бригадирлері Александр Наймушин мен Павел 
Холошенко, «Қазэлектромонтаж» тресінің монтажшысы Николай Пцче- 
линцев, тағы басқалары бар. 

Қөптеген құрылыс ұйымдарының ұзақ жылғы практикасы көрсе- 
тіп отырғанындай, бригадалық әдісті қолдану құрылыс мерзімін едәуір 
қысқартуға, еңбек өнімділігін арттыруға, құрылыс-монтаж жұмыста- 
рының өзіндік құнын арзандатуға мүмкіндік береді. Мәселен, злобин- 
ше жұмыс істейтін шаруашылық есептегі көптеген бригадалар обьекті- 
лер салу мерзімін 17--20 процентке дейін қысқартып, еңбек өнімділігін 
20--25 процент арттырды, олар барлық обьектілерді «жақсы» және 
«өте жақсы» деген бағамен тапсырады, ал бұларда басқа ҚРИЛЯДЯЛар 
ға қарағанда құрылыс құны едәуір арзан. 

Мысалға «Южэлеватормельстрой» тресі коллективінің жұмысын 
алайық. Бұл -- ауыл шаруашылығының материалдық-техникалық ба- 
засын нығайтуға елеулі үлес қосып келе жаткан коллектив. Ол негізі- 
нен астық сақтап, өңдейтін осы заманғы кәсіпорындар тұрғызады. Мұн- 
Да өткен үш жылда 77 миллион сомның, оның ішінде жоспардан тыс 
3,6 миллион сомның құрылыс-монтаж жұмыстары атқарылды, осы уа- 
қыт ішінде 351,7 мын тонна астық сиятындай элеваторлар, тәулігіне 
1,1 мың Тонна өнім бере алатын құрама жем заводтары, жалпы көлемі 
127 мың шаршы метр тұрғын үйлер салыңып, пайдалануға берілді. 
Бесжылдықтың басынан бері тресте 5 миллион сом, оның ішінде жос- 
пардан тыс 886 мың сом пайда келтірілді, ал еңбек өнімділігі 17 про- 
цент артты. 1978 жылы мұнда атқарылған жұмыс әрбір адамға шақ- 
қанда 14 мың сомнан келді, ал Қазақ ССР Селолық құрылыс минис- 
трлігі бойынша орта есеппен 8,8 мың сомнан ғана айналды. 

Трест бөлімшелерінде бригадаларды ірілендіру және оларды 
Н. Злобиннің әдісі бойынша шаруашылық есепке көшіру жұмысы жос- 
парлы түрде жүргізіліп келеді. 1975 жылы мұнда әрқайсысы 15--20 
адамды топтастырған 101 бригада болатын, ірілендіріле келе былтыр 
олардың саны 66-ға дейін азайтылды, енді бұлардың әрқайсысының 
құрамында отыздан сексенге дейін құрылысшы бар. Бұл бригадалар- 
дың жартысынан көбі мердігерлік әдіспен жұмыс істейді. Олар өткен 
жылы 15 миллион сомның құрылыс-монтаж жұмыстарын атқарды, бұл-- 
бүкіл трест атқаратын жұмыс көлемінің үштен екі бөлігі. Шаруашылық 
есептегі бригадаларда былтыр атқарылған жұмыс әр адамға шаққанда 
16,3 мың сомнан айналды, яғни бұл трестегі орташа ааа. 16 про- 
цент жоғары. 

Шаруашылық есепке көшкен бригадалардың көпшілігі жұмысты 
злобиндік әдіспен ұйымдастыруда тәп-тәуір тәжірибе жинақтаған. Мә- 
селен, А. А. Криннің комплексті бригадасы 1972 жылдан бері мердігер- 
Лік әдіспен жұмыс істеп, жоғары көрсеткіштерге ие болып келеді. Бұл 
бригада бесжылдықтың алғашқы үш жылында 3,5 миллион сомның құ- 
рылыс-монтаж жұмыстарын атқарып, әрбір жұмысшының сменалық 
жұмыс өнімділігін едәуір арттырды. Мұнда жұмысты бір жылға жос- 
парлау жүзеге асырылды, өндірісті ұйымдастыруда жұмысты жүргізу- 
Дің тасқынды әдісі мен кестелі графиктер кең қолданылады. Бригада- 
лық әдісті енгізуде жоғары нәтижелерге ие болғаны үшін А. А. Кринге 
Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлығы берілді. Сондай-ақ Қазақ ССР-нің 
еңбек сіңірген құрылысшысы Б. М. Захаров басқарған бригада коллек- 
тиві де мердігерлік әдісті элеваторлар мен тұрғын үй құрылысында 
шебер қолдана отырып, еңбектегі табыстарын еселей түсуде. 


Қазір «Южэлеватормельстрой» тресіндегі Хе 4 және Хе 12 құры- 
лыс-монтаж поездары түгелдей бригадалық әдіспен жұмыс істеуге 
көшті. Трест әкімшілігі мен партия ұйымы үстіміздегі жылы барлық 
жұмысшы коллективтерін шаруашылық есепке көшіру жөнінде ком- 
плексті шаралар белгілеп, оларды дәйектілікпен жүзеге асыруда. 
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“Мердігерлік бригадалардың тиімді жұмыс істеуі, бұл әдісті жұ- 
мысшылардың қызу қолдауы оны құрылыста сенімді түрде кең -енгі- 
зуді талап етіп отыр. Қазір республикамызда Н. Злобиннің әдісі бойын- 
ша 3300-ден астам бригада жұмыс істейді, бұл -- құрылыс ұйымда- 
рындағы барлық бригадалардың 31,4 проценті. Жалпы құрылыс-мон- 
таж жұмыстарының 24 йроцентке жуығын қазір мердігерлік бригадалар 
атқарады. | 

Құрылыс бригадаларын шаруашылық есепке көшіру бағытында 
көп жұмыс тымдырылғанымен, бұл маңызды істе орын алып отырған 
кемшіліктер, шешілмей жатқан проблемалар әлі аз емес екенін атап ай- 
туымыз керек. Бізде мердігерлік бригадалар саны едәуір болғанымен, 
көптеген құрылыс ұйымдарында еңбек өнімділігінің өсуі мардымсыз, 
Мердігерлік әдісті енгізу жұмысында әлі де болса формализм көп. Ша- 
руашылық, партия органдары басшыларының бәрі бірдей шаруашы- 
лық есеп пен еңбекті ғылыми ұйымдастыру негіздерін жете біле бер- 
мейді. Басты кемшіліктер жайында сөз еткенде ең алдымен мердігер- 
лік бригаданы ұйымдастыруда инженерлік даярлықтың жеткіліксіз- 
дігін, шарттағы талаптардың жиі-жиі орындалмай қалатындығын, бри- 
гадалар құрамының дұрыс іріктелмейтіндігін атап көрсетуіміз қажет. 
Шаруашылық есептегі көйтеген бригадалар құрамы жағынан шағын, 
демек, олар дербес бір обьектіні салуды немесе жұмыстың үлкен бір 
бөлігін аяқтауды толық қамтамасыз ете алмайды, мұндай ұсақ брига- 
далар мердігерлік ӘДІЕЛЕЙ жыл бойына емес, тек екі-үш айдай ғана жұ- 
мыс істейді. 

Мердігерлік бригадалардағы істің жайына партия комитеттері де 
барлық уақытта бірдей зер салып отырмайды. Бұл бригадаларда пар- 
тия ұйтқысы тым әлсіз. Бригадирлердің, злобиндік әдіспен жұмыс іс- 
теп жүрген коммунистердің есебін тыңдау. олардың инициативасын, 
тапсырылған іс үшін жауапкершілігін көтеру практикаға әлі ене қой- 
ған жоқ. Жұмысшы коллективтеріне, оның ішінде мердігерлік бригада- 
-лларға қажетті өндірістік жағдай жасау жөнінде шаруашылық басшы- 
"ларына партия комитеттері тарапынан қатаң талап қойылмайды. Қа- 
зіргі жағдайда мердігерлік бригада еңбек ұйымдастырудың негізгі әді- 
сі болуға тиіс. Алдағы уақытта жекелеген бригадаларды ғана емес, 
тұтас құрылыс-монтаж басқармаларын, трестер мен бас басқармалар- 
Ды осы прогрестік әдіске батыл көшіру қажет. Бұл жөнінде партия ко- 
митеттері дәйекті бағыт ұстап, табандылық көрсетіп, жұмысшы кол- 
-лективтерінің жаңа бастамалары мен творчестволық инициативала- 
рын әрдайым қолдап отыруға тиіс. 


Қүрделі құрылысты өрге бастыру жолдары жайында сөз болғанда 
техникалық прогресті тездету, ғылым жетістіктері мен озық тәжірибе- 
ні кеңінен енгізу қажеттігін әрдайым еске аламыз. Өйткені тек ғылы- 
ми-техникалық прогресс негізінде ғана еңбек өнімділігін үздіксіз арт- 
тыруға, еңбекті көп тілейтін жұмыс процестерін азайтуға, құрылысты 
жұмысшы күшімен жеткілікті қамтамасыз етуге болатындығы айқын. 
Өндірісті жаппай механикаландыру, құрылыс алаңына келіп түсетін 
құрастырмалы конструкциялар мен бұйымдардың завод жағдайында 
әзірленуін ұлғайту, прогрестік материалдарды кеңінен қолдану -- құры- 
лыс индустриясындағы техникалық прогрестің маңызды шарты. 

Әділін айту керек, республиканың партия комитеттері соңғы жыл- 
дары ғылыми-техникалық прогрестің проблемаларына тереңірек үңіліп, 
барлық күш-жігерді ғылым жетістіктері мен озық практиканы тезірек 
колдануға байыпты түрде бағыттап отыратын болды. Соның арқасын- 
да құрылыстардың механизммен жарақтандырылуы едәуір өсіп, ин- 
дустрнялық конструкциялар барған сайын кең қолданыла бастады, 
құрылыста еңбекті көп тілейтін жұмыс көлемі азаюда. Қазір бізде тү- 
селдей құрастырмалы құрылыстың үлес салмағы 52 процентке жетіп 
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отыр. Ал ірі панель шығару тұрғын үйді тез салу мүмкіндігін едәуір» 
арттырды. Тек Қазақ ССР Ауыр индустрия кәсіпорындары құрылысы 
министрлігі бойынша тұрғын үйлердің 70 проценті үй құрылысы ком- 
бинаттарының күшімен тұрғызылады. 

Әйтсе де жасалған талдау көрсетіп отырғанындай, құрылыста қол 
еңбегімен айналысатын жұмысшылар саны әлі едәуір. Қол еңбегі әсі- 
ресе әрлеу және төбе жабу жұмыстарында басымырақ. Өкінішке қа- 
рай, жұмыстың бұл саласына жете көңіл бөлінбейді, сол себептен де 
ол құрылыстың "басқа процестерінің ішіндегі ең артта қалған, осал 
учаекесі болып отыр. Жұмыстың бұл түрлерінің артта қалуы көптеген 
обьектілерді, әсіресе тұрғын үйлер мен мәдени-тұрмыс орындарын са- 
лу мерзімінің ұзаққа созылуына әкеп соғады. 

Бұдан шығатын -қорытынды, үйлерді әрлеу, төбесін жабу сияқты 
еңбекті көп керек ететін жұмыстардағы жағдайды жақсарту жөнінде 
түбегейлі шаралар қолданатын уақыт жетті. Қазақ ССР “Министрлер 
Советінің Құрылыс істері жөніндегі мемлекеттік комитеті 1977 жылы 
республиканың құрылыс министрліктерімен және ведомстволарымен 
бірлесе отырып, төбе жабу жұмыстарын механикаландыруды тездету 
және бұл жұмыстарды жүргізген кезде жұмсалатын еңбек шығында- 
рын азайту жөнінде комплексті шаралар белгілеген еді. Алдын ала жа- 
салған есеп бойыншя бұл шараларды жүзеге асыру бесжылдықтың 
аяғына дейін әрлеу, төбе жабу жұмыстарында еңбек өнімділігін 48,7 про- 
цент арттыруға, бұл салада жұмыс істейтін адамдардың тең жартысын, 
-басқа жұмыстарға ауыстыруға мүмкіндік береді. 

Еңбекті көп тілейтін құрылыс жұмыстарын азайту жөніндегі ша- 
раларды жүзеге асыруда жобалаушылар маңызды роль атқарады жә- 
не- олар бұл жұмысқа белсене ат салысуда. Жобаларда үйлерді әрлеу- 
де әралуан құрғақ әрлеу материалдарын, ағаш-талшық плиталарын, 
гипс бұйымдарын, қабырғалық плиталарды кең қолдану көзделуде. 
Қазақ ССР Министрлер Советінің Құрылыс істері жөніндегі мемле- 
кеттік комитетінде құрылыста қол еңбегі шығындарын қысқарту жө- 
ніндегі шараларды іске асыруға байланысты жобалау мәселелерін же- 
дел шешу үшін арнаулы комиссия құрылды. 


Белгіленген шараларды жүзеге асыру барысында көптеген құрылыс 
ұйымдары жұмысты жүргізудің прогрестік әдістерін кең қолдана бас- 
тады. Бұл жөнінде «Соколоврудстрой», «Чимкентстрой», «Қараганда- 
жилстрой» трестерінің, басқа да бірсыпыра құрылыс ұйымдарының жұ- 
мыс тәжірибесі назар аударарлық. Құрылыс ұйымдарын негізгі меха- 
никаландыру құралдарымен қамтамасыз ету, сылақ, сырлау және төбе 
жабу жұмыстарын жүргізген кезде нормалаушы комплектілерді қолда- 
ну, бояу шеберханаларын, шағын механикаландыру учаскелерін ұйым- 
дастыру, тағы басқа да жүзеге асырылған бірсыпыра шаралар әр- 
леуші бригадалардың еңбек өнімділігін едәуір арттыруға мүмкіндік 
берді. 

Мәселен, Қазақ ССР Ауыр индустрия кәсіпорындары құрылысы ми- 
нистрлігіне қарасты «Қарагандапромстрой» тресінің И. Н. Гудков бас- 
қаратын сылақшылар бригадасында әр адамның смена сайын атқарған 
жұмысы 25,9 шаршы метрден, «Алтайсвинецстрой» тресіндегі А. Д. Ха- 
устрова басқарған сырлаушылар бригадасында 28,1, «Қарагандажил- 
строй» тресіндегі А. И. Петриннің бригадасында 39,2 шаршы метрден ай- 
налды. Бұлар-- белгіленген нормадағыдан анағұрлым көп. 

Республика партия ұйымдарының, министрліктері мен ведомство- 
ларының әрлеу, төбе жабу жұмыстарын тезірек механикаландыруды 
көздеген бағыты ойдағыдай нәтиже беруде. Өткен жылы осы салада 
жұмыс істейтін төрт мыңға тарта жұмысшы, ал үстіміздегі жылдың бі- 
рінші жартысында 9,8 мың адам басқа учаскелерге ауыстырылды, ең- 
бек өнімділігі едәуір артты. 
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Құрылыс индустриясы мен құрылыс материалдары кәсіпорында- 
рында әндірістің техникалық дәрежесін онан әрі көтеру, жаңа аса ти“ 
імді материалдар шығару жөніндегі программа да ойдағыдай жүзеге 
асырылуда. Бесжылдықтың аяғына дейін темір-бетон бұйымдарын шы- 
ғарып, әрлейтін, арматура діңгектерін жасап шығаратын конвейерлі, 
механикаландырылған және тасқынды жаңа линиялар, технологиялық 
процестерді механикаландырып, автоматтандыратын қондырғылар іске 
қосылмақ, кірпіш күйдіретін ескі жабдықтар жаңартылуға тиіс. 

Техникалық прогресс, ғылым жетістіктері. мен озық практика рсс- 
публиканың құрылыс индустриясы мен” құрылыс материалдары өнер- 
кәсібін одан әрі өркендетуге кең өріс ашып отыр. 1978 жылы тек темір- 
бетон кәсіпорындарында ғана 7 конвейерлі, 63 механикаландырылған 
және тасқынды линия іске қосылды. Сондай-ақ дыбыс өткізбейтін, өр- 
некті «Силакпор» плиткаларын шығаратын автоматты линия, еденге 
төсеуге арналған 200 мың шаршы метр зертасты плиткалар шығара- 
тын өнеркәсіптік комплекс салынып, пайдалануға берілді. «Акмигран» 
үлгісінде жүз мың шаршы метр плитка шығаруға арналған цехты жаб- 
дықтау жұмыстары аяқталуға жақын. Ал ағаш өңдеу кәсіпорындарын- 
да тақтай тілу, ағаш жаңқасынан плиталар жасау жөнінде жаңа куат- 
тар іске қосылмақ. 

КТІСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумында 
Л. И. Брежнев жолдас ауыл шаруашылығының индустриялық базасын 
одан әрі шапшаң дамытуға баса назар аудара келіп, завод жағдайын-. 
да жасалған индустриялық жеңіл конструкциялардан өндірістік үйлер 
тұрғызуды ұсынған болатын. Республиканың село құрылысшылары 
КПСС Орталық Қомитетінің июль Пленумының шешімдерін, 
Л. И. Брежнев жолдастың ақыл-кеңестері мен нұсқауларын басшы- 
лыққа ала отырып, аса тиімді конструкциялар мен материалдар шыға- 
руды игеру және олардың көлемін молайту жөнінде қосымша шара- 
ларды қолдануда. | 

Күрделі құрылыстың көлемі мен қарқынын барған сайын арттыру, 
бұл салада тиімділік пен сапа көрсеткіштерін жақсарту бағытында елеу- 
лі шаралар жүзеге асырылғанымен, әлі де атқаруға тура келіп отырған 
жұмыс аса күрделі де ауқымды. Құрылыс тиімділігін арттыра түсуге 
байланысты проблемалардың ішінде құрылыстарды басқару әдістерін 
жетілдірудің, күрделі қаржыны жоспарлауды жақсарта түсудің маңызы 
ерекше. Бүгін таңда істің мүддесі күш пен қаржыны толып жатқан обьек- 
тілерге шашыратып жіберуге қарсы батыл күрес жүргізіп, оларды ең ал- 
дымен іске қосылатын аса маңызды обьектілерге шоғырландыруды ай- 
рықша талап етіп отыр. Партия ұйымдары” сонымен қатар аяқталмай 
қалған құрылыс көлемін, орнатылмай жатқан жабдықтар запасын азай- 
туға, тұрғын үйлер мен:мәдени-тұрмыс орындары обьектілерінің дер ке- 
зінде, сапалы салынып, пайдалануға берілуіне әрдайым баса назар ауда- 
рып отыруға міндетті. 

Республика құрылысшылары үшін нағыз жауапты кезең туды, 
Олар 1979 жылдың және тұтас бесжылдықтың тапсырмаларын мерзі- 
мінен бұрын орындау жолындағы социалистік жарыс туын жоғары кө- 
тере отырып, өздерінің барлық күш-жігерін, білімі мен тәжірибесін бес- 
жылдықтың маңызды обьектілерін, тұрғын үйлер мен мәдени-тұрмыс 
орындарын дер кезінде іске қосуға бағыттауы керек. Құрылыс индус- 

ниясының айбынды отрядтары партия ұйымдарының басшылығымен 
ЕП ПСС ХХУ сьезі алға қойған асқаралы міндеттерді абыроймен орын- 
дап шығатындығына сенім зор. 


АВТОМОБИЛЬ ТРАНСПОРТЫНЫҢ 
ЖҰМЫСЫН ЖАҚСАРТА БЕРЕМІЗ 


В. ҚАДЫРБАЕВ, | С 
Қазақ ССР автомобиль транспорты министрі 


Автомобиль транспорты -- елдің материалдық өндірісінің маңызды 
салаларының бірі. Бұл сала түрлі экономикалық аймактар арасындағы 
өзара байланысты сенімді түрде нығайтып, оны дамыта түсуге, сөйтіп, 
қоғамдық өндірістің тиімділігін, еңбектің өнімділігін барынша арттыру- 
ға елеулі үлес қосады. Сондықтан да СССР халық шаруашылығын өр- 
кендетудің 1976--1980 жылдарға арналған негізгі бағыттарында: «Тран- 
спорттың негізгі міндеті -- бүкіл транспорт жүйесінің қуатын және жұ- 
мыс сапасын елеулі түрде арттырудың, сондай-ақ еліміздің экономика- 
лық аудандары арасындағы транспорт байланыстарын жақсартудың 
негізінде халық шаруашылығы мен халықтың тасымал жөніндегі қажет- 
терін неғұрлым толық және дер кезінде қанағаттандыру, жүк жеткізу 
мен жолаушылар тасуды тездету болып табылады»,-- деп атап көрсе- 
тілген. Демек, осы аса жауапты міндеттерді ойдағыдай орындау ісінде 
республикамыздың автомобиль транспорты қызметкерлеріне де құрмет- 
ті тапсырмалар жүктеліп отыр. 

Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті мен Қазақ ССР Ми- 
нистрлер Советінің, ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүше- 
сі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары 
Д. А. Қонаев жолдастың тікелей көмегі мен қамқорлығы нәтижесінде ав- 
томобиль транспорты республиканың халық шаруашылығының аса ма- 
ңызды, әрі жоғары тиімді салаларының бірі ретінде қалыптасты. Пар- 
тияның ХХУ сьезінің және Қазақстан Қомпартиясы ХІУ сьезінің ше- 
шімдерін ойдағыдай орындау жолында қажырлы күрес жүргізе отырып, 
біздің автомобильшілеріміз республиканың көп салалы экономикасын 
онан әрі мықтап өркендету ісіне елеулі үлес қосып келеді. Бұған онын- 
шы бесжылдықтың өткен кезеңінде атқарылған күрделі істер айқын мы- 
сал бола алады. Атап айтқанда, бұл кезең автомобиль паркінің құры- 
лымдық және сапалық жағынан жақсара түсуімен, осы транспорт қам- 
титын саланың ұлғайып, оның жұмыс көрсеткіштерінің ұдайы өсуімен, 
халық шаруашылығы жүйесінде күрделі міндеттерді жүзеге асырудағы 
ролі мен маңызының онан әрі арта түсуімен сипатталады. 

Республика автомобиль транспортының өндірістік-техникалық ба- 
засы елеулі түрде нығайтылды. Тек оныншы бесжылдық тұсында ғана 
күрделі қаржының жалпы көлемі 400 миллион сомнан асып түсті, негіз- 
гі қорлар үштің біріндей артты. Республикада ондаған автотранспорт 
және жөндеу кәсіпорындары, осы заманғы профилакторийлер мен ше- 
берханалар жаңадан салынып, іске қосылды, бұрыннан жұмыс істеп ке- 
ле жатқан цехтар мен баска да өндірістік обьектілердің көпшілігі қайта 
құрылды. Қазір автомобиль кәсіпорындарының өндірістік қуаты бір мез- 
гілде-ақ ондаған мың машинаны жөндеуге қоюға, сақтауға және оған 
техникалық жағынан қызмет көрсетуге мүмкіндік береді. Сол сияқты 
ашық алаңдарда ондаған мың машина орны двигательдерді жылытып, 
қыздыруға бейімделген жабдықтармен қамтамасыз етілген. 


Соңғы жылдары бізде кәсіпорындарды техникалық жағынан қайта 
жарақтандырудың, транспорт жұмысын жаңа техника мен прогрестік 
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технологияны қолдану негізінде жетілдірудің, өндірісте озық әдістерді 
кеңінен пайдаланудың нәтижесінде тасымал көлемін едәуір арттыру, 
жылжымалы құралдарды пайдалануды жақсарту қамтамасыз етілді. 
Мәселен, үстіміздегі бесжылдықтың өткен үш жылында тасымал көлемі. 
жоспарда белгіленген 16,6 процент орнына 24,8 процент, автобустармен 
жолаушылар тасу 16,2 процент өсті. Сөйтіп, транспорт саласындағы 
өсімнің 80 проценті еңбек өнімділігін арттыру есебінен алынды. Жүйе 
бойынша өндіріс жұмысының түпкі нәтижелерінің жемісті болып, істің 
жақсаруы кейінгі кезеңнің тапсырмаларын да ойдағыдай орындауға кең 
жол ашып отыр. Айталық, үстіміздегі жылдың өткен мерзімінде бізде 
тасымалдың барлық түрі жөнінде жоспарлы тапсырмалар толық орын- 
далды. Күрделі қаржы, толық игерілді, салынып жатқан тұрғын үйлер 
құрылысы аяқталып, пайдалануға берілді. Қ. 


Қазіргі кезеңде республикамыздың өнеркәсібі мен ауыл шаруашы- 
“лығы жедел дамып, экономикалық және мәдени байланыстар ұлғая түс- 
кен жағдайда автомобиль транспортының жүк тасу жөніндегі қуаты мен 
қызметін онан әрі күшейтудің, транспорттың тиімділігін, жұмысының 
сапасы мен нәтижесін барынша арттырудың маңызы аса зор. Демек, ми- 
нистрлік өзінің бүкіл ұйымдастыру мен басқару саласындағы қызметін 
өндірістің барлық буынында еңбек өнімділігін арттыру, оны мықтап өр- 
кендету үшін интенсивті факторларды барынша тиімді пайдалану ісіне 
бағыттауда. Ал бұл міндеттерді ойдағыдай орындау үшін халық шаруа- 
шылығы салаларына жан-жақты қызмет көрсету ісін жақсарту, жүк та- 
сымалын ұйымдастыру жұмысын барынша жетілдіру қажет. 


Соңғы жылдары бізде бұл күрделі шараларды жүзеге асыру жо- 
лында көп іс тындырылды. Айталық, жүк тасымалын бір орталықтан 
ұйымдастыру транспорт жұмысының негізгі әдісіне айналды. Бұл жыл- 
жымалы құралдардың жұмысын дәлме-дәл жоспарлауға мүмкіндік бер- 
ді, жүк иелерінің тасымал ісіне байланысты қосалқы шаруадан қолын 
босатты. Осыған орай қазір республикада 1500 кәсіпорын мен ұйымға, 
оның ішінде 88 темір жол станциясына, өзен порты мен пристаньға бір 
орталықтан қызмет көрсетілуде. Бір орталықтан осылайша ұйымдасты- 
рылатын тасымалдың үлесі министрлік жүйесіндегі жалпы транспорт 
жұмысының 80 проценті болып отыр. Сондықтан таяудағы жылдары 
барлық өнеркәсіп орындарын, карьерді, жабдықтау-сауда базаларын, 
ірі темір жол станцияларын және жүк үйіліп қалатын басқа да обьекті- 
лерді орталықтандырылған тасымал жүйесіне шоғырландыра отырып, 
тұтынушыларға жүк жеткізу транспорт-экспедиция операцияларының 
бүкіл комплексін тиімді пайдалану негізінде атқарылады. Бұл істе Ле- 
нинград транспортшыларының тасымалды бірыңғай технологиялық про- 
цесс ретінде атқару жөніндегі тәжірибесі бойынша жүк тасуды өзара ке- 
лісілген жоспар-график негізінде жүргізуге баса назар аударылады. 


Сонымен бірге республиканың экономикасы жедел өрге басып, ко- 
ғамдық өндірісті мамандандыру мен кооперациялау кең көлемде жүргі- 
зіліп отырған жағдайда халық шаруашылығы салалары арасында тран- 
спорт-экономикалық байланысты барынша дамыту және оны жетілдіре 
беру мәселесі айрықша маңыз алуда. Осыған орай бұл проблеманы 
комплексті шешу үшін жартылай тіркемелерді айналмалы әдіс бойынша 
кеңінен пайдалану арқылы қалааралық тасымал ұйымдастырудың прин- 
ципті жаңа жүйесін өндіріске енгізу міндеті алға қойылып еді. Бұл үшін 
жүк тасудың темір жол транспортында қолданылып жүрген жүйесін 
пайдалануға тура келді. Дәлірек айтқанда, темір жолда локомотивтер 
жұмысқа белгілібір жүйе бойынша пайдаланылады, поездар жүрісі 
учаскелік әдіспен ұйымдастырылады. Міне қазір осы жүйе негізінде біз- 
де жалпы ұзындығы бес мың километр автомобиль магистралы бойында 
тасымал темір жолдағы әдіспен жүргізілуде. Мұның өзі темір жол ар- 
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қылы тасылатын жүктің едәуір бөлігін автотранспорт үлесіне аударуға, 
жүкті қажетті жеріне тезірек жеткізуге, жылжымалы құралдарды пай- 
даланудың тиімділігін арттыруға тягачтардың орта тәуліктік жүрісін 
екі есе өсіруге көмектесті. Олардың пайдалы жұмыс мерзімі :80 процент- 
ке дейін өсті, автомобиль-тягачтардың жүк көтергіштігінің әр тоннасына 
шаққанда жұмыс өнімі екі жарым есе ұлғайды, жүргізушілердің еңбек 
өнімділігі 30 процент артты. Үстіміздегі жылы қалааралық жүк тасыма- 
лы көлемінің онан әрі ұлғаюына байланысты жылжымалы құралдарды 
пайдалануды түрлі тасымал бағыттар бойынша жақсы ұйымдастыруға, 
жүкті тиісті жеріне жөнелту және оны уақтылы жеткізу, жеткізілген 
жүкті дер кезінде түсіру ісіне қатаң бақылау ұйымдастыру жүйесін өн- 
діріске енгізуге айрықша маңыз берілуде. Өйткені транспорт құралда- 
рының босқа қарап тұруына немесе жүксіз жүруіне жол бермеу керек. 
Мысалы, экономистердің есебіне қарағанда, машиналардың жұмыссыз 
тұруын, жүксіз жүру мерзімін тек бір процент қана кеміткен жағдайда 
жылына қосымша алты миллион тонна жүк тасуға болады екен. Сон- 
дай-ақ бұл қыруар жанар және жағар май үнемдеуге де көмектеседі. 
Бізде тасымал жұмысын неғұрлым тиімді ұйымдастыруға, бақылау-дис- 
петчерлік жұмысты жақсарта түсуге баса көңіл бөлінуде. 

ранспортты пайдаланудың тиімділігін арттыру жөнінде министр- 
лік тарапынан іске асырылған шаралар комплексінде жүргізушілер ең- 
бегін ұйымдастырудың бригадалық түрі айрықша орын алады. Бригада- 
лық әдіс автомашиналарды тиімді пайдалануға, олардың бірнеше смена 
бойы жұмыс істеуін қамтамасыз етуге, босқа қарап тұруын жоюға негіз 
қалайды. Әсіресе еңбек коллективінің бригада сияқты шағын буыны 
мүшелері бойында коллективизм рухын дамытады, олардың бір-біріне 
өзара көмек беруін, тапсырылған іске жауапкершілік сезімін күшейтеді, 
сан жағынан аз машинамен көп жұмыс атқарып, тапсырмаларды дер ке- 
зінде, әрі сапалы орындауға кең жол ашады. Басқаша айтқанда, бұл 
әдіс транспортта тиімділік пен сапаны арттырудың қуатты құралы бо- 
лып табылады. 


Қазір бізде 700-ден астам мердігерлік бригада бар. Олардың бәрі 
өндірісте жоғары көрсеткіштерге жетіп жүр. Үстіміздегі жылы тасымал 
жұмысының үштен біріне жуығын осы бригадалар атқарды. Ал бригада- 
лық шаруашылық есеп әдісіне көшу өндірісті жүргізудің инженерлік дә- 
режесін арттыруды, еңбек ұйымдастыру және басқару ісіне ғылыми 
тұрғыдан қарауды, материалдық-техникалық жабдықлауды ұқыпты ат- 
қаруды, төменгі буында оперативтік жоспарлауды жақсы жолға қоюды 
талап етеді. Бізде осы өскелең талап тұрғысында жұмыс істеп, тамаша 
еңбек жеңісіне жеткен-озаттар аз емес. Мысалы, Қазақ ССР Мемлекет- 
тік сыйлығының. лауреаттары Жәмшит Жүнісұлы Қожантаев, Давид 
Александрович Петри, Құрманғожа Төлепбергенұлы Самарханов, Ста- 
нислав Францевич Подвысоцкий, Әбдірахман Садыбеков, Владимир Ва- 
сильевич Рыбенцев мердігерлік бригадалық әдістің негізін қалаған өрен- 
дер. Қазір бұлардың ізбасарлары көптеп саналады. 


Біз тасымал жұмысын бригадалық әдіспен ұйымдастыру ісін кеңі- 
нен дамытуға күш салып отырмыз. Әсіресе бұл әдіс ауыл шаруашылығы 
өнімдерін, өнеркәсіп және азық-түлік товарларын тасу, жол құрылысы- 
на рудалы емес материалдар жеткізу, темір жол станцияларынан кон-- 
тейнерлер, басқа да жүктер алу немесе жеткізу салаларында ұтымды 
пайдаланылады. Бір сөзбен айтқанда, бұл әдіс көлемді тасымал шоғыр- 
ланған учаскелерде пайдалануға аса тиімді. Сол сияқты тасымалды қар- 
қынды жүргізу үшін жүк тиеу, түсіру жұмысын механикаландырудың 
маңызы зор. Ал бригадалық әдіс өндіріске механизм күшін кеңірек ен- 
гізуге, оны ұтымды пайдалануға да ықпал жасайды. 

Республиканың автомобильшілері егін жинау мен астық дайындау 
кезінде тасымал жұмысының прогрестік әдістері мен бай тәжірибесін ой- 
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дағыдай пайдалана отырып, жемісті іс атқарып келеді. Осыған сәйкес 
комбайндардан астықты қырмандарға тасу, сонан соң ұшырылып, та- 
зартылған алтын дәнді элеваторлар мен қабылдау пункттеріне жеткізу 
озық әдіс бойынша ұйымдастырылуда. Автомобильшілер егін жинау ке- 
зінде астық тасуды комбитрейлерлік жүйе деп аталатын прогрестік тех- 
нологиямен атқаруда. Мұның өзі машиналардың жұмыс өнімділігін үш- 
бес есе арттыруға, тасымалдың өзіндік құнын отыз бес-қырық процент 
кемітуге, комбайндардың кідіріссіз жұмыс істеуіне жағдай жасады. 

Республикада ауыл шаруашылығы саласындағы тасымал жұмысын 
ынтымақтастық еңбек шарты мен мердігерлік бригадалық әдіс негізінде 
ұйымдастырып, автотранспорт құралдарын өзара тиімді пайдалануды 
қамтамасыз ете білген еңбек коллективтері де аз емес. Мысалға Қоста- 
най облысындағы Қарасу автомобиль кәсіпорны мен «Түнтүгір» совхо- 
зы коллективтерін алуға болады. Мұнда комплексті бригадалар арқы- 
лы тасымалды ұтымды жүргізу нәтижесінде шаруашылыққа берілетін 
автомашиналар саны едәуір қысқартылды. Ал тіркемелерді дұрыс пай- 
далану есебінен тасымал құны 25 процент кемітілді. Сол сияқты Солтүс- 
тік Қазақстан облысындағы Сергеев ауданының совхоздары да егін жи- 
нау кезінде астық тасымалын жоғарыда аталған прогрестік жүйемен 
ұйымдастырып, елеулі табысқа жетті. Сөйтіп, республикада бұл жүйе 
егін жинауға қатысатын автомашиналар санын алты мыңға қысқартуға 
мүмкіндік берді. 

Сонымен бірге автомобильшілеріміз қабылдау пункттеріне астық 
тасуды сағаттық график негізінде атқаруда. Бұл әдіс те өзін іс жүзінде 
ақтады, машиналардың тиімді жұмыс істеуін қамтамасыз етті. Сондық- 
тан автотранспорт кәсіпорындарымыз астық тасымалы саласындағы бай 
тәжірибені дамыта отырып, үстіміздегі жылы да егін жинау мен астық 
дайындау кезінде өнімді жұмыс істейтін болады. Биыл сағаттық график 
бойынша астық тасу әдісі 150 қабылдау пунктінің өндірісіне енгізілді, 
Мұның өзі -- бастырылған астықты дер кезінде тасып алуға көмектесе- 
Тін тиімді әдіс. 

Автотранспорт кәсіпорындарының коллективтері автомашиналарды, 
басқа да құрал-жабдықтарды ойдағыдай пайдалануға айтарлықтай 
қамқорлық жасауда. Әсіресе тіркемелер мен жартылай тіркемелерді 
пайдалану есебінен автопоездар құрастыру, сөйтіп, машина қуатын то- 
лық игеру ісін кеңінеп өрістетуде. Бір кезде бір-екі тіркеме алып, авто- 
поезд жүргізушілер некен-саяқ болса, енді олар мың-мыңдап саналады. 
Қазір бұл іс үлкен қозғалысқа ұласты. Бізде Социалистік Еңбек Ері, 
СССР Жоғарғы Советінің депутаты Валентин Петрович Шербаков, Қа- 
зақ ССР Мемлекеттік сыйлығының лаурсаттары Николай Павлович 
Мирчев, Алексей Федорович Яворик, жүргізушілер Сергей Абкарович 
Балян, Александр Иосифович Денк, Петр Михайлович Қолос және бас- 
қалар ауыр салмақты автопоездар жүргізу үлгісін алғаш көрсетіп бер- 
ген саңлақтар. Бұлар өздері басқаратын автопоезбен бір сапарда-ақ 
жүз тоннаға дейін жүк жеткізіп жүр. Қазір бай тәжірибелі жүргізуші- 
лер қатары өсіп, олардың саны жиырма бес мыңнан асып отыр. Мұның 
өзі қоғамдық өндіріс тиімділігін, еңбек өнімділігін, жұмыс сапасын арт- 
тыру жолындағы жаппай аттаныстың өріс алғанын дәлелдейді. 

Біз өндіріс саласындағы жүк тасымалын тиімді атқарумен бірге ха- 
лықтың транспортқа деген тілек-талабын да ойдағыдай өтеуге күш са- 
лып отырмыз. Әсіресе жолаушылар тасу жұмысы кең өріс алған. Қазір 
16 мыңнан астам автобус жолаушылар тасиды. Республиканың аудан 
орталықтары, колхоздар мен совхоздар қалашықтары автобус қатына- 
сы арқылы облыс және ірі өндіріс орталықтарымен тығыз байланысты- 
рылған. Бұл аралықтарда автобустар қатынасын барынша жақсарту, 
жолаушыларға мәдениетті қызмет көрсету жұмысы онан әрі дамытыла. 
береді. Мұнда автобустар қатынасын ұйымдастыру, басқару, бақылау 
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ісінде байланыстың осы заманғы құралдары, электр-есептеу техникасы 
кеңінен қолданылатын болады. 

Сонымен қатар халыққа транспорт-экспедициялық қызмет көрсету- 
ді дамыту мақсатымен жер-жерде арнаулы агенттіктер мен қабылдау 
пункттері жүйесін көбейту, олардың құрылымы мен басқару әдісін же- 
тілдіру үшін министрлік тарапынан зор көңіл бөлінуде. 

«Бізге,- деп атап көрсетті Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС Орталық 
Қомитетінің 1978 жылғы ноябрь Пленумында сөйлеген сөзінде,-- әрбір 
еңбекшінің, әрбір еңбек коллективінің өз жұмысын жақсартуға деген 
жанды ықыласы керек. Бізге ойдан шығарылған «бастамалардың» қа- 
жеті жоқ. Бізге миллиондаған адамдарды құлшындырып, жігерлендіре 
алатын, шын мәнінде бұқараның қалың ортасынан туған іскерлік ини- 
циативалар керек. Солардың бірі -- арамызда артта қалушылар болма- 
сын деген бастама. Міне нақ осындай бастамаларды тарату керек». 


Біздің еңбек коллективтеріміз бен автомобильшілеріміз арасында 
Да тиімділік пен сапаны арттыру, жұмысты өнімді атқарып, техникалық 
және транспорттық жылжымалы құралдарды жақсы күтіп ұстап, оны 
өнімді пайдалану жолында зор белсенділік, тамаша іскерлік көрсетуші- 
лер аз емес. Солардың бірі -- Солтүстік Қазақстан облысының өрені, 
даңғайыр жүргізуші Петр Николаевич Агапов. Ол өзіне бекітілген авто- 
-бусты әрдайым жақсы күтімде ұстап, жұмыс жағдайында пайдаланылу- 
ын І миллион 900 мың километрге жеткізді, сөйтіп, 26 доңғалақ комп- 
лектісін, 45 мың литр бензин, 20 мың сомның запас бөлшектері мен ма- 
тсриалдарын үнемдеді. Міне осы озат жүргізушінің техниканы жақсы 
күтімде ұстау, оны тиімді пайдалану жөніндегі патриоттық бастамасын 
қолдаушылар қатары 30 мыңнан асып отыр. Осы бастаманы негізге ала 
отырып, саламыздың жүргізушілері автомашинаның күрделі жөндеусіз 
жүрісін 350 мың километр және онан да көп жұмыс атқаруы жолында 
. өзара жарысты қыздыра түсуде. Қазір бізде төрт жарым мың жүргізуші 
бұл межеден асып түсті, ал 13,5 мың жүргізуші машинаның күрделі жөн- 
деуге қойылатын нормасынан тыс жұмыс істеуде. 


Министрліктің коллегиясы, жергілікті кәсіпорындарымыздың пар- 
тия, кәсіподақ және комсомол ұйымдары автомобильшілер. арасында 
саяси-тәрбие жұмысын шаруашылық міндеттерді ойдағыдай орындау 
ісімен тығыз ұштастыра отырып, олардың еңбектегі ынта-жігерін, авто- 
мобиль техникасын жақсы сақтау, қызмет атқару мерзімін ұзарту, мате- 
риалдарды үнемдеп жұмсау жолындағы ықыласын қызу қолдап, оны 
көпшілікке таратып отыруға әрқашан партиялық жауапкершілік сезім- 
мен қарайды. Сондай-ақ автомобиль басқармаларында құрылған пар- 


тия комитеттері ішкі резервтерді дұрыс пайдалану, ұстаздық қозғалыс- 
ты дамыту, кадрлардың экономикалық білімін көтеру жұмысын өскелең 
талапқа сәйкес жүргізуде. 

Қоллективтерімізде социалистік жарыс қорытындылары уақтылы 
шығарылады. Үгітшілер мен саяси хабаршылар озаттардың жұмыс әді- 
сі, бай тәжірибесі жөнінде тартымды әңгіме өткізеді, бұл өнегелі істің 
жүргізушілер қауымының ортақ ісіне айналуы үшін белсенділік көрсе- 


теді. Еңбекте жоғары көрсеткішке жеткен озаттарға құрметті атақ бері- 
леді. Мысалы, егін жинау кезінде жарыста үздік шыққан жүргізушілер- 
ге «Орақ гвардияшысы», «Ауыл шаруашылығы өнімдерінің автомобиль 
тасымалы жөніндегі үздігі» және басқа да құрметті атақ берілді. Мұның 
өзі автоколонна, бригада коллективтерінің, жөндеушілердің астық жо- 
лындағы айқаста жауапкершілігін күшейтуге, еңбек жігерін тасытуға 
ықпал жасады. 

Адамдарға өндірістік және еңбек жағдайы жөнінде қамқорлық жа- 
сау -- ардақты міндет. Сондықтан министрлік коллегиясы бұл мәселеге 
айрықша көңіл бөлуде. Әсіресе астық тасымалының қауырт шағында 
жер-жерде 200-ге жуық жылжымалы автоқалашық ұйымдастырылды. 
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Бұларда жататын орын, асхана, қызыл мүйіс, монша, жөндеу шеберха- 
насы, басқа да өндірістік буындар бар. Осыған орай қалашықта жүргі- 
зушілердің жақсы тамақтануына, тынығуына жағдай жасалды, әрі ма- 
шиналарды жақсы күтіп, олардың тоқтаусыз жұмыс істеуі қамтамасыз 
етілді. | 

Республика автомобильшілері алдына аса зор да жауапты міндет“ 
тер қойылып отыр. Таяудағы үш-төрт жылда егін жинау-транспорт жұ- 
мысын еліміздің басқа аудандарынан көмек алмай, тек өз күшімізбен 
атқаруымыз қажет. Бұл үшін министрлікке едәуір мөлшерде жылжы- 
малы құралдар бөлінуде. Сондықтан біз тасымал жұмысын ұйымдасты» 
руды жетілдіру, облыстарда автомобиль паркін дұрыс орналастыру, жұ” 
мыс істеп тұрған өндірістік базаларды ұлғайту, қайта құру, автокәсіп- 
орындарын ұйымдастыру және жаңадан салу, кадрларды тұрақтанды" 
ру үшін оларды жайлы тұрғын үйлермен қамтамасыз ету ісін ойдағыдай 
шешуіміз қажет. Бұл бағытта зор ұйымдастыру жұмысы жүргізілуде- 

Министрлік соңғы төрт жыл бойы өндірістің өзін өзі толық ақтай- 
тын принципіне негізделген шаруашылықты жүргізудің жаңа жағда- 
йында жұмыс істеуде. Жоспарлау мен экономикалық ынталандыру жү- 
Йесі негізінен қайта құрылды, басқарудың екі сатылы құрылымы өнді: 
ріске енгізілді. Бұл материалдық және финанс ресурстарын өндіріс 
мақсатының талабына сай шоғырландыруға, оны барынша ұтымды пай- 
далануға, сөйтіп, барлық күш-жігерді негізгі бағыттардағы істерді ойда- 
ғыдай шешуімізге көмектеседі. 

Республиканың автомобиль транспортын дамыту, оның жұмысының 
тиімділігі мен сапасын арттыру, кәсіпорындарда өндірістің озық әдісте- 
рі мен бай тәжірибені кеңінен енгізуге, оны іскерлікпен қолдану ісінде 
бізге облыстық, аудандық партия, совет ұйымдары нақты көмек көрсе- 
туде. Олар жергілікті транспорт жүйесіндегі жаңа бастамаларды қол- 
дап, таратып отырады, ішкі резервтерді ойдағыдай игеруге қамқорлық 
жасайды. Мысалы, Қөкшетау, Целиноград және Қостанай облыстық 
партия комитеттері ауыр салмақты автопоездар жүргізушілер қозғалы- 
сын кеңінен өрістетуге баса назар аударып, бұл бастаманы мақұлдап, 
басқалардың ортақ игілігіне айналдырды. 

Оныншы бесжылдықтың өткен мерзімінде қол жеткен табыстары- 
мыз үстіміздегі бесжылдықтың жоспарларын, өзіміз қабылдаған мін- 
деттемелерді ойдағыдай орындауымызға толық мүмкіндік барын көрсе- 
теді. Сондықтан біз қол жеткен табыстарды баянды ете отырып, еңбек 
жігерін ешбір бәсеңдетпей, жоғары еңбек өнімділігі жолында социалис- 
тік жарысты өрістете беруге күш саламыз. 

Республиканың автомобиль транспортының қызметкерлері өздері- 
нің жинақталған бай тәжірибесін творчестволықпен пайдалана отырып, 
партия сьезі алға қойған міндеттерді абыроймен орындап шығатын бо- 
лады. | 


ЕҢБЕК ДӘСТҮРЛЕРІНІҢ ЖАЛҒАСЫ 


Осыдан елу жыл бұрын жасампаз совет халқы социаливтік қоғам 
орнатудың берік материалдық негізін жасау мақсатымен халық шаруа- 
шылығын өркендетудің бірінші бесжылдық жоспарын жүзеге асыруға 
кірісті. Бұл бесжылдық қоғамды дамытуды, шаруашылықты жүргізуді, 
өмірді түбегейлі революциялық жолмен өзгертуді ғылыми жоспарлау- 
дың, елімізді техникалық-экономикалық мешеуліктен экономикалық 
өсудің жоғары қарқынына, әлеуметтік прогрестің биік белесіне көтерген 
советтік даңқты бесжылдықтардың бастамасы болды. 

Алғашқы бесжылдық жоспарды Советтік Қазақстан еңбекшілері 
ерекше еңбек өрлеуімен қарсы алды. Өйткені бұл жоспар республика- 
ның экономикалық, мәдени мешеулігін жоюды, оның өндіргіш күштерін 
шұғыл дамытуды, сөйтіп, Қазақстанның капиталистік даму сатысына 
соқпай, бірден социализмге өтуі үшін қажетті берік экономикалық, мә- 
-дени негіз қалауды көздеді. 

Бұл алып әлеуметтік-экономикалық міндеттер халықтың қалың бұ- 
қарасының жасампаздық жігерін тасытып, оларды ерлік еңбекке құл- 
шындырды. тр; . 

Бірінші бесжылдық тұсында ғана республикада 40-тан астам кәсіп- 
орын салынды. Турксиб темір жол магистралі тартылды, еліміздегі үш- 
інші көмір базасы -- Қарағанды іске қосылды. Түсті металлургия өнер- 
кәсібінің негізі қаланып, құрылыс материалдары, былғары-аяқ киім, 
тамақ өнеркәсіптерінің ауқымы едәуір ұлғайтылды. Балқаш мыс қор- 
ыту комбинатының, Шымкент қорғасын заводының, Ақтөбе химия ком- 
бинатының, Гурьев-Орск мұнай құбырының, Семей ет комбинатының, 
Алматы механикалық заводының, Ульба су электр станциясының, бас- 
қа да бірқатар ірі кәсіпорындардың құрылыстары да сол жылдары қол- 
ға алынды. Сөйтіп, 1932 жылдың аяғында Қазақстанда өндірілген жалпы 
қоғамдық өнімінің 44 процентке жуығы өнеркәсіп орындарының үлесіне 
ТИДІ. 

Бірінші бесжылдықты мерзімінен бұрын асыра орындаған еліміздің 
енбекшілері 1932 жылы екінші бесжылдық жоспарды жүзеге асыруға 
кірісті. Бұл бесжылдық Қазақстанның экономикасын шұғыл өркендетіп, 
оны индустриялы-аграрлық республикаға айналдыру кезеңі болды. Ха- 
лық шаруашылығының барлық саласы қарқынды дамытылды. Әсіресе 
түсті металлургияны, көмір, химия өнеркәсібін өркендетуге баса көңіл 
бөліпді. Балқаш мыс қорыту заводының, Ақтөбе химия комбинатының, 
Қарағанды көмір бассейнінің қуатын арттыру, жаңа мұнай көздерін ашу, 
Зырьян мен Риддер комбинаттарын қайта құру, Риддер - Рубцовка, Қа- 
рағанды -- Балқаш, Қандыағаш -- Гурьев, Нілді -- Жезқазған темір 
жолдарын салу қызу қолға алынды. Өйткені мұның бәрі елдің экономи- 
калық күш-қуатын арттыруға қызмет ететін еді. 

Социалистік өнеркәсіпті жасап, дамытуда ұйымшылдығымен, қа- 
жырлылығымен халқымыздың шексіз құрметіне ие болған жұмысшы та- 
бы творчестволық еңбектің нағыз үлгісін көрсетті. Бірінші бесжылдық 
жоспарды орындау, елді индустрияландыру жолындағы қажырлы кү- 
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рресте туған екпінділер қозғалысы мен социалистік жарыс бұқаралық 
сипат алып, құлашын кең жая түсті. 

1929 жылғы 929 апрельде Бүкілодақтық ХУІІ партия конференциясы 
қабылдаған «Совет Одағының барлық жұмысшылары мен еңбекші ша- 
руаларына» арналған үндеу социалистік жарысты өрістетудің тарихи 
жезеці болды. Үндеу жұмысшылар мен шаруаларды социалистік құры- 
лыстың қиыншылықтарын жеңу үшін, бесжылдық жоспарды орындау 
үшін халық шаруашылығының барлық саласында жарыс ұйымдасты- 
руға шақырды. Ал ВКП(б) Орталық Қомитетінің 1929 жылғы 9 майдағы 
«Фабрикалар мен заводтардың социалистік жарысы туралы» қаулысын- 
Да социалистік жарыстың нақты міндеттері белгіленді. Бұл кең-байтақ 
Отанымыздың түкпір-түкпірінде ерекше еңбек шабытын туғызды. 

Риддер жұмысшылары Қазақстанда жарыс туын көтеруші болды. 
1929 жылы кен цехының коллективі заводтян шығарылатын өнімді 10 
тонна-метрден 18--20 тонна-метрге жеткізді, байыту фабрикасы тапсыр- 
маны 126 процент, завод шақпақ қорғасын шығару жоспарын 130 про- 
цент орындады. Риддер бойынша 1053 адам социалистік жарысқа қо- 
сылды. Сөйтіп, Риддер Қазақстандағы түсті металлургияның ұйтқысы, 
маман жұмысшы кадрларын даярлаудың алғашқы орталығы болды. 
Байырғы металлургтер өздерінің өмір тағылымын, жұмыс тәжірибесін 
жастарға жалықпай үйретіп отырды. Мәселен, бұрынғы жалшы С. Бөле- 
генов патша өкіметі тұсында Омбы темір жол депосында жұмыс істеген 
еді. Сонда революциялық күреске қатысқаны үшін ол Сібірге айдалды. 
Октябрь революциясынан кейін С. Бөлегенов Екібастұзда, ал 1925 жыл- 
дан бастап Риддер қорғасын заводында істеді. 1929--1933 жылдар ара- 
лығында мастер болды, кейін құюшылар бригадасын (басқарды. Байыр- 
ғы жұмысшы 13 шәкірт даярлап шығарды. Олардың бәрі де ұстаз жо- 
лын куып, өндірісте үлгілі еңбек етті, екпінділер қатарына қосылды. 

1929 жылғы июль айында Риддерде 1200 адамды қамтитын 10 ек- 
пінді бригада, Қарсақпайда құрамында 294 адам бар 13 комсомолдық | 
бригада ұйымдастырылды. Сол жылдың аяғында Қарсақпайдың өзінде 
ғана екпінділер қозғалысына 703 адам қатысты. Ал Турксиб темір жо- 
лын салып жатқан 15 мыңнан астам адам жарысқа қосылып, олар 
Днепрдің және Термез--Душанбе темір жол құрылысшыларымен еңбек 
бәсекесіне түсті. Бұл туысқан республикалардағы ірі-ірі коллективтер 
арасындағы жарыстың алғашқы бастамасы болатын. 


Республика партия ұйымы мен Қазақ Қәсіподақтар Советінің ини- 
циативасы бойынша 1930 жылғы октябрь айында екпінділердің бүкіл- 
қазақстандық слеті шақырылды. Бұл кезде республикада он мыңнан 
астам өндіріс озаты бар-ды. Слет барлық кәсіподақ мүшелеріне үндеу 
қабылдады. Оған республика еңбекшілері түгел қызу үн қосты. Әсіресе 
Қазақстанда жаңа дамып келе жатқан түсті металлургия өнеркәсібінің 
жұмысшылары социалистік жарысты кеңінен өрістетті. 1934 жылдың 
1 февралінде мұнда істейтін жұмысшылардың 34 проценті екпінділер қа- | 
тарына қосылды. 


Экономиканың қарыштай дамып, өндірістің өрге басуына орай май- 
талман жұмысшылар мен маман кадрлар да көбейе түсті. Енбегімен 
елге танылған сондай адамдардың бірі -- Түсіп Қүзембаев. Ол тек Со- 
вет өкіметі жылдарында ғана хат танып, орыс кеншілерінің көмегімен 
забойшы мамандығын меңгерді. Ол өзінің еңбек сүйгіштігімен, ұйым- 
дастырушылық қабілетімен көзге түсті. Сөйтіп, қатардағы кеншіден 
шахтаның бастығы қызметіне дейін көтерілді, СССР Ауыр өнеркәсіп 
халық комиссариатының жанындағы советтің құрамына кірді, СССР 
Жоғарғы Советінің, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің депутаты болып 
сайланды. Көмірді механизм күшімен өндіруді өндіріске енгізуде, со- 
ның негізінде еңбек өнімділігін еселеп арттыруда Т. Қүзембаевтың бри- 
тадасы елеулі роль атқарды. Бригада талай жылдар бойы алдына 
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жан салмады. 1948 жылы Т. Қүзембаевқа Социалистік Еңбек Ері атағы 
берілді. 

Халық шаруашылығын қарқынды дамытудың негізі қаланған ал- 
ғашқы бесжылдықтар кезінде әйелдер де индустриялық еңбекке қызу 
араласа бастады. Олар өнеркәсіпте, құрылыста, транспортта жұмыс 
істеуге, техникалық минимум үйірмелеріне, арнаулы курстерге қатысып, 
білімдерін көтеруге, белгілібір мамандық алуға ұмтылды. Еңбек жолын 
сол бір дүбірлі жылдарда бастаған Қ. Өмірзақова кейін былай деп жаз- 
ды. «Мен сауатсыз, ешқандай мамандығы жоқ қазақ қыздарының бірі 
едім. Құрылысқа келген соң электросваршиктің мамандығын үйренгім 
келді. Сөйтіп, әуелі сауат ашу мектебіне түстім, кейін комсомолға өтуге 
арыз бердім. Қазір комсомол мүшесімін. Енді менің стахановшы-элек- 
тросваршик болғым келеді». Қ, Өмірзақова көздеген мақсатына жетті. 
Еңбегімен елге танылды. Бұл сол кездегі көптеген қыз-келіншектерге 
тән еңбек жолы -- өмір жолы болатын. 

Турксиб -- ұлт кадрларының нағыз дүкені болды. Сол кездегі ірі 
темір жол магистралын салуға қатысқан 18 500 жұмысшының 10 мың- 
нан астамы қазақ еді. Ерекше шабытпен еңбек еткен Турксиб құрылыс- 
шылары ескірген жұмыс нормаларын жаңартты. Қүндік тапсырманы 
315--357 процент орындау көптеген бригадалардың дағдысына айнал- 
ды. Әсіресе комсомолецтер мен жастар жаңалықтың, жалынды жарыс- 
тың, еңбек бәсекесінің жаршылары болды. Турксиб құрылысында сол 
кезде 17 комсомолдық екпінді бригада жұмыс істеді. Құрылыста екі 
мыңнан астам коммунист, мыңдаған комсомолец еңбек етті. Олар екпін- 
ді еңбек майданының алғы шебінде жүрді. 

А. Гнусарев басқарған Оңтүстік топтың жол төсеушілері еңбекті 
ұйымдастырудың тиімді әдісін ұсынды. Мұның өзі жол құрылысын тез- 
детуге көмектесті. Байырғы теміржолшы, азамат соғысына қатысып, 
жас Совет өкіметін қолына қару алып қорғаған А. Гнусаревтің өзі жол 
төсеу нормасын үнемі асыра орындап, өзгелерге өнеге көрсетті. Соның 
нәтижесінде бұл топ күніне 4 километр жерге жол салып, рекордтық 
көрсеткішке жетті. | 

Құрылыста еңбек қарқыны жоғары болды. Жаңа бастамалар туын- 
дап, жарыс қыза түсті. Сондай игі бастама көтергендердің бірі Аякөз- 
дегі алтыншы учаскенің прорабы А, Елисеев еді. Ол өз учаскесіндегі 
мүмкіндіктерді есептей келіп, теміржолшыларға арналған екі қабатты 
тұрғын үй құрылысының мерзімін екі есе қысқартуға ұйғарды. Бұл бас- 
таманы сол кезде ерен еңбегімен ел аузына ілініп жүрген Гусевтің, Ши- 
ряевтің, Төлемісовтің, Грачевтің бригадалары іле қолдаса, кейін ол 
барлық құрылысшылардың игілігіне айналды. 

Бұрын соңды болып көрмеген осындай қажырлы еңбектің нәтиже- 
сінде ұзындығы 4170 километр темір жол құрылысы белгіленген мерзі- 
мінен 17 ай бұрын аяқталды. Бүкілроссиялық Орталық Атқару Қоми- 
теті мен РСФСР Халық Қомиссарлары Советінің қаулысы бойынша құ- 
рылысшылар коллективі Еңбек Қызыл Ту орденімен наградталды. Сөй- 
тіп, елдің экономикасын өркендетіп, мәдениетін гүлдендіруге өлшеусіз. 
үлес қосқан Турксиб құрылысшыларының қаһармандығы алғашқы бес- 
жылдықтар тарихына алтын әріппен жазылды. 

Бірінші бесжылдықтың аяғында рсспубликаның өнеркәсіп пен құ- 
рылыс саласындағы социалистік жарысқа қатысушылардың қатары то- 
лыға түсті. Көптеген коллективтер үстеме жоспарлар қабылдады, бес- 
, жылдықты төрт жылда аяқтау жолындағы патриоттық қозғалыс құлаш 

жайды. Мәселен, 1932 жылдың аяғында Қарағанды көмір бассейнінде 
еңбек етіп жүрген жұмысшылардың жартысынан астамы социалистік 
жарысқа қосылды. Ембі мұнайшыларының арасынан бүкіл кәсіпшілік 
коллективі екпінділер қозғалысына қосылды. 

Елді социалистік жолмен одан әрі өркендетудің екінші бесжыл- 
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дық жоспарында белгіленген перспективалар совет халқын жарқын 1с- 
тер мен жасампаздық еңбекке құлшындыра түсті. Советтік Қазақстан- 
ның еңбекшілері де бұл жоспарды жүзеге асыруға қызу кірісті. ВКП (6) 
Өлкелік Қомитеті мен жергілікті партия ұйымдары социалистік жарыс- 
ты өрістетуге, оның пәрменділігін арттырып, ықпалын күшейтуге, со- 
циалистік жарысқа басшылықты жақсартуға, сөйтіп, оны өндірісті өрге 
бастырудың қуатты құралына айналдыруға баса көңіл бөлді. 

1933 жылдың аяғында республика жұмысшыларының 33 процен- 
ті, кейбір кәсіпорындарда 50 проценті социалистік жарысқа қатысты. 
Сол қезде Қарағанды шахталарында 235 комсомолдық екпінді бригада 
жұмыс істеді. Жезқазған руднигінде Бүкілроссиялық Орталық Атқару 
Комитетінің мүшесі, коммунист Әділ Майкелдин басқарған бригада 1932 
жылғы май айының жоспарын 210 процент орындап, жыл бойы жарыс 
жүлдегері болды. Қарағандының Хғ 3/26 шахтасындағы Мағауия Рақы- 
шевтің бригадасы 1934 жылғы ноябрь айқында жоспардан тыс 640 ваго- 
нетка көмір өндірді. 

Екінші бесжылдықта еңбек өнімділігі ерекше қарқынмен өсті. Ек- 
пінділер жарысы стахановшылар қозғалысына ұласты. Бұл қозғалыс 
Советтік Қазақстанда да кең өрістеді. Ол халық шаруашылығының бар- 
лық саласын қамтыды. Жарыс майталмандары көмір өнеркәсібінен 
Т. Қүзембаев пен М, Рақышевтің, түсті металлургиядан Б. Ықыласов 
пен Б. Братухиннің, И. Тұрашев пен П. Қосыревтің, мұнай өнеркәсібінен 
С. Зурбаев пен С. Жанбатыровтың, ауыл шаруашылығынан И. Логви- 
ненко мен Қ. Пазюктің, П. Клименко, мен С. Оңғарбаеваның есімдері 
бүкіл елімізге әйгілі болды. 

Жаңашылдар қозғалысы еңбек ұйымдастыру ісін жетілдіре түсіп, 
өндірісті өрге бастауға айрықша ықпал етті. Сондықтан да ВКП(б) 
Орталық Қомитетінің 1935 жылғы декабрь пленумы өнеркәсіп пен транс- 
порттағы стахановшылар қозғалысын өрістете беру жөнінде Г. Қ. Орд- 
жоникидзенің баяндамасы бойынша ауқымды шаралар белгіледі. Бұл 
социалистік жарыстың одан әрі бұқаралық сипат алуына көмектесті. 
Сол жылдың аяғында-ақ көптеген кәсіпорында жеке адамдардың стаха- 
новтық рекордтарынан бүтіндей сменаның, бригаданың тәуліктік, апта- 
лық рекордтары туа бастады. Сондай сменалар 26 декабрьде Қараған- 
ды, сонан кейін Шымкент қорғасын заводында өткізілді. 1936 жылғы 
январьда болып өткен Қазақстан Өлкелік партия комитетінің пленумы 
өнеркәсіпте, ірі-ірі кәсіпорындарда стахановшылар қозғалысын одан әрі 
өрістетудің нақты міндеттерін белгілеп берді. Бұл жыл табысты жыл бол- 
ды. Республиканың барлық ірі өнеркәсібі сол жылдың өндірістік жос- 
парларын 100,1 процент орындап шықты. Алғаш рет өнеркәсіп өнім- 
дері ауыл шаруашылығы өнімдерінен артық өндірілді. Мұның өзі Со- 
веттік Қазақстанның индустриялы-аграрлық республикаға айналғанды- 


ғының айқын айғағы еді. 


1937 жылы республиканың өнеркәсіп, транспорт және құрылыс сала- 
сындағы 255 ірі кәсіпорнында жұмыс істейтін 172 мың адамның -ішінде 
еңбек нормасын бірнеше рет асыра орындап жүрген 22 мыңға тарта ста- 
хановшы, 26,8 мың еңбек екпіндісі болса, 30 мыңнан астам адам өндіріс 
көрсеткіштерін көтеру жолындағы жарысқа белсене қатысты. Жұмыс- 
шылар арасында өнертабыс пен рационализаторлық қозғалыстың кең 
өрістеуі еңбекшілердің социалистік қоғамдық санасының өскенін, ең- 


бектегі белсенділігі мен творчестволық құлшынысының артқандығын 
көрсетті. 


22 Еңбек өнімділігінің артуы өндіріске ғылым мен техника жетістікте- 
рін енгізуге де байланысты болды. Мәселен, 1930 жылы бірқатар рацио- 
нализаторлық шараларды жүзеге асырудың негізінде Риддерде 65 тонна 


орнына 92 тонна агломерат өндірілін, руда жентектерін тиеу жұмысы 18 
сағат орнына 3--4 сағатқа дейін қысқартылды. 
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! 
Жұмысшылардың техникалық білім дәрежесінің артуы, өндірісті 


жаңаша ұйымдастыру, еңбекке творчестволық көзқарас өнертабыс жә- 
не рационализаторлық қозғалыспен қосылып, еңбек өнімділігін едәуір 
көтерді. Бұл жылдары техникалық минимум тапсырып. жаңа техника: 
ны меңгерудің жаршылары болған, сменалық нормаларын 5--6 есе ор- 
ындап жүрген өндіріс озаттары Б. Ықыласовтың, П. Қосыревтің, А. Мұ- 
рынбаевтың, В. Братухиннің есімдері түсті металлургия өнеркәсібі са- 
ласында ғана емес, бүкіл республика жұртшылығына әйгілі болды. Со- 
лардың үлгісімен Риддердің өзінде ғана 300 адам техпикалық білім алу- 
ға бел байлады. 

Стахановшылар қозғалысына ауыл шаруашылығының еңбеккерлері 
де қосылды. Екінші бесжылдықта республикада 130 мыңнан астам ме- 
ханизатор даярланды. Соның 30 мыңы кешегі көшпелі елдің ұл-қыздары 
еді. Олар жаңарған ауылда жұмысты жаңаша ұйымдастырудың, еңбек 
өнімділігін еселеп арттырудың ұйтқысы болды. 1935 жылғы февраль ай- 
ында екпінді колхозшылардың Бүкілодақтық екінші сьезі өтті. Оған Қа- 
зақстаннан 40 адам қатысты. Олар ауыл шаруашылығындағы екпінді 
еңбек қолғалысының бастаушылары еді. Батыс Қазақстан облысындағы 
Теректі МТС-нің комбайншысы И. Логвиненко жоспардағы 160 гектар 
орнына 641 гектар жердің, ал Қарағанды облысының Приишим МТС-нің 
комбайншысы А. Мухин 5922 гектар жердің дәнді дақылын жинап, рекорд- 
тық көрсеткішке жетті. Қейін олар Қремльде болған озат тракторшы- 
лар мен комбайншылардың Бүкілодақтық кеңесіне қатысып, Москва- 
дан қайтып оралған соң өздеріне бұрынғыдан да көтеріңкі міндеттеме- 
лер қабылдады. И. Логвиненко 1936 жылғы егін жинау науқаны кезінде 
қосарланған комбайнмен жұмыс істеп, жоспардан тыс мол астық бас- 
тырды. Бүкілодақтық кеңесте алған социалистік міндеттемесін комбайн- 
шы А. Мухин де асыра орындап шықты. Екінші бесжылдықтың қоры“ 
тындысында республикамыздың ауыл шаруашылығында істейтін 130 
жаңашыл Совет Одағының ордендерімен, 2007 еңбек озаты «Қазақ 
АССР-нің ХУ жылдығы» белгісімен наградталды. 

Елімізде стахановшылар қозғалысын бастаушылардың бірі - Ук- 
раинаның даңғайыр диқаны Мария Демченконың ізбасарлары Қазақс- 
таннан да шықты. Атап айтқанда Талдықорған ауданындағы «Екпінді» 
ауыл шаруашылық артелінің мүшесі, комсомолец Нүрипа Досқожанова 
солардың бірі еді. Ол өзінің қарауындағы қант қызылшасының әр гекта- 
рынан 1119 центнерден өнім жинады. Ал Жамбыл ауданы, Ленин атын- 
дағы колхоздың қызылшашысы С. Өтепбергенов одан да асып түсті. 
Оның қызылша плантациясының әр гектарынан 1414 центнерден өнім 
алынды. Осы колхоздың 30 стахановшысы 1935 жылға қарағанда қант 
қызылшасының өнімділігін 2,5 есе арттырды. | 


Стахановшылар қозғалысы малшылар арасында да кең өрістеді. 
Шығыс Қазақстан облысы, Большенарым ауданының «ІП-Интернацио- 
нал» колхозының сауыншысы М. Қоротычева 1935 жылы әр сиырдав 
4500 литрден сүт сауды. Бұл бастаманың жаршысы--Талдықорған облы- 
сы, Гвардия ауданының Қиров атындағы совхозының сауыншысы С. Оң- 
ғарбаева қарауындағы 16 сиырдан 18 бұзау алып, аман өсірді, әр сныр- 
дан 2240 литр сүт сауды. 

Қоғамдық мал басын өсіріп, оның өпімділігін арттыру жолындағы. 
малшылар еңбегін партия мен үкімет жогары бағалады. 1936 .жылғы 93 
февральда Қремльде болған озат малшылардың Бүкілодақтық кеңесінле 
еліміздің ең таңдаулы 73 малшысының омырауына Михаил Иванович 
Қалинин өз қолымен ордендер мен медальдар қадады. 


Сол кеңесте С. Оңғарбаева қазақстандық әріптестері атынан Солтұс- 
тік Қавказ өлкесінің еңбекшілерін социалистік жарысқа шақырды, Мұ- 
ны бүкіл жұртшылық қызу қолдады. Сол жылы Май айында социалистік. 
жарые шартына екіжақты қол қойылды. Жалынды жарыс шеңбері ке- 
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ңейіп, жаңашылдар мен өндіріс озаттарының қатары молайды. Жарыс 
қорытындысы бойынша жыл аяғында республиканың 14 малшысы Ле- 
нин орденімен, 29 адам Еңбек Қызыл Ту және 30 адам «Құрмет Белгісіз 
ордендерімен наградталды. 

Ауыл-село еңбеккерлерінің еңбектегі және саяси белсенділігінің нә- 
тижесінде бесжылдық жоспар мерзімінен бұрын асыра орындалды, сөй-. 
тіп, республиканың ауыл шаруашылығында социалистік өндірістік қа- 
тынастар толық жеңіп шықты. | 

- Совет адамдарының жаңа өмір орнатуды, социалистік өндірісті өрге 
бастауды көздеген ерен еңбегімен бесжылдық кезінде дүниеге келген 
жаңашылдар, екпінділер, стахановшылар қозғалысы бұл күнде шынайы, 
бұқаралық сипат алған соцналистік жарысқа ұласып, қоғам дамуының, 
қуатты қозғаушы күшіне айналды. Оның экономикалық-әлеуметтік са-. 
ладағы қызметінің мәні арта түсті. Үстеме жоспар, өнім мен жұмыс са-. 
пасына жұмысшы кепілдігі, ұстаздар қозғалысы, арамызда бірде-бір. 
артта қалушы болмасын, күндік, сменалық, тоқсандық, жылдық жос- 
парды асыра орындау--социалистік жарыстың көздер түпкі мақсаты; 
осы. Мұның өзі--партия алға қойған міндеттердің ойдағыдай орында-. 
латындығының кепілі де. 

Социалистік жарыстың жаңа сатысы--еңбекке коммунистік көзқа-. 
рас жолындағы қуатты қозғалыс біздің социалистік өмір салтымыздың, 
совет адамдарының қоғамдық-саяси сана-сезімінің, биік моральдық қа- 
сиеттерінің жарқын көрінісі болып табылады. Бұл қозғалысқа қазір рес-. 
публикада ғана 3 миллионнан астам адам қатысып отыр. Тек Қарағанды, 
облысында ғана 113 мыңнан астам адам «Қоммунистік еңбек екпіндісі», 
38 кәсіпорын «Қоммунистік еңбек коллективі» деген құрметті атақты, 
жеңіп алды. 3 

Социалистік жарыс еңбекшілер бұқарасын ұйымшылдыққа, коллек-. 
тившілдікке, достыққа, жолдастыққа, өзара көмекке, социалистік интер-. 
национализм мен советтік патриотизм рухында тәрбиелеудің қуатты құ- 
ралына айналды. Бұл достық жаңа қоғам, социализм, коммунизм орнату; . 
жолындағы күресте қалыптасып, шыңдалды. Соның бір көрінісі -- Қа- 
рағанды мен Донбасс шахтерлерінің адал достығы. Қазақстан индус-- 
триясы жана қаз-қаз тұрып келе жатқан алғашқы бесжылдықтар кезін» 
де украиналық бауырлар Қарағанды көмір комбинатын салуға қол ұш- 
ын берсе, Қарағанды шахтерлері, Балқаш пен Жезқазған металлургтері; 
Ұлы Отан соғысынан кейін Донбасс шахталары мен рудниктерін қайта 
қалпына келтіруге достық көмегін аяған жоқ. Қазір Қарағанды бас- 
сейнінің шахтердері техниканы тиімді пайдаланып, лава сайын тәулігіне. 
мың тоннадан көмір өндіру, сөйтіп, еңбек өнімділігін еселеп арттыру жо- 
лындағы социалистік жарыстың жаршылары болып отыр. Олардың бұл. 
бастамасы мен озық тәжірибесі енді өзгелердің де игілігіне айналуда, 

Немесе бүкіл еліміз 25 жылдық мерекесін асқан салтанатпен атап, 
өткен тың эпопеясын алайық. Бұл күнде экономикасы дамып, мәдениеті 
гүлденген өлкеге айналған тыңды бүкіл еліміз, барша халқымыз игерді. 
Сол ізгі дәстүр қазір де сабақтасып, жалғаса түсіп отыр. Тың астығын 
жинауға жыл сайын Россия Федерациясынан, Украинадан, Белбруссия- 
дан, Молдавиядан -- туысқан республикалардың бәрінен мыңдаған, 
механизатор келеді. | 

Советтік Қазақстан еңбекшілері туысқан республикалардың өндіріс 
коллективтерінде туындап жататың тың бастамалар мен игі инициатива- 
ларды да қызу қолдап отырады. Владимир Ильич Ленин атындағы Мос- 
ква заводының жұмысшылары көтерген «Сапа бесжылдығына -- жұ- 
мысшы кепілдігі», ростовтықтардың «Арамызда бірде-бір артта қалу- 
шы болмасын» деген бастамалары, Социалистік Еңбек Ері Н. Злобиннің 
бригадалық мердігерлік әдісі, ипатовтық диқандардың озық тәжірибесі 
республикада кең қолдау тауып, халық шаруашылығының барлық сала- 
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сында өндіріс тиімділігін арттыруға, өнім сапасын жақсартуға, еңбек та- 
бысын еселей түсуге ықпал етуде. 

Социалистік жарыс совет адамдарын қоғамдық творчестволық ең- 
бекке баулудың, олардың саяси сана-сезімін шыңдаудың мектебі болып 
табылады. Өйткені жарыс олардың бойында еңбекке саналы көзқарас- 
ты, өз мүддесінен мемлекет мүддесін жоғары қоюшылық, қоғам мүлкіне 
ұқыптылық пен үнемшілдік қасиеттерін қалыптастырды. Мәселен, тың 
ардагерлері М. Довжик пен Ж. Демеевтің, И. Рудской мен Н. Мәлғаж- 
даровтың, Л. Қартаузов пен И. Ивановтың есімдерін бұл күнде кім біл- 
мейді? Әйтпесе Қостанайдағы «Харьковский» совхозының тракторшысы 
Қәмшат Дөненбаеваны алайық. Шалғай ауылдағы шаруаның қызы 
партияның қамқорлығының, талаптың, еңбектің арқасында қазақ қыз- 
дарының арасында алғашқы болып «К--700» тракторын меңгерді. Қа- 
жырлы еңбегімен ел құрметіне бөленді. Социалистік Еңбек Ері, СССР 
Мемлекеттік сыйлығының лауреаты, СССР Жоғарғы Советінің депутаты 
және Ұлттар Советі председателінің орынбасары болды. Бұлардың бә- 
рін түлеткен, шыңдаған, даңққа бөлеген ел үшін, халық үшін жасаған 
қажырлы еңбек! 

Тағы да мысал. Семей облысы, Аякөз ауданының Б. Әбжанов атын- 
дағы «Қарақол» совхозының «Маяк» атты комсомолец-жастар бригада- 
сын Социалистік Еңбек Ері Шиенбай Жақсыбековтің баласы Социалис- 
тік Еңбек Ері Совет Жақсыбеков басқарады. Бригаданың бағымында 
үш мыңға тарта биязы жүнді таза меринос тұқымды қой бар. Жастар 
коллективі өткен бесжылдықтың жоспарын үш жарым жылда орындап 
шықты, әр жүз саулықтан 140 қозы алып, әр қойдан 4,8 килограмм жүн 
қырықты. 

«Экибастузуголь» бірлестігінің экскаваторшысы Социалистік Еңбек 
Ері, коммунист Сәбит Қадыровтың да есімі республика жұртшылығына 
әйгілі. Ол өткен жылы социалистік міндеттемесін екі есе асыра орындап, 
жоспардан тыс 50 мың текше метрден астам көмір тиеді. 
| Экономикасы қарыштай дамып, мәдениеті гүлденіп, туысқан рес- 

публикалар шоғырында жұлдызы бұрынғыдан да жарқырай түскен Со- 
веттік Қазақстанның еңбекшілері алғашқы бесжылдықтардың ізгі дәс- 
түрлерін, даңқты еңбек эстафетасын осылайша жалғастыра түсуде. 


Б. РАМАЗАНОВА, 
философия ғылымының кандидаты. 


(ОЦНАЛЮТІК ЖАРЫСТЫҢ ТӘРБИЕЛІК МАҢЫЗЫ. 


Социалистік жарыс -- өндіріс құрал-жабдықтарына қоғамдық мен;, 
-шікке негізделген жаңа қоғамдық құрылыс туғызған заманымыздың өс- 
келең әлеуметтік құбылысы. Оны адамды адам қанаушылық түбірінен 
жойылған жағдайда қоғам мүшелерінің ортақ мүдде мен міндеттерге 
-саналы көзқарасы туғызды. 
Дүниедегі тұңғыш социалистік мемлекеттің негізін қалаушы, ұлы, 
- көсеміміз В. И. Ленин бұқараның ынта-жігері, революциялық шабыты. 
туғызған осы жаңа құбылысты данышпандықпен көре біліп, оны аялап, 
- өсіруге ерекше қамқорлық жасады. Совет өкіметі социалистік жарысты 
нағыз кең түрде, нағыз бұқаралық көлемде қолдануға тарихта тұңғыш. 
рет кең жол ашты, еңбекшілердің нағыз көпшілігін өзін көрсете алатын, 
. өзінің қабілеттілігін өркендете алатын жұмыс майданына тартуға мүм- 
кіндік берді, ал таланттар халық ішінде ұшан-теңіз, деп көрсетті Вла- 
димир Ильич. 
В. И. Ленин өзінің «Жарысты қалай ұйымдастыру керек?», «Совет. 
- өкіметінің кезектегі міндеттері», «Ұлы бастама» және басқа данышпан- 
дық еңбектерінде социалистік жарыстың пайда болуының, кеңінен да- 
муының обьективті негіздерін көрсетумен бірге оны ұйымдастырудың, 
принциптерін жан-жақты тұжырымдап берген болатын. Ол принциптер:” 
жарыстың кең жариялы жүргізілуін, нәтижелердің үнемі салыстырылып, 
-еңбектің жарыста туған таңдаулы үлгілерінің жаппай қайталанып оты- 
руын қамтамасыз ету. Социалистік жарыстың әлеуметтік-экономика« 
лық және тәрбиелік ролін күшейте беруде бұл принциптерді. қатаң сақ- 
таудың маңызы аса зор. | 
Лениндік өсиеттерді бұлжытпай жүзеге асыра отырып, біздің пар-. 

тия коммунистік құрылыстың барлық кезеңдерінде де социалистік жа-. 
рысты ұйымдастыруға ерекше мән беріп келеді. Өйткені партия еңбек- 
шілерді социалистік жарысқа жаппай қатыстыру архылы тек эконо-. 
микалық міндеттерді ғана емес, сонымен бірге әлеуметтік-саяси мін- 
деттерді, қоғам мүшелерін жан-жақты жетілдіре беру міндеттерін де. 
шешіп отырды. ҚПСС Орталық Қомитетінің «СССР. халық шаруашы- 
лығын өркендетудің бірінші бесжылдық жоспарының 50 жылдығы ту-. 
ралы» қаулысында атап көрсетілгеніндей, социалистік жарыс елмен, 
бірге дамып, кемелденді, кең қанат жайып, қоғамның әмірінің барлық. 
жақтарын терең қамтыды, ол совет қоғамы экономикалық өркендеуі- 
нің ғана емес, сонымен қатар әлеуметтік прогрестің, рухани гүлдену- 
дің қайнар көзіне, коммунистік тәрбиенің тамаша мектебіне айналды. 

22 Кемелденген социализм жағдайында, халқымыз коммунистік құ- 
рылыстың ҚПСС ХХУ сьезі белгілеп берген аса жауапты стратегия- 
лық міндетті -- өндірістің тиімділігі мен жұмыстың, сапасын арттыра, 
беру Міндетін жүзеге асырып жатқан жағдайда сопналистік жарыс- 
тың ролі бұрынғыдан да күшейе түсті. Өйткені бұл проблемаларды 
ойдағыдай шешу совет адамдарынан білімділікті, іскерлікті, кәсіби 
шеберлікті ғана емес, сонымен бірге саяси шыңдалғандықты, жоғары, 
парасаттылықты да талап етеді. Сондықтан қазір елімізде кеңінен 
құлаш жайған өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыра беру 
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жолындағы бүкілхалықтық жарыс еліміздің шаруашылық практика- 
сына, қоғамдық-саяси өміріне, адамгершілік. ахуалға барған сайын 
күшті ықпалын тигізуде. Осыған орай ҚПСС Орталық Комитетінің Бас 
секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі 
41. И. Брежнев жолдас Орталық Қомитеттің 1978 жылғы июль Плену- 
мында жасаған баяндамасында: «Біз үшін еңбек бәсекесінің нақты ша- 
руашылық нәтижелері де, сол сияқты оның тәрбиелік мүмкіндіктері де 
аса маңызды», деп көрсетті. 

Қазір елімізде партияның ХХУ сьезі белгілеп берген асқаралы 
әлеуметтік-саяси және экономикалық Міндеттерді жүзеге асыру жо- 
лындағы социалистік жарыс шын мәнісінде кең өрістеді. Оған бұл күн- 
дері 103 миллионнан астам адам, яғни бүкіл жұмысшы табы, колхозшы 
шаруалар түгелдей дерлік, инженер-техник қызметкерлердің, ғылым, 
мәдениет және өнер қайраткерлерінің басым көпшілігі қатысуда. 

Қоммунистік партия елімізде миллиондардың еңбек бәсекесін 
ұйымдастыра отырып, оның ықпалдылығын арттыра беруге айрықша 
көңіл бөледі. Міне сондықтан да социалистік жарыс жылдан жылға 
жаңа сапалық дәрежеге көтерілуде, оның ықпалды жаңа түрлері пай- 
да болуда. Үстіміздегі бесжылдықта туып, қазір елімізде кеңінен тара- 
ған «Сапа бесжылдығына -- жұмысшы кепілдігі!», «Арамызда бірде- 
бір артта қалушы болмасын!» деген жарыс түрлері, львовтықтардың 
сапаны басқарудың комплексті жүйесін енгізу, ипатовтық диқандар- 
дың егін жинау-транспорт комплекстерін құру әдістерін тиімді игеру 
жолындағы жарыс міне осылардың қатарына жатады. 

Социалистік жарыс оған қатысушыларды алдымен өз мамандық- 
тарын жете меңгеруге, жалпы білім және мәдени-техникалық дәреже- 
сін көтеруге ұмтылдырады, еңбекшілер бұқарасын өндірісті басқаруға 
тартады, олардың ынта-ықласын, инициативасын кең әлеуметтік ма- 
ғынада арттыра түседі. Ол адамның қоғамдық қатынасы мен байла- 
нысын кеңейтіп, тереңдетеді, творчестволық ой-санасына қозғау салып, 
ерік-жігерін қанаттандырады, оның бойында тәртіптілік, коллектив- 
шілдік, жолдастық өзара көмек сезімін өршітеді. Социалистік жарыс- 
тың барысында адамдардың біздің қоғамның биік мұраттары үшін 
аянбай, қолынан келгенше еңбек ету дағдысы, еңбекке, социалистік 
меншікке коммунистік көзқарасы қалыптасады. Қорытып айтқанда, со- 
циалистік жарыс совет адамдарының коммунизм ісі үшін қажымас қа- 
жыр-қайраты мен асқан творчестволық белсенділігін туғызады. 


ҚПСС Орталық Қомитеті өзінің жақында қабылдаған «Идеология- 
лық, саяси-тәрбие жұмысын онан әрі жақсарту туралы» қаулысында 
коммунистердің, партия ұйымдарының міндеті: «Барлық еңбекшілерді 
жоғары идеялық және социалистік Отанға, коммунизм ісіне берілгендік, 
еңбек пен қоғамдық меншікке коммунистік көзқарас рухында тәрбиелеу, 
буржуазиялық көзқарастар мен салттардың сарқыншақтарын толық 
жою, жеке адамды жан-жақты үйлесімді дамыту, рухани мәдениеттің 
шынайы қазынасын жасау», деп көрсетті. Демек, еліміз коммунизм жо- 
лымен ілгері басқан сайын оның экономикалық, әлеуметтік-саяси және 
мәдени дамуының барысы идеологиялық, саяси-тәрбие жұмыстарының 
табыстарына -- адамдардың әлеуметтік белсенділігі мен саналылығы- 
на көбірек байланысты бола береді. 


Отанымыздың өндірістік және ғылыми-техникалық потенциалы 
жылдан жылға өсіп келеді. Қоғамдық өндіріс дамыған сайын соцна- 
листік шаруашылықты жүргізудің механизмі де күрделілене түсуде. 
Қазір экономиканың көлемі өсіп, өндірістік байланыстар дамып отыр- 
ған жағдайда басқару мен жоспарлау әдістерін де жетілдіре түсу ке- 
рек. ҚПСС Орталық Қомитетінің жақында қабылдаған шаруашылық 
механизмін одан әрі жетілдіре беру және партиялық, мемлекеттік орган- 
дардың міндеттері туралы, сол сияқты ҚПСС Орталық Қомитеті мен 
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«СССР Министрлер Советінің «Жоспарлауды жақсарту және шаруа- 
шылық механизмінің өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруға 
шықпалын күшейту туралы» қаулылары міне осы міндеттерді шешуге 
арналған. | | 

ҚПСС ХХУ сьезінің және СССР жаңа Қонституциясының талап- 
тарын орындау бағытындағы бұл тарихи документтерде белгіленген, 
япаралар біздің жоспарлы социалистік системамыздың жасампаздық 
жүшін арттыра түсіп, кемелденген социализм экономикасын басқару 
проблемаларын комплексті шешеді. Бұл қаулылар бойынша ең алды- 
мен жоспарлауды жетілдіруге бағытталған нақты шаралар жүзеге 
асырылады, күрделі қаржының тиімділігі арттырылады, шаруашылық 
“есептің, экономикалық тұтқалар мен тетіктердің ролі күшейтіледі. 

Шаруашылықтың барлық дәрежесі үшін де жоспарлы көрсеткіш- 
тердің жаңа жүйесі енгізіледі. Еңбекшілер бұқарасының тәжірибесін, 
олардың Отанымызға көбірек пайда келтіруге тырысқан патриоттық 
ғынта-ықыласын кеңінен, толық пайдалану үшін жоспарлауды онан әрі 
демократияландыру бағытында жаңа қадамдар жасалады. Бұл үшін 
жылдық жоспарларды жасау төменнен -- өндірістік бірлестіктерден, 
жәсіпорындар мен ұйымдардан басталады. Еңбек коллективтері социа- 
листік жарысты өрістете, шаруашылықтың ішкі мүмкіндіктерін толық 
пайдалана отырып, көтеріңкі жоспарлар белгілейді, 

Демек, жоспарлау мен шаруашылық механизмін жетілдіру жөнінде 
партия мен үкімет белгілеген шаралар еңбек коллективтеріндегі соцне 
алистік жарыстың да мақсат-мүдделерін нақтылай түсіп, оның эконо- 
микалық және тәрбиелік ықпалын арттыра түсуге көмектеседі. Сон- 
дықтан партия комитеттері мен партия ұйымдары шаруашылық, со- 
вет, кәсіподақ, комсомол ұйымдарына сүйене отырып, аталған қаулы- 
ардың мазмұны Мен маңызын, оларда белгіленген шараларды еңбек- 
шілер бұқарасына кеңінен түсіндіре отырып, жылдық және бесжылдық 
жоспарды жасауға, шаруашылық механизмін жетілдіре беруге еңбекші- 
лердің белсене қатысуын қамтамасыз етуге міндетті. 

Қоммунистік партия В. И. Лениннің өсиеттерін басшылыққа ала 
отырып, идеологиялық жұмысты әрқашан да экономикалық құрылыс- 
тың практикасымен, миллиондардың еңбегімен тығыз байланысты жүр- 
гізуді талап етуде. Осының арқасында бүкіл елімізбен бірге Қазақстан 
еңңбекшілері де қазір оныншы бесжылдықтың міндеттерін орындауда 
елеулі табыстарға жетті. Бесжылдықтың басынан бері жүзден астам ірі 
өнеркәсіп обьектісі қатарға қосылды. Республика өнеркәсібі өнім өткізу 
және оның аса маңызды түрлерін өндіру көлемі жөніндегі биылғы жар- 
ты жылдық жоспарды артығымен орындады. 

Қоммунистік партияның аграрлық стратегиясын жүзеге асыру ар- 
қасында республиканың ауыл шаруашылығы биік белестерге көтері- 
Лліп, жоспарлы түрде комплексті өркендеп келеді. Республика диқанда- 
ры биыл ауа райының мейлінше құбылмалы болғанына қарамай ас- 
тықтан жақсы өнім жинауда. Қоғамдық мал шаруашылығын өркенде- 
тудің, оның өнімдерін молайтудың сенімді тірегі -- әрбір шаруашы- 
лықта берік жемшөп қоры жасалуда. Жамбыл, Алматы, Талдықорған, 
Шымкент, Семей облыстарының диқандары қазірдің өзінде мемлекет- 
ке астық сату жөніндегі жоспарлы тапсырмаларын едәуір асыра орын- 
дап, Отанымызды Қазақстанның мол астығымен қуанту жөніндегі рес- 
публика еңбекшілерінің ардақты борышын орындауға лайықты үлес 
қосты. Қазір бұл борышты орындау жөніндегі шешуші күрес тың өңірін- 
де жүріп жатыр. Бұл күресте озат комбайншылардың, егін жинау-транс- 
порт комплекстері мен трактор-егіс бригадаларының егінді екпінді түр- 
де, сапалы жинап алу жөніндегі үндеуі аса күшті роль атқаруда. Ол 
барлық еңбекшілерді уақытпен санаспай, ауа райының қиыншылықта-: 
рын жеңе отырып, қоғамдық байлықты молайта беру үшін тиімді де са- 
палы жұмыс істеуге жұмылдыруда. 
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Республикамыздың партия ұйымдары еңбекшілердің социалис- 
тік жарысын лениндік принциптерге сай ұйымдастырып, осы арқылы: 
алда тұрған экономикалық және әлеуметтік-саяси міндеттерді ойдағы- 
дай жүзеге асырып келеді. Бірсыпыра қалалық, аудандық партия ко- 
митеттері, көптеген бастауыш партия ұйымдары социалистік жарысқа 
басшылық жасауда жақсы тәжірибе жинақтады. Мысалы, Жезқазған,. 
Целиноград, Өскемен, Рудный, Қентау қалалық партия комитеттері, 
Алматы облысының Шелек, Гурьев облысының Теңіз, Шымкент об- 
лысының Сайрам, Орал облысының Жаңақала аудандық комитеттері 
еңбек коллективтеріндегі социалистік жарыстың дұрыс ұйымдастыры- 
лып, оның қорытындыларын шығаруда формализмге жол берілмеуін, 
жарыс озаттарын материалдық және моральдық жағынан ынталанды- 
ру шараларының тиімді қолданылуын жіті қадағалап отырады. 

Социалистік жарысты ұйымдастыру, оған күнделікті басшылық. 
жасап отыру -- творчестволық іс. Партия ұйымдары коллективтің өмі- 
ріне терең үңіліп, ондағы жаңалық пен өнегелі істі қолдап, таратыпк 
отыруға тиіс. Мысалы, Соколов-Сарыбай кен-байыту комбинатының 
кеншілері арасында әрбір жұмысшы орнында тиімділік пен сапаны арт- 
тыра беру жолындағы жарыс кеңінен өрістеуде. 

Қазір республикамызда салалас, біртекті кәсіпорындар мен ұйым- 
дар арасындағы социалистік жарыс та қолдау таба бастады. Мысалы, 
Қарағанды және Павлодар облыстарының құрылыс ұйымдары ара- 
сындағы социалистік жарысты осыдан біраз уақыт бұрын «Павлодар- 
промстрой» және «Қазметаллургстрой» трестері бастаса, қазір ол құ- 
рылыс ұйымдарының арасына жаппай тарады. Сол сияқты Алматы, 
Жамбыл, Талдықорған облыстарының жүгері өсірушілері арасындағы- 
жарыс та қыза түсуде. Жарыстың мұндай түрінің бір. артықшылығы -- 
бұл коллективтер бірінде бар озық тәжірибені басқалары тез үйреніп,.% 
кеңінен пайдаланады. Сонымен бірге олар өндірістің осал жерлерін, 
шешілмеген проблемаларды да күш қосып, жылдам шешеді. 

Еңбекшілердің социалистік жарысына творчестволық басшылық. 
жасауда Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті республика- 
ның барлық партия ұйымдарына тамаша үлгі-өнеге көрсетіп келеді. 
Орталық Қомитет қалалық, аудандық партия комитеттерінің социа- 
листік жарысқа басшылық, озық тәжірибені жинақтап, тарату тәжіри- 
бесін қорытып, бұл мәселеге партия қызметкерлері мен шаруашылық 
басшыларының назарын үнемі аударып отыр. Соңғы кезде ғана Алматы, 
Талдықорған, Жамбыл, Шымкент, Орал, Ақтөбе және басқа қалалар- 
да ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақста 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев 
жолдастың қатысуымен партия-шаруашылық активінің жиналыста- 
рында облыстар еңбекшілерінің төртінші жылдың және бүкіл бесжыл- 
дықтың тапсырмалары мен міндеттемелерін қалай орындап келе жат-- 
қаны туралы мәселелер жан-жақты:талқыланып, еңбек өнімділігін, өн- 
дірістің тиімділігі мен жұмыс сапасын арттырудың резервтерін пайда- 
лануға, қуаттарды дер кезінде іске қосып, игеруге, жоспар мен еңбек. 
тәртібін нығайтуға, қадрларды тәрбиелеуге, озық тәжірибені неғұр- 
лым кеңінен таратуға, орын алып отырған кемшіліктерді батыл жоюға 
бағытталған нақты шаралар белгіленді. 

Республикамыздың партия ұйымдарында еңбекшілердің социалис- 
тік жарысын білгірлікпен ұйымдастырып, оның экономикалық және 
тәрбиелік ролін арттыра беруге барлық мүмкіндік бар. Олар бұл іске- 
кәсіподақ, комсомол ұйымдарының күш-жігерін жұмылдыруға, жер- 
гілікті баспасөздің, телевидениенің, радионың, бұқаралық насихат пен 
информацияның басқа да құралдарын кеңінен пайдалануға тиіс. Соцн- 
алистік жарысты ұйымдастыруда, оның тәрбиелік маңызын арттыра 
беруде насихатшылардың, саяси хабаршылар мен үгітшілердің ролғ 
ерекше зор. Олар бұқараның ндеялық ұстазы: болумен бірге әрі со- 
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циалистік жарысты қолма-қол ұйымдастырушылар болуға тніс. Олар- 
дың көпшілігі-ақ бұл құрметті міндеттерін абыроймен атқарып келеді- 
Мысалы, өткен жылы республика партия ұйымдарының насихатшыла-. 
ры саяси мектептер мен семинарлардың тыңдаушыларына 700 мыңнан 
астам жеке міндеттемелерін тиянақтап беруге көмектесті. Насихатшы- 
лар еңбек коллективтерінде жеке басының үлгі-өнегесімен де бесжыл- 
дық қорына үлкен үлес қосуда. 

Бірақ өкінішті жағдай, партия ұйымдарының бәрі бірдей осы мүм- 
кіндіктерді тиімді пайдаланып, социалистік жарысты бар пәрменімен 
өрістетіп отырған жоқ. Қей жерде социалистік жарыс формальді ұйым- 
дастырылады, ал мұндай жарыс қағаз жүзінде, есепте бар да, іс жүзінде 
жоқ болып шығады. Осының салдарынан, республикадағы кәсіпорын- 
дардың, құрылыс ұйымдарының, совхоздар мен колхоздардың едәуір 
“бөлігі социалистік міндеттемелерін ғана емес, жоспарлы тапсырмаларын 
да орындай алмай келеді. Мысалы, «Қарагандауголь» бірлестігі жақын- 
да ғана өз саласында еліміздегі социалистік жарыстың көш бастаушы- 
ларының бірі болып келді, көмірді механизм күшімен шығару, еңбек 
өнімділігін арттыру жөнінде жоғары көрсеткіштерге жетті. Бірақ бір- 
лестік басшылары, партия, кәсіподақ, комсомол ұйымдары осы қол жет- 
кен табысты баянды ете отырып, көмір шығару қарқынын бірқалыпты 
өсіре берудің орнына соңғы кезде жоспарлы тапсырмалардың да орын- 
далуын қамтамасыз ете алмай келеді. Оның басты себебі, олар өндіріс- 
тің тылын -- жаңа лаваларды әзірлеу, кен проходкалау жұмыстарын 
нашарлатып жіберген. Қейбір шахталарда көмірдің оңай аЛынатын жа- 
қын, қалың қабаттары көбірек қазылып, жұқа, қиын қабаттары «кейінге 
қалдырыла» берген болып шықты. 

Өткен жылы бірлестік бойынша проходкалау жоспары 46 мың метр, 
биылғы жарты жылда 9 мың метр кем орындалды. Бұл жөніндегі жос- 
парды өткен жылы 136 бригада, биылғы жарты жылда 91 бригада орын- 
дамады. Қезінде жақсы басталған шапшаң проходкалау жолындағы аса 
маңызды социалистік жарыс бригадалар арасында дұрыс ұйымдасты- 
рылмай, бұл күнде көп жерде ұмыт болып қалды. Қарағанды көмір бас- 
сейнінің партия, кәсіподақ, комсомол шаруашылық ұйымдары өндірісті, 
шахтерлердің еңбегін, социалистік жарысты пәрменді ұйымдастыра оты- 
рып, бассейннің бұрынғы даңқын қалпына келтіруге міндетті. 

Қынжыларлық бір жағдай -- кейбір. шаруашылық, тіпті партия ұй- 
ымдарының басшылары барлық саяси және әкімшілік әдістерді пайда- 
ланып, коллективті алда тұрған Міндеттерді орындау күресіне жұмыл- 
дырудың орнына, бар өнерін тиісті органдар арқылы жоспарлы тапсыр- 
маларды азайтуға жұмсайды. Бұл -- еңбех коллективтеріне үлкен мо- 
ральдық зиян келтіретін, олардың өз күшіне сенімін әлсірететін, адам- 
. дардың еңбектегі және творчестволық белсенділігін төмендететін, кадр- 
лардың арасында жауапсыздық пиғыл туғызатын мүлде теріс практика, 
Міне сондықтан да Д. А. Қонаев жолдас республика идеология кадрляа- 
ры активі жиналысын ашардағы сөйлеген сөзінде: «Егер белгілібір қыз- 
меткер дұрыс ұрандар көтеріп... соларды өзі орындамайтын болса, мұн- 
дай тәрбие жұмысы дейтіннің құны бір-ак тиын» дей келіп, біздің кадр- 
лардың міндеті әрқашан алдыңғы шепте болу, сөзбен де, іспен де адам- 
дарды еңбекке бастау, социалистік жарыстың жұмылдырғыш ролін кү- 
шейте беру, деп көрсетті. 


Социалистік жарыстың қай түрін алып қарасақ та, оның тәрбие- 
Лік, адамгершілік нормаларды қалыптастыру, адамды жан-жақты 
жетілдіре беру мүмкіндігі мол. Әңгіме оны дұрыс ұйымдастырып, сол 
мүмкіндіктерді пайдалана білуде, жарыстың принциптерін қалтқысыз 
жүзеге асыруда болып отыр. Айталық, қазір елімізде кеңінен тараған 
еңбекке коммунистік көзқарас жолындағы жарысты алайық. Мұнда 
ғылым мен техниканы меңгеріп, шебер пайдалана білу арқылы жоғары 
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еңбек өнімділігіне қол жеткізу коммунистік мораль мен адамгершілік- 
тің нормаларына сай өмір сүру, адамды саяси, мәдени тұрғыдан жан- 
жақты жетілдіре беру талаптарымен ұштасып жатыр. Партия ұйымда- 
-ры бұл жарысқа қосылушылардың осы талаптарды терең түсініп, оны 
орындауға күш салуын қамтамасыз етуге тиіс. Міне сонда ғана еңбек- 
ке коммунистік көзқарас жолындағы жарыс қай коллективте болсын өз 
атына лайық роль атқара алады. Бірақ кейбір партия ұйымдары жарыс- 
тың бұл түрін ұйымдастыруға, ондай құрметті атақтар беруге әлі де жо- 
ғары жауапкершілікпен қарамайды, талапты нашарлатып алады. Мұн- 
дай кемшіліктер Шымкент, Қарағанды және басқа қалалардың бірсы- 
цыра кәсіпорындарында орын алды. Қоммунистік еңбек жолындағы жа- 
рыстың қорытындысын шығарып, оның жеңімпаздарына құрметті атақ 
беруде В. И. Лениннің «..мұндай құрметті атақты ұзақ және табанды 
еңбекпен, нағыз коммунистік құрылыста практика жүзінде дәлелденген 
табыстармен жеңіп алу керек» (Шығармалар, 29-том, 26-бет) деген 
өсиетін ұмытуға болмайды. 

Партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдарының әрбір еңбек кол- 
лективінде, олардың цехтары мен бригадаларында, сменалары мен бө- 
лімшелерінде еңбек бәсекесінің өндірістің нақты жағдайына, адамдар- 
дың талап-тілегіне лайықты түрлерін ұйымдастырып, оларға еңбекші- 
лерді жаппай тартуға, коллектив мүшелерінің жарыстың мақсат-мүд- 
делерін терең түсініп, өздеріне нақты міндеттемелер алуын қамтамасыэ 
етуге, жарыстың қорытындысын уақытында шығарып, оны кеңінен жа- 
риялап отыруға міндетті. 

Олар жарыс озаттарын материалдық және моральдық жағынан 
көтермелеуді, сонымен бірге артта қалғандарды, кемшілікке, бракқа 
жол бергендерді сынауды дұрыс жүргізе білсе, социалистік жарыстың 
барысы мен қорытындыларын жариялап отырудың -- коллективтердің 
жиналыстарында еңбек озаттарына, жұмысшы әулеттеріне құрмет көр- 
сету, жастарды жұмысшы табы қатарына салтанатты жағдайда қабыл- 
дау, құрмет тақталарына жазу, еңбек даңқының туларын көтеру, наси- 
хатшылардың, саяси хабаршылардың, үгітшілердің сөздерін пайдалану 
сияқты және басқа формаларын шебер пайдалана білсе, еңбек коллек- 
тивтері арасында социалистік жарыстың іске жұмылдырушылық, тәр- 
биелік ролі мейлінше жоғары болатынын республикамыздағы озат 
коллективтердің тәжірибесі айқын көрсетіп отыр. 

Социалистік жарысты шындап ұйымдастыру партия ұйымдарынан, 
кәсіпорындар мен ұйымдардың басшыларынан оған күнделікті жанды 
басшылық жасап отыруды талап етеді. Өйткені жарыстың пәрменді- 
лігін қамтамасыз ету үшін адамдардың екпінді еңбегіне барлық жағ- 
ғай жасалуға тиіс, техника-экономикалық, ұйымдастыру мәселелерін 
жедел шешіп отыру керек. ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеология- 
лық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында 
еңбекті ұйымдастырудың прогрестік формаларының тәрбиелік мүмкін- 
діктерін толығырақ пайдалану, еңбекшілерді жарыстың барысы тура- 
лы дер кезінде, кеңінен хабардар етіп отыру, олардың кәсіптік және 
мәдени дәрежесінің өсуіне қамқорлық жасау, адамдардың мұқтажда- 
ры мен қажеттеріне мұқият зер салу, еңбек коллективі мүшелерінің 
пікірін құрметтеу, жарыс қорытындысын шығарған кезде тек өндіріс- 
тік көрсеткіштерді ғана емес, сонымен қатар тәрбие жұмысының жай- 
ын да міндетті түрде еске алу қажет деп көрсетілген. Республика пар- 
тия ұйымдары әрбір коллективте бұл шаралардың қалтқысыз жүзеге 
асырылуын қамтамасыз ете отырып, социалистік жарыстың бүкіл пәр- 
менді күшін ҚПСС ХХУ сьезі алға қойған әлеуметтік-саяси және эко- 
номикалық міндеттердің орындалуына бағыттай береді деп сеніммен 
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7 Шиелі аудандық партия комитетінің бірінші секретары, 
Социалистік Еңбек Ері 


Адамзаттың жарқын болашағы -- коммунизм орнату жолындағы 
жүресте еңбекшілерге идеялық-тәрбие берудің, жаңа адамды қалыптас- 
тырудың маңызы бұрынғыдан да арта түсуде. Бұл ретте, әрине, үгіт-көп- 
шілік жұмыстарымен қатар партия, комсомол саяси оқуының, еңбек- 
шілерге экономикалық білім берудің айрықша роль атқаратындығы 
мәлім. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Со- 
веті Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас «Ұлы Октябрь 
және адамзат прогресі» атты баяндамасында жаңа қоғамның жаңа ада- 
мын тәрбиелеу жөнінде айта келіп, былай дейді: «Адам бойында биік 
қоғамдық мақсаттағы ұмтылысты, идеялық сенімді, еңбекке нағыз 
творчестволық көзқарасты тәрбиелеу -- бұл ең бірінші кезектегі міндет- 
тердің бірі. Қоммунизм жолындағы күрестің аса маңызды бір майданы 
осы жерден өтеді, сондықтан экономикалық құрылыстың барысы да, елі- 
міздің әлеуметтік-саяси дамуы да біздің осы майдандағы жеңістерімізге 
көбіне-көп байланысты болмақ». 

ҚПСС ХХУ сьезі еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру, оларды 
маркстік-лениндік ндеялармен қаруландыру жөніндегі партия ұйымда- 
ры мен идеология қызметкерлерінің жүргізген жұмыстарына жоғары 
баға бере келіп, алда тұрған маңызды міндеттерді де белгіледі. Бұл 
ретте партияның ХХУ сьезінен кейін ҚПСС Орталық Қомитетінің ком- 
мунистер мен еңбекшілердің маркстік-лениндік оқуының пәрменділігін 
арттыруға бағытталған «ҚПСС ХХУ сезінің шешімдеріне сәйкес партия 
оқуының Міндеттері туралы», «ҚПСС Орск қалалық комитетінің идея- 
лық-тәрбие жұмысының мәселелерін комплексті шешуді жүзеге асыруы 
туралы» және «ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес өндіріс тиімді- 
лігін арттырып, жұмыс сапасын жақсартуда еңбекшілерге экономика- 
лық білім берудің ролін күшейту жөніндегі Башқұртстан партия ұйым- 
дарының жұмысы туралы» қаулылары идеологиялық жұмысымыздың 
дәрежесін жаңа сатыға көтеріп, жалынды сөз жаршыларының күнделік- 
ті жұмысындағы айбынды іс программасына айналды. 

Мәселен, 1977 -- 1978 оқу жылын алатын болсақ, бұл еліміздің өмі- 
рінде қоғамдық-саяси маңызы зор елеулі оқиғаларға толы жыл болды. 
Совет халқы, бүкіл прогресшіл адамзат Ұлы Октябрьдің алпыс жылдық 
мерекесін атап өтіп, СССР жаңа Қонституциясы қабылданды. Осы орай- 
да СССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс жетінші сессиясының мате- 
риалдарын, Л. И. Брежнев жолдастың «СССР Қонституциясының жоба- 
сы туралы», «Ұлы Октябрь және адамзат прогресі» атты баяндамалары 
мен «Қоммунизм жолындағы тарихи белес» атты мақалалар жинағын 
оқып үйрену бұқаралық сипат алып, саяси оқу жүйесінің барлық буы- 
нында арнайы сабақтар өткізілді. Сонымен қатар Л. И. Брежнев жол- 
дастың «Қіші жер», «Қайта өрлеу» және «Тың» атты естелік кітаптарын 
қалың жұртшылық зор ілтипатпен қабылдады, бұл шығармалар кезінде 
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партия, комсомол саяси оқуы мен экономикалық білім беру жүйесінің 
сабақтарында, теориялық семинарлар .мен оқушылар конференцияла- 
рында кеңінен талқыланды, онда ұсынылған қағидалар мен тұжырым- 
дар партия мен халықтың тарихи тәжірибесін терең түсінуге, еңбекші- 
лерге коммунистік, патриоттық тәрбие беру ісіне игілікті ықпал етті. 
Қөптеген шаруашылық пен кәсіпорын партия ұйымдары саяси және эко- 
номикалық оқуды еңбекшілердің идеялық сана-сезімін, еңбектегі және 
қоғамдық өмірдегі белсенділігін арттыруға бағытталған шаралармен 
ұштастыра жүргізуде. Бұл ретте «Авангард», «Телікөл» совхоздары мен 
«Қоммунизм» колхозының, Хо 1208 автотранспорт кәсіпорны, басқа да 
өндірістік коллектив партия ұйымдары елеулі жұмыс тындыруда. Бір ай- 
та кетерлік жай, бұл коллективтерде саяси және экономикалық оқу жақ- 
сы жолға қойылған, сонымен қатар бұлардың еңбек көрсеткіштері де тә- 
уір, «Қазглавсельхозводоснабжениенің» шаруашылық есептегі жұмыс 
учаскесі мен колхозаралық құрылыс ұйымында сабақ тыңдаушылардың 
өндірістегі қызметімен байланыстырыла жүргізіледі. | 

Партия оқуының басты тұлғасы насихатшы болгандықтан оқудың 

сапасы мен пәрменділігі оның білім дәрежесіне, шеберлігі мен идеялық- 
теориялық даярлығына байланысты. Осыған орай партия ұйымдары 
ҚПСС Орталық Қомитетінің «Белоруссия партия ұйымында идеология 
кадрларын іріктеу және тәрбиелеу жөніндегі жұмысы туралы» қаулы- 
сын басшылыққа ала отырып, насихатшылармен жұмысты жандандыра 
түсті. Ауданда насихатшы кадрлармен жұмыс жүргізудің белгілі жүйесі 
қалыптасты. Аудандық партия комитеті насихатшылар семинарын, тео- 
риялық және методикалық конференцияларын жүйелі түрде өткізіп, үз- 
дік насихатшылардың тәжірибесін кеңінен таратуды дәстүрге айнал- 
дырған. Осы мақсатта аудандық партия комитетінің саяси ағарту каби- 
неті олардың озық тәжірибесі жайында буклеттер шығарып тұрады, 
бұлар өзімізде ғана таратылып қоймай, ауданымыздан тысқары партия 
ұйымдарына да жіберіледі. Өткен оқу жылының барысында теориялық 
және методикалық мәселелерге байланысты төрт рет насихатшылардың 
семинар-кеңесі өткізіліп, насихатшылардың жауапкершілігін, оқудың 
сапасын арттыруға едәуір септігін тигізді. Сонымен бірге саяси ағарту 
кабинеті жанындағы методикалық совет мүшелері коллективтердегі 
саяси оқу сабақтарына қатысып, насихатшыларға теориялық және ме- 
тодикалық ақыл-кеңес беріп отырады, сабақтың мазмұнын, пәрменділігін 
арттыруға көмектеседі. 
“Аудан партия ұйымдары насихатшылардың сапалық құрамын жақ- 
сартуға, олардың теориялық білімі мен методикалық шеберлігін жетіл- 
діруге қолайлы жағдай жасап, саяси, экономикалық мектептер мен тео- 
риялық семинарлар сабақтарының идеялық-теориялық дәрежесін арт- 
тыра түсті. Насихатшылар әрбір сабаққа тыңғылықты әзірлікпен келіп, 
тыңдаушылардың экономикалық-әлеуметтік және саяси мәселелерді те- 
рең түсінуіне, олардың маркстік-лениндік дүниетанымын, еңбекке ком- 
мунистік көзқарасын қалыптастыруға ерекше мән берсді. Мұндай сабақ- 
тар тыңдаушыларды марксизм-ленинизм идеяларымен қаруландырып 
қана қоймай, олардың коммунистік рухта тәлім-тәрбие алуына, өздері- 
нің қабылдаған социалистік Міндеттемелерін абыроймен орындап шы- 
ғуына ықпал стеді. 

Аудандық партия комитеті әрбір коллективте идеялық-тәрбие жұ- 
мысының жоғары деңгейде жүргізілуіне баса назар аударып келеді. 
Мәселен, «Авангард» күріш совхозында 1978 -- 1979 оқу жылында 
марксизм-ленинизм негіздері, коммунистік еңбек, сондай-ақ экономика- 
лық оқу мектептеріне 160-тыңдаушы қатысып, өздерінің саяси және тео- 
риялық білімін жетілдірді. Насихатшылар В. П. Хан, Ә. Османов, 
Д. Ахметов өз сабақтарын практикамен тығыз ұштастыра жүргізе білді, 
Сол сияқты марксизм-ленинизм мектебіне жетекшілік ететін насихатшы 
Ә. Нәріков көрнекі оқу құралдарын, әдебиеттерді тиімді пайдаланады, 
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Ол экономика мәселелерін де жетік білетіндіктен бұл жайындағы сабақ- 
тарды қызғылықты да тартымды етіп өткізіп келеді. Мұның өзі шаруа- 
шылықтың жыл сайын социалистік міндеттемелерін толық және асыра 
орындауына септігін тигізуде. «Авангард» күріш совхбзы соңғы екі жыл 
катарынан Бүкілодақтық социалистік жарыс жеңімпазы атанып, ҚІІСО 
Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСІІС-тің және 
ВЛКСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туына ие болды. 

Ауданның іргелі шаруашылықтарының бірі «Қоммунизм» колхозы- 
ның партия ұйымы да еңбекшілерге экономикалық білім беру ісін ойда- 
ғыдай ұйымдастыруда. Мұндағы 5 мектепте 231 тыңдаушы бар, яғни 
оқуға колхозда еңбек ететін адамдардың 53 проценті тартылған. Эконо- 
микалық және коммунистік еңбек мектептерінің насихатшылары -- колЛ- 
хоз мамандары мен басшылары. Насихатшылар сабақ өткізгенде тек 
программалық тақырып шеңберінде қалып қоймай, сонымен қатар тың- 
даушыларға идеялық, адамгершілік тәрбие беруге, олардың бойында 
белсенді өмірлік позицияны, еңбекке коммунистік көзқарасты қалыптас- 
тыруға ден қойып отырады. Шаруашылықтағы экономикалық білім беру 
және коммунистік еңбек мектептерінің насихатшылары А. Әбжамалов 
пен Т. Ысқақовтың сабақтарына тыңдаушылар белсене қатысады. Өйт- 
кені олар халықаралық аренадағы, еліміздің ішкі өміріндегі ірі-ірі оқи- 
ғалар мен жаңалықтарды да назардан тыс қалдырмай, сабақты шаруа- 
шылықтың өмірімен, халықтың мәдени-тұрмыстық дәрежесімен тығыз 
байланыстыра отырып жүргізеді. Шаруашылықтың жыл сайын астық 
өндіруде жоғары табыстарға жетіп келе жатқандығы да идеялық-тәр- 
бие, саяси-көпшілік жұмысын қазіргі талапқа сай жүргізе білудің нәти- 
жесі деп білеміз. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысы ауданымызда еңбекшілерге 
идеялық-тәрбие беру ісін жаңа сатыға көтеруге күшті дем берді. Қаулы" 
да атап көрсетілген міндеттерді жүзеге асыру жөнінде аудан партия ұй- 
ымдары нақты шаралар белгілеп, өз коллективтерінде ойдағыдай жү- 
зеге асыруда. Мұнда еңбекшілерге идеялық-саяси, адамгершілік тәрбие 
беру, оларды советтік патриотизм мен социалистік интернационализм 
рухында шыңдау мақсаты көзделіп отыр. 

. «Тәрбие жұмысының мазмұны мен нәтижесі үшін жоғары жауапкер- 
шілік сезімі, адамдар арасындағы жұмыстың жаңа формалары мен әдіс- 
терін творчестволықпен іздестіру насихатшыларға, идеология қызмет- 
керлеріне тән қасиет болуға тиіс», -- делінген қаулыда. Ауданда өз мін- 
деттерін өскелең талаптар тұрғысында абыроймен атқарып жүрген на- 
сихатшыларымыз аз емес. Мәселен, «Қазсельхозводоснабжениенің» ша- 
руашылық есептегі учаскесінде марксизм-ленинизм негіздері мектебінің 
насихатшысы А. Тоқсанбаев арнайы сабақтар өткізіп, өндірістік коллек- 
тивтерде үстеме жоспарлар қабылдаудың, берген сертке берік болудың 
саяси-экономикалық маңызын тыңдаушыларға жан-жақты түсіндіріп 
отырады, бұлардың орындалуына өзі де көмектеседі. Аудан партия ұй- 
ымдарындағы саяси оқу жетекшілері М. Асқаров, Ә. Аманжолов, 
А. Жұмаділдаев, В. Шепотько, И. Әбдіхалықов, З. Әбдіразақов, Е. Қоб- 
ланов, М, Рүстемов жолдастар жөнінде де осыны айтуға болады. 

Өткен оқу жылында ауданда марксизм-ленинизм негіздерінің бі 
Мектебі, 40 теориялық семинар, партия-шаруашылық активінің мек- 
тебі жұмыс істеді. Ал экономикалық білім беру жүйесіндегі 141 эконо- 
микалық мектептің сабағына 3200 жұмысшы мен колхозшы, 113 орта бу- 
ын басшы қызметкері, шаруашылық басшылары мен бас мамандарынан 
43 адам қатысып, білімін жетілдірді. Сол сияқты насихаттың бұқаралық 
формасы бойынша 17 коммунистік еңбек мектебі, 6 халық университеті, 
10 лекторий ұйымдастырылды. Қомсомолдық саяси оқу жүйесінде 67 
үнірме жұмыс істеді. Насихатшылардың сапалық құрамы едәуір жақ- 
сартылды. 454 насихатшыдан 413 адам жоғары және аяқталмаған жо- 
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ғары білімі барлардан іріктелініп алынды. Олардың ішінде 96 адам ша- 
руашылық пен өндіріс басшылары, 71 адам инженер-техник қызметкер- 
лер, 101 адам ауыл шаруашылық мамандары. 

Насихатшы тек білім берумен ғана шектелмей, адамдарға саяси- 
тәрбие беруге де белсене қатысуға тиіс. 1978--1979 оқу жылының бары- 
сында саяси оқу мен экономикалық білім беру, бұқаралық насихат жү- 
Йелерінде ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумының 
шешімдерін, СССР-дің ішкі және сыртқы саясатының келелі мәселелері» 
оқып-үйренуге арналған сабақтар жүргізілді. Аудан партия ұйымдары 
ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Пре- 
зидиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың «ҚПСС идеология- 
лық жұмысының актуальды мәселелері» атты еңбегін басшылыққа алып, 
идеологиялық жұмыстың пәрменділігін арттыруға күш салды. Сондай- 
ақ СССР жаңа Қонституциясын оқып-үйренуде «Қемелденген социализм 
Қонституциясы» курсы маңызды роль атқарды. 

Бұл арада аудандық партия комитеті жанындағы партия-шаруашы- 
лық активі мектебінің жұмысы жайында да айта кеткен жөн. 1977 жы- 
лы бұл мектепті бесжылдық оқу программасы бойынша 30 адам бітірген 
болса, былтырғы оқу жылында 50 тыңдаушы қатысты.. Тыңдаушылар -- 
аудандық партия комитетінің номенклатурасындағы қызметкерлер. Мек- 
тептің алдын ала белгіленген оқу жоспарлары бойынша онда аудандық 
партия комитетінің бюро мүшелері, аудандық Совет аткару комитетінің 
жоғары партиялық-саяси білімі бар басшы қызметкерлері лекциялар 
оқиды. Аудандық партия комитеті саяси білімін шыңдаған мектеп тү- 
лектерінің қызметін өсіру жағын да ескеріп отырады. Мәселен, аудан- 
дық партия-шаруашылық активі мектебін бітіргендігі жөнінде куәлік 
алған Б. Жәукебаева халық депутаттары аудандық Советі атқару ко- 
митетінің секретарьлығынан председательдің орынбасары, аудандық 
партия комитетінің нұсқаушысы Е. Әбішев «Қызылту» колхозының 
партком секретары, аудандық архитектор Т. Құлшаев аудандық пар- 
тия комитетінің нұсқаушысы, аудандық комсомол комитетінің бөлім 
меңгерушісі Ж. Ділманов Хе375 жол пайдалану учаскесінің бастығы бо- 
лып жоғарылатылды. 

Аудан көлемінде еңбекшілерге идеялық тәрбие беру жұмысын жан- 
дандыру партия алға қойған маңызды міндеттерді абыроймен орындап 
шығуға көмектесті. Аудан ауыл шаруашылығы еңбеккерлері ҚПСС Ор- 
талық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумының шешімдерін жүзеге 
асыра отырып, өткен жылдың өзінде оныншы бесжылдықтың соңғы жы- 
лына белгіленген межеден асып түсіп, мемлекетке 47,6 мың тонна Сыр 
күрішін сатты. Мұнда әсіресе «Авангард» совхозы мен «Қоммунизм», 
«Қызылту» колхоздарының еңбеккерлері ерен еңбектің үлгісін көрсетті. 
Егіншілікте кеңінен қолданылған ипатовтықтардың озық әдісі өзінің 
игі нәтижесін беруде. Сондай-ақ мемлекетке бакша өнімдерін сату жос- 
пары 116,2 процент, жеміс-жидек 119,8, овош 116,2, картоп 129 4 процент 
орындалды. Мал шаруашылығы саласында да бірқатар табыстарымыэ 
бар. 

Аудан өнеркәсіп орындары 1978 жылдың жоспарын 116,2 процент 
орындады, яғни 12123,7 мың сом орнына 14095,5 мың сомның өнімін өн- 
дірді. Оның ішінде аудандық өндіріс комбинаты жоспарын 193,3 про- 
цент орындады. Қоллективте қалыптасқан жақсы дәстүрлер бар. Қом- 
бинатта соны бастамалар, озық әдістер, құнды ұсыныстар партия, кәсіп- 
одақ, комсомол ұйымдары тарапынан дер кезінде қолдау тауып отыра- 
ды. Өндірісті кеңейту, шығарылған өнімдерді уақтылы тарату, техннка- 
ны ұтымды пайдалану, өнім сапасын жақсарту, сайып келгенде, социа- 
листік жарыстың пәрменділігін арттыру әрбір еңбек адамының өз 
міндеттемесін сөзсіз орындауын қамтамасыз ету бағытында кең көлемді 
саяси-ұйымдастыру жұмысы жүргізілуде. Қоллективтегі цех, бригада, 
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жеке еңбек адамдары арасында социалистік жарыс кеңінен өрістетілген, 
Қомбинат үстіміздегі жылы бесжылдық жоспарын орындау үшін күре- 
суде. Сол сияқты астық өнімдерін тарату базасы, «Қазсельхозтехника» 
бірлестігінің аудандық бөлімшесі, Бәйгеқұм қамыс заводы, колхозара- 
лық құрылыс ұйымы тәрізді көптеген өндіріс орындарының коллектив- 
тері де жоспарлары мен міндеттемелерін абыроймен орындауда. | 

Алда алуан міндеттер тұр. Аудан еңбеккерлері оныншы бесжыл- 
дықтың төртінші жылында мемлекетке 47,5 мың тонна күріш, 100 тонна 
картоп, 420 тонна овош, 10 мың тонна қауын, 925 тонна жеміс-жидек 
өнімдерін сатып, жыл аяғына дейін қоғамдық мал санын едәуір өсіріп 
берік жемшөп қорын жасауды көздеп отыр. 

Міне осынау келелі міндеттерді жүзеге асыру үшін пәрменді саяси- 
ұйымдастыру жұмысын жүргізу, еңбекшілердің творчестволық белсен- 
ділігі мен жан аямай еңбек етуі керек болады. Ал бұл жұмыстың нәти- 
желі болуы әрбір коллективтегі идеялық-тәрбие жұмысының дәрежесіне, 
еңбекшілерді коммунистік асқақ мұраттар рухында тәрбиелеуге, олар- 
дың бойында белсенді өмірлік позицияны қалыптастыруға көбіне-көп 
байланысты. Аудан партия ұйымдарында жаңа саяси оқу жылына әзір- 
лік те осы бағытта жүргізілуде. Ауданда саяси және экономикалық мек- 
тептерді бүгінгі талапқа сай көрнекі оқу құралдарымен жабдықтау, 
тыңдаушылар құрамын толықтыру, насихатшылармен теориялық семи- 
нарлар өткізу сияқты шаралар іске асырылуда. Насихатшылар құрамы 
партком мәжілістерінде, партия жиналыстарында, сондай-ақ аудандық 
партия комитетінің бюро мәжілісінде қаралып, бекітілді. Маркстік- 
лениндік білім беру жүйесіне коммунистердің кеңінен қатысуына басты 
назар аударылуда. 

ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде партияның идеологиялық қыз- 
метінің пәрменділігін арттыра отырып, бүкіл тәрбие жұмысын комплекс- 
ті түрде жүргізуге, яғни еңбекшілердің түрлі топтарының ерекшеліктерін 
ескере отырып, идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік тәрбиесінің 
тығыз бірлігін қамтамасыз ету ісіне айрықша маңыз берілген болатын, 
ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас осы 
сьезде жасаған Есепті баяндамасында былай деді: «Сьезд идеяларын 
әрбір коммуниске, әрбір совет адамына жеткізу -- масихатшылардың, 
лекторлардың, баяндамашылардың ғана емес, сонымен қатар біздің 
барлық партия активистеріміздің құрметті борышы міне осындай. Бұл 
жұмысқа барлық білімімізді, жұртты иландыра білерлік бар шеберлігі- 
мізді, бүкіл күш-қуатымызды жұмсауымыз керек». 


. Қызылорда облысы. 
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Халық депутаттары Новошульба аудандық Советі 
атқару комитетінің председателі 


Партия Мен үкіметіміз социалистік ауыл шаруашылығын өркендету 
үшін ішкі мүмкіндіктер мен резервтерді тиімді пайдалануға назар ауда- 
румен бірге өндіріске күрделі қаржыны да" жылдан жылға көп беруде. 
Мұны біздің Новошульба ауданының өмірінен айқын көруге болады. 

Ауданымыз -- жаңадан ұйымдасқан, экономикасы соңғы оншақты 
жыл ішінде дами бастаған аудан. Бізде тоғыз шаруашылық бар. Олар 
негізінен сүт өндіруге және шошқа өсіруге мамандандырылған. Осыған 
сәйкес егіншілік пен мал шаруашылығы өндірісін мамандандыруды 
онан әрі тереңдете түсуге, бұл саланы өнеркәсіптік негізде өркендетуге 
баса назар аударылған. Сондықтан аудан экономикасы жедел өрге ба- 


сып, өнім өндіру өсіп отыр. Мысалы, 1965 жылдан бергі жерде колхоз-. 


дар мен совхоздарда негізгі өндірістік қорлар екі еседен астам өсті. Әр- “ 


бір еңбеккерге шаққанда олардың қаржымен, энергетика қуатымен жа- | 


рақтандырылуы: артты, еңбек өнімділігі де өсуде. Соның нәтижесінде . 


өткен жылы ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру мөлшері 1976 жылмен 
салыстырғанда әр еңбеккерге шаққанда төрттің біріндей ұлғайды. 
Соңғы жылдары мал саны да шапшаң өсті, қазір ауданда 39,3 мың 
ірі қара, оның 10 мыңы сиыр, 55 мың шошқа, 34 мың қой және 3,5 мың 
жылқы бар. Мал саны өсуімен бірге онан алынатын өнімдер де артып 
отыр. Оныншы бесжылдықтың үш жылында ет және сүт өндіру жоспар- 
лары асыра орындалды. ! 
Аудан шаруашылықтарының коллективтері социалистік жарысты 
кеңінен өрістете отырып, мал шаруашылық өнімдерін мол өндіру үшін 
ішкі резервтерді пайдалануда. Аудан бойынша үстіміздегі жылдың ал- 
ғашқы жартысының жоспары ет өндіру жөнінде 156 процент, сүт пен 
жүн жөнінде 110--122 процент орындалды. Мал шаруашылығы сала- 
сындағы осындай табыстары үшін ауданға облыстық партия комитеті- 
нің, облыстық Совет атқару комитетінің, кәсіподақтардың облыстық Со- 


ветінің және облыстық комсомол комитетінің ауыспалы Қызыл туы тап-: 


сырылды. Мұның өзі мал өсірушілерді еңбекте жаңа өндірістік табыс- 
тарға жетуге жігерлендіруде. 
«Ең бастысы, -- деп атап көрсетті Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС 


-.- Жже-- ж” на --- т. .әкее» ҰН БЕЛІН 


Орталық Қомитетінің 1978 жылғы ноябрь Пленумында сөйлеген сөзін" !! 
де, -- ет, сүт, мал шаруашылығының басқа да өнімдерін өндіруді айтар- 1 
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лықтай өсіруге жету. Бұл үшін жағдайлар бар. Фермаларда мал саны 
көбейтілді. Шаруашылықтар жемшөппен қай кездегіден болса да ана- 
ғұрлым жақсы қамтамасыз етілген. Барлық жерде малды интенсивті 
бордақылауды, оны қалалар мен жұмысшы поселкелеріне біркелкі бе- 
ріп тұруды ұйымдастыру қажет». Осыны ескере отырып, ауданның совет 
ұйымдары өзінің бүкіл ұйымдастыру және бұқаралық саяси-тәрбие жұ- 
мысын егіншілікті де, мал шаруашылығын да шапшаң дамытып, осы са- 
лалардан алынатын өнімдерді мол әрі жоғары сапада өндіруді қамтама- 
сыз ету мақсатына бағыттай жүргізіп келеді. 

Аудандық және селолық Советтердің сессияларында, атқару коми- 
теттерінің мәжілістерінде әрбір гектар жерді тиімді пайдалану, мал тұ- 
қымын жақсарту, бұл саланы жоғары табысты жүргізу, диқандар Мен 
мал өсірушілерге өндірістік және тұрмыстық жағдай жасау, ауыл ша- 
руашылығы өндірісін өнеркәсіптік негізде дамыту. сияқты кезек күттір- 
мейтін мәселелер талқыланып, нақты шаралар белгіленді. Ал жақсы 
шешім нәтижелі болуы үшін оны жүзеге асыру жолында бақылауды, 
ұйымдастыру жұмысын күшейту қажет. Советтердің ауыл шаруашылы- 
ғы жөніндегі тұрақты комиссиялары, депутаттар топтары, депутаттар 
қоғамдық өндірістің жалынды ұйымдастырушылары болуда. Олар өнді- 
рістің әр буынында істің нәтижелі болуы үшін күреседі. Озаттардың тә- 
жірибесін кеңінен қолдануды ұйымдастырады. Бұл салада ауызша үгіт, 
көрнекі насихат, қабырға газеті мен жауынгерлік листок сияқты құрал- 
дардың куатты күші пайдаланылады. Мұның өзі еңбеккерлердің белсен- 
ділігін, іскерлігін арттырып, олардың жауапкершілігін күшейтеді. 

Сөветтер социалистік жарыстың жариялылығы, нәтижелердің са- 
лыстырмалылығы сияқты принциптерінің қатаң сақталуын, сөйтіп, оның 
ықпалын арттыруды ойдағыдай ұйымдастырып келеді. Бұл, әсіресе 
озық әдістерді қолдану нәтижесінен айқын көрініс табуда. Бізде егінші- 
лікте топырақты қайырмасыз құралдармен өңдеу, егін салу, оны жинау 
жұмысын ипатовтық әдіспен жүргізу, мал фермаларында өнеркәсіптік 
тиімді технологияны пайдалану жолындағы жарыс жақсы нәтижелерге 
жеткізуде. Топырақ өңдеудің жаңа әдісі жер қыртысы құрылымын дұ- 
рыс сақтауға, егін шығымдылығын арттыруға көмектесті. Ал мал фер- 
маларында сиыр сауу, төлдерді күту, қозы алу сияқты жұмыс түрлері 
звенолық жүйе бойынша ұйымдастырылуда. Құрамында үш жүзден ас- 
там сауыншы бар ТІ звено 8 мың сауын сиырды күтеді. Бұл звенолар- 
да сүт өндіру артты, сүттің сапасы жақсарды. Мысалы, үстіміздегі жыл- 
дың өткен жартысында мемлекетке сүттің 74,6 проценті жоғары сорт- 
пен өткізілді. Жоғары сапалы сүт өткізгені үшін шаруашылықтар 54 мың 
сом қосымша пайда келтірді. 

Фермаларда жұмысты өнеркәсіптік технология бойынша жүргізу аса 
тиімді болып отыр. Ленин атындағы колхозда, «Қрасный Қазахстан» сов- 
хозында, «Новошульба» мамандандырылған шаруашылығында мал бор- 
дақылау өнеркәсіптік негізде жүргізіледі. Мұнда негізгі жұмыс механизм: 
күшімен атқарылады. Қол еңбегінің үлесі қысқарып, еңбек өнімділігі 
артты. Бұл шаруашылықтарда бордақылауға қойылған малдың салма- 
ғы шапшаң артуда. Мысалы, аудандық Советтің депутаты О. Ескенов, 
малшы Г. Шуклин, Л. Хромова, Ф. Ситникова үнемі жоғары көрсет- 
кіштерге жетуде. Ал өнеркәсіптік негізде жұмыс істеуші Ленин атындағы 
совхоздың товарлы шошқа фермасының коллективі жақсы жұмысымен 
көзге түсті. Ауыл шаруашылығы өндірісіне ғылыми-техникалық прогресс 
жетістіктерін енгізу, жұмысты озық технология бойынша ұйымдастыру- 
дың нәтижесінде 1976--1978 жылдары ауданда 609 мың сом мөлшерін- 
де экономикалық тиімділік қамтамасыз етілді. 


Советтер мал шаруашылығы саласында еңбекті көп тілейтін жұ- 
мыстарды кеңінен механикаландыру ісіне нақты басшылық жасауда. 
Қазір бізде фермалардың тең жартысы комплексті механикаландырыл- 
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ған. Оларда мал суару механизм күшімен атқарылады. Бұл фермаларда 
мал бордақылау жұмысын жақсы ұйымдастыруға, ет өндіруді барынша 
арттыруға жағдай жасады. Мысалы, 1976 жылы ауданда етке өткізілген 
әрбір ірі қараның орта салмағы 8357 килограмнан болса, ал биылғы өт- 
кен жарты жылдықта бұл көрсеткіш 444 килограмға жетті. Бордақылау 
кезінде қосымша салмақ алуды арттыру ет өндірісін жедел ұлғайтуға 
кең жол ашады. 


Қолхоздар мен совхоэдардың экономикасына терең үңіліп, кадр- 
лардың тапсырылған іске жауапкершілігін арттыру ісі дұрыс жолға қо- 
йылған жерде өндіріс жұмысының нәтижесі де ойдағыдай болатынын 
тәжірибе көрсетіп жүр. ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы ноябрь 
Піленумында Л. И. Брежнев жолдас кімде-кім жаңалықты сезе білмесе, 
әрі одан қорқатын болса ол дамуды тежейді деп атап көрсетті. Аудан- 
ның Советтері экономикаға терең үңіліп, өндірістің түпкі қорытынды- 
-ларының барынша табысты болуына айрықша назар аударуда. Әсіресе 
озат тәжірибені өндіріске енгізіп, оны кеңінен тарату жөнінде селолық 
“Советтер, олардың тұрақты комиссиялары мен депутат топтары ай- 
тарлықтай жұмыс істеп келеді. Аудандық Советтің атқару комитеті мен 
селолық Советтердің атқару комитеттері соңғы үш жарым жылдан бері 
өздерінің сессиялары мен мәжілістерінде ауыл шаруашылық өндірісін 
одан әрі өркендетіп, дамыту жөнінде 37 рет мәселе қарады. 

Селолық Советтердің атқару комитеттері депутаттар мен советтің 
активтерін мал шаруашылығын тиімді өркендетуге, жемшөптің берік 
қорын жасауға, мал фермаларын комплексті механикаландыруға жұ- 
мылдырып отыр. Мұның бір жақсы көрінісі -- селолық Советтер мен зу- 
дандық Советтің депутаттары еңбекке коммунистік көзқарас жөнінде егіс 
даласы мен мал фермаларының еңбеккерлеріне үлгі-өнеге көрсетіп отыр. 
Жергілікті Советтердің 40-тан астам депутаты өздерінің бесжылдық 
тапсырмаларын үш жарым жылда орындап, содан бері он бірінші бес- 
жылдықтың есебіне еңбек етуде. Олардың арасында сауыншылар -- 
Валектина Қалугинаның, Фрида Болкованың, Анна Баржукованың, Ве- 

а Швабауэрдің, шошқа өсірушілер Фрида Жалгубаеваның, Рудольф 
тарктің, шопан Рахман Буқабаевтың есімдерін ілтипатпен атауға 6бо- 
лады. 

Мал шаруашылығының жемшөп базасын нығайтуда суармалы жер- 
де мәдени дақылдар өсірудің маңызы елеулі. Өткен жылы ауданда ал- 
ғаш рет егін суаратын «Волжанка» атты қондырғы пайдаланылды. Ол 
өзін-өзі толық ақтады. Айталық, Қалинин атындағы колхозда жаңбыр- 
латқыш екі агрегатты дұрыс пайдаланудың арқасында судан шөбінен 
жоғары өнім алынды. Бұл алқаптың шөбі бір маусымда екі рет орылды. 
Бірінші орымда гектарынан 201 центнерден өнім алынып, пішендемеге 
салынды. Екінші орғанда гектарынан 14 центнерден шөп жиналды. Сол 
сияқты суармалы алқапқа екпе шөптен «Заря коммунизма» колхозы мен 
«Ленин атындағы совхоз да мол өнім алды. 


Үстіміздегі жылы суармалы жердегі егіс көлемі 700 гектарға дейін 
ұлғайтылды. Бұл үшін шаруашылықтарда қуатты жаңбырлатқыш тех- 
никаны өнімді пайдалануға көңіл бөлінді. Суармалы алаңдарға мине- 
ральдық тыңайтқыш енгізіледі. Бұл да екпе шөптің шығымдылығын 
арттыруға көмектеседі. 

Ауданда ауыл шаруашылық техникасын барынша ұтымды пайда- 
ланудың комплексті озық әдісін қолдануда механизаторлар мен инже- 
нер-техник қызметшілердің, жаңашылдардың белсенділігі, жауапкер- 
шілігі күшейтілді. Мәселен, Ленин атындағы колхозда «Сибиряк» ком- 
байнының бірнешеуі шөп жинауға бейімделіп қайта жабдықталды. Шөп 
жинауды және оны тиеуді механикаландырудың нәтижесінде еңбек 
өнімділігі артты: Шаруашылықта бір тонна шөпті жинап-тиеуүге небәрі 
5--6 минут уақыт жұмсалды. Ал Ленин атындағы совхозда сырманың 
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орнына аса қуатты сыдыра жинағыш машиналар колданылатын болды. 
Прогрестік технология негізінде 1000 тонна шөп екпінді желдету әдісі 
арқылы дайындалды, барлық сүрлем қабырғалары қапталған орларға 
салынды. 

Бірқатар жылдан бері бізде бұршақ тұқымдас дақылдар шөбінен 
пішендеме, карбамид қосылған жүгері сүрлемін салу, шөп ұны мен түй- 
іршіктелген жем әзірлеу жұмысында озық технология қолданылып келе- 
ді. Аудан бойынша өткен жылы 17 мың тонна пішендеме әзірленген еді. 
Ал биылғы дайындалатын пішендеме мөлшері 20 мың тоннадан астам 
болады. 

Мал азығының берік қорын жасау жөнінде ауданның партия, совет 
және шаруашылық ұйымдары нақты шаралар белгіледі. Осы мақсатпен 
егіншілік құрылымы қайта қаралды. Жемге арналған дақылдардың 
егіс.көлемі 43 мың гектарға дейін ұлғайтылды, 17 мың гектар жерге сүр- 
лемдік жүгері, 16 мың гектар жерге бір жылдық шөп егілмек. 

Селолық Советтер осындай шаралардың жүзеге асырылуына қатаң 
бақылау ұйымдастырып, белсенділік көрсетуде. Сол сияқты жемшөп 
дайындау жұмысына қарқын туғызу үшін екпінді айлық өткізілді, де- 
путаттық топтар мен күзеттердің белсенділігі арттырылды. Мұнда тех- 
никаның тоқтаусыз өнімді жұмыс істеуіне бақылау күшейтілді. Шабыл- 
ған шөпті іле жинау, мал қыстатылатын жерлерге тасу жұмысы өзара 
тығыз ұштастырылды. Ауыл шаруашылығы жөніндегі тұрақты комис- 
сияның (председателі Е. А. Соловьев жолдас) мүшелері, шаруашылық 
басшыларымен бірге жемшөп дайындау жұмысының барлық учаскесін- 
де істің табысты болуын ұйымдастырды. Осының нәтижесінде биылдың 
өзінде ғана ауданда 45 мың тонна шөп, 38 мың тонна сабан, 20 мың тон- 
на пішендеме мен мол сүрлем әзірленді. Қажетті мөлшерде жем құйып 
алынды. | 

КПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумында кол- 
хозшылардың, совхоз жұмысшылары мен қызметшілерінің жеке меншік 
шаруашылығына қамқорлық жасау қажеттігі атап көрсетілді. Село 
тұрғындары жеке меншік шаруашылығы есебінен өздерін мал өнімдері 
мен қамтамасыз етеді, ал басы артык өнімдерді мемлекетке өткізеді. 
Сөйтіп, олар осындай игілікті ісімен халықтың мал шаруашылығы өнім- 
деріне деген сұранысын толығырақ қанағаттандыруға үлес қосады. Бұ- 
ған мысал ретінде үстіміздегі жылдың өткен жеті айының ішінде дайын- 
дау ұйымдары халықтан 1976 центнер ет, 29824 центнер сүт, 171 центнер 
жүн және 329 мың жұмыртқа сатып алғанын айтсақ та жеткілікті. 


Осындай қол жеткен жетістіктермен қатар алда биік асулар мен 
шешілмеген мәселелер де бар. Ауданның колхоздары мен совхоздары 
өткен үш жылда бірқатар өнімдерді кем тапсырып, қарыздар болып қал- 
ды. Советтер бұл кемшілікті жедел жою шараларын іске асыруда. Онын- 
шы бесжылдықтың тапсырмаларын түгел орындап шығу үшін ішкі мүм- 
кіндіктер мен резервтерді толық іске косу жолында социалистік жарыс 
кеңінен өрістетілуде. Шаруашылықтарда материалдық және еңбек ре- 
сурстарын анағұрлым ұқыпты пайдалануға бағытталған шаралар белгі- 
ленді. Бұл салада өндірісті мамандандыру, шоғырландыру ісін онан әрі 
дамытуға, осы негізде оның тиімділігін арттыруға баса назар аударылды. 

Аудан еңбекшілерінің алдында тұрған міндеттерді абыроймен орын- 
дап шығу үшін аудандық Совет және селолық Советтер барлық күш-жі- 
герді өндірістің негізгі буындарына жұмылдыра отырып, оныншы бес- 
жылдықтың тапсырмаларын ойдағыдай орындау жолында өзінің ұйым- 
дастыру жұмысын күшейте береді. 


Семей облысы. 


5. «Қазақстан коммунисі», Хғ 9. 


БЕРЕКЕЛІ ГЕКТАР ҮШІН 


Біздің «Ровное»» совхозы бұрынғы екі колхоздың негізінде 1964 
жылы ұйымдастырылып, овош пен сүт өндіруге мамандандырылды, Сов- 
хоздың ұйымдасу кезеңі мен оның өндірісінің өркендеу барысы ҚПСС 
Орталық Қомитетінің март (1965 ж.) Пленумы белгілеп берген елі- 
мізде ауыл шаруашылығын өркендетудің комплексті программасын жү- 
зеге асыру кезеңімен тұстас келді. Осы мерзімде совхозымыздың эко- 
номикасы мен әлеуметтік бейнесі бүтіндей өзгерді, экономикасы әлсіз 
шаруашылықтан мамандандырылған мемлекеттік ірі ауыл шаруашылық 
кәсіпорнына айналды. Қоммунистік партияның ауыл шаруашылығына 
жасап отырған күнделікті қамқорлығына сәйкес совхоздың материал- 
дық-техникалық базасы нығайтылуда. Өткен жылдың аяғында совхоз- 
дың негізгі өндірістік коры 9,7 миллион сомға жетті, Сөйтіп, негізгі Ко- 
рымыз 1965 жылғы дәрежемен салыстырғанда төрт есе өсті, Өндірістік 
қорларды тиімді пайдалану мәселесіне айрықша көңіл бөлініп, бұл ба- 
ғытта бірсыпыра жұмыс тындырылды. Мұның өзі совхоз өндірісін интен- 
сивті өркендетуге, мамандандырылған саланың ішкі мүмкіндіктерді ба- 
рынша тиімді пайдалануына ықпал жасауда. | 

Жер -- ауыл шаруашылық өндірісінің басты байлығы. Сондықтан 
да коллективіміз өзіне бекітілген шұрайлы жерді жоғары сапалы бап- 
тап, оның құнарлылығын арттыру жөніндегі шараларды жоспарлы түрде. 
агротехникалық талаптарға сәйкес жүргізіп келеді. Мұның өзі ауыл ша- 
руашылық дақылдарынан жоғары өнім алуға, астық, овош өндірісін ұл- 
ғайтуға қолайлы жағдай жасады. Қазір шаруашылықта 11,8 мың гектар 
шұрайлы жер бар. Мұның 6 мың гектары егістік. Оның ішінде 3 мың 649 
гектары суармалы жер. Жыл сайын 538 гектар жерге дәнді дақыл еге- 
міз. 500 гектар жерде овош өсіріледі. Ал қалған алқапқа екпе шөп, сүр- 
лемдік жүгері, мәдени жайылым және бау-бақша орналастырылған. 

Совхоз экономикасының өсуі өндірістік көрсеткіштердің жақсаруы- 
на байланысты. Қоллектив егіншілік пен мал шаруашылығын қарқынды 
өркендету жөніндегі ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль П/ле- 
нумының шешімдерін жүзеге асыру үшін күресе отырып, оныншы бес- 
жылдықтың үшінші жылының жоспарлы тапсырмаларын мерзімінен бұ- 
рын орындау жолында қажырлы еңбек етті. Соның арқасында совхоз тұң- 
ғыш рет егіннен аса жоғары өнім жинады. Біз әр гектардан 13,3 центнер- 
Дің орнына 32,1 центнерден өнім алдық. Қүздік бидайдың әр гектарынан 
А4іцентнерден, ал суармалы жердегі күздік бидайдың әр гектарынан жос- 
пардағы 18 центнердің орнына 56 центнерден астық бастырылды. Әр 
гектардың түсімділігін арттыру негізінде астық өндіру жоспары 2,5 есе, 
ал мемлекетке астық сату жоспары 4,3 есе асыра орындалды. Отан қой- 
масына жоспардан тыс 44 мың центнер астық құйылды. Сөйтіп, оныншы 
бесжылдықтың үш жылы ішінде, өткен жылдардың борыштарын өтей 
отырып, совхоз мемлекетке астық сату жөніндегі бесжылдық тапсырма- 
ны мерзімінен бұрын асыра орындады. Бір мың тоннадан астам астық 
он бірінші бесжылдықтың есебіне өткізілді. Бізде өндірілген астықтың 
өзіндік құны да арзан. Айталық, бидайдың бір центнерінің өзіндік құны 
жоспар бойынша 5 сом 65 тиыннан айналуы керек еді, ол 4 сом 25 тиын- 
ға түсіп отыр. Бір центнер арпаның өзіндік құны жоспардағы 5 сом 25 
тнынның орнына 3 сом 45 тиыннан айналды. 

Шаруашылығымыз үшін өткен жыл да табысты болған еді. Мәселен, 
жоспарда белгіленген 81,8 мың центнердің орнына мемлекетке 94,2 мың 
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центнер овош, 304 центнердің орнына 3447 центнер алма, жоспарланған- 
нан едәуір көп мөлшерде жидек, жүзім тапсырылды. Мал шаруашылығы 
да табысты жүргізілді. Мемлекетке ет пен жүн өткізу жоспары артығы- 
мен орындалды, Әр жүз саулықтан жоспардағы 95-тің орнына 112-ден 
қозы алынды. Өндірістің тиімді жүргізілуіне байланысты коллективіміз 
оныншы бесжылдықтың үшінші жылында айтарлықтай табысқа жетіп, 
457 мың сом таза пайда алды. 


Дегенмен бізде көп салалы шаруашылықтың барлық саласы түгел 
аяғынан нық басып тұр десек, ағаттық болар еді. Қол жеткен табыста- 
рымызбен бірге кемшіліктеріміз де жоқ емес, Совхоз облыс бойынша 
сүтті ең көп тапсыратын шаруашылық. Өткен жылы мемлекетке 29,2 
мың центнер сүт тапсыруға тиіс едік. Оның 5 мың центнері кем тапсы- 
рылды. Әр жүз сиырдан алынған бұзау да жоспардағыдан кем болды. 
Міне осындай кемшілікті жедел жою, ішкі резервтерді дұрыс әрі тиімді 
пайдалану мәселесі мамандар мен Мал өсірушілердің бас қосуларында 
егжей-тегжейлі талқыланып, істе орын алған кемшіліктерді жою шара- 
лары белгіленді. Мұның өзі коллективтің еңбегін жаңаша ұйымдастыру- 
ға, басты назарды өндірісті анағұрлым тиімді жүргізуге аударуға ықпал 
жасады. Қоллективте ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысын жанданды- 
рып, еңбеккерлердің іскерлігін арттыру нәтижесінде елеулі табыстарға 
қол жетті. Үстіміздегі жылдың өткен жартысында мемлекетке ет, сүт са- 
ту жоспары асыра орындалды. 

Жер -- ананың күте білгенге берері көп. Бізде гектар түсімділігінің 
жылма-жыл артып отыруы егіншілік мәдениетін жақсарту жөніндегі жұ- 
мыстың дәрежесіне байланысты болып отыр. Шаруашылықта егін са- 
лынатын жердің топырақ құрылымы әртүрлі. Біз осы ерекшелікті ескере 
келіп, дақылдар өсірудің өзіндік әдісін белгіледік. Мысалы, күздік бидай- 
дың 819 гектары суармалы жерге орналастырылған, Суармалы егіншілік 
-- мол өнімнің қайнар бұлағы. Сондықтан егістік жер өңдеу алдында су- 
арылады. Сонан соң тыңайтқыш енгізіліп, жерді жырту, тегістеу, тырма- 
лау жұмысы өзара тығыз ұштастырылып, бір мезгілде атқарылады. Мі- 
не осындай агротехникалық шараларды дер кезінде, жоғары сапалы 
жүргізу нәтижесінде суармалы егістің әр гектарынан 56 центнерге дейін 
өнім алынып жүр. Сөз жоқ, бұл -- диқандарымыздың тынымсыз еңбегі- 
нің, ғылым мен озық тәжірибе жетістіктерін тиімді пайдаланудың нә- 
тажесі. 

Соңғы жылдары егіншілік мәдениетін көтерудің арқасында тәлімі 
жерден де өнім мол алынуда. Айталық, «Саңлақ», «Еңбек», «Баубек» 
деп аталатын тәлімі алқаптарға минералдық тыңайтқыштар -- әр гек- 
тарға 8--10 тонна шамасында фосфорогипс енгізілді. Осының нәтиже- 
сінде бұл учаскелердің әр гектарынан 13--17 центнерден астық жиналу- 
да. Бұрын бұл жердің әр гектарынан небәрі 3--5 центнерден ғана өнім 
алынушы еді. Осындай шараларды творчестволықпен жүзеге асыру не- 
гізінде совхоз бойынша егіннің әр гектарынан орта есеппен 20,4 центнер- 
ден астык жиналды. Бұл жоспардағыдан 4,8 центнер көп. 


Совхозда науқанды ауыл шаруашылық жұмысы өткен жылдан бері 
ипатовтық әдіспен атқарылуда. Егін жинау-транспорт отрядтары дәнді 
дақылдарды қысқа мерзімде жинап алуды қамтамасыз етті. Биылғы 
орақ маусымында 6 егін жинау-транспорт комплексі, тұрмыстық және 
техникалық қызмет көрсететін екі звено құрылған болатын. Бұлардың 
құрамында жүзге тарта адам жұмыс істеді. Звено жетекшілігіне тәжіри- 
белі коммунист механизаторлар тағайындалды. Т. П. Шнайдер, В. В. 
Училькин, Б,.Л. Миске, И. П, Қононенко, П, М, Ракитянский, П. С. Бар- 
ков сияқты еңбеккерлер өнімді жұмысымен өнеге көрсетті. Биылғы 
орақ кезінде семьялық экипаждар ерекше көзге түсті. Мәселен, Петр 
Шнайдер құрметті демалыста еді. Бірақ ол үйінде босқа қарап отыра 
алмады. Егін орағына көмекке келді. Ол өз өміріндегі отыз сегізінші 
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ораққа баласы Виктормен бірге қатысты. Ол жұмыс істеген звенода та- 
ғы екі Шнайдер-- Теодор Петрович пен Владимир Теод..ровичтер бар 
еді. Бұлар Петр Петровичтің ұлы мен немересі. Ал комбайншы А. Т. 
Қондрашин биылғы егін орағында армия қатарынан оралған Вячеслав- 
пен бірге жұмыс істеді. Звено жетекшісі В. В. Учнлькиннің семьялық 
звеносы төрт комбайннан құралған. Бұл звено егін жинауда қатарынан 
екі жыл бойы социалистік жарыста озып шықты. Осы қажырлы еңбек- 
тің өзіндік сыры да бар. Мұнда әрбір комбайншы қанша астық бастыр- 
дым деп жеке-жеке есеп жүргізбейді. Есеп бүкіл звено бойынша жүргізі- 
леді. Бункерден астық тасуға бөлінген транспорт осы звеноның кез кел- 
ген комбайнынан қызылды тиеп алып, агрегаттың кідіріссіз жұмыс іс- 
теуін камтамасыз етеді. Звено мүшелерінің бәрі бірдей өнімді енбек етіп 
табысты тең бөліседі. Бұлардың ұйымшылдығы, іскерлігі, тапқырлығы 
өз алдына бір төбе. Егер бұлардың звеносында комбайн ақаулана қал- 
са, штурвалға көмекшілерін отырғызады да, тәжірибелі механизаторлар 
сырттан көмек күтпей, комбайнды өздері қолма-қол жөндеп, қайтадан 
жұмысқа қосады. Бұл еңбек өнімділігінің артуына ықпал жасайды. 


Мол астық жолындағы күрестің алдыңғы сапында коммунистер мен 
комсомолептер болды. Олар еңбек үлгісін көрсетумен бірге қогамдық 
жауапты тапсырма орындады. Мәселен, коммунист комбайншы Б. Л. 
Миске уақытша құрылған партия тобын, С. В. Прасков халықтық бақы- 
лау күзетін басқарды. Орақ кезінде 18 адамнан құралған комсомолец- 
жастар бригадасы жемісті еңбек етті. Олар бесжылдықтың төртінші жы- 
лының астығын тез және ысырапсыз жинап алу жөнінде облыстың бар- 
лық жас диқандарына арнап үндеухат жолдады. Совхоздың автома- 
шина жүргізушілері Т. Манкеев, Е, Шпольвин, М, Жұматаев, тағы бас- 
қалары комбайн бункерінен қырманға, қырманнан астық қабылдау 

пунктіне дәнді толассыз жеткізіп тұрды. 


ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «1979 
жылы егін жинауды, ауыл шаруашылығы өнімдері мен жемшөп дайын- 
дауды қамтамасыз ету және 1979--1080 жылғы кезеңде мал қыстатуды 
ойдағыдай өткізу жөніндегі қосымша шаралар туралы» қаулысыни сӘЙ- 
кес біз егін жинау кезінде диқандар мен механизаторларға, бригадалар 
Мен звеноларға жоғары көрсеткіштерге жеткені үшін материалдық және 
моральдық ынталандыру шараларын қолданудың арқасында орақ ке- 
зінде жоғары еңбек өнімділігіне жеттік, Соның нәтижесінде егін жинау- 
ды ауданда бірінші болып аяқтадық. Осы табысы үшін совхоз коллекти- 
вінің құрметіне аудан орталығы -- Михайловка селосында еңбек даңқы 
жалауы көтерілді. 

Совхозда жхтығы мен еңбегі жараскан 29 ұлттың өкілі бір жағадан 
бас, бір жеңнен қол шығарып, нін тіресе еңбек етуде. Олардың бәрі бір- 
дей творчестволық еңбек етумен бірге совхоз өндірісін басқару жұмысы- 
на да белсене қатысуда. Айталық, гараж меңгерушісі коммунист 
А. Идоков -- балкар, өсімдік қорғау жөніндегі агроном Қ. Өтебаев -- 
қазақ, тұқым шаруашылығы жөніндегі агроном Э. Вольтер -- неміс, ең- 
бек және жалақы жөніндегі экономист А. Қазақпаев -- татар, техника- 
лық бақылау жөніндегі инженер С. Таиров -- азербайжан, овош өсіру- 
шілердің бригадирі коммунист А. Хамдиев-- түрік, бұзау өсірушілердің 
брнгадирі Н. Мурач-- украин. 

Совхоз жұмысшылары арасында идеялық-саяси тәрбие жұмысын 
жетілдіріп, оларды оныншы бесжылдықтың тапсырмаларын ойдағыдай 
орындауға жұмылдыруда совхоз партия ұйымы қыруар жұмыс атқарып 
отыр. Партия ұйымын соңғы оншақты жылдан бері Ұлы Отан соғысы- 
ның ардагері, тәжірибелі партия қызметкері И. Т. Стульнев басқарып 
келеді. Ұйым қатары есіп, нығаюда. Қоммунистердің өндірістік белсен- 
ділігі арта түсуде. 
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Партия комитеті өз есебінде тұратын 108 коммунисті өндірістің Ше- 
-шүші салаларына орналастырып, әрбір учаскеде партиялық ықпал 60- 
с луын қамтамасыз еткен. Партком өз ісін жетік білетін өндірістің көпте- 
“ген орта буын кадрларын тәрбиелеп шығарды. Солардың бірі-- КПСС 
“ мүшесі Асим Хамдиев өзінің еңбек жолын осы жерде қатардағы жұмыс- 

шыдан бастаған еді. Оның тиянақтылығын, тапсырылған іске жауапкер- 
шілікпен қарайтынын байқаған партия ұйымы Хамдиевті бригадирлікке 
ұсынды. А, Хамдиев сырттай оқып, техникум бітірді. Қазір ол овош өсі- 
рушілер бригадасын басқарады. Біздің жеріміздің жағдайында овоштың 
түйін салу мерзімі тез етеді. Осыған орай бригадир А. Хамдиев қияр өсі- 
руді прогресті әдіспен ұйымдастырып, дақылдан мол енім жинауды қам- 
тамасыз етті. Қазір ол қиярдың әр гектарынан 200--250 центнер өнім жи- 
найтын болды. Бұл озық әдісті совхоздың овош өсірушілері кеңінен қол- 
данып, айтарлықтай табысқа жетіп келеді. А. Хамдиев пен агроном 
В. Новохатский екеуі пияз егісін суарудың жаңа әдісін өндіріске енгізді. 
Содан бері әр гектар пияздан 200--300 центнерден тұрақты өнім алынып 
жүр. Біз гектар берекесін арттырып жүрген Ержан Әкпаров, Орынбек 
Қалибеков, Шаканп Тахаев, Қалижан Сембаев сияқты коммунист сушы- 
ларымызды мақтан тұтамыз. Аудандық партия комитетінің мүшесі На- 
дежда Матвеевна Мурач туралы айтпасқа болмайды, Совхоз әкімшілігі 
мен партия комитеті бұзау өсірушілердің бригадирі етіп, коммунист 
Н. Мурачты жіберді. Содан бері іс оңға басты, жас төлдің өлім-жітімі 
жойылды. Бұзаулар жақсы күтімге алынған. Олардың үнемі салмақ қо- 
суы қамтамасыз етілді. Соның чәтижесінде бригада бесжылдық тапсыр- 
маларын төрт жылда асыра орындап шықпақ, Сол сияқты сауыншы 
коммунистер Арапакүл Битаева, Нина Рашидова жылдық тапсырмала- 
рын асыра орындап, өзгелерге үлгі-өнеге болып келеді. Мал азығын 
әзірлеуде коммунистер Павел Приходченконың, Отто Фельдтің, Айдархан 
Құрманәлиевтің еңбектегі жетістіктеріне көпшілік дән риза. Бізде еңбек 
озаттары да аз емес. Қазір шаруашылықта 370 адам коммунистік еңбек 
екпіндісі, 63 еңбеккер өз мамандығының таңдаулысы, 6 адам мал ша- 
руашылығының шебері. 

Совхозымыз қала іргесіндегі шаруашылық болғандықтан овош пен 
сүт өндіруге мамандандырылуда. Жылдың барлық мезгілінде овош өсі- 
ретін теплица комбинаты салынуда. Ол алты мың шаршы метр алаңды 
алып жатыр. Құрамында консерві цехы, қоймасы, елу орындық асхана- 
сы, өсімдікті тозаңдандыруға қажетті екі жүз ара ұясы бар. Ал осы ком- 
бинаттың құрылысын «Джамбулсельстрой» тресі тым кешеуілдетіп жі- 
бергені өкінішті-ақ, Ендігі меже -- оны жыл аяғына дейін іске қосу. Ол 
пайдалануға толық берілген кезде теплицаның әрбір шаршы метрінен 
шаруашылыққа 40--42 сом мөлшерінде пайда келетін болады, Совхоз 
орталығында салынып жатқан бір жарым мың бала оқитын жаңа үлгі- 
дегі мектеп биылғы оқу жылында пайдалануға беріледі. Дегенмен әлі 
де көптеген құрылыстар өз кезегін күтіп тұр. Елді мекендерге табиғи газ 
жеткізу, мәдениет үйі, сауда орталығы, тұрғын үйлер, селоларды көр- 
кейту болашақтың үлесінде. 1200 ірі қара малға арнап механикаланды- 
рылған комплекс салу мал шаруашылығын өнеркәсіптік негізде дамыту- 
га жағдай жасайды. 


Бір сөзбен айтқанда, ішкі мүмкіндіктер мен резервтерді пайдалана 
отырып, бесжылдықтың тапсырмаларын абыроймен орындап шығу жо- 
лында совхоз коллективі аянбай еңбек ететініне ешбір күмән жоқ. 


И. ФЕСАТИДИ, 

«Ровное» совхозының директоры. 
Жамбыл облысы, 
Свердлоз ауданы. 


м 


спцлАЛИГСТІҢ ЖАРЫН: 


(АЯОН ЖӘНЕ ЕҢБЕК ТӘРБИББІН ҰШТАСТЫРА ОТЫРЫП 


Біздің шаруашылық жылқы заводы деп аталғанымен, ол қой мен 
ірі қара да өсіреді, астық та өндіреді. Мысалы, завод оныншы бесжыл- 
дықтың өткен үш жылы ішінде мемлекетке 43 мың тоннаға жуық астық, 
1500 тоннадан астам ет, 356 тонна жүн тапсырды, республикамыздын 
совхоздары мен колхоздарына 639 асыл тұқымды жылқы сатты, бұл 
жоспардағыдан едәуір көп. Осындай көп салалы шаруашылықтың кол- 
лективін бесжылдық тапсырмаларын абыроймен орындауға жұмылды- 
руда өз қатарына 129 коммунисті біріктіріп отырған завод партия ұйы- 
мы зор ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысын жүргізіп келеді. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумында жаса- 
ған баяндамасында Л. И. Брежнев жолдас былай деді: «Село коммунис- 
тері жарыстың көш басында болуға міндетті. Селоның барлық партия 
ұйымдары мен коммунистері ең алдымен өздері партияның қазіргі ке- 
зеңдегі аграрлық саясаты міндеттерінің мәнін, оны шешу жолдарын те- 
рең түсініп алуы маңызды. Олар партиялық сендіру және коммунистік 
тәрбие әдістері арқылы миллнондаған адамдарды бұл міндеттерді ұғы- 
нумен қаруландыруға, оларды шабыттандыруға, ауыл шаруашылығын 
өркендетудің партия белгілеген программасын жүзеге асыру үшін күш- 
жігерді шоғырландыруға міндетті. Әрбір коммунист жанқиярлық еңбек 
үлгісін көрсетіп, шебер ұйымдастырушы, озық тәжірибені таратушы бо- 
луға, ортақ іс үшін, коллективтің ұйымшыл, қажырлы және творчество- 
лық жұмысына жағдай жасау үшін жанашыр болуға тиіс», Завод ком- 
мунистері өз ісіне осындай жоғары талап тұрғысынан қарап, әрдайым 
авангардтық, ұйымдастырушылық роль атқаруға күш салуда. 

Шаруашылықтың партия комитеті, жеті цехтық партия ұйымы мен 
бес партия тобы ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәр- 
оне жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысын басшылыққа алые 
отырып, бұқаралық-саяси жұмысты еңбек тәрбиесімен тығыз ұштастыра 
жүргізуде. Бұл үшін біз әсіресе ашық партия жиналыстарын, социалис- 
тік жарысты, өндіріс озаттары мен жаңашылдарының тәжірибесін ұтым- 
ды пайдалануды кәздеп отырамыз. Ашық партия жиналыстарында ша- 
руашылық мамандарының, бөлімше басқарушылары мен бригадирлер- 
дің есептері жиі тыңдалады. Олар өндірістегі жетістіктер мен кемшілік- 
терге терең талдау жасаумен бірге еңбеккерлер арасында қандай тәлім- 
тәрбие жұмысын жүргізетіндігін, коллективтің творчестволық белсенді- 
Лігіп арттыруға қандай ықпал жасап отырғандығын жан-жақты баян- 
дайды. 

Биылғы жылдың өзінде ғана партия жиналыстарында шеберхана 
меңгерушісі В. Буб, бөлімше басқарушысы А, Апайтөсев, бас экономист 
Г. Хан, спорт мекгебінің жаттықтырушысы С. Терсебасв, егіс бригадирі 
В. Прокопьев жолдастардың есебі тыңдалды. Сонымен катар ашық пар- 
тия жиналыстарында еңбек озаттары өз тәжірибесін ортаға салады, жұ- 
мысты жақсартуға бағытталған ұсыныстар жасайды. Тапсырылған іске 
жүрдім-бардым қарайтын адамдар жолдастық сын тезіне түседі, 

Бірде мынадай бір жағдай болды. Заводтың бас инженері В. Зіба- 
ның даурықпа, бәтуәсіз сөздеріне ренжіген озат комбайншылар М, Ше- 
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ель мен Я. Вктт комбайндарын жөндеуден, егін орағына қатысудан бой 
тасалай бастады. Партия комитеті бұл жағдайды дереу байқап, механи- 
заторларды жұмысқа қайта оралтуды коллективтің сый-құрметіне бөлен- 
ген қарт коммунист А. Триппельге тапсырды. Ол жағдайды байыпты 
тексеріп, бас инженерге ренішті механизаторлармен бүкпесіз ашық әң- 
гімелеседі. В. Зюбаның сөзі мен ісі арасында көп алшақтық бары рас 
екенін, бірақ бұл үшін егін орағына қатысудан бас тарту байырғы ме- 
ханизаторлардың өздеріне лайықты қылық емес екенін М, Шеель мен Я. 
- Виттке түсіндіре келіп, оларды өз міндеттерін әрі қарай атқаруға көндір- 
ді. Бұл мәселе кейін завод парткомында үлкен әңгіме болды. Айта ке- 
ту керек, бұл механизаторлар биыл ерекше шабытпен еңбек етті. Олар- 
дың әрқайсысы 500 гектардан астам жердің егінін орды, сонымен қатар 
өздеріне көмекші етіп алған жастарға комбайн жүргізуді үйретті. М. 
Шеель мен Я. Витт бірлесе отырып, комбайнның кейбір бөлшектері істен 
шықса, оларды қысқа мерзім ішінде қалпына келтірудің ұтымды әдісте- 
рін ұсынды. 

Партком завод әкімшілігімен бірлесе отырып, малшылар мен егін- 
шілердің арасында туындаған бағалы бастамалар мен тиімді жаңалық- 
тарды дер кезінде қолдап, оларды моральдық және материалдық жағы- 
нан ұдайы ынталандырып отырады. Бізде еңбегі лайықты бағаланған 
өндіріс озаттары көп. Солардың ішінде бес адам Ленин орденімен на- 
градталды. Ал аға шопан Нәдір Биғазиев -- Социалистік Еңбек Ері, Қа- 
зақ ССР Жоғарғы Советінің депутаты, Нәдір Биғазиев сегізінші бес- 
жылдықта жеткен табысын тоғызыншы бесжылдықта одан әрі молайта 
түсіп, бағымындағы саулықтардың әр жүзінен 141-ден қозы алды, әр 
қойдан 4,3 килограмм жүн кырықты. Оның оныншы бесжылдықтың өт- 
кен уақыты ішіндегі табысы да айтарлықтай: төрт жылда әр жүз сау- 
лықтан 160-тан қозы алып, әр қойдан 4,6 килограмм жүн қырықты. Ле- 
нин, Октябрь Революциясы және «Құрмет Белгісі» ордендерінің иегері 
аға шопан Сүйінтпек Тәуірқұловтың да көрсеткіші осы деңгейлес. 


Парткомның тапсыруы бойынша бас зоотехник Н, Мақышев бұл 
еңбек озаттарының жұмыс тәжірибесін қорытып, плакат етіп шығарып, 
бүкіл аудан шопандарына таратты. Аудандық партия комитеті Нәдір 
Биғазиев атындағы үш бәйгі белгіледі. Аудан бойынша социалистік жа- 
рыста ең жоғары көрсеткіштерге жеткен үш шопанға жыл сайын осы 
жүлде беріліп тұрады. Сондай-ақ заводта Н. Биғазиевтің озық тәжі- 
рибе мектебі жұмыс істейді. Біз цехтық ұйымдарды нығайтуға баса кө- 
ңіл бөлеміз. Б. Мақатов басқаратын бөлімшеде егін шығымы жыл сайын 
төмен болып келді. Завод парткомы бөлімше диқандарына партиялық 
ықпалды күшейту үшін цехтық партия ұйымының секретарьлығына ұй- 
ымдастырушылық қабілетімен танылған, жұртшылықтың тілін таба бі- 
летін Н, Шерәлиевті ұсынды. Осыдан кейін бөлімше диқандары арасын- 
дағы ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысы едәуір жақсарып, социалистік 
жарыстың пәрменділігі артты. Мұндағы екі трактор-егіс бригадасы «Ара- 
мызда бірде-бір артта қалушы болмасын!» деген ұранмен жарысқа түс- 
ті. Әрбір механизатор егіншілік мәдениетін көтеру үшін күресуге, биыл- 
ғы көктемгі егіс кезінде ең кемі 100 килограмм жанармай, техника жөн- 
деуге бөлінген қаржыдан 50 сом үнемдеуге міндеттенді, Бөлімше үстіміз- 
дегі жылы 11,5 мың гектардан астам күздік бидай, 950 гектар арпа екті. 
Егіс жұмыстары қысқа мерзімде, сапалы атқарылды. Соның нәтижесін- 
де мұнда бітік егін өсірілді. Бөлімше егіншілікпен қатар қой да өсіреді. 
Биыл мұнда 2470 саулықтан 2521 қозы алынды, сөйтіп, шопандар 
қозы алу жөніндегі социалистік міндеттемесін асыра орындады. Ал озат 
шопандар Сәрсенбек Досжанов, Аманкүл Қөлбаева әр жүз саулықтан 
тиісінше 115 және 110 қозы алып, аман өсірді. 


Завод парткомы цехтық партия ұйымдарының өз құрамындағы ком- 
мунистерді тәжірибесіне, іскерлік қабілетіне қарай өндірістің осал учас- 
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челеріне жіберіп, олардың ұйымдастырушылық, саяси-тәрбиелік роль 
атқаруына көмек көрсетіп отырады. Осыған орай мынадай бір мысал 
келтірейін. Соңғы жылдары Қосапан бөлімшесіндегі саулық отарларын- 
да төл алу бұрынғысынан біраз төмендеп кетті. Цехтық партия ұйымы 
бұл кемшілікті түзеуге көмектесу үшін байсалды коммунист, тәжірибелі 
үгітші М, Ахметовті бөлді. Қоммунистік борышына адал, өндірісті жақ- 
сы білетін М, Ахметов саулық отарларын түгел аралап, жағдайды ег- 
жей-тегжейлі аныктады, содан кейін бөлімше басшыларымен бірлесіп, 
орын алған кемшіліктерді жоюдың нақты шараларын белгіледі, М, Ах- 
метов әр отарда есеп кітапшасын ашты. Бұл кітапшаға отарды ұстауға 
жұмсалған қаржы мен оның қайтымы жазылып отыратын болды. Бөлім- 
ше мамандары және М. Ахметов әр отардың шопандары арасында ғылым 
жетістіктері мен озық тәжірибеге негізделген әңгіме өткізді. Бұл жұмыс 
көп кешікпей-ақ өз нәтижесін бере бастады: Мұнда мал шығыны күрт 
азайды. Бөлімше бойынша биыл қозы алу жоспары толық орындалды. 

Бізде ұстаздық қозғалысты өрістетуге ерекше мән берілуде, Парт- 
ком тәжірибелі шопандар мен жылқышыларды, механизаторлар мен ди- 
қандарды жастардың ұстазы етіп бекітті. Ұстаздар қызметі мезгіз-мезгіл 
қорытындыланып, қол жеткен нәтижелер жұртшылыққа кеңінен тара- 
тылып тұрады. Мысалы, бұрын көп жыл бойы асыл тұқымды жылқы 
фермасының бригадирі болған, Октябрь Революциясы және «Құрмет 
Белгісі» ордендерімен наградталған, қазір құрметті демалыста жүрген 
Молдаш Әміреев -- әлі де жастардың луғатты ұстазы. Атақты жылкы- 
шыдан кеп тағлым алған талапты жастар Берік Оразалиев пен Аман 
Әміреев бүгінде жылқы фермасының озат бригадирлері. Б. Оразалиев 
жылқы шаруашылығын өркендетуде үздік табыстарға жетіп, қатарынан 
бірнеше жыл СССР Халық шаруашылығы жетістіктері көрмесінің жүл- 
делеріне ие болып келеді. Биыл оның бригадасы әр жүз биеден 85 құлын 
алды. 

Завод партия ұйымы экономиканы басқаруда, бұқараның социалис- 

тік жарысын ұйымдастырып, оның қорытындыларын шығару кезінде, 
еңбеккерлерді моральдық және материалдық жағынан ынталандырған- 
да нақты атқарылған істерді есепке алып отырады. Еңбекті әділ бағалау 
-- идеологиялық жұмыстың ықпалды болуының берік кепілі, Сонымен 
қатар завод әкімшілігі мен партҡомы жұмысшылардың өнімді еңбек 
етуіне, заманымызға лайықты сәнді тұрмыс құруына қамқорлық жасай- 
ды, олардың тілек-талаптарын қанағаттандыруға ұдайы көңіл бөліп 
отырады. Мұның Өзі еңбеккерлердің қоғамдық ортяқ іске деген ынта-жі- 
герін арттыра түсуде. 

Завод коллективі оныншы бесжылдықтың төртінші жылында мем- 
лекетке 14 мың тонна астық, 690 тонна ет, 130 тонна жүн, республика 
шаруашылықтарына 120 асыл тұқымды жылқы сатуға міндеттенген 
болатын. Біздін диқандар биыл 16 мың гектардан астам дәнді дақылдар 
егісінен мол өнім жинап, мемлекетке 1 миллион 200 мың пұт астық тап- 
сырды. Сондай-ақ қазірдің өзінде басқа шаруашылықтарға 155 асыл тұ- 
-ҡымды жылкы сатылды. Ет пен жүн сату жоспары да ойдағыдай орын- 
далуда. 

Завол коллективінің мұндай елеулі табысқа жетуінде бастауыш 
партия ұйымы дәйекті жүргізіп келе жатқан ұйымдастыру, саяси-тәрбие 
жұмысы маңызды роль атқаруда. Завод коммунистері алдағы уақытта 
да саяси және еңбек тәрбиесін тығыз ұштастыра отырып, коллективті 
жасампаздық істерге бастай береді, 


М. ИІСБАЕВ, 

Луговой жылқы заводы 

парткомының секретары. 
Жамбыл облысы, 
(Луговой ауданы. 


АСТЫҚ--ЕЛ РИЗЫҒЫ 


«Ең басты міндет -- астық өндіруді арттыру, ал мұның өзі село ком- 
мунистерінің, барлық колхозшылар мен совхоз еңбеккерлері жұмысы- 
ның екпінді учаскесі» екендігін атап көрсеткен ҚПСС ХХУ сьезінің ше- 
шімдерін басшылыққа ала отырып, Талдықорған облысының колхозда- 
ры мен совхоздары, партия ұйымдары егіншілікке жарамды жерлерді 
қосымша игеру, егістіктерді өңдеп-баптау жұмыстарының сапасын жақ- 
сарту, органикалык және минералдық тыңайтқыштарды тиімді қолдану 
арқылы егін шығымдылығын арттыру бағытында көптеген пәрменді Ша- 
ралар белгілеп, жүзеге асырды. Биыл облыс шаруашылықтары суарма- 
лы жерлерден де, тәлімі жерлерден де мол өнім жинаған болса, бұл --ең 
алдымен егіншілік мәдениетін арттыру жолында жүргізілген сан қырлы 
байыпты ұйымдастыру жұмысының жемісі. 

Облыс егіншілері өткен жылдың күзінен бастап оныншы бесжыл- 
дықтың төртінші жылында өндірілетін астықтың берік негізін қалауға 
кіріскен-ді. Барлық шаруашылықтарда жер жырту, күздік себу жұмыс- 
тарының сапалы атқарылуына баса назар аударылды. Қыс кезінде әсі- 
ресе тәлімі жерлерге қалың қар тоқтатылып, қажетінше тыңайтқыштар 
сіңірілді. Қолдағы ауыл шаруашылық техникасының бәрі ерте бастан 
жөнделіп, қыс аяғына дейін дайындық сапына қойылды, сөйтіп, көк- 
темгі егіс қолайлы агротехникалық мерзімде, зор ұйымшылдықпен өткі- 
зілді. Міне сондықтан да Ленин орденді облыстың диқандары үстімізде- 
гі жылы 880 мың тонна астық өндіріп, мемлекетке 450 мың тонна, Яғни 
жоспардан тыс 15 мың тонна астық тапсыру жөнінде көтеріңкі социа- 
листік міндеттеме қабылдаған болатын. 

Июль айының екінші жартысында облыс дәнді дақылдар оруға 
жаппай кірісті: екі жарым мыңдай дала кемесі астық жорығына шыға- 
рылды, екі жүзден астам механикаландырылған қызыл қырман науқан 
тұсында күндіз-түні тынбастан жұмыс істеді. Қомбайндардан қырман- 
дарға, қырмандардан элеваторларға астық тасыған автомашиналар кең 
далада қаптай жосылды. Еліміздің басты байлығы -- астықты ысырап- 
қа ұшыратпай, дер кезінде жинап, қамбаларға құйып алу қала тұрғын- 
дарының да, село жұртшылығының да бірыңғай мақсатына, ортақ ісіне 
айналды. 

Осы маңызды науқан кызу басталған шақта ҚПСС Орталық Қоми- 
теті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қоми- 
тетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас облыстың Қербұлақ, Қи- 
ров, Талдықорған, Қапал аудандарында болып, бірқатар шаруашылық- 
тың егін жайларын аралап көрді. Ол диқандармен, агрономдармен, ша- 
руашылық басшыларымен, партия және совет қызметкерлерімен әңгіме- 
лесіп, егіншілік мәдениетін көтеру үшін еңбектің ұтымды әдістерін, ғы- 
лым жаңалықтары Мен озық тәжірибені өндіріске кеңінен енгізудің ма- 
ңыздылығын атап айтты. 

Талдықорғандықтар оныншы бесжылдықтың төртінші жылының бі- 
тік өсірілген егінін орып-бастыру жұмысын зор саяси және еңбек өрлеуі 
үстінде жүргізді. Жеке шаруашылықтардан бастап, облыс орталығына 
дейін егін жинау, астық тасу, оны мемлекетке тапсыру, келесі жылдың 
егісіне тұқым құю істерін ұйымдастырып, жұмыстың қарқыны мен сапа- 
сын қадағалап, күн сайын қорытындысын шығарып отыратын оператив- 
тік штабтар құрылды. Бұл орайда әсіресе Қербұлақ аудандық оператив- 
тік штабтың қызметін ерекше атап көрсеткен жөн. Аудандағы ірі өнеркә- 
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сіп, транспорт орындарының басшылары мен бас мамандарынан, пар- 
тия, совет, кәсіподақ, комсомол ұйымдарының жетекшілерінен құрылған 
егін жинау жөніндегі оперативтік штабтың жұмысын аудандық партия 
комитетінің бірінші секретары Айтахын Алпысбаев жолдас басқарды. 

Штабта егін жинау, техника мен транспортты тиімді пайдалану, 
жемшөп дайындау, егіншілерге мәдени-тұрмыстық қызмет көрсету, жұ- 
мыс сапасын бақылау, идеологиялық жұмыс салалары бойынша барлы- 
ғы алты секция құрылды. Секциялардың жұмысын басқару аудандық 
партия комитеті бюросы мен аудандық Совет атқару комитетінің мүше- 
леріне жүктелді. Штаб мүшелері күн сайын таңертеңгі сағат жетіден ау- 
дан орталығы -- Сарыөзектегі элеватордың кеңсесіне жиналып, кешегі 
атқарылған орақ жұмыстарына талдау жасап, жетістіктер мен кемшілік- 
терді анықтап, істі жақсартуға бағытталған жедел шаралар қолданып 
отырды. Штабта оның мүшелерінен тәулік бойына кезекшілер қойылды. 
Бұлар шаруашылықтардан, тікелей дала қостары мен қырмандардан 
түскен дабылдарға сәйкес шұғыл шаралар қолданды. Аудандық штаб- 
тың егін жинауды сәтті ұйымдастыруына дала кқостарына дейін орнатыл- 
ған телефон байланысы көп септігін тигізді. 


Қербұлақ ауданының диқандары былтыр егіннен мол өнім жинап, 
Отан қоймасына 6 миллион 800 мың пұт астық құйған болатын. Бірқа- 
тар шаруашылықтарға су тасқынының, бұршақтың келтірген зиянына 
қарамастан мұнда биыл да бітік егін өсірілді. Аудан еңбеккерлері үсті- 
міздегі жылы мемлекетке жоспардан тыс 3 миллион пұт астық тапсыру- 
ға міндеттенген болса, оны абыроймен орындап шықты. «Қарашоқы», 
«Арқарлы» совхоздарының әрқайсысы Отан қоймасына 1 миллион пұт- 
тан астам астық құйса, өткен жылдың бір өзінде ғана мемлекетке төрт 
жылдың жоспарына тең астық тапсырған Шоқан атындағы колхоз биыл 
келесі, 11-ші бесжылдықтың алғашқы екі жылының есебіне астық сатты. 


Аудан коммунистері егін жинау науқанының шын мәніндегі ұйым- 
дастырушылары болды. Тікелей дала қостарында, қырмандарда 298 пар- 
тия тобы, 22 партия-комсомол тобы, көптеген депутаттық және халық- 
тық бақылау постылары жұмыс істеді. Олар ең алдымен егін ору, астық 
тасу кезінде ел ризығының ысырапқа ұшырамауына баса назар аудар- 
ды. Бұл іске әсіресе «Қарашоқы» совхозында ерекше мән берілді. 


Алғашқы кезде мұнда егін біркелкі қою өсіп келе жатты, Диқандар 
биыл да өткен жылғыдай мемлекетке 2 миллион пұтқа жуық астық тап- 
сыратын шығармыз деп қуанды. Бірак күтпеген жерден бірсыпыра егін 
алқаптарын сел басты, бұршақ ұрды, сөйтіп, едәуір зияндады. Осы жағ- 
дайда шыққан егіннің бірде-бір масағын жерде қалдырмай жинап ал- 
ғанда ғана мемлекетке астық тапсыру жөніндегі социалистік міндетте- 
мені ойдағыдай орындауға болатын еді. Міне сондықтан да совхоздың 
партия ұйымы өз активінің бүкіл күш-жігерін орақ жұмысының тез, 
әрі сапалы атқарылуына жұмылдырды. Шаруашылықта комсомолдық, 
депутаттық топтармен, халықтық бақылау постыларымен қатар партия 
ұйымының өзі тарапынан әрбір дала қосында коммунистер постысы құ- 
рылды. Олар байқалған кемшіліктерге ымырашылдық жасамады. 


Бірде коммунистер постысының мүшесі, комбайншы В. А. Терентьев 
Х9 3 бригаданың жаңа алқапқа келіп түскен алты комбайны егінді биік 
шауып, төменде масақ қалдырып жүргенін байқап қалады да, бұл жағ- 
дайды сол бригаданың коммунистер постысына дереу хабарлайды. Пос- 
ты мүшелері астық ысырабына жол берген комбайншыларды ұқыпсыз 
орылған жеті гектардай егінді қайта шауып, бастыруға мәжбүр еткен. 
Сонда жаңағы қайта орылған жердің әр гектарынан 5--6 центнер қо- 
сымша астық жиналған. Тағы да бір мысал келтірейік. Сырттан көмекке 
келіп, А94 бригадада жұмыс істеп жүрген шофердің комбайннан кыр- 
манға астық таси жүріп, бір сапардың өзінде қорабынан 1,5 центпер ас- 
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тықты ысырапқа ұшыратқанын осы бригададағы коммунистер постысы- 
ның жетекшісі А. А. Қаронелли анықтап, машинаның қорабын дереу 
жөндеткізді. 

Совхоз парткомы орақ кезінде уақыттың тығыздығына қарамастан, 
көкейтесті мәселелерді өз мәжілісінде талқылап, егін жинау жұмыста- 
рының тиянақты, қарқынды ұйымдастырылуын оған жауапты адамдар- 
дан, коммунистерден талап етіп отырды. Мысалы, орақ ең қызу жүріп 
жаткан күндердің бірінде--22 июльде партком мәжілісі коммунистер, 
совхоздың бас агрономы В. Г. Зыков пен бас инженері П. Н. Власенко- 
ның есептерін тыңдады. Себебі, осы тұста олар жұмыстың қарқынды 
жүргізілуіне ғана көңіл бөліп, оның сапялы атқарылуын назардан тыс 
қалдырды. Аудандық партия комитетінің секретары П. Д. Яковлев ар- 
найы қатысқан бұл мәжілісте сонымен қатар егін орағында жүрген 
барлық коммунистердің жауапкершілігін арттырудың нақты шаралары 
белгіленді. 

Шаруашылықтың пехтық партия ұйымдары да егін жинау тұсында 
өздерінің бюро мәжілістерінің коммунистерге ықпалын шебер пайдалан- 
ды. Қысқа уақытта, іскерлік ахуал үстінде өткізіліп тұрған мұндай бюро 
мәжілістерінде маңызды науқан кезінде босаңдық байқатқан немесе 
кемшіліктерге ымырашылдық жасаған ҚПСС мүшелерінен өздеріне жүк- 
телген міндетті қалтқысыз орындау талап етілді. Ал совхоз парткомы 
цехтық партия ұйымдарының егін жинау кезіндегі іскерлігін арттыруға 
күнделікті көңіл бөлді. Қызу науқан кезінде партком мәжілісінде «Сов- 
хоз жұмысшы комитетінің еңбеккерлердің социалистік жарысына бас- 
шылық жасаудағы және оларды өздері қабылдаған социалистік міндет- 
темелерді орындауға жұмылдырудағы жұмысы туралы», «Цехтық пар- 
тия ұйымдарының егін жинау жұмыстарының үлгілі өткізілуін ұйымдас- 
тыру жөніндегі міндеттері туралы» мәселелер қаралуы -- осының айқын 
айғағы. 


Мұндай партиялық-ұйымдастыру және бақылау жұмыстары егін 
жинау кезінде облыстың барлық дерлік совхоздары мен колхоздарында 
нақты да тиянақты жүргізілді. Сонымен қатар талдықорғандықтардың 
аса маңызды, әрі қауырт науқанды қыска мерзімде және сапалы өткі- 
зуіне олардың ипатовтық егін жинау әдісін кеңінен қолдануы жәрдем- 
десті. Егіншілікпен айналысатын шаруашылықтардың бәрінде адам кү- 
ші, қолда бар техниканың қуаты мұқият ескеріле отырып, биыл егін жи- 
найтын комплексті отрядтар құрылды. Мұндай әрбір отряд жергілікті 
мүмкіндікке қарай егін орып, бастыратын, астық таситын техниканы 
жөндеп, реттеп тұратын, диқандарға мәдени-тұрмыстық қызмет көрсете- 
тін, егістіктерді сабаннан босататын, жер жыртатын жеке звенолардан 
құралды. 

Мысалы, Талдықорған ауданының Крупская атындағы колхозында 
ипатовтықтар әдісі бойынша екі егін жинау-транспорт отряды құрылған, 
әркайсысында тоғыз звено бар, оның екеуі егін жинап, астық тасиды. 
Мұндай әр звеноға бес комбайн және сегіз автомашина бекітіліп берілген. 
Сөйтіп, колхоз бойынша егін орып, астық бастырумен 20 комбайншы, да- 
ла кемелерінен қырмандарға астық тасумен 932 автомашина жүргізуші 
айналысады. Егістіктерді сабаннан арылтатын төрт адамнан құрылған 
звено, бес Қ-700 тракторымен зябь жыртатын звено жұмыс істеді. Орақ- 
транспорт отрядының бастырған егінін кептіру, тазарту жұмысын бес 
адамнан құрылған звено қамтамасыз етіп отырды. Техникалық қамту 
звеносы отрядтағы комбайндар мен автомашиналардың кідіріссіз жүруі- 
не көмектесті. Тұрмыстық қызмет көрсететін звено күніне үш мезгіл ыс- 
тық ас дайындап, жұмыс басына жеткізіп тұрды, дала қостарының таза- 
лығын сақталы, онда егіншілердің аз уақыт болса да тынығуына қолай- 
лы жағдай жасады. Қолхоздың 12 саяси хабаршысы, 8 үгітшісі, 4 лекто- 
ры егіншілер арасында бұқаралық саяси жұмыс жүргізді. 
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Облыста ипатовтық әдістің барған сайын кеңінен колданылуына 
орай мұнда егін жинау жұмыстарынын қарқыны жылдан жылға арта 
түсіп, орақ науқанын өткізу мерзімі кысқарып келеді. Сонымен катар 
егін жинау мен астық тасудың комплексті жүргізілуі бұл саладағы көп- 
теген жұмыстың сапасын да едәуір жақсартты. Оған қоса диқандар, шо- 
ферлер, қырманшылар арасындағы социалистік жарыстың ықпалы кү- 
шейді. Егін орағында адам, техника күштерін пайдаланудағы бұрынғы- 
дай бытыраңқылықтың жойылуы еңбекті неғұрлым ұтымды ұйымдасты- 
руға, материалдық шығындарды азайтуға жәрдемдесті. Сондықтан да 
облыстың партия ұйымдары ипатовтық әдісті жергілікті жағдайға бай- 
ланысты одан әрі жетілдіре беруге ұдайы назар аударып отырмақ. 

Бастауыш партия ұйымдары ораққа қатысушы коммунистерді ор- 
наластырғанда олардың әрбір звенода болуын қарастырды. Облыстык 
партия ұйымдары аудандардың, шаруашылықтардың, бригадалар мен 
отрядтардың өзара социалистік жарысын пәрменді ұйымдастыра білді. 
Олардың арасындз еңбек бәсекесінің шарттары жасалып, жарыс коры- 
тындысы төменгі буындарда күн сайын, облыс бойынша апта сайын шы- 
ғарылып тұрды. 

Қиров ауданы негізінен қант қызылшасын өсірумен айналыса тұрса 
да, биыл дәнді дақылдардан неғұрлым жоғары өнім алуға айрықша на- 
зар аударып, мемлекетке кемінде 180 мың центнер астық сатуға міндет- 
тенген-ді. Олар да көздеген межесінен шықты. Егін орағының қызу жүұ- 
ріп жатқан кезінде біз осы ауданның «Еңбекші» совхозында болып, егін 
жинау жұмысының ұйымдастырылу жағдайымен танысқан едік. Парт- 
комның секретары Н. Қаңлыбаев бізді егін жинау кезінде партия, кә- 
сіподақ және комсомол ұйымдарының совхоз дирекциясымен бірлесіп 
жүргізетін ұйымдастыру және саяси-тәрбие жұмысының комплексті 
жоспарымен таныстырды. Біз мұндай нақты жұмыс жоспарын облыс- 
тың басқа аудандары мен шаруашылықтарын аралаған кезде де көрген 
едік. Бір ерекшелігі, бұл комплексті жоспарларда қандай уйымдастыру, 
саяси-тәрбие жұмысы қай жерде, қай күні өткізілетіні, оған жауапты 
қызметкерлердің аты-жөні атап көрсетілген. Ал комплексті жоспардың 
қалтқысыз орындалуын күнделікті бақылау ауданда аудандық партия 
комитетінің секретарына, шаруашылықта партком секретарына жүктел- 
ген. 

«Еңбекші» совхозы 950 гектар суармалы жердегі егінді қысқа мер- 
зім ішінде жинап алды. Оның әр гектарынан орта есеппен 935 цент- 
нер өнім жиналды. Шаруашылық мемлекетке жоспардағы 16,4 мың 
центнер орнына 19 мың центнерге жуық астық тапсырып, бесжылдықтың 
жоспарын орындап шыкты. Сонымен қатар совхоз өзін келесі жылдың 
егісіне қажетті сортты тұқыммен толық қамтамасыз етті. Бұл ауданның 
кейінде ұйымдастырылған ҚПСС ХХПІ сьезі атындағы совхозы биыл 
мемлекетке астықты жоспардағыдан бір жарым есе көп тапсырды. Бі- 
рақ совхоз орақтың кызған кезінде адам күшінің жетіспеуінен едәуір қни- 
ыншылыққа кезікті. Сондықтан партком совхоз әкімшілігімен бірлесіп, 
шаруашылықтың барлық басшылары мен мамандарына, кеңсе қызмет- 
керлеріне және басқа әртүрлі жұмыстағы коммунистерге наукан аяқтал- 
ғанша күн сайын кешкі сағат бестен бастап, түн жарымына дейін қыр- 
манда жұмыс істеуді ұсынды. Бұл инициативаны бүкіл село жұртшылы- 
ғы қызу қолдап, кешке қарай қырманда жұмыс істеуге көп адам қа- 
тысты. 

Облыс коммунистерінің егін жинауда биыл ерекше белсенділік көр- 
сеткенін осы Қиров ауданынан да айқын көруге болады. Мұнда орақ жұ- 
мыстарына барлығы 664 адам қатысса, оның 238-і ҚПСС мүшесі бол- 
ды. Бұған қосымша аудан активі тарапынан елу шақты коммунист жі- 
берілді. Бұлар өздерінің негізгі жұмыс учаскелерінде еңбек үлгісін көр- 
сетумен қатар диқандар арасындағы социалистік жарысты өрістету, жұ- 
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мыс сапасын бақылау, күнделікті атқарылған істі қорытмндылап, жұрт- 
шылыққа тарату сияқты аса маңызды саяси-ұйымдастыру жұмысын 
жүргізді. Ауданның 25 партия және комсомол тобы, 198 үгітшісі мен сая- 
си хабаршысы, 29 депутаттық постысы, 25 халықтық бақылау тобы, 71 
комсомолдық бақылау пункті ҚПСС Орталық Қомитетінін «Идеология- 
лық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысын бас- 
шылыққа ала отырып, жұмыс жүргізді. 

Егін ору басталар карсаңда облыстың барлық аудандық, бастауыш 
және цехтық партия ұйымдарында осы науқанды ұйымдастырып, өткі- 
зуге арналған партия-шаруашылық активі жиналыстары мен коммунис- 
тер жиналыстары өткізілген. Бұл жиналыстарда әсіресе техниканы тиім- 
ді пайдалану, еңбек тәртібін қатаң сақтау, диқандардың жаңа бағалы 
бастамаларын дереу қолдап, көпшіліктің игілігіне айналдыру, комбайн- 
шылар мен шоферлердің өнімді жұмыс істеп, жақсы тынығуына ба- 
рынша қолайлы жағдай жасау істеріне баса назар аударылған болатын. 
Расында да механизаторлар мен автомобиль жүргізушілер ашық күннің 
әрбір сағатын тиімді пайдаланып қалу үшін тәулігіне 18--20 сағат жұ- 
мыс істеді. 

Осы тұста облыс еңбеккерлері арасында біркатар құнды бастама 
өмірге келді. Мысалы, Талдықорған ауданындағы Қрупская атындағы 
колхоздың комбайншылары өз ауданының барлық комбайншыларына 
арнап үндеу жариялалы. Аудандық партия комитетінің бюросы мақұл- 
даған бұл үндеуде былай делінген: Астық -- халқымыздың баға жетпес 
байлығы. Сол байлықты жинау біздерге, егін орағына қатысушыларға 
зор сеніммен тапсырылып отыр. Біз өзіміздің күш-жігерімізді, резервтер 
мен мүмкіндігімізді осы іске неғұрлым толық жұмылдырсақ, ҚПСС Ор- 
талық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумының шешімдері орында- 
луына соғұрлым молырақ үлес қосқанымыз. 

Орақ кезінде уақыттан қымбат ештеңе жоқ. Егер комбайндардың 
екі сменамен жұмыс істеуін ұйымдастырсақ, сонда оны тәулігіне 20 са- 
ғат пайдалануға болады, демек, еңбек өнімділігі екі еседей артады. Қом- 
байн бункерлеріндегі астықты автомашинаға жүріп келе жатып тиеп алу 
да үлкен резерв, сонда жұмыс уақытының кемінде 20 проценті үнемдел- 
мек. Егін жинауда артта қалушылар болмасын, бұл-- социалистік жа- 
рысымыздың басты шарты. 

Үндеуге қол қойған комбайншылар В. Рейзвих, В. Мотянин, В. Са- 
ковнч, В, Сердюков, М. Молдағұлов және басқалары биыл екі маусым- 
дық норма орындап, өз бункерлерінен 8 мың центнерден астам астық бе- 
ру жөніндегі міндеттемелерін абыроймен орындады. Сонымен қатар 
олардың патриоттық үндеуі ауданның жүздеген комбайншыларын ерлік 
еңбекке жұмылдырды. 

Қарабұлақ автотранспорт кәсіпорнының коллективі де Талдықор- 
ған ауданының барлық автомобильшілерін астық тасуға белсене қаты- 
суға, алтын дәннің бір уысын да ысырап етпеуге шақырған үндеу қабыл- 
дады. Жекелеген диқандардың, тұтас коллективтердің егін жинау кезін- 
де көтерген мұндай бастамалары облыста аз болған жоқ. 

Қербұлақ ауданындағы «Жоламан» совхозының диқандары ипа- 
товтықтар әдісі бойынша бірыңғай егін жинау-транспорт комплексін құра 
отырып, 16 мың гектар егінді қысқа мерзім ішінде жинап, мемлекетке 
үстіміздегі жылы 105 мың центнер астық тапсыру, сөйтіп, оныншы бес- 
жылдықтың астық сату жөніндегі жоспарын биылдың өзінде-ақ асыра 
орындау жөнінде инициатива білдірді. Жоламандыктар сөзінде тұрды. 
Осылардың бәрі де ел ризығын молайтуға деген ниеттен туды. 


Әрнне, егін жинау науқаны алдын ала жоспарлағандай бірқалыпты 
колайлы жағдайда өткізіле бермейтіні айқын. Ол көбінесе ауа райына 
байланысты. Орақтың алғашқы күндерінде қайта-қайта жаңбыр жауып, 
кейде нөсер құйып, жұмысты бірден өрістетіп әкетуге кедергі жасады. 
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Ал Талдықорған ауданының бірқатар шаруашылығында қатты жауған 
нөсерден кей жерде егін жатып қалды. Осы ауданның «Победа» колхо- 
зында жатып қалған егінді комбайндар қай жағынан келсе де шалғысы- 
на іліктіре алмай, ақыры диқандар қолдарына айыр алып көтеруге де- 
Йін барды. 

Биылғы егін орағы, егіншілер арасындағы еңбек бәсекесі жарыс 
озаттарының көптеген жаңа есімдерін шығарды. Бастауыш, аудандық 
партия ұйымдары ерен еңбегімен жарқ етіп көзге түскен мұндай адам- 
дардың ұтымды жұмыс тәсілдеріне дереу назар аударып, оларды жұрт- 
ка таратып, ал өздерін моральдық жағынан ынталандырып отырды. 
Кербұлақ аудандық партия комитеті мен аудандық Совет аткару кОМИ- 
теті егін орып, бастыруда және астық тасуда үздік көрсеткіштерге жет- 
кен комбайншылар мен шоферлерге құттықтау хаттар жіберіп тұрды. 
Мұндай құттықтау хатты ауданда бірінші болып «Қарашокы» совхозы- 
ның тәжірибелі комбайншысы коммунист В. А. Терентьев алды. 

Облыстың егін алқаптарында жұлдызды кобайндардың саны күн- 
нен күнге көбейе берді. Қөптеген шаруашылықтарда бастырылған мың 
центнер астық сайын комбайн бункерінің маңдайшасына жұлдызша са- 
лынды. Ал Талдықорған ауданының Қрупская атындағы колхозында 
биыл социалистік жарыстың пәрменділігін арттыра түсудің тағы бір жа- 
ңа тәсілі қолданылды. Қомбайншының машинасына оның егін орып, ас- 
тық бастыру жөнінде қабылдаған міндеттемесі және өзі жарысқа түскен 
комбайншының аты-жөні жазылып қойылды. Облыстың барлық дала 
қостарында, қызыл қырмандарында, совхоздар мен колхоздардың, ау- 
дандардың орталық мекендерінде социалистік жарыс озаттарының кұр- 
метіне көтерілген қызыл жалаулар желбіреп тұрды. 

Талдықорған ауданының «Победа» совхозынан В. Фейге, А. Тың, 
М. Бекетаев, Крупская атындағы колхозынан В. Мотянин, М, Молдағұ- 
лов, П. Шкурин, В. Сердюков, Қиров ауданының «Еңбекші» совхозынан 
Г. Риттер, В. Говяшев, Қ. Қим, ҚПСС ХІП сьезі атындағы совхозынан 
А. Бугук, Е. Қабдолданов, С. Фролов, Кербұлақ ауданының «Қарашоқы» 
совхозынан И. Шек, О. Мырзалинов, «Арқарлы» совхозынан Қ. Базыл- 
баев, Ж. Дәулетбеков, М. Жанұзақов сынды комбайншылар орақ жұмы- 
сы аяқталғанға дейін ұдайы социалистік жарыстың алдында болып, та- 
лай мәрте жеңіс тұғырына көтерілді. 

Облыстың осы жақында ғана жайқалып тұрған қалың егіні қыска 
мерзім ішінде жиналып алынып, бүгінде егіс алқаптары қайтадан бап- 
талуда. Қомбайндардың орнына егістіктерге плуг тіркеген тракторлар 
шығып, келесі жылдың егісіне жер әзірлеуге кірісті. 

Биылғы жиналған мол өнім Талдықорғандық механизаторлар мен 
диқандарды астық жолындағы күреске бұрынғыдан бетер жігерлендіре 
түсті. Олар оныншы бесжылдықтың соңғы жылында да бітік егін өсіріп, 
мемлекетке астық тапсыру жөніндегі жоспарды едәуір асыра орындау 
үшін осы бастас жан-жақты дайындық жасауда. 

М. СЕРҒАЛИЕВ, 

Талдықорған облысы. 


Гурьев облысы, Қызылқоға ауданының Сағыз станциясында тұратын Ә. Тө- 
леуішовтің мына бір жағдайды түсініп алғысы келген. 


Сұрақ: Мен Уг 112 Сағыз кәсіптік-техникалық училишесінде бір жыл бес ай жү- 
мыс істеп, кейін басқа жұмысқа ауыстым. Партия қатарына өту үшін кәсіптік-техника- 
лық үчилишеде өзіммен бірге жұмыс істеген екі коммунистен және аудандық комсомол 
комитетінен кепілдемелер алып, соңғы жұмыс орнымдағы бастауыш партия ұйымы сек- 
гетарының айтуымен, әлгі үш кепілдемені және партия қатарына өту туралы өтіні- 
шімді аудандық партия комитетінің нұсқау!тысына апарып тапсырдым. Ол менің өті- 
нішімді жауапсыз калдырған соң, мән-жайды аудандық партия комитеті ұйымдастыру 
бөлімінің меңгерушісінен сұрап едім, ол маған: жаңадан ауысқан жеріңде бір-екі жыл 
жұмыс істеуіңіз керек, тек сонда ғана партия қатарына өту туралы өтініш беруіңізге 
болады, деді. Менің жағдайымда ҚПСС қатарына етудің тәртібі қандай, соны білгім 
келеді? 

Жауап: Ең алдымен еске салатын бір жағдай, партияға өту туралы өтініш және 
басқа документтер бастауыш партия ұйымына берілуге тиіс, ал сіздің бұл документ- 
терді аудандық партия комитетінің қызметкерлеріне өз бетіңізбен апарып беруіңіз жөн 
емес, бұл КПСС Уставының талаптарына сай келмейді. 

КПСС Уставында: партияға адам алу туралы мәселе бастауыш партия ұйымының 
жалпы жиналысында талқыланып, шешіледі, оның шешімі егер жиналысқа қатысқан 
партия мүшелерінің кемінде үштен екісі дауыс берген жағдайда қабылданды деп са- 
налады да, аудандық партия комитетінде, ал ауданға бөлінбеген қалаларда -- қалалық 
партия комитетінде бекітілгеннен кейін күшіне енеді, деп айқын айтылған. Сондай-ақ 
КІІСС Уставында партия мүшелігіне әрбір адам тек жеке-жеке іріктеліп алынатындығы, 
олар саналы, белсенді, коммунизм ісіне берілген жұмысшылар, шаруалар және интел- 
лнгенцияның өкілдері болуға тніс екендігі атап көрсетілген. Жаңа мүшелер белгілен- 
ген кандидаттық стаждан өткендерден алынады. 


Партия қатарына өтуші өзі жұмыс істейтін жердегі партия ұйымының есебінде 
тұратын ҚПСС мүшесінен де, басқа партия ұйымында есепте тұратын, бірақ бір кол- 
лективте кемінде бір жыл бірге жұмыс істеген, партия қатарына өтушіні саяси сана- 
дылығы, іскерлік қабілеті және моральдық сапасы жағынан соңғы күндерге дейін жақ- 
сы білетін ҚПСС мүшесінен де кепілдеме ала алады. 


Рас, ҚПСС Уставында партия қатарына өтушілер жаңа орынд бір-екі жыл жұ- 
мыс істеуге тиіс екендігі ашып айтылмаған, мұны коллектив арасына жаңадан келген 
адам бірден ҚПСС мүшелігіне өте алады екен деп түсінуге әсте болмайды. Ол, әрине, 
жаңа жерде біраз уақыт жұмыс істеп, өзін еңбекте де, коғамдық өмірде де көрсете 
білуі, ҚПСС мүшесі деген атақты жоғары ұстайтынына басқа коммунистерді берік сен- 
діруі қажет. 

Қысқасы, сіздің партия қатарына қабылдануыңыз туралы мәселе ең алдымен жұ- 
мыс орныңыздағы бастауыш партия ұйымында шешіледі. 


Орал облысы, Орда ауданының «Орда» совхозында тұратын коммунист 
Ба ТТЕН журнал редакциясынан мынадай сұрағына түсінік беруді 
өтінген. 


Сұрақ: Мен «Орда» совхозында 19 жыл малшы болып жұмыс істедім. Зайыбым 
қатты науқастанып, оны өзімнен басқа күтетін кісі болмағандықтан, екі-үш айдан бері 
жұмысқа шыға алмай отырмын. Семья жағдайына байланысты басқа ауданға көшуді 
ұйғарып, сол жақтан үй сатып алдым. Бірақ совхоз әкімшілігі жұмыстан босатпай, ал 
бастауыш партия ұйымы есептен шығармай қойды. Осынысы дұрыс па? 


Жауап: Заң бойынша жұмысшылар мен қызметшілер өздерінің қалауымен бір 
жұмыстан екінші жұмысқа ауыса алады, бұл үшін жұмыс істеп жүрген жердің әкімші- 
лігіне екі апта бұрын ескертуі қажет. Солай бола тұрса да коммунист басқа жұмысқа 
ауысарда өзі есепте тұратын бастауыш партия ұйымының пікірімен санасуға тиіс. Сон- 
дықтан ол жұмыстан босау туралы әкімшіліктің келісімін алғаннан кейін бастауыш 
партия ұйымына өтініш жасайды. Бастауыш партия ұйымы коммунистің жұмыс ауыс- 
тыруын орынды деп тапса, бұл ұйғарымын аудандық партия комитетіне жолдайды. Ал 
іс мүддесі қажет ететін болса, партия ұйымы коммунистің басқа жаққа ауысуына ке- 
лісім бермеуге, сөйтіп, партия ұйымы есебінен шығармауға праволы. Мұндай жағдайда 
коммунист жоғарғы партия органына шағым жасай алады. 
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ЖҰМЫСШЫ ЖӘНЕ АУЫЛ<ЕЛ0 ТІЛШІЛЕРІ- 
АУДАНДЫҚ ГАЗЕТТЕРДІҢ ТІРЕГІ 


Мақат аудандық «Мұнайшы» газетінің өткен жылғы бір номерінде 
жұмысшы тілші, «Доссорнефть» мұнай-газ өндіру басқармасындағы 
скважиналардың жерасты жабдықтарын жөндеу бригадасының брига- 
дирі, Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты Мұрат Аңшыбаев- 
тың «Мұнай өнімінің табиғи төмендеуіне жол бермейік» деген мақаласы 
жарияланды. Өз ісінің шебері, тәжірибелі мұнайшы, әрі баспасөз бел- 
сендісі Аңшыбаевтың бұл материалы газет оқушыларының, аудан жұрт- 
шылығының назарын бірден аударды. Өйткені мұнда өндірістің аса ма- 
ңызды проблемаларының бірі козғалған еді. 

Атап айтқанда мұнайлы Ембінің кейбір кен орындарында соңғы 
жылдары «қара алтын» өнімінің азайғаны байқалды. Бір қарағанда, мұ- 
ны табиғи төмендеу, солай болуға тиісті құбылыс деп ойлауға да болар 
еді. Бірақ осындай түсінікпен ғана шектеліп, өндіріс резервтерін іздес- 
тірмей, барға місе тұтып отыра беру дұрыс па? Міне жұмысшы тілшіні 
толғандырған осы жайлар еді. Тілшінің пікірінше, ескі кен орындарынан 
алынатын сұйық өнімнің табиғи төмендеуіне жол бермеудің мүмкіндік- 
тері аз емес: алдымен геологиялық-техникалық шаралардың жаңа, тиім- 
ді түрлерін батыл қолданып, скважиналардың жерасты жабдықтарын. 
жөндеудің сапасын барынша жақсарту керек. 

Газет редакциясы осы мәселе төңірегінде мұнайшы мамандардың, 
оқушылардың, жергілікті тілшілердің пікірін, ойлары мен ұсыныстарын 
жариялады. Басқарма коллективі, қоғамдық ұйымдар газет бетінде жұ- 
мысшы тілші көтерген мәселеге орай бірқатар нақты шараларды қолға 
алып, жүзеге асыра бастады. Осының нәтижесінде байырғы кәсіпшілік- 
те өндірілетін сұйық отын мөлшерін бірқалыпты ұстауға мүмкіндік ту- 
ды. Ал «Мұнай өнімінің табиғи төмендеуіне жол бермейік» деген тақы- 
рып кейін газет бетінде тұрақты рубрикаға айналды. 

Бұл мысалға әдейі тоқталуымыздың өзіндік себебі де бар. 

Қазіргі уақытта совет адамдарын тәрбиелеуде, еңбекшілерді комму- 
нистік құрылыстың асқаралы жоспарларын, оныншы бесжылдық тап- 
сырмаларын орындауға жұмылдыруда бұқаралық информация мен на- 
сихат құралдарының ролі бұрынғыдан артып отыр. Бұл ҚПСС ХХУ сье- 
зінің шешімдерінде, Орталық Қомитеттің идеологиялық жұмыс мәселе- 
лері жөніндегі одан кейінгі қаулыларында атап көрсетілді. Баспасөздің 
қоғамдық өмірге ықпалы өте-мөте күшейе түскенін әсіресе КПСС Орта- 
лық Қомитетінің жақында қабылдаған «Идеологиялық, саяси-тәрбие 
жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысынан айқын көреміз. 

Әрбір баспасөз органы өз міндетін жұмысшы және ауыл-село тілші- 
лерімен, авторлар активімен, қалың оқырмандар қауымымен күнделікті 
тығыз байланыс жасағанда ғана ойдағыдай орындай алатыны қашаннан 
ақиқат шындық. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жо- 
ғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И, Брежнев жолдас бас- 
пасөзге жұртшылықтың үздіксіз қатысып отыруының маңыздылығын 
айта келіп, былай деген болатын: «Баспасөз бүкіл еліміздің өміріне ку- 
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атты ықпал жасайды... Кәсіби журналистерден басқа газеттерге жүзде- 
ген мың ерікті тілшілер -- жұмысшылар, шаруалар, интеллигенттер жа- 
зып тұпады» («Ленин жолымен», 3-том, 513-бет). Міне енді партиямыз- 
ДЫҢ Орталық Қомитеті өзінің «Идеологиялық, саяси- тәрбие жұмысын 
одан әрі жақсарту туралы» қаулысында бұл мәселеге айрықша назар 
аударып, «Жұмысшы-село тілшілері қозғалысының одан әрі дамытылуы 
қамтамасыз етілсін» деп міндет қойып отыр. 

Жұмысшы, ауыл-село тілшілерімен байланысты нығайту, бұқара- 
лық жұмысты өрістету әсіресе аудандық газеттер үшін өте-мөте маңыз- 
ды. Олай дейтініміз, баспасөздің басқа түрлеріне қарағанда, аудандық 
газет -- өзінің табиғаты, сипаты жағынан еңбеккерлерге, өндіріске өз 
оқушыларына етене жақын тұрған буын. Сондықтан да жұмысшы және 
ауыл-село тілшілерін аудандық газеттердің тірегі, берік сүйеніші деп 
атау әбден орынды. 

Баспасөздің күші -- партия басшылығында. Облыстық және аудан- 
дық партия комитеттері бұқаралық информация құралдарына, оның 
ішінде аудандық газеттерге басшылықты үнемі жетілдіруге күш салып 
келеді. Олар алдымен газеттердің мазмұнын, материалдардың идеялық- 
көркемдік дәрежесін құнтты қадағалап, көтеретін аса маңызды тақы- 
рыптарды көрсетіп отырады. Газеттер мен жергілікті радиохабар редак- 
цияларының жұмысы партия комитеттерінің пленумдарында, бюро мә- 
жілістерінде қаралып, журналистер мен авторлар активінің кезекті мін- 
деттері белгіленеді. ҚПСС ХХУ сьезінен кейінгі кезеңде бұқаралық ин- 
формация мен насихат құралдары жұмысының жайы Гурьев облыстық 
партия комитетінің пленумында арнайы қаралды. Ал ҚПСС Орталық 
Қомнитетінің «ҚПСС Томск облыстық комитетінің бұқаралық информа- 
ция мен насихат құралдарына басшылығы туралы» қаулысы облыстық 
және барлық аудандық партия комитеттері бюросында талқыланды. 

Бұл ретте облыс партия ұйымдарының айрықша назар аударып ке- 
ле жатқан мәселелерінің бірі -- жұмысшы, ауыл-село тілшілері қозға- 
лысының өрістеуіне, аудандық газет редакцияларының авторлар активі- 
мен, жұртшылықпен байланысын нығайтуға қамқорлық. Облыстық пар- 
тия комитетінің біюоро мәжілісінде Махамбет аудандық партия коми- 
тетінің аудандық «Жайық шұғыласы» газетіне және жергілікті радио- 
хабарышпа басшылығы туралы мәселе қаралып, барлық аудандық партия 
комитеттерінің назары тілшілер қозғалысын өрістетуге, авторлармен 
байланысты нығайтуға аударылды, 

Журналистермен бірге баспасөз белсенділері де облыс алдында тұр- 
ған кезекті саяси-шаруашылық міндеттер жайында хабардар етіліп оты- 
рады. Айталық, 1978 жылы өткізілген жұмысшы, ауыл-село тілшілері- 
нің облыстық кеңесінде еңбекшілерді оныншы бесжылдық тапсырмала- 
рын орындауға жұмылдырудағы тілшілердің міндеттері жан-жақты сөз 
болды. Осы кеңестегі сейлеген сөздер мен пікір алысулардың «Жұмыс- 
шы-ссло тілшілері және социалистік жарыс», «Баспасөз белсенділерінің 
өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттырудағы ролі», «Менің екінші 
мамандығым» деген сияқты тақырыптарының өзі қоғамдық тілшілер 
қызметіне зор мән берілгендігін танытады. 

Облыстың көптеген аудандық партия комитеттері мен аудандық га- 
зет редакциялары жұмысшы, ауыл-село тілшілері қозғалысын өрістету, 
авторлар активімен байланысты нығайту жөнінде пәрменді жұмыс жүр- 
гізіп келеді. Әсіресе баспасөз қолқанаттарының белсенділігін арттырып, 
оларды өсіру, тәрбиелеу, бұқаралық жұмысты жолға қою жөнінде мол 

тәжірибе жинақталды. 

Баспасөз белсенділері мен авторларын газет жұмысына коллектив- 
ті түрде қатыстырудың тиімді формаларының бірі-- жұмысшы және 
ауыл-село тілшілерінің постылары мен топтары. Маңызды учаскелерде 
немесе іске қосылатын ірі құрылыстарда осындай постылар құрып, га- 
зеттін тұрақты бақылауына алуы дәстүрге айналуда. Теңіз аудандық 
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«Ленин жолы», Ембі ахландық «Ембі», Қызылқоға аудандық <Комму- 
низм туы» газеттерінің редакциялары қоғамдық тілшілердің белсенділі- 
гін арттырудың осы түрін барынша кең қолданып келеді. Мұндай посты- 
ларға «Ленин жолы» газетінің С. Айтбаев, Қ. Нұрмұханбетов, «Қомму- 
низм туы» газетінің С. Едишов, Т. Бимаков, М, Тұрниязов, ә. Ахметов 
сияқты тәжірибелі тілшілері жетекшілік етеді. 

«Ленин жолы» газетінің ұйымдастыруымен аудан шаруашылықта- 
рында осындай 15 посты жұмыс істейді. Ауданның ең шалғай «Сүйіндік» 
совхозындағы тілшілер постысына тілшілік стажы қырық жылдан аскан 
мәдениет қызметкері БУЗДАЗЕ Нұрмұханбетов жетекшілік етеді, Оның 
құрамында аға шолпан Р, Құрманғалиев, совхоздың бас мал дәрігері Т. 
Тілеуғалиев, мұғалім Н. Бөбеков бар. Пост мүшелері аудандық газет бе- 
тінде қандай мәселелер көтеріп, жазу керектігі жөнінде ақылдасады, 
өздерінің ұсыныстарын редакцияға хат арқылы хабарлап отырады. Ре- 
дакиня осы ұсыныстар негізінде жоспар жасап, оны бекітіп, постыға жі- 
береді. Пост мүшелері совхозда құрылыс жұмысының нашар жүргізіліп 
келе жатқанын, мал комплекстерін салуға тиісінше көңіл бөлінбей отыр- 
ғанын өткір сынға алды. Редакция тілші постысы көтерген сын-дабыл- 
дарды аяқсыз қалдырмай, қолданылған шаралар жөнінде газет бетінде 
хабарлап отырады. 

Қөптеген аудандық газет редакциялары қоғамдық негізді дамыта 
отырып, өздерінің жоспарларын штаттан тыс бөлімдер арқылы жүзеге 
асырады. Аудандық газеттердің әрқайсысында үштен алтыға дейін 
штаттан тыс бөлімдер жұмыс істейді. Редакция коллективтері мұндай 
бөлім құрамына қолынан іс келетін, сол саланы жетік білетін мамандар- 
ды таңдап, іріктеп алады. Ал көптеген аудандық партия комитеттері 
штаттан тыс бөлім меңгерушілерін өздерінің бюросында бекітуді прак- 
тикаға айналдырып жүр. Аудандық газет редакциялары штаттан тыс 
бөлім меңгерушілерін летучкаларға, редакцияның жұмыс жоспарларын 
талқылауға қатыстырып отырады. 

Махамбет аудандық «Жайық шұғыласы» газеті редакциясының 
штаттан тыс озық тәжірибені насихаттау бөлімін біраз жылдан бері Гу- 
рьев облыстық ауыл шаруашылығы тәжірибе станциясының бөлім мең- 
герушісі, ауыл шаруашылық ғылымының кандидаты Жетібай Шұғайы- 
пов басқарады. Бөлімнің төрт мүшесі бар. Бөлім аудан шаруашылығы- 
ның жетекші саласында үздік нәтижелерге кол жеткізген озаттар тәжі- 
рибесін зерттеп, таратумен айналысады. Бөлімнің барлық қызметкерле- 
рі газет жұмысына белсене араласып, өзекті мәселелер төңірегінде жиі 
қалам тербейді. Ж. Шұғайыповтың «Сүт шаруашылығын өркендету», 
«Бұзауды жасанды сүтпен азықтандыру» деген озық тәжірибені ғылыми 
тұрғыдан талдап жазған мазалалары жұртшылық көкейінен шықты. 
Мұндай мысалдарды көптеп келтіруге болады. 

Сол сияқты бұқаралық рейдтер мен қоғамдық байқауларды да ау- 
дандық газеттеріміз өздерінің күнделікті қызметінде жиі қолданып жүр. 
Бұқаралық рейдтер мен байқауларды өткізуде аудандық «Индер» және 
«Ембі» газеттерінде қалыптасқан жаксы дәстүр бар. Биыл «Индер» га- 
зеті қой төлдету науқанын ұйымшылдықпен өткізуге байқау ұйымдасты- 
рып, газеттің штаттан тыс тілшілері мен авторлар активінің назарын осы 
мәселені жан-жақты көрсетуге аударды. Оның өзіндік себебі де бар. 
Өйткені өткен жылдың қорытындысында аудан бойынша әр жүз саулық- 
тан 95 қозы ғана алынып, аудан төл алу науқанын дұрыс ұйымдастыра 
алмап еді. 

Редакция алдымен бір топ озат шопандарды «Деңгелек стол» ба- 
сындағы әңгімеге шақырды. Осыдан кейін сегіз шопан қол қойган, ау- 
данның барлық малшыларына арналған ашық хат жарияланды. Ол ау- 
дандық партия комитеті тарапынан қолдау тауып, шаруашылықтардың 
төл алу науқанын ойдағыдай өткізуіне үлкен ықпал етті. Аманкелді 
атындағы совхоздың Хо 3 фермасының зоотехнигі С. Сағынғалиев, осы 
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совхоздың аға шопаны Б. Қенжалин, «Передовик» совхозының аға шопПа- 
ны Ш. Нығметова, шофер С. Бисенғалиев сияқты ауыл-село тілшілерінің 
үлкен көмегі нәтижесінде газет бетінде бұқаралық байқау материалда- 
ры жиі-жиі жарияланып отырды. Ал бұл материалдар олқылықтардың 
орнын толтыруға, кемшіліктердің алдын алуға себін тигізді. Аудан 6о- 
йынша әр жүз саулықтан 111 козы алынып, қабылданған көтеріңкі мін- 
деттеме асыра орындалды. Осыляйша аудан еңбекшілерінін қол жеткен 
сүбелі табысында аудяндық газет редакциясының, оның ауыл-село тілші- 
лерінің үлесі бар. | 

«Ембі»» газетінің биылғы 31 март күнгі номерінде «Құм жұтқан мұ- 
най» деген тақырыппен штаттан тыс тілші, «Қульсарынефть» мұнай-газ 
өндіру баскармасы орталық халықтық бақылау тобының председателі 
Қ. Сисенғалиев, оператор А. Дашанғалиев, газеттің арнаулы тілшісі Б. 
Дәулетов кол қойған рейд матерналы жарық көрді. Онда Төлес-Қосша- 
ғыл мұнай құбырының кезінде жөндеуден өтпеуі себепті қыруар «қара 
алтынның» босқа рәсуа болып, құмға сіңіп жатқандығы бұлтартпайтын 
фактілермен дәлелденді. Газет редакциясының бұл мәселеге қайта-қай- 
та оралуы нәтижесінде мұнайдың босқа шығын болуына тыйым салынды. 

Көшпелі летучка, оқушылар конфегенциясын өткізуге, газет редак- 
торының есебін тыңдауға аудандық партия комитеттері зор маныз беріп 
келеді. «Индер» газеті редакциясының артта қалған «Гурьевнефтехим- 
строй» тресінің жылжымалы мехамикаландырылған колоннасында өтТ- 
кізген көшпелі летучкасына Индер аудандық партия комитетінің секре- 
тары З. Николаевская, ал «Жайық шұғыласы» газетінің Гурьев ауыл 
шаруашылығы тәжірибе станциясында өткізген Летучкасына Махамбет 
аудандық партия комитетінің екінші секретары Қ. Сиранов жолдастар 
қатысып, сөз сөйледі. 

Ауыл-село тілшілерінің және қабырға газет редакторларының ке- 
ңестерін өткізуді аудандық партия комитеттері мен газет редакциялары 
дәстүрге айналдырды. Биыл Балықшы ауданындя жұмысшы, ауыл-село 
тілшілерінің аудандық кеңесі өткізіліп, оның жұмысына аудандық пар- 
тия комитетінің бірінші секретары Қ. Төреғалиев және бюро мүшелері 
түгел қатысты. 

Ауыл-село тілшілерінің шеберлігін шыңдай түсу үшін барлық ре- 
дакция жанында дерлік тілшілер мектебі жұмыс істейді. Мектеп тың- 
даушыларына газет жанрлары, олардың ерекшеліктері жөнінде жалпы 
мағлұмат беріледі. Бұл ретте Ембі аудандық «Ембі» газетіндегі игі тәжі- 
рибені айта кеткен жөн. Редакция жанындағы тілшілер мектебінің жұ- 
мыс істегеніне 14 жылдай болды. Осы мерзім ішінде мектепті жүзден ас- 
там адам бітіріп шықты. Тілшілер мектебін бітірген талай Жас талапкер 
редакция жолдамасымен оқуға түсіп, журналист болды. Газет редакция- 
сы журналистикаға бейімі бар талантты жастарды үнемі баулып, көмек 
көрсетіп отырады. Соның нәтижесінде бір кездегі тілшілер мектебін бі- 
тірген слесарь Сапарбек Сәрсенов қазір осы газет редакторының орын- 
басары, шопан-механизатор Айтуар Өтегенов жауапты секретарь, меха- 
низатор Қонаш Қалдыоразов бөлім меңгерушісі, мұнайшы Қуаныш Ер- 
жанов пен малшы Бисенбай Бигелдиев тілші болып істейді. Кезінде бұү- 
лар редакцияға өндірістен орта біліммен келсе, қазір олардың бясым 
көпшілігінің журналист мамандығы бойынша жоғары білімі бар. Ембі 
аудандық партия комитеті мен аудандық газет редакциясының журна- 
лист кадрларын тәрбиелеудегі осындай жақсы тәжірибесін өзге аудан- 
дық газеттер де қолдауда, 

Соңғы кезде аудандық газеттер қоғамдық қабылдау күнін ұйымдас- 
тыра бастады. Мұның өзі редакциялардың өмірмен байланысын жақ- 
сартып, еңбекшілердің ез ой-пікірлерін хат арқылы ғана емес, ауызба- 
ауыз айтуына, тиісінше акыл-кенес алуына мүмкіндік беруде. Биылғы 
жылдың өзінде Новобогат ауляндық «Нарын таңы» газетінің қоғамдық 
қабылдауында отыздай адам болып, кеңес алды. «Нарын таңы» редак- 
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циясына әрбір жұма күні -- жұмысшы, село тілшілерінің консультация 
алатын күні. Сол күні жұмысшы, ауыл-село тілшілері редакцияда 60- 
лып, газет жанрларының ерекшелігімен, бөлімдердің жұмыс жоспары- 
мен танысады. 

Әрбір редакцияда тілшілер мен газет оқушыларынан түскен хатка 
асқан ұқыптылықпен, сергек қарап, оны мұқият әзірлеп, газет бетін- 
де дер кезінде жариялауға, ал хат басуға жарамайтын ретте оның иесіне 
кешеуілдетпей жауап беріп, бұдан былай қандай мәселелер жөнінде жа- 
зу керектігі жөнінде кенес береді. Жұмысты осылай ұйымдастырудың нә- 
тижесінде аудандық газеттерге түскен хаттардың 95--97 проценті жа- 
рық көріп жүр. Тілші хаттарының бір бөлегі соны мәселелер көтеруге 
пайдаланылады немесе газет бетінде маңызды мәселе бойынша оқыр- 
мандардың ашық пікір алысуы ұйымдастырылады. 

«Нарын таңы» газетінде биылғы жылы село тілшісі, совет қызмет- 
кері Балажан Нығметовтың «Жақсы дәстүр--өмір сәні» деген мақаласы 
жарияланды. Онда саветтік жаңа салт-дәстүрлерді кең насихаттау 652- 
ғытында салиқалы пікір қозғалды. Редакцияға «Оқыдық, пікір айта- 
мыз» деген айдармен мақаланы құптаған және өздерінің пікір-тілегін 
білдірген хаттар кептеп түсе бастады. Сөйтіп, редакция тілші хаты негі- 
зінде оқырмандардың пікір алысуын ұйымдастырды. 

Тілші көтерген бұл секілді күрделі мәселені, пікір алысуды әрбір 
аудандық газет тәжірибесінен келтіруге болады. Мұнай өндіруші опера- 
тор Қ, Аманов пен слесарь С. Сенғалиев «Мол дәулет емес пе?» атты 
мақаласында Ембі ауданында егіншілікті дамытуға болатынын дәлелде- 
ді. «Индер» совхозының директоры А. Исаев «Су--өзек(!і мәселе» атты 
мақаласымен Индер аудавында мал шаруашылығын өркендетудің келе- 
лі проблемаларын қозғады. 

Аудандық газет редакциялары жұмысшы, ауыл-село тілшілерінен 
түскен дабылдарға да сергек қарайды. Тілші дабылдарын аудандық 
партия комитетінің бюро мәжілісінде, аудандық Совет .атқару комите- 
тінде қарау тәжірибесі кең қолданылуда, Индер аудандық «Индер» га- 
зетінің биылғы 27 марттағы номерінде тілші дабылы бойынша «Үндеу 
көтердің, ұятқа қалма» деген сын макала жарияланды. Онда үндеу кө- 
терген «Правда» совхозы Х992 фермасының мал қыстатуды нашар өткі- 
зіп, төл алуды ұйымшылдықпен бастай алмай отырғаны сыналды. Ма- 
қала аудандық партия комитетінің бюро мәжілісінде каралып, кемші- 
лікке жол берген адамдарға тиісті шара қолданылды. Сондай-ақ Ново- 
богат аудандық «Нарын таңы» газетінің штаттан тыс тілшісі «Забурын» 
совхозының көмекші шопаны Н. Бердіханованың «Қауырт шақтағы ки- 
ындықтар» деген мақаласы аудандық Совет атқару комитетінде кара- 
лып, малшыларға мәдени-тұрмыс қызметін көрсетуді жақсарту жөнінде 
шаралар белгіленді. 

Осы сияқты бұқаралық жұмыс нәтижесінде облыста аудандык га- 
зеттер мен жергілікті радио қызметіне белсене ат салысып жүрген жұ- 
мысшы, ауыл-село тілшілерінің қатары өсіп келеді. Қазір облыста ау- 
дандық және көп тиражды газеттер мен радио жұмысына белсене ара- 
ласып жүрген ерікті көмекшілер катары екі мыңнан асады. Ал оларлың 
басым көпшілігі -- өндіріс озаттары мен жаңашылдары, халық шаруа- 
шылығының әртүрлі салаларындағы мамандар, партия және совет қыз- 
меткерлері. 

Мәселен, Қызылкоға ауланы, «Тасшағыл» совхозының аға шопаны 
Қалыбай Жұмағалнева-- облыстың маңдай алды малшыларының бірі. 
Қой шаруашылығын өркендетудің толғандырарлық проблемалары оз2т 
шопанның аудандық «Қоммунизм туы» газетінде келелі мәселелер көте- 
руіне себепкер болды. Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты, 
Ленин және Еңбек Қызыл Ту орденді шопан өзін толғантқан жайлар Ту- 
ралы бұқарамен газет арқылы жиі-жиі кенесіп отырады. 

Облыста өзі жұмыс істеп жүрген саланың үздігі болуымен бірге 
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баспасөзге белсене қатысып отыруды азаматтық борыш санайтын еңбек- 
керлер көп. Социалистік Еңбек Ерлері, бұрғышы З. Балкенжиев пен мұ- 
найшы У. Әбдірахмянов, облыстық партия комитетінің бюро мүшесі, .Ле- 
нин және «Құрмет Белгісі» орденді, балық өндеуші Х. Шәріпова, Социа- 
листік Еңбек Ері, ҚПСС ХХУ сьезінің делегаты шопан М, Нұрмұханов, 
тағы басқалары -- аудандық баспасөздің белсенді қолқанаттары. 

Бұқаралық жұмысты ұйымдастырудағы, тілшілер қозғалысын өріс-. 
тетудегі жетістіктері үшін облысымыздың көптеген аудандық газеттері, 
атап айтханда «Ембі», «Индер», «Қаспий таңы» газеттері әр жылдары 
М.И. Ульянова атындағы сыйлыққа ие болса, «Мұнайшы», «Ленин жо- 
лы» газеттері социалистік жарысты жазудағы табыстары үшін «Журна- 
лист» журналының Құрмет дипломымен наградталды. 

Газеттер социалистік жарысты ұйымдастырушы, оның жариялылы- 
ғын қамтамасыз етуші бола білуде. «Бесжылдық жоспарды В. И. Ленин- 
нің туғанына 110 жыл толуы күніне орындаймыз», «Арамызда бірде- 
бір артта қалушы болмасын», «Тиімділік пен сапа бесжылдығына -- жұ- 
мысшы кепілдігі», «Жұмыс сапасы -- еңбегіміздің өлшемі» деген баста- 
малар газет редакцияларының тікелей ұйымдастыруымен барған сайып 
құлашын кең жайып отыр. 

Артта қалушыларсыз жұмыс істеу жөніндегі ростовтықтардың бас- 
тамасы облысымызда, әсіресе Теңіз ауданында кең қанат жайды, Оған 
аудандық «Ленин жолы» газетінің қосқан үлесі мол. Аудандық партия 
комитеті мен газет редакциясы аудан экономикасының жетекші салала- 
рында еңбек ететін бір топ жұмысшылармен, атап айтқанда артта қал- 
ған балықшылармен, малшылармен жеке-жеке бас қосып, ашық сыр- 
ласты. 

Ал Қызылқоға аудандық «Қоммунизм туы» газеті мал шаруашылы- 
ғын өркендетудің өзекті мәселелерін бойыпты жазып келеді. (Соңғы 
жылдары газет бетінен мамандандыру мен шоғырландыру мәселесі жиі 
көрініп жүр. Шұбартаулыктар бастамасын облыста бірінші болып қол- 
даған осы аудан. Мұнда комсомолец-жастардың шопандар бригадасы 
жыл сайын көбейе түсуде. Сондыктан газет малшы жастар өмірін, олар- 
дың мұқтаждары мен проблемаларын көрсетуге баса көңіл бөлуде. 

Индер аудандық «Индер» газеті идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын жазуға ерекше маңыз беріп келеді. Сонымен қатар газет идеология 
майданы жауынгерлерінің -- таңдаулы үгітшінің, насихатшының, саяси 
хабаршының тәжірибесін таратып отырады. Газет «Қеліңіз, кеңесейік» 
деген бөлім ашып, онда адамгершілік қаснет, оны қалыптастыру төңіре- 
гінде келелі әңгіме қозғады. 

Жайық өзенінде балық өсіру мен қорғаудың өзіндік проблемалары 
аз емес. Міне бұл мәселеге Балықшы аудандық «Қаспий таңы» газеті 
баса назар аударуда. Ал Махамбет аудандық «Жайық шұғыласы» газе- 
ті егіншіліктің агротехникасын жақсартуды өзінің ең басты тақырыбы 
санайды. Өмірімізге жаңа салт-дәстүрлерді енгізуде, өскен ауылдың бү- 
гінгі келбеті мен мәдениетін көрсетуде Новобогат аудандық «Нарын та- 
ңы» газетінің тындырған ісі аз емес. 


Міне экономика Мен мәдениеттің осындай өзекті де маңызды мәсе- 
лелерін жазуда жұмысшы, ауыл-село тілшілері, авторлар активі аудан- 
дық газеттердің үлкен тірегі, жауынгер қолқанаты болып отыр. 


Гурьев облысының партия ұйымдары ҚПСС Орталық Қомитетінің 
«Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жакайрту туралы» қау- 
лысын басшылыққа ала отырып, аудандық газеттердің беделін көтеру, 
оларда жарияланатын материалдардың сапасын арттыру, редакциялар- 
дың бұқарамен байланысын нығайту бағытында бұдан былай да пәрмен- 
ді жұмыс істейтін болады. 

Т. ЖАУЫРОВ, 


Гурьев облыстық партия комитетінің 
насихат және үгіт бөлімінің меңгерушісі, 


мәне БИБИНОГРАСЭНА 


ҚАТЕРЛІ БАҒЫТ 


Жуырда «Қазақстан» баспасы былтыр Москвада орыс тілінде жа- 
рық көрген «Қатерлі бағыт» жинағының сегізінші кітабын қазақ тілін- 
де басып шығарды. Бұл жинаққа қазіргі Пекин басшыларының ішкі 
және сырткы саясатына талдау жасайтын, 1977--1978 жылдары совет 
баспасөзінде жарияланған материалдар енгізілген. Қытай басшылығы- 
ның ұлыдержавалық, шовинистік, антисоветтік бағыты :көптеген фак- 
тілер мен документтер арқылы дәлелді, әрі нанымды әшкереленген. Сон- 
дай-ақ кітапта Қытайдың қазіргі аса күрделі саяси жағдайы кеңінен 
баяндалған. 

Кітап негізінен үш бөлімнен тұрады. Оның алғашқысы совет-кытай 
катынастары мәселелеріне, екіншісі Қытайдың ішкі саяси-экономика- 
лық жайларына арналған. Ал үшінші бөлімде Пекиннің СССР-ге, соцча- 
лизм елдеріне қарсы дұшпандық әрекеттері, маошылдардың империа- 
лизммен ауыз жаласуы, олардың антикоммунизмнің ашық жандайшап- 
тарына айналғаны әшкереленеді. 

Кітаптың бірінші бөлімі «Правда» газетінің 1978 жылғы 21 мартта- 
ғы «Совет-қытай қарым-қатынасы жайында» деген редакциялық мақа- 
ласымен ашылған. Мұнда лениндік бейбітшілік саясатын берік басшы- 
лыққа алған Совет үкіметінің СССР мен Кытай арасындағы қатынас- 
тарды реттеуге деген принциптік көзқарасы баяндалған. ҚПСС ХХТУ 
және ХХУ сьездерінде совет-қытай қарым-қатынасын жолға"қоюға жә- 
не жақсартуға негіз боларлық принциптер қуатталғаны баршаға мәлім. 
Бұл принциптер сөз жүзінде қалған жоқ, ол Совет Одағы тарапынан 
реалистік инициативалар арқылы дәйекті түрде баянды етіліп келеді. 
Макалада СССР мен Қытай Халық Республикасы арасындағы карым- 
қатынасты тату көршілік жолға қайта түсіруді көздеген Совет үкіметі- 
нің ұсыныстары келтірілген. Атап айтқанда олар күш қолданбау тура- 
лы шарт (1971 ж.). өзара шабуыл жасамау туралы шарт жасасу 
(1973 ж.), екі жак өкілдерінің жоғары дәрежедегі кездесулерін өткізу ту- 
ралы, экономикалық және мәдени ынтымақтастықты, ғылыми-техника- 
лық байланысты, денсаулық сақтау саласындағы, қоғамдық ұйымдар бос- 
йынша ынтымақтастықты қайта бастау және басқа ұсыныстар еді. Алай- 
да бұл игі ннеттерді қытай жағы қабылдамай тастады немесе жауапсыз 
қалдырды. Мақалада СССР-дің ізгі ннетті көздеген жаңа қадамы СССР 
Жоғарғы Советі Президиумының 1978 жылғы 28 февральда халық өкіл- 
дерінің Бүкілкытайлық жиналысының сессиясы қарсаңында оның Тұ- 
рақты комитетіне үндеуінің мазмұны келтіріліп, Қытай жағының оны 
негізсіз қабыл алмағаны атап көрсетілген. 


СССР Жоғарғы Советінің Президиумы СССР мен Қытай Халық 
Республикасы арасындағы өзара қатынастардың принциптері туралы 
бірлескен мәлімдеме жасауға ұсыныс ейлгізді. Совет Одағы екі жақтың 
өз қарым-қатынасын тец праволылық, суверинитет пен территорияның 
тұтастығын өзара күрметтеу, бір-бірінің ішкі істеріне қол сұқпау және 
күш қолданбау принциптерін берік сақтай отырып, бейбіт қатар өмір 
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сүру негізінде кұратыны туралы бірлесіп мәлімдеме жасауы екі ел ара- 
сындағы қарым-қатынасты жақсарту ісін алға бастырар еді деп санады. 
Бұл маңызды документте бейбіт қатар өмір сүру принциптері негізінде, 
екі жақтың мүдделерін ескере отырып және алдын ала ешқандай шарт 
қоймай-ақ реттеуге ұмтылған Совет Одағының талабы айқын бейнелен- 
ді. Алайда Қытай жағы бұл жолы да теріс бағыт ұстап, әлгі ұсыныстар- 
ды қабылдамады. 


«Правда» газетінің 1978 жылғы І апрельдегі «Шындық пен өтірік» 
деген редакциялық мақаласы кітаптың осы бөлімінен орын алған. Мұн- 
да екі мемлекеттің шекара мәселесіне байланысты принциптері, қытай 
жағының «даулы аудандар» дегенді Совет Одағына таңбақшы болған 
әрекеттеріне тойтарыс беріледі. Одан әрі Пекин басшылығының «даулы 
аудандар» концепциясына қандай мағына беретіні, оның қалай және қа- 
шан пайда болғаны айқын түсіндіріледі. 


Бұрын Совет Одағы мен Қытай Халық Республикасы арасында тер- 
риториялық проблема болған емес еді. Қытай 1960 жылға дейін Совет 
Одағына территориялық талап қоятыны туралы ешқандай мәлімдеме 
жасаған жоқ. Совет Одағы мен Қытай үкіметтерінің 1954 жылғы 12 ок- 
тябрьдегі бірлескен декларациясында және басқа документтерде екі ел- 
дің арасындағы ынтымақтастық тең праволылық, мемлекеттік суверени- 
тет пен территориялық тұтастықты құрметтеу принциптеріне негізделе- 
ді деп жазылған-ды. Ал бұл проблема тек Қытай басшылары СССР-мен 
достық қарым-қатынасты бұзып, ұлтшылдық, ұлы державалық позиция- 
ға көшкен кезде ғана пайда болды. Сөйтіп, олар совет территориясының 
бірқатар аудандарын өздеріне жатқызады, Совет мемлекеті құрылған- 
нан бері біздің шекарашылар күзетіп келе жатқан линияға тереңдеп 
еніп кетуді көздейді, 


Жоғарыда аталған мақалада бұл мәселе жөніндегі СССР-дің ұста- 
ған бағытын айқындайтын, Л. И. Брежнев жолдастың 1974 жылғы ноя- 
брьде Ұлан-Баторда айтқан сөздері келтірілген. «Пекин,- деп атап көр- 
сетілген онда,-- іс жүзінде алдын ала шарт ретінде, аз-кемі жоқ, совет- 
тік шекара күзетін біздің территориямыздың біршама учаскелерінен 
әкету сияқты талап қойып отыр, қытай басшылары енді соған көз аларт- 
қысы келеді, сондықтан да бұл аудандарды олар «даулы аудандар» деп 
атай бастады... Мұндай позицияны мүлдем қабылдауға болмайтыны ай- 
дан анық, сонлықтан біз оны қабылдамаймыз. Совет Одағына келетін 
болсақ, біз Қытаймен қатынастарды қалыпқа келтіру үшін ешқандай да 
алдын-ала шарт қоймаймыз. Қытай жағына, ақыр соңында, іскерлік жә- 
не нақты келіссөзге көшуді көптен бері ұсынып келеміз. Біз ешқандай да 
бетен территорияларға көз алартпаймыз және осы тұрғыдан алғанда біз 
үшін ешқандай да «даулы аудандар» жоқ». 


Жинақтағы И. Александровтың мақаласы «Қытай Халық Респуб- 
ликасына 28 жыл» деп аталады. Мақала Қытай Халық Республика- 
сының жарияланғанына 28 жыл толуына арналған. Мақалада Қытай- 
дағы революцияның жеңуі елдің жаңа қоғам орнату кезеңіне қадам 
басқаны екендігі атап көрсетілген. Жапон агрессиясынан, көп жылғы 
азамат соғысынан күйзелген Қытайға Совет Одағы Мен басқа да соцна- 
листік елдер көмекке келді. 1950 жылғы февральдағы Қытай Халық Рес- 
публикасымен достық одақтастық және өзара көмек туралы шарттың 
статьяларын орындай отырып, Совет Одағы Қытайға авиация дизизия- 
ларын жіберді. Бұл гоминьдан самслеттерінің шабуылын тиды. Қореяда 
соғыс басталғанда Қытайға жаңа авиация құрамалары келді, олар аме- 
рикан агрессиясынан қорғаған өзінше бір қалқан еді. Автор Қытайды 
азат ету және жас республика шекараларының қол сұғылмастығын қам- 
тамасыз ету жолындағы ұрыстарда мыңдаған совет солдаттары қаза 
тапқанын мысалға келтірсді. 


Совет Одағы Қытайға жан-жақты экономикалық көмек көрсетті. 
Халықаралық аренадағы қолдау, жүздеген ірі кәсіпорындар салуға 
жәрдемдесу Қытайда социализм құрылысының табыстарына жеткізді. 
Социалистік елдер халықтарының көмегіне сүйенген қытай халқы ов 
. жыл ішінде өндіргіш күштерін тез дамытып, еңбекшілердің тұрмыс дә- 
режесін едәуір арттырды. Экономиканы, ғылымды, мәдениетті, оқу-ағар- 
ту, денсаулық сақтау ісін өркендетудегі табыстармен қатар Қытай Ха- 
лық Республикасының халықаралық беделі өсті. Социализм орнату жо- 
лындағы табыстарының Совет Одағының қалтқысыз көмегі арқасында 
мүмкін болғанын Қытай басшылары кезінде мойындаған еді. Автор бұл 
жөнінде Мао Цзедунның, Чжоу Эньлайдың айтқан сөздерін келтіре 
отырып, оны бұлжытпастай етіп дәлелдейді. 


Қытай Халық Республикасының өмір сүруінің екінші онжылдығын- 
да Қытай Қомпартиясының басшылығында күрес қатты шиеленісті, Мао 
ІІзедун мен оның сыбайластары Совет Одағына және туысқан социа- 
лизм елдеріне қарсы дұшпандық саясат жүргізе бастады. Қытай Қом- 
партиясы ҮШІ сьезінің шешімдеріне ревизия жасалып, Қытай насиха- 
тында шовинистік желікпе өршітілді, совет тәжірибесін теріске шыға- 
ру ашық аантисоветизмге ұласты. Қытай басшылары халықаралық жағ- 
дайды шиеленістіруге, жанталаса қарулануға, соғысқа, ең алдымен Со- 
вет Одағына қарсы соғысқа әзірленуге ашықтан-ашық шақырды. Қы- 
тай Халық Республикасының 1975 жылғы Қонституциясында Совет 
Одағына қарсы күресуге шақырған дұшпандық мақсат бар. Бұл бағыт 
Қытай Қомпартиясының ХІ сьезінде де ресми көрініс тапты. 


«Совет-қытай қарым-қатынастарында жақсылыққа қарай бетбұрыс 
жасалуы, -- деп тұжырымдайды автор, -- басқа елдер мен халықтар- 
дың мүддесіне қатер төндірмес еді. Қайта ол халықаралық ахуалды 
жаппай сауықтыруға, бүкіл дүние жүзінде бейбітшілік пен хауіпсіздік 
ісін нығайтуға жаңа стимул болар еді». 

Тарих ғылымының докторы О. В. Рахманиннің мақаласы совет-қы- 
тай қатынастарының тарихына арналған. Мұнда өткен ғасырлардан бер- 
гі байланыстардың күні бүгінге дейінгі барысына шолу жасалады, екі ел 
арасындағы қарым-қатынастың нақты деректері келтіріледі. 

Кітаптың екінші бөлімінде Мао Цзедуннан кейінгі Қытайдың ішкі- 
сыртқы экономикалық, саяси жағдайы сөз болады, маоизмнің маркс- 
изм-ленинизмге жат идеология екені әшкереленеді. Міне осы мәселелер 
О. Борисовтың «Шиыры шыққан сүрлеумен», В. И. Ларевтің «Маоизм 
осы заманғы жағдайда», Л. М. Гудошников пен В. Г. Қарымовтың «Қы- 
тай Халық Республикасындағы ішкі саяси жағдайдың кейбір қырлары 
туралы», М. Галиннің «Қытайда не болып жатыр» деген мақалаларында 
және «Қытай бүгін: сұрақтар мен жауаптар» деген материалда қам- 
тылған. 


Мао Цзедун өлгеннен кейін Қытайдың ішкі-сыртқы саяси және эко- 
номикалық саясатында өзгеріс бола ма, деген халықтардың үміті ақтал- 
мағаны бүгінде баршаға аян. Қайта Маоның ізбасарлары халықаралық 
шиеленісті ушықтырып, социализм елдеріне дұшпандық әрекетін өршіт- 
ті, сөйтіп, империализм мен реакция күштерімен ауыз жаласып кетті. 
Жер шарының барлық бұрышында тіміскі әрекеттерін одан әрі өрістетіп, 
Оңтүстік-Шығыс Азияда гегемонистік саясат жүргізіп отыр. Бұған Қам- 
пучиядағы жағдай, Вьетнам Социалистік Республикасына айуандықпен 
шабуыл жасау, көршілес басқа елдерге көз аларту сияқты фактілер дә- 
лел. Елдің ішкі жағдайы да мәз емес. Еңбекші бұқара, аз халықтар ку- 
ғын-сүргін, езгі көруде. 

Баршаға мәлім, Совет Одағы, басқа да социалистік елдер Мао Пзе- 
дун өлгеннен ксйін қарым-қатынасты жақсарту ниетімен сындарлы қа- 
дамдар жасады, Алайда Пекин бұған үн қатқан жоқ, тіпті бұл жолда- 
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ғы тосқауылды алып тастауға ықылас та білдірмеді. Пекинде қаралы 
жиын аяқталмай жатып, өкімет үшін күрес бұрынғы жылдардағыдай 
шиеленісіп шыға келді. Барлық бәле мен қырсық «төртеудің бандасы- 
нан» болды деп жарияланды. Оларға адамгершілік жағынан азғында- 
ған, орасан көп ақшаны бас пайдасына жаратқан деген айыптар тағыл- 
ды. Сөйте тұра маоизм жер-көкке тигізбей мақталды. 


Маоның тікелей басшылығымен және қатысуымен өткізілген нау- 
қандар Қытайдағы социализмге аса қатты соққы болып тиді. «Мәдени 
революция» демократияның іргесін шайқалтты, кадрларды қиратты, жұ- 

-мысшы табы мен еңбекші шаруалардың одағын бұзып, әскери-бюро- 
краттық диктатураның орнауына әкеп соқтырды. Жұмысшы табы ба- 
рынша әлсіреп, жетекші роль атқару мүмкіндігінен айрылды. Миллион- 
даған коммунистер мен партияда жоқтар «мәдени революция» дейтіннің 
құрбаны болды. Мао мен оның тобы халық шаруашылығын соғысқа әзір- 
лену мақсатына бағындырды. Қытайдың дамуы ғылыми социализмнен 
басқа жаққа бұрып әкетілді. Пекиннің жаңа басшылары осы апатты ба- 
ғыттан бас тартқан жоқ. 


Қітапта жұмысшылардың Қытай қоғамындағы шын жағдайы бұ- 
рынғы күйде қалып отырғаны айтылады. Жаңа басшылық қоғамда жұ- 
мысшы табының беделін арттыруға, ол үшін қолайлы саяси және Мдге-. 
риалдық жағдайлар жасап отырған жоқ. Жұмысшы табы мен шаруа- 
лардың одағы ауызға алынғанымен, Дачжай мен Дацин «үлгілерін» 
жаппай енгізу жөніндегі айқындалған бағыт бұл одақты нығайтуға қай- 
шы келеді. Жұмысшылар мен шаруалар одағының экономикалық негізі 
қала мен деревняның, өнеркәсіп пен ауыл шаруашылық секторларының 
арасындағы өнім айырбасы екені белгілі. Ал Дацин мен Дачжай өнер- 
кәсіп товарларымен де, ауыл шаруашылық товарларымен де өзін-өзі 
қамтамасыз етуге тиісті томаға-тұйық шаруашылық түрлері болып та- 
былады. Қітапта экономиканың мешеулігі, сауатсыздықтың немесе ша- 
ла сауаттылықтың басымдығы, жұмысшы табының әлсіздігі мен быты- 
раңқылығы, ұлтшылдық соқыр сенімнің сірі жандылығы -- Қытайда мао- 
измді жандандыратын обьективті жағдайлар деген тұжырым жасалған, 


Қытайдың жаңа басшылығы сыртқы саясат саласында ұлтшылдық- 
қа негізделген маоистік ұлы державалық-шовинистік бағытты толығы- 
мен сақтады. Ол «астам державалардың гегомонизміне» қарсы кү- 
рес деген жалған сылтауды бетке ұстап, антисоветизмді өршітуде, елді 
милитарландыруға, империализмнің ең реакцияшыл күштерімен сыбай- 
ласуға бағыт ұстауда. Бұрынғы революциялық боямасын лақтырып гас- 
тап, олар империалистермен жақындасуға бұрынғыдан да құлшына кі- 
рісті. АҚШ-пен одан әрі жақындасу, Пекин мен Вашингтонның халық- 
аралық мүдделері «ортақ» немесе «ұқсас» салаларды кеңейту тенден- 
циясы сақталуда. АҚШ пен СССР-ді соқтығыстыруға, екі ел арасында- 
ғы қатынастарды нашарлатуға мүдделі екенін Пекин басшылары тұс- 
палдап та, ашық та айтады. Азияда Пекин Жапонияға көбірек ынта қо- 
йып отыр. Ол жапон-американ әскери одағын қолпаштап, Оңтүстік-Шы- 
ғыс Азия елдеріне көз аларта бастады. Пекин Батыс Европа мемлекет- 
терінің реакцияшыл топтарын бәсеңдікті бұзуға, социалистік елдермен 
егесті күшейтуге итермелеп отыр, 

Қытай НАТО елдерін соғысқа әзірленуге және жанталаса қарула- 
нуға итермелейді, бейбітшілікті баянды ету, халыктардың хауіпсіздігін 
сақтау жөніндегі ұсыныстардың, келіссөздердің бәріне теріс қарайды, ал 
соғыс десе, әсіресе ядролық соғыс десе, делебесі қозады, Сондықтан да 


қазір ол әскерін модерлендіруге, Батыстан қару-жарақ сатып алуға ұм- 
тылуда. Пекин АҚШ өкілдерін де, американ әскерлерін де Европадан 
«әкетуге болмайды», өйткені олардың «сындарлы роль атқаратыны кү- 
мәнсіз» деп соғады, 
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Қытай басшылары дамушы елдерге теріс бағыт беруге тырысады. 
«Антигегемонизм» деген желеумен оларды социалистік мемлекеттерге 
қарсы айдап салып, империализмге, апартендке, нәсілшілдікке қарсы 
күрестен, отаршылдықтың барлық сарқыншақтарын біржолата жою жо- 
лындағы күрестен бұрып әкетуге тырысады. Дамушы елдердің сөз жү- 
зіндегі қорғаушысы ретінде көрініп, ал іс жүзінде дамушы елдер мен 
монополистік капитал арасында делдал болып шыға келеді, бұдан өзіне 
олжа табуды көздейді. | 

Маодан кейінгі Қытай басшылығындағы қырқыс-тартыс, «төртеудің 
бандасын» аластау желеуімен жер-жерде жүргізіліп жатқан саясат, ко- 
ғамдық ұйымдар, интеллигенция, жастар жөніндегі көзқарас кітаптың 
осы бөлімінде кең қамтылған. 

«Проблемы Дальнего Востока» журналының редакциясында өткізіл- 
ген дөңгелек стол Қытайда болып жаткан оқиғалардың мазмұнын аша 
түседі, Қытайдағы ішкі саяси жағдайдың бұдан былайғы даму тенден- 
циясын қозғайды. Материалдың сұрақ-жауап түрінде берілуі оқушы- 
ның мәселені оңай ұғынуына мүмкіндік жасайды. Әрі бұл материал осы 
бөлімдегі мәселелерді толықтыра, тереңдете түскен. 

Мао Цзедунның орнына келген Қытай басшыларының сөздері мен 
істері маонзмге ҚПСС ХХУ сьезі берген принципті бағаның дұрысты- 
ғын және актуальдылығын дәлелдейді. «Пекиннің бәсеңдікті сәтсіздік- 
ке ұшыратуға, қарусыздануға жол бермеуге, мемлекеттер арасында се- 
німсіздік пен араздық туғызуға аласұра әрекеттенуі, оның дүниежүзілік 
соғысқа арандатуға ұмтылуы, содан өзінің пайда табуға тырысуы бар- 
лық бейбітшіл халықтар үшін үлкен хауіп болып табылады, -- делінді 
партияның ХХУ сьезіне ҚПСС Орталық Қомитетінің Есебінде, -- Пе- 
киннің мұндай саясаты барлық халықтардың мүдделеріне түбірінен 
қайшы келеді. Біз мұндай өрт салғыш саясатқа тойтарыс береміз. Совет 
мемлекетінің, социалистік достық одақтың, дүниежүзілік коммунистік 
қозғалыстың мүдделерін қорғап отырамыз». Қітаптың үшінші бөлімін- 
дегі И. Александровтың мақаласында осы айтылғандарға сай Пекин- 
нің антисоветизм желеуімен бәсеңдікті болдырмау бағыты әшкереленеді. 

Мао Цзедунның «Таңдамалы шығармаларының» 5-томы басылып 
шығуына байланысты Қытай Қомпартиясының казіргі председателі Хуа 
Гофэн мақала жазды. Мақалада Маоның әбден жауыр болған тұжы- 
рымдары, біздің елді «социал-империализм» деген айыптаулары қай- 
таланып қана қоймай, сонымен бірге «председатель Мао Цзедунның 
өсиеттерін орындайық, сөйтіп, советтік социал-империализмге карсы 
күресті ақырына дейін апарайық», -- «халық-азаттық армиясын револю- 
цияландыруды және модерлендіруді тездетейік, соғысқа әзірлікті кү- 
шейтейік» деген шақырулар бар. Мүндай ұрандарды Хуа Гофэннің та- 
лай рет қайталағанын келтіре отырып, мақала авторы Қытайдың жана 
басшылары антисоветизм мен милитаризмді өздерінің программасы, 
ұзақ мерзімді қызметі ретінде жариялады деп тұжырымдайды. 

«Советтік гегемонизм» деген сандырақ, деп атап көрсетілген мақа- 
лада, Қытайдың орасан зор соғыс шығындарын ақтаудың, Пекиннің өзі- 
нің экспансияшылдық жоспарларынан, ең алдымен Тынық мұхит пен Оң- 
түстік-Шығыс Азия мемлекеттері жөнінде жүзеге асыруға әзірленіп 
жатқан жоспарларынан халықаралық жұртшылықтың назарын бұрып 
әкетудің айласы екені әлдеқашан әйгілі. 


Кітапта Пекиннің қазіргі пиғылдарына негіз болған Маоның кейбір 
мәлімдемелері келтірілген. «Біз жер шарын бағындыруға тиіспіз, -- де- 
ген Мао Цзедун 1958 жылғы октябрьде Қытай Қомпартиясының Орта- 
лық Қомитетінде болған кеңесте, -- біздің нысанамыз бүкіл жер шары 
болып табылады, біз онда қуатты держава құрамыз». Маоның соғысты 
көксеген сандырақтары бірінен бірі өтеді. Ол Қытай Қомпартиясы УІГІ 
сьезінің екінші сессиясында «Соғыс па? Несі бар, тіптен жақсы... Со- 
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ғыстан қорқудың керегі жоқ. Соғыс болса -- демек, өлгендер де бола- 
-ДЫ... -- Менін ойымша, атом бомбасы сом семсерден сұмдық емес. Егер 
“соғыс кезінде адамзаттың жартысы қырылса, түк те емес. Халықтың ұш 
тен бірі қалса да, қорқынышты емес» -- деп көкіген-ді. 

Маоның мұрагерлері мұны іліп әкетіп: «..Ерте ме, кеш пе, соғыс 
бұрқ ете түседі. Біз қалыптаскан жағдайда өзімізге айқын есеп беруге, 
соғысқа әзірленуге және көп ұзамай кең көлемді соғыстың басталуына 
әзір тұруға тиіспіз» , -- дегенді қоймастан қайталауда. Дүниені соғысқа 
итермелеудің жалпы стратегиясы Пекиннің практикалық саясатында ка- 
лай жүзеге асырылып жатыр? Міне бұған автор егжей-тегжейлі тоқ- 
талған. 

Кітаптағы «Пекиннің антисоциалистік саясаты эволюциясының жа- 
ңа кезеңі және маонзммен күрес міндеттері» және «Пекин -- бейбітші- 
лік пен социализмге дұшпандық бағыт» деген мақалаларда Қытай Қом- 
партиясы ХІ сһьзінің маонстік идеологияны одан әрі жүргізе беруге ба- 
ғыт ұстап отырғаны, жаңа басшылардың гегемонистік саясаты, милита- 
ристік концепциясы жан-жақты сез болады. Қітаптағы баска мақалалар- 
да Қытайдың дүннежүзілік реакциямен, антикоммунизм күштерімен ауыз 
жаласуы, бейбітшіл күштерге, социализм елдеріне карсы. шығуы, соғыс 
өртін тұтандыруға ұмтылуы, сөйтіп, қатерлі бағыт ұстап отырғаны те- 
рең ашып көрсетіледі. 

Совет Одағының совет-қытай катынастары жөніндегі позициясы 
жақсы мәлім. Л. И. Брежнев жолдас «Асахи» газетінің редактсры 
С. Хатаның сұрақтарына берген жауаптарында: «Біз Қытаймен мемле- 
кетаралық қарым-катынастарлы қалыпка келтіруді жақтаймыз. Біздің 
елдеріміздің арасында шын мәніндегі тату көршілікті қалпына келтіру- 
дің СССР мен Қытай Халық Республикасы үшін ғана емес, сондай-ақ 
жалпы халықаралық жагдайды жақсарту үшін де зор маңызы болар 
еді», -- деп атап көрсетті. 

Жалпы алғанда «Қатерлі бағыттың» сегізінші кітабы -- осы серия- 
мен шығарылған кітаптардың жалғасы. Оқушы онан совет-қытай қаты- 
настары туралы. маопзмнің теріс бағытының сипаттары туралы өзін 
толғандыратын сұрақтардың жауабын таба алады. Насихатшыларға, 
үтітшілерге, лекторларға бұл кітаптың көмегі зор екенінде ешбір күмән 


жоқ: 
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Қазіргі қазақ әдебиет сынының көшін бастап келе жатқан атақты 
ғалым, Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты Мұқаметжан 
Қаратаевтың өткен жылы «Жазушы» баспасы шығарған жаңа еңбегі 
«Революция рухымен» деп аталады. Бұл ат кітапқа жайдан-жай қойыла 
салмаған. Сыншы жинақтың «Кек жиегі кең болса» деген алғысөзінен 
бастап, «Қызғаныш түбі -- қылмыс» деген соңғы мақаласына дейін бү- 
кіл қазақ совет әдебиетінің даму процесіне де, оның әрбір белгілі өкілі- 
нің творчествосына да, жеке бір шығармаларға да ой айтып, пікір түй- 
генде де, көп ұлтты совет әдебиетінің өзара байланысын сөз еткенде де 
ең алдымен Ұлы Октябрь соцналистік революциясының жеңісі арқылы 
мүмкін болған рухани көркеюге арқа сүйейді, сол мүмкіндікті өрелі өл- 
шем, биік меже ете отырып ой толғайды. Біздің бүкіл әдебиетіміздің, 
оның ішінде әрбір ұлт әдебиетінің революция рухымен өсіп, өркендеп, 
ширап, шыңдалғанын айта отырып, сыншы-ғалым осынау арналы арқау, 
орталық өзек тұрғысынан толғам жасайды. | 

Жинақтың бірінші бөлімі «Дәстүр және ізденістер» деп аталған. 
Мұндағы мақалаларда совет әдебиетінің дәстүрлік принциплері -- реа- 
листік, халықтық және партиялық принциптері сөз бола отырып, солар- 
ға лайық көркемдік ізденістер туралы ой толғанады. Сыншы-ғалым өзі- 
нің бұл орайдағы ой-пікірлеріне өзек болар материалды орыс, әлем әде- 
биеттерінің бұрынғы-соңғы классиктерінен де, бүгінгі совет әдебиетінің 
әр буын өкілдерінің шығармаларынан да кең қамтиды. 

Осы бөлімдегі «ҚПСС ХХУ сьезінен туған ойлар»>» атты мақалда ӨЗІ- 
нің публицистикалық серпінімен, соңғы кездегі әдеби процесті дәл де дә- 
лелді пайымдауымен бағалы. 

Автор мұнда еліміздің әлеуметтік-экономикалық өркендеуінің бір 
бесжылдығына жалпы шолу жасап алады да, осы кезең ішіндегі рухани 
дамуға, атап айтқанда әдеби процесс өзгерістеріне нақты зер салады. 

Сыншы айтқандай, бұл кезеңде қазақ әдебиетінде повесть жанры 
бел ала түсті. Сан хағынан қараса, роман жанрының да үлесі едәуір. 
Поэзия да өзінің өнікті сипатын өзгертпеген: күнделікті газет, журнал- 
дарда жарияланғандары өз алдына, жыл сайын он шақтыдан өлең жи- 
нақтары шығып жатады. Сын мақалаларының жинақтарын шығару да 
әдетке айналған. Әрине, мұның бәрі -- өзгерістің, өскендіктің айғағы. 
Автор сонымен бірге бұл тұста драматургия жанрының біраз баяулап 
калуының себептерін де сарапқа салған. 

Бұл мақалада қазақ совет әдебиетінің бүгінгі таңдагы даму арна- 
сының кейбір бағыт-бағдары, бірқатар түйінді проблемасы сөз болады. 
Мәселен, автор бүгінгі әдебиетіміздің тақырыптық аясы туралы былай 
дейді: «Біздің қазақ әдебиетінің соңғы кездегі тақырып өрісі кеңейе түс- 
кен сияқты. Бұрынғы көп шарлаған ауыл тақырыбы жаңа қырларын 
аша түсіпті де, жаңа керкемдік кейіп ала бастапты. ХІХ ғасырдың екін- 
ші жартысына барып «Абай жолынан» басталған тарихи тақырып «Қа- 
һар», «Махамбеттің жебесі», «Аққан жұлдыз» романдары арқылы ХІХ 
ғасырдың орта шеніне шегініп, «Алмас қылыш», «Жанталас», «Жаушы» 
романдары арқылы ХПІ--ХҮЙПІ ғасырларға сүңгіп кетті. Өткен заман- 
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да қазақ әйелінің еріксіз ауыр күйіне қарсы күрескен Ұлпан тәрізді қа- 
йыспас характер иесі, қайратты әйел образы пайда болды, Әйткенмен 
бұл жанрдың әлі де жетіспей жатқан жақтары жоқ емес. Соның ең не- 
гізгісі -- кейбір реттерде тарихи шындықты жете зерттеп білмеу, оның 
байыбына бойлай барып, сырын терең түсінбеу, жұлып-шалып жинаған 
азын-аулақ материал бойынша асығыс роман жазу секілді фактілердің 
ұшырасуы...» (11-бет). 

Мақалада әдебиеттегі ауыл тақырыбына байланысты айтылған ес- 
кертпелер де көңілге қонымды. «Қемелденген социализм дәуірінде қа- 
рыштап дамыған ғылыми-техникалық революция, совет адамының же- 
тілген санасы, ұлы совет халқының мызғымас бірлігі мен достығы, иИн- 
тернационализм, қала мен ауыл арасының жедел жақындауы, өмір құ- 
былысы, соның бәрі ауыл өмірін кең алқапта, бүкіл социалистік Отан 
тынысында алып қарауды талап етеді» (193-бет),--деген пікірдің тек 
ауыл тақырыбына ғана емес, барлық тақырыпқа да қатысы бар. Ең ал- 
дымен бұл жазбақ тақырыбыңның жай-жапсарына қанық болуды, яғни 
өмірді жақсы білуіңді және оның даму тенденциясын жетік ажыратуды 
талап етеді. Ұсақ-түйек, болар-болмас қайшылықтардан, тұрмыстық 
түйткілдер мен үй ішіндік кикілжіңдерден үлкен өмір де көрінбейді, то- 
лымды характер де жасалмайды. Демек, мұндай күйдегі шығармалар- 
дың тек сан көбейткені болмаса, оқушыға да, әдебиетке де берері мар- 
дымсыз. 

Автор осы тектес талаптар поэзияға да ортақ екенін ашып та, ашық 
та айтады. Поэзия -- өз уақытының айнасы болу керек деген қастерлі 
қағида тұрғысынан қарағанда, бірыңғай көңіл күйіне -- интимдік лири- 
каға бой ұра беру мұратқа жеткізбейді. Жақсы поэзия әуелден-ақ өзінің 
азаматтық әуенімен, адамзаттық проблемаларды тебірене жырлауымен 
өрісті әрі өрелі. 

Сыншы өзінің бұл орайдағы ойларын «Поэзияның сөнбес күні» ат- 
ты мақалада одан әрі тереңдете түскен. Атап айтқанда нақты талдау ар- 
қылы орыс халқының ұлы ақыны А. С. Пушкин поэзиясының даналығы 
мен өміршеңдігі-- оның ұлттық, интернационалдық, гуманистік сипат- 
тарында, осы қасиеттермен берік жымдаса өрілген көркемдік ерекшелік- 
терінде екенін айдай анық етіп алға тартады. Мақалада А, С. Пушкин 
творчествосының сипаттары ғылыми тереңдікпен, әдеби шеберлік тұр- 
ғысынан талдана келіп, оның бұрынғы және бүгінгі қазақ әдебиетіне 
әсер-ықпалы туралы мәселе егжей-тегжейлі баяндалады. Сонда ең ал- 
ғаш қаламға ілігіп, ойға өзек, тілге тиек болғаны -- Пушкиннің Абай 
творчествосына әсері, Абай аудармалары арқылы қазақ даласына келуі, 
қазақ халқының санасына енуі. Ғалым Пушкин творчествосының тұтас 
өнер ретіндегі өрелі, өрісті ыкпалын айтып қана қоймай, оның Абай Поэ- 
зиясының, сол арқылы реалистік, жаңа сипатты қазақ поэзиясының сҮү- 
йегіне сіңген, қанына тараған бүкіл нгі әсерін, күш-қуатын тереңнен 
қозғайды. 

Жинақ авторының мол білімдарлығын көрсетер еңбектің бірі-- 
«Шығыс жұлдызы» деген мақала. Осылай «мақала» деп атағанымыз 
болмаса, бұл өзі-- сындарлы зерттеу. Автор Шығыс поэзиясының ең бір 
жарық жұлдызы -- Абулқасым Фирдауси мұрасына халықтардың өзара 
рухани байланысы, дәстүрлер ұштасуы тұрғысынан қарай отыра, арғы- 
бергі тарих нірімдеріне ой көзің емін-еркін жібереді, рухани қазынаға 
терең бойлайды. | 

Материалды оқу үстінде Фирдауси творчествосының сыр-сымбаты- 
мен ғана емес, тарам-тарам тарих жолдарымен танысамыз, сонымен бір- 
ге әлемдік ұлы дастан -- «Шахнаманың» Орта Азия республикаларына, 
әсіресе Қазақстанға тарауылып, халықтың рухани байлығына бағалы 
жиһаз болып қосылуының түп-тамыры мен ерекшелігін аңдаймыз. 

Бұл бөлімдегі біраз еңбектер әдебиет сыны мен теориясының кеше- 
лі-бүгінгі хал-ахуалына, бұл жанрдың өсіп, өркендеуі үшін жасалып 


хы - 
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отырған камқорлықка жане социалистік реализм әдебиеті құлашын кен- 
ге сермеген қазіргі кезеңде әдеби-көркем сын Мен әдебиет теориясының 
алдына қойылып отырған келелі міндеттерге арналған, «Білімпаз, Ше- 
шен, қайраткер» деген мақалада жан-жақты және терең білімпаз, көр- 
кем творчество табиғатын қалтқысыз танып, қастерлей ой толғайтын 3е- 
рек зерттеуші, қара қылды кақ жарар принципшіл сыншы А. В. Луна- 
чарский туралы тиянақты ой бар. А. В. Луначарскийдің социалистік реа- 
лизм өнеріне деген сүйіспеншілігі мен қамқоршылдығы, талап қойғыш- 
тығы -- бүгін Де әрбір өнер, әдебиет қайраткері үшін үлкен өнеге. 

А. В. Луначарский туралы мақаламен жалғаса тұрған «КҚөркемдік- 
тің көрінісі» деген мақала -- жинақтағы теориялық жүкті көбірек аркз- 
лаған мақала. «Біздің творчестволық тәжірибеде қолданатын көркем 
әдісіміз де, оны зерттейтін ғылыми еңбектерде қолданатын принципіміз 
де айдан анық, -- дейді автор. -- Ол-- маркстік-лениндік дүниетанымға 
сәйкес социалистік революция дәуірінде туып қалыптасқан, көркем әліс 
ретінде әдебиет процесінде әбден жүзеге асқан социалистік реализм 
принципі. Бірақ, бұл әдістің жалпы принципі анық болғанмен, оның твор- 
чествода іске асу жолдарын анықтау оңай, жеңіл-желпі нәрсе емес. 
Өте нәзік, өте қиын, күрделі мәселе. Және ол бір қалыпта, бір күйде ка- 
тып-семген әдіс емес, уақыт талабына сай барған сайын дамып, өсіп, же- 
тіліп келе жатқан әдіс» (85-бет). 

Мақалада негізінен әдебиеттегі стиль, стиль ерекшелігі туралы па- 
йымдаулар мол. Өйткені автор байқатып отырғанындай, бірқатар қазақ 
әдебиетші ғалымдарының кітаптарында болсын немесе жеке жазушы- 
лар творчествосы мен жалпы әдебиет мәселелері жайындағы еңбектерде 
болсын,-- стиль мәселесі көбіне-көп жол-жөнекей ғана әңгіме болып 
отырады да, «дәл стиль проблемаларын кеңінен қарастырған келелі мо- 
нографиялық зерттеулер жарық көрмегені белгілі». Содан да болар, 
сыншы-ғалымның осы мақаласында ортаға салған ойлары мен пікір-тұ- 
жырымдары біраз жаңалык тәрізді. Теориялық түйіндеулердің әдебиет- 
тің, оның ішінде қазақ совет әдебиетінің нақты шығармаларына, нақты 
тәжірибесіне сүйене айтылуы да мақала бағасын көтере түседі, 

Жинақтағы «Портреттер мен проблемалар» деген бөлімде қазақ 
әдебиетінің советтік дәуір тұсында -- Ұлы Октябрь революциясы жеңісі- 
нің алпыс жылы ішінде жеткен денгейі, шешкен көркемдік проблемала- 
ры жанр-жанр бойынша сәз болған. Ал «Өрлеу іздері» деген шолу мақа- 
ла мерекелік әуенде жазылғандықтан, онда әдебиеттің теориялық жағы 
егжей-тегжейлі, кең түрде сөз болмайды, жеке қаламгерлер творчество- 
сы да терең талдауға түспейді. Оқушы бұл мақаладан әдебиеттің тұтас 
даму процесін және бұл дамудың қайнар көзі, бастау-бұлағы неде екенін 
шолу тұргысындағы мысалдар арқылы ғана көзге елестетеді, Ал қазақ 
совет әдебиеті көркеюінің кешегі, бүгінгі тарихында, елеулі бел-белесте- 
рінде айтарлық табыс, атарлық құбылыс болған қаламгерлер мен нақты 
шығармалар, үлкен қаламгерлердің творчестволық дәстүрі мен үлгі-өне- 
гесі «Заңғар дарын» (М, Әуезовтің туғанына 80 жыл толуына орай жа- 
зылған), «Шолохов және Қазақстан», «Жайсаң талант» (Ғ. Мүсірепов 
туралы), «Зерделі суреткер» (Ғ. Мұстафин жайында), «Дала шапағы» 
(Ә. Нұрпейісовтың «Қан мен тер» трилогиясы төңірегінде), «Ғасырлар 

үндесуі» (І. Есенберлиннің тарихи романдары жөнінде), «Қөркем шежі- 
ре» (Ә. Әлімжанов шығармаларына шолу), «Ұлытау ұланы» (М, Иман- 
жанов творчествосына орай), «Самғай берсін, жас қыран» (О, Сүлейме- 
нов поэзиясына барлау) мақалаларында терең талданған. Бұлардың 
қгй-қайсысы да байыппен оқып, бойға сіңірер, ойлана отырып нәр алар, 
танымды молайтып, талғамды өсірер толғаныстар. 

Атақты «Абай жолы» эпопеясының тарихтық, әдебиеттік сипатта- 
рын кең саралай келіп, сыншы Мұхтар Әуезов шеберлігінің сырларына 
бойлайды. «Мұхтар Әуезов дүннеге үлкен суреткер көзімен қарайды,- 
делінген «Заңғар дарын» деген мақалада,-- оқушысымен образдар, кар- 
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тиналар арқылы тілдеседі. Қөп томды көркем эпопеяда автордың жіті 
жанары жарты ғасырлық қазақ өмірінің ой-шұқырын, бел-белесін, қия- 
қалтарысын түгел шолады, оның сан саласын шарлап, қыруар құрылыс- 
тармағын табады. Сөйтіп, халық өмірінің көл-көсір, телегей-теңіз көр- 
кем шежіресін жасайды. Бұдан тарихшы мен этнограф та, музыкант пен 
суретші дс, лингвист пен жазушы да өзіне қажетті, қызықты да қымбат 
жаңалық табары ақикат... Мұнда сіз пәк жанды лирик ақынның нәзік 
жүрек толғанысын, сыры мен мұңын, салдарлы әңгімешінің байсалды 
баяндауы мен психологиялық шеберлігін, жалынды драматургтің от ша- 
шып, жалын атқан өткір диалогі мен ойлы монологін кездестірегіз. 
Қейде кыл қаламмен гсем өрнектелген әдемі пейзажды көресіз, кейде 
қып-қысқа да жұп-жұмыр сыйымды етіп бейнеленген қыруар кейіпкер- 
дің әркайсысының өзіне тән есте қаларлықтай кескін-кейпін, мінез-құл- 
қын табамыз» (157--158-беттер) Мақаладан алынған бұл үзінді автор 
айтқан ойлардың бір ұшқыны ғана. Әйтпесе атақты қаламгер шеберлігі 
мен білімпаздығының әралуан, әрі терең қырларын баяндайтын білгір 
байламдарға бұл макала тұнып-ақ түр десек, асыра айтқандық емес. 
М. Әуезовтің бай дз бағалы мұрасы, оның шеберлік шыңына көтерілу 
тәжірибесі мен жеткен биігі бүгінгі және кейінгі өнерпаз ұрпақ үшін КөӨ- 
леңке шалмас, көне тартпас үлгі-өнеге, тағылым. 

Совет жазушылары үшін, жалпы реалистік әдебиет өкілдері үшін 
өнеге болар үлкен суреткердің бірегейі -- Михаил Шолохов туралы жа- 
зылған мақалада да автор әдебиеттің эстетикалық, көркемдік шартта- 
рын байыпты көрсете келіп, М. Шолохов суреткерлігінің тағы бір сипа- 
ты: «Шыншылдық. Партиялық, халықтық принцип пен терең, тура, батыл 
айтылатын шыншылдық... Оның серті -- шындықты айту...» деп жазады. 

Мақалада М. Шолсхоз творчествосының үлгі-өнегелік сипаттары әр 
тараптан сөз бола келіп, сдан қазақ қаламгерлері алып отырған тағы- 
лым жайы мол әңгімеленеді. Соның ішінде СССР Мемлекеттік сыйлығы- 
ның лауреаты Әбдіжәміл Нұрпейісовтың «Қан Мен тер» трилогиясының 
төңірегінде көп ойлар өрбітілген. 

Сыншы, зерттеуші ғалым өзінің бұған дейінгі еңбектерінде де Ғ. Мұ- 
сірепов, Ғ. Мұстафии, тағы басқа да үлкенді-кішілі қаламдастар твор- 
чествосы туралы талай еңбектер жазған еді. Ал бұл жинақтағы мақала- 
ларда сол суреткерлердің көп жылғы қызметі, ғибратты өмір жолы жа- 
тында тосын толғаныс болмағанмен өзгеше бір кырын таба сөйлеу, олар- 
дың жаңа шығармалары бойынша зерттеу желісін тарту анық еді. 

Қазіргі қазақ әдебиеті сынында салмақты, соны сөз айтылған мақа- 
ла ретінде Олжас Сүлейменов туралы жазылған материалды да атар 
едік. Сыншы бұл ақын шығармаларының негізгі бір пафосы -- интерна- 
ционализм екенің жете дәлелдейді, халықтар достығын жырлау мақкса- 
тында әдебиетімізде бұған дейін қалыптасқан игі дәстүрді одан әрі ке- 
нейте, тереңдете түседі. Автор дәл айтқандай, О. Сүлейменов «өзі мей- 
лінше жақсы көретін өз халқының тағдырың баска халықтардың, бүкіл 
адамзаттың тарихымен салыстыра зерттейді. Оның жан-жүрегі кай нә- 
сіл, қай ұлт, қай түсті болса да еңбекшіл, күрескер, ары таза адам атау- 
лының бәріне айқара ашық». 

-Сышпшни кітабының соңғы бөлімі «Алғашқы әсерлер» делінген. Мұн- 
да Сайын Мұратбековтің, Қастек Баянбаевтың, Шериаздан Елеукенов- 
тың, Шорхан Мұртазаезтың шығармалары төңірегінде бірсыпыра ой-Пі- 
кірлер айтылады; бұл авторлардың табысы неде, қазіргі аяқ алысы қа- 
лай, өрістете түсер игілігі, көкейде жүрер түйткілі қайсы деген сауалдар 
алға тартылады. Бүгінгі әдебнет сыны мен оны өрістете түсу проблема- 
пары көтерілген мақалаларда ага сыншының ақтарыла айткан сырлары 
мен шындыгы мол. Қазақ поэзиясының антологиясы төңірегіндегі толға- 
чыс та тартымды. 

Сөйтіп, ойымызды қысқаша түйіндер болсак, бұл жинак бүгінгі ка- 
зақ әдебиеті сынының елеулі бір еңбегі болып шыққан. Ал осындай 
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жинақта ешбір ақау болмаса екен деп тілейтініміз де заңды. Бұл орай- 
да автордан гөрі баспаврың, оның осы жинақты әзірлеуші редакциясы 
мен редакторының жіберген кемшіліктері баршылық. Атап айтқанда кі: 
тапта емле қатесі көп. Олардың кейбіреулерінен сөз мағынасы бұрмала.- 
нып, ой түсініксіз болып қалған. Мұны «Ондай-ондай бола береді» Деп 
қарауға болмайды. Бұл-- идеологиялық құралдың куатты бір түрі -- кі 
тап шығару ісіне жараспас мін. Сол сияқты А, В. Луначарский туралы 
мақаланың соңына жазылған жылын қою керек еді, не «бүгін туғанына 
100 жыл толып отырған» (82-бет) деген тәрізді сөздерді жібермеу ке- 
рек еді. 

Ал қорыта айтканда М. Қаратаевтың «Революция рухымен» деген 
кітабы -- жалпы әдебиетші қауымға, оның ішінде жас қаламгерлерге үл- 
кен пайдасы бар, сүбелі еңбек, 
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КПСС ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІНДЕ 


ПРАВ0 ТӘРТІБІН ҚОРҒАУ ЖӨНІНДЕГІ ЖҰМЫСТЫ. 
ЖАҚСАРТУ ЖӘНЕ ПРАВО БҰЗУШЫЛЫҚҚА ҚАРСЫ 
КҮРЕСТІ КҮШЕЙТУ ТУРАЛЫ 


ҚПСС Орталық Қомитеті право тәртібін қорғауды жақсарту және 
право бұзушылыққа қарсы күресті күшейту туралы мәселе қарады. Қа- 
Сылданған қаулыда біздің елімізде ҚПСС ХХҮ сьезінің шешімдеріне, 
СССР Қонституциясының ережелеріне сәйкес социалистік заңдылық 
пен право тәртібін одан әрі нығайту бағытының дәйекті түрде жүргізі- 
ліп келе жатқаны атап көрсетілген. Заңдарды жетілдіру, права қорғау 
органдарының қызметін жақсарту, жұртшылықтың белсенділігін дамы- 
тып, право тәртібін қорғауда оның ролін арттыру жөнінде маңызды ша- 
ралар жүзеге асырылды. Осының бәрі право тәртібін бұзушылықтың 
қандай да түрін аластау, қылмысты, оны туғызатын себептерді жою 
үшін қажетті жағдайлар жасайды. 

Сонымен бірге ҚПСС Орталық Қомитеті право тәртібін нығайту 
міндеттерінің әзірше жеткілікті түрде пәрменді шешілмей отырғанын 
атап өтті, Право бұзушылыққа қарсы күресте мемлекеттік және қоғам- 
дық ықпал ету, адамдарға тәрбие беру құралдары толық көлемінде пай- 
даланылмай отыр. Бұл жұмыста партия, мемлекет, шаруашылық, кәсіп- 
одақ, комсомол және басқа да қоғамдық ұйымдардың нысаналы жұ- 
мысы, комплексті көзқарасы және іс-қимыл бірлігі жетіспейді, көбінесе 
оған еңбекшілердің қалың бұқарасы қатыстырылмайды. 

ҚПСС Орталық Қомитеті право бұзушылықтың алдын алу жұмы- 
сын одан әрі жақсартуға, қылмыспен, қоғамға жат басқа да көріністер- 
мен күрееті күшейтуге, барлық азаматтар мен лауазым иесі адамдардың 
совет заңдарын мүлтіксіз сақтауына бағытталған нақты шаралар бел- 
ріледі. ; 

Советтік заңдылықтың, қоғам мүдделерінің, совет азаматтары пра- 
роларының күзетінде тұруға тиісті прокуратура, ішкі істер, юстиция 
және сот органдарының қызметін жетілдіру қажеттігіне ерекше назар 
аударылды. Право қорғау органдары қылмысқа қарсы ымырасыз. ба- 
тыл күрее жүргізуге, еңбек коллективтерімен және жұртшылықпен бай- 
ланысты дамытып, нығайтып отыруға тиіс. .1. И, Брежнев партия бұл 
аргандардан «советтік право тәртібін бұзудың қандай да болсын түріне 
қарсы күресте бұрынғыдан да гөрі көбірек инициатива, принциптілік 
және ымырасыздық көрсетуді» күтетінін атап айтқан болатын. | 

СССР Прокуратурасы мен СССР Ішкі істер министрлігіне өздеріне 
бағынатын органдардың жұмысында орын алып отырған кемшіліктерді 
жою, кадрлардың тапсырылған іске жауапкершілігін арттыру, тәртіпті 
нығайтып, қызметкерлердің кәсіптік даярлығын жақсарту, олардың 
қызметінде социалистік заңдылықтың аса қатаң сақталуын қамтама- 
сыз ету ұсынылды. | 

Партия комитеттері право қорғау органдарының жұмысына бақы- 
лауды күшейтуге, оларды даярлығы мол кадрлармен нығайту жөнінде 
шаралар қолдануға, қызметкерлерді Қоммунистік партия ісіне шексіз 
берілгендік, өздерінің қызметтік борышын мінсіз орындау, өз жұмысы- 
ның нәтижелерін сын көзімен бағалау, жоғары саяси қырағылық рухын- 
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да тәрбиелеу үшін партия ұйымдарының ролін арттыруға міндетті. Пра- 
“Во қорғау органдарының жұртшылықпен байланыстарын ұлғайтып, -ны- 
ғайтуына, жұртшылықтың оларға құрметпен қарап, қолдап отыратын 
“болуына ұдайы қамқорлық жасалсын. іе ЖҮ 
Партия комитеттері мен бастауыш партия ұйымдарына право тәр- 
тібін қорғау және право бұзушылыққа қарсы күрес мәселелерін үнемі 
қарап отыру, право қорғау органдарымен бірлесе отырып, бұл жұмысты 
одан әрі жақсарту және оның пәрменділігін арттыру жөнінде -нақты 
“шаралар белгілеп, жүзеге асыру ұсынылды. Мұнымен бірге срвет адам- 
дарының алуан түрлі қоғамға жат көріністерге ымырасыздығының ар- 
та түскенін ескеріп отыру керек. Қылмысты біржола аластауға табанды 
түрде күш салынсын, еңбекшілердің қалың бұқарасы осы жалпымемле- 
- кеттік міндетті шешуге жаппай жұмылдырылсын. Әрбір басшының, әр- 
“бір коммунист пен комсомолецтің моральдық тазалығы, совет заңда- 
рын мүлтіксіз сақтауда өнеге болуы, үлгілі социалистік право тәртібі 
жолында белсенді күрескер болуы қамтамасыз етілсін. | 

Партия комитеттері право бұзушылыққа қарсы күресте партия, 
мемлекет, қоғам ұйымдарының, еңбек коллективтерінің, идеологиялық 
мекемелердің, семья мен мектептің күш-жігерлерін біріктіріп, үйлестіріп 
отыруға тиіс, Партия ұйымдарының еңбекшілерге коммунистік тәрбие 
беру жөніндегі жұмысының перспективалық және жылдық жоспарла- 
рында право бұзушылықтың алдын алу жөнінде комплексті шаралар 
көзделуі қажет деп танылды. | 

2227 Одақтас және автономиялы республикалардың Министрлер Совет- 
теріне, халық депутаттары Советтерінің атқару комитеттеріне заңдылық 
“пен право тәртібін нығайту үшін совет органдарының ролі мен жауап- 
кершілігін, бұл істе Советтердің атқару комитеттері комиссияларының, 
депутаттық топтардың, әрбір депутаттың белсенділігін арттыру ұсыныл- 
ды. Бұл мәселелер Советтердің сессиялары мен атқару. комитеттерінің 
мәжілістерінде жүйелі түрде талқыланып отырсын. .Қоғамдық тәртіпті 
қамтамасыз ету және право бұзушылыққа қарсы күресу жөнінде жүр- 

-гізіліп жатқан жұмыс туралы право қорғау органдары, кәсіпорындар, 
мекемелер мен ұйымдар басшыларының есептері мен хабарламалары 
тыңдалып тұрсын. | | 

Партия, совет, право қорғау органдары мен басқа Да мемлекеттік 
және қоғамдық ұйымдардың алдына мынадай міндеттер қойылды: 

Қалалар мен басқа да елді мекендерде қоғамдық тәртіпті қорғау 
ісі жақсартылсын. Милицияның патруль-пост қызметі нығайтылсын. 
Қылмысты зерттеу және тергеу орындарының жұмысы жетілдірілсін. 

Милицияның учаскелік инспекторларының право тәртібін қорғау" 
дағы ролі арттырылып. олардың халықпен байланысы кеңейтілсін. Ми- 

-лицияның ерікті халык жасақтарымен күнделікті өзара қимылы жолға 
қойылсын. БЕ 2% 

Маскүнемдік пен алкоголизмге қарсы күрес дәйекті түрде, табан- 
дылықпен жүргізілсін. Осы мәселелер жөнінде бұрын қабылданған ше- 
шімдердің орындалу барысы тексеріліп, олардың нәтижесі партия, со- 
вет, кәсіподақ және: комсомол ұйымдарында талқылансын. Маскүнем- 
дікті болдырмау, маскүнемдерге қоғамдық және праволық ықпалды 
күшейту. спиртті ішімдіктермен сауда жасаудың белгіленген тәртібін 
қатаң сақтау, наркологиялық мекемелер жүйесін, оның ішінде кәсіпор- 
ындарда да кенейту жөнінде неғұрлым пәрменді шаралар жүзеге асы- 
рылсын. Алкогольге карсы насихат жандандырылсын, ол неғұрлым се- 
німді және ықпалды жүргізілсін. 

Оқу орындарында, еңбек коллективтерінде және халықтың тұрғы- 
лықты жерлерінде кәмелетке толмаған балалар арасында право бұзу- 
шылықты болдырмау жөніндегі жұмыс жетілдірілсін. Жасөспірімдер- 
мен дербес жұмыс жақсартылсын. Ұстаздық, қамқоршылық дамытыл- 
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сын. Совет, кәсіподақ, комсомол және спорт ұйымдары, мәдениет меке- 


“мелері; оқу-ағарту және кәсіптік-техникалық “білім беру органдары, 


“творчестволық -одактар мен право қорғау органдары кәмелетке толма- 


ған. балалар арасындағы тәрбие жұмысын жақсарту және право бұзу- 


шылықты болдырмау жөнінде қосымша шаралар белгілейтін болсын. 


-Социалистік меншікке қол сұғушылыққа қарсы күрес күшейтілсін- 
Барлық жерде материалдық байлықты есепке алу мен сақтауда қатаң 


-тәртіп орнатылсын, қырсыздық, ысырапқорлық, жалған мәлімет беру- 


шілік пен көз бояушылық батыл: жойылсын. Ауыл шаруашылығында, 


транспортта, құрылыста талан-таражға қарсы күресті күшейтуге ерек- 


ше назар аударылсын. Бақылау-ревизия аппаратының қызметі жақсар- 


-тылсын. Милицияның социалистік меншікті талан-таражға салушылық- 


ка қарсы күресу жөніндегі қызметі нығайтылсын. Социалистік меншік- 
ті қорғау туралы заңдардың сақталуына прокурорлық қадағалаудың 


-ҡкатаңдығы мен принциптілігі арттырылсын. 


Арамтамақтық пен саудагерлікке қарсы күрес жандандырылсын. 
Қоғамдық пайдалы еңбектен жалтарған адамдардың дер кезінде әш- 
кереленуі қамтамасыз етілсін; Оларды еңбекке орналастырып, коллек- 


-тивтерде орнықтыруға күш салынсын. Қасақана еңбек еткісі келмейтін- 
“Дер жөнінде заңда көзделген ықпал ету шаралары қолданылсын. 


Право бұзушылықты болдырмау жөніндегі жұмысты еңбек коллек- 
тивтері мен. тұрғылықты жерлерде күшейту бұл жұмыстың негізгі ба- 


. ғыты болуға тиіс.:ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси- 


тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысын басшылыққа 
ала отырып, әрбір коллективте, халықтың барлық топтарында, әсіресе 
жастар. жасөспірімдер арасында идеялық-саяси, еңбек және адамгер- 


“шілік тәрбиесін елеулі түрде жақсарту қажет. Халық игілігін талан-та- 


ражға салушыларға, қаскөй бұзақыларға, парақорларға қарсы төзгі- 
сіздік ахуал жасалсын. 

Право тәртібін нығайтуда кәсіпорындардағы жұмысшы жиналыс- 
тарының, право бұзушылықты болдырмау жөніндегі советтердің, село- 


лық жиындар мен қоғамдық ықпалдың басқа да формаларының ролін 
арттыру қажет. Социалистік жарыс қорытындысын шығарған кезде 


тәртіп пен тәрбие жұмысының жайы ескерілсін. 

Кәсіпорындар, құрылыстар, мекемелер басшыларының, партия, 
комсомол ұйымдары секретарьларының, кәсіподақ комитеттері предсе- 
дательдерінің, цех, смена, учаске бастықтары мен бригадирлердің жал- 
пы тәртіп пен право тәртібінің жайы, жекелеген коллектив мүшелерінің 
қоғамға жат қылығы туралы хабарлар. мен дабылдарға дер кезінде құ- 
лақ қою жөніндегі жеке жауапкершілігіне олардың назары аударыл- 
ған. Бұл істе енжарлық пен жайбарақаттық көрсеткен адамдардан қа- 
таң жауапкершілік талап етілетін болсын. 

Енбекшілерге праволық тәрбие беру жөніндегі жұмысты жақсарту 


-ҡажет деп танылды. Осы мақсатта мәдени-ағарту мекемелері неғұрлым: 


толық және тиімді пайдаланылсын. Право қорғау органдарының, еңбек 
коллективтері мен жұртшылықтың күш-жігері семьялық және тұрмыс- 
тық қатынастар негізінде туындайтын әртүрлі жанжалдарды болдыр- 
мауға белсенді түрде бағытталсын, бұл орайда қажетті әдептілік пен 


сергектік сақталсын. 


Мектептерде, кәсіптік-техникалық училишелер мен басқа да оқу 


орындарында. Партия оқуы, экономикалық білім беру және комсомол- 


дың саяси оқуы жүйесінде совет заңдарының негіздерін оқып-үйренуді 


жетілдіру міндеті қойылды. Біртұтас саяси күндер өткізу кезінде право 
“тақырыптарын да кою көзделсін. Жалпы тәртіп пен қоғамдық тәртіпті 


бұзуға жол беретіндер арасында праволық тәрбие жұмысы күшейтілсін. 
Сот процестерінің тәрбнелік манызы арттырылсын, оларды кәсіпорын- 


“дарда, құрылыстарда, колхоздар мен совхоздарда өткізіп тұру жүзеге 


асырылсын. 
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Партия, совет, право қорғау органдары мен қоғамдық ұйымдарға 
ерікті халық жасақтарының, жолдастық соттардың, тәртіп қорғаудың 
қоғамдық пункттерінің және қоғамдық ынталы басқа да органдардың 
қызметін одан әрі жақсарту жөнінде нақты шаралар әзірдеп, жүзеге 
асыру тапсырылды. Еңбекшілердің елді мекендер мен кәсіпорындарда 
үлгілі тәртіпті камтамасыз ету жөніндегі инициативасына қолдау көр- 
сетіліп, дамытылсын. Право бұзушылыққа қарсы күреске жұртшылық- 
ты қатыстырудың оң тәжірибесі жинақталып, таратылсың. Азаматтар- 
дың ұсыныстары мен сын ескертпелеріне құлақ қойып, сергек қарау 
қамтамасыз етілсін, кылмысқа қарсы күресті күшейту жөніндегі шара; 
ларды әзірлеп, жүзеге асыру кезінде олар неғұрлым толық ескерілсін. 
Партия, совет, право қорғау органдарының жауапты қызметкерлері бұл 
мәселелер бойынша коллективтер мен тұрғылықты жерлерде, радио мен 
теЛевизия арқылы ұдайы сөз сөйлеп, баспасөзде материалдар жариялап 
тұратын болсын. 

ВЦСПС-ке, кәсіподақтардың Орталық Комитеттеріне, республика- 
лық, өлкелік және облыстық советтеріне право бұзушылықты болдыр- 
мауда кәсіподақ ұйымдарының ролін арттыру жөнінде қосымша шара- 
лар әзірлеу ұсынылды. Адамдарға тәрбие берудің, тәртіпті нығайтудың. 
қыдырымпаздыққа қарсы күресудің, матерналдық байлықты ұқыпты 
пайдаланудың маңызды құралы ретінде социалистік жарыс белсенді 
түрде пайдаланылсын. Еңбекшілердің демалысы мен бос уақытын өткі- 
зуді ұйымдастыруды едәуір жақсартуға бағытталған шаралар қолда- 
нылЛсын. 

ВЛҚСМ Орталық Қомитеті, одақтас республикалардың ЛкСм Ор- 
талық Қомитеттері, комсомол комитеттері право бұзушылыққа қарсы 
күресте комсомол ұйымдарының ролін арттыруға. жастар мен жасөспі- 
рімдер арасындағы қоғамға жат көріністердің себептеріне талдау жӛа- 
сап отыруға, -оларды жою жөнінде нақты шаралар қолдануға, правда тәр- 
тібін нығайтуға әрбір комсомолецтің белсене қатысуын қамтамасыҙ 
етуге міндетті. 

СССР Халықтық бақылау комитетіне және оның жергілікті оргған- 
дарына мемлекеттік тәртіп пен социалистік меншікті қорғау жөніндегі 
заңдарды бұзушылыққа қарсы күресті күшейту, мемлекетті алдау фак- 
тілеріне үзілді-кесілді тиым жасау ұсынылды. Ұрлықты, парақорлықты, 
шаруаға қырсыздықты, әртүрлі қиянатты туғызатын себептерді жоюға 
табанды түрде күш салынсын. 

Газет, журнал редакцияларына, СССР Телевизия және радиохабар 
жөніндегі мемлекеттік комитетіне, СССР Қинематография жөніндегі 
мемлекеттік комитетіне, СССР Министрлер Советінің баспа, полигра- 
фия және кітап саудасы істері жөніндегі мемлекеттік комитетіне, Бүкіл: 
одақтық «Білім» қоғамына право бұзушылыққа, маскүнемдікке, арам- 
ламақтыққа, сұғанақтыққа қарсы күрес мәселелерін жазуды жаксарту, 
бұл сияқты құбылыстардың қоғамға жат мәнін нақтылап, көз жеткізе 
көрсетіп отыру ұсынылды. Тәртіпті қорғауға еңбек коллективтері мең 
жұртшылықты қатыстырудың оң тәжірибесі, право қорғау органдары 
қызметкерлерінің мемлекет мүдделері мен азаматтардың праволарын 
> қылмысты қиянаттан қорғау жөніндегі жанқиярлық еңбектері жүйелі 
түрде көрсетіліп отырсын. 

СССР Прокуратурасына, СССР Ішкі істер министрлігіне, СССР 
Юстиция министрлігіне, СССР Жоғарғы сотына өздерінің және қарама- 
ғындағы органдардың іс-қимылын үйлестіруді жақсарту, осының негі- 
зінде право бұзушылыққа қарсы күрес практикасының жан-жақты зерт- 
телуін, совет заңдарының нормаларын қолдану кезінде қажетті бірың- 
ғайлық болуын қамтамасыз ету ұсынылды. 


--- 
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(0ВЕТТІН ПАТРИОТИЗМ МЕН (ОЦИАЛІСТІЕ | 
ІНТЕРНАЦНОНАЛИЗН РУХЫНДА 


Социалистік интернационализм мен советтік патриотизм -- ленин- 
дік ұлт саясатының, қоғамымыздың қуатты қозғаушы күші болып та- 
былатын халықтар достығының өзекті арқауы. Бұл Ұлы Ленин өсиетте- 
ріне адал, өзінің мән-мағычасы жағынан да, құрылымы, құрамы және 
идеологиясы жағынан да шынайы интернационалдық саяси ұйым -- 
Коммунистік партияның қалтқысыз қамқорлығының арқасында біздің 
елімізде барлық ұлттар мен халықтардың терең сеніміне, мінез-құлқы- 
ның нормасына айналды. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, 
СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев 
жолдас айтқандай, пролетарлық, социалистік интернационализм -- 
біздің ұлы күшіміз.-Ол -- біздің сенімдеріміздің жемісі және жүрегі- 
міздің ыстық жалыны. Ол-- біздің туымыз. 

Сол тудың астына топтасқан социалистік елдердің достық одағы дү- 
ннежүзілік дамудың ықпалды факторына, халықтар хауіпсіздігі мен 
баянды бейбітшіліктің тірегіне айналып отыр. Бұл достық --тарихта бұ- 
рын-соңды болып көрмеген жаңа құбылыс. Бұл достық мақсат пең 
идеология бірлігіне, пролетарлық интернационализм принциптеріне не- 
гізделген шынайы ынтымақтастық пен туысқандық қарым-қатынасты 
қалыптастырды. Мұның өзі социалистік ҚКрА үрдіс дамып, қанатта- 
са қарыштауына қолайлы жағдай жасауда. Сондықтан ҚПСС Орталық 
Комитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту 
туралы» қаулысында да нақты социализм табыстарын одан әрі қажы- 
май-талмай насихаттау, социалистік достық одақ елдерінің халықтары- 
мен ынтымақтастықты нығайта түсу қажеттігі атап көрсетілген. | 

Пролетарлық интернационализм мен патриотизм туын алғаш кө- 
терген ғылыми коммунизмнің негізін қалаушы Қ. Маркс пен Ф. Энгельс 


болса, В. И. Ленин оны терең зерттеп, дамытып, сындарлы ғылымға, 


жұмысшы табының, еңбекшілер бұқарасынын өмірді революциялық 
жолмен өзгертудегі куатты құралына айналдырды. 02 

Ұлы көсем ұлт мәселесін әлеуметтік мәселе деп қарады да, оны со- 
. циалистік -революция ғана түбегейлі шешеді деп үйретті. Өйткені со- 
циализм ғана ұлттардың бір-бірімен етене жақындасуына, еңбекші ха- 


лықтың саналы түрде ынтымақтасуына қолайлы жағдай жасайды, сон- 


дықтан «егер" біз социализмге адал боламыз десек, біз бұқара арасын- 
да интернационалдық тәрбие жүргізуге тиіспіз» деп жазды. 

Адамзат тарихының жаңа заманын бастаған, азаттық таңын әке- 
діп, еңбек адамының мерейін үстем еткен Ұлы Октябрь социалистік ре- 
волюциясы ұлттар мен ұлттық қатынастарды да түбегейлі өзгертуге зор 
ықпал жасады. Совет өкіметі алғашқы күндерде-ақ Бітім, Жер туралы 
декреттермен бірге «Россия халықтары праволарының Декларация- 
сын» қабылдап, әділдікке, еріктілікке, тең праволылыққа негізделген 
өзінің лениндік ұлт саясатының кең программасын дәйекті түрде жүзе- 
ге асыруды қолға алды. 


- 


Қоммунистік Партия пролетарлық интернационализм жөніндегі 
маркстік-лениндік ілімді басшылыққа ала отырып, еліміздің. барлық 
ұлттары мен халықтарын революциялық күрес майданының төңірегіне 
топтастыруға, олардың достығы мен туысқандық ынтымағын Совет 
өкіметін орнату, социалистік қоғам құру, Ұлы Октябрь жеңістерін ҡор- 
ғау жолындағы күрес үстінде шыңдай түсті. Өйткені кемеңгер көсемі- 
міз В. И. Ленин социализм орнату үшін, «адамзат қоғамының ең жоға- 
ры формасы» -- коммунизм ісінің жеңісі үшін кең-байтақ Отанымызды 
мекендеген барлық халықтардың бір кісідей бірігуі, туысқандай бау- 
ырласуы қажет екенін, бұл үшін, әрине «ұлттардың берік одағы. болу- 


-Ыын,.. толық сенімге, туысқандық бірлікті айқын түсіңгендікке, толық 


ерікті ынтымаққа негізделген одақ болуын» (Шығармалар, 30-том, 9287- 
бет) қалаған болатын. Осылай еткенде ғана ескі құрылысты қиратуға, 
капитализм тұралатып кеткен өндіргіш күштерді жаңа қарқынмен өр- 
кендетуге, сөйтіп, шегіне жеткен экономикалық-техникалық мешеулік- 
тен құтылуға, еңбекшілердің тұрмыс жағдайын мейлінше жақсартуға, 
сайып келгенде, социалистік экономикаға негізделген жаңа қоғам, жар- 
қын өмір орнатуға болатын еді. ; -25 ЖК 
Әрине, ұлт мәселесінің дұрыс шешілуі, Қоммунистік партияның 
ұлттық қатынастар саласындағы сындарлы саясатыны дәйекті жүзеге 
асырылуы нәтижесінде еліміздің тағдыры ортақ, мақсат-мұраты бір 
барлық ұлттары мен халықтары көп ұлтты мемлекетке -- Советтік Со- 


-циалистік Республикалар Одағына бірікті. Сөйтіп, лениндік ұлт саяса- 


тының салтанат құрғанын әлемге паш етті. 
22 Еліміздегі барлық халықтардың біртұтас Одаққа бірігуі Отаны- 
мыздың әлеуметтік-экономикалық және мәдени прогреске өрлеуіне мол 
мүмкіндік ашты. Қоммунистік партия ұлттардың заң жүзіндегі теңдігін 
Жариялаумен бірге, енді олардың экономикалық, саяси-әлеуметтік, мә- 
дени теңсіздігін жоюдың нақты шараларын жүзеге асырды. Бұл ретте ол 
көсеміміз В. И. Лениннің: «Егер революцияшыл жеңімпаз пролетариат 
олардың арасында үнемі насихат жүргізетін болса, ал советтік үкімет- 
тер. өздерінің бүкіл қолда бар құралдарымен жәрдемдесетін болса, ол 
уақытта артта қалған халықтар үшін дамудың капиталистік сатысы 
сөзсіз нәрсе деп: жорамалдау дұрыс емес» (Шығармалар, 31-том, 243- 
бет) деген қағидасын басшылыққа:ала отырып, ұлттық шет аймақтар- 
ды экономикалық, мәдени және әлеуметтік-саяси жағынан жеделдете 
дамытуға батыл бағыт ұстады. Қоғамдық өмірдің барлық саласында 
дәйекті ұйымдастырылған өзара туысқандық көмектің арқасында одақ- 
тас және автономиялы республикалардың экономикалық, әлеуметтік 
даму деңгейі теңестірілді, олардың шаруашылық, халыққа білім беру 
және мәдениет саласында жалпы өрлеуі мен гүлденуі қамтамасыз етіл- 
ді. Ұлы Октябрь жаңа өмірге кенелткен қазақ халқының, Совет- 
тік Қазақстаннын әлеуметтік-экономикалық өміріндегі түбегейлі терең 
өзгерістер бұған айғақ. | о | 

Бұрын шегені де шеттен таситын республиканың бүгінгі социалис- 
тік индустриясының тарихы -- көп ұлтты Советтік Отанымыздың бау- 
ырлас халықтарының құрыштай берік достығы мен өзара алғаусыз кө- 
мегінің тарихы. Қоммунистік партия бұл достықты шыйЙдай отырып, 
Совет өкіметінің алғашқы күндерінен бастап өзге республикалар сияқ- 
ты Қазақстанға да финанс, азық-түлік, тұқым, құрылыс материалдары, 
құрал-жабдық, Техника жағынан да, байырғы жұмысшылар мен ма- 
ман, инженер-техник кадрлар жөнінен де мейлінше пәрменді көмек ұй- 
ымдастырды. Айталық, Балқаш кен металлургия комбинатының құры- 
лысына еліміздің үш жүзге жуық ірі жобалау, құрылыс ұйымдары мен 
заводтары қатысты. Қарағанды өнеркәсіп орталығының, республика- 
ның экономикасын қарыштатып, мәдениетін гүлдендіруге өлшеусіз үлес 
қосқан Турксиб темір жол құрылысы еліміздің халықтар достығының 
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тарихына алтын әріппен жазылды. Жабдықтарын каһарман Ленинграл 
каласының . жұмысшылары -жасап жіберген республикадағы тұңғыш 
ЖШуяьба ГЭС-і Ильич шамын жақса, Харьков машина жасаушыдары- 
ның. тікелей көмегімен Алтайдың кені ақтарылып, Шымкент қорғасын 
заводы бой көтерді ,ал Баку мұнайшылары Ембінің мол мұнайын иге- 
руге жәрдемдесті. Тағы бір мысал. Отызыншы жылдардың басында 
ғана Россия Федерациясынан Актөбе химия комбинатын салуға 400, 
Балқашка -- 450 тәжірибелі жұмысшы, Қарағандыға 450 маман кен- 
шілер келді. Қоммунистік партия ауыл шаруашылығын коллективтік 
негізде кайта құрып, оны өрге бастыруға айрыкша камқорлық жасады. 
Шаруаларды ұйымдастыруға, колхоз құрылысын өркендетуге өнеркә- 
сіп орталықтарының жұмысшы табы баға жетпес үлес қосты. Сол жыл- 
ларда даңқты жиырмабесмыңшылардан Қазакстанға 1200-ден астам 
адам жіберілуі туысқандық достық көмектің жарқын мысалы бола 
алады. Сонымен бұл күнде өнеркәсіп өндірісінің көлемі революцияға 
дейінгіден 223 .есе асып түскен, ауыл шаруашылығы қарыштай дамып, 
социалистік мәдениеті құлпыра гүлденген Советтік Қазақстанның дос- 
тары сүйініп, дұшпандары күйінер бүгінгі ғаламат табысы мен көте- 
рілген биігі -- ең алдымен Қоммунистік партияның қалтқысыз қамқор- 
лығының, бауырлас халықтардың, әсіресе жүрегі Ж«март, пейілі кең, 
жаны дарқан ұлы орыс халқынын, оның жұмысшы табының алғаусыз 
адал достығының арқасы деуіміз керек. Жаңа өмір, жарқын болашак 


жолындағы күрестерде шын болаттай шындала түскен бұл достықты 
біз мақтан етеміз. 


СССР халықтарының достык семьясындағы барлық республика- 
лардың бұрын болып көрмеген карқынмен осылайша қанаттаса дамуы 
тарихи қысқа мерзім ішінде бүкіл елді индустрияландырып, ауыл ша- 
руашылығын коллективтендіруді, мәдени революцияны жүзеге асыру- 
ды, соның нәтижесінде социализмнің толык орнауын, советтік өмір сал- 
тының қалыптасуын қамтамасыз етті. 


Қоммунистік партия еңбекшілердің әлеуметтік-саяси белсенділі- 
гін, қоғамдық санасын көтере отырып, оларды социализм орнату жо-. 
дындағы қажырлы күреске жұмылдырды. Сол қажырлы енбектің нәти- 
жесінде елімізде өскелең экономикасы, жетілген социалистік қатынас- 
тары, шынайы бостандығы мен жарқын болашағы бар кемелденген со- 
циалистік қоғам орнады. Бұл -- коммунистік формацияның қалыптасу 
жолындағы заңды кезең болып табылатын шынайы адамгершілік пен 
азат енбектің, озық ғылым мен өрелі мәдениеттің қоғамы. Кемелденген 
социалистік қоғам орнатудың барысында елімізде адамдардың жаңа 
тарихи қауымдасуы -- совет халқы пайда болды. Ол елімізде болған 
әлеуметтік-экономикалық түбегейлі өзгерістердің, лениндік ұлт саяса- 
тына негізделген пролетарлық, социалистік интернацнионализмнің ұл» 
принциптерін дәйекті түрде жүзеге асырудың, Қоммунистік партияның 
нысаналы да жүйелі жүргізген сан-салалы идеялық-саяси, адамгерші- 
лік тәрбие жұмысының нәтижесінде қалыптасты. 


Жаңа коғам өз өресіне сай жана адамдарды тудырды. Айталық, 
совет адамдарының қоғамдық еңбектегі асқан белсенділігі -- халықтың 
қамын, енбекшілердің мүддесін көздейтін кемелденген социализм “"қо- 
ғамының мүшелеріне ғана тән касиет. Совет адамдары ерлік еңбек ет- 
се, өзі үшін, өзінің елі үшін еңбек ететінін, «менікінің» аржағында «біз- 
дікі» жатқанын, байлықтың көзі еңбекте екенін жақсы біледі. Сондық- 
тан да біздің елімізде еңбекшілердің творчестволық құлшынысын та- 
вытатын социалистік жарыс нағыз бүкілхалықтық сипат алып отыр. 


Оған қазір 103 миллионнан астам адам қатысады. Оныншы бесжыл- 
дықтың өткен үш жылында еңбекшілердің өздеріне қабылдаған үстеме 
жоспарлары мен социалистік міндеттемелерін орындаудың нәтижесін- 
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де ғана жоспардан тыс 11 миллиард сомның өнеркәсіп өнімі өткізілді. 
Осы мерзім ішінде өндірістің тиімділігін арттырып, еңбек ұйымдасты- 
руды жетілдіруді көздеген 12 миллион рационализаторлық, өнертабыс 
ұсыныстарын өндіріске енгізудің нәтижесінде 16 миллиард сом пайда 
келтірілді. ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие 
жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында атап көрсетілгендей, 
совет адамдарының қоғамдық еңбекке деген белсенділігі олардың өз- 
дерін аялап отырған Отан алдындағы жауапкершілігін, социалистік са- 
на-сезімінің биіктігін танытады. | 

Социализм адамдардың бойында Отанға сүйіспеншілік, комму- 
низм ісі мен Қоммунистік партияға берілгендіктің, азаматтық борышқа 
адалдықтың нәр алар қайнары болып табылатын советтік патриотизм 
мен социалистік интернационализм жалпыұлттық мақтаныш сияқты 
абзал қасиеттерді қалыптастырды. Совет адамдары ұлы Отанын, оның 
куатын тасытатын, абыройын асыратын еңбекті; еңбек жемісін, өрелі 
ғылымы мен өркен жайған озық мәдениетін, совет халқының жарқын 
өмір салтын, моральдық байлықтарын мақтан етеді және оларды жан 
аямай қорғауға әрқашан әзір. Мұны олар өздері бастан: кешкен тарихи 
кезеңдердің бәрінде айқын танытып келеді. Әсіресе Ұлы Отан соғысы- 
ның отты жылдарында гитлершіл басқыншылармен сұрапыл шайқас- 
тарда совет жауынгерлері, бүкіл халқымыз советтік патриотизм мен 


социалистік интернационализмнің шырқау биігінен көрінді. Мақсаты , 


бір, мұраты ортақ, Коммунистік партия төңірегіне берік топтасқан жұ- 
мысшылар Мен колхозшылар, жауынгерлер мен партизандар, әр ұлттың 


өкілдері -- бүкіл совет халқы Отанды қорғау үшін не қажеттің бәрін. 


істеді. Тек майданда көрсеткен батылдығы мен ерлігі үшін еліміздің 
7 миллионнан астам жауынгері ордендермен, медальдармен наградтал- 
ды. Оның ішінде Тізе қосып жауға жаппай аттанған еліміздегі 100-ден 
“астам ұлттын өкілдері түгел. 11 мыңнан астам Отанымыҙдың ержүрек 
ұлы мен қызы Совет Одағының Батыры деген атаққа ие болды. СолЛар- 
дың 500-дейі Қозақстанның түлектері.” Ажал сепкен жау бекінісінің 
ұлсын өр кеудесімен жауып, жеңіс жолында қыршын өмірін құрбан ет- 
кен Александр Матросовтың ерлігін 300-ге жуық жауынгер қайталады. 
Солардың ішінде украин А. Шевченко, өзбек Т. Ержігітов, қазак 
С. Баймағамбетов; қырғыз Ш. Тәлепбердиев, эстон И. Лиар сияқты ар 
ұлттың өкілі бар: Қысқасы Ұлы Отан соғысының басты батыры про- 
летарлық, социалистік интернацибЯЯлизмнен нӘӛр алған Лениндік ха- 
лықтар достығын ту етіп көтерген сонет Халқы болды. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас 
айтқандай, біздің тамаша халқымыз, қаһарман халқымыз, батыр хал- 
Қымыз соғысты жеңіспен аяқтап, елімізді озбыр жаудан азат етіп, 
адамзатты фашизм апатынан аман алып қалды. Сөйтіп, ол өзінің сүй- 
ікті Отан алдындағы абзал борышын, прогресшіл адамзат алдындағы 
Интернационалдық, ұлы азаткерлік борышын абыроймен орындап 
шықты. 

Жауынгерлік ерлік пен халықтың мүддесін көздейтін ерен еңбек 
етіз қозыдай. Бұл екеуінің де нәр алар қайнары бір. Ол -- советтік пат- 
риотизм. Сондықтан Отанды сүю майдандағы асқан ерлікпен шектел- 
мейді. Жауынгерлік медаль мен ерен еңбек наградасының бір метал- 
дан құйылатыны сияқты елдің мүддесін ойлаған еңбек те халық қастер- 
леуге лайық -- асқан отаншылдық белгісі; Айталық, азамат соғысынан 
кейін қираған халық шаруашылығын қалпына келтіріп, еліміздегі 
Днепр су электр станциясы, Магнитогорск мен Қузнецк металлургия 
комбинаттары, Сталинград пен Харьков трактор заводтары, Горький 
мен Москва автомобиль заводтары сияқты алғашқы социалистік ин- 
дустрия алыптарын салып, Сібірдің жан баспаған төрінде, Амур өзені- 
нің жағасында қала орнатып, тауды жарып, тасты тіліп Турксиб темір 
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жөлын тартқандардың қаһармандығы ұрпақтан ұрпакка әшпес өнеге 
болып отырған жоқ па? 

ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Компартиясы Орталық Комитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев 
жолдас айтқандай, барлық түр-түсімен құлпырған халықтар достығы 
мен кқаһармандығының эпопеясы болған тың игеру жорығы, Сібір- 
дің йей байлығын ел игілігіне айналдыруды көздейтін Байкал -- Амур 
магистралын салудағы айқастар, Саян-Шушенск мен Нүрек су электр 
станциялары сияқты Бүкілодақтық алып құрылыстардағы ерен қимыл- 
дар, Отайымыздың, заманымыздың бейнесіне сай ерлік -- ғарышты 
игеру жолындағы аттаныстар әлемде алғашқы кемелденген социалис- 
Тік коғам орнатып отырған жасампаз совет адамдарының, әсіресе Ком- 
мунйстік партия, Ленин комсомолы тәрбиелеген жас ұрпактың отаншыл- 
дык өр тұлғасын танытып отыр. Немесе 60 миллионнан астам адамды 
қамтып отырған енбекке коммунистік көзқарас жолындағы қозғалысты, 
артта Қалу шыларсыз. жұмыс істеуді көздейтін ростовтықтардың баста- 
масын, біздің республикада ғана 3900-ден астам бригада қолдап отыр- 
ған құрылыстағы злобиндік әдісті, бұл күнде екпінді майданға айналған 
егін даласындағы ипатовтықтар әдісін алайық. Мұнан да біз совет адам- 
дарының Отанға, коммунизм мұраттарына берілгендігін, социализм қа- 
лыптастырған биік саяси-моральдық қасиеттерін, революциялық, жа- 
уыңгерлік, еңбек дәстүрлеріне адалдығын көреміз. ” 

Кезінде В. И. Ленин көздің қарашығындай сақтауды өсиет еткен 
халыктар достығы барған сайын нығайып, коғамдық өмірдің барлық 
саласының интернационалЛдану процесі тереңдей. түсіп отыр. Біртұтас 
жалпыодақтық шаруашылық негізінде өндірістің: кооперациялануы, 
шоғырлануы, одақтық бірлестіктердің, құрылыстардың, ірі өндірістік- 
территориялық комплекстердің пайда болуы. соның экономикадағы бір 
көрінісі болып табылады. Мұның өзі ҚПСС ХХІУ, ХХУ сьездерінің та- 
рихи шешімдеріне, коммунизм құрылысының ауқымды міндеттерін жү- 
зеге асыру үшін социализмнің артықшылықтарын ғылыми-техникалық 
революция жетістіктерімен ұштастырып, енбек ресурстарын ұтымды 
пайдалану, өндіріс тиімділігін, еңбек өнімділігін арттырып, барлық жұ- 
мыстың сапасын жақсарту, жоспарлау, ұйымдастыру, басқару ісін же- 
тілдіру жөніндегі талаптарға сай келеді. Мәселен, соңғы жылдардың 
өзінде ғайа Советтік Қазақстанда Қаратау -- Жамбыл, Павлодар -- 
Екібастұз, Маңғышлақ өндірістік-территориялық комплекстері, Жәй- 
рем, Жезкент, Қарағайлы комбинаттары сияқты бірегей кәсіпорындар 
салынып, жүздеген аграрлық- өнеркәсіптік бірлестіктер құрылып, Ота- 


нымыздың күш-қуатын арттыруға, елдің дәулетін тасытуға лайықты 
үлес қосып отыр. 


Интерйационалдық процестің тереңдеуі -- бүкіл еліміздің, одақ- 
тас республикалардың экономикасы мен мәдениетін өркендетуге мей- 
лінше күшті ықпал ететін совет халықтарының өзара туысқандық кө- 
мегінін шеңберін кеңейте түсуде. Мұның өзі -- біздің социалистік ұлт- 
тарға тән қарым-қатынастың жаңа қыры. Мәселен, алғашқы бесжыл- 
дықтар тұсында ленинградтықтар Қазақстанды өз қамқорлықтарына 
алып, ойың өнеркәсібін, ауыл шаруашылығын өркендетуге, мәдениетін 
гүлдендіруге көмектессе, Советтік Қазақстанның ұл-қыздары Ұлы 
Отан соғысы кезінде революция бесігін қорғау үшін майданда жаумен 
арыстандай айқасты, ғасыр Жасаған ақын Жамбыл жалынды жыры- 
мен Ленин қаласын қорғаушыларды ерлікке бастады. Жыл өткен .са- 
йын бұл достықтың арқауы ширап, ауқымы кени түсуде. 

Бұл колғабыстың тағы бір көрінісі -- теміртаулық Алтынбек Дә- 
Пібаев пен запорожьелік Евгений Проскурин сияқты достық балқыма- 
сын корыту, бірлесіп еңбек вахтасын өткізу, жарысушылар “бірлестігі, 
өзаттар мектебі тәрізді қарым-қатынастың жаңа қыры әрбір коллек- 
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тивті, әрбір адамды еліміз үшін еселі еңбек етумен бірге олардың бүкіл 
халқымыз алдындағы жауапкершілік сезімін күшейтуге де ықпал етіп 
отыр. | | тамтт 
- Социалистік қоғам -- нағыз бірліктің, шынайы интернационалдық 
ынтымақтың қоғамы. Қоллектившілдік оның табиғатына тәң. Коллектив 
-- қоғамның негізгі ұясы. Совет адамдары социализм мен коммунизм 
орнатудың мектебін сонда өтеді. Олар отаншылдық, қоғам мүддесін 
қастерлеу, шынайы достық пен жолдастық сияқты абзал. моральдык 
қасиеттерді сол коллективте бойына сіңіреді. Серпінді дамып отырған 
экономиканың талаптарына сай келетін бірегей кәсіпорындар мен бір- 
лестіктердің пайда болуына байланысты өндіріс коллективтері де ірі- 
леніп, олардың әлеуметтік құрамы да күрделі бола түсуде. Мәселен, 
Павлодар трактор заводында еліміздегі елуден астам ұлттың өкілдері 
еңбек етеді. Бұл -- ынтымағы жарасқан нағыз интернационалдық .үл- 
кен коллектив. Завод шығарған қуатты тракторларды барлық одақтас 
республикалардың егіс даласынан кездестіруге болады. Оның өндіріс- 
тік, ғылыми-техникалық, мәдени байланысы да үлкен. Оған озық әдіс- 
тер мен жаңа технологиялық процестердің сырына қанығу үшін Ота-. 
нымыздың түкпір-түкпірінен жұмысшылар, мамандар, делегациялар. 
келіп жатады. | 0 22 ы 
Заводтың партия, кәсіподақ, комсомол ұйымдары идеологиялық 
жұмыстың барлык формаларын тиімді пайдалана отырып, коллективті 
алда тұрған әлеуметтік-экономикалық міндеттерді орындауға жұмыл- 
дырып келеді. Әсіресе мұнда еңбекшілерді социалистік интернацнона- 
лизм рухында тәрбиелеуге ерекше көңіл бөлінеді. Интернационалдық 
достық клубында жүйелі өткізілетін кездесулер мен кештер, әңгімелер. 
мен лекциялар да осы мақсатқа қызмет етеді. % | | 


Халықтар достығы -- қоғамымыздың қозғаушы күші, советтік өмір 
заңы. Сондықтан да ҚПСС Орталық -Қомитеті өзінің «Идеологиялык, 
саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында енбекші- 
лерді коммунистік рухта, социалистік интернационализм мен советтік 
патриотизм рухында тәрбиелеуді күшейтіп, халықтар достығын шыңдай 
түсуді қазіргі кезеңдегі басты міндеттердің бірі етіп қойды. Бұл міндет- 
ті жүзеге асыру үшін партия, кәсіподак, комсомол ұйымдарынан еңбек- 
шілер бұқарасына идеялық ықпал етудің барлық формалары мен құрал-. 
дарын тиімді пайдалана отырып, еңбек, . саяси-ндеялық, адамгершілік. 
тәрбиесін үштастыра, комплексті түрде жүргізуді талап: етеді. Мәселен, 
Қостанай облысының партия ұйымдары еңбекшілерді советтік патрио- 
тизм мен социалистік интернационализм рухында баулуды бүкіл саясн- 
тәрбие жұмысының өзекті арқауы етіп отыр..Бұл мәселе аудандық пар- 
тия комитеттерінің пленумдары мен бюро мәжілістерінде жүйелі түрде 
қаралып, ғылыми-практикалық, ғылыми-методикалық конференциялар- 
да талқыланады. Идеологиялық жұмыстың перспективалық жоспарын- 
да да, әрбір коллективтің әлеуметтік-экономикалық даму жоспарында 
да интернационалдық, патриоттық тәрбие мәселесіне елеулі орын беріл- 
ген. Насихаттың бұқаралық құралдары, коллективтер арасындағы с0-. 
циалистік жарыс, ұстаздар қозғалысы, саяси, экономикалық оқу жүйе- 
лері, лекциялық насихат пен ауызша үгіт формалары, мәдениет орында- 
ры, әдебиет пен өнер туындылары -- еңбекшілер бұқарасының сана-сезі- 
Міне ықпал ететін құралдар Мен жұмыс формалары тиімді пайдаланыла- 
ды. Айталық, Соколов-Сарыбай кен байыту комбинаты Магнитогорск 
мен Уралдың металлургтерімен, «Харьков» совхозының диқандары. 
Харьков трактор заводының жұмысшыларымен көп жылдан бері доста- 
сып келеді. Немесе жылда Қостанай тыңында өскен егінді жинауға 
одақтас республикалардан келетін механизаторлармен достық кездесу- 
лер мен достық кештерін өткізу дәстүрге айналып отыр. Жалпы халық- 
тар достығының лабораториясы-атанған тың өңірінің астығын жинап 
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алуға туысқандық қолғабыс жасауға одақтас республикалардан мыңда- 
ған механизаторлар келеді. Бұл -- қалыптаскан ізгі дәстүр. Бұл дәстүр. 
биыл да игі жемісін беруде. Мерекелі жылдың мол астығын жинасуға 
кең-байтақ Отанымыздың түкпір-түкпірінен майталман механизатор- 

лармен бірге, арнайы жасақталған семьялық агрегаттар да қатысып, 
отыр. Олар еселі еңбек етумен. бірге өз тәжірибелерін өзгелерге үйрету- 

де, жарыстың пәрменділігін арттыруға, еңбекшілер арасындағы достық 
қарым-қатынасты нығайта түсуге ыкпал етуде. Жас ұрпақты социалис-, 
тік интернационализм мен советтік патриотизм рухында тәрбиелеуге ар-. 
налған облыстағы 17 әскери-патрноттық тәрбие университеті мен көпте- 
ген жастар клубтары да бұл іске елеулі үлес қосуда. . 

Қызылорда целлюлоза-картон заводындағы саяси мектептің наси- 
хатшысы В. Кван СССР жаңа Конституциясы жөніндегі сабақтарды Үне- 
мі еліміздегі халықтар достығының игі жемістерімен байланыстырып. 
отырады. Алматы облыстық партия комитеті .Л. И. Брежнев жолдастың | 
«Кіші жер» атты кітабы бойынша өткізген ғылыми-практикалық конфе-. 
ренциясында совет халқының қаһармандығы мен ерлігін паш ететін 
кітаптын мәні терең ашылып, еңбекшілерге интернационалдық, патриот- 
тық тәрбие берудің жағдайы мен нақты міндеттері де кеңінен талқылан-. 
ды. Конференцияда қаһармандық пен қайсарлықтың үлгісі болған Кіші. 
жерде неміс фашистеріне карсы соғысқа катысқан бұрынғы майдангер- 
лер баяндама жасады. Мұның өзі конференцияның тәрбиелік мәнін кү- 
шейте түсті. 

КПСС Орталық Комитетінің «Идеологиялық, саяси- -тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында атап көрсетілгендей, 
Қ. Маркстің, Ф. Энгельстің, В. И. Лениннің шығармалары, КПСС тари- 
хы мен партияның ХХІП, ХХІУ, ХХУ сьездерінің шешімдері, Л. И. Бреж- 
нев жолдастың еңбектері әсіресе оның совет халқының ерлігі мен қай- 
сарлығын, “достыққа, интернационалдық борышқа адалдығын асқан іл- 
типатпен, ал .Коммунистік партияның кемеңгерлік, лұғатты ұстаздық 
рөлін білгірлікпен жазған «Кіші жер», «Қайта өрлеу», «Тын» атты кі- 
таптары еңбекшілерді коммунистік рухта, социалистік интернапнона- 
лизм мен советтік патриотизм рухында ТӘРОМЕЛЕУДІҢ қуатты құралы 
болып табылады. 

Кемелденген сопиализм тұсында совет халықтарының ұлттық мәде-. 
ннеті барған сайын өзара жақындасып, олардың бір-біріне шапағатты 
ықпалы арта түсуде. Елімізде барлық ұлттардың мәдени, әдеби, рухани. 
асыл қазынасынан қорытылған құймадай түрі ұлттық, мазмұны сопиа- 
листік бірегей мәдениет қалыптасып, коммунизм ісіне қызмет етуде. 
Міндет сол мол қазынаны -- куатты құралды еңбекшілерге коммунистік 
тӛрбие беру ісіне тиімді пайдалануда болып отыр. 

Коммунистік партия Ұлы Октябрьдің от-жалынында, Советтер ЕЛі- 
нің жауларымен шайқаста, социализм мен коммунизм орнату барысын“. 
да қалыптасқан ізгі дәстүрлерді айрықша қастерлеп, байытып келеді. 
Өйткені бұлар - куатты тәрбие құралы. Партия ұйымдары енңбекшілер- 
ге идеялық ықпал етудің осы құралдарын -- революциялық дәстүр күн- 
дері; лениндік оқулар, революция және Ұлы Отан соғысы мен еңбек 
ардагерлерінің кездесуі, жастардың интернационалдық достық клубта- | 
ры, «Әкелер даңқы жолымен» жорықтары сияқты формаларын да ха- 
лыққа коммунистік тәрбие беру ісіне шебер пайдалануға тиіс. 

Қоммунистік қоғам орнатудың келелі міндеттерін шеше отырып, 
партия совет халықтарын интернационализм мен советтік патриотизм. 
рухында тәрбиелеуге ерекше мән береді. Өйткені бұл -- лениндік ұлт. 


саясатының өзегі, тапсыз коммунистік коғам орнатудың қуатты құралы. 
| | | 


-ЖИЮПАРЛАУ НЕН ШАРУАШЫЛЫҚ НЕХАННІНІҢ | 
ШЕТІЛДІРУДІҢ ЖАҢА КЕЗЕҢІ 


; Е. ТҮРКЕБАЕВ, 


% 
Қазақ ССР Жоспарлау комитеті жанындағы жоспарлау және 
нормативтер жөніндегі экономика ғылыми-зерттеу институтының 
даректоры, экономика ғылымының докторы 


Қоғамдық өмдірісті жоспарлы дамыту -- социализмге ғана тән си- 
пат. Жоспарлылық халық шаруашылығының барлық саласының үйле- 
сімді өркендетілуін қамтамасыз етеді. Кемеңгер көсеміміз В. И. Ленин 
социализм орнатудың алғашқы кезеңінде-ақ өндірісті өркендету мен өн- 
імдерді бөлу ісін бірыңғай жоспар негізінде жүргізуге айрықша маңыз 
берген еді. «Есеп ісін ұйымдастыру, ең ірі кәсіпорындарға бақылау жа- 
сау, мемлекеттің бүкіл экономикалық механизмін біртұтас ірі машинаға, 
шаруашылық организмге, жүз миллиондаған адамдар бір жоспармен 
істейтіндей етіп жұмыс атқаратын организмге айналдыру,--міне, бізге 
жүктелген орасан зор ұйымдастыру міндеті осы» (Шығармалар, 27-том, 
71-бет) деп атап көрсеткен болатын В. И. Ленин. Қоммунистік партия 
мен Совет үкіметі экономиканы жоспарлы баскаруды жетілдіре, демок- 
.ратиялық централизм принципін мүлтіксіз басшылыққа ала отырып, 
оны коммунистік құрылыстың қазіргі кезеңі жағдайына сәйкес творчес- 
іволықпен дамытуда. іскерлікпен қолдануда. 

Экономика -- партия мен халықтың коммунистік қоғам орнату жо- 
лындағы күресінің шешуші саласы. Экономикалық саясатта стратегия 
мен тактиканы белгілеу, оны жүзеге асыру партияның бүкіл творчество- 
лық қызметіндегі аса маңызды бағыт болып табылады. Бұл салада пар- 
тия тұтыну қажеттері мен оның өскелең мүмкіндіктерін, қоғамның обһ- 
ективті экономикалық заңдарының әрекетін және нақтылы тарихи жағ- 
дайды қатаң ескеріп отырады. Ал жоспарлау -- экономикалық саясатты 
іске асырудың басты құралы. Сондықтан да өндіргіш күштерді өркенде- 
ту, өндірістік қатынастарды жетілдіру, социалистік өмір салтын қалып- 
тастыру жөнінде партия мен үкімет алға қойып отырған міндеттер жос- 
Иар арқылы шешіледі. Сондай-ақ жоспар -- халық шаруашылығының 
барлық буынының қызметін реттейтін басшы шаруашылық-еаяси доку- 
мент. Осыған орай біздің советтік жоспарларымыз елдің әлеуметтік-эко- 
номикалық дамуының барлық жағын комплексті түрде қамтиды. Мұ- 
ның бәрі социалистік өндірістің басты мақсаты -- халықтың материал- 
дық және рухани қажетін анағұрлым толық қанағаттандыруға бағыт- 
талған. 

Партия мен үкіметіміз экономиканы жоспарлы басқаруды жетілді- 
руге әрдайым зор маңыз беріп келеді. Қазір еліміздің экономикасы өзі- 
нің көлемі жағынан мықтап өсіп, өркендеді, ол ғылыми-техникалық ре- 
волюцияның табыстарын кеңінен пайдалана отырып, халықтың матери- 
алдық және мәдени дәрежесін арттыруға дәйекті түрде бағыт ұстауда. 
Сөйтіп, социалистік қоғамдық системаның жасампаздық күші мен ұлы 
артықшылығы барынша кең ашыла түсуде. 

Партияның ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қомитетінің сьезден кей- 
інгі пленумдарының шешімдерінде, Л. И. Брежнев жолдастың сөйлеген 
сөздерінде экономиканы жоспарлы басқаруды одан әрі жетілдірудің, 
өндірісті басқарудың демократиялық негіздерін дамытудың, еңбек кол- 
лективтерінің творчестволық инициативасын арттырудың нақтылы жол- 
дары айқын көрсетілген болатын, | 
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Өткен жылдар ішінде халық шаруашылығының бейнесі мықтап өз- 
герді. Тек оныншы бесжылдықтың үш жылында ғана 195 миллиард сом 
мөлшерінде негізгі өндірістік қорлар іске қосылды. Өндірістік қорлар- 
дың жалпы көлемі бір триллион болып отыр. Ал өнеркәсіп өнімдерінің 
есімі еліміз бойынша 85 миллиард сом, ұлттық табыстың өсімі 48 мил- 
лиард сом болды. Қазір Совет Одағы өнеркэсіп өнімдерінің көптеген аса 
маңызды түрлерін өндіру жөнінде дүние жүзінде бірінші орынға шық- 
ты. Бұлардың қатарында мұнай, көмір, темір рудасы, цемент, болат және 
баска өнімдер бар. Сонымен бірге бұл жылдары ауыл шаруашылығы 
саласында да ірі табыстарға қол жетті. Астық өндірудің орта жылдық 
мөлшері 218,5 миллион тонна болды, яғни тоғызыншы бесжылдық тұ- 
сындағы орта жылдық көрсеткіштен 20 процент асып түсті. Елдің халық 
шаруашылығының басқа салалары да осылай елеулі түрде алға басуда. 

Халықтың тұрмыс дәрежесін көтеру жөнінде де көп іс атқарылды. 
1978 жылы жұмысшылар мен қызметшілердің айлық орта жалақысыч 
ның мөлшері 160 сомға, қоғамдық тұтыну қоры есебінен берілетін тө- 
лемдер жан басына шаққанда жылына 404 сомға жетті. Жалпы көлемі 
322,5 миллион шаршы метр тұрғын үй, оның 252,2 миллион шаршы метрі 
мемлекет қаржысы есебінен салынды. | 

Оныншы бесжылдықтың үш жылы ішінде республикада жүздеген 
жана ірі өнеркәсіп орындары мен цехтар іске қосылды. Бұлардың қата- 
рында Павлодар мұнай өңдеу, Жаңа Жамбыл фосфор заводтары, Жез- 
кентте, Қарағайлыда, Ермакта ауыр индустрияның жаңа ірі обьектілері 
бар. Сол сияқты Жамбыл ГРЭС-інде, Қарағанды мен Павлодар орталық 
жылу электр станцияларында жаңа агрегаттар қатарға қосылды. Мұ- 
ның сыртында жеңіл және тамақ өнеркәсібінің оңдаған обьектілері пай- 
далануға берілді. 

Еліміздің көптеген еңбек коллективтерінің тәжірибесі еңбек ұйым- 
дастырудың бригадалық түрінің даусыз артықшылығын көрсетіп берді. 
Осыған орай жұмыстың «тиімді» немесе «тиімсіз» деп бағалануы өз- 
өзінен жойылады. Бұл әдісті қолданған жағдайда техника жақсы пай- 
даланылады, еңбекті нормалау жетілдіріліп, оның нәтижелілігі артады. 
Бригаданың әр мүшесі өз жұмысының түпкі нәтижесінің жемісті болу- 
ына ынталанады, кәсіптік мамандығын көтеруге, сабақтас саланың жұ- 
мысын меңгеруге ұмтылады. Еңбек тәртібін берік сақтауға, еңбек өнім- 
ділігін арттыруға мүмкіндік туады. Міне осындай озық бірлестіктер мен 
кәсіпорындардың тәжірибесін біздің республикада да көптеген коллек- 
тивтер іскерлікпен пайдалануда. Соколов-Сарыбай кен байыту комби“ 
натында сала бойынша аса жоғары еңбек өнімділігіне қол жетті. Осын-: 
дай озык әдісті қолдану негізінде өндірісте қол жеткен нәтижелер ко- 
рытындысына қарағанда, комбинаттың оныншы бесжылдықтың басы- 
нан бергі жерде жоспардан тыс берген өнімдері 20 миллион сомнан ас-- 
там мөлшерінде өнім шығаратын жана кәсіпорынды іске қосумен бара-: 
бар. Мұның өзі өндіріс жұмысын ұйымдастырудың бригадалық түрі пех- 
тар мен учаскелерде басқаруды жетілдіруге, қоғамдық өндірістің тиім-- 
ділігін арттыруға елеулі үлес қосатын шарялардың бірі. 

Қазіргі кезеңде қоғамдық өндіріс ауқымының ұлғая түсуі, эконо-: 
мика мен өндіргіш күштерді орналастыру саласындағы терең құрылым- 
дық алға басу, партия алға қойған әлеуметтік-экономикалық саясаттың 
жаңа. бұрынғыдан да аса зор міндеттері, дәлірек айтқанда, осының бәрі: 
жоспарлауды, шаруашылықты жүргізудің бүкіл социалистік система- 
сын анан әрі жетілдіруді талап етеді. Бұл арада ҚПСС Орталық Коми- 
тетінің 1978 жылғы ноябрь Піленумында атап көрсетілгеніндей, халық 
шаруашылығында қол жеткен даусыз ірі жетістіктермен бірге бірқата 
шешілмеген проблемалардың да бар екенін ескеру кажет. 

Сондықтан да партияның ХХУ сьезінің халық шаруашылығын бас-. 
каруды жақсарту жөніндегі шешімдерін жүзеге асыру мақсатымен үс- 
тіміздегі жылдың июль айында КПСС Орталық Қомитеті «Шаруашы- 
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лық механизмін одан әрі жетілдіру және партия мен мемлекеттік орган- 
дардың міндеттері туралы», ҚПСС Орталық Комитеті мен СССР Ми- 
нистрлер Советі «Жоспарлауды жақсарту және шаруашылық механиз-. 
мінің өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруға ықпалын күшей- 
ту туралы» қаулылар қабылдады. Міне осы документтердің екеуі" де 
жоспарлау мен шаруашылықты жүргізу дәрежесін көтеруге, оларды қа- 
зіргі кезеңнің -- кемелденген социализм кезеңінің талаптарына сәйкес- 
тендіруге, коғамдық өндірістің тиімділігін елеулі түрде арттыруға, ғы- 
лыми-техникалық прогресті тездетуге, еңбек өнімділігінің өсуіне, өнім ” 
сапасын жақсартуға және осы негізде елдің экономикасын мықтап өрге 
бастыруға, совет халқының әл-ауқатын көтере беруге бағытталған. Жос- 
парлау, өндірісті ұйымдастыру мен басқару жұмысын онан әрі “жетіл-. 
діру, экономикалық ынталандыруды жақсарту, еңбекшілердің экономи--. 
каны жедел өркендетуге, жаңа табыстарға жетуге бағытталған творче- 
стволық белсенділігін арттыру атап көрсетілген. Бұл бүкіл басқару мен 
жоспарлау саласындағы қызметті өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын -. 
арттыруға, халық шаруашылықтық жоғары түпкі нәтижелерге жетуге, 
қоғамдық және жеке адамдардың тұтыну қажеттерін анағұрлым толық 
өтеуге бағыттай жүргізуді көздейді. | 

Партияның Орталық Комитеті мен СССР Минисгрлер Советінің. 
қаулысында көрсетілген шаралар жүйесі жоспарлау мен бүкіл шаруа- 
шылық механизмін жетілдірудің аса маңызды құралы болып отыр. Ол: 
шаралар ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін және Советтік Қонституция- 
ның қағидаларын нақты басшылыққа алу, соңғы жылдары еліміздің 
жекелеген кәсіпорындарындағы, бүтіндей салалар мен аудандарындағы 
жоспарлау мен экономикалық ынталандыруды жетілдіру жөніңдегі бір- . 
қатар ірі эксперименттер мен ұтымды істердің нәтижелерін басшылық- 
ка-алу негізінде белгіленген. 


Қемелденген социализм жағдайында экономиканы жоспарлы бас- 
қарудың ролі анағұрлым артып, оның міндеттері күрделілене түседі. 
Партиямыз басқару мен .жоспарлауды жетілдіруде экономикалық мә- 
селелерге өзекті саяси проблемалардың бірі ретінде қарайды. Сондық- 
тан да <...Міндет, -- деп атап көрсетті Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС Ор-. 
талық Қомитетінің 1978 жылғы ноябрь Пленумында сөйлеген сөзінде, --. 
жоспарлау мен шаруашылық жүргізу дәрежесін көтеруде, оны қазіргі 
кезеңнің -- кемелденген социализм кезеңінің талаптарына сәйкестенді- 
руде болып отыр». | 


“ 


Елімізді әлеуметтік-экономикалық жағынан өркендетудің қазіргі 
жағдайында ұзақ мерзімге арналған перспективалық жоспар жасауға 
айрықша көңіл бөлінуде. Ғылыми-техникалық прогресті дамытудың ірі 
комплексті проблемаларын белгілеу осы жоспармен қат-қабат жүргізі- 
луде. Бұл бағытта ғылыми зерттеулер жүргізудің маңызы зор. Мұнсыз 
экономиканы ойдағыдай өркендетуге болмайды. Шаруашылық ауқымы- 
ның өсу көлеміне қарай қазір мақсатты және комплексті түрде жасал- 
ған жоспарлар ондаған жылдар бойғы істің арқауына айналуы мүмкін. 
Территориялық-өндірістік комплекстерді, өнеркәсіп тораптарын, аграр- 
лық-өнеркәсіптік, металлургиялық, машина жасау комплекстерінің кә- 
сіпорындарын жоспарлауға негізделген бұл іс проблемалық-программа- 
лық сипат алып отыр. 


Жоспарлауды және шаруашылық механизмін жетілдіру жөніндегі 
қаулыда көптеген проблемаларға баса назар аударылған. Айталық. ха- 
лық шаруашылығында түпкі жоғары нәтижелерге жетудің анағұрлым 
тиімді жолдарын таңдап алу, салалар мен экономикалық аудандарда 
өндіріс қарқынын тездету, салалық және территориялық дамуды ұтым-.. 
ды ұштастыру, экономикалық және әлеуметтік проблемаларды комп- 
лексті шешу, өнім сапасын жақсарту Мен коғамдық еңбектің өнімділігін 
арттыруға бағытталған ғылыми-техникалық жетістіктер мен жаңалық::“ 
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тарды өндіріске енгізуді тездету, күштер мен ресурстарды жалпымемле- 
кеттік аса маңызды проблемаларды шешуге шоғырландыру, өндірістік 
қорларды, материалдық, еңбек және финанс ресурстарын тиімді пайда- 
лану, үнемшілдікті күшейту, халық шаруашылығының құрылымында 
прогрестік өзгерістерді қамтамасыз ету, күрделі қаржының тиімділігін 
арттыру сияқты мәселелер атап көрсетілген. Бұл Міндеттерді шешу іс- 
інде СССР Мемлекеттік жоспарлау комитетінің, СССР министрліктері 
мен ведомстволарының және одақтас республикалар Министрлер Со- 
веттерінің жауапкершілігі онан әрі арта түсетіні айтылған. Перспектива- 
лық жоспарлаудың ролін көтеру, программалық-мақсаттылық әдісті ке- 
ңінен қолдану; ғылыми тұрғыдағы техникалық-экономикалық нормалар 
мен нормативтерді енгізу негізінде жоспарлау жұмысының дәрежесін 
жаңадан арттыру шаралары қажетті нәтижелерге жетудің басты құралы 
болуға тиіс. ) 

Перспективалық жоспарлардың түрлері, оларды жасау және бес: 
жылдық, біржылдық жоспарлармен өзара үйлестірудің жолдары -қау- 
лыда айқын көрсетілген. Бұл саладағы нұсқаулар елдің экономикалық 
және әлеуметтік дамуының, басқарудың барлық буынының қызметін 
жоспарлаудың басты формасы болып табылатын бесжылдық жоспар- 
дың ролін күшейтуге бағытталған. Ғылыми-техникалық прогрестің бес- 
жылдықтарға бөлінген 20 жылдық комплексті программасы, елдің эко- 
номикалық және әлеуметтік дамуының 10 жылға арналған негізгі ба- 
ғыттарының жобасы үнемі жасалып тұрады.. Бұл арада мынадай бір 
аса маңызды іске көңіл аудару қажет. Осындай жоспарларды жасау 
ісі халық шаруашылығының барлық буынында жобалауды дұрыс үй- 
ымдастыруды талап етеді. Бұл жобалардан әрбір еңбек қоллективтері 
өздерінің резервтері мен. болашағын айқын көре алатын болады, Перс- 
нективалық жоспарлардың осы жаңа түрлерінің ынталандырушылық 
күші зор екені өз-өзінен түсінікті!/: | 2Ҙҙ к | 

Дәстүрлі бесжылдық жоспарлар қаулының нұсқауларына сәйкес. 
жоғарыда көрсетілген перспективалық жоспарлар негізінде жасалады. 
Мұның өзі жоспарлардың ғылыми жағынан дәлме-дәл негізделуіне, тұ- 
рақты болуына көмектеседі. Сондай-ақ бесжылдық жоспарлар құра-”. 
мында жыл сайынғы материалдық және еңбек ресурстарының, өндіріс- 
тік қуаттардың, финанс балансының, халықтың ақшалай табысы мен 
шығындарының балансы, резервтер, шығындардың нормативтері айқын 
көрсетіледі. Ше % 2 

Жылдық жоспарларды жасау ісіндегі принципті жаңалық сол, оны 
калыптастыру төменнен -- бірлестіктерде, кәсіпорындарда және ұйым- 
дарда басталады. Қаулыда еңбекшілердің белсенділігін арттыру, үсте- 
ме жоспарлардың орындалуын қажетті ресурстармен қамтамасыз ету 
атап көрсетілген. Дәлірек айтқанда, ендігі жерде үстеме жоспарлар 
жылдық жоспарлар құрамына енгізіледі. Ал жоспарлы тапсырмаларды 
азайтуға қарай өзгертуге тырысатындар үшін әкімшілік және матерни- 
алдық шара қолданылатын болады., | | 

Халық шаруашылығының салаларын, өнеркәсіпті өркендетудің жә- 
не орналастырудың схемасын бекіту, жоспарлау есептерін жүргізуді ав- 
томаттандыру және тікелей шаруашылық шарттар жүйелерін өндіріске 
енгізу, фирмалық магазиндер жүйесін дамыту ғылыми-техникалық про-. 
гресті тездетуге тиісті ықпал жасайды. Сондай-ақ қаулыда кәсіпорын- 
дарын «паспорттандыруды» аяқтау міндеттелген, Бұд. жәсікарлау жұмы- 
сында кәсіпорындардың, бірлестіктердің тапсырмаларын. анықтауға ат- 
үсті карауды біржолата жоюға көмектеседі, әрі. бұл кәсіпорындардың 
қатысуымен өндірістің техникалық дәрежесін арттыру жұмысын жүйелі 
жүргізуді талап етеді. | | | В 

- Өндірістің жалпы көлемін күн мөлшері бойынша жоспарлау ту". 
ралы мәселе принципті түрде жаңаша шешілетін болады. Таза өнімнің. 
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темы 


2. «Қазакстан коммунисі» А? 


(нормативтік) көрсеткішін кеңінен енгізуге біртіндеп көшу ісі -жүзеге 
(асырылмақ. Бұл көрсеткіш -шикізаттық материалдар мен комплекстене: 
тін бұйымдардың құнын есепке алмайды. Осы арқылы арбір кәсіпорын 
мен бірлестіктің, әрбір саланың елдің ұлттық табысына қандай үлес қо- 
сып отырғаны дәлме-дәл анықталады. Жоспар жасаған кезде еңбек өнім- 
ділігін арттыру, жалақы қорын қалыптастыру таза өнім көрсеткішінің 
негізіне алынады. Кәсіпорындардың өнім: өткізу жоспарын орындағаны, 
соған тиісінше бұл көрсеткішті экономикалық ынталандыру жүйесінде 
қолдануы жөнінде баға беруге де басқаша келу көзделген. Алдағы уа- 
қытта бұл көрсеткіш жасалған шарттар мен заказ-нарядтар бойынша 
берілетін өнімдердің түр-Түрі жөніңдегі жоспарлар мен міндеттемелер- 
дің орындалуын айқындау үшін пайдаланылады. Бұл салада тұтыну- 
шыларға берілген өнімдер үшін есеп айырысу тәртібі едәуір жақсар- 
тылмак. 

СССР-дің жаңа Конституциясында «Экономикаға басшылық ету 
экономикалық жӛне ӛлеуметтік дамудың мемлекеттік жоспарлары негі- 
зінде, салалық және территориялық принциптерді ескере отырып, орта- 
лықТан басқаруды кәсіпорындардың, бірлестіктердің және басқа ұйым- 
дардың шаруашылық дербестігімен, инициативасымен үйлестіру арқы» 
лы жүзеге асырылады. Сонымен бірге шаруашылық есеп, пайда, өзіндік 
құн, басқа да экономикалық тұтқалар мен стимулдар пәрменді пайда- 
ланылады» деп тұжырымдалған. Демек, партия мен үкіметтің жоспар- 
лау мен шаруашылык механизмін жетілдіру женіндегі белгіленген ша- 
ралары экономикалық тұтқалардың ықпалы мен әсерін күшейтуге кең 
жол ашалы. Қаулыда коғамдық өндірістің негізгі буынында шаруашы- 
лық есепті нығайтуға, дамытуға баса назар аударылған. Шаруашылық 
есеп әдісі жөніндегі жұмысты бүкілодақтық (респу бликалық) бірлес- 
тіктерде жетілдіру, оңы өнеркәсіп пен құрылыс министрліктерінің қыз- 
метіне кеңінен енгізу шаралары белгіленген. 

Таяудағы екі-үш жыл ішінде өнеркәсіп пен ауыл шаруашылығының 
құрылыс пен транспорттың бүкіл жүйесін басқарудың скі буынды және 
үш буынды жүйесіне көшіруді аяқтау, онда бірлестіктердің ролін едәуір 
арттыру міндеті алға қойылып отыр. 5 

Еңбек коллективтерінің шаруашылық саласындағы инициативасын 
дамыту, бастауыш ұйымдардың праволарын кеңейту мақсатымен тұ- 
рақты нормативтер негізінде экономикалық ынталандыру қорларын жа- 
сау тәртібі де қарастырылды, бұл қорды жасау, өндірісті өркендету кор- 
ларын пайдалану жолдары анықталды. Мұны жүгеге асыру үшін эко- 
номикалық ынталандырудың жаңа жағдайындағы жұмыстың соңғы. 
он бес жыл ішіндегі тәжірибесі еске алынды. Мысалы, бұл корлардың 
мөлшері өнімнің сапасы мен оның жаңа екендігіне, оны өткізу тәртібінің 
берік сақталуына сәйкес белгіленеді. Әлеуметтік-экономиқалық шара- 
лар мен тұрғын үй құрылысы үшін жұмсалатын қорларды жасау ере- 
жесі дәлме-дәл белгіленді. Бұл қорлар материалдық ынталандыру қо- 
рының 30--50 проценті мөлшерінде болмақ. Министрліктер мең ведемс- 
тволарға бекітілген нөрмалар шеңберінде бірлестіктердің қажетіне сай 
каржы бөлуді реттеп отыру правосы берілді. 


Өндірісті механикаландыру мен автоматтандыру, құрал-жабдық- 
тарды алмастыру, жаңалау, цехтар мен учаскелерді техникалық жағы- 
ңан қайта жарақтандыру ісінде өндірісті өркендету үшін жұмсалатын. 
қордың ролі едәуір арттырылмақ. Аталған шаралар бірлестіктердің. 
күрделі құрылыс жөніндегі жөепарына енгізіледі. Бұл максатқа кажет». 
ті ресурстар тиісті министрліктер мен ведомстволардың күрделі қаржы 
жөніндегі лимитіне, мердігерлік жұмыстың көлеміне сәйкес ресурстар- 
мен бірінші кезекте қамтамасыз етілуге тиіс. | 


Еңбек коллективтерінің еңбек өнімділігін арттыруға кадрлардың 
. тұрақтамаушылығын жоюға деген мүдделілігін күшейтуге бағытталған 
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ұтымды шаралар белгіленді. Бұған өнімнің әр сомы бойынша жалақы 
төлеудің ұзак мерзімге арналған нормативтерін енгізу, екінші бір жұ- 
мысты қоса атқарғаны үшін жұмысшылардың тарифтік ставкаларына 
үстеме ақы төлеу шараларын жатқызуға болады. Мысалы, белгіленген 
жұмыс көлемін аз адам санымен атқарғаны үшін ставканың тең жары- 
мына дейін үстеме ақы төлеу көзделіп отыр. Инженер-техник қызмет- 
керлерді материалдық ынталандыру тәртібі жетілдірілмек. 


Салаларды және өндірісті өркендету жөнінде кейбір баскару ор- 
гандарында қалыптасқан оралымсыздықты түбірінен жоюға байланыс- 
ты аса қнын да күрделі жұмыс атқаруға тура келеді. Өз күшіне ене бас- 
таған перспективалық және ағымдағы жоспарлар жүйесі тұрғысынан 
алғанда ғылыми-техникалық прогресті тездету жолдарын үнемі іздес- 
тіру қажеттігі алға қойылмақ. | 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 1979 
жылғы июльдегі бірлескен қаулысының талаптарына байланысты бар- 
лық ғылыми-зерттеу институттарының жоспарлары мен жұмыс стиліне 
үлкен өзгерістер енгізіледі. Мәселен, бұрын экономикалық бағыттағы 
белгілібір салалық бөлімше осы саланы өркендетудің болжауы ретінде 
мамандардың талқылауынан кейін ұсыныстардың бүкіл жиынтығын ал- 
ға тартатын болса, енді бұл ұсыныстарды жоспарлаушы органдардың 
талабын орындауға сәйкес жақындата түсу қажет болады. Салаларды 
өркендетудің он және жиырма жылға арналған перспективалық бол« 
жаулары жоспарларды өмірге жақындата түсетін әдіс болуға тиіс. Міне 
осыған байланысты әрбір республиканы, әрбір облысты және барлық 
территориялық-өндірістік комплекстерді дамытудың бас схемасын бел- 
гілеудің, оны үнемі жаңартып отырудың маңызы онан сайын арта түседі. 


Біздің институт СССР және Қазақ ССР Жоспарлау комитеттерінің 
тапсырмалары бойынша он жылдан астам уақыт бойы республиканың 
халық шаруашылығын өркендетудің 10--20 жылға арналған, кейін заң 
жүзінде қабылданып, сонан соң директивалық сипат алатын негізгі ба- 
ғыттарын анықтау жөнінде зерттеу жұмысын жүргізіп келеді. Мына 
бір мысалды алайық. Қазір республиканың ірі кәсіпорындарында үкі- 
мет тапсырмасын орындау бағытында жыл сайын октябрь айында өн- 
дірістің техникалық дәрежесі туралы баяндама әзірленеді. Бірақ бұл 
баяндамалар көбіне-көп жалпылай шолу болғандықтан, сол кәсіпорын- 
да техника мен өндірістің дәрежесі қандай екенін бағалайтын базаға 
айнала алмай келді. Ендігі жерде бұл баяндамалар жоспарлы түрде 
зерттеліп әзірленеді және өндірістің алдағы бірнеше жылға арналған 
техникалық дәрежесі осы бойынша белгіленетін болады. Сондықтан әр- 
бір кәсіпорында өндіріс тиімділігін арттыру ісіне пайда тигізерліктей 
аса күрделі зерттеу жұмысын жүргізу қажет болып отыр. 

«Партия, совет, кәсіподақ және комсомол ұйымдары, шаруашылық 
органдары, -- делінген КПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министр- 
лер Советінің «Жоспарлауды жақсарту және шаруашылық механизмі- 
нің өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруға ықпалын күшей- 
ту туралы» қаулысында,-- әндірістік бірлестіктер (кәсіпорындар) мен 
ұйымдардың еңбек коллективтерінің бесжылдық және жылдық жоспар- 
ларды жасауға, сондай-ақ олардың орындалуын бақылауды жүзеге 
асыруға белсене қатысуын қамтамасыз ететін болсын». Осыған сәйкес 
әрбір еңбек коллективінде қоғамдық өндірістің тиімділігін, еңбектің өн- 
імділігін арттыру үшін жұмысшылардың саяси және өндірістік белсен- 
ділігін дамытудың маңызы зор. Мұның өзі кәсіпорындарда, бірлестіктер- 
де материалдық, еңбек және финанс ресурстарын барынша ұтымды пай- 
далануға, өнім сапасын жақсартуға кең жол ашады. 


ДҮНИЕЖҮЗІЛІК КОММУНИСТІК. 
ҚОЗҒАЛЫС ҚАТАРЫНЫҢ БІРЛІГІ 


Ұлы Октябрьдің бел баласы болып табылатын дүниежүзілік комму- 
нистік қозғалыс бүгінгі таңда кеңінен дамып, өрістей түсуде. Ол дәуірі- 
міздің ең бұқаралык және айбынды саяси қозғалысы ретінде әртүрлі 
әлеуметтік-саяси күштердің де өзіне деген ынта-ықыласын арттырып, 
қатарын барған сайын молайтып келеді. Егер Ұлы Октябрь социалистік” 
революциясына дейін әлемде,/бір ғана Қоммунистік партия, яғни ленйн-” 
дік большевиктер партиясы болса, бүл күнде коммунистік. және жұмыс-: 
шы партияларының саны 91-ге жетті. Осыған орай дүние жүзіндегі ком- 
мунистердің саны да артуда. Мәселен, 1917 жылы әлемде 400 мыннан 
астам ғана коммунист болса, қазір олардың қатары 76 миллионға жуық 
адамға жетіп отыр. Сөйтіп, дүниежүзілік коммунистік қозғалыс халык- 
аралық карым-қатынастың қуатты күшіне айналып, оның дүниежүзілік 
дамудағы ролі арта түсіп келеді. | 

(Қазіргі заманғы коммунистік қозғалыстың авангардында дүниежү- 
зілік социалистік прогрестің бастаушылары -- социалистік достық одақ 
елдерінің 12 коммунистік және жұмысшы партиялары келеді. Марксизм-. 
ленинизм позициясын берік ұстанған, өз халықтарын социализм мен 
коммунизм құру жолымен бастап келе жатқан бұл партиялардың саяса- 
ты еңбекшілердің калткысыз колдауы мен сеніміне бөленген. Олар ха- 
лықаралык коммунистік козғалыстың айрықша ауқымды да тәжірибелі 
отряды болып саналып, өз қатарына ЗІ миллион ӛн ммунисті біріктіріп. 
отыр. Социалистік достық одақ елдері мен олардың маркстік- лениндік 
партияларының топтасқандығы, ынтымақтастығы нығайып, партияара- 
лық байланыстар, жоғары дәрежедегі екіжақты және көпжақты тұрақты 
кездесулер, оның ішінде туысқан партиялардың бас секретарьлары мен. 
бірінші секретарьларының жыл сайын Қырымда өткізілетін кездесулері, 
басшы қызметкерлердің партиялық және қызмет бабындағы сапарлары | 
мен партия кадрлары делегацияларын алмасуы берік дәстүрге айналды. | 

Қазіргі таңда туысқан социалистік достық одақ елдерінің жалпы 
саяси бағытын бірлесе белгілеп отырудың айрықша маңызы зор. Мәсе- 
лен, Варшава Шартына қатысушы мемлекеттердің Саяси консультация- 
лық комитетінің мәжілісі жүйелі түрде өткізіліп, оларда аса актуальды 
саяси және басқа проблемалар қаралады. Туысқан партиялардың сырт-. 
қы және ішкі саяси, идеологиялық қызметін үйлестіру жүзеге асырыла- . 
ды, сондай-ақ туысқан коммунистік және жұмысшы партиялары сьез-. 
дерінің шешімдерін орындауға бағытталған консультациялар өткізіледі. ” 

Социалистік елдер экономика саласында алып адыммен ілгері бас- .: 
ты, Экономикалық Өзара Қөмек Советіне мүше елдер ширек ғасыр ішін- 
де аса ірі табыстарға жетті. Бұл елдерде экономикалық интеграцияның - 
комплексті программасы ойдағыдай жүзеге асырылып, мемлекеттік ха- 
лық шаруашылық жоспарлары үнемі үйлестіріліп отырылады. Осының . 
нәтижесінде социалистік елдердің ұлттық байлығы еселеп артып, олар- 
дың экономикалық және қорғаныс куаты нығайды, еңбекшілердің тұр- Ж 
мыс дәрежесі тұрақты. өсіп келеді. | 
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Қазіргі жағдайда сопиалистік лостық одақ елдері өздерінің маркс- 
тік-лениндік партияларының басшылығымен ортақ міндеттерді шешіп 
келеді. Мәселен, олардың басты назары саяси бағытта коммунистік пар- 
тиялардың, жұмысшы табының қоғам өміріндегі басшылық ролін артты- 
руға; социалистік демократияны одан әрі жетілдіруге; экономика сала- 
сында қоғамдық өндіріс пен еңбек өнімділігін тұрақты арттыру негізін- 
де еңбекшілердің материалдық әл-ауқатын ұдайы жақсартуға; идеоло- 
гиялық жұмыс саласында марксизм-ленинизмге негізделген коммунис- 
тік көзқарасты дәйектілікпен қалыптастырып, бұқараны социалистік па- 
триотизм мен интернационализм рухында тәрбиелеуге, социалистік мә- 
дениетті дамытуға, социализм мен коммунизм құрылысының теориялық 
проблемаларын шешуге, буржуазиялық идеологияға қарсы күресуге, 
коммунистік моральдің биік принциптерін орнықтыруға бағытталған. 
Ал сыртқы саясат саласында олар басты назарды халықтардың бейбіт- 
шілігі мен хауіпсіздігі, бәсеңдік, қарусыздану, дүниежүзілік соғыс қате- 
рін болдырмау жолындағы күреске аударып отыр. 

Өкінішке қарай, дүниежүзілік социалистік достық одақтың, олардың 
туысқан маркстік-лениндік партияларының бүл жөніндегі қызметіне. 
Қытай басшылығының милитаристік, үлндержавалық бағыты үлкен зи- 
ян келтіріп отыр. КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР 
Жоғарғы -Советі Президиумының Председателі Л. И, Брежнев жолдас- 
тың биылғы жылдың І июнінде Венгр телевизиясы арқылы сөйлеген: сө- 
зіңде атап көрсеткеніндей, «Қытайдың Батыстан осы заманның ең жаңа 
қару-жарағын сұраған заявкалары күннен-күнге -өсуде, Жанталаса қа- 
рулануды шектеуге бағытталған қандай да болсын ұсыныстарға Пекин: 
ылғи теріс қарап келеді. Ол ол ма, НАТО елдерін, Жапонияны қарулан- 
ған үстіне қарулана. түсуге шақырған үндеулер Пекиннен толассыз есті- 
луде. Өзінін ішкі міндеттерін шешу үшін бейбітшілікке соншалықты 
мұқтаж болып отырған Қытай әскери хауіптің -елеулі көзіне айналып: 
отыр». Хуа Гофен бастаған қазіргі Қытай басшылары дүниежүзілік КоМе. 
мунистік қозғалысқа қарсы бұрынғыша дұшпандық, ірткі салушылық 
саясат жүргізіп келеді. Алайда Қытайдың болашағы. маоизмнің емес, 
марксизм-ленинизм идеясының жүзеге асырылуына байланысты екені 
мәлім. Сондықтан да Л. И. Брежнев жолдас «...біз совет-қытай келіссе- . 
зін ұйымдастыруға байыпты көзбен оң қарауға әзірміз», деп көрсетті.: 

Социалистік емес дүниедегі 76 коммунистік және жұмысшы партия“ 
лары бұл күнде өз қатарына 4,5 миллион ҡоммунисті біріктіріп, үлкен. 
күшке айналып отыр. Олардың көпшілігінің өз елдері ішіндегі және ха-: 
лықаралық беделі артып, бұқара арасында ықпалды партияларға ай- 

налды, олар өз елдерінің ұлттық саяси өміріне белсене араласып, ИН. 
әсер етуде. Бұл ретте Италия, Франция, Индия, Жапония, Аргентина, 
Португалия, Германия” коммунистік партияларының ерекше роль атқа- 
рып отырғандығын атап айтуға болады. Сонымен қатар Финляндия, Да-” 
ния, Норвегия, Швеция, Ұлыбритания, Швейцария, Австрия, Қипр, АҚШ, 
Греция, Испания, Колумбия, Венесуэла, Бразилия және тағы басқа ел-. 
дердегі коммунистік партиялар да сан жағынан ғана емес, саяси жағы- 
“нан да өсіп, шыңдалып, өз халықтарының авангарды атанып отыр. Со-- 
пиалистік емес елдердегі коммунистік партиялардың стратегиялық және ” 
тактикалық мақсаттары мен Міндеттері өз елдерінің ӘЛБУМЕРТІК- саяси | 

дамуының ерекшеліктеріне сәйкес белгіленеді. 


Үздік дамыған капиталистік елдердегі коммунистік партиялар қыз- 
метіндегі басты бағыт -- монополияға қарсы, еңбекшілердің демокра- 
тиялық праволары мен әлеуметтік-экономикалық мүдделері жолындағы . 
күрес. Мәселен, капиталистік елдердегі еңбекшілердің жалақыны көбей-. 
ту жолындағы монолполиямен табан тірескен күресі нәтижесіндегі кол. 
жеткен кейбір жеңістері инфляцияның, баға мен салықтың өсуінің «қүр-. 
баны» болып кетіп отырады. Қапиталистік дүниеде қазір жұмыссыздар 
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саны 17 миллибнВан астам болса, 100 миллионнан аса адамның тұракты 
жұмысы Жӛк. Сонын нәтижесінде миллиондаған адам буржуазия идео- 
ләгтері дәріптеп жүрген «кӛпиталистік өмір салтынан» безініп, болаша- 
ҒЫ Жоқ ескі құрылыстан күдерін үзуде. АҚШ-тағы Гэллап институты 
жүрізген пікір білу мынаны Аӛлелдеді: 14 миллион адам АҚШ-тан ке- 
туді калайды екен, ал кеңінен етек алған әлеуметтік тенсіздік салдары- 
нан бнлаған миллион американдық, ӛсіресе қара нәсілді тұрғындар мен 
88 ұлттар қайыршылық өмір сүруде. Со. 2200125 ү- 

Ал буржуазия идедлогтері болса күні кеше ғана алдағы онжыллың 
ішінде, атап айтканда, жетпісінші жылдарда капиталистік системаның 
жаңа дәуірі басталады, капитализм дамуының негізгі карама-қайшы- 
лықтары мен кедергілері жойылады деп жар салған еді. Бірақ олардың 
бұл үміттері акталм2ды. Капиталистік құрылыстың лағдарысқа соқтыр- 
май қоймайтын негізгі дертін марксизм-ленинизм классиктері әлдека- 
шай-ақ айқындап берген болатын. Қазіргі таңда дағдарыс капиталистік 
системаның өмірлік маңызы бар барлық саласын бір мезгілде қамтып 
отыр. Бұл буржуазиялық құрылыстың Әлеуметтік-саяси және экономи- 
калық қайшылыңтарын шиеленістіре түсіп, капиталистік елдерде адам- 
дардың өмір сүруін барған сайын киындатуда, олардың ертеңгі бола- 
шағына деген сенімсіздігін тудыруда. Ішкі және сыртқы қайшылықтар 
лереңдеп, напиталистік системаның негізі әлсіреген сайын, түптеп кел- 
генде, бұл еңбекші бұқараның басына түсер ауыртпалығын Онан сайын 
молайған үстіне молайта береді 0/0 үнн КЕКГЕТЕЕ 

22 Бұл ретте үрдіс дамыған капиталистік елдердегі кӛммунйстік Йар- 

тиялар халықтың өмірлік мүддесін аяусыз аяққа басып отырған саяси, 

экономикалық және әскери сипаттағы халықаралық империалистік бір- 
“ Лестіктерге қарсы күресті күшейте түсуде. е 

Коммунистік Партиялар бастаған халықаралық жұмысшы табы К8- 
питалистік қанаушылыққа; монополиялардың езгісіне қарсы, демокра- 
тия мен социализм жолындағы күрестің алғы сапында келеді. Қазіргі 
жағдайда капитализмнің жалпы дағдарысы терендей түскен сайын ка- 
питалистік елдердегі жұмысшылар қозғалыстарының көлемі өсе түсуде. 
Егер 1946--1960 жылдары капитал елдерінде 150 миллион адам ереуіл 
жасаған болса, соңғы бес жыл ішінде жыл сайын ереуілшілер саны 65 
миллионға дейін жетті. Әсіресе еңбекшілердің жаппай ереуіл жасауы 
империализмнің басты қамалдары -- АҚШ-та, Жапонияда, Германич 
<< Федерациялық Республикасында, Англияда, Франция мей Италияда жиі- 

лей Түсті. : 
22. Сонымен қатар дамыған капиталистік елдердегі көммунйстік пар- 
тиялар парламенттер мен жергілікті өкімет органдарында да үлкен жұ- 
мыс жүргізуде. Соңғы кездері сайлауларда Европа елдеріндегі туыскан 
партиялар жалпы саны 45 миллионнан асТам дауысқа ие болды. 

Қапитал елдесіндегі ен ірі партиялардың бірі -- Италия Қоммунис- 
тік партиясы. Берік тойтасқан бұл Жауынгер саяси ұйымның мүшелері 
Құрамынын жартысынан астамы ӛнеркәсіп пен ауыл шаруашылығы жұ- 
мысшыларынан құралған. Қазір Италия коммунистерінің парламентте 
179 дейутаттық орыны бар, мыңға жунғы қалалардың мэрі, 26279 қом- 
Мунйст -- муницийальдық және провинциялық советтердің мүшесі. Бұл 
Күнде коммунистер мен сбиналистер басқарған калалар мен коммуна- 
ларда елдің халқының жартысынан астамы тұралы. «Коммунистерсіз, -- 
дейді Италия Қоммунистік партиясының Бас секретары Э. Берлингуэр,-- 
оларлың күші мен илеясысыз елдің алдында тұрған бірдебір проблеманы 
шешу Мүмкін емес». 

Фрайнтія Көммінистік партиясы да ықпалды күшке айналды, олар 
Ссопиалистік парбиямей ынтымақтаса отырып, еллегі саяси күштердін 
арасалмағын Өзгертті. Тіп 1974 жылы майла өткізілген презилент сай- 
лауында солшил күштердің кандидаты, сациалистердің лидері Франсуа 
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.Миттераннын барлық сайлаушылар дауысының 49 процентіне ие болға- 
ны сонын айғағы. 

Француз коммунистерінің программасында барлық топтардың мүд- 
десі есепке алынған. Сондықтан да қатары үнемі көбейіп келе жаткан 
партияның беделі мен ықпалы да артуда. Франция Қомпартиясының ұлі- 
тық жиналыста 74 депутаты бар, 1100-ден астамы қалалар мен коммуяйа- 
лар мэрі; сондай-ақ елдің 70-тен астам демократиялық ұйымына комму- 
нистер басшылық етеді. 

Сол сияқты 48 жыл бойы астыртын жұмыс істеген Португалия Қом- 
мунистік- партиясы да бүл күндерде өз елінде елеулі роль атқарып, бір: 
қатар табыстарға жетіп келеді. 1976 жылғы сайлауда коммунистер пар- 
ламенттен 40 депутаттық орын алды. | 

Коммунистік қозғалыстың ролі артып отырғандығын социялистік 
емес елдердің жоғары өкімет органдарына 25 коммунистік партияның, 
жергілікті басқару органдарына 30 коммунистік партияның өкілдері ен- 
генінен де айқын көруге болады. Қөптеген коммунистер әртүрлі әкім- 
шілік орындарын басқарса, олар Финляндияда, Лаоста, Сирияда, Иран 
мен Шри Ланкада үкімет құрамында. Қоммунистік партиялар біркатар 
елдерде кәсіподақ, әйелдер, жастар, әртүрлі ұлттық, халықаралық қо- 
ғамдық ұйымдарға басшылық етуде. | 

Қоммунистер қашан және қай жерде болса да империализм Мен ре- 
акцияға қарсы күрестің алғы сапында болып, табандылықтың, жігерлі- 
Лік пен ерліктің үлгісін көрсетіп келеді. Сондықтан империалистік бур- 
жуазия мен оның жандайшаптары коммунистерге өшпенділікпен қарап, 
озбырлық қысым көрсетуде. Мыңдаған коммунистер түрмеде азап шегу- 
де. Социалистік емес дүниедегі коммунистік және жұмысшы партияла- 
рының жартысы бұл күнде астыртын жағдайда жұмыс істеп отыр. Бі- 
рақ ешқандай террор ұлттық және әлеуметтік прогресс, бейбітшілік пен 
социализм жолындағы күрескерлердің қаһармандық жігерін мұқалта 
алмайды. 

Социалистік емес дүниенің саяси, әлеуметтік-экономикалый, ЖАЕ- 
дайының әртүрлілігіне қарамастан Азия, Африка және Латын Амерйка- 
сындағы, дамушы елдердің компартиялары Империализмнің экономика- 
лық үстемдігін толық жою, экономикалық мешеуліктен, аграрлық шикі- 
зат өндіруге мамандандырылған біржақтылығынан құтылу, өндіргіш | 
күштердің өсуін қамтамасыз ету, ұлттық кадрлар даярлау, халықтың 
тұрмыс дәрежесін арттыру жөніндегі бірқатар программалық міндеттер- 
ді алға қойды. Олар бұл міндеттерді шешу үшін барлық Демократиялық, 
ұлттық-патриоттық күштердің біртұтас майданын құру қажет деп 
санайды. Қейбір компартиялар бұл бағытта елеулі табыстарға да жету- 
де. Жекелеген араб елдерінде олар біртұтас ұлттық майдан құрудың 
ұйтқысы болып, елді әлеуметтік-экономикалық жағынан қайта құруға, 
изранл агрессорларына қарсы күреске халық бұқарасын жаппай жұ- 
мылдыруға ықпал етіп отыр. 

Латын Америкасы елдерінде де коммунистік партиялар белсенді жұ- 
мыс жүргізуде. Бұл континенттегі елдердің көпшілігі өздерінің ұлттық 
тәуелсіздігіне бұдан бір жарым ғасыр бұрын жетсе де, олардың әлеумет- 
тік-саяси және экономикалық дамуын АҚШ, Англия, Германия Федера- 
циялық Республикасы, Франция тәрізді ірі капиталистік державалар кі- 
ріптарлыққа түсірудің әралуан формалары арқылы тежеп келді. Екінші 
дүниежүзілік соғыстан кейін Латын Америкасы елдерінің бәрі дерлік 
АҚШ империализмінің ықпалынан шыға алмай қалды. Міне сондықтан 
да бұл континенттегі компартиялар өз күшін американ империализмінің 
үстемдігіне, жергілікті буржуазиялық-помешиктік олигархиялар мен 

Чилидегі, Уругвайдағы, Парагвайдағы, Гватемала мен Боливиядағы фа- 
-шиетік режимдерге қарсы күреске бағыттауда. 


Социалистік емес елдердің саяси өмірінде ұлттық-демократиялық 
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партиялар да маңызды роль аткарады. Бұлар маркстік-лениндік. пар- 
тиялар болмаса да, олардың ішкі және халықаралық проблемалар же- 
ніндегі позициясы: коммунистік партиялардың позициясымен сәйкес 
келеді. Сол себепті бұл партиялармен тығыз байланыс жасауды ҡом- 
мунистер ұлт-азаттық революциясының, империализмге және жергілікті 
реакцияға қарсы күресті өрістетудің, гуманизм мен әлеуметтік прог- 
ресс мұраттарының салтанат құруының келелі шроблекаларын ШЕШЗТЕ 
ықпал ететін маңызды міндет деп біледі. 


Дүниежүзілік коммунистік қозғалыс барған сайын қанатын кең 
жая, кездескен кедергілерді жеңе отырып, көптеген күрделі проблема- 
ларды ойдағыдай шешіп келеді. Ол өзінің бұл жолдағы күресін екі ба- 
ғытта: біріншіден, тап жауы -- империализм мен антикоммунизмге қар- 
сы: екіншіден, марксизм-ленинизмге- дұшпан. әртүрлі буржуазиялық 
және ұсақ буржуазиялық ағымдарға, солшыл және «оңшыл» ревизио- 
низмге, оппортунизмге қарсы жүргізіп келеді. Мұндай күрестің: кажет- 
тілігі жайында В. И. Ленин былай деп жазды: «..мимпериализмге қар- 
сы күрес, егер ол оппортунизмге қарсы күреспен етене байланысты 
болмаса, бос сөз және жалған сөз болып шығатындығын ұққысы кел- 
меген адамдар басқаның бәрінен де хауіпті» А Зығариалау толық -жи- 
нағы, 27-том, 464--465-беттер). 

КПСС дүниежүзілік коммунистік қозғалыстың ұлттық -және ха- 
лықаралық көлемдегі бірлігін. нығайтуға әруақытта да баса назар- ау- 
дарып келеді. Қазіргі таңда халықаралық региональдық кеңестер, 
екіжақты және көпжақты кездесулер, теориялық конференциялар мен 
делегациялар алмасу, ынтымақтастықтың неғұрлым тиімді формала- 
рына айналды. Осы орайда дүние жүзінің коммунистік және жұмыс- 
шы партияларының 1957, 1960 және 1969 жылдары өткізілген халықара- 
лық кеңестері үлкен роль атқарды. Әсіресе 1969 жылы өткізілген ха- 
лықаралық кеңесте коммунистік және жұмысшы партиялар кеңінен пі- 
кір алысып, коллективтік шешімге келді, революциялық күрестің не- 
ғұрлым актуальды проблемаларының бірлескен бағытын белгіледі. Со- 
дан бергі мерзімде коммунистік және жұмысшы партиялары онан сай- 
ын тығыз топтасып, олардың ынтымақтастығы мен интернационалдық 
бірлігі нығая түсті. ҚПСС ХХУ сьезінде атап көрсетілгеніндей, көпте- 
ген компартиялар коммунистік және жұмысшы партияларының дүние- 
жүзілік кезекті кеңесін өткізу жөнінде тілек білдіруде. Бұл идеяны қа- 
зір 76 коммунистік. және жұмысшы партияларының басқару орталық- 
тары, оның ішінде ҚПСС те қолдауда. 


Маркстік-лениндік теорияны одан әрі жетілдіруде, компартиялар- 
дың идеологиялық және ұйымдастырушылық жұмыстарын белсенді ете 
түсуде коммунистер инициативасы бойынша дүние жүзінде В..И. Ле- 
<ниннің туғанына 100 жыл толуын, Қ. Маркс пен Ф. Энгельстің туға- 
нының 150 жылдықтарын, «Қоммунистік партия манифесінің» 125 
жылдығын, Париж коммунасының 100 жылдығын, СССР-дің құрылу- 
ының 50 жылдығын, РСДРП ПІ сьезінің 70 жылдығын дүние жүзінде 
мерекелеудің зор маңызы болғанын атап өткен жөн. Қөптеген партия- 
-Лар мерекелерге арнап шығармалар жинағын, дүние жүзі жұмысшы 
табы мен еңбекшілер бұқарасының ұлы көсемдері Қ. Маркстің, Ф. Эн- 
гельс пен В. И. Лениннің жекелеген еңбектерін өз тілдерінде басып 
шығарды. 


Қоммунистік қозғалыс қызметінде халықаралық ғылыми-теория- 
лык конференцияларда, симпозиумдар мен семинарларда теориялық 
және идеологиялық келелі проблемаларды коллективті түрде талқы- 
лаулар маңызды орын алуда Идеология мәселелеріне, СССР мен өзге 
социалистік елдердің жетістіктерін насихаттауға айрықша назар ау- 
дарылып. қоғамдық пікірді калыптастыруда коммучистік баспасөздің, 
телевизия мен радионың ролі артуда. Бұл бағытта дүнче жүзі .халық- 
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тарының 30 тілінде жарық көріп, 145 елге таралатын коммунистік жә- 
не жұмысшы. партияларының теориялық және информациялық «Проб- 
лемы мира и социализма» журналы едәуір көмек көрсетуде. 


Қапиталистік елдер коммунистік және жұмысшы партиялары идея- 
лық, ұйымдық жағынан едәуір нығайып, өз: қатарындағы оппортунизм 
мен ревизионизмге қарсы табандылықпен күресіп келеді. Италияда, 
Францияда, Австрияда, Венесуэлада, Сирияда “және басқа елдерде 
коммунистік партиялардың қатарынан ренегаттар мен жікшілдер қу- 
ып шығарылды. Маркстік-лениндік партиялардың принципті күресінің 
ықпалы нәтижесінде антисоветтік маоистік топтардың қатары | да бы- 
тырады. Мәселен, 1967 жылы 79 осындай топ болса, қазір одан онға же- 
тер-жетпес .қана топ қалды, ӘЛАрдыңы өзін халықтың қалың бұқарасы 
қолдамайды. 


22 Әрнне, кейбір компартиялар қатарында ауытқушылықтар да бай- 
қалып.қалады. Бұл ауытқушылықтардың . өзіндік обьективті және 
субьективті себептері бар. Мұның басты себептерінің бірі ауытқушы 
топтар- мен жекелеген басшылардың өздерінің интернационалдық бо- 
рыштарына жауапсыз қарауы болып табылады. Өкінішке орай, Ба- 
тыстың бірқатар компартияларының кейбір өкілдері өздерін «Диссидент-. 
, тер»-және «адам правосын қорғаушылар» деп атайтын азғындардың ан- 
тисоветтік әрекеттерін қолдайтын, социализм мен коммунистік қозғалыс- 
ты іштен ірітуді көздейтін империалистік, сионистік насихаттың шыр- 
мауына түсіп қалып отыр. Ал буржуазия. болса: осындай: «евроком- 
мунизмнің» жақтаушыларын, ревизионистік және оппортунистік эле- 
менттерді қызу қолдаған өз іс-әрекеттерін мемлекеттік. саясат деңге- 
Йіне көтеруде. 


.Империализмнің коммунистік қозғалысқа қарсы жүргізген ІЗІНЕ 
айла-шарғысы әсте жүзеге аспайды. Қайта коммунистік партиялар мен 
антиимперналистік күштер қимылының бірлігі нығайып, олардың ұлт- 
азаттық қозғалыс күштерімен байланысы кеңейе түсті. Социалистік емес 

дүниенің туысқан партиялары күрестің жаңа стратегиясы мен тактика- 
сын белгілеуде қыруар жұмыстар атқаруда. Жұмысшы табының бірлігін 
сақтау, солшыл күштердің кең коалициясын құру, өз қатарында және 
еңбекші бұқара арасында идеологиялық жұмысты күшейту, социал-ре- 
формизм мен ұлтшылдыққа қарсы күресу -- олар баса назар аударып 
отырған маңызды мәселелер. Осы проблемалар 1969--1979 жылдар ара- 
лығында коммунистік және жұмысшы партиялардың жүзден астам сье- 
зі мен конференциясында талқыланып, тиісті шаралар белгіленді.” 


Дүниежүзілік коммунистік қозғалысты нығайтуға өзге маркстік- 
лениндік партиялармен бірге Совет Одағы Қоммунистік партиясы да 
лайықты үлес қосып келеді. Мәселен, ҚПСС ХХІУ және ХХУ сьездері 
аралығындағы мерзімде келіссөз жүргізу мен тәжірибе алмасу үшін. 
Совет Одағына социалистік емес елдердегі туысқан партиялардың 500- 
ден астам делегациясы келіп, олар ҚПСС-тің сан салалы қызметінің 
бай тәжірибесімен танысты, мұнда олар өздерінің практикалық ісіне пай- 
далану және кемелденген социализм жетістіктерін насихаттау мақса- 
тын көздейді. Олардың бәрі де ҚПСС қызметінің дүниежүзілік азат- 
Тық қозғалысының талаптарына, еңбекшілердің түпкілікті мүддесі жо- 
лындағы күрес міндеттеріне толығынан сай келетінін қуаттады. 


Дүние жүзі коммунистерінің интернационалдық бірлігін нығайтуда, 
антиимпериалистік күштердің майданын топтастыруда ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің, оның Саясн Бюросы мен Бас секретары, СССР Жо- 
ғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас- 
тың тікелей өзінің қосып отырған үлесі орасан зор. Әлем коммунистері 
ЛЛ. И. Брежнев жолдастың бұл саладағы зор еңбегін | жоғары. бағалап, 
оған ризалық сезімдерін білдіруде. 
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ҚПСС ХХҰ сьезі марксизм-ленинизмге адалдықтың тамаша үлгі- 
сі, коммунистерді, барлық революциялық күштерді топтастыру жолын- 
дағы маңызды кезең болып табылды, оның ннтернационалдық маңызы 
ерекше зор. 


СССР жаңа Қонституциясы бұл күнде әлем коммунистерінің тыр 
граммалық мақсаттары үшін күрестегі қуатты қаруына айналды. 
нақты, жеңген социализм ғана адамды қанаушылықтан, моральдық 
азғындаушылықтан құтқаратыны, оның жан-жақты дамуына қажетті 
жағдай жасайтыны туралы ұлы революциялық ақиқатты бүкіл әлемге 
паш етті. КПСС Орталық Комитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұ- 
мысын адан әрі жақсарту туралы» қаулысы. осы мақсатта қызмет етіп, 
едеулі роль атқаратыны кәміл. 


ҚПСС пен туысқан партиялардың бүкіл қызметінде пролетарлық 
интернационализм принциптерін орнықтыру күресі маңызды орын ала- 
Ды. Пролетарлық интернационализм кейбіреулердің пайымдауындай, 
тіпті де қайдарыбір «тарихи сарқыншақ» емес екенін, қайта ол дүние- 
жүзілік коммунистік қозғалыстың шешуші принципі болып табыла- 
тынын бүкіл революциялық, таптық күрестің тарихы дәлелдеуде. Барлық | 
елдердегі жұмысшы табы мен коммунистердің қоғамды революциялық, 
негізде әлеуметтік-экономикалық жағынан қайта құру жолындағы кү- 
рестегі ынтымағы, олардың өз саясатында еңбекшілердің ұлттық және 
интернационалдық. мүдделерін тығыз ұштастыра білуі іс жүзіндегі 
интернационализм болып табылады. 


Коммунистік қозғалыстың бай дәстүрі, революциялық және тап 
күресіндегі мол тәжірибесі, марксизм-ленинизм сынды жеңімпаз қа- 
руы бар. Оның реакция мен фашизмге, оппортунизм мен ревизионизм- 
ге қарсы күрестердегі жеңістерінің барша күрескерлер үшін аса ұлы 
және өнеге аларлық маңызы зор. Дүние жүзі коммунистері пролетар- 
дық интернационализм туын, марксизм-ленинизм туын жоғары ұстап, 
лениндік бағытпен сенімді түрде алға басып келеді. 


М. БЕСБАЕВ, 
. тарих ғылымының кандидаты, доцент. 


Р. ҚҰРМАНОВА, 
Алматы педагогикалық шет тілдер ниституты 
КТС: тарихы кафедрасының аға оқытушысы. 
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22 МАРКСИЗМ-ЛЕНИНИЗМДІ 
ТВОРЧЕСТВОЛЫҚПЕН ОҚЫП-ҮЙРЕНЕЙІК 


Совет халқы Қоммунистік партияның басшылығымен 1979 жылдың | 
және бүкіл оныншы бесжылдықтың жоспарларын ойдағыдай орындау, 
өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту, социалистік 
экономика мен мәдениетті одан әрі өсіру, Отанымыздың қуатын нығайту 
жолында табандылықпен күресуде. | 

Өҙінің бүкіл революциялық-жаңартушылық қызметінде біздің пар- 
тия марксизм-ленинизмді ұдайы басшылыққа алып отырады. Ол ком- 
мунистердің, барлық совет адамдарының саналылығын, еңбектегі және 
саяси белсенділігін арттыруды коммунистік құрылыстың міндеттерін ой- 
дағыдай жүзеге асырудың шешуші шарты деп қарайды. ҚПСС Орталық 
Комитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту 
туралы» қаулысы қоммунистік тәрбиенің тиімділігін арттыруға жасаған 
қамқорлығының жаңа көрінісі болды. 

Барлық совет адамдарының бойында ғылыми дүниетанымды, пар- 
тия ісіне, коммунистік мұраттарға қалтқысыз берілгендікті, социалистік 
Отанға сүйіспеншілікті, пролетарлық интернацнонализмді қалыптастыру 
идеологиялық, саяси-тәрбие жұмыстарының өзегі болып табылады. Бұл 
міндетті шешуде маркстік-лениндік білім беру жетекші роль атқарады. 

Марксизм-ленинизмді жаппай оқып-үйрену советтік өмір салтына 
тән сипатқа айналды. Өткен оқү жылында партиялық оқу жүйесінде 22 
миллионнан астам коммунистер мен партияда жоқ “активистер, комсо- 
молдық саяси оқу жүйесінде 8 миллион жас еңбеккер, 40 миллионнан ас- 
там жұмысшы, колхозшы, қызметші экономикалық білім жүйесінде және 
насихаттың бұқаралық формаларында оқытылды. Олар маркстік-ленин- 
Дік теорияны, ҚИСС ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 
жылғы июль және ноябрь Пленумдарының документтерін, СССР-дің 
сыртқы саясаты мен дүниежүзілік аренадағы идеологиялық күрес мәсе- 
лелерін, Л. И. Брежнев жолдастың еңбектерін, оның «Қіші жер», «Қайта 
өрлеу», «Тың» атты кітаптарын оқып-үйренді. Тыңдаушылардың 70 про- 
центіне жуығы «Кемелденген социализмнің Қонституциясы» және 
«ҚПСС идеологиялық жұмысының актуальды мәселелері» атты жаңа 
курстарды меңгерумен болды. | 

Осылардың бәрі коммунистердің, барлық тыңдаушылардың партия- 
ның ішкі және сыртқы саясатын, еліміздің әлеуметтік-экономикалық 
дамуының перспективаларын терең түсінуіне көмектесті. 

Алайда, партия және комсомол оқуын, экономикалық білім беруді 
ұйымдастыруда, насихаттың бұқаралық формаларында әлі де көптеген 
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елеулі кемшіліктер мен олқылықтар бар екенін көрмеуге болмайды, -- 
бұл ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысында да көрсетілді. Қөптеген 
жағдайларда коммунистер мен комсомолецтердің, басшы кадрлардың 
революциялық теорияны терең Де творчестволықпен оқып-үйрену жө- 
ніндегі жауапкершілігі кемітілген, формализм мен жаттампаздық жо- 
“йылған жоқ, сабақтың сапасы тыңдаушылардың өскелең білімі мен мә- 
дени дәрежесіне үнемі сай келе бермейді. 
Осы және басқа кемшіліктерді жою -- саяси және экономикалык 
-оқудың сапасы мен пәрменділігін арттырудың зор резерві. ҚПСС Ор- 
талық Қомитеті партия ұйымдарының, идеологиялық мекемелердің, На- 
сихатшы кадрлардың назарын насихат пен үгіттің жоғары ғылыми дәғ- 
-режесін қамтамасыз етуге, оның іскерлігі мен нақтылығын күшейтуге, 
өмірмен, шаруашылық және саяси міндеттерді шешумен, буржуазия- 
лық идеология мен моральға ымырасыздықты тәрбиелеумен байланы- 
-сын нығайтуға баса аудару міндетін қойды. . 


«Революциялық теорияны, партия саясатын білу, -- деп атап көр- 
сетілді ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысында, -- совет адамдары- 
ның кәміл сеніміне, коммунизм жолындағы жят ндеологияның “кез кел- 
ген көріністеріне қарсы табанды күрескердің белсенді өмірлік позиция- 
сына, кемелденген социализмнің актуальды проблемаларын шешу үшін 
іс-қимыл басшылығына айналуға тиіс». Алдағы оқу жылы осы міндет- 
“терді жүзеге асыруға елеулі үлес қосуға тиіс. 
Саяси оқуды жетілдірудің негізгі жолы -- оку процесінің идеялық- 

теориялық дәрежесін арттыру, оның мазмұнын актуальдандыру, дүние- 
танымдық бағытын күшейту. Партия ұйымдары коммунистердің, пар- 
тияда:-жоқ активтің Қ. Маркс, Ф. Энгельс, В. И. Ленин шығармаларын. 
марксизм-ленинизмнің құрамдас бөліктерін, КПСС тарихын, партия 
-сьездерінің документтерін, Л. И. Брежнев жолдастың, партияның бас- 

қа да басшыларының еңбектерін терең, әрі творчестволықпен оқып-үй- 
ренуін қамтамасыз етуге тиіс. Маркстік-лениндік ілімді еңбекшілердін 
мүддесі үшін қоғамды революциялық жолмен өзгертудің тарихи тәжі- 
рибе арқылы сыннан өткен ғылымы ретінде ашып берудің, ҚПСС-тін 

-марксизм-ленинизм принциптеріне адалдығын, ғылыми коммунизмнің 
теориясы мен практикасын творчестволықпен дамыту жөніндегі пар- 
тияның қажырлы коллективтік қызметін ашып керсетудін зор маңызы 
бар. Саяси білім берудің мазмұнына осындай көзқарас оның тиімділігін 
арттыруға көмектесетіні күмәнсіз. 

Саяси және экономикалық оқу жүйесіндегі жаңа жыл оныншы бес- 
жылдықтың қорытындылаушы кезеңінде, Владимир Ильич Лениннің 
туғанына 110 жыл толуына және ҚПСС ХХУІ сьезіне әзірлік кезеңін- 
Де өтетін болады. Совет адамдарының лениндік теориялық мұраға 
ықыласы сөнбек емес, | 


Әрбір жаңа ұрпақ өмірге қадам баса отырып, ленинизм қазынасы- 
нан рухани күш, айқын өмірлік мақсат, коммунистік мұраттарға шек- 
сіз сенім алып отырады. Партия барлық совет адамдарын Ленинше, 
коммунистерше өмір сүруге, жұмыс істеп, күресуге шақырады. Қомму- 
нистер мен күллі еңбекшілерді лениндік идеялар байлығынан бұрынғы- 
дан да кеңінен сусындату үшін барлық жағдайларды жасау қажет. 

Партиялық және комсомолдық оқудың, экономикалық білім беру 
мен бұқаралық насихаттың барлық формаларында жана оқу жылы 
«Ленинизм -- заманымыздың революциялық туы» деген тақырыпты 
оқып-үйренуден басталады. Бұл сабақтың мақсаты -- адам, ойшыл Ре- 
тіндегі, Қ, Маркс пен Ф..Энгельстің ілімі мен ісін данышпан жалғасты- 
рушы ретіндегі, пролетарлық революиня мен қоғамды социалистік жол- 
мен өзгертудің ұлы теоретигі, әрі стратегі ретіндегі Лениннің ұлылығын 
тағы да көрсетіп беру. Марксизм-ленинизмнің бүкіл дүниежүзілік ре- 
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““водюциялық процесті дамыту үшін өшпес маңызы бар коммунистік 
“ идеология ретіндегі біртұтас, интернационалдық сипатын ашып көрсету- 
“ дің зор маңызы ба. 0 | (0 шн 
22 Оқу жылы «Лениннің ісі өмір сүріп, жеңе береді» деген тақырып- 
пен аяқталады. Мұндағы міндет тыңдаушылар жалпы теориялық мәсе- 
-лелермен қатар коммунизмнің материалдық-техникалық базасын жа- 
сау, социалистік қоғамдық қатынастарды жетілдіру және жаңа адам 
. тәрбиелеу жөніндегі өздерінің еңбек коллективтері қызметінің түрлі 
жақтарына талдау жасауында, лениндік идеяларды, партияның жос- 
-парларын жүзеге асырудың толассыз процесі ретінде өзінің күнбе-күнгі 
жұмысының маңызы мен жауапкершілігін бұрынғыдан да терең сезіну- 
інде болып отыр. | | 0020-24 
Саяси мектептер мен марксизм-ленинизм негіздері мектептеріне 
мынадай оку курстары ұсынылып отыр: «В. И. Лениннің өмірбаяны», 
-«Қемелденген социализмнің Қонституциясы», «ҚПСС-тің ішкі және 
сыртқы саясатының мәселелері», «Философиялық білім негіздері», 
«Саяси экономия», «ҚПСС тарихы», «Ғылыми коммунизм». Бұрын 
- курстарда оқылып келген бұларға қосымша, мұнда «Дүниені жаңарту- 
шы ілім» деп аталатын жаңа курс енгізіледі. Онда қоғам, соцналистік 
революция және социализм мен коммунизм орнату туралы маркстік-ле- 
мниндік ілімнің мәні шоғырландыра баяндалады. Тыңдаушылар В. И. Ле- 
ниннің жаңа тарихи жағдайда марксизмді творчестволықпен дамытуы- 
мен, жаңа тұрпаттағы партияны -- Қоммунистік партияны құруымен, 
социализм орнатудың лениндік жоспарымен және оның СССР-де жүзе- 
ге асырылуымен, дүниежүзілік аренада марксизм-ленинизм ықпалының 
- өсуімен, заманымыздың ең ықпалды саяси күші ретінде халықаралық . 
коммунистік қозғалыстың дамуымен, іс жүзіндегі лениндік бейбітшілік 
саясатымен дәйекті таныса алады. | 


- Теориялық және методологиялық семинарларда, партия-шаруашы- 
лық активінің мектептерінде марксизм-ленинизмнің көптеген актуальды 
- проблемалары терең оқылатын болады. Мұнда коммунистердің назары 
-маркстік-лениндік теорияның, коммунистік құрылыстың, қазіргі дүние- | 
жүзілік дамудың, Коммунистік партия саясатының түбегейлі проблема- 
. ларына терең талдау жасауға баса аударылмақ. «Қ. Маркс, Ф. Энгельс, 
В. И. Ленин социалистік революция мен пролетарлық интернациона- 
лизм туралы»; «В. И. Ленин, ҚПСС сОШИЗлНЕн мен коммунизм орнату 
туралы»; «В. И. Ленин, ҚПСС социалистік демократия туралы»; «В. И. 
«Пенин, КПСС коммунистік адамгершілік туралы»; «В. И. Ленин, ҚПСС 
ғылым, өнер-білім және тәрбие туралы»; «В. И. Ленин, ҚПСС әдебиет 
пен өнер туралы» деген сияқты актуальды тақырыптар кеңінен оқыла- 
тын болады. Семинарларда ҚПСС-тің сыртқы саясаты, дүниежүзілік 
“аренадағы идеологиялық күрес, советтік қоғам саяси системасының, 
дүниежүзілік социализм системасының даму проблемаларын оқып-үй- 
рену елеулі орын алады. Тыңдаушылардың ынтасы ескеріліп, жекеле- 
ген жағдайларда басқа да теориялық және методологиялық проблема- 
лар оқыла алада:О( || | 


2222 Партия-шаруашылық активі мен басшы кадрлар үшін партия тұр- 
мысының лениндік нормалары мен басшылық принциптерін, партиялық 
ққұрылыстың, кәсіподақтарға, комсомолға партиялық басшылықтың, 
“КІПСС-тің идеологиялық жұмысының актуальды мәселелерін оқып-үй- 

зену ұсынылады. Ұсынылып отырған проблемалар сонымен қатар жұ- 
мысының ерекшеліктері мен бағытына сәйкес саяси хабаршылардың, 
үгіт коллективтері басшыларының семинарларында да оқытыла алады. 


Қ. Маркс, Ф. Энгельс, В. И. Ленин шығармаларының, ҚПСС до- 
-кументтерінің, Л. И. Брежнев еңбектерінің тиісті жинақтары тыңдаушы- 
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. лардың аталған проблемаларды оқып-үйренуінің негізгі оқулық базасы 
“болуға тиіс. Маркстік-лениндік теорияның актуальды проблемаларын 
тікелей түпнұсқа бойынша оқып-үйрену -- коммунистердің революция- 
лық дүниетанымды меңгеруінің ең нәтижелі жолы. Марксизм-ленинизм 
түпнұсқаларын барған сайын кеңінен оқып-үйрену -- жаңа оқу жылы- 
ның маңызды ерекшелігі. 

Партия-шаруашылық активінің семинарлары мен мектептері үшін 
мынадай пәндер ұсынылады: «Қемелденген социализм: теория мен прак- 
тика мәселелері», «ҚПСС-тің экономикалық саясаты», «ҚПСС-тің аг- 
рарлық теориясы мен саясаты», «Социалистік өмір салты». 

Жаңа оқу курстарын енгізу партия ұйымдарының біздің кадрлары- 
мыздың, халық шаруашылығының түрлі салаларындағы мамандардың, 
барлық коммунистердің саяси оқуын саралап жүргізу жөніндегі, маркс: 
тік-лениндік теорияны коммунистік құрылыстың практикасымен таби- 
ғи бірлікте оқып-үйренуді қамтамасыз ету жөніндегі мүмкіндіктерін 
елеулі түрде ұлғайта түседі. 

Жаңа курстар басшы кадрлар оқуының мазмұнын тереңдетіп, нақ- 
тылай түсуге мүмкіндік береді. Бұларды оқып-үйрену басшы қызмет- 
керлерге өзінің идеялық-саяси және мәдени ой-өрісін кеңейтуіне, еңбек- 
шілер арасында тәрбие жұмысын ұйымдастыруға неғұрлым терең қа- 
рауына, идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік тәрбиесінің бірлігін 
қамтамасыз етуіне мүмкіндік бермек. Қазіргі басшы үшін марксизм- 
ленинизмді меңгеру -- коммунистік құрылыстың барған сайын күрделі- 
леніп келе жатқан міндеттерін білгірлікпен шешудің даусыз шарты, за- 
ман талабы. 

Марксизм-ленинизм университеттерінде, бұрынғы жылдардағы си- 
яқты, ҚПСС теориясы мең саясатының, идеологиялық жұмыстың акту- 
альды мәселелері, философия, саяси экономия, ғылыми коммунизм, 
ҚПСС тарихы, сондай-ақ басқару ісіне, ғылыми-техникалық прогресті 
.басқару проблемаларына байланысты экономикалық курстар оқылады. 
Тыңдаушыларға жоғары саяси білім беретін марксизм-ленннизм уни- 
верситеттері насихатшылар, лекторлар, идеология активінің, басқа да 
отрядтарын, әсіресе селолық партия ұйымдары үшін даярлаудың база- 
сы болып кала береді. Сонымен қатар олардың мұғалімдерді, техникум. 
дардың, жоғары оқу орындарының оқытушыларын, творчестволық ин- 
теллигенцияны идеялық жағынан шыңдаудағы ролі арта түседі. 

Жаңа оқу жылының маңызды міндеттерінің бірі -- ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің «Шаруашылық механизмін одан әрі жетілдіру және 
партия мен мемлекет органдарының міндеттері туралы» қаулысын, 
сондай-ақ КПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 
«Жоспарлауды жақсарту және шаруашылық механизмінің өндіріс ти- 
імділігі мен жұмыс сапасын арттыруға ықпалын күшейту туралы» қау- 
лысын кеңінен түсіндіріп, оқып-үйренуді қамтамасыз ету. Вұлардың 
еліміздің бүкіл саяси өмірі, социалистік экономиканы дамытуды жедел- 
27 және еңбекшілердің әл-ауқатын арттыру үшін орасан зор маңызы 

р. 

Осыған байланысты экономикалық білім жүйесінде, партия оқуы- 
ның экономикалық семинарларында, партия-шаруашылық активінің 
мектептерінде, марксизм-ленинизм университеттерінің тиісті бөлімше- 
лерінде арнаулы сабақтар өткізу қажет. Бұл қаулылардың идеялары, 
нақты нұсқаулары әлеуметтік-экономикалық қарым-қатынастар, бас- 
қаруды, жоспарлауды, бөлу мен ынталандыруды жетілдіру мәселелері- 
не қатысты маркстік-лениндік білім жүйесінің барлық оқу курстары- 
ның мазмұнына табиғи түрде енуге тиіс. 

Шаруашылықты жүргізу механизмін одан әрі жетілдірудің проб- 


. ғ... 
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ғы басшы кадрлар мен мамандар, еңбекшілердің қалың бұқарасы үшін 
“терең оқып-үйренетін пәнге айналуға тиіс. Бұл тақырыптарды оқып-үй- 


.рену еңбек коллективтерінде іскерлік жағдай мен партия ұсыңған мін- 
. деттерді жүзеге асыру үшін жауапкершілік сезімін қалыптастыруға, 


ж 


еңбекшілердің экономикалық өсудің ішкі резервтерін анықтап, пайда- 
лану жөніндегі творчестволық күш-жігерін жаңдандыруға көмектесетін 
болады. 

Экономикалық білім жүйесінде жұмысшылар мен колхозшылар 
үшін «Социализм және еңбек», «Өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын 
арттырудың озық тәжірибесі» курстары ұсынылады. Бұл курстарды 
оқып-үйренген коммунистік еңбек мектептері мен оқудың басқа бұқа- 
ралық формаларындағы тыңдаушылар үшін В. И. Лениннің «Ұлы бас- 
тама», «Жарысты қалай ұйымдастыру керек?» деген еңбектері, өндіріс 
озаттарының тәжірибесі негізгі мазмұны болып табылатын программа 
бойынша сабақ өткізуді ұйымдастырған жөн. 

Инженер-техник қызметкерлер, халық шаруашылығының маман- 
дары, басқарудың барлық буынындағы басшылар «Социалистік: қо- 
ғамдағы инженерлік еңбек», «Басшының еңбегі», «Өнім сапасын ком- 
плексті басқарудың озық тәжірибесі», «Ауыл шаруашылық өндірісі- 
нің тиімділігін арттырудың озық тәжірибесі», «Бригадалық мердігерлік 
-- шаруашылық есеп формасы» курстарын оқуды одан әрі жалғастыра- 
ды. Бұл пәндерді оқып-үйрену аяқталған жерлерде, экономикалық білім 
жүйесінде «ҚПСС-тің экономикалық саясаты» және «ҚПСС-тің аграр- 
лық теориясы мен саясаты» деген тақырыптар ұсынылады. | 

Еңбекшілерге экономикалық білім беру сапасын едәуір арттыру, 
оның оныншы бесжылдықтың қорытындылаушы кезеңінің міндеттерін 
шешумен байланысын күшейту үшін партия ұйымдары көптеген іс тын- 
дыруы керек. 

Жастарды идеялық-саяси, енбек және адамгершілік жағынан 
шыңдауға партия әрқашан ерекше қамқорлық жасап келеді және жа- 
сай береді. Партия ұйымдары жастарды марксизм-ленинизмнің рево- 
люциялық ілімімен қаруландыру, олардың бойында коммунистік сана- 
лылық, коммунизм орнатуға әзірлік, ерік пең шеберлік қалыптастыру, 


жас ұрпақты социализмнің тағдыры үшін. Отанымыздың гүлденуі мен 


хауіпсіздігі үшін тарихи жауапкершілік сезіміне баулу жөнінде ҙор жұ- 
мыс жүргізіп келеді. 
Бұл міндеттерді ойдағыдай шешу үшін комсомолдық саяси ағарту- 


дың елеулі мүмкіндіктері бар. Қомсомол комитеттері партия ұйымда- 


рының басшылығымен комсомолецтер мен жастардың саяси және эко- 
номикалық оқуының дүниетанымдық бағытын күшейтуді қамтамасыз 
етуі, олардың маркстік-лениндік оқуға ықыласын арттыруы. білімге, 


- мәдениетке кұштарлығын тәрбиелеуі, «коммунизмді үйреніңдер» деген 


мәңгі жасайтын лениндік өснетті, Л. И. Брежнев жолдас ВЛҚСМ ХУІІ 
сьезінде алға қойған міндеттерді жүзеге асыру жолындағы күресте ең- 
бектегі және саяси белсенділігін арттыруы кажет. 

Жаңа оқу жылында партия комитеттерінің адамдарға атенстік тәр- 
бие беруді күшейту жөніндегі нақтылы шараларды белгілеп, жүзеге 
асыруы, діни соқыр сенімдерге карсы күресте коммунистер мен комсо- 
молецтердің жауапкершілігін арттыруы қажет. 

Саяси және экономикалық оқудың табысты болуы түгелдей наси- 


-хатшыларға, олардың теориялық және методикалық дәрежесіне, адам- 


дармен жұмыс істей білуіне байланысты. Жана талаптарға сәйкес пар- 
тия комитеттерінің саяси мектептер мен семинарлар басшыларының 


“құрамын жаксы әзірленген және тәжірибелі коммунистермен нығай- 


туы, тәрбие жұмысының мазмұны мең нәтижесі үшін насихатшылар- 
дыц жауапкершілігін үнемі арттырып отыруы кгжет. Насихатшылык 
жұмысты аса маңызды партиялық тапсырма деп қараған жөн.. 
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Тындаушылардың білім дәрежесі, хабардарлығы мен әлеуметтік 
белсенділігі ұдайы артып келе жатқан қазіргі жағдайда насихатшының. 
еңбегі қиындай түседі, маркстік-лениндік .теорияны, партияның саяса- 
тын үнемі оқып-үйреніп отыру, партиялық насихаттың ғылыми -иегізде- 
рі мен озық тәжірибесін меңгеру үшін үнемі күш-жігер жұмейті, твор- 
честволық ізденісте болуды, көп уақыт жұмсауды талап етеді: КПСС 
Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын. одан әрі 
жақсарту туралы» қаулысына сәйкес ҚПСС облыстық, өлкелік коми- 
<< теттері, одақтас республикалар компартияларының. Орталық Қомитет- 
тері барлық жерлерде партия оқуы жүйесінде насихатшылар “мен на- 
сихатшылық семинарлар басшыларын негізгі жұмыстарынан босата 
“отырып, олардың екі апталық курсын өткізеді. 


Насихатшыларды курстарда қайта даярлау олардың идеялық-тео- 
риялық потенциалын, методикалық шеберлігін елеулі түрде. байытуға, 
заманымыздың актуальды мәселелері жөніндегі хабардарлығын артты- 
руға тиіс. Олардың программасына маркстік-лениндік теориянын, 
ҚПСС саясатының проблемалары, партиялық насихаттың методикасы, 
оқулық пәндердің түйінді мәселелері жөніндегі лекциялар Мен семи- 
нар сабақтары енгізіледі. Насихатшылардың “ілімін тереңдетуде осы 
курстар кезінде ұйымдастырылатын ғалымдармен, әдебиет және өнер 
қайраткерлерімен, партия, совет қызметкерлерімен, шаруашылық бас- 
шыларымен, өндіріс озаттарымен кездесулер маңызды роль атқарады. 
Қурстардың жұмысына, насихатшыларды жүйелі түрде хабардар етіп 
отыруға партия комитеттерінің салалық бөлімдері белсене қатысады. 


Насихатшылардың мамандығын арттыру жөніндегі: бүкіл осы жұ- 
мыстың жүргізілуіне байланысты партиялық насихаттың методикалық 
орталықтары ретіндегі саяси оқу үйлері мен кабинеттерінің ролі арта 
- түспек. Өздерінің тыңдаушылары марксизм-ленинизмді іске. басшы- 
лық ретінде меңгеруі үшін әр насихатшының бойында сабақты тартым- 
ды, қызықты, творчестволықпен: өткізе білу шеберлігін қалыптастыру- 
ыға елеулі көңіл бөлу керек. Насихатшыларды педагогика, әлеуметтік 
психология саласындағы біліммен, жұмыстың белсенді формаларымен, 
қарсы насихат тәсілдерімен қаруландыру үшін жеке консультациялар- 
. ды, тұрақты жұмыс істейтін семинарларды толығырақ пайдалану қажет. 


Бұқаралық информация мен насихат құралдары -- баспасөз, теле- 
визия, радио саяси және экономикалық оқуға зор көмек көрсетуге тиіс. 


Экономиканың, ғылымның, мәдениеттің жетістіктерін жан-жақты баян- 
дау, халық шаруашылығын өркендетудің толғағы жеткен мәселелеріне, 
халықаралық өмірдегі аса маңызды оқиғаларға, дүннежүзілік арена- 
дағы идеологиялық күреске талдау жасау тыңдаушылардың маркстік- 
лениндік теорияны, партияның саясатын терең ұғынуына көмектеседі. 


Насихатшылармен жұмыс істегенде оларды заманымыздың ак- 
-Туальды мәселелері, республикалар, өлкелер мен облыстар, қалалар 
мен аудандар партия ұйымдарының практикалық қызметі жөнінде үне- 
мі хабардар етіп отырудың зор маңызы бар. Партия, совет және шаруа- 
шылық басшыларының насихатшылармен ұдайы кездесіп отыруы, мұ- 
ны өзінің маңызды міндеті деп санауы, бүкіл тәрбие жұмысының тнім- 
ділігін арттыру үшін мұндай. кездесулердің маңызын сезінуі қажет. 


Мәселен, Украина Қомпартиясы Орталық Қомитеті пленумының ше- 
:шімі бойынша Украинада сентябрьдің соңғы сенбісінде «Насихат- 
шы күні» өткізіледі. Партияның ардагерлері, бесжылдықтардың гвар- 
Дияшылары, ғылыми және суреткер интеллигенцияның өкілдері насихат- 
шылармен кездеседі. Таңдаулы насихатшылардың стенділері мен 
құрмет тақталары безендіріледі, Бұл күн партия ұйымдарының бүкіл 
маркстік-лениндік оқу ісін жолға қою жөніндегі жұмысын дәстүрлі 
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налаылдалын» 
- жаны. 8. -,. 2. рр---Ҙ 


“байқау күніне дайналады. Мұндай инициатива мақұлданып, кеңінен та- 
ратуға лайық. ! . 

2--- Насихатшы кадрлармен жұмысты жақсартуға Министрліктер мен 
ведомстволар, шаруашылық органдары елеулі үлес қосуға тиіс. Кәсіп- 
орындар мен құрылыстарда, колхоздар мен совхоздарда, мекемелер 
мен оқу орындарында раяси мектептер мен семинарлардың сабағын өт- 
кізу, насихатшылардың оқуы үшін қажетті жағдайлар жасау, олардың” 
еңбегіне күнбе-күн көңіл бөлу, еңбек коллективтерінің жоспарлар мен 
социалистік міндеттемелерді орындауының барысы туралы қажетті 
нақты материалдармен қамтамасыз ету саяси және экономикалық оқу- 
дың пәрменділігін арттырады. 

Саяси оқуды ұйымдастыруда ұсақ-түйек деген жоқ. Оқу жылының 
басталуына әзірлене отырып, партия ұйымдары оқу топтарын жасақ- 
таудың сапасын, сабақ үшін тұрақты бөлмелер әзірлеп, оларды жаб- 
дықтау, марксизм- ленинизм теориясын меңгеру жолында жемісті жұ- 


Мыс істеуі үшін тыңдаушылардың не қажеттің бәрімен қамтамасыз. етілу 27 


жағын мұқият тексеріп шығуға тиіс. 

Маркстік-лениндік оқу. коммунистерді, партияда жоқ активті ре- 
волюциялық теориямен қаруландырып, адамдардың бүкіл өмір салты- 
на, ой-пікірі мен мінез-құлқына игі ықпал жасайды, орын алып келген 
теріс құбылыстарды жоюға көмектеседі, партияның ХХУ сьезі ішкі жә- 
іне сыртқы саясат саласында белгілеген міндеттерді жүзеге асыру жо- 
лындағы күресте еңбекшілердің әлеуметтік жауапкершілігін, саяси жә: 
не еңбектегі белсенділігін арттырады. 

КПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысы партия ұйымдарын, идеоло- 
Гия кадрларын маркстік-лениндік оқуды бүтіндей жақсартуға; оның 
нәтижелілігін арттыруға жөн сілтеп отыр. Бұл қаулыны жүзеге асыру 
бұқара арасындағы оныншы бесжылдықтың тапсырмаларын орындау- 
ға, Ленин мерекесін, ҚПСС ХХУІ сьһезін лайықты қарсы алуға бағыт- 
талған бүкіл ұйымдастырушылық және саяси жұмыс дәрежесін артты-” 
руға көмектесетін болады. | . 


: («ПРАВДА»). 


3. «Қазақстан коммунисі» /% 10. 


КОММУНИСТІК ТӨРБИЕ-ҮЗДІКСІЗ ЖҮРГІЗІЛЕТІН | 
КҮРДЕЛІ ПР0ЦЕ06 


е Ғ. БИБАТЫРОВА, 
Жамбыл облыстық партия комитетінің секретары 


-. 


Адамдарды жан-жақты жетілдіруді, оларды жоғары саналылық. 


пен еңбек сүйгіштікке, қоғам мүддесіне адалдыққа баулуды көздейтік 
коммунистік тәрбие -- бүкіл идеологиялық жұмыстың бірлігі мен пәр- 


менділігін талап ететін күрделі процесс. Кезінде ұлы көсеміміз В. И..Ле- 
нин жаңа қоғамның адамдары еңбек ете білумен бірге білімді де мә-. 


дениетті болуы қажет екенін атап көрсеткен болатын. Шынында, ком- 


мунизмнің мәнінің өзі де азаматтардың жоғары саналылығы мек 


қоғам алдындағы асқан жауапкершілік сезімінен, биік адамгерші- 
Лік қасиеттерінен көрінеді. Сондықтан да еліміздің экономикалық күш- 


қуаты артып, оның мәдени-рухани қазынасы мейлінше молайып отыр- | 


ған кемелденген социализм жағдайында коммунистік құрылыстын 
құрамдас бөлігі болып табылатын еңбекшілердің коммунистік санасын 
қалыптастырудың -- оларды жоғары идеялылыққа, Отанға, коммунизм 
“Ісіне берілгендік рухында тәрбиелеудің маңызы арта түседі. Өзінің 
ғылыми еңбектерімен, кемеңгерлік ой-пікірлерімен, санқырлы қызметі- 
мен халыққа коммунистік тәрбие берудің теориясы мен практикасына 
өлшеусіз үлес қосып келе жатқан ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секре- 


тары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Бреж- | 


нев жолдас былай дейді: «Өмірдің барлық сфералары үшін жәнге 
біздің қоғамның дамуы үшін совет адамдарының саналылық, мәдениет- 
тілік, азаматтық жауапкершілік дәрежесі барған сайын зор роль атқа- 
“ратын болады. Адам бойында биік қоғамдық мақсаттарға ұмтылысты, 
идеялық сенімді, еңбекке нағыз творчестволық көзқарасты тәрбиелеу -- 
бұл ең бірінші кезектегі міндеттердің бірі. Қоммунизм жолындағы 
күрестің ласа маңызды бір майданы осы жерден өтеді, сондықтан эконо- 
микалық құрылыстың барысы да, еліміздің әлеуметтік-саяси дамуы да 
біздің осы майдандағы жеңістерімізге көбіне-көп байланысты болмақ» 
(«Ленин жолымен», 6-том, 642--643-беттер). 

Шынында, Қоммунистік партия қазіргі кезеңдегі идеологиялық 
жұмыстың программасын, негізгі бағыт-бағдарын, оның формасы мен 
әдістерін. жетілдірудің, пәрменділігі мен ықпалын күшейтудің жолда- 
рын белгілеп берді. Бұл -- еңбекшілердің бойында еңбекке коммунис- 
тік көзқарас пен қоғамдық-саяси белсенділікті, жоғары адамгершілік 
-абзал қасиеттерді қалыптастыруға мүмкіндік беретін бүкіл тәрбие ісін 
комплексті түрде жүргізу жолы. Идеологиялық жұмыстың стратегиясы 
мен тактикасын белгілеп берген ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеоло- 
гиялық, саяси-тәрбие жұмысын. одан әрі жақсарту туралы» қаулысы да 
«еңбекшілердің түрлі топтарының ерекшеліктерін ескере отырып, 
-саяси, еңбек және адамгершілік тәрбиесінің тығыз бірлігін Қамтамасыз 
етуді» талап етті. Өйткені бұл еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру 
ісінің дәрежесі мен тиімділігін арттырады. Мұны біз облыстың партия 
ұйымының өмірінен айқын көріп отырмыз. 
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Идеологиялық жұмыстың комплексті перспективалық жоспарының 
жасалуы облыстың партия ұйымдарында идеялық-саяси тәрбие ісін 
жүйелі жүргізуге ықпал етті, Бүкіл тәрбие ісін тығыз бірлікте жүргізу- 
ді көздейтін, ұзақ мерзімге арналған бұл перспективалық жоспарда 
барлық кәсіпорындардың, мекемелердің, халықтың тұрғылықты жер". 
леріндегі қоғамдық ұйымдардың сан саладағы қызметін ұтымды ұштас- 
тырып отыру белгіленген. Тәрбиені комплексті түрде жүргізу мәселесі- 
не байланысты облыс, қала мен аудан көлемінде ғылыми-практикалық 
конференциялар, семинарЛар мен кеңестер өткізілді. Біз бұл істің маз- 
мұнын тереңдетіп, формалары” мен әдістерін жетілдіре Түстік. Жақсы” 
тәжірибелерді жинақтап, оларды кеңінен тарату қолға алынды. Сөйтіп, 
идеялық-тәрбие жұмысын жүйелі. жүргізуге жағдай жасалды. . 


Үздіксіз жүргізілер тәрбие жұмысының орталығы ең алдымен еңбек 
коллективі болмақ. Сондықтан да мұндағы партия ұйымдарының бүкіл 
ұйымдастырушылық және идеялық-тәрбие жұмысы коллектив мүшеле- 
рінің неғұрлым өнімді, тиімді еңбек етуі үшін олардың арасында қа- 
лыпты қарым-қатынас орнатуға, советтік өмір салтының принциптері 
мен нормаларын қалыптастыруға, жағымсыз қылық, жат мінездерге 
қарсы белсенді күрес жүргізуге бағытталып отыр. Сонымен қатар идео- 
логиялық жұмыс еңбекшілерді еңбекке құлшындыра отырып, социалис- 
тік жарысты өрістетуге ықпал етеді. Бұл. күнде «Жұмысты жақсы істеп, 
өндіріс тиімділігі мен өнім сапасын арттырайық», «Сапа бесжылдығы- 
на -- жұмысшы кепілдігі», «Жұмысшы инициативасына -- инженерлік 
қолдау», «Жамбылдықтар өнімі -- дрмек, сапалы өнім», «Екі бесжыл- 
дықты -- бір бесжылдықта» деген ұрандармен кең өрістеп отырған 
социалистік жарысқа облыста мыңдаған адамдар белсене қатысуда.. 

Бір ғана мысал келтірейік. Жамбылдағы партияның ХХІП сьезі 
атындағы былғары-аяқ киім бірлестігінің жұмысшысы Темірбай Сиқым- 
баевтың есімі облыс қана емес, республика жұртшылығына әйгілі, Қа- . 
тардағы еңбек адамын осыншама зор құрметке бөлеген не? Оның Халық 
үшін жасаған қажырлы еңбегі. Әрқашан өйімді еңбектің өнегесін 
көрсетіп жүрген байырғы жұмысшы Т. Сиқымбаев өз мүмкіншіліктерін 
мұқият есептей келіп, бір бесжылдықтың ішінде екі бесжылдықтың тап- 
сырмасын орындап шығу жөнінде бастама көтерген еді, Енді. сол уәде 
үдесінен шығып келеді. Өткен жылдың май айында ол жеке бесжыл- 
дығын орындағандығы туралы рапорт берді. Қазір он бірінші бесжыл- 
дықтың есебіне еңбек етіп жүр. Уәдеге беріктік, сөз бен іс бірлігі сияқты 
абзал қасиеттер оның коллектив арасындағы абыройын арттыра түсуде. 


Мұндай еңбек үлгілері, әрине, шығарылған өнім көлемімен ғана 
емес, тәрбиелік мәнімен де құнды. Өйткені өнегелі іс -- өзгелерді де жар- 
қын іске бастайтын құдіретті күш. Озаттардың еңбек үлгісі де социалис- 
Тік жарысты өрістетуге, жаңа бастамалардың, соны қозғалыстардың туу-. 
ына көмектеседі. Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты, ком- 
мунист Т. Сиқымбаев еңбек ететін бірлестікте оның бастамасын жүзде- 
ген жұмысшылардың қолдауы соның айқын айғағы. | | | 
Бізде еңбекке коммунистік көзқарастың үлгісін көрсетіп отырған 
коллективтер де бар. Трактордың запас бөлшектерін, коммуналдық 
машина жасау заводтарының, «Трудовик» колхозы мен «Көкқайнар» 
совхозының коллективтерін солардың қатарына қосуға болады. Ал Ең- 
бек Қызыл Ту орденді Жамбыл ГРЭС-інің коллективі республикада 
уғана емес, Одақ көлеміндегі озаттар қатарынан орын алып отыр. Энер- 
тетиктер коллективіндегі бүкіл идеялық-тәрбие жұмысы еңбекшілерді 
өндіріс тиімділігін арттыруға белсенді түрде қатыстыруға бағытталған. 
Ең алдымен мұнда идеологиялық жұмыс ойластырылып, нақты жоспар- 
ланады. Бұған еңбекті ғылыми ұйымдастыру бюросының қызметкерле- 
рі жүргізетін социологиялық зерттеулердің елеулі-септігі тиіп отыр. 
Станцияда партия және комсомол саяси оқуы дұрыс жолға қойыл- 
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ған, коммунистік: еңбек мектебі жүйелі жұмыс істейді. Мұнда комму- 


нистік құрылыстың актуальды мәселелеріне арналған теориялық және 


ғылыми-практикалық конференцияларға коммунистер, еңбекшілер бел- 
-сене қатысады. Қоллективте адамды құрметтеуге, сыйлауға, олардың 


бірімен бірі жолдастық, достық қатынас жасауына айрықша көңіл бө- 
лінеді. Партия комитеті де, цехтық партия ұйымдары “да адамгершілік 
тәрбиесін өз қызметтерінің арқауы етіп отыр. Сондықтан да мұнда қо- 
ғамдық тәртіпті бұзу, маскүнемдік сияқты жат мінез, жағымсыз қы- 


мықтарға орын жоқ. | 4 


Идеялық-саяси тәрбие жұмысы жұмысшылар жатақханасында, 
энергетиктер тұратын аймақтарда да жүйелі түрде жүргізіледі. Г РЭС- 
тің тұрғын үй-коммуналдық бөлімінің «Родничок» балалар клубы -- 
қаладағы тәуір тәрбие орындарының бірі. Міне мұның бәрі еңбекшілер- 
дің өндірістегі, қоғамдық-саяси өмірдегі белсенділігін арттыруға, олар- 


дың бойында адамгершіліктің абзал қасиеттерін қалыптастыруға, түл- 


теп келгенде, коллектив алдында тұрған әлеуметтік-экономикалық ау- 
қымды міндеттерді абыроймен орындауға ықпал етіп отыр. 
Трактордың запас бөлшектері заводында тәрбие жұмысының тиім- 
ділігін арттыруға еңбекті ұйымдастыру мен ақы төлеудің бригадалық 
формасы игі әсерін тигізуде. Бригаданың басты принципі -- еңбек нәти- 


жесіне мүдделілік пен жоғары жауапкершілік. Мұның өзі бригада мү- 


шелерінің өндірістік тапсырмаларды орындауына, жұмыс сапасын жақ- 
сартып, еңбек өнімділігін арттыруыңа, олардың кәсіптік шеберлігін 
шыңдай түсуіне ықпал етуде. Заводтағы А. В. Митцев, В. Е. Сергеев 
басқаратың болат қорытушылар оригадалары -- осындай өнегелі кол- 
лективтер. не 

Мұндай мысалдарды көптеп келтіруге болады. Мұнан біз адамдар- 
дың еңбек және қоғамдық қарым- қатынастары қалыптасатын өндіріс- 
тік коллективтердің тәрбиелік ролі арта түсіп отырғанын көреміз. 
Шынында, еңбек коллективтері халықтың қалың бұқарасын комму- 
нистік идеялылыққа, советтік патриотизм мен социалистік интернацио- 
нализм рухында тәрбиелеудің тамаша мектебіне айналып отыр. Партия 
алға қойған келелі міндеттерді жүзеге асырудың, еліміздің материал- 
дық, мәдени-рухани байлығын молайтудың басты буыны болып табыла- 
Тын коллектив ролін көтере түсуді партия ұйымдары өздерінің басты 
Міндеті санайды. 

Облыс партия ұйымдары еңбек коллективтеріндегі идеялық- -тәрбие 
жұмысын күшейте отырып, еңбекшілерді жалпыхалықтық мүддені әр- 
дайым жоғары қоюға тәрбиелеп келеді. Еңбекшілер арасындағы кол- 
Лективизм күшейген сайын әрбір адамның қоғамдық өмірдегі орны мен 
ролін сезінуі де арта түседі. Ал әрбір адамның мүмкіндігі мен қабілеті- 
нің артуы бүкіл коллектив өміріне игі ықпал етеді. Бұл -- советтік зм) 
салтының жарқын көрінісі. 

- Идеялық-тәрбие жұмысындағы еңбек коллективінің ролін күшейте 
отырып, үйлесімді дамыған адамды, жоғары саналы азаматты тәрбие- 
леу жөніндегі партиямыздың программалық мақсаттарына жету үшін 
әлі де көптеген жұмыстар атқару керектігін біз жақсы түсінеміз. Бұл 
жұмыс комплексті жүргізуді талап етеді. Осыған байланысты партия 
комитеттері әртүрлі идеологиялық мекемелердің қызметін үйлестіруді. 
өзінің аса маңызды міндеті деп санайды. .Өйткені олардың барлық 
қызметі еңбекшілерге идеялық-сяяси тәрбие, білім берудің, олардың 
мамандық дәрежесін арттырудың ағымдағы және перспективалы Мін- 
деттерін жүзеге асыруға бағындырылған. Идеологиялық мекемелердің 
қызметін үйлестірудің әралуан формалары мен құралдары пайдаланы- 
луда. Идеялық-саяси және мәдени-ағарту жұмыстарының актуальды 
мәселелерін облыстық, қалалық, аудандық партия комитеттерінің пле-. 
нумдары мен бюро мәжілістерінде, партия активінің жиналыстарында 
талқылау, оларды жүзеге асырудың нақты шараларын белгілеу практи- 


96. 


І 


Ф “ “ 


-кадан берік орын алды. Мұның өзі нгі жемісін беруде. Баспасөз бен ра- 
. дйо өмірге батыл араласып, оқырмандар мен тыңдаушылар назарына 
экономикалық, әлеуметтік және мәдени құрылыстың келелі мәселелерін 
ұсынып, советтік өмір салтын белсенді түрде насихаттауда. Қлубтар, кі- 
тапханалар, кинотеатрлар, автоклубтар мен қызыл отаулар бұқаралық- 
саяси жұмыс орталығына айналуда. Әсіресе елді мекеннен шалғай жүре- 
Тін малшыларға мәдени қызмет көрсетуге баса назар аударылуда, 

Тәрбие” жұмысының тиімділігін арттыруға мүмкіндік беретін оның ” 
материалдық базасы да нығайып келеді. Облыста клуб мекемелерінің 
жүйесі: 1963 жылмен салыстырғанда екі еседен астам өсіп, екі жүзден 
аса жаңа кітапхана ашылды, олардағы кітап қоры 9 миллион томға 
жетті. Идеологиялық кадрлардың сапалық құрамы жақсарды. Облыста 
12 мың насихатшы, 6 мың саяси хабаршы, 15 мыңнан астам үгітші мен 
«Білім» қоғамының 7 мыңға жуық мүшесі еңбекшілерге коммунистік 
тәрбие беру ісіне белсене ат салысып келеді. 

2 Қаратау қаласындағы мәдениет үйі еңбекшілерге идеялық-тәрбие 
берудің, жақсы дәстүр, жаңа салттарды насихаттаудың орталығына 
айналған. Жас коллектив халық талғамына орай қызмет ете біледі. 
Мәдениет үйінде алуан тақырыпқа лекциялар мен әңгімелер, еңбек ар- 
дагерлері мен өндіріс озаттарының құрметіне арналған кештер, ұрпақ- 
тар өкілдерінің кездесулері, кинофестивальдар, халық таланттарының. 
байқаулары, конкурстары, көрмелер ұйымдастырылады. Жұмысшы қа- 
тарына қабылдау, алғашқы еңбек жалақысы сияқты жаңа салт жиын- 
дары жиі өткізіліп тұрады: Әсіресе қала жастары дәстүрлі «Көгілдір 
от» мерекесін тәуір көреді. Онда алып БелАЗ жүргізушілер, кеншілер, 
құрылысшылар, байыту фабрикасының жұмысшылары, ыы; 
мен дәрігерлер қонақта болады. 

Қаратау қаласының партия ұйымдары мәдениет үйін ғана емес, бұқа- 
ралық-саяси жұмысқа елеулі үлес қосатын клубтарды да, кітапханалар 
мен басқа да мәдениет мекемелерін де еңбекшілерге, әсіресе жастарға 
коммунистік тәрбие берудің сенімді тірегіне айналдырып: отыр. “Бұл рет-. 
те олар коммунистердің, еңбекшілердің ынта-жігері мен белсенділігіне 
сүйенуде. Партия ұйымдары осылар арқылы халықтың қалың бұқара- 
сымен етене араласып, олардың сана-сезіміне, көңіл күйіне ықпал етеді, 
советтік өмір салтын орнықтырады... 

Партия ұйымдары идеялык-саяси тәрбие жұмысын еңбекшілердің 
тұрғылықты жерлерінде жүргізуге айрықша көңіл бөлуде. Оны тұрғын 
-үй кварталдарының . ерекшеліктерін ескере отырып, жоспарлы түрде 
жүргізуде. Қалалар мен аудан орталықтары шағын-шағын аудандарға 
бөлінген. Сол жерге бекітілген жетекші партия ұйымы ондағы: кәсіІП- 
орындардың, мекемелер мен үй басқармаларының партия ұйымдары- 
мен- бірлесе отырып, тұрғындар арасында саяси-көпшілік жұмыстарын 
жүргізеді. 

“Тұрғылықты жерлердегі тәрбие. жұмысы мен еңбекшілердің бос 
уақытын ұйымдастыру мәселелері партия комитеттерінің пленумдарын- 
да, жергілікті Советтердің сессияларында талқыланып, оларда нақты 
шаралар белгіленуде. Мұндағы тәрбие жұмысын жолға қоюға құрамы- 
на жергілікті Советтердің депутаттары, жоғары оқу орындарының, мек- 
тептердің, мәдени-ағарту мекемелері мен қоғамдық тәртіп сақтау ор- 
гандарының, тірек пункттерінің қызметкерлері енгізілген қоғамдық не- 
гізде ұйымдастырылған советтер көмектеседі, Әрине, бұл істен өз ком- 
мунистері, өз коллективінің мүшелері тұратын бастауыш Партия ұйым- 
дары да шет қала алмайды. Өйткені еңбекшілерге коммунистік тәрбие 
беру -- ортақ іс. 

Мәселен, Жамбыл суперфосфат заводының жұмысшылары тұратын 
шағын аудан бар. Мұнда завод партия ұйымы жетекші болып саналады. 
Сондықтан ондағы мәдениет үйі мен химиктер поселкесінің қоғамдық 
негіздегі советі өздері жүргізетін идеялық-тәрбие жұмыстарын жоспар- 
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лаған кезде оны завод партия ұйымының жұмыс жоспарымен ұштасты- 
рып отырады. Мұның өзі тәрбие жұмысының пәрменді болуына септі- 
гін тигізуде. 

Қазіргі өндіріс орындары жаңа техникамен жабдықталуда. Оның 
өзі еңбекті ұйымдастыруға да, өндірісті басқаруға да жаңа талаптар 
қояды. Бірақ кейде өндіріс басшылары осы жаңалыққа жеткілікті мән 
бере қоймайды, әдеттегі іс деп санайды. Кәсіпорын басшылары, партия 
ұйымдары, кәсіподақ -комитеттері осы жаңа техникамен еңбек етіп жат- 
қан адам туралы, оның тіршілік-тынысы туралы дя ойлануға міндетті. 
Олар жаңа техниканы қалай меңгерді, еңбек өнімділігі артты ма, жұ- 
мысы жеңілдеді ме, қандай жәрдем керек, тіпті жұмысшы өндіріс орны- 
на қалай жетеді, транспорт ыңғайлы ма, қалай тамақтанып жүр, бос 
уақытын қалай өткізеді? Міне, мұның бәрін коллектив басшылары біліп 
отыруға, оған қамқорлық жасауға тиіс. Демек; бұл да -- жаңа қоғам- 
ның жаңа адамын тәрбиелеуге көмектесетін маңызды факторлар. . 

Бізде еңбекшілердің жемісті еңбек етуімен бірге бос уақытын манді 
еткізуіне қолайлы жағдай жасалуда. Тұрғын үйлер мен мәдени-тұрмыс- 
тық құрылыстар кең көлемде жүргізілуде. Жаңа клубтар, кітапхана- 
лар, жатақханалар, асханалар мен тұрмыстық қызмет орындары салы- 
нуда. Әйтсе де олардың қарқыны бүгінгі күннің өскелең талабын әлі де 

қанағаттандыра алмай отырғанын жасыруға болмайды. 

Облыс орталығында суперфосфат заводы жұмысшыларының тұр- 
ғын поселкесімен қатар соңғы жылдары он бір шағын аудан бой көтер- 
ді. Онда химия кәсіпорындары -- «Химпром» бірлестігі мен жаңа Жам- 
был фосфор заводының мыңдаған жұмысшылары тұрады. Бұл жаңа 
аудандарда да мәдени-көпшілік жұмыстары кең өріс алып, сенбі және 
демалыс күндері лекторлардың, саяси баяндамашылардың, көркем өнер- 
паздар үйірмелері коллективтерінің халыққа қызмет етуі үшін арнайы 
үгіт алаңдары жасалған. 

Кезінде Қ. Маркс бос уақыт қоғамдық байлықтың өлшемі болып 
табылатындығын айтқан-ды. Бос уақыт адамның, оның қабілетін жан- 
жақты дамытудың мүддесіне, сонымен бірге қоғамның материалдық 
және рухани потенциалын барынша молайтуға лайдаланылғанда ғана 
шын мәнісіндегі қоғамдық байлық болмақ, Сондықтан да біз бос уа- 
қыттың адамды өндірістегі белсенді еңбекке әзірлеуге қызмет етуіне 
баса көңіл бөлеміз. 

Еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісі -- күрделі процесс. Сон- 
дықтан оны жүйелі, үздіксіз, нысаналы жүргізу керек. ҚИСС Орталық 
Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту 
туралы» қаулысында бұл істе әлі де кемшіліктер бар екендігі, тәрбие 
жұмысының сапасы совет адамдарының өскелең білім және мәдени 
дәрежесі мен талап-тілектеріне әрқашан сай келе бермейтіні атап: көр- 
сетілді. Партия ұйымдары бұл сын-ескертпеден тиісті қорытынды шы- 
ғаратын болады. Ол үшін облыстық, қалалық, аудандық партия комни- 
теттері мен бастауыш партия ұйымдары бүкіл саяси-тәрбие жұмысын 
комплексті түрде жүргізе отырып, оны үздіксіз процеске айналдыратын 
болады. с. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас 
ҚПСС ХХУ сһезінде жасаған Есепті баяндамасында былай деген бола- 
тын: «Әрбір жағдайда қандай да болсын программаның шеңберінде бү- 
кіл жауапкершілікті мойнына алған, барлық күш-жігерді үйлестіріп 
отыратын нақты органдар, нақты адамдар болуының маңызы зор» 
(«Ленин жолымен», 5-том, 580-бет). Облыс партия ұйымдары осы нұс- 
қауды басшылыққа ала отырып, еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру 
-ісінің формалары мен әдістерін творчестволықпен жетілдіріп, пәрменді- 
лігін арттыра түседі. | 


ИДЕОЛОГИЯЛЫҚ ЖҰМЫСТЫҢ 
ПӘРМЕНДІЛІГІН АРТТЫРУ ЖОЛЫНДА 


В. СОЛОДИЛОВ, | 
Т алдықорған облыстық партия комитетінің секретары 


Жаңа қоғамның жан-жақты жетілген адамын тәрбиелеу, оның бо- 


. йындағы жоғары саналылықты, тәртіптілікті, еңбек пен қоғамдық мен- 
шікке коммунистік көзқарасты, советтік патриотизм мен интернациона” 
лизмді, адамгершілік абзал қасиеттерді қалыптастыру бүгінгі таңда 
облыс партия ұйымының сан салалы қызметінің өзекті арқауы болып 
отыр. Өйткені адамдардың жоғары идеялы, инициативалы болуы, еңбек- 
шілердің еңбектегі, қоғамдык өмірдегі ӘЕЛГЕндІлЕІ -- біздің қоғамымыз- 
дың қуаттылығының қайнары. 

Теория мен практңканың, сөз бен істің бірлігі-- біздің партияның 
қызметінің негізгі принципі. Бұл принцип өмірмен, экономиканың, мәде- 
ниеттің дамуымен табиғи сірдікте жүргізілетін идеологиялық; саяси-- 
тәрбие жұмысына да тән. ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы но- 
ябрь Пленумында сөйлеген сөзінде Л.И. Брежнев жолдас еңбек табы- 
тын молайтудың жолдарын айта келіп: «Барынша іскерлік, нақтылық, 
оперативтілік көрсету керек -- бізді В. И. Ленин осыған үйретті. Шаруа- 
шылық, ұйымдастырушылық және тегінде, оның ешқайсысынан да 
кем емес дәрежеде -- бұқаралық- саяси, идеологнялық жұмыстар осы та- 
даптарға сай болуға тиіс»-- деп атап көрсетті, Ал саяси- тәрбие жұмы- 
сын комплексті түрде жүргізу, яғни еңбекшілердің түрлі топтарының 
ерекшеліктерін ескере отырып, идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік 
тәрбиесінің тығыз бірлігін қамтамасыз ету бұл талаптарды жүзеге асы- 
руға елеулі ықпал етеді. Облыстық, қалалық және аудандық партия ко- 
митеттері, бастауыш партия ұйымдары идеологиялық жұмысты кеңі- 


нен өрістетіп, оның ғылыми дәрежесін, пәрменділігі мен ықпалын арт-. 


тыруға айрықша көңіл бөліп отыр. Бұл ретте партияның қазіргі кезең- 
дегі идеологиялық .жұмысының негізгі программасын айқындап берген 
КПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын 
одан әрі жақсарту туралы» қаулысы біздің практикалық жұмысымызға 
идеялық ықпал етудің неғұрлым тиімді жолдары мен әдістерін іздесті- 
руге баға жетпесе көмек көрсегіп отырғанын айтуымыз керек. 

Облыс партия ұйымдары бүкіл идеологиялық жұмысты нысаналы 
жүргізудің нәтижесінде еңбеккерлердің еңбектегі, қоғамдық өмірдегі 
белсенділігін арттыра түсуде. Олар бесжылдық тапсырмалары мен үс- 
тіміздегі жылға қабылданған социалистік міндеттемелерді орындау жо: 
лындағы жарысты өрістетуде. Шабытты еңбектің нәтижесінде облыс- 
тың өнеркәсіп орындарының коллективтері бесжылдықтың үш жылының 
жоспарын абыроймен орындап, жоспардан тыс 16,2 миллион сомның бұ- 
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ымдарын өткізсе, биылғы жарты жылдың ішінде ғана өнеркәсіп өндірі- 
сінің көлеМін өткең жылдың осы кезеңімен салыстырғанда 13,1 процент- 
ке арттырды. Сондай-ақ транспорт пен құрылыс саласында да тәуір көр- 
сеткіштерге қол жетті. 

Ауыл шаруашылығы еңбеккерлері де бесжылдықтың үшінші жылы 
мемлекетке 39 миллион пұт астық, 1,133 мың тонна қант қызылшасын 
тапсырып, жоспарды асыра орындады. Қоғамдық мал шаруашылығын 
өркендетіп, оның өнімін арттыру жөнінен де едәуір табыстарға қол жетті. 
Биылғы жарты жылдың өзінде ғана мемлекетке сүт, жүн сату жоспары 
106 процент, жұмыртқа сату 152 процент орындалып отыр. Қазір талды- 
қорғандықтар ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қа- 
зақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қо- 
наев жолдастың облысымызда болған кезінде өздеріне қабылдаған со- 
циалистік міндеттемелерін орындап шығу жолындағы ашы бір кісі- 
дей жұмылып отыр. 


Облыстың экономикасы мен мәдениетін дамытудағы, әнде тиімді- 
лігін арттырып, жұмыс сапасын жақсартудағы қол жеткен бұл табыстар 
еңбекшілерге идеялық-саяси тәрбие беру ісінің пәрменділігі күшейе түс- 
кендігінің де айғағы болып табылады. Өйткені облыстың партия ұйым- 
дары ҚПСС.ХХУ сьезінен бергі жерде идеологиялық жұмысты жаңа са- 
тыға көтеруді қамтамасыз ететін бүкіл тәрбие жұмысын комплексті жүр- 
гізу әдісін жүйелі жүзеге асырып келеді. Бұл саладағы ізденістің нәти- 
жесінде жинақталған тәуір тәжірибе де аз емес. Ең алдымен мұның өзі 
насихаттый, бұқаралық-сяяси жұмыстың өмірмен, шаруашылық және 
саяси міндеттерді шешумен байланысын нығайтты. Мұны идеологиялық 
жұмыстың штабы -- бастауыш партия ұйымдарының қызметінен айқын 
көруге болады. 

ҚПСС Орталық Комитетінің «Идеологиялық, саяси- тәрбие жұмы: 
“сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында әрбір партия ұйымында, әр- 
бір коллективте идеялық-тәрбие жұмысының жоғары дәрежесін қамта- 
масыз ету талап етілді. Онда: «Бастауыш партия ұйымдары, партия топ“ 
тары күнбе-күнгі идеялық-тәрбие қызметінің орталығына айналуға, кол- 
лективті топтастыруға, адамдармен жеке жұмысты шебер жүргізуге, 
олардың әлеуметтік және еңбек белсенділігін ынталандыруға, еңбек! пен 
тұрмыс мәдениетін арттыруға, жаңашылдық сезімін дамытуға тиіс» деп 
-“атап көрсетілді. Бізде еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру жөніндегі 
сан қырлы жұмыстың шын мәніндегі орталығы болып отырған партия 
ұйымдары аз емес. Текелі қаласындағы жолаушылар автобустары кә- 
сіпорны мен Дзержинский атындағы трикотаж бірлестігінің Ә9 3 филиа- 
лының, Талдықорған қаласындағы ҚПСС ХХУ сьезі атындағы тігін 
фабрикасының, Панфилов ауданындағы Еңбек Қызыл Ту орденді Қиров 
атындағы колхоздың, Киров ауданындағы «Еңбекші» совхозының, Ақсу 
кант заводының партия ұйымдарын солардың қатарына косуға болады. 
Әрине. еңбекшілер арасындағы идеялық-саяси жұмысын ұйымдастыруда 
олардың өзіндік тәжірибесі бар, бұл ретте әлі де шешімін таппай: жат- 
қан проблемалар да аз емес. Әйтсе де солардың бәріне ортақ бір нәрсе 
бар. Ол-- бұл ұйымдарда идеялық-тәрбие жұмысының нақты да іскер- 
--Лікпен, пәрменді жүргізілетіні. Олар ұйымдастыру, басқару, шаруашы- 
лық және идеологиялық жұмыстарды ұтымды ұштястыра білудің нәти- 
жесінде бесжылдық тапсырмаларын орындау жолында елеулі жетістік- 
терге не болып келеді. Бұл коллективтерде қолайлы моральдық-психоло- 
ГИЯЛЫҚ ахуал, адамдар арасында ПРИНЦИЯТІ, іскерлік қарым- қатынастар 
қалыптасқан. 

Мәселен, Текелінің жолаушылар таситын автобүс транспорты кәсіп- 
орнының партия ұйымы өз жұмысын активтерге, коммунистерге сүйене. 
отырып, жоспарлы түрде жүргізеді. Мұнда коллектив мүшелерінің жап- 
пай саяси және экономикалық білімін көтеруіне толық жағдай жасал- 
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ған. Әрбір сәрсенбі сайын лекпия, саяси хабарлар ұйымдастырылады. 
Қөрнекі үгіт кұралдары тиімді пайдаланылады. Кәсіпорынның барлық 
жұмысшылары мен қызметкерлері социалистік жарысқа қамтылған. Жа- 
рыс шарттары алдын-ала талқыланып, бекітілген. . Партия, кәсіподақ, 
комсомол ұйымдары еңбек бәсекесінің жариялылығына айрықша көңіл 
бөледі. Жарыс барысында өзара тексерістер жүйелі жүргізіледі, олар- 
дың қорытындысы коллективте талқыланады. Қазір мұнда 440 адам ком- 
мунистік еңбектің екпіндісі деген құрметті атаққа ие болды, 76 адам лҰ- 
ғатты ұстаз. Олардың жұмысына ұстаздар советі басшылық етеді. Ең- 
бекшілердің мәдени дәрежесін көтеруіне, спортпен шұғылдануына жағ- 
дай жасалған. Мұның бәрі коллективті топтастыруға оған идеялық жа- 
ғынан ықпал етуге, сөйтіп, кәсіпорынның жоспары мен социалистік мін- 
Деттемелерін үнемі асыра орындап, жарыс жүлдегері атануына көмекте- 


-сіп отыр.: 


Панфилов ауданының Қалинин атындағы колхозының партия КОМИ- 
теті де ұйымдастыру және идеялық-тәрбие жұмыстарын тығыз бірлікте 
жүргізіп келеді. Колхоз өндірісті өркендете отырып, еңбекшілердің мате- 
риалдық-мәдени талап-тілектерін қанағаттандыруға да қамқорлық жа- 
сайды, әсіресе мәдени-тұрмыстық құрылыстар салуға көп көңіл бөледі, 
Шаруашылықта тәрт мектеп бар, ондағы оқушылар күніне бір мезгіл 
тегін тамақтандырылады, көп семьялы колхозшылардың интернатта жа- 
тып окитын балаларына жұмсалатын шығындарды колхоз өз есебінен 
төлейді. Қолхоздан армия қатарына шақырылғандардың айлық жала- 
қысының 30 проценті олар әскери міндетін өтеп келгенше сақталады. 
Жыл сайын 75--80 механизатор, шофер даярланады, тек Алматының жо- 
ғары оқу орындарында ғана қазір колхоз жолдамасымен келген 14. жас 
окып жүр. Міне бұл шаралардың өзі жергілікті кадрларды тәрбиелеу 
мен оларды тұрақтандыруға ықпал етіп отыр. Жастар көркем. өнерпаз- 
дар үйірмесіне белсене қатысады. Қолхоздың ән-би ансамблі облыстық 
байқауда жүлделі орынға ие-болып жүр. 

| Еңбекшілерді коммунистік рухта төрбиелеу ісінің нақты да пәрмен- 
ді жүргізілуі өз жемісін беруде. Жастар колхозға түрақты жұмысқа көп- 
теп калатын болды. Олар қазір колхоз экономикасын өркендетіп, мәде- 
ниетін гүлдендіруге белсене ат салысады. Соңғы үш жылда мұнда бірде- 
бір қоғамдық тәртіпті бұзушылық, бұзақылық жасау сиякты жат қы-. 
лықтар болған емес. Әсіресе еңбек тәртібінің нығая түскенін атап аЯтУ 
керек. 

Осы аудандағы Еңбек Қызыл Ту орденді Қиров атындағы колхоз 


партия ұйымы жастарды еңбекке баулу, идеялық жағынан шыңдау жө- 


нінде едәуір тәжірибе жинақтаған. Жуырда облыстық партия комите- 
тінің бюросы бұл шаруашылық коллективінің оқу-тәрбие процесін комп- 
лексті түрде жүргізуде мектептердің педагогикалық коллективтерімен 
бірлесе жұмыс істеу туралы инициативасын мақұлдады. Сан салалы сая- 
си-тәрбие жұмыстарымен катар жастар салонында қызықты кездесулер, 
комсомолдық үйлену тойлары өткізіліп, ауыл жастарының белсене қа- 
тысуларымен әртүрлі тақырыптық кештер, ойын-сауық ұйымдастыры- 
лады. Жалпы колхозда жастарға айрықша камқорлық жасалады. Өйт- 
кені мұнда шаруашылықтың шешуші салаларында істейтін де солар. 
Сондықтан да олардың талап-тілегін қанағаттандыру бірінші кезекке 
қойылған. Қолхоз басқармасы мен партия комитетінің инициативасымен 
мұнда спорт комплексін салуға күрделі қаржы бөлінуі де соның айғағы. 
“Сондай-ақ Қапал ауданындағы «Қызылағаш» совхозының партко- 
мы, Талдықорған ауданындағы Қрупская атындағы колхоз партия ұйы- 
мы да саяси-тәрбие жұмысына, әсіресе халыққа интернационалдық тәр- 


бне беруге айрықша көніл бөліп келеді. 
КПСС Орталық Комитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын 


одан әрі жақсарту. туралы» қаулысы партия ұйымдары мен идеология 
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кадрларынан насихат пен үгіттің қолда бар құралдарын түгел тиімді 
пайдалануды талап еткені мәлім. Осыған орай бұл мәселе облыс партия 
ұйымдарында коммунистердің, активтердің жиналыстарында, қалалык 
және аудандық партия комитеттерінің пленумдары мен бюро мәжілісте- 
рінде кеңінен талқыланып, облыстық партия комитетінің ПІ плеңумын- 
да арнайы қаралды. 

Идеялық-тәрбие және бұқаралық-саяси жұмыстың барысын қадаға- 
лап, мұқият талдап отыру бұл салада творчестволық ізденістің, бағалы 
бастамалардың бар екенін де байқатты. Мысалға соцналистік жарысты 
алайық. Еңбек бәсекесін ұйымдастыруға, оның пәрменділігін, жариялы- 
лығын арттыруға партия ұйымдары ерекше көңіл бөлуде, Соның арқа- 
сында жарыс жалпыждалықтық сипат алды, Қазір оған облыста өндіріс 
пен халыққа қызмет көрсету саласында істейтін 19І мыңнан астам адам 
қатысады. Жарыстың ұраны -- «Арамызда бірде-бір артта қалушы бол- 
|Масын!». Сонымен қатар колхоздар мен совхоздар арасында жоғары 
мәдениетті коллектив атағын жеңіп алу жолындағы жарыс та кең құ- 
лаш жайып отыр. Облыстық партия комитетінің бюросы, облыстық ат- 
қару комнтеті мен облыстық кәсіподақтар Советі осы құрметті атақ жо- 
лындағы жарыс ережелері мен шарттарын бекітті. 

Қазіргі күннің өзінде Еңбек Қызыл Ту орденді «Октябрьдің 40 жыл- 
дығы» колхозы мен «Еңбекші» және «Правда» .газеті атындағы совхоз- 
-дар егіншілік мәденнеті жоғары коллектив деген кұрметті атаққа ие 
болса, мал шаруашылығы саласында бұл атақты Панфилов ауданының 
Қиров атындағы колхозы жеңіп алды. Сондай-ақ облыста егін шаруа- 
шылығын үрдіс өркендеткен 40 бригада, бөлімше мен звено осынау құр- 
метті атаққа не болды. Міне мұның бәрі еңбекшілерді шабытты еңбекке 
- жұмылдыруға, егіншілік мәдениетін көтере отырып, дақылдардың өнім- 

ділігін арттыруға, мемлекетке ауыл ШоРУаШылнкы өнімдерін мөл өткізу- 
ге елеулі септігін тигізуде. 

Социалистік жарыстың жариялылығы да арта түсті; Бұл ретте бас- 
-пасөз бен радио елеулі жұмыстар атқаруда. Облыстың және аудандық 
“Ғазеттер, жергілікті радиохабарларын тарату бөлімдері жарыстас аудан- 
дар мең коллективтер үндестігін ұйымдастырып, еңбек озаттарының игі 
істерін жүйелі жазып отыратын болды. Жарыс туралы жазылған мате- 
риалдардың мазмұны тереңдеп, формасы тартымды бола түсті. Ауыл 
шаруашылық науқандарының барысында облыстық «Октябрь туы» мен 
«Заря нөммунизма» газеттері арнаулы вымпельдер белгілеп, оларды 
бес күндік қорытындысында жоғары көрсеткіштерге жеткен жарыс озат- 
тарына табыс етіп отырды. 
| Қазақстан Қомпартиясының Орталық Комитеті өткен жылдың март 
-айында «Талдықорған облысы партия ұйымдарының еңбекшілерді саяси 
хабардар ету ісіне басшылығы туралы» арнайы қаулы қабылдаған бо- 
латын. Бұл облыс партия ұйымдарының жұмысын жақсарта түсуде үл- 
кен көмек көрсетті. Қазір қаулыда көрсетілген саясн-көпшілік жұмыста- 
рындағы көптеген кемшіліктер жойылды деп айтуға болады. Облыетың 
Акеу, Андреев, Қаратал, Қиров, Панфилов және басқа аудандарында ең- 
бек коллективтерінде апта сайын лекция ұйымдастырылады, саяси ха- 
баршылар, үгітшілер әңгіме өткізіп отырады. Әрбір айдың үшінші жү- 
масы облыс көлемінде бірыңғай саяси күн болып саналады, Мұның өзі 
облыстық және аудандық буындағы басшы кадлрлайфдың саяси-тәрбие 
жұмысына белсене қатысуына мүмкіндік туғызады. Текелі, Талдықор: 

ған, Сарқант қалаларында бұқаралық- саяси жұмыстарды еңбекшілер- 
дін тұрғылықты жерлерінде. жүргізу ісі жолға қойыла бастады. 

Қоммунистер мен еңбекшілердің бойында маркстік-лениндік дүние- 
танымды қалыптастыру бүкіл идеялық-саяси тәрбие жұмысының өзекті 
аркауына айналды. Партия ұйымдары саяси және экономикалық оқуды 
ұйымдастыруға, олардағы сабақтардың идеялық-теориялық дәрежесінің 
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) 
артуына, оқу процесін одан әрі жетілдіруге, саяси және экономикалык 
білім беру жүйесінің оку-материалдық базасын нығайтуға айрықша 
қамқорлық жасауда. ҚПСС Орталық Қомитетінің насихатшылар құра- 
мының сапасын жақсарту жөніндегі нұсқауларына сәйкес биыл тұңғыш 
“рет партия оқуы мен экономикалық білім беру жүйесіндегі насихатшы- 
лар үшін екі апталық курстар ұйымдастырылды. ” | 

Партия ұйымдары жастар тәрбиесіне айрықша қамкорлық жасауды 
да күн тәртібіндегі манызды Міндеттердің бірі деп санайды. Облыстың 
жігіттері мен қыздары өндіріске, социалистік жарысқа, қоғамдық-саяси 
өмірге белсене қатысады. Он жарым мың жастың «Қоммунистік еңбек 
екпіндісі» атағын жеңіп алуы да осының айғағы, Жастарды еңбекке бау- 
луға, социалистік интернационализм мен советтік патриотизм рухында | 
тәрбиелеуге, олардың білімін, мәдени дәрежесін көтеріп, көңілді дем- 
алуына тиісті жағдайлар жасалып отыр. 

Бұл күнде облысымыздың бастауыш партия ұйымдарында есеп бе- 
ру-сайлау жиналыстары жүріп жатыр. Оның барысында коллективтер- 
дегі идеялық-тәрбие жұмыстарының жай-күйіне терең талдау жасалы- 
нып, баға беріледі. Партия ұйымдары секретарьларының идеологиялық 
мәселелер ікөніндегі орынбасарлары сайланып, насихатшылар, саяси ха- 
баршылар мен үгітшілер бекітіледі. Кезектегі міндеттерге байланысты 
бастауыш партия ұйымдарының секретарьларымен, олардың орынбасар- 
ларымен арнайы семинарлар ұйымдастырылуда. 

Облыстық, қалалық және аудандық партия комитеттері, “бастауыш 
партия ұйымдары ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси- 
тәрбие жұмысын одан грі жақсарту туралы» қаулысын іс жүзіне асыру 
үшін қолда бар барлық мүмкіншілікті пайдалануда. Әйтсе де бұл салада 
әлі де шешімін таппаған мәселелер, ағаттықтар мен олқылықтар да жоқ 
- емес. Кемшіліктерді жоя отырып, бүкіл идеологиялық, саяси- тәрбие жұ- 
мысының жоғары ықпалдылығына жетуді көздеудеміз. Ол үшін бастау- 
ыш партия ұйымдарының, коммунистердің, кадрлардың іскерлігін, ұйым- 
дастырушылық “шеберлігін шыңдай түсуге, олардың жауапкершілігін 
-арттыруға, партия комитеттерінін, идеологиялық мекемелер мен ұйым- 
дардың қызметін бір-бірімен ұштастыра, жоспарлы жүргізуге баса на- 
зар аударамыз. Өйткені бұл идеялық, саяси-тәрбие жұмысының ықпал- 
дылығы мен пәрменділігін арттырудағы басты бағыт болып табылады. 
Бүкіл идеологиялық жұмыстың негізгі бағыт-бағдары мен оны жүзеге 
асырудың нақты жолдарын белгілеп берген ҚПСС Орталық Қомитетінің 
«Идеологиялық. саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қау- 
лысы да партия ұйымдарынан осыны талап етіп отыр. 
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22 0ҚУ МЕН ТӘРБИЕ ПРШЦЕСІНІҢ БІРЛІГІ | 


КПСС Орталық Комитетінің жақында қабылдаған «Идеологиялық, сая- 
-си-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында оку мей тәр- 

бие процестерінің бір-бірімен етене бірлі не қол жеткізу, оқушылардың 
бойында ғылыми дүниетаным, жоғары моральдық-саяси, еңбек сүйгіштік 
касиеттерін қалыптастыру міндеті қойылды, сондай-ақ семьяның, мектептің, 
жұртшылықтың байланысын барынша , нығайту қажеттігіне назар ау- 
дарылды. 

Демек, оку мен тәрбиенің табиғи тығыз бірлігінің -- жеткіншектерге ғы- 
лым негіздерінен терең де тиянақты білім беріп, еңбекке тәрбиелеудің, олар- 
ды идеялық-адамгершілік және азаматтық жағынан шыңдаудың бүкіл ісін 
комплексті ұйымдастыру жөніндегі келелі міндетті мектептердің, еңбек кол- 
лективтерінің, жұртшылық пен семьяның күш-жігерін біріктіру арқылы ой- 

. дағыдай шешуге болады. Міне осыған орай бір топ ұстазға үш беріп 
отырмыз. і 
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(ОҚЫТУДЫҢ КАБИНЕТТІК ЖҮЙЕСІ 


Жолыңыз түсіп жаңа өндіріс ошағы, облыс орталығы Жезказғанға 
бара қалсаңыз, қаланың солтүстігінде шалқып жатқан шалкар көлге 
соқпай кетпеуіңіз анық. Бұл -- Кеңгір өзенін бұрып, қолдан жасалған су. 
коймасы, еңбекшілердің демалыс орны. Бұл төңіректі жаңа құрылыс ор- 
талығы десе де болғандай. Микроаудан үйлері, сауда орталықтары, 
түрлі мекемелер, әсем ғимараттар жас каланың архитектуралық сәнін 
кіргізе түскен. Қөл жағалай көз жүгірте берсеңіз, жасыл желекке бөлен- 
ген еңселі де көрікті кірпіш үйге назар аударасыз. Міне бұл біздің Хе 8 
Жезқазған қазақ орта мектебі. Мектептің сырты қандай көркем болса, 
іші де сондай. Ең соңғы үлгідегі техникалық құралдармен -жабдықта- 
лып, кажетті көрнекі материалдармен безендірілген әр оқу кабинеті кең 
де жарық. Мұнда 2250 оқушы білім алады. Оларға сабақ беретін 115 
мұғалімнің бәрі дерлік тәжірибелі, білікті ұстаздар. Жылма-жыл мек- 
тебімізді 200-дей оқушы бітіріп шығып, өмірден өз орнын тауып жата- 
ды. Биыл бітірген түлектеріміздің 22-сі жоғары оку. орындарына, 47-сі 
училишелер мен техникумдарға түсті. | 

«Ғылыми-техникалық прогрестің талаптарына және еңбекшілердің 
мәлени-техникалық, жалпы білім дәрежесін-үздіксіз көтеру міндеттері- 
не сәйкес халыққа білім беру жүйесін одан әрі дамыту жүзеге асыры- 
лып, жұмысшы және мамаң шебер кадрлар даярлау жақсартылсын, -- 
леп көрсетілді СССР халық шаруашылығын өркендетудің 1976--1980 
жылдарға арналған Негізгі бағыттарында, -- жалпыға бірдей орта бі- 
лім беру өрістетіліп, жетілдірілсін. Орта мектептерде оқу-тәрбие жұмы- 

сының дәрежесі: арттырылсын. Оқушыларды еңбекке баулуға, жастар- 
ға кәсіптік бағдар, этикалық және эстетикалық тәрбие беруге көбірек 
назар аударылсын» (ҚПСС ХХУ сьезінің материалдары, 272-бет). 

Партия мен үкіметтің оку ісі жөніндегі бұдан кейінгі қаулы-карар- 
ларында да. мектептердің оқу-материалдық базағын одан әрі нығайта 
түсіп, оқыту жабдықтарын көбейте берудің кең программасы белгі- 
ленлі. Сондай-ақ білім беру сапасын арттыруда кабинеттік жүйеге кө- 
шу бірден-бір тиімді әдіс деп танылды. Оқытудың бұл әдісі жөнінде Ьү- 
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.кілолакҡтық конференпия өткізіліп, СССР Пелагогика ғылымдары ака-. 
демиясының мектептерді жабдықтау және техникалық кұралдар ғылы- 
ми-зерттеу институтының «Жалпы білім беретін мектептің оқу кабинет- . 
тері туралы» методикалық хаты бекітілді. Онда “мектептер мен педаго- 
гикалық коллективтердің оку кабинеттерін жабдықтау және оқытудың 
кабинеттік жүйесіне көшу жөніндегі жұмысының негізгі бағыттары көр- 
сетілді. Міне осының бәрін күнделікті жұмысымызда берік басшылыққа 
аяған біздің кабинеттік жүйеге көшудің білім беру сапасын арттыруда 
пайдасы ұшан-теңіз екендігіне көзіміз әбден жетті. Айталық, бұрын 
жеткіншектерге тиянақты білім беру мұғалімнің тыңғылықты әзірленіп, 
оқулықта айтылғанды ұғындырып беруімен немесе азды-көпті тәжіри- 
бе жасауымен ғана шектелсе, мұнда олай емес, оқушы әр пәннің әр са-. 
бағында өтілетін тақырыпты «көзбен көріп, колымен ұстайды». Сол жө- 

ніндегі информацияның ең мықты құралы -- кино арқылы қолма-қол 
көріп, магнитофоннан түрлі әңгіме-түсініктер естуге мүмкіндік алады. 

Тіпті шәкірт таңдап алған болашақ мамандығының алғашкы тәжірибе- 

лерін де осында, оку кабинеттерінде жасап, белгілібір ғылым, білім са- 

лаларынан өз білімін тереңдете түсіп, алғашқы ғылыми ой әуендерінің 

де осында, мектеп қабырғасында пісіп жетілуі ғажап емес, 1973--1974 

оқу жылынан бастап оқытудың кабинеттік жүйесіне көшкен ЗДЫ Мек-. 
теп тәжірибесі бұған айқын дәлел. 

Оқытудың кабинеттік жүйесіне көшу бізге оңайға түскен жоқ. Бұл . 
істе барлық пән мұғалімдерінің, тіпті оқушылардың өздерінің де еңбегі 
зор. Әр окушының кабілетін толық ашып беретін оқытудың мұндай жа- 
на әдісіне көшу мұғалімдер ,арасында, педагогикалық жаңа ізденістер 
Туғызды. Өйткені оқушыларды ойлауға үйрету, жаңа программа бойын- 
ша: оқытуды -толық жүзеге асыру; политехникалық білім мен кәсіптік 
бағдар беру мәселелерін оку-тәрбие процесінің бұрынғы жүйесімен ой- 
дағыдай шешу киынға түсетінін. олар кәміл түсінді. Біз ең алдымен 
жүргізілетін жұмысымыздың тұтас шаралар комплексін жасап алдық. 
Онда мектептің материалдық базасын нығайтуға, мұғалім мен оқушы- 
ның еркін жұмыс істеуіне мүмкіндіктер туғызуға ерекше көңіл бөлінді. 
Оку кабинеттерін қайтадан техникалық құралдармен толық жабдықтау 
және: бұларды тиімді пайдалана білу, “кабинеттік ЖҮРЕ көшудің ал- 
ғашқы адымдары міне осыдан басталды. 

“Оқу- тәрбие процесін кабинеттік жүйе: бойынша ұйымдастыру кҡаби- 
неттерді оку жоспарының барлық пәндері бойынша жаппай жабдық- 
тауды талап етті. Бұл бүкіл педагогикалық коллективтің, оқушылар- 
дың, ата-аналардың, тірек кәсіпорындарының ” күш біріктіруін талап 
ететін өте күрделі жұмыс еді. Іс жүзінде солай болды да. Жоғары ор-. 
гандардың да көмегі аз болған жоқ. Арнаулы жобамен салынған 34 каби-. 
неті, тамаша асханасы, кино, спорт залдары бар типтік үлгідегі жаңа 
мектеп үйінің пайдалануға берілуі -- Міне осының айғағы. Шындығы- 
нг. келсек, бұрынғы екі қабатты ескі мекеп үйі оқытудың кабинеттік 
жүйесін жүзеге асыруға мүлдем қолайсыз еді. 


Жаңа жүйеге көшерде арнаулы совет-құрылып, онда әр кабинет 
кандай болу керек, оған қандай бұйымдар, кандай схема, эскиз, көрне-. 
кі құралдар ілінуі керек және оны кім жасайды деген сияқты шаралар 
белгіленді. Оку кабинеттерін жасағанда біз бұлардың тек мұғалімнің 
қажетті пәнді оқыту орны болып кана қоймай, сонымен қатар кластан 


тыс, факультативтік кябақтар жүргізуге де қолайлы болып жабдықта- 
луын ойластырдық. 


«Оқытудың кабинеттік жүйесін құруда біз едәуір ілгеріледік 
және.бұл жұмысты орта мектептерде аяқтауға жақынбыз. Оныншы 
бесжылдықта оқытудын техникалық құралдары қазіргісінен де молыға 
түспек. Бірақ мектеп кабинетінің музей емес екендігі, оку құралдарын 
белсенді пайдалану қажеттігі ұдайы есте болуға тиіс» деп мұғалімдер- 
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дің Бүкілодақтық сьезінде айтылғандай, біз оку кабинеттерін жабдык- 
тағанда, әр заттың оңды орналасып, толық кәдеге жаратылуын, олардың 
көрмеге қойғандай пайдасыз, сіресіп тұрып қалмауын ойластырдық. 
Бұл жұмыста пән мұғаЛімдері көп еңбек сіңірді. Әсіресе физика пәнінің 
мұғалімі, мектебімізде көптен ұстаздық етіп келе жатқан Жолдас Жүсі- 
повтың еңбегін ерекше атап өткен жөн. Оның тікелей басшылығымен 
жабдықталған физика кабинеті қалалық, облыстық байқауларда талай 
рет жүлде алды. | 

Енді кабинеттік жүйе бойынша сабақ берудегі тәжірибемізді ортаға 
салу үшін осы кабинеттің жұмысына біраз тоқтала кеткен артық емес 
сияқты. 

Бұл кабинетте сабақ өткізбтін мұғалімді оператор десе де болған- 
дай. Мұнда әдеттегі мұғалім столының орнына автоматты басқару пуль- 
ті бар арнайы қалқан орналасқан. Қабинеттегі магнитофонды, теле- 
визорды, диапроекторды, киноаппаратты мұғалім өз орнында отырып- 
ақ дистанциялық баскару пульті арқылы қалаған сәтте, қалаған тақы- 
рыпта іске коса алады. Мұнда тіпті терезенің қараңғылағыш пердесін 
ашып, жабуға дейін автоматты түрде басқарылады. Жарық та кең ка- 
бинеттің қабырғаларына атақты физиктердің үлкен портреттері, көрне- 
кі кұралдар, дидактикалық материалдар орны-орнымен ілінген, Міне 
осылардың бәрі де сабақ үстінде пайдаланылады. | 

Сол сияқты Қазақ ССР ағарту ісінің озық қызметкері С. Смағұ- 
Лованың тікелей қатысуымен жасалған химия кабинеті де оқытудың тех- 
никалық құралдарымен жақсы жабдықталған. Мұнда түрлі химиялык 
реактивтер,: кестелер, модельдер-ұқыпты орналастырылған. Стол сай- 
ын арнайы жәшікше бар. Ондағы ұялардан пробирка, колба, түтікше 
тәрізді тәжірибе жасауға қажетті бұйымдардың бәрін де табуға бола- 
ды. Қабырғаға үлкен Менделеев таблицасы ілінген. Ондағы элементтер- 
дің әркайсысына жеке-жеке жарық орнатылған. С. Смағұлова шәкірт- 
терге терең де тиянақты білім беруде осы техникалық құралдардың 
бәрін де шебер пайдаланады. | | 272 

Ал математика кабинетінде орнатылған оқытудың техникалық -құ- 
рглдары тақтаға шақырылған баламен қатар есеп шығару, жаттығу жұ- 
мыстарынан кластың барлық оқушыларын бір мезгілде түгелдей кам- 
туға, қолма-қол бақылау жүргізуге, автотексеруші арқылы оқушылар- 
дың өздігінен жұмыс істеуіне мумкіндік береді. Ал тіл пәндерінің ка- 
бичнеттері бұларға қосымша лингофондармен жабдықталған. 

Бізде барлығы 32 кабинет бар. Бірақ бұлардың барлығы да сақадай 
сай деп айта алмаймыз. Барлық кабинеттерді дерлік жыл сайын жаң- 
ғыртып, толықтыра беру, автоматты басқару "пультін орнату -- біздің 
негізгі нысанамыз, Жалпы кабинеттерді жабдықтаудың бізде бесжыл- 
дық жоспары жасалған. Сондай-ақ әр оқу жылына арналған -жоспа- 
рымыз да бар. Мәселен, биылғы 1979--1980 оқу жылына биология, 
сызу, сурет, электр-техника кабинеттерінің жұмысын жолға қою көздел- 
ген еді, мұғалімдер мен ата-аналардың ынтымағы: арқасында бұл шара- 
лар да ойдағыдай орындалып отыр. 

Оқытудың кабинеттік жүйесіне көшуде тағы бір мықтап ескеретін 
жәйт, мұғалімдерді техникалық құралдарды толық пайдалана білуге 
үйрету. Оқытушы түрлі құралдарды сабақ ұғындырумен ұштастыра ше- 
бер колданғанда ғана бұл әдіс өзін өзі ақтамақ. Бізде бұл мәселеге ерек- 
ше иазар аударылып, озық тәжірибе мектебі құрылды. Онда мұғалім- 
дер түрлі құралдарды тиімді қолдануда өзара тәжірибе алмасады, бай- 
ырғы-оқытушылар жастарға білгенін үйретіп, оқытудың кабинеттік жүй- 
есінің әдіс, тәсілдерімен қанықтырады. Бұл арада мұғалімдерді аттеста- 
шиядан өткізудің пайдасы зор екенін айта кеткең жөн. Мәселен, өткен 
жылғы аттестациялауда 927 мұғалім оқу озаты атағын алып, 19:-оқыту- 
шы Қазақ СОР Оқу министрлігінің, облыстық оқу бөлімінің грамота- 
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ларымен наградталды. Ал математика пәнінің мұғалімі З. Ғабдуллина 
сабак берудегі шеберлігімен ерекше “көзге түсіп, Қазақ ССР ағарту ісі- 
нің озық қызметкері атағына ие болды. Сондай-ақ физика пәнінен бере- 
тін Р. Өмірзақова да --“білгір, іскер мамандарымыздың бірі. Басқа мек» 
тептен келген ол біраз тосырқап жүрді, Алайда оқу-ағарту саласында 
көп жыл еңбек еткен тәжірибелі ұстаз оқытудың кабинеттік қыр-сы» 
рын тез Меңгерді, техникалық құралдарды үйлестіре пайдаланды, 
жеткіншектерге тиянақты білім беруде ерекше ептілік танытты. Әсіресе 
Розаның сабақты жатық та қарапайым тілмен ұғындырып, түрлі құрал- 
дарды жете пайдалана білуі қызықтырады. Жалпы, мектебіміздің педа- 
гогикалық коллективі жақсы қалыптасқан. Олардың жартысынан аста» 
мы -- мектеп құрылғаннан бері еңбек етіп келе жатқан тәжірибелі мұ- 
ғалімдер. 21 адамның Қазақ ССР ағарту” ісінің озық қызметкері, 12 
адамның «Социалистік жарыс жеңімпазы» белгілерімен наградта- 
луы -- ұстаздарымыздың жас ұрпаққа білім беру сапасын жақсарта 
беруде қажырлы еңбек етіп жүргендігінің айқын айғағы. 755 
Қейбір мектептерде негізгі пән ретінде физика, химия, математика 
кабинеттерін жабдықтауға ғана баса көңіл” бөлінеді де, дене тәрбиесі, 
еңбек сабақтарына кажетті залдар -мен шеберханаларды қаға беріе 
қалдыру сиякты ұнамсыз әдеттер бар. Бұқаралық мамандықтардан жет- 
кілікті түсінігі жоқ шәкірт халық шаруашылығына жұмысқа барғанда | 
көп қиыншылық көреді. Сондықтан бізде оқушыларды еңбекке даярлау 
“және кәсіптік бағдар беру ісіне баса назар аударылып отыр. «Елде жал- 
пыға бірдей орта білімге көшу жүзеге асырылған қазіргі жағдайда орта 
мектептерді бітірушілер оқу кезеңінде. халық шаруашылығында жұмыс 
істеу үшін ғылым негіздерінен білім алып, еңбек дағдысын меңгеріп шы- 
ғуға, белгілібір мамандықты игеруге тікелей жақындап келуге тиіс» деп 
атап көрсетілді ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Со- 
ветінің «Жалпы білім беретін мектептерде оқушыларды оқыту мен тәр- 
биелеуді және оларды еңбекке даярлауды одан әрі жетілдіру туралы» 
қаулыбында. Осы арада айта кету керек, жалпы Жезқазған қаласының 
мектептерінде оқушыларға кәсіптік бағдар беру жақсы жолға қойылған. 


Ал мұнда қалалық мектеп аралық оқу-өндірістік комбинаты зор роль 
атқарып отыр. 1977 жылы құрылған бұл комбинат қаланың он бір мек- 
тебін. қамтып, оқушыларға тігінші, сылақшы, тас қалаушы, сатушы, 
слесарь, шофер мамандықтарын үйретеді. Қомбинатта әр класс өндіріс- 
тік құрал-жабдықтармен, маман оқытушылармен толық қамтамасыз 
етілген. Қомбинат өткен оқу жылының өзінде ғана 624 оқушыға маман- 
дық берді. Олардың жартысынан көбі қазір- сол мамандықтары бойын- 
ша еңбек етіп жүр. Оқу-өндірістік комбинаты үйреткен мамандықтар 
бойынша біздің мектеп түлектері де жылма-жыл құрылыс бригадасын 
құрып, қаламызды көркейтуге ат салысады. % . 

Оқытудың кабинеттік жүйесінің сабақ өткізуде, оқушыларға сапа- 
лы білім беруде қол жеткен жетістіктерімен қатар оның өзіндік қиын» 
шылықтары да бар. Мәселен, оқушылар студенттер тәрізді кезекті пән 
бітісімен кабинеттен кабинетке көшіп жүреді. Бұл арада оқу процесін 
ұйымдастыра білудің маңызы зор. Қабинеттік жүйеге сәйкес үйлесімді 
сабақ кестесін жасауда мектеп директорының оқу және тәрбие жұмысы 
жөніндегі орынбасары Б. Дүйсебаева ерекше шеберлік танытып жүр. Өз 
жұмысына әрдайым тиянақты қарайтын ол мектептегі оқу ісінің әрбір 
сәтін қалт жібермей, қадағалап, сабақтарға қатысады, кемшілігі болса 
айтып, жақсы тәжірибе көрсе жариялап жүреді. Мәселен, математик 
3. Қожырбаева саралап сабақ өткізуге көп көңіл бөлетін. Ол сабақ жос- 
парында кімге кандай тапсырма берілді, қандай тақырып қиынға түсіп 
жүр, қай бала кандай тақырыпқа тәуір немесе нашар деген сияқты ал- 
дағы кезек күттірмейтін шаралар жөнінде мұқият жазып жүреді. Мұны 
байқаған Б. Дүйсебаева математика мұғалімінің озық тәжірибесіне 
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жұртшылык назарын аударып, ақырында 3. Қожырбаева «Окушыларлы 
сабақта белсенді творчестволық еңбектенуге тартудың әдістері мен кұ- 
ралдары» деп аталатын қалалық мұғалімдер конференциясында баянда- 
ма жасады. Сөйтіп,.оның тәжірибесі ұстаздар арасында таратылды.” 

Оқытудың кабинеттік жүйесіне байланысты біздің жинақтаған азды- 
- көпті тәжірибеміз Міне осындай. Бұл әдістің бір артықшылығы, әр ка- 
бинетті оқытудың аса қажетті техникалық құралдарымен толық жаб- 
дықтауға мол мүмкіндіктер ашады. Ал мұның өзі -- сабақ беру сапасын 
жақсартудың негізгі алғы шарттарының бірі. Техникалық құралдар са- 
бақ уақытын үнемді пайдалануға, алғашқы минуттен бастап-ақ барлық: 
оқушыны бірден сабаққа тартуға, белгілібір пәндердің бір түрінен екін- 
ші түріне тез ауысуға жағдай жасайды. 

Оқытудың кабинеттік жүйесінде оқытушы мен оқушы арасындағы 
информация алмасу әлдеқайда жақсарады, ал бұл -- программалық ма-: 
териалдарды шәкірттердің ойдағыдай игеруінің маңызды факторлары- 
ның бірі. Осы арада оқушыларға бақылаушы белгілері бар перфокар- 
талар, үлгірмейтін, орташа немесе үздік оқушыларға арналып саралан- 
ған жазбаша жұмыстарды -жүргізуге арналған карточка-тапсырма кө- 
мекке келеді. Оқу кабинеттерінің бар мүмкіндігін тиімді де ұқыпты пай- 
далану техникалық дыбыс құралдары, дистанциялық басқару, көрнекі. 
және дидактикалық құралдар, оқу процесінің әр кезінде оқулық фильм- 
дер көрсету, -- міне осының бәрі мұғалімдеріміздің еңбегін көп жеңіл-: 
детіп, сабақ беру әдістерін байыта түсті, оқушылардың білім сапасын 
арттыруға үлкен себін тигізді. 

Демек, қол жеткен табыстарымыз едәуір. Бірақ барға қанағат тұ- 
тып, тоқырап қалуға әсте болмайды. Сондықтан сабақ беру сапасын 
одан әрі арттырып, жас ұрпақтың бойында коммунистік мораль прининп--. 
тері мен нормаларын ұдайы қалыптастыру, оларға ғылым негіздерінен 
терең де тиянақты білім беру біздің ҚПСС ХХУ сьезінің нұсқауларын, 
партия мен үкіметтің, каулы-қарарларын бұлжытпай орындау жолын-.. 
дағы абыройлы борышымыз. | ә 

Н. ШЕНЕУОВА, 


% 2 | | | М 8 қазақ орта. мектебінің директоры, | 
Жезқазған қаласы. | | Қазақ ССР-інің еңбек сіңірген мұғалімі. 
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ҰСТАЗ ШЕБЕРЛІГІ 


. КІСС ХХУ сьезі оныншы ызеытЫЕаыЕ тиімділік пен сапа бес- 


жылдығы деп атады: Мұның қоғам өмірінің барлық саласына, оның | 


ішінде халыққа білім беру ісіне де тікелей қатысы бар. Мектептегі күллі 


оку- тәрбие процесінің тиімділігін арттырып, окушыларға білім беру мея - 


тәлім-тәрбиенің сапасын жақсарту -- мұғалімдердін басты парызы. 

Бұл салада оку-тәрбие процесін жетілдіре берудің, мұғалімдер кол- 
лективінің методикалық шеберлігі мен ұстаздық мәдениетін көтерудің, 
мектеп өмірінің практикасына сабақ беру мен тәрбиенің жаңа, неғұр-: 
лым тиімді әдістерін енгізудің алатын. орны ерекше. ҚПСС Орталық 
Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас партияның ХХУ сье- 
зінде жасаған Есепті баяндамасында былай деді: «Жалпы білім беретін 
бүкіл оку жүйесін, ең алдымен орта мектепті онан әрі мықтап жетілдіру 
қажеттігі айдан-анық... Бұл салада бізді үлкен жұмыс күтіп тұр. Әринг, 
орынсыз бұзып-жарып немесе асығыс шешімдер қабылдап жүргізетізч 
жұмыс емес, байсалды, салиқалы жұмыс. Бұл жерде талап етілетін нә 
нәрсе? Тегінде, окытушылар даярлауды жақсарту ла, оқыту әдістерінің 
өзін өмір талаптарына сәйкестендіру де, мектептерді осы. заманғы оқу. 
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і 
кұралдарымен, көрнекі құралдармен қамтамасыз ету де керек болар» 
(КПСС ХХУ сьезінің материалдары, 97-бет). 

Оқу-тәрбие процесін методикалық жағынан жетілдіре түсу -- жал- 
пы білім беретін мектептердің жас ұрпақты тәрбиелеуді комплексті ше- 
шу жолындағы жұмысының :аса. маңызды буындарынын бірі. Бұл ау- 
қымды іске мектептердің және педагогика ғылымының көп жылғы озық 
тәжірибесі негізінде құрылған методикалық кабинеттер үлкен септігін 
тигізуде. Мәселен, біздің Мыңбұлақ орта мектебіндегі методикалық ка-. 
бинет барлық. педагогикалық "қызметтің, өзара тәжірибе алмасудың, 
коллективтік ізденістің және оқытудың тиімді әдістерін таратудың не- 
“гізгі орталығына айналды. 


Методикалық кабинеттің жанында методикалық совет құрылған, 
оның құрамында пән секциялары жетекшілерінің бәрі бар. Методика- 
лық советті тәжірибелі-ұстаз, мектеп директорының оку- тәрбие жұмысы. 
жөніндегі орынбасары.А. Ф. Роман басқарады. Совет негізінен педаго- 
гикалық озық тәжірибені зерттеу, жинақтау және өмірге енгізу жөнінде 
жасалған жоспар бойынша жұмыс істейді. Ұстаздардың білімін жетіл- 
діріп, шеберлігін ұштауына, әсіресе жас мұғалімдердің тәжірибе жинақ- 
тауына, оқу-тәрбие процесін жақсартуға оның көп көмегі тиюде. Совет 
жекелеген методикалық секциялардың қызметін үйлестіріп, секция же- 
текшілері мен мұғалімдердің күнделікті жұмысы жөнінде есебін тыңдай-: 
ды, олармен әңгіме өткізіп, әртүрлі методикалық мәселелер мен теория- 
лық проблемалар бойынша ақыл-кеңес береді, сондай-ақ методикалық 
оқуды жетілдіру жөнінде жобалар ұсынып, оқу-тәрбие процесінің жай- 
күйін талдауға белсене ат салысады. Міне осының. негізінде мұғалімдер 
үшін арнаулы нұсқау-ескертпе жасалып, онда оку-тәрбне процесін жақ-. 
сарта берудің, ұстаздардың маркстік-лениндік дүниетанымын қалыптас- 
тырудың негізгі жолдары көрсетіледі. - г, Т 

- Ұстаздық шеберлікті жетілдіруде мұғалімдердің өздігінен білім то- 
лықтыруы үлкен роль атқарады. Оқу жылының басында-ақ негізінен, 
төрт бағытта -- идеялық-саяси, кәсіптік-теориялық, методикалық және 
дидактика мен психологияның келелі мәселелері бойынша өздігінен бі- 
лім алу жоспары жасалады. 


Айталық, идеялық-саяси білім алу тарауы бойынша маркстік-ленин- 
дік теория мәселедерін, үкімет пен партияның шешімдерін оқыт үйрену 
көзделген. Ал қазіргі кезеңде біз бұл салада ҚПСС ХХУ сьезінің Мате- 
риалдарын, КПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие 
жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысын, сондай-ақ Л. И. Бреж- 
нев жолдастың «Кіші жер», «Қайта өрлеу» және «Тың» атты кітаптарын 
терең оқып үйренуді басты нысана етіп отырмыз. Бүл шаралардың жас 
ұрпақты-коммунистік рухта тәрбиелеуде мүғалімдер коллективіне тигі- 
зер көмегі зор. 


Сол сияқты мұғалімдердің өздігінен білім алуында ғылыми-теория- 
лық және методикалық даярлықтың алатын орны ерекше. Бұл салада 
мұғалімдер программалар мен оқулықтарды, арнаулы әдебиеттерді, ғы- 
лым мен техниканың ең соны жаңалықтарын, педагогика жетістіктері. 
мен озық тәжірибені оқып үйренуге, оны өздерінің ҚұЗДЕНЕр жұмысына -. 
енгізуге баса назар аударады. 

“Мектеп пен методикалық секция жетекшілері мұғалімдердің өздігі- 
нен білім алуына жүйелі көмек көрсетіп, олардың бұл жөніндегі жеке 
жоспарының орындалуына жағдай туғызып отырады. Мұндай жоспар- 
дың әр бөлімінде орындалуға тиісті жұмыстың тақырыбы, пайдаланы- 
латын әдебиеттер тізімі көрсетіледі. Оқу-тәрбие процесінде мұғалімдер- 
дін өздігінен білім алуына үлкен мән беріліп, үнемі бақылауға алынып 
отырады. Бұл үшін әрбір мұғалімге ол туралы жалпы мәліметтер жазыл- 
ған жеке карточка, оның оқып үйреніп жүрген тақырыбы, сол бойынша 
баяндама жасайтын мезгілі, сабақтың жобасы және кластан тыс жүргі- 
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зілетін шаралар, ұстаздың өз творчествосы, ұсынысы бойынша жасал 1. 
ған рефераттар мен баска да материалдар бар арнаулы папка ашыл- 
ған. Ал оқу жылының аяғында әрбір мұғалім өзінің не істегені туралы 
есеп беріп, жинақталған тәжірибесін қорытады, 

2 “Бұл іске мектебіміздің методикалық кабинетінің тигізер көмегі үз- 
кен. Әсіресе түрлі тақырыптарға орай әсем безендірілген стендтер ерек- 
ше көз тартады. Мәселен, «Қазіргі сабақ беруге қойылатын негізгі Та- 
лаптар» деген стендтен әрбір мұғалім сабақтың түрлері, сабақ беруге 
аса қажетті элементтер жөнінде едәуір мағлұмат алады. Ендігі бір 
стендтер «Сабақ беру әдістері», «Сен үшін, жас ұстаз» деп аталады. Он- 
да тәрбиешілер мен класс жетекшілерінің, мұғалімдердің озық тӛжірни- 
бесі жөнінде баяндамалар, түрлі альбомдар, мұғалімдердің өздігінен бі- 
лім алуы жөніндегі жоспарының үздік үлгілері, қажетті нұсқаулар мен 
педагогика саласындағы басқа да пайдалы мәліметтер жинақталған. 
“Міне осының бәрі мектебіміздегі әрбір мұғалімнің өз борышын жоғары 
деңгейде орындап, жас ұрпаққа білім беру сапасын жақсарта түсуіне көл 
септігін тигізіп отыр. 

Оқушыларға кәсіптік бағдар беру, ғылым негіздерін оқып үйрену- 
ді шеберлік шыңдаумен ұштастыру, шәкірт білімінің сапасын, демек. 
оқу-тәрбие процесін одан әрі жақсарту -- біздің басты борышымыз. Осы 
тұрғыдан мектеп педагогикалық коллективі оқу-тәрбие процесін ұйым- 
дастыруда және оның мазмұнын жетілдіруде бірсыпыра игі іс тындыр- 
ды. 1978--1979 оқу жылында педагогикалық советтер мен методикалық 
кеңестерде «КПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес оку-тәрбие проце- 
сінің тиімділігін арттыру», «КПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық. 
саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» каулысі! тұрғысынал 
мектеп педагогикалық коллективінің алдында тұрған міндеттер», «Са- 
бақтарда техникалық құралдарды колдану әдістері», «Білім деңгейіне 
орай оқушылармен жеке жұмыс істеу тәжірибесінен» деген тақырыптар 
бойынша жасалған баяндамалар -- Міне осының айғағы. 

Жеткіншек ұрпаққа, мектепке қамкорлық -- бүкілхалықтық іс. Бұл 
арада мектептің, семьяның және жұртшылықтың тығыз ынтымағы ма- 
. ңызды роль атқарады. Соңғы жылдары біздің мектеп коллективі: ата- 

аналардың және қамқор мекемелердің көмегімен оку кабинеттерін тех- 
никалық және көрнекі құралдармен жабдықтауда көптеген іс тындыгр- 
ды. Соның нәтижесінде барлық пәндерді оқытудың кабинеттік жүйесіне 
көшуге мүмкіндік туды. Ал сабақ берудің мұндай жүйесіне көшу, сөз 
жоқ, мектеп программасын ойдағыдай орындап, оқушылардың білім лғ- 
режесін көтерудің бірден-бір кепілі. Ол ең,алдымен мұғалімнің өз твор- 
чество өрісін ұлғайтып, жетілдіруге, сабақ уақытын мүмкіндігінше тиім- 
ді пайдалануға, оқушылардың ақыл парасатын, ой-өрісін дамытуға кең 
жол ашады. 

Мектептің идеялық-тәрбиелік қызметін жақсартудың жан-жақты 
сипаты бар. Сөз бен істің бірлігі, қоғамға жат құбылыстарға ымырасыз- 
дық, Отанға шексіз берілгендік негіздерін мектеп өмірінің бүкіл жүйе- 
сінде қалыптастыру -- әрбір ұстаздың абыройлы парызы. Білімді мо- 
ральдық жетілдірудің құралына айналдыру, білім мен адамгершілікті 
ұшастыру, оларды жас адамның жан-жақты үйлесімді жетілу максат- 
тарына бағындыру -- совет мұғалімінің басты міндеттерінің бірі. Мұны 
біздің коллектив жақсы түсініп отыр. Осы тұрғыдан методикалық каби- 
нетте ҚПСС ХХУ сьезінің материалдарын, ҚИСС Орталық Қомитетінің 
қаулы-қарарларын және СССР жаңа Қонституциясын оқып үйрену үшін 
арнаулы мүйіс ашылды. Ұлы көсеміміз В.И. Лениннің өмірбаянының 
жарқын беттерін паш ететін түрлі материалдар да осында. Владимир 
Ильич Лениннің өмірі мен қызметінің ұлы ерлігін, ҚПСС-тің, совет хал- 
қының революциялық, жауынгерлік және еңбек дәстүрлерін -- қоғамы- 
мыздың баға жетпес рухани байлығын оқып-үйрену -- шәкірттерге ндея- 
лық-саяси тәрбие берудің негізі, 
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Педагогикалык советтерде мұғалімдердің озық тәжірибесін талдап, 
таратуға да көп көніл бөлініп жүр. Мәселен, балалардың әрқайсысымен 
жеке-дара жұмыс жүргізудің нәтижесінде Н. Шункунова деген мұғалі- 
міміз оқу-тәрбие жұмысында тәуір нәтижелерге жетті. Онын класында 
екінші жылға қалып қойғандар болған жоқ, әрі білім беру сапасы да. 
жақсы. Сонымен қатар ол өз класының пионер вожатыйымен тығыз бай- 
ланыс жасап, бағыт-бағдар беріп отырды. Соның нәтижесінде оның кла- 
сының Л. Герасименко атындағы пионер отряды белсенді қызметі үшін 
ВЛКСМ Орталық Қомитетінің Құрмет лентасымен наградталды, ал 
Н. Шункунованың өзі мектептерде музей ұйымдастыру жұмысы жөнін: 
дегі Бүкілодақтық семинарларға қатысу абыройына ие болды. Үлгілі 
ұстаз мектептің қоғамдық өміріне де белсене араласып, методикалық 
кабинетте «Қласс жетекшісіне» деген витрина ұйымдастырды. Сондық- 
тан үлгілі класс жетекшісі Наталья Ивановна Шункунованың озық тә- 
жірибесі арнайы педсоветте талқыланып, оқытушылар коллективіне ке- 
нінен таратылды. Мұғалім беделін көтеріп, абыройын асыратын мұндай 
мысалдарды мектебіміздің өмірінен көптеп келтіруге болады. 

Біздің мектеп коллективі жас мұғалімдермен үнемі толықтырылып 
отырады. Мұның өзі -- заңды құбылыс. Алайда институт қабырғасында 
алған білімді өмір тәжірибесімен бірден ұштастырып кету кімге болса 
да оңай тимейді. Мұндайда жастарға байырғы ұстаздар өз тәжірибесін 
үйретіп, қол ұшын беруге қашан да әзір. Мұның өзі бізде жақсы д 
болып қалыптасты. Мәселен, жас мұғалімдер Л. Герцог пен С. Әділбе- 
коваға 4--8 кластарда сабақ жүргізу алғашында қиынға соғып жүрді, 
Осы арада оларға А. Роман, О. Дүйсеғұлов, М. Сиқымбаев, С. Нығрмет- 
жанов сиякты тәжірибелі үстаздар Көмекке келіп, календарьлық жоспар 
жасауға, қажетті методикалық әдебиеттерді” таңдап алуға ақыл-кеңес 
берді, оларды көрнекі құралдармен, дидактикалық материалдармен та- 
ныстырды. | і 

КПСС ХХУ сһезінде және ҚПСС Орталық Комитетінің «Идеология- 

лык, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында оқу 
мен тәрбие.процесінің бірлігін қамтамасыз ету. оқушылардың бойында 
-ыылыми дүниетаным, жоғары моральдық-саяси, еңбек сүйгіштік қасиет« 
-тер қалыптастыру кажеттігі атап көрсетілді. Осыған орай мектебімізде” 
класс жетекшілерінің жұмысына үлкен мән беріледі. Қласс жетекшілері 
секциясының мәжілістерінде шәкірттер тәрбиесінің алуан мәселелері, . 
- мектептен тыс жұмысты, техникалық және көркем творчествоны, физ- 
культура мен спортты дамыту жайы жиі әңгіме болады. Мектебімізде 
класс жетекшілері үшін тәрбие жұмысының бірінші кластан бастап 
оныншы класқа дейінгі комплексті жоспары жасалды. Мұның өзі класс | 
жетекшілері қызметің жүйелі жолға қоюға үлкен септігін тигізіп отыр. 
Сол сияқты методикалық кабинетте ҡласс жетекшілеріне арналған мү- 
Йіс бар. Мұнда методикалық түрлі нұсқаулар, жас ұрпакқа коммунистік 
тәрбие беруде класс жетекшілері жоспарларының үздік үлгілері қойыл- 
ған. Мүйісте әр класс жетекшісінің өз «Почта жәшігі» бар. Онда класта 
жүргізілген шаралар, класс сағаты және оның қашан, қай тақырыпта 
жүргізілгені жөнінде мәліметтер жазылып қойылады. Бұл мектеп дирек- 
циясының әр класта жүргізіліп жатқан тәлім-тәрбие шараларынан ха- 
бардар болып отыруына едәуір көмегін тигізуде. 

Соңғы бес жыл бойы біздің мектеп жалпыға бірдей орта білім беру- 
-ді жүзеге асыру саласында жақсы нәтижелерге жетіп келеді. Өз шәкірт- 
теріне терең де тиянақты білім беріп, олардың бойында жоғары мораль- 
дық қасиеттер мен коммунистік сенімді қалыптастыруда шеберлік көр-. 
сетіп жүрген мұғалімдер саны да жыл сайын көбейе түсуде. Жас жет-. 
. кіншекке білім беру сапасын арттыру әрбір мұғалімнің жеке басынын 
үлгісіне, идеялық-саяси даярлығына, білім дәрежесі мен ой өрісіне көп 
байланысты. Мұғалімнің еңбегі мен беделіне партиялық қамқорлық -- 
КПСС-тің лениндік дәстүрі. Қазіргі мұғалім -- тәрбиеші, саяси жауың- 
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гер, партияның саясатын белсенді жүзеге асырушы, өз пәнінін тамапа 
білгірі, коммунизм мұраттарын жастар арасында өз өмірімен, еңбегімен 
орңыктыратын адам. 0-2 
2 «Әрбір мұғалім, -- деді КПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының 
мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секрета- 
ры Д. А..Қонаев жолдас республика мұғалімдерінің У сьезінде сөйлеген 
сөзінде, -- өз шәкірттерінің тағдыры үшін жауапкершілікті терең сезіну- 
ге тиіс. Қазір олар қандай болса да -- белсенді ме, әлде енжар ма, оку 
үздігі ме, әлде уақытша артта қалушы ма -- бәрібір олардың барлығы 
да, түгелімен, |біздің-жеткіншектеріміз, біздің болашағымыз». 
Мектебіміздің мұғалімдер коллективінің творчестволық еңбегі арқа- 
сында 1978--1979 оқу жылының қорытындысында үлгірім 99,5 процент. 
ке, оқыту сапасы 41 процентке жетті. Мектебімізде көптеген мұғалімдер 
-- ой-өрісі кең, мамандығын шексіз сүйетін, өз ісінің шеберлері. Бұлар- 
дың қатарында бастауыш класс мұғалімдері А. Асылбекова, Л. Қараваг- 
ва, казақ тілі мен әдебиетінің мұғалімдері С. Түсіпбеков, С. Ғабитов, ма- 
тематика мұғалімі М. Сиқымбаев, орыс тілі және әдебиетінің мұғалім- 
Дері Қ. Темекова, Н. Вагнер, химия және биология мұғалімдері Ж. Тахн- 
рова, Ғ. Кеңесбаев сияқты ұстаздар бар. 
ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Жалпы 
білім беретін мектептерде оқушыларды оқыту мен . тәрбиелеуді және 
оларды еңбекке даярлауды одан әрі жетілдіру туралы» каулысында со- 
. вет мектебін одан әрі дамытудың жолдары көрсетіліп, жас ұрпаққа ком- 
мунистік тәрбие беру жөнінде айқын міндеттер қойылды. «Мектептердің 
педагогтер коллективі, партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдары, -- 
делінген осы қаулыда, -- оқу-тәрбие жұмысының тиімділігі мен сапасын 
ұдайы арттырып отыруға, Сөйтіп, әрбір сабақты оқушылардың білімге 
құштарлығын дамытуға және олардың өз білімін өздігінен толықтырып, 
дағдылануына көмектесетіндей болуы үшін күш салуға, жастарды ен- 
бекті сүюге, еңбек адамдарын барынша құрметтеп, материалдық өндіріс 
саласында жұмыс істеу үшін әзір тұруға тәрбиелеуге, оқыту мен тәрбие- 
нің бірлігін нығайтуға, ғылым негіздерін оқып үйренуді өмірмен, комму- 
нистік құрылыстың практикасымен неғұрлым тығыз байланыстыруға. 


оқушыларды ҚПСС пен Совет мемлекетінің ішкі және сыртқы саясаты- 


мен жүйелі таныстырып, отыруға, жас ұрпақтың бойында Отанға, Қом- 
мунистік партияның ісіне шексіз берілгендікті, буржуазиялық идеология 
мен моральға ымырасыздықты, социалистік Отанды қорғауға әзірлікті 
қалыптастыруға міндетті». 
Мыңбұлақ орта мектебінің мүғалімдер коллективі ҚПСС ХХУ сье- 
зінің тарихи шешімдерін, партия мен үкіметтің халық ағарту саласында- 
ғы нұсқауларын басшылыққа ала отырып, өздерінің Отан алдындағы 
ардақты борышын бүдан былай да ойдағыдай орындауға бар күш-жіге- 
рін жұмсайды. . | 
| | Т. ДІНЖҰМА НОВ. 
Мыңбұлақ орта мектебінің директоры. 


СССР ағарту ісінің үздігі. 
Семей облысы, 


Аякөз ауданы. 


| 
ӘСКЕРИ-ПАТРИОТТЫҚ ТӘРБИЕ ОРТАЛЫҒЫ. 


Оқушыларды коммунистік идеялылық, совет халқының революпцня- 
лық, жауынгерлік және еңбек дәстүрлері рухында тәрбиелеу -- партия- 
ның жалпы білім беретін мектептердің алдына қойып отырған басты та- 
лаптарының бірі; Бұл жөнінде ҚПСС Орталық Қомитетінің жақынлз 
қабылдаған «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту 
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" түралы» каулысында атап көрсетілді. «Жастарға әскери-патриоттық тәр- 
бие беру,-- деп. кэрсетілді қаулыда,-- жігіттерді әскери қызметке әзір- 
леу ісі күшейтілсін. Партия және комсомол ұйымдарының борышы жас 
ұрпаққа социализм тағдыры үшін, Отанның гүлденуі мен хауіпсіздігі 

2: үшін жауапкершілік сезімін дамыту) || | | | ; 

Мектеп оқушыларына әскери-патриоттық тәрбие берудің соғыс ар- 

“- дагерлерімен кездесу, «Арай», «Барлаушы» секілді жорықтар ұйымдас- 
тыру, түрлі тақырыптық кештер, класс сағатын өткізу тәрізді көптеген 
түрлері мен тәсілдері бар. Бұлар біздің мектебімізде де жиі қолданылып 
келеді. Алайда жас жеткіншектерді аға ұрпақтың ерлік, жауынгерлік 
-дәстүрі рухында тәрбиелеуде мектебімізге есімі берілген Совет Одағы- 

ның Батыры Боран Нысанбаев музейінің үлкен роль атқарып отырғанын 
әрдайым мақтан тұтамыз. | | | 

Ең алдымен музейдің ұйымдастырылуы жайында бірер сөз. . 1965 
“жылғы 9 май. Барша совет халқының мерейлі мерекесі -- Жеңіс күні. 
Оның үстіне фашистік .Германияны талқандаудың 20 жылдығы. Мектеп 
оқушылары түгелдей салтанатты сапка тұрғызылған. Аудандық партия 
комитетінің қызметкері мектепке Совет Одағының Батыры Боран Ны- 
санбаевтың есімі берілгенін хабарлады. Сарт-сұрт соғылған алақандар, 
бал-бұл жанған жүздер. Даңқты жерлесіміз, әрі мектебіміздің түлегі 
батыр Боранға деген сүйіспеншілік, мақтаныш сезімі осы сәтте бәрі- 
міздің де жүрегімізде лап етіп жанып, жалын боп шалқыды, Батыр аға- 
ның өнеге тұтар өміріне арнап мүйіс ұйымдастыру сол жерде-ақ ұйғары- 
лып, берік байламын тапқан еді. 7 | ы 
22 Мектеп коллективінің, оқушыларының белсене қатысуымен Боран- 
ның өмірі мен ерлігі туралы мағлұматтар, оған қатысты түрлі бұйымдар 
жинала бастады. Б. Нысанбаев 1918 жылы қазіргі Индер ауданы Қаң- 
;,бақты ауыл Советінде кедей шаруаның семьясында дүниеге келген. 1930 | 
жылы бастауыш мектепке оқуға түсіп, - оны 1934 жылы бітіріп шығады. 
Семья жағдайына байланысты оқуын одан әрі жалғастыруға мүмкіндігі 
болмаған Боран шопан таяғын ұстайды. Ол әскер қатарына 1942 жылғы 
6 январьда шақырылған. Боран Нысанбаев 1943 жылғы 6 февральда Орел 
облысы, Покров ауданы, ,Лесин деревнясында керемет ерлік жасап, өш- 
пес даңққа бөленді. Батырдың әкесі Мәстеков Нысанбайдың сүйікті ұлы- 
ының ерлікпен қаза тапқанын естігенде айтқан: «Ұлым сен текке өлмеген 
екенсің, бүкіл совет халқына өзіңнің ерлік ізіңді қалдырдың, сенің өлі- 
мің мен үшін өте ауыр, бірақ халқың үшін ерлікпен қаза болғаныңды 
мақтан тұтамын» деген аталық сөздері музейде үлкен әріптермен жазы- | 
лып қойылған. Бұл сөздерді оқушылар әрдайым тебірене оқиды. 
-Боран Нысанбаев музейін ұйымдастыру және оны күтіп ұстау, кел- 
ген меймандарды музей экспозицияларымен таныстыру сол жылы Ин- 
дер аудандық пионерлер слетінде толық үлгірімі, сапалы білімі мен са- 
налы тәртібі үшін Қызыл туды жеңіп алған мен жетекшілік ететін 6 
класқа тапсырылды. Содан бері бірталай жылдар өтті, менің жетекші- 
лік етуіммен екі класс мектеп біліріп кетті. Алғашында мүйіс, одан кейін . 
бөлме болған Боран музейі қазір тәп-тәуір жасақталып, мектеп қана 
емес, ауданымыздың мақтанышына айналды. Музейдің 10 адамнан құ- 
ралған тұрақты советі бар. 


Боран Нысанбаевтың өмір жолы жас ұрпақ үшін ерлік мектебімен 
бірдей. Балаларды патриоттыққа, туған Отанына шын берілгендік рухта 
тәрбиелеуде музейдің әр экспонатын, әр материалын түгелдей толық 
пайдалануға тырысамыз. «Ленин комсомолы қандай болу керек», «Совет 
Одағының Батыры Боран Нысанбаевтың өшпес бейнесі мәңгі есіміз-. 
де», «Біз боламыз Боранның .болашағы» деген тәрізді тәрбиелік маңы- 
зы зор, класс сағатына пайдаланылатын батырдың өнегелі өмірі туралы 
материалдар музейден тұрақты орын алды. 2 | 
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Музейде тағы бір кызғылықты экспонат бар. Бұл-- 1965 жылы аг:- 
ғаш жасалған «Боран партасы». Қазір барлық кластарға қойылған мұн- 
дай партаға ең үздік, ең тәртіпті оқушы ғана отыра алады. Мұнын Өзі өз- 
ге партадан өзгеше -- ақ бояумен сырланған, алдына қызылмен Көмке-. 
ріліп Боранның суреті қойылып, «Совет Одағының Батыры Боран Ны- 
санбаевтың есіміне арналған орын» деп жазылған. Бұл орындарға. құ- 
мартпайтын шәкірт жоқ десе де болады. Ал «Боран партасында» отырып, 
мектеп бітіріп кеткендердің ішінен бізді: ұятқа қалдырғандар болған 
емес. Олардың бәрі де мектеп абыройын биік ұстап, қоғам өмірінің, ха- 
лық шаруашылығының әр саласында жемісті қызмет етіп жүр. 

Бізде «Ер есімі -- ел есінде» деген тақырыппен кездесу кештері де 
жиі өткізіліп тұрады. Оған батырдың қарулас достары, туған-туысқан- 
дары, соғыс ардагерлері шақырылады. Кездесу кешінде түсірілген фото0- 
суреттер арнайы альбомда жинақталып, сөйлеген сөздер, естеліктер маг- 
нитофонға жазылып алынады. Бұлар класс сағаттарында тәрбиелік кө- 
мекші құралға айналды. Оқушылар үшін де, жалпы мектеп ұстаздары 
үшін де, әсіресе Совет Одағының Батыры Қайырғали Ысмағұловпен өт- 
кен кездесу кеші үлкен әсер етті. Оқушылар көрнекі жазушы Ғабит Мү- 
сіреповтың «Қазақ солдаты» кейіпкерімен бетпе-бет жүздесіп, оның Бо- 
ран туралы естеліктерінің, жас ұрпаққа айтқан ақыл-өсиеттерінің әрбір 
сөзін қалт жібермей тыңдады. Сол сәтте жас жеткіншектердің бал-бұл 
жанған жүзінен, ұшқын атқан көзінен өмірге, ерлікке деген құштарлық- 
ты, ардагер ағаларының ерлік ісіне деген ыстық сүйіспеншілікті айқын 
аңғаруға болар еді. Қоштасарда Қайырғали аға пионерлер сыйлаған 
тталстугін Боран музейіне сақтауға табыс етті. Қазір ардақты ағаның өз 
ҡолымен сыйлаған осы бір галстугі музейдің ең қастерлі мүліктерінің 
бірі. | | 
Мүзейде түрлі фотосуреттер жапсырылған тағы бір үлкен стенд бар. 

Ол «Ерлікпен шыңдалған достық» деп аталады. Онда Боран қаза тап- 
қан Орел облысы, Покров ауданы мен оның туған жері Индер ауданы Зе- 
леный селосындағы кездесулер, Дроеково селосында орнатылған Боран 
ескерткішін ашардағы батырдын анасы Нұрлыбикенің толқулы .сәттері 
бейнеленген. Музейде келушілердің пікір жазып қалдыратын кітапша 
бар. Оның бірінші бетінен: «Біздің қымбатты Боран Нысанбаевқа! Орел 
жеріңде төгілген сенің қаның текке кеткен жоқ. Сенің ерлігің үлгісінде 
жас жігіттер мен қыздардың бірнеше ұрпағы тәрбиеленіп келеді. Боран. 
сені біз ешқашан да ұмытпаймыз! Боран өмірі мәңгілік жасара берелі! 
В. Васутин-- Орел облысы, Покров ауданы делегациясының жетекшісі. 
8 ноябрь, 1965 жыл» деген жазуды оқуға болады. Бұл батыр қаза болған 
жерден келген бірінші делегация еді. Қазір қазақ жігітінің өшпес ерлі- 
гін қастер тұтқан екі аудан арасында берік достық қарым-қатынас орна- 
ған. Қызыл ізшілер, пионерлер ұдайы хат алысып, батыр туралы жина- 
ған деректерін алмасып тұрады. Осындай бір хаттағы: «Өз Отанына ле- 
ген адалдық қасиетті бойына мол дарытқан батыр ұлды дүниеге әкелген 
абзал анаға, пейілі кең, жаны жарқын, досына сенімді, жауына оқ болып 
атылған перзент тэрбиелеп өсірген қазақ халқына мың да бір рахмет» 
деген сөздерді мақтанышпен оқуға болады. Жоу 
Жақында біздің мектеп түлегі, қазіргі уақытта Совет Армиясы қа- 
тарында қызмет етіп жүрген Сырым Түсіпқалиевтің әскери бөлімінен 
оны жақсы тәрбиелеп, әскери борышын өтеуге ойдағыдай даярлағаны- 
мыз үшін алғыс айтылған хат алдық. Бұл хаттың тексті магнитофонғ2 
жазылып, пионерлер линейкасында оқылды. Біз мұны шәкірттеріміздік 
бойына сіңірген әскери-патриоттық тәрбиенің игі нәтижесі деп түсіндік. 
| «Әрбір комсомолеп пен пионер ұқыптылық пен еңбек сүйгіштіктінң. 
сыпайылықтың, шыншылдықтың, мектелте, семьяда, коллективте және 
қоғамдық орындарда үлгілі мінез-құлықтың үлгісі болуға тиіс» деп атап 
гоезсетілді ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 
өс; 4 " ; 
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«Жалпы білім беретін мектептерде оқушыларды оқыту мен тәрбиелеуді 
және оларды еңбекке даярлауды одан әрі жетілдіру туралы» қаулысын- 
да. Біз күллі өкқу-тәрбие процесінде бүл талаптың ойдағыдай орында- 
луына күш саламыз. | | 

ас ұрпақка коммунистік тәрбие беруді комплексті шешуде оларды 
еңбекке, өз Отаны үшін адал қызмет етуге баулудың орны бөлек. Біз 
мұнда да мектеп музейін орынды пайдаланып отырмыз. Боран Нысан- 
баевтың шолан таяғын ұстап, бейбіт еңбекте де үлгі көрсеткенін жоға- 
рыда айттық. Батырдың еңбек жолы жөнінде музейге біршама деректер 
түсті. Мүзей советі бұл материалдарды жинақтап, бірнеше тақырыпта 
көрнекті етіп, әсем безендіру арқылы стендтер жасады. Солардың бірі 
«Боран ауылының бұрынғы көрінісі» деп аталады. Онда батырдың ал- 
ғаш шопан болған кезі, сол тұстағы қиыншылық сәттері бейнеленген. Ал 
екінші стенд «Боран ауылының бүгінгі бейнесі» деп аталады. Онда та- 
ғы да сол шопан ауылы бейнеленіп, мектебіміздің түлектерінен құрылған 
«Абырой», «Жас қайрат» деген қой өсіруші бригадалардың бүгінгі жар- 
"қын Тұрмысы, шат өмірі, жас шопандардың қиын да қызғылықты сәтте- 
рінең түсірілген фотосуреттер ілінген. Бұл стендтен оқушылар еңбек зей- 
нетін түсініп, бүгінгі шопан қимыл-қаракетінің қаншалықты ардақты, 
әрі абыройлы жұмыс екеніне көз жеткізді. «Адамның бақыты еңбекте» 
деген тақырыппен өткізілетін тәрбиелік класс- сағатында бұлар кеңінен 
пайдаланылып отыр. 


Жалпы алғанда мектебімізде оқушылардың еңбек тәрбиесі жаман 
емее. Мектеп бітірушілер топ болып өндірістік бригадалар құруды ДӘс- 
түвғе айналдырды. Боран Нысанбаев атындағы мектеп түлектерінен құ- 
рылған «Абырой», «Самал», «Қызғалдақ», «Жас қайрат», «Тұлпар» бри- 
гадалары қазір аудан шаруашылықтарында жемісті еңбек етіп жүр. Мә- 
селен, ұстаз-бригадир Бақыт Бекетаев жетекшілік ететін «Жас қайрат» 
қой өсіруші жастар бригадасы өткен жылы 3483 тұяқты қыстан қоңды 
күйінде амаң алып шықты. Олар төл алу науқаның да абыроймен өткіз- 
ді, сөйтіп, қабылдаған Міндеттемелерін асыра орындап, табыс биігінен 
көріне білді. | 

Өндірістік жастар бригадаларының арасында да оза шауып, жүлде 
алып, құрметке бөленген озаттар да аз емес. «Абырой» атты қой өсіруші 
жастар бригадасының мүшесі Сейдешова Айсұлу ерен еңбегінің арқа- 
сында ел сеніміне ие болып, аудандық Советтің депутаты және облыстық 
партия комитетінің мүшесі болып сайланды. Ал «Қызғалдак» бригада- 
сының мүшелері Қ. Әбуова, Т. Мекеева, М, Қореева, А, Бақтығалиева си- 
яқты жастар совхозбен жасасқан еңбек шартын толығымен орындап, қа- 
зір жоғары оқу орындарында оқып жүр. Олардың еңбектегі ерлік істері 
мектеп оқушылары үшін әрдайым үлгі-өнеге. КПСС Орталық Қомитеті 
Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитеті- 
нің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас республика мұғалімдерінің 
У сьезінде сөйлеген сөзінде оқушылар бригадалары қозғалысының жап- 
пай қолдау табуына қамқорлық жасау қажеттігін айта келіп: «Село жә- 
не ауыл жастарының қой шаруашылығында, ең алдымен өзін өзі толық 
ақтаған комсомолсц-жастар бригадаларының құрамында жұмыс істеуге 
деген зор құштарлығын да дәл осылай одан әрі барынша қолдай беру 
керек» деп атап көрсетті. . 

Осыған орай еңбекке тәрбиелеуді одан әрі жақсарта беру үшін біз 
еңбек озаттарын шақырып, жас жеткіншектерді еңбек мәртебесіне қы- 
зықтыруға тырысамыз. Мәселен, 19 жасында кеудесіне Алтын Жұлдыз 
таққан жылқышы, еСамал»» атты бригаданың бригадирі Құспанов 
Ишахат, Социалистік Енбек Ері, «Абырой» атты бригаданың ұстаз-бри- 
гадирі Еділбаев Шамши, Боранның құрдасы, «Құрмет Белгісі» орденінің 
иегере Жұбанаева Жұмазия, Ленин орденді Айманқұлов Бақыт сияқты 
майталмандармен кездесу шәкірттеріміздің еңбек дағдысын ұлғайта 
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түсті. Осы арада бір мысал келтірген артық емес. Бізде бір окушы 62? 
еді. ӨЗі сабаққа сылбыр, еңбекке құлықсыз болатын. Осындай бір кезле- 
сүден кейін шәкірттеріміздің алған әсері жөнінде шығарма жаздырдык. 
Сонда әлгі оқушы былай деп тебірене толғанды: «Путь Ильича» сов10- 
зының еңбек адамдары, олардың ерлік еңбегі мені қатты таңырқатты. 
Біздің қай-қайсымызды дя сол ағалардың еңбегіне деген гүйіспеншілік 
сезімі биледі. Өзге құрбыларым сияқты мен де болашақта таңдаған ма- 
мандығымның нағыз шебері болып шығуым керектігін, ол үшін терең бі- 
лім мен тиянақты еңбек дағдысы қажеттігін түсіндім», Шынында 214 
осыдан кейін әлгі оқушының мінез-құлқы күрт өзгеріп, сабакқа үлтгірі- 
Мін бірден жақсартты. Қазір ол «Боран партасына» отыру правосына е 
болды. Міне аға ұрпақ өкілдерімен осындай кездесулердің жеткіншек- 
терге пайдасы үлкен. | Жж 

Мектебіміздегі игілікті еңбек дәстүрі биыл да жалғаса түсті. Осы 

жылғы түлектерімізден. құрылған, құрамында 12 жас бар «Тұлпар» 
атты механизаторлар бригадасы «Путь Ильича» совхозында мол жем- 
шөп қорын жасауға белсене ат салысты. Зеленый селосында әр ап- 
таның сенбі күні берілетін радиохабарында осы бригаданың мүшелері 
Бейбіт Қарентов, Қымбат Қарина, Гүлшат Ғаббасова, Төремұрат Сати- 
ев сияқты шәкірттеріміздің мақталып, совхоз шаруашылығында қажыр- 
лы қимыл көрсетіп жүргенін естігенде бәріміздің де мерейіміз үстем бол- 
ды. Бұл -- әрине, мектеп үшін, барлық педагогикалық коллектив үшін 
зор мақтаныш. Сондай-ақ бұрынырақ құрылған жастардың өндірістік 
бригадаларын толықтыруға да бірнеше мектеп түлегі барып қосыллы. 
Оларды бригада мүшелері қуана карсы алды. Осы аталған жақсы еңбек 

. дәстүрлері мен жаркын істер музейдегі «Боран ауылының бүгінгі бейне- 
сі» және «Еңбек ер атандырады» деген стендтерде жақсы бейнеленген. 
Мұның өзі бүгінгі жас жеткіншектердің еңбекке деген құлшынысын арт- 
тыра түсері сөзсіз. 4 | А? 

Міне біздің мектеп коллективінің окушыларға коммунистік тәрбие 

берудегі жүргізіп отырған жаксы істерінің бір қыры осындай. 

Совет Одағының Батыры Боран Нысанбаев атындағы Зеленый орта 
“мектебінің мұғалімдер коллективі оқу-тәрбие процесін жетілдіре түсуле 
бұлан былай"да қажымай еңбек ететіні сөзсіз. Өйткені жас жеткіншек- 
тердің бойында коммунистік мораль принциптері мен нормаларын ұлайы 
қалыптастыру -- совет мектебі алдындағы басты міндет. 

М. ТҰРҒАЛИЕВА. 


Совет Одағының Батыры Боран Нысанбаев атындағы 


Зеленый орта мектебінің мұғалімі. 
Гурьев облысы, 


Новобогат ауданы. 
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«Овс<ме» өФегс, - | 
Е ШаРТтыИЯ лла ын 
ТИГЕН МЕН ӘДІСТЕРІ 


ШЕШІМНІҢ ОРЫНДАЛУЫН кене 
ҰЙЫНДАСТЫРУ ЖҰНЫСЫНЫҢ МАҢЫЗДЫ БУЫНЫ 


А. МАЛЫШҚИН, 
Ермак қалалық партия комитетінің бірінші секретары 


Ермак -- республикадағы перспективасы зор, жас қалалардың бірі, 
Мұнда соңғы жылдары өнеркәсіп үрдіс өркендеп, Октябрь революция- 


сының 60 жылдығы атындағы ГРЭС, ферросплав, темір-бетон конструк- | 


циялары және металл конструкциялары заводтары сияқты ірі кәсіп- 
орындар бой көтерді. Қазір Ермак қаласы Павлодар -- Екібастұз өнер- 
кәсіп комплексінің құрамдас бір бөлігіне айналып отыр. 

2 Оныншы бесжылдық тұсында ғана ферросплав заводында жылына 
300 мың тонна ферросилиций беретін алты электр балқыту пеші салы- 
нып, іске қосылды. Атап өтерлік бір жағдай, құрылысшылар мен мон- 
тажшылар еңбек өнімділігін арттыра, құрылыс-монтаж жұмыстарының 
сапасын жақсарта отырып, бұл обһектілерді мерзімінен бұрын пайдала- 


нуға берді. Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті мен Қазақ . 


ССР Министрлер Советі ферросплав заводындағы У% 16 пештің комплек- 
сін салуға қатысқан барлық құрылысшылар мен пайдаланушыларды та- 
маша жеңісімен құттықтап, бұл табыс олардың жанаямай “еңбек етіп, 
социалистік жарысты кеңінен өрістетуінің, құрылыстың индустриялық 
әдістері мен өндіріс жаңашылдарының озық тәжірибесін шебер қолда- 
нудың, коллективтер арасында партия, кәсіподақ және комсомол ұйым- 
дары жүргізген зор ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысының нәтижесі 


1%; екенін атап көрсетті. 


Қала кәсіпорындарында оныншы бесжылдықтың алғашқы үш жы- 
лында электр энергиясын өндіру 1975 жылдағымен салыстырғанда 20 
процентке жуық,-ферросплав 40, металл конструкциялары 98 процент, 
құрастырмалы темір-бетон 20 проценттен астам артты. Осы уақыт ішін- 
де өндіріс көлемі 45 проценттен де көбірек өсіп, жоспардан тыс 6,9 мил- 


“лион сомның өнімі шығарылды. Еңбек өнімділігі едәуір артып, өнеркәсіп 


өнімдері мен құрылыс-монтаж жұмыстарының өзіндік құны барған са- 
йын кеми түсуде. Өнім сапасын жақсарту жолындағы күрес те нәтиже- 
сіз емес. Мысалы, ферросплав заводы. былтыр мемлекеттік Сапа белгісі- 
мен 19 миллионнан астам сомның өнімін шығарған болса, биыл 27 мил- 
лион сомның осындай өнімін бермек. ; 

Соңғы кезде қала партия ұйымдары қоғамдық өндіріске басшылық 
стилі мен әдістерін жетілдіріп, еңбек коллективтері арасындағы ұйым: 
дастыру, саяси-тәрбие жұмысын пәрменді жүргізіп отырғанын атап ай- 
туымыз керек. Бізде экономиканы дамытуға басшылық ету формалары 
мен әдістерінің тиянақты жүйесі қалыптасқан, оның басты мәні -- рос- 
товтықтардың тәжірибесі бойынша артта қалушыларсыз жұмыс істеуді 
ұйымдастыру, идеологиялық және техникалық-"экономикалық жағынан 
қамтамасыз ету. Бұл ең алдымен партия ұйымдарының кадрлармен жұ- 
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мысты жолға қойып, олардың белсенділігі мен тапсырылған іс үшін жау- 
апкершілігін арттыруға, коммунистерді, барлық еңбеккерлерді алда тұр- 
ғай міндеттерді орындауға жұмылдыра білуіне байланысты. Міне сон- 
дықтан да бізде артта қалушыларсыз жұмыс істеу жүйесі қатардағы жұ- 
мысшыдан баетан, кәсіпарың басшысына дейінгі барлық адамдардың 
мемлекеттік жоспарды: орындау жөніндегі жауапкершілік сезімін арт- 


- тыра түсуге бағытталып отыр. Бұл арада партия ұйымдарының жоғары 


органдар қаулы-қарарларының, өздері қабылдаған шешімдердің іске 
асырылуын бақылау мен тексеруді тыңғылықты ұйымдастыра білуінің 
маңызы ерекше, , | 

«Қабылданған шешімдердің орындалуға тиіс екені Е; адамға ай- 
қын, -- деді КИСЕ Орталық Қомитетінің Бас секретары Л, И. Брежнев 
жолдас лартияның ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндамасында. -- 
Өйткені партия шешімдері -- оның коллективтік еркі, бұқараның жи- 
нақталған тәжірибесі. Алайда кейде мынадай жағдай да кездеседі --ба- 
қылаудың нашар болуы себепті кейбір шешімдер орындалмайды немесе 
дәл, толық орындалмайды... Қабылданған шешімдердің орындалуын ба- 
қылау мен тексеру -- ұйымдастырушылық жұмыстың аса маңызды бө- 
легі. Бұл -- әрбір партия, совет және-шаруашылық басшысының, әрбір 
партия орғанының, әрбір бастауыш партия ұйымының іс|». Осыған сәй- 
кес қалалық партия комцтеті қабылданған шешімдердің орындалуына 
бақылау жасау формаларын жетілдіруге, оның пәрменділігін арттыруға 
баса назар аударуда, ол партия ұйымдарынаң белгіленген шаралардың 


жүзеге асырылуына бақылауды күшейтіп қана қоймай, істің орыңда- 


-:; 


луын тікелей ұйымдастыруды, яғни арбір шешімнен кейін нақты нәти- 
жеге қол жетуін талап етіп отырады. . | | 
ізде қалыптасқан практика бойынша әр айдың алғашқы дүйсембі- 
сінде қалалық партия комитетінде аппарат қызметкерлерінің кеңесі өт" 
кізіледі, онда бөлім меңгерушілері өткен айда атқарылған жұмыс тура- 
лы, бөлім қызметіндегі кемшіліктер және алдағы кезеңде атқарылмақ 
міндеттер жайында хабарлайды, Кеңестің соңында қалалық партия ко- 
митетінің секретары бөлімдердің жұмысын қорытындылап, кемшіліктер- 
ді жоюдың жолдарын көрсетеді. 4. 
Қалалық партия комитеті бюросының мүшелері, аппараттың қыз- 
меткерлері, сондай-ақ қалалық комитет мүшелерінің көпшілігі әрбір 
екінші бейсенбі сайын бастауыш партия ұйымдарында болып, нартия 
тұрмысының нақты мәселелерімен танысады, жағары органдар қаулы- 
ларының және олардың өздері қабылдаған шешімдердің орындалу ба- 
рысын тексереді, қажет болған жағдайда оларға тиісті көмек көрсетеді. . 
Қалалық партия комцтетінің бөлімдерінде қабылданған әрбір қау- 
лыға арналып бақылау карточкасы жасалған; онда осы шешімнің орын- 
далу барысың тыңдау және оны бақылаудан алу мерзімдері көрсетіледі. 


Мұндай карточкалар ірі бастауыш партия ұйымдарында да бар. Совн- 


дай-ақ бақылаудағы әрбір қаулыға арналған жеке папка болады, онда 
жергілікті жердегі істің жайын сипаттайтын материалдар жинақталады. 
Бұл материалдарды, әдетте, белгілібір шешімнің орындалуына бақылау 
жасау міндеті жүктелген нұсқаушы жинастырады. 

Бақылаудағы бір басты принцип, шешімнің орындалу мерзімі, оған 
жауапты адамдардың аты-жөні документтерде атап көрсетіледі, мұның 
өзі қаулының іске асырылуына қатаң бақылау орнатуға мүмкіндік бере- 
ді, Бастауыш партия ұйымдарының бәрінде де қабылданған шешімдер- 
Дін орындалуына бақылау жасау тәртібі партия жиналыстарында тал- 
қыланып, бекітіледі. 

Істің орындалуын бақылау мен тексерудің қалай жүргізілетінін 
КПСС ХХІІ сьезі атындағы ферросплав заводы парткомының жұмыс 
практикасынан айқын көруге болады. Мұнда жоғары партия органдары 
қаулыларының, сондай-ақ өзі қабылдаған шешімдердің іске асырылуы- 
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на бақылау жасау және оларды бақылаудан алу тәртібі"партком мәжі- 
лісінің қаулысымен бекітілген. Әдетте, партком немесе партия жиналы- 
сы қаулы қабылдағаннан кейін ол дереу көбейтіліп, цехтық партия ұй-. 
ымдарына жіберіледі. Ал қалалық немесе облыстық партия комитеттері 
қабылдаған қаулыларды жүзеге асыру жөнінде нақты шаралар белгіле- 
ніп, оларды орындайтын және бақылауға алатын жауапты адамдар та- 
ғайындалады. Қабылданған қаулылардың, коммунистер айтқан сын ес- 
кертпелер мен ұсыныстардың іске асырылу барысы партия жиналыста- 
рында қаралып, жұртшылыққа хабарланып тұрады. Қаулының жүзеге 
асырылуына тікелей жауапты адамдардың есептерін тыңдау мұнда 
практикаға кең енген. 
| Ферросплав заводы сияқты өндіріс көлемі барған сайын өсіп, кереге- 
сі кең жайылып отырған кәсіпорын үшін жұмысшы, инженер-техник 
кадрларын даярлау, олардың мамандық дәрежесін көтеру, белсенділігін 
арттыру мәселесінің маңызы зор. Міне сондықтан да завод партия ұй- 
ымы бұл мәселеге айрықша көңіл бөліп, басшы, маман кадрлардың кол- 
лективтердегі ұйымдастырушылық .және тәрбиелік ролін көтеру, олар- 
дың тапсырылған жұмыс саласы үшін жауапкершілігін арттыру бағы- 
тында елеулі жұмыс жүргізуде. | 
Завод парткомы өзі" қабылдаған шешімдерге сәйкес коммунистерді 


“дұрыс орналастырып, өндірістің барлық буындарында партиялық ұйтқы 


жасауды назардан әсте шығарған емес. Қазір кәсіпорынның негізгі 
учаскелерінде цехтық партия ұйымдары мен партия топтары құрылған, 
коммунистердің дені материалдық игіліктер өндірілетін шешуші сала- 
ларда тікелей жұмыс істейді. Бұл күнде заводтағы ең күрделі учаске 
бірінші цех болып отыр. Осы цехты нығайту мақсатында завод парткомы 
мен дирекциясы оған ең таңдаулы кадрларды, тәжірибелі коммунистер- 
ді жіберді. Олардың арасында Н. Қ. Қугаевский, В. В. Қузеванов, 
В. А. Иванов, И. Ф. Быков, В. П. Шушуев, Б. Г. Буле, А. И. Дубовских 
сияқты байырғы жұмысшы, маман кадрлар бар. Бірінші цех партия ұй- 
ымының секретары болып жақсы ұйымдастырушылық қабілетімен та- 
нылған И, Ф. Быков сайланды, ал цех бастығы қызметіне өндірістің 
ысылған жетекшісі В. Р. Мельберг тағайындалды. Қазір цехтағы жағ- 
дай бірте-бірте жақсара бастады. 

2 Жақында Павлодар облыстық партия комитетінің бюросы Ермак 
ферросплав заводы парткомы мен дирекциясының есебін тыңдап, олар- 
даң жұмыста елеулі бетбұрыс жасауды, бұл жөнінде қабылданған ше-, 
шімдердің орындалуын бұлжытпай қамтамасыз етуді талап етті. Облыс- 
тық партия комитеті бюросының қаулысына сәйкес нақты шараларды 
жүзеге асыра отырып, ферросплав заводының қуатын барынша арттыра 
түсу -- қала партия ұйымының да басты міндеті. 

Істің орындалуын бақылау мен тексеруді ұйымдастыруда металл 
конструкциялары заводының партия ұйымы да елеулі тәжірибе жинақ- 
тады. Мұнда ұйымдастыру-партия жұмысы ҚПСС ХХУ сьезінің шешім- 
дерін орындау жөнінде белгіленген шараларға сәйкес жүргізіледі. 19786 
жылғы февральда завод партбюросы қабылданған қаулылардың орын- 


-ддалуына бақылау жасау және оларды бақылаудан алу формасын қарап, 


бекітті. Қалыптасқан тәртіп бойынша цехтық партия ұйымдарының сек- 
ретарьлары қабылданған қаулылардың, өздеріндегі жоспарлы мәселе- 
лердің, айтылған сын ескертпелер мен ұсыныстардың орындалу бары“: 
сы жайында завод партбюросына ай сайын информация беріп отырады, 
мұның өзі коммунистердің, партияда жоқ жұмысшылардың тапсырыл- 
ған істі орындау жөніндегі жауапкершілік сезімін арттыра түсуде. 
Заводта металл күю қалыптарын жасайтын цех ұзақ уақыт бойы 
артта қалып, өндірістік жоспарларын орындай алмай келді. Бұл жағдай 
завод басшыларын қатты ойландырды. Ақыры, завод партбіоросы мен 
дирекциясы осы артта қалып отырған учаскеге өндірістің жетік мама- 


% 


“ 


ны, , коммунист Николай: Васильевич Клюкинді жіберуді ұйғарды. Ол ал- 
ғашқы күннен бастап еңбек тәртібін нығайтуға баса көңіл бөліп, белгі- 
ленген шаралардың, берілген тапсырмалардың мүлтіксіз орындалуын 
қатаң қадағалап отырды. Бұл жөнінде ол ең алдымен цехтық партия 
ұйымына арқа сүйеді. Көп ұзамай цех бірқалыпты жұмыс істейтіндей 
дәрежеге жетіп, социалистік жарыста жүлделі орындарға ие бола бас- 
тады. Мұндай мысалдарды завод өндірісінің басқа салаларынан да көп- 
теп келтіруге болар еді. 


-Істің орындалуын. бақылау мен тексеруді жолға кою, коммунистер- 
дің, барлық кадрлардың тайсырылған жұмыс саласы үшін жауапкерші - 
лігін арттыру нәтижесінде металл конструкциялары заводының коллек- 
тиві үстіміздегі жылдың бірінші жартысында белгіленген жоспарды бар- 
лық көрсеткіштер бойынша асыра орындады. Завод коллективінің табы- 
сына коммунистер электрмен дәнекерлеуші А. А. Петровтың, құрастыру- 
шы .слесарьлар бригадасының бригадирі М. Балақбаевтың, токарь. 
А. Қазғанбаевтың, басқа да озаттардың қосқан үлесі айтарлықтай. 


Қалалық партия комитеті ҚПСС ХХУ сьезінің, КПСС Орталық Қо- 
митетінің 1978 жылғы ноябрь Пленумының шешімдерін жүзеге асыра 
отырып, барлық кәсіпорындар мен ұйымдардың жоспар тәртібін қатаң 
сақтауына, мемлекеттік жоспарларды мүлтіксіз орындауына жүйелі ба- 
қылау орнатты. Бұл бағыттағы жұмыстың мәні партия ұйымдарының 
еңбек коллективтерінде жоғары талап қоюшылық пен ұйымшылдық аху- 

-алын туғызу, творчестволық инициативаны дамыту жөніндегі ролін ба- 
-рынша арттыруда деп білеміз. Қалалық партия комитетінің еңбек кол- 
лективтерін мемлекеттік жоспар мен социалистік міндеттемені ойдағы- 
дай орындауға жұмылдыру жөніндегі жұмысын облыстық партия коми- 
тетінің бюросы мақұлдады. | 

Қала кәсіпорындары мен ұйымдарының коллективтері ростовтық- 
тардың «Арамызда бірде- бір. артта қалушы болмасын» деген ұранмен 
басталған қозғалысын кеңінен өрістету жөнінде облыс көлемінде Ини- 
циатива көтерді. Бұл инициативаны облыстық партия комитетінің қол- 
дауы бізде соны серпін туғызып, өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын 
арттыру, бесжылдық тапсырмаларын ойдағыдай орындау жолындағы 
күресте жұмылдырушы факторға айналды. Қалалық партия комитетінің 
бюросында артта қалушыларсыз жұмыс істеу тәжірибесін қорыту жө- 
ніндегі қалалық совет құрамы бекітіліп, бұл жұмысты жақсарту бағы- 
тында нақты шаралар белгіленді. Қазір жпартия ұйымдары ростовтық- 
тардың тәжірибесін енгізу жөніндегі жұмысты тыңғылықты жүргізуде. 
Парткомдар мен партбюролардың мәжілістерінде бұл жұмысқа байып- 
ты. талдау жасалып, орын алған кемшіліктерді жою бағытында дәйекті 

. шаралар қолданылады. Бізде әрбір коммунист пен комсомолецтің, әрбір, 
жұмысшының жоспарлы тапсырмаларды ойдағыдай өриндаунна қатаң 
бақылау орнатылған. 


ҚПСС ХХУ сьезі өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын барынша 
арттыру қажеттігіне баса назар аудара келіп, «қатаң үнемшілдік пең 
ұқыптылық халық шаруашылығын өркендетудің, халықтың әл-ауқатын, 
жақсартудың аса маңызды шарты болып қала береді» деп ескерткен бо- 
латын. Осыған орай қалалық партия комитеті соңғы жылдары отын мен 
электр энергиясын, басқа да материалдық ресурстарды үнемдеп жұм- 
сау бағытында бірқатар маңызды шешімдер қабылдап, бұл мәселеге 
партия, кәсіподақ, комсомол ұйымдарының, шаруашылық басшылары-” 
-ның назарын айрықша аударды. Еңбек коллективтерінде отын, электр 
энергиясын үнемдеуге, шикізат пен материалдарды тиімді пайдалануға 
бағытталған нақты шаралар белгіленіп, бұлардың іске асырылуына тұ- 
БЕКЕ іні ориалу партия, кәсіподақ, комсомол ұйымдарына жұүқк- 

телді. 


8. 


ЕЗ. өз қ 


| 
Колданылған шаралар ойдағыдай нәтиже беруде. Тек 1978 жылдың 


өзінде ғана қала кәсіпорындары мен ұйымдарында 370 тонна еметалл 
прокаты, 700 тонна цемент, басқа да көптеген материалдар үнемделді. 
Ермак ГРЭС-інде отынның жұмсалуы жоспардағыдан едәуір азайды. 
“Ал темір-бетон конструкциялары заводы, былтыр 9250 мың, металл кон- 
струкциялары заводы 457 мың киловатт-сағат электр энергиясын үнем- 
деді. Отынды, электр энергиясын, басқа да материалдық ресурстарды 
ұқыпты да үнемді жұмсау: бағытындағы жұмысты біз бұдан былай да 
дәйекті жүргізе бермекпіз. 

Соңғы кезде қалалық партия комитеті қабылдаған. қаулылардық 
бірқатары өндірісте кадрларды тұрақтандыруға, олар үшін қолайлы мә- 
дени-тұрмыстық жағдай жасауға арналған. Өйткені маман жұмысшы, 
инженер-техник кадрлары жеткілікті болмайынша, өндіріс тиімділігін 
арттыру, белгіленген жоспарлар мен социалистік міндеттемелердің орын- 
далуын қамтамасыз ету мүмкін емес. Кейінгі кезде партия, совет орган- 
дарының, шаруашылық басшыларының зор күш-жігер жұмсауы арқа- 
сында еңбекшілердің өндірістік, мәдени-тұрмыстық жағдайын жақсарту 
жөнінде едәуір жұмыс атқарылды. Қазір қаламызда 300 мың шаршы 
метрден астам тұрғын үй, үш Мәдениет үйі, төрт кинотеатр, алты кітап- 
хана, жалпы білім беретін жеті мектеп, 20 балалар бақшасы, Пионерлер 
үйі, екі аурухана, үш поликлиника, стадион, жүзу. бассейні бар. Жастар 
мәдени-ағарту училишесінде, дене шынықтыру техникумында, үш кәсіп- 
тік-техникалық училишеде оқып, тиісті мамандық алып шығады. 

Үстіміздегі жылы құрылысшылар 925 мың шаршы метр тұрғын үй, 
өндірістік, әлеуметтік-мәдени мақсаттағы көптеген обһектілерді салып, 
пайдалануға беруі керек. Биыл -- Халықаралық бөбек жылында бала- 
лар мекемелерін іске қосу айрықша бақылауға алынып отыр. Бізде ба- 
лалар ауруханасы мен поликлиникасын, бала бақшасын жыл аяғына де- 
йін пайдалануға беру көзделуде. Музыка мектебі мен балалар кітапха- 
насына арналып сәнді үйлер салынды. Сондай-ақ халыққа қызмет көр- 
сету орындары жүйесін ұлғайту, олардың жұмысын жақсарту, үйлерге 
жылу жүйелері мен су құбырларын тарту, қаланы көріктендіру, көгал- 
дандыру жөнінде де қалалық партия комитеті мен қалалық: Совет ат- 
қару комитеті-тарапынан тындырылған жұмыс аз емес. 
“Қабылданған шешімдердің орындалуын бақылау мен тексерудің қа- 
лыптасқан формалары көп. (Солардың бірі -- партия жиналысы: Бізде 
басшы кадрлар, коммунистер өз міндеттерін, уставтық талаптарды қа- 
лай орындап жүргені жайында партия жиналысында дүркін-дүркін есеп 
беріп, жұртшылықтың сын ескертпелері мен ақыл-кеңестерін тыңдайды. 
Әрбір жиналыста жоғарғы Партия органдары қаулылары мен бастауыш 
ұйымдар қабылдаған шешімдердің, сондай-ақ өткен жиналыстарда ай- 
тылған сын ескертпелер мен ұсыныстардың орындалу барысы туралы 
коммунистерге ұдайы хабарланып тұрады. 

Бастауыш партия ұйымдарында жиналыс өткізу мерзімін және онда 
қаралатын мәселелерді күні бұрын. біліп отыру үшін қалалық партия 
комитетінің ұйымдастыру бөлімі әр айдың басында жергілікті жерде өт- 
кізілетін жиналыстардың күн тәртібі көрсетілген графигін жасап, оны 
қалалық комитеттің бюро мүшелері мен бөлім меңгерушілеріне тара- 
тып береді. Мұның өзі қалалық партия комитетіндегі жауапты қызмет“. 
керлердің өзін қызықтырған белгілібір мәселенің талқылануына қатысу 
үшін қашан, қай бастауыш партия ұйымына баруды алдын ала жоспар- 
лауына мүмкіндік жасайды. Мұндай жағдайда қалалық партия комитеті 
бастауыш ұйымдарда өтетін жиналыстардың күн тәртібіне қажет болған 
ретте тиісті өзгертулер де енгізе алады. | | 

- Істің орындалуын бақылау мен тексеруді жақсартуда принципті сын 
мен өзара сын маңызды роль атқарады. «Сын мен өзара сын баға- 
ланбайтын жерде, қоғамдық істе жариялылық жетпей жатқан жер- 
де, -- деп көрсетілген ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, 


ер 


саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жаксарту туралы» қаулысында, -- бұ- 
қараның белсенділігіне тікелей нұқсан келтіріледі». Қаланың партия ұй- 
ымдары осы қағиданы ескере отырып, сын мен өзара сынды кемшілік- 
терді түзетудің, істі жақсартудың маңызды құралы фетінде пайдаЛану- 
да. Қалалық партия" комнтетінің бөлімдері пленумдар мен бюро мӛжі- 
-лістерінде, партия активі жиналыстарында айтылған бын ескертпелер 
мен пайдалы ұсыныстарды дереу қорытып, оларды іске асыру жөнінде! 
тиісті шаралар белгілейді және дәйекті бақылау жасап отырады. /| 
Әкімшілік қызметіне бақылау жасау правосын жүзеге асыру -- йар 
тиялық бақылаудың пәрменді формаларының бірі. Қазір бастауыш йар- 
тия ұйымдарында әкімшілік қызметіне бақылау жасайтын 20 комиссия 
жұмыс істейді. Олар тексеру мен бақылауды төмендегідей бағытта жүҮр- 
гізеді,-атап айтқанда шығарылатын өнімнің сайасына; жаңа техника мен 
- озық технологияның енгізілуіне, еңбек өнімділігін арттыру, өнімнің Өзін- 
дік құнын кеміту жөніндегі шаралардың іске асырылуына, автотранг- 
порт паркінің тиімді пайдаланылуына, мектей пен жұртшылықтың тҮр- 
ғылықты жердегі жұмысына, әкімшілік қызметінің басқа да буындары- 
на бақылау жасайды. | 
Мысалға ГРЭС партия ұйымында құрылған, жаңа Техника мен озық 
технологияны енгізу жөніндегі комиссияның жұмысын алайық. Ол 1978 
--1979 жылдары ғылыми-техникалық прдгресті тездетуге байланысты 
бірнеше мәселе қарап, бұл жөнінде белгіленген шараларды іске асыру» 
ға көмектесті, бұдан түскен экономикалық пайда 215 мың сом болды. 
Қабылданған шешімдердің іске-асырылуын бақылау мен Тексеруді 
ұйымдастыру жұмысының аса маңызды бөлігі ретінде қарап, оның проб- 
- лемаларын қалалық партия комитетінің пленумдарында, парткомдар 
мен партбюролардың мәжілістерінде, коммунистер жиналыстарында 
ұдайы талқылап отырамыз. Осы орайда айта кететін бір жәйт, соңғы 
кезде ферросплав заводы жұмысын нашарлатый алып, жалпы өнім шы- 
ғару жоспарын орындай алмай келеді, Заводты олқылықтан шығарып, 
оның өнім өндіруді арттыруын қамтамасыз ету жөнінде: қабылданған 
шешімдер күткендегідей нәтиже бере қойған жоқ. Оның басты себебі, 
Қемерово облысындағы Антонов фуднйгі кварцит жіберуді ұдайы кеше- 
уілдетіп, завод өндірісіне үлкен кедергі келтіріп отыр. Үстіміздегі Жжыл- 
дың алғашқы жеті.айында заВ0д 55,6 мың тонна кварцитті кем алды. 
жағдай август айында да жақсара қойған жок.” с; 
Ферросплав заводының перспективасы зор, болашақта оның қуатың 
едәуір арттыра түсу Көзделуде. Демек, завод өндірісін шикізатпен жаб- 
дықтау проблемасын жан-жақты ойластырып, оны Тез арада шешкен 
жөн. Бұл проблеманы шешудің ең тиімді жолы -- Жезқазған облысын- 
дағы Тектұрмас кварцит кенін тезірек-игеру. Бұл үшін алдын ала жасал- 
ған есептер де бар, транспорт проблемасы да шешілген, Сондықтан 
СССР Қара металлургия министрлігінен Ермак ферросплав завддын ши- 
кізатпен үздіксіз қамтамасыз ету проблемасын шешуге көмектесуді, Тек- 
тұрмас кварцит кенін тезірек игеруді өтінгіміз келеді. | 
Қалалық партия ұйымы КПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес 
істің орындалуын бақылау мен Тексеруді барынша жетілдіре отырып, 
бүкіл ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысының дәрежесін мықтап көтере 
түсуге ұмтылуда. Бұл бағытта бізде бірсыпыра оңды тәжірибе жинақ- 
талды, бірақ сонымен бірге елеулі кемшіліктердің орын алып отырға- 
нын жасыра алмаймыз. Қалалық партия комитеті өз жұмысының стилі 
мен әдістерін жетілдіре, істің орындалуына бақылауды күшейте отырып. 
оныншы бесжылдық тапсырмаларының халық шаруашылығының бар- 
лық буындарында ойдағыдай орындалуын қамтамасыз ету жөнінде зор 
күш-жігер жұмсайтын болады. | | 
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АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҚ КАДРЛАРЫНЫҢ | 


ЖАУАПКЕРШІЛІГІН АРТТЫРА БЕРЕМІЗ. 


Х. БИЖАНОВ, 
Шелек аудандық партия комитетінің бірінші секретары / 


Шелек -- астаналық облыстағы экономикасы жан-жақты дамыған, 
ірі аудандардың бірі. Бұл жағдай бізден, барлық партия, совет, шаруа- 
шылық кадрларынан партияның ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық. Қомите- 
тінің 1978 жылғы июль Пленумының шешімдеріне сәйкес ауыл шаруа- 
шылығына басшылықты жақсарта отырып, егіншілік пен мал шаруа- 
шылығы өнімдерін өндіру мен дайындауды барған сайын молайта түсу- 
ді - талап етіп отыр. 27 | 
22 Село экономикасына партиялық басшылық жайында сөз болғанда, 
оның өзекті проблемасы кадрлар арасындағы жұмыс болып табылаты- 
нын және солай болып қала беретінін атап айтуымыз керек. Өйткені қа- 
зіргі сан салалы ауыл шаруашылық өндірісін ғылым жетістіктері мен 
озық практика негізінде ойдағыдай жүргізу ең алдымен осы салада жұ- 
мыс істейтін кадрлардың іскерлік қабілеті мен творчестволық инициа- 
тивасына, олардың еңбек коллективтерін алда тұрған маңызды міндет- 
тер мен күрделі проблемаларды шешуге жұмылдыра білуіне байланыс- 
ты. Ауыл шаруашылығының тиімділігін арттыру, барлық сапалық көр- 
сеткіштерін жақсарту міндеттері, -- деп атап көрсетті ҚПСС Орталық 
Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас партияның ХХУ сье- 
зінде жасаған Есепті баяндамасында, --. «ең алдымен кадрлардың жа- 
уапкершілігін, олардың инициативасын күшейтуді, мемлекет бөлген 
қаржы мен материалдық ресурстардың барынша мол қайтарым беруіне, 
колхоздар мен совхоздардың ішкі резервтерінің неғұрлым жақсы пайда- 
лЛанылуына қамқорлық жасауды талап етеді». | 

Осыған орай біз ауыл шаруашылық кадрларын іріктеу, орналасты- 
ру. тәрбиелеу, олардың қатарын білімді жас мамандармен толықтырып 
отыру ісіне күнбе-күн қамқорлық жасап келеміз. Қадрлардың іскерлік 


қабілеті мен инициативасын арттыру, тапсырылған іс үшін жауапкерші- 


лігін күшейту мәселелері аудандық партия комитетінің бюро мәжіліс- 
тері мен пленумдарында, бастауыш ұйымдардың жиналыстарында ұда- 
йы талқыланып отырады. Аудандық комитеттің бөлімдерінде ауыл ша- 
руашылығы мамандарының жұмысына жан-жақты талдау жасалып, 
оларға нақты көмек көрсетіледі. Аудандық партия комитеті өз номен- 
клатурасын қайта қарап, оған селодағы мамандарды да енгізді. Ауыл 
шаруашылық кадрлары арасында жүргізілген сан қырлы жұмыс олар- 
дың сапалық құрамын едәуір жақсартуға,,бұл маңызды саланы алға қо- 
йылған күрделі міндеттерді ойдағыдай шеше алатын, саяси кемелді, әр 
тарапты даярлығы бар, маман қызметкерлермен нығайтуға мүмкіндік 
беруде. 

Қазір аудан ауыл шаруашылығының әралуан саласында 767 маман 
еңбек етіп, партияның аграрлық саясатын жүзеге асыруға белсене ат са- 
лысып жүр. Олардың ішінде 97 агроном, 80 зоотехник, 7І мал дәрігері, 
75 инженер-механик, 37 инженер-құрылысшы, 38. экономист, ауыл ша- 
руашылық өндірісінің басқа да мамандары бар. Аудандық партия ко- 
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митетінің номенклатурасына алынған 439 маманның 115-і -- ауыл Ша- 
руашылығының мамандары. Бұлардың бәрінің дерлік "жоғары білі- 
мі бар. | 4-74 5. КМетктк 
Біз село кадрларының мамандық дәрежесін көтерумен бірге олар- 
ды идеялық жағынан шыңдау жұмысын да кең өрістетіп келеміз. Совхоз 
басшылары түгелдей аудандық партия-шаруашылық активі мектебіне. 
тартылған, 217 маман экономикалық білім беру жүйесінде оқиды. Ау- 
данда ауыл шаруашылығы саласында білім беретін университет ұйым- 
дастырылған. Оның негізгі тыңдаушылары -- шаруашылықтардың бас 
мамандары, сондай-ақ өндірістің орта буынында жұмыс істейтін маман- 
дар. Университеттің екі жылдық толық курсын 213 адам бітіріп шықты, 
қазір мұнда жүзден астам адам оқыһ жүр. - е 22 
Аудандық партия комитеті село экономикасына басшылық етуде 
басшы .кадрларды іріктеу мен тәрбиелеуге айрықша көңіл бөледі. Бұл 
түсінікті де. Өйткені осы заманғы күрделі өндірісті ұйымдастыру, кол- 
лективті тәрбиелеу, оған қолайлы еңбек және мәдени-тұрмыстық жағ- 
дай жасау жөнінде басшы кадрларға жүктелетін міндет пен жауапкер- 
шілік айрықша. «Қазіргі басшы, -- деген болатын Л. И. Брежнев жол- 
дас ҚПСС ХХУ сьезінде, -- өз бойында партиялылықты терең білгірлік- 
пен, тәртіптілікті инициативамен және істі творчестволық тұрғыдан ат- 
қарумен табиғи ұштастыруға тиіс. Сонымен бірге қандай да болсын 
“учаскеде басшы әлеуметтік-саяси, тәрбиелік жай-жапсарларды да еске- 
ріп отыруға, адамдарға, олардың қажеттері мен тілектеріне сергек қа- 
рауға, жұмыс пен тұрмыста үлгі-өнеге болуға міндетті». | | 
Бұдан бірнеше жыл бұрын «Қорам» совхозының таңдаулы бриғади- 
рі, жас коммунист Аянбек Дәуітқұловқа аудандық партия комитеті се- 
нім көрсетіп, оны СССР-дің 50 жылдығы атындағы «Шелек» совхозына 
бас агроном етіп жіберді. Жас маман, алғыр коммунист алғашқы күн- 
нен-ақ ауыл шаруашылығына білікті басшылық жасауымен көзге түсін, 
көпшіліктің көңілінен шықты, өндірісті ұйымдастыруда мол тәжірибе 
жинақтады. Оның дұрыс бағыт ұстап, іс үстінде төселіп, кемелдене тү- 
суіне совхоз директоры Қ. Ыбырайымов көп көмектесті. | | 
Кейін аудандық партия комитеті А. Дәуітқұловты «Ашысай» совхо- 
зына директор етіп жіберу туралы шешім қабылдады. Бұл ұйғарымның 
дұрыс болғандығына көп ұзамай көзіміз жетті. 1976 жылы «Ашысай» 
совхозы экономикалық көрсеткіштері жөнінен аудандағы озат шаруа- 
- шылықтардың қатарына қосылды. 1977 жылы ол масақты дақылдардың 
әр гектарынан 51 центнерден өнім жинады, мемлекетке астық тапсыру- 
дың бесжылдық жоспарын үғі жылда орындап шықты. Шаруашылық 
1974 жылы әрбір гектар темекіден 12,1 центнерден өнім жинаған болса, 
өткен жылы оның шығымдылығын 18,9 центнерге дейін жеткізіп, мемле- 
кетке құрғақ темекі тапсыру жосмарын асыра орындады. 


Совхоз коллективі мал шаруашылығы өнімін өндіруді арттыру жө- 
нінде де елеулі табысқа жетіп, ет, сүт, жүн дайындау жоспарларын жыл- 
ма-жыл асыра орындап келеді. Әсіресе былтырғы жылдың нәтижелері 
айтарлықтай: мемлекетке сүт тапсыру жоспары 107 процент, ет 136, жүн 


144 процент орындалды, сөйтіп, мал шаруашылығы рентабельді салаға 
айналды. 20-2 | 


- 


. Ауыл шаруашылығы мамандарының іскерлігін тынымсыз жетілді- 
ру. олардың ең таңдаулыларын басшы қызметтерге жоғарылату бағы- 
тында жүргізіліп отырған дәйекті жұмыстың дәлелі ретінде тағы бір 
мысал келтірейік. Аудандық партия комитеті 1974 жылы «Қазақ- 
стан» жеміс-жүзім совхозының бас агрономы Асқар Молдағазиевті «Ше- 
лек» жүзім совхозына директор етіп жіберуді ұйғарды. Жас коммунист, 
ысылған маман А. Молдағазиев совхоз экономикасын өрге бастыруға 
бел шеше кірісіп, өзінің білімі мен тәжірибесін сарқа жұмсады. Ол ең 
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- алдымен мамандарға арқа сүйеді, олардың жұмыста жинақтаған мол 


- 


тәжірибесінен үйрене жүріп, жақсы бастлмаларды қолдай білді. 

Міне осындай игі істер нәтижесінде совхоз өндірісі ілгері басып, 
мемлекетке жүзім тапсыру жоспары ойдағыдай орындалып келеді. Сов- 
хоз директоры Асқар Молдағазиевтің өндірісті басқару стилінің қалып- 
тасуына, оның село еңбеккерлерінің шебер басшысына, тәрбиеші-ұста- 
зына айналуына бастауыш партия ұйымының тигізіп .отырған көмегі мен 
ықпалы аз емес. 

Осы орайда атап өтерлік бір жағдай, аудан экономикасының же- 
текші саласы--ауыл шаруашылығында еңбек ететін мамандардың саяси 
кемелділігі мен іскерлік қабілетін, тапсырылған іске жауапкершілігін 
арттыру жөніндегі бастауыш партия ұйымдарының ролі мен ықпалына 
зор мән беріп келеміз. Шынында да олар өз активистері ретінде ауыл 
шаруашылығы кадрларына әрдайым арқа сүйеп отырады. Мысалға «Ма- 
як» совхозы партия ұйымының жұмысын алайық. Ол ауыл шаруашы- 


лығы мамандарының іскерлігі мен инициативасын арттыруға айрықша 


қамқорлық жасап, оларды ұйым жұмысына кең тартып отырады. Өйт- 
кені село мамандарының дені -- коммунистер. Совхоз партия ұйымы 
әрбір маманның ақылшы досы, саяси ұстазы есепті. Партия ұйымының 
басшылығымен мұнда кадрлардың үлкен тобы жасақталған. Мысалы, 
совхоздың қазіргі директоры Ә. Зайыров бұрын осы шаруашылықтың 
бас бухгалтері болатын. Аудандық партия комитеті совхоз:парткомы- 
мен ақылдаса отырып, іскер, адал, принципшіл коммунист Ә. Зайыров- 
ты осы шаруашылықтың директорлығына ұсынды. Қазір «Маяк» совхо- 
зы зор экономикалық өрлеу үстінде. 

Осы совхоз партия ұйымының тәрбие мектебінен өтіп, өзінің іскер- 
Лік қабілетін, ұйымдастырушылық шеберлігін шыңдаған мамандардың 
бірі -- аудандық ауыл шаруашылығы басқармасының қазіргі бастығы 
Б. Баймұқанов. Ол бұған дейін осы шаруашылықта партия комитетінің 
секретары болып қызмет атқарды. Аудандық ауыл шаруашылығы бас- 
қармасы бастығының орынбасары А. Қенеев те «Маяк» совхозының пар- 
тия ұйымында көп жылдар бой жемісті еңбек етті. Ал ауыл шаруашы- 
лығын өндірістік-техникалық қамтамасыз етудің аудандық бірлестігі- 
нің бастығы С. Асанбаев осы шаруашылықта бас инженер, кейін партия 
ұйымының секретары қызметін атқарып, партиялық және шаруашылық 
жұмыстың үлкен мектебінен өтті. | 


«Маяк» совхозының партия ұйымы тәрбиелеп, өндіріс жетекшілігі- 
не көтерген басқа да мамандар аз емес. Солардың бірі -- Үзер Үсенов, 
Ол партия ұйымының қамқорлығымен іскерлік қабілетін ұштай түсіп, 
өндірісті шебер басқарып келеді. Ол басқарған бригада бесжылдықтың 
басынан бері ұдайы жоғары көрсеткіштерге жетуде. Ал Үсеновтің өзі 
Социалистік Еңбек Ері атағына ие болды. Сенім мен жауапкершілікті 
сергек сезініп, село экономикасын дамытуға лайықты үлес қосып жүр- 
ген мұндай ауыл шаруашылық мамандарын көптеп атауға болар еді. 

Аудан партия ұйымы өз қатарына 2600 ҚПСС мүшесі мен кандида- 
тын біріктіріп отыр. Бұлардың басым көпшілігі ауыл шаруашылығында 
еңбек етеді. Бір жақсысы, ауыл шаруашылығы мамандарының бәрі дер- 
лік өздеріне тапсырылған істі ойдағыдай атқарып, жеке үлгі-өнегесімен 
басқаларды соңынан ерте білуді мұрат еткен. Олар өздерінің еңбек сүй- 
гіштігімен, творчестволық белсенділігімен, өндірістегі жаңашылдығы- 
мен жұрт назарын аударып, сый-құрметке бөленулі. Соның нәтижесінде 
аудан шаруашылықтары бесжылдықтың тапсырмаларын ойдағыдай 
орындап, егіншілік пен мал шаруашылығы өнімдерін өндіруді барған 
сайын арттыра түсуде. Осы орайда СССР-дің 50 жылдығы атындағы 
«Шелек» совхозы коллективінің жақсы істерін айрықша атап өтуге бо- 
лады. Ол: үш рет Бүкілодақтық социалистік жарыста озып шығып, 
ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің 
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және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туын жеңіп алдык 
Осы озат шаруашылыққа көп жылдан бері білгір маман, байсалды бас- 
шы, ауыл шаруашылығы ғылымының кандидаты Қебек Ыбырайымов 
басшылық жасап келеді. Ал партия ұйымына өмірден мол тәжірибе жи- 
нақтаған, бұқара арасындағы саяси-тәрбие жұмысының сыры мен қы- 
рына әбден қанық Нұрсадық Босақов жетекшілік етеді. 

Аудандық партия комитеті, бастауыш партия ұйымдары ауыл ша- 
руашылық өндірісінің орта буындарын маман кадрлармен нығайту ба- 
ғытында да елеулі шараларды жүзеге асыруда. Тек соңғы екі жыл ішінде 
ғана өндірістің орта буындарын басқаруға тәжірибелі 43 маман жібе- 
рілді. Биылдың өзінде 12 адам бөлімше мен фермалардың басшылығы- 
на жоғарылатылды. Аудандық партия комитеті орта буын кадрлардың 
резервін толықтырумен бірге олардың мамандық дәрежесін көтеруге, 
іскерлік қабілетін арттыруға да айрықша қамқорлық жасап отырады. 

Ауыл шаруашылық өндірісінің орта буындарындағы маман кадр- 
лардың арасында тапсырылған іске жауапкершілікпен қарап, жұмысты 
шебер ұйымдастырып, жақсы нәтижелерге ие болып жүргендері аз емес. 
Солардың бірі -- Төлен Қабылов атындағы қой совхозының егіс брига- 
дасының бригадирі, Ленин, Еңбек Қызыл Ту ордендерінің негері Жай- 
дары Сейтеков. Ол басқарған шағын коллективте коммунистердің ұй- 
ымдастырушылық ролі, барлық еңбеккерлердің ауыл шаруашылық 
өнімдерін өндіруді мейлінше молайту жолындағы ынта-жігері айқын се- 
зіледі. Бригада коллективі егіншілік мәдениетін көтеру негізінде егіннен 
тұрақты мол өнім жинап, мемлекетке астық сату жоспарларын мерзімі- 
нен бұрын орындауда. Осы бригададағы сушы Жұмақан Нұрбаев биыл 
өзіне бекітілген күздіктің әр гектарынан 70 центнерден өнім алынуын 
қамтамасыз етті. Бригадада мұндай жоғары көрсеткішке жеткен егінші- 
лер ондап саналады. 

Бұл табыстың сыры неде? Бұл -- ауыл шаруашылығының жас ма- 
маны, коммунист Жайдары Сейтековтің іске творчестволықпен қарап, 
өндіріске шебер жетекшілік етуінің, партия тобымен бірлесе отырып, 
еңбек адамдарын ортақ мақсатқа жұмылдыра білуінің нәтижесі. Брига- 
дир Ж. Сейтеков облыстық партияэкомитетінің құрамына қатарынан үш 
рет сайланды, аудандық Советтің депутаты. Ол өз білімін көтеруге, ма- 
мандығын арттыруға да айрықша көңіл бөледі. Қазір ол Алматы ауыл 
шаруашылық институтында сырттай оқып, өндірістегі еңбегін агроно- 
миялық білім алумен тығыз ұштастырып жүр. 

Ауданның партия ұйымдары механизатор кадрларын даярлау, тұ- 
рақтандыру жөнінде елеулі жұмыс жүргізуде. Осының нәтижесінде бар- 
лық совхоздар маман механизатор кадрлармен толық қамтамасыз 
етілді. 

Қадрлардың, барлық коммунистердің ауыл шаруашылық өндірісін- 
дегі ұйымдастырушылық ролі мен жауапкершілігін арттыру, егіншілік 
пен мал шаруашылығын ғылыми негізде жүргізу ойдағыдай нәтиже бе- 
руде. Ауданымыз 1976--1977 жылдары халық шаруашылығы жоспарла- 
рын мерзімінен бұрын орындау, өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс 
сапасын жақсарту жолындағы Бүкілодақтық социалистік жарыста же- 
ңіп шығып, қатарынан екі рет ҚПСС Орталық Комитетінің, СССР Ми- 
нистрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ау- 
ыспалы Қызыл туына ие болды. 

Аудан шаруашылықтарында оныншы бесжылдықтың өткен үш жы- 
лында тоғызыншы бесжылдықтың осы кезеңімен салыстырғанда астық 
өндіру 66,3 процент, темекі 55,5, жеміс 169, ет 7,1, сүт 22,1, жүн 21,5 про- 
цент артты. Өткен жылы дәнді дақылдардың орташа түсімі гектарына 38 
центнерден айналды, ал суармалы жерлерде гектар сайын 59 центнер- 
ден өнім алынды, сөйтіп, әр гектардың шығымдылығы екі еседен де кө- 
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бірек артты. Аудан астық сатудың бесжылдық жоспарын үш жылда 
орындады. 

Ауыл шаруашылығының еңбеккерлері биыл да егіннен мол өнім 
алып, он бірінші бесжылдықтың есебіне екі миллион пұт алтын дән құй- 
ды. Ендігі міндет -- жүгеріден мол өнім жинап, берілген серттен шығу. 

Ауданның коммунистері, барлық еңбекшілері егіншілікпен қатар 
қоғамдық мал шаруашылығын өркендету бағытында да қыруар жұмыс 
атқарып отыр. Әсіресе олардың қой шаруашылығы саласындағы табы- 
сы көңіл толарлықтай. Биыл ауданымыздың малшылары әрбір жүз сау- 
лықтан орта есеппен 101-ден қозы алып, мемлекетке жүн тапсыру жос- 
парын толық орындады. Бізде мал азығының берік қоры жасалды. 

Биыл ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақ- 
стан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қона- 
ев, Қазақ ССР Министрлер Советінің председателі Б. Әшімов жолдас- 
тар «Асы» жайлауында болып, малшылармен кездесті, оларға қызмет 
“көрсететін мәдени-тұрмыс арындарының жұмысымен танысты, таяудағы 
жылдары Қазақстанда қой санын 50 миллионға жеткізуге байланысты 
алда тұрған міндеттерге ерекше назар аударды. Бұл күнде ауданымыз- 
дың малшылары партия ұйымдарының басшылығымен мал санын шұ- 
ғыл өсіруге, оның өнімділігін еселеп арттыруға бағытталған шаралар- 
ды табандылықпен жүзеге асырып, бесжылдықтың бұл саладағы тап- 
сырмаларын ойдағыдай орындау үшін күресуде. | 

Аудан партия ұйымы ауыл шаруашылық кадрларын іріктеу, орна- 
ластыру және тәрбиелеу ісін жақсарту мақсатында соңғы кезде біраз 
жұмыс жүргізгенімен бұл салада әлі де елеулі кемшіліктер орын алып 
отырғанын мойындауымыз керек. Аудан экономикасының жеке сала- 
ларында, оның ішінде ауыл шаруашылық өндірісінде маман кадрлар- 
дың резерві әлі жеткілікті емес. Олардың арасында тапсырылған іске 
салдыр-салақ, жауапсыз қарайтын, инициатива көрсетпейтін, енжар ма- 
мандардың да бар екені рас. Өндірісті ұйымдастыру мен басқарудағы 
шалағайлықтың, оралымсыздықтың салдарынан бесжылдықтың төртін- 
ші жылында кейбір шаруашылықтар мемлекетке өнім өткізу жоспарла- 
рын орындай алмады. Ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру мен дайын- 
дауда артта қалып келе жатқан фермалар мен бөлімшелердің саны біз- 
Де әлі көп. Аудандық партия комитеті ауыл шаруашылық өндірісінің 
барлық буындарында белгіленген жоспардың толық және асыра орын- 
далуын қамтамасыз ету жөнінде нақты шаралар қолдануда. 

Қадрлармен жұмыста ұсақ-түйек жоқ, мұны біз ешуақытта естен 
шығармаймыз. Партияның ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Комитетінің 
1978 жылғы июль және ноябрь Пленумдарының шешімдерін, Л.И. Бреж- 
нев жолдастың ұсыныстары Мен нұсқауларын басшылыққа ала отырып, 
аудан партия ұйымы ауыл шаруашылық кадрларымен жұмысты жақ- 
сарта беру жөнінде барлық шараларды қолданады, сөйтіп; егіншілік 
пен мал шаруашылығы өнімдерін өндіру мен дайындаудың бесжылдық- 
қа арналған жоспарларының ойдағыдай орындалуын қамтамасыз етеді. 


Алматы облысы. 


Семей облысы, Үржар ауданының Южный поселкесінде тұратын трая- 
торшы С. Байғалнев журнал арқылы мынадай сұрақтарында түсінік алғысы 
келген. 


СҰРАҚ: Партия ұйымының есеп беру-сайлау жиналысында жарыссөзге шыққан 
коммунистердің сөзі баспасөзде жариялана ма? 


ЖАУАП: Баспасөз бетінде партия ұйымының есеп беру-сайлау жиналысынан есен 
жарияланғанда, онда жекелеген коммунистердің сөйлеген сөзінің мазмұны баяндалуы 
немесе одан үзінді келтірілуі мүмкін. 


СҰРАҚ: Жақында бізде ашық партия жиналысы өткізілді, бірақ оның күн тәртібі 
коммунистерге алдын ала хабарланған жоқ. Сонымен қатар бұл жиналысқа па 
ұйымында есепте тұратын ҚПСС мүшелерінің жартысынан сәл-ақ астамы қатысты. Н 
тия жиналысын осылай өткізу дұрыс бола ма? 


ЖАУАП: Партия жиналысы -- бастауыш партия ұйымының ең жоғары органы. Он» 
да ішкі партия тұрмысы мен коллектив өмірінің алуан түрлі мәселелері талқыланып, 
шешіледі. Сондықтан әрбір партия жиналысы жоғары дәрежеде, күн тәртібіне қойылған 
мәселелерді коммунистердің белсенді түрде талқылауы, сын мен өзара сынды өрістетуі 
жағдайында өтуге, коллективтің алдында тұрған міндеттердің ойдағыдай орындалуын 
көздейтін нақты шаралар белгілеуге тиіс. Партия жиналысының міне осындай жоғары 
талап дәрежесінде өтуі үшін оған алдын ала жан-жақты әзірлік жасау қажет. Партия 
жиналысының өткізілетін уақыты мен орны, күн тәртібі коммунистерге алдың ала ха- 
барлануы керек, сонда олар жиналыста талқыланатын мәселелерді күні бұрын байыпты 
ойластырып, оған әрқайсысы өз пікір-ұсыныстарымен келеді. 


Дұрысында, партия жиналысына ұйым есебінде тұратын коммунистер түгел қатысу- 
ға тиіс. Бірақ олардың қайсыбірі дәлелді себептермен жиналысқа қатыса алмайтын кез- 
дер болады: мысалы, кейбір коммунистер командировкаға кетеді, демалысқа шығады, 
науқастанып қалады деген сияқты. Жиналысты ашуға бола ма, жоқ па -- мұны жинал- 
Ған коммунистердің өздері шешеді, алайда қалыптасқан дәстүр бойынша партия жиналы- 
сын өткізу үшін ұйымдағы ҚПСС мүшелерінің ең кемі төрттен үші, 60 проценті жиналу 
қажет, бірақ партия ұйымы құрамының жартысынан кем болмауы керек. 


! 
Қоммунистің ешқандай дәлелді себепсіз партия жиналысына қатыспай қалуы пар- 
тиялық тәртіпті бұзғандық болып саналады, партия ұйымы ондай коммунисті дер кезін- 
де тәртіпке шақыруы керек. 


СҰРАҚ: Өз мәжілісінде коммунист тағдыры туралы мәселе қарағанда партком мү- 
шелері оған толық құрамында қатысуы қажет пе, жоқ па? 


ЖАУАП: ҚПСС Уставына сәйкес бастауыш партия ұйымы күнделікті жұмысының 
.бәріне басшылық ететін бюро немесе комитет сайлайды, бұлардың сандық құрамың пар- 
тия жиналысының өзі белгілейді. Партбюро немесе партком атқарушы орган ретінде 
жоспар бойынша жұмыс істейді, бастауыш партия ұйымы қабылдаған шешімдер мен 
жоғарғы партия органдарының директивалары жүзеге асырылуын ұйымдастырады. Әдет- 
те, олар өз мәжілістерін толық құрамында өткізуі керек, алайда партбюроның немесе 
парткомның кейбір мүшелері дәлелді себептермен кейде мәжіліске қатыса алмауы ықти- 
мал. Мұндай жағдайда партбюро немесе партком мүшелерінің кемінде жартысы жинал- 
ғанда мәжілісті өткізе беруге болады. Ал мәжілісте қандай мәселе каралса да, ол мәжі- 
Ліске қатысып отырған партбюро немесе партком мүшелерінің көпшілік даусымен ше- 


шіледі. 


«КПСС идеологиялық жұмысының актуальды 


мәселелерін» оқып-үйренушілерге көмек 
! 


КОММУНИСТІК ИДЕЯЛАРДЫҢ 
ҰЛЫ КҮШІ 


Еңбекшілерге идеялық-саяси тәрбие беру жұмысы коммунистік құ- 
рылыстың маңызды саласы болып табылады, сондықтан да Қоммунис- 
тік партия бұл іске айрықша көңіл бөліп. отырады. Қазір саяси оку 
жүйесінде арнаулы курс бойынша кеңінен оқылып жүрген КПСС Орта- 
лық Қомитетінің Бас секретары, ССОР Жоғарғы Советі Президиумы- 
ның Председателі Л. И. Брежнев жолдастың «КІІСС идеологиялық 
жұмысының актуальды мәселелері» атты екі томдығы мен оның ЛЛ енин- 
Дік сыйлыққа ие болған «Қіші жер», «Қайта өрлеу», «Тың» атты кітап- 
тары еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісіне зор үлес қосуда. Бұл 
еңбектерде кемелденген социализм жағдайындағы идеологиялық, сая- 
си-тәрбие жұмыстарының аса бай тәжірибесі жинақталып, оның мәні, 
негізгі бағыттары, формалары мен әдістері терең ашылып көрсетілген. 
Л. И. Брежнев жолдас идеологиялық жұмыстың қазіргі кезеңдегі басты 
міндеттерін жүйелі түрде ашып көрсете келіп, оның идеялық дәрежесі 
мен пәрменділігін арттыруға, өмірмен, коммунистік құрылыстың прак- 
тикасымен байланысын нығайтуға, халықтың қалың бұқарасының ұйым- 
шылдығын, еңбектегі, қоғам өміріндегі белсенділігін көтеруге ықпалын 
күшейтуге баса назар аударды. 

Партияның ХХУ сьезінің шешімдерін басшылыққа ала отырып, 
КПІСС Орталық Қомитеті саяси оқу.мен еңбекшілерге экономикалық 
білім беруді жетілдіруге, бұқаралық информация мен насихат құрал- 
дарының жұмысын жақсартуға, ауыл тұрғындарына мәдени қызмет 
көрсетуге, идеялық-тәрбие жұмысының мәселелерін комплексті шешу 
тәжірибесін пайдалануға бағытталған бірқатар қаулы қабылдады. 
КПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын 
одан әрі жақсарту туралы» қаулысы кемелденген социализм жағда- 
һындағы идеологиялық қызметтің теориясы мен практикасына қосыл- 
ған маңызды үлес болды. Бұл қаулыда бүкіл идеологиялық, саяси-тәр- 
бие жұмысының өзекті мәселесі -- совет адамдарының бойында ғылы- 
ми дүниетанымды, партия ісіне, коммунистік мұраттарға шексіз беріл- 
гендікті, социалистік Отанға, пролетарлық интернационализмге сүйіс- 
пеншілікті қалыптастыру екендігі атап көрсетілді. 

ҚПСС документтерінде, Л. И. Брежневтің және партия мен Совет 
мемлекетінің өзге де басшы қайраткерлерінің бұл мәселе жөніндегі 
енбектерінде кемелденген социализм жағдайындағы социалистік идео- 
логия мен идеологиялық қызметтің ролі, социалистік және буржуазия- 
лық идеологиялар арасындағы күрестің шиеленісе түсіп отырған себсеп- 
тері ашып көрсетілген. Шындығында, қоғамдық құбылыс ретінде идео- 
логияның мәні, оның қоғам өміріндегі ролі қандай? 

Осы тұрғыдан алғанда, идеология таптар мен ірі әлеуметтік қау- 
ымдардың түбегейлі мүддесі мен мақсатын, сондай-ақ әлеуметтік және 
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рухани байлығы мен сана-сезімін танытатын қоғамдық сананың сын- 
дарлы формасы болып табылады. Ол белгілібір таптар мен әлеуметтік 
топтардың обьективті болмысын бейнелейтін тұтас идеялар, көзқарас- 
тар, мұраттар, нормалар мен нұсқаулар комплексін қамтиды. Идеоло- 
гия өзін жасаған таптың немесе әлеуметтік топтың болашақ жайында- 
ғы және оған жету жолдары жайындағы түсінігін бейнелейді. Сондық- 
тан да өз жақтастарын көбейту, қалың бұқараға өз ықпалын күшейту 
үшін идеологиялық системалар арасында бітіспес күрес.жүріп жатады. 


Социалистік идеология жұмысшы табының түбегейлі мүддесі мен 
мақсаттарын, буржуазия мен оның мемлекеттік машинасына қарсы, 
пролетариат диктатурасын орнату, социализм мен коммунизм құру 
үшін күресінің заңдылығын білдіреді. Ол сонымен қатар капиталистік 
коғамның барлық таптары мен әлеуметтік топтарының жағдайын, ка- 
гитализмнің қоғамдық және мемлекеттік құрылысында, рухани мәде- 
ниетінде алатын орнын, олардың экономикалық және саяси мүдделері- 
нің өзара байланысын, капитализмнен социализмге революциялық 
жолмен өту процесіндегі тарихи міндеттерін айқындап берді. Социалис- 
тік идеологияның пайда болуы мен дамуы, ғылыми коммунизм теорня- 
сының жұмысшы қозғалысымен ұштасуы Қ. Маркстің, Ф. Энгельстің, 
В. И. Лениннің, Совет Одағы Қоммунистік партиясының, дүниежүзілік 
коммунистік қозғалыстың теориялық және практикалық қызметімен 
тығыз байланысты. Марксизм-ленинизмнің біздің қоғамымыздың өмі- 
ріндегі ролін көрсете келіп, ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары 
Л. И. Брежнев жолдас партияның ХХУ сьезінде жасаған Есепті баян- 
дамасында былай деген болатын: «Барлық таптар мен әлеуметтік топ- 
тардың жақындасуы, совет халқының моральдық және саяси қасиетте- 
рін тәрбиелеу, оның әлеуметтік бірлігін нығайту бізде жұмысшы табы- 
ның социалистік мүддесі мен коммунистік мұраттарын білдіретін 
маркстік-лениндік идеологияның негізінде жүргізіліп жатыр». 

Әсіресе кемелденген социализм дәуіріндегі социалистік идеология- 
нчың жұмысшы табының саяси, философиялық, праволық, адамгерші- 
лік, көркемдік және басқа көзқарастарының жиынтығы ретіндегі ролі 
арта түсуде. Мұның өзі ең алдымен советтік қоғамдағы барлық әлеу- 
меттік топтардың жұмысшы табының идеялық-саяси позициясына кө- 
шуімен тікелей байланысты. Жұмысшы "табының идеологиясы бола 
отырып, социалистік идеология бүкіл совет халқының мүддесін білді- 
геді. Ұлттық мәдениеттің мазмұны мен дамуының басты бағыты жөні- 
нен социалистік, рухы жөнінен интернационалистік болып табылатын 
советтік мәдениетті байыта отырып, ұлттық мәдениеттердің өзара жа- 
қындасу процесі, күшейе түсуде. Социалистік идеология бұл процестер- 
ді зерттеп, оның таптық және жалпыхалықтық, ұлттық .және интерна- 
ционалдық диалектикалық мәнін ашып беруге тиіс. Жұмысшы табы- 
ның, халықтың қалың бұқарасының тарихи творчествосы жаңа форма- 
ларға ие болуда, қоғамның әлеуметтік-саяси және идеялық бірлігінің, 
халықтар достығының, советтік патриотизм мен социалистік интерна- 
ционализмнің, сын мен өзара сынның ролі, идеологиялық жұмыста ғы- 
лым мен техника жетістіктерін пайдалану мүмкіншіліктері барған са- 
йын арта түсіп отыр. Мұның өзі социалистік қоғамдық сананы байы- 
тып, оның қоғамдық тұрмысқа, жеке адамның санасына ықпалын кү- 
шейтуге жағдай жасауда. Экономиканың, ғылым мен техниканың, ха- 
лық ағарту мен жоғары білім беру жүйесінің шапшаң да серпінді да- 
муы, социалистік демократияның прогресі адамды негізгі өндіргіш күш 
және азамат, матерналдық және рухани байлықтарды жасаушы ретін- 
де кемелдендіре түсуді талап етіп отыр. Ал бұл ҚПСС идеологиялық 
қызметінің маңызын арттыра түседі. 

Л.И. Брежнев жолдастың еңбектерінде атап көрсетілгеніндей, ка- 
питализмнің іріп-шірігенін, оның айықпас дертке айналған дағдарыс- 
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“ган, тереңдей түскен қайшылықтардан шыға алмайтынын көрсететін 
(буржуазиялық идеологияның өзі де дағдарысқа ұшырап отыр. Қазіргі 
буржуазиялық идеология -- жеке меншіктің, монополиялық үстемдік- 
тің, нәсілшілдік пен шовинизмнің, жүгенсіз антисоветизм мен антиком- 
-мунизмнің, социалистік құрылыс пен коммунистік партияларға жала 
жабудың жаршысы. Нақты социализмнің жетістіктерін жоққа шыға- 
тып, социалистік елдердің арасына ылаң салу үшін, оның дүниежүзілік 
ықпалын кеміту үшін империалистік насихат арамзалықтың алуан 
түүрлі айла-шарғысын қолдануда., Сондықтан да империалистердің осы 
ндеологиялық диверсияларына, олармен ауыз жаласып отырған Пекин 
шовинистері мен агрессорларының өшпенділік насихатына қарсы кү- 
ресу, оппортунистер мен ревизионистердің концепциялары мен көзқа- 
растарының негізсіздігін батыл әшкерелеу -- қазіргі кезеңдегі біздің 
идеологиялық жұмысымыздың басты міндеттерінің бірі. 

Егер кімде-кім белсенді өмірлік позицияда болып, рухани және әлеу- 

меттік қазынамызды, социалистік ұлттар мен халықтардың, бүкіл совет 
халқының мүддесін табанды қорғайтын болса, жаңалыққа құштар, кем- 
шіліктерге төзбейтін, коммунизм жауларымен күресуге әрқашан әзір 
әрі ымырасыз болса, міне сол адам социалистік қоғамның алдыңғы қа- 
тарлы азаматы болып саналады. Адамның рухани байлығы мен комму- 
нистік сенімі оның еңбегінен, қоғамдық-саяси қызметінен, СССР Қон- 
ституциясында белгіленген азаматтық борышын өтеуінен көрінеді. Ал 
сның рухани бейнесі, талап-талғамы бүкіл социалистік өмір салтының, 
қоғам өмірінің ықпалымен қалыптасады. Сондықтан да еңбекшілердің 
материалдық әл-ауқаты мен мәдени дәрежесін арттыру, олардың еңбек, 
тұрмыс, демалыс жағдайын жақсартып, экономикалық, әлеуметтік жә- 
не саяси-қарым-қатынасын одан әрі жетілдіру жеке адамның қалыпта- 
сатын, тәрбиеленетін және өмір сүретін әлеуметтік ортасын өзгертудің 
қажетті алғышарты болып табылады. Сонымен қатар адамның сана-се- 
зіміне Қоммунистік партияның, әртүрлі идеологиялық мекемелердің” 
тәрбиелік қызметі де күшті ықпал етіп отырады. 
ң Қоммунизм құрылысшыларының әрбір ұрпағының шешуге тиісті өз 
гроблемалары бар. Қоғам да оларды сол проблемаларды шешуге да- 
ярлауға, советтік өмір салтының, кемелденген социализмнің саяси, 
экономикалық және әлеуметтік факторлары жасаған барлық мүмкін- 
діктерді тиімді пайдалануға көмектесуге тиіс. Біздің еліміздегі білім 
беру мен тәлім-тәрбие жүйесі әрбір совет адамының социализмнің 
әлеуметтік және рухани байлықтарын жасауға қатынасуына, еңбек пен 
қоғамдық тәртіптің, азаматтық жауапкершіліктің мәнін түсінуіне, ха- 
лық шаруашылық жоспарларын орындауға, ғылыми-техникалық прог- 
ресті жеделдетуге, Отанымыздың қуатын, коммунизмнің жеңісін одан 
әрі нығайтудың шешуші шарты болып саналатын қоғамдық өнді- 
рістің тиімділігін арттыруға қосар үлесінің қоғамдық мәнін түсінуіне 
жәрдемдеседі. Адамдарды коммунистік идеялар рухында тәрбиелеу де- 
геніміз, Л. И. Брежнев жолдас атап көрсеткендей, ең алдымен олардың 
бойында күшті принципшілдік, іске творчестволық тұрғыдан қарау, қо- 
ғам дәулетіне ұқыпты болу және оны молайтуға қамқорлық жасау си- 
яқты қасиеттерді дарыту деген сөз. 

Біздің қоғамымызда өзінің шынайы үстемдігін құрған социалистік 
идеология бұқара мен жеке адамға коммунистік тәрбие беруді одан әрі 

- жақсартудың, сұғанақтық пен парақорлық, қоғамға ештеңе берместен, 
көбірек қармап қалуға ұмтылушылық, шаруаға қырсыздық пен ысырап- 
қорлық, маскүнемдік пен бұзақылық, еңбек тәртібі мен қоғамдық тәртіп- 
ті бұзушылық тәрізді социализмге жат көріністердің, өмірде әлі орын 
алып отырған ескіліктің жиіркенішті сарқыншақтарының, тозығы жет- 
кен әдет-ғұрыптардың тамырына балта шабудың қолайлы мүмкіндікте- 
рін жасайды. Бұл көріністер советтік өмір салтымен сиыспайды, қоғам- 
ның дамуына кедергі келтіреді, Сондықтан да психология мен моральда- 
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ғы жекеменшікшілдік көріністермен, социалистік заңдылық пен право 
тәртібінің ережелерін бұзушылықпен күресу міндетті іс саналып, 
бұл күресте, ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие 
жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында атап көрсетілгенін- 
дей, «...насихат пен тәрбиенің барлық құралдарын пайдаланып -- пар- 
тия ұйымдарында, еңбек коллективтерінде талқылаудан бастап баспа- 
сөзде, радио, телевизия арқылы сынауға дейін -- ..сөзбен иландыру 
әдісін де, заңның қатаң күшін де қолдану қажет». 

Өкінішке орай, әлі де кездесіп қалатын маскүнемдік сияқты біздің 
қоғамымыздың табиғатына жат қылықтарға қарсы барлық жерде батыл 
күрес жүргізілмейтінін атап айту керек. Кейбір еңбек коллективтері жұ- 
мыс тәртібін бұзушылар мен өз міндетіне жауапсыз қарайтындарға ымы- 
рашылдық жасайды. Мысалы, «Қарагандауголь» тресі ағаш өңдеу ком- 
бинатының жұмысшысы Городов айықтыру бөліміне түскен, Бірақ осы- 
ған қарамастан артынша әкімшілік пен кәсіподақ комитетінің ұйғарымы 
бойынша оның суретін Құрмет тақтасына іліп қойған. Ал Городов болса 
бұдан кейін де ішкілігін қоймаған. 

Л.И. Брежнев жолдастың еңбектерінде идеологиялық жұмыстың 
негізгі элементтері -- ндеялық-теориялық қызметке, партиялық наси- 
хатқа, үгіт-көпшілік жұмысына, бұқаралық информация құралдарын 
дамыту мен пайдалануға, әртүрлі идеологиялық мекемелерге, әдебиет 
пен өнерді, рухани мәдениеттің өзге де түрлерін дамытуға басшылықты 
жақсарту мәселесіне ерекше назар аударылған. Онда партияның идео- 
логиялық жұмыс процесінің барлық буындарына қалай бағыт беріп, да- 
мытып келе жатқандығы, оны коммунистік құрылыстың жаңа міндетте- 
ріне сәйкес қалай жетілдіріп отырғандығы жан-жақты баяндалады. 


Партияның идеялық-теориялық қызметінде маркстік-лениндік тео- 
рияны үздіксіз дамыту, оны жаңа идеялармен, тұжырымдармен байыту, 
буржуазиялық идеологияға, оппортунизм мен ревизионизмге қарсы кү- 
рес басты орын алады. Революциялық практика, халықаралық жұмыс- 
шы табының тап күресі, социализм мен коммунизм орнату барысында 
жинақталған аса бай тәжірибесі, қазіргі заманғы ғылымның, философия 
мен саяси ой-пікірдің жетістіктері марксизм-ленинизмнің өміршеңдігі 
мен сарқылмас күш-қуатының қайнары болып табылады, Қемелденген 
социализм теориясы -- ҚПСС-тің, социалистік елдердегі туысқан пар- 
тиялардың марксизм-ленинизм қазынасыпа қосқан аса маңызды үлесі. 

Қоммунистік идеялар мен көзқарастар бұқараның санасына ықпал 
етіп, материалдық және революциялық жаңартушы күшке айналуы үшін 
оларды кеңінен насихаттап, тарату керек. Бұл функциялар насихат пен 
үгіт, бұқаралық информация құралдары мен маркстік әдебиеттерді пай- 
далану арқылы, білім және тәрбие беру жүйелері арқылы жүзеге асыры- 
лады. Еңбекшілерге олардың сенімі мен сана-сезіміне, ой-пікіріне, тір- 
шілік-тынысына ықпал етудің еңбек коллективтеріндегі саяси хабарла- 
ма, әртүрлі тақырыптарға оқылатын лекциялар, «дөңгелек стол басын- 
дағы» әңгіме, тақырыптық кештер, саяси әндер кештері, диспуттар, пікір 
таластары, аға ұрпақ өкілдерімен, соғыс және гңбек ардагерлерімен кез- 
десулер, салтанатты шерулер мен митингілер, үгіт бригадалары, «ауыз- 
ша жұрналдар» сияқты формалары мен әдістері кеңінен қолданылуда. 

Қоғамдық сананың дамуындағы қазіргі басты ерекшелік, партияның 
ХХУ сьезінде көрсетілгеніндей, елімізде марксизм-ленинизмді жаппай 
оқып-үйрену болып табылады. Біздің елімізде еңбекшілерге саяси, 
экономикалық білім берудің сындарлы жүйесі қалыптасты, Елімізде 60 
миллионнан астам коммунист пен партияда жоқтар маркстік-лениндің 
теорияны оқып-үйренсе, біздің республикамызда олардың саны 4 мил- 
лионнан асып отыр. 

Насихат пен үгіттің, бүкіл идеология жұмысының пәрменділігі 
оның ғылыми негізділігіне, қоғғмдық өмірдің мәні мен заңдылықтарын 
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дұрыс, терең талдап көрсете білуіне, идеологиялық қызметке басшылық- 
тың дәрежесіне, партиялық, идеологиялық жұмыстың әдістері мен тәсіл- 
дерін тиімді пайдалана білуге байланысты. Теориялық және ғылыми- 
практикалық конференциялар, ашық сабақтар, әңгіме, рефераттар әзір- 
леу және қорғау, практикалық тапсырмалар беру, өмірлік жәйттерді 
талқылап, талдау тәрізді еңбекшілерге саяси және экономикалық білім 
берудің тиімді формалары барған сайын кеңінен пайдаланылуда. Алма- 
тының өзінде ғана 1978--1979 оқу жылында насихатшылардың көмегі- 
мен 3 мыңнан астам коллективтік және 93 мың жеке социалистік мін- 
деттеме негізделіп қабылданды, экономикалық тиімділігі 5,5 миллион 
сомға тең 12 мың рационализаторлық және өнертабыстық ұсыныс түсті. 

Идеология жұмысына миллиондаған адам қатысады. Олардың көп- 
шілігі үгітші, насихатшы, саяси хабаршы, былайша айтқанда, партия- 
ның саяси жауынгерлері. Республикамыздағы идеялық-тәрбие, саяси- 
көпшілік жұмысына 150 мыңнан астам насихатшы, 200 мыңнан астам 
лектор, 220 мыңнан астам үгітші, 100 мыңнан аса саяси хабаршы, 13 
мыңнан астам саяси баяндамашы қатысады. Олар өздерінің жалынды 
сөзімен, жарқын істерімен еңбекшілерді алда тұрған айбынды міндет- 
терді орындауға құлшындыруда. ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеоло- 
гиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында 
насихатшыларды, барлық идеология |кадрларын іріктеу, оқыту мен тәр- 
биелеу ісін жетілдіру, оларға үнемі қамқорлық жасап отыру, тәрбие жұ- 
мысының пәрменділігін арттыру жөніндегі айбынды міндеттер айқын бел- 
гіленген. Тәрбие жұмысының тұрғылықты жерлерде, жатақханаларда, 
шағын коллективтерде, шалғай елді пункттерде де жүйелі түрде жүргі- 
зілуін қамтамасыз ету керек. Заводтардағы, колхоздар мен совхоздарда- 
ғы, оқу орындарындағы, құрылыстар Мен қызмет көрсету жүйелеріндегі 
жастар арасында идеялық-тәрбие жұмысы тартымды да пәрменді жүр- 
гізілетін болуға тиіс. 

Қоммунистік тәрбие коммунизм құрылысының қазіргі кезеңінің жә- 
не болашақтың талаптарына сай жүргізіледі, Мұның өзі идеологиялық, 
саяси-тәрбие жұмысын жоспарлы жүргізуді, оған ғылыми тұрғыдан бас- 
шылық етіп, жаңа адамды қалыптастыру процесінде комплексті әдісті 
қолдануды талап етеді. Идеялық-тәрбие жұмысын комплексті түр- 
де жүргізу проблемасын, оның мәні мен негізгі талаптарын творчество- 
лықпен талдау маркстік теориялық ой-пікірдің елеулі жетістігі, комму- 
нистік тәрбиенің практикасына қосылған сүбелі үлес болды. 

-Қоммунистік тәрбиені комплексті түрде жүргізу еңбекшілердің түр- 
лі топтарының әлеуметтік және жас ерекшеліктерін, олардың білімін, ру- 
хани талап-тілегі мен мүддесін ескеруді қажет етеді. Сонымен бір- 
ге олардың өндірістік және қоғамдық-саяси қызметін табиғи ұштастыру- 
дың, білімін тереңдетіп, әлеуметтік белсенділігін көтерудің жолдарын 
нұсқайды. Ол идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік тәрбиесінің ты- 
ғыз бірлігін, семьяның, мектеп пен еңбек коллективінің өзара тығыз Ққа- 
рым-қатынасын, идеялық-тәрбие жұмысын жүргізетін барлық ұйымдар 
мен мекемелердің күштерін шоғырландырып, үйлестіруді, тәрбие ісінің 
ндеологиялық, саяси, ұйымдастырушылық және басқа факторларын ти- 
імді ұштастыруды, идеологиялық ықпал. етудің барлық түрлерінің сабақ- 
тастығын қамтамасыз етуді, коммунистік тәрбиенің барысы мен нәтиже- 
сін зерттеп, үйренуді тглап етеді. 

Маркстік-лениндік дүниетаныммен қарулану үшін білімнің белгілі- 
бір жүйесін игеру, оның негізгізаңдылықтарымен, принциптерімен таныс 
болу, философиялық және ғылыми ой-пікірдің рухы мен жетістіктеріне 
сай келетіннің бәрін бойға сіңіре білу қажет. Бірақ ең басты мәселе ал- 
ған білімнің адамдардың нанымына айналып, іс-әрекетінде жүзеге асы- 
рылуында. Терең идеялық сенімділік адамға өмірдің ауыр сындарына 
төтеп беруге, мақсатқа жету жолындағы барлық қиындықтар мен кедер- 
гілерді жеңуге жігер береді. Ол барлық еңбек адамының белсенділігі 
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"мен инициативасын дамытады. Марксизм-ленинизмнің ұлы идеяларымен 
қаруланған совет халқы өзінің жарқын жолына сенеді, бақыты, жаңа 
тұрмысы мен нұрлы болашағы МОЦИНИЕН және коммунизммен ғана 
"ббайланысты екенін біледі. 

Социалистік жарысқа, еңбекке коммунистік көзқарас жолындағы 
қозғалысқа қатысу жеке адамның еңбек және қоғамдық-саяси белсенді- 
лігінің көрінісі болып табылады. Республикамызда социалистік жарысқа 
5 миллионнан астам адам немесе еңбек етушілердің 94 проценті қатысып 
отыр. Еліміздің озат коллективтерінің инициативасы бойынша жұмыс 
“сапасын арттыруға, артта қалушыларсыз жұмыс істеуге, В. И. Ленин- 
ннің туғанына 110 жыл толуына бесжылдық тапсырмасын орындауға 
-бағытталған патриоттық бастамалар барған сайын кең қанат жаюда. 

ҚПСС идеологиялық қызметінің маңызды бағыты, Л. И, Брежнев 
-жолдастың еңбектерінде атап көрсетілгеніндей, сын мен өзара сынды да- 
мыту болып есептеледі. Халық бұқарасының тұрмыс жағдайындағы, эко- 
номикалық және әлеуметтік құрылыстағы, саяси система қызметіндегі, 
«рухани мәдениет прогресіндегі өзгерістер нәтижесінде қоғамдық өмірдің 
әртүрлі салаларында туындаған қайшылықтар мұның обьективті негізі 
Фолып отыр. Адамдардың бұл қайшылықтардың мәнін ашып көрсетуге. 
-одан өтудің жолдары мен әдістерін табуға қабілеті жетеді. Социализм 
-жағдайында сын Мен өзара сын қоғам дамуының қозғаушы күштерінің 
бірі. Олар еңбекшілерді өндірістік, саяси және басқа Міндеттерді шешу- 
-дегі жинақталған тәжірибені жан-жақты бағалауға үйретеді, жұмыстағы 
қателіктер мен кемшіліктерді жоюға көмектеседі. Сынның пәрменділігі 
оның принциптілігіне, дәлелділігі мен нақтылығына байланысты. 

ҚПСС идеологиялық қызметінің аса маңызды шарты-- ұйымдасты- 
ру және шаруашылық жұмыстарының тығыз бірлігін қамтамасыз ету. 
Осы бірліктің нәтижесінде насихат және үгіт жұмысының практика- 
мен, халық бұқарасының өмірімен, және қызметімен тығыз байланысы 
қамтамасыз етіліп, маркстік-лениндік теория жаңа тұжырымдармен жә- 
не ережелермен тұрақты байытылып келеді. Идеологиялық жұмыс ха- 
лық бұқарасын ұтымды ұйымдастыруға, олардың еңбек және саяси бел- 
сенділігін арттыруға, кемелденген социализмнің өмір салтының барлық 
жақтарын жетілдіруге өз еркімен қатысуын кеңейтуге ықпал етеді. «На- 
сихатшының білімі, ндеялық сенімі, ұйымдастырушылық таланты -- бес- 
жылдыққа!» деген қозғалыс өмірге белсенді түрде араласудың жарқын 
мысалы. Л. И. Брежнев жолдас былай деген болатын: «Партия ұйымда- 
рының жұмыс дәрежесін, идеологиялық жұмыстың дәрежесін ең алды- 
мен өндірістік тапсырмалардың қалай орындалғаны, еңбек өнімділігінің 
қалай артқаны, еңбек тәртібінің қандай жағдайда болатыны, бере- 
кесіздік пен салақтықтың қандай да болсын көрінісіне қарсы күрестің 
қаншалықты төзгісіз жүргізілетіні бойынша бағалау керек. Лениннің са- 
налы еңбек пен қоғамдық қызметтен тыс жерде коммунистік тәрбие 
жоқ және болуы мүмкін емес деген нұсқауларын әрдайым басшылыққа 
алып отыру керек» («ҚПСС идеологиялық жұмысының актуальды мәсе- 
лелері», І-том, 197-бет.) 

Өз кезегінде социалистік өндірісті жетілдіру, қоғамның әлеуметтік- 
саяси және идеялық бірлігін, халықтар достығын нығайту коммунистік 
тәрбиенің пәрменділігін күшейте түседі. Қоммунистік партия өзінің идео- 
логиялық, саяси-тәрбие жұмысын жетілдіре отырып, еңбекшілер сана- 
сында маркстік-лениндік дүниетанымды, коммунистік моральдың норма- 
ларын қалыптастырып, қоғамның әлеуметтік-саяси және идеялық бірлі- 
Гін, өзінің бұқарамен байланысын нығайтады, совет халқының комму- 
низмге қарай алға басуын тездетуге ықпал етеді. 


Л. СЛАВИН, 
философия ғылымының докторы, профессор. 
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Е2- 
СгЕЦИМАЛИНЯСТІҢ ЖАРЕНО 


ИШАТОВТЫҚ ӘДІСТІ ҚОЛДАНУ НЕГІЗІНДЕ 


А. ПОПОВ, 
Теректі аудандық партия комитетінің бірінші секретары 


Осыдан екі жыл бұрын, оныншы бесжылдықтың екпінді жылының 
егін орағы қызу жүріп жатқан кезде, ҚПСС Орталық Қомитеті «Став- 
рополь өлкесі Ипатов аудандық партия ұйымының 1977 жылғы егін 
орағындағы жұмыс тәжірибесі туралы» қаулы қабылдаған болатын. 
Егін жинаудың ипатовтық әдісі бүгінде еліміздің барлық диқандарына 
мәлім. Осы қаулыда атап айтылғандай, ипатовтықтардың тәжірибесі 
техниканың өнімділігін арттырудың, орақ мерзімін қысқартудың зор 
мүмкіндіктері егін жинау процестерін дұрыс ұйымдастыруға, прогрестік 
технологияны өндіріске енгізуге тікелей байланысты екендігін көрсетіп 
отыр. Сондықтан да аудандық партия комитеті, совхоздар мен колхоз- 
дардың партия ұйымдары егін жинау жұмыстарын ұйымдастырудың 
озық әдісіне соңғы екі жылдан бері кең өріс ашуда. 

Егін жинаудың жаңа технологиясын өндіріске енгізу жайындағы 
мәселелер талай рет аудандық партия комитетінің бюро мәжілістері 
мен пленумдарында, партия-шаруашылық активі жиналыстарында тал- 
қылайды. Осы талқылауларда совхоздар мен колхоздардағы механиза- 
тор кадрларының саны, техниканың қуаты, тағы басқа күш-мүмкіндік 
ескеріліп, тиімді тәжірибені кеңінен қолдану жолдары атап көрсетілді. 
Аудандық партия комитеті бастауыш, цехтық партия ұйымдарының на- 
зарын егін жинаудың ипатовтық әдісін жергілікті жағдайға орайласты- 
ра творчестволықпен енгізуге аударды. Біз бұрнағы жылы озық тәжі- 
рибені өндіріске ішінара ғана енгізген болсақ, былтыр өз тәжірибемізді 
қорытындылай келіп, оны кеңірек қолдандық. Ипатовтықтардың егін 
жинау тәжірибесін ұтымды қолдану үшін басты үш нәрсе қажет, олар: | 
механизатор кадрларының шаруашылықтарда жеткілікті болуы; ауыл 
шаруашылық техникасының, құрал-саймандардың өнімді пайдаланы- 
луы; диқандардың, агрономдардың, инженерлердің, барлық шаруашы- 
лық басшыларының бұл әдісті терең игеруі. 

Біз жұмысты ипатовтық әдіс бойынша ұйымдастыру негізіне әр 
циклдағы процестердің толық атқарылуын алдық. Осыған орай дәнді 
дақылдарды шабудан бастап астықтың ең соңғы центнері жиналып, 
мемлекетке тапсырылғанға дейінгі бүкіл процесс материалдық-техника- 
лық ресурстарды тиімді пайдалану, егін жинаудың ең қолайлы мерзімі, 
бұл науқанға қатысатын адамдар мен техника ескеріле отырып белгі- 
. ленді. Сонымен қатар егін орағын ұйымдастырудың бұл жаңа әдісінде 
социалистік жарыс, саяси-бұқаралық жұмыс, оның ішінде егіншілерге 
мәдени-тұрмыстық қызмет көрсету, көрнекі үгітті, информацияның әр- 
түрлі құралдары мен формаларын пайдалану жөніндегі пәрменді шара- 
лар жүзеге асырылды. 22 

Егін орағын комплексті жүргізудің ипатовтық әдісін кеңінен қол- 
дану егін -- қырман -- элеватор конвейеріне тұтас оперативті басшы- 
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лық жасаудың бұрыннан қалыптасқан формасын қайта қарауды қажет 
етті. Ауданда және шаруашылықтарда бұл міндет оны нақты шеше 
алатын оперативтік топтардан құрылған штабтарға жүктелді. 

Біз өткен жылғыдай, биыл да егінді қысқа мерзім ішінде жинап 
алдық. Отан қоймасына 7 миллион пұт астық құйылды. Теректілік ди- 
қандар биыл астық өндіріп, оны мемлекетке тапсыру жөнінде оныншы 
бесжылдықтың төрт жылының көрсеткішін едәуір жақсартты. Атап 
айтқанда төрт орақ маусымында олар мемлекетке барлығы 329,4 мил- 
лион пұт астық сатты, бұл тоғызыншы бесжылдықтың осы мерзімімен 
салыстырғанда 3,2 миллион пұт көп. Мұндай елеулі табысқа жетуге 
ипатовтық әдістің көмегі аз тиген жоқ. ; 

Оперативтік штабтардың жұмысы, әсіресе биылғы орақ маусымы 
кезінде нақты да пәрменді ұйымдастырылды. Штаб мүшелері егін жи- 
науға қатысты барлық істі егжей-тегжейлі біліп, кездесе қалған қиын- 
дықтардан шығудың оңтайлы жолдарын тауып, кемшіліктерді дереу 
жойып, механизаторлар мен мамандардың жұмыс қарқынын тездетуге 
бағытталған ақыл-кеңестеріне сергектікпен құлақ асып отырды. Әсіре- 
се «Родина», Қалинин атындағы колхоздардың, «Шаған» совхозының, 
тағы басқа шаруашылықтардың оперативтік штабтары егін! жинау жұ- 
мыстарын үлгілі ұйымдастыра білді. 

Чапаев атындағы колхоз егін жинауда ипатовтық әдісті бірінші бо- 
лып қолданған-ды. Қолхоз партия ұйымы шаруашылық басшылары- 
Мен және мамандарымен бірлесе отырып, бұл әдісті жергілікті жағдай 
мен мүмкіндіктерге орай творчестволықпен пайдалануға ұйтқы болды. 
Сондықтан Да мұнда биыл егін орағы қарқынды жүргізілді. Қолхоз 12 
мың гектардан астам дәнді дақылдарды, оның ішінде 9 мың гектарға 
жуық жаздық бидай мен 2600 гектар арпаны ипатовтық әдіспен жина- 
ды. Бұл үшін бірыңғай орақ-транспорт комплексін құрды. Оны колхоз 
председателі Б. И. Одинцовтің өзі басқарды. Егінді оруға дайындау, 
дестелерді бастыру, астықты қырманға тасу, оны өңдеп, элеваторға 
жеткізу, тұқым тазартып, қоймаларға құю, егістіктерді сабаннан арыл- 
ту және топырақ өңдеу, техникалық қамту, егіншілерге мәдени-тұрмыс- 
тық қызмет көрсету -- міне осы жұмыстардың әрқайсысын атқаратын 
жеке звенолар құрылды. Звеноларды басқару бас агрономға, бас ин- 
женерге, орта буынның мамандарына жүктелді. 

Прогрестік әдісті қолдану ең алдымен қолда бар техниканы тиімді 
пайдалана отырып, барлық жұмысты тасқынды негізде атқаруға мүм- 
кіндік берді. Жаңа әдіс егін жинау жөнінде бұрыннан қалыптасқан тү- 
сінікті мүлдем дерлік өзгертіп, технологиялық процестердің бәрін бі- 
.-рыңғай жүйеге үйлестірді. Қолхоздың егін алқаптарында мотор үні тәу- 
Лік бойы бір тынбады: күндіз комбайндар егін орып, бастырса, түнде 
тракторлар жер жыртты. Биылғы егіннің көп жері аласа, сирек өскені- 
не қарамастан, комбайншылар жоғары көрсеткіштерге жетті. Мыса- 
лы, Ленин орденді комбайншы Е. Қ. Резник күндік нормасын ұдайы 
140--160 процент орындап отырды. Ол былтырғы егін орағында да со- 
циалистік жарыстың жеңімпазы болған еді. | 

Егін жипауда қолданылған еңбек ұйымдастырудың жаңа формасы 
аудан совхоздары мен колхоздарының бәрінде комбайндардың, автома- 
шиналардың, астық тазартқыш машиналардың өнімділігін арттыруға 
мүмкіндік беріп отыр. Сонымен қатар бізге көмекке келген адамдардың 
ересен еңбегі туралы айрықша атап өткен жөн. Биыл ауданымызға 
туысқан Молдавиядан келген механизаторлар мен әскер қатарындағы 
автомобиль жүргізушілер аянбай еңбек етіп, егінді тез арада, ысырап- 
сыз жинап алуымызға көп жәрдемін тигізді. Солардың бірі -- молдаван 
Анатолий Табор Орал өңірінде байырғы егіншілердей білгірлікпен ең- 
бек етті. «Қрасный Октябрь» колхозында егін орағына қатысқан өз 
жолдастарын сөзімен де, ісімен де табысты еңбекке бастады. А, Табор 
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қысқа уақыт ішінде 850 гектар егін орып, 11,3 мың центнерден астам ас“. 
тық бастырып, өзінің азаматтық парызын абыроймен орындады. 


Астықты комбайннан қырманға, қырманнан элеваторға тасып жет- 
кізу негізінен Совет Армиясы қатарындағы автомобиль жүргізушілер- 
дің Міндетінде болатын. Олар бұл міндетін абыроймен атқарды. Нико- 
лай Фроловтың отрядындағы жас шоферлер Р. Вселнис, А. Самсонов, 
ИІ. Буткевич, П. Дамаскин, Ю. Стучис, С. Саидов және басқалары күн- 
дік тапсырманы бір жарым --екі есеге дейін асыра орындап отырды. 


Ипатовтық әдісті тиімді қолданудың ғана емес, сондай-ақ бүкіл 
егін орағының жауапкершілігі аудандық партия ұйымына жүктелгені 
сөзсіз. Аудандық партия комитеті, шаруашылықтардың бастауыш пар- 
тия ұйымдары маңызды науқанға өз қатарынан 376 коммунисті жібер- 
ді, бұлардың 114-і комбайншы, 200-і шофер, реттеуші-жөндеуші, меха- 
никаландырылған қырмандардың машинистері болып істеді. 46 партия- 
лық, 38 комсомолдық топ, 47 халықтық бақылау постысы құрылды. Егін 


орағына қатысушыларға 368 үгітші, 172 саяси хабаршы, 8378 саяси ба- 
яндамашы қызмет етті. 


Аудандық партия комитеті егін жинаудың алғашқы күндерінен бас- 
тап социалистік жарысты пәрменді ұйымдастыруға ерекше маңыз бер- 
ді. Жарыс қорытындысы шаруашылықтарда үш күнде бір рет, ал аудан 
бойынша әр бес күн сайын шығарылып тұрды. Жоғары көрсеткіштерге 
жеткен адамдарға аудандық партия комитеті мен аудандық Совет ат- 
қару комитетінің ескерткіш вымпелдері мен құттықтау хаттары жібе- 
рілді. Мысалы, мен өзім алғашқы екі бескүндіктің қорытындысы бойын- 
ша «Шаған» совхозының даңқты механизаторлары В. А..Свидрицкий 
мен Л. С. Ткаченкоға алқызыл вымпел мен құттықтау хатты зор қана- 
ғат сезімімен тапсырдым. Мені олардың ортақ іске жаны ашитындығы, 
сондықтан да әрқашан аянбай еңбек ететіні қуантады. 


Ауданның партия ұйымы бұқараның творчестволық ізденісін, еңбек 
өнімділігін одан әрі арттыруға бағытталған жаңашылдық қозғалысын 
дамыта беру үшін күресуде. Жыл сайын орақ басталар қарсаңында таң- 
даулы комбайншылардың дәстүрлі кездесуін ұйымдастыру да -- ау- 
дандық партия комитетінің осы бағыттағы жұмыстарының бір түрі. 
Біз егін орағы басталардан екі аптадай бұрын аудан механизаторларын 
негізгі екі мәселе -- егін жинаудың ипатовтық технологиясын одан әрі 
жетілдіре түсу және комбайншылардың биылғы егін шығымы жағда- 
йында жұмыс істеу ерекшеліктері туралы пікір алысуға шақырдық. Орал 
өңірінде ондаған жылдар егін орып, мол тәжірибе жинақтаған диқан- 


дардың өзара әңгімелерінен біз көптеген құнды Пікір естіп, кейін іс 
жүзінде қолдандық. 


Мысалы, механизаторлардың Біркітады басты алқаптардағы егін- 
ді бөлектеп ору керек екенін айтты. Ал егінді дестелеу мен бастыру мер- 
зімдерін барынша қысқарту үшін олар ипатовтық тәжірибе бойынша са- 
пасын сақтай отырып, егін орудың шапшаңдатылған әдісін қолдануды 
ұсынды. Әңгіме соңында оған қатысқан 17 комбайншының бәрі көтерің- 
кі социалистік міндеттемелер қабылдап, бір-бірін. жарысқа шақырды. 
Мысалы, былтырғы егін орағындағы облыстық социалистік жарыста 
жеңіп шыққан Аманкелді атындағы колхоздың механизаторы Сағит Са- 
быров «Родина» колхозынан Виталий Афанасьевті, «Шаған» совхозы- 
ның комбайншысы Леонид Ткаченко жерлесі Василий Соколенконы ең- 
бек бәсекесіне шақырды. 


Сонымен қатар озат комбайншылар биылғы егін орағына қатысу- 
шылардың бәрін маңызды науқан тұсында аянбай еңбек етуге шақыр- 
ған үндеу қабылдады. Ауданда егін жинау жұмыстары аяқталған қазір- 
гі кезде үндеудің авторлары бүкіл науқан бойына аянбай күш-жігер 
жұмсағанын мақтанышпен айтуға болады. Леонид Ткаченко 13,2 мың 
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центнер, Феодор Қрутько 12 мың центнер астық бастырды. Аудан бой- 
ынша 12 комбайншы өз бункерлерінен он мың центнерден астам астық 
берді. Ал «Қрасный Октябрь» колхозының механизаторы Василий 
Широкоступ 14 мың центнер астық бастырды. 

Аудандық партия комитеті егін жинаудың ипатовтық технология- 
сын одан әрі игеруге ерекше маңыз бере отырып, оның идеологиялық 
қамту буынын күшейтуге зор көңіл бөлді. Аудандық партия комитеті- 
нің жанында насихат және үгіт бөлімінің меңгерушісі Е. Н. Лимова бас- 
қарған баспасөз тобы жұмыс істеді. Мұнда аудандағы барлық егін ал- 
қаптарынан күн сайын келіп түскен хабарлар жинақталып, сол бойын- 
Ша қажетті шаралар қолданылды. Баспасөз тобында жасалған қоры- 
тынды бойынша аудандық партия комитетінің мүшелері совхоздар мен 
колхоздардың тиісті бригадаларына барып, социалистік жарыстың 
озаттарына Құрмет дипломдарын, құттықтау хаттар, алқызыл вымпел- 
дер тапсырып тұрды. Баспасөз тобы күн сайын. «Орақ молнияларын», 
социалистік жарыс экранын шығарды, еңбек бәсекесінің жеңімпаздары “ 
құрметіне аудан орталығы -- Федоровка селосында Еңбек даңқының 
жалауларын көтерді. Аудан шаруашылықтарының бәрінде де осындай 
баспасөз орталықтары жұмыс істеді. 

Ипатовтық технологиядағы үйлестіргіш буынның тағы бірі ретін- 
де мәдени-бұқаралық жұмыс кең өріс алды. Ауданымызда 8 үгіт-мәде- 
ниет бригадасы белсенді қызмет атқарды. Аудандық партия комитеті 
Жанынан құрылған үгіт поезы әрбір шаруашылықтың дала қостарында, 
қырмандарында болып, оның құрамындағы көркем өнерпаздар, шашта- 
раздар, фотосуретке түсірушілер, тігіншілер, дәрігерлер, сатушылар 
диқандарға қызмет көрсетті. | 

Аудандық партия комитеті, бастауыш партия ұйымдары ипатовтық 
әдісті қолдану негізінде егін жинауды ұйымшылдықпен жүргізді. Орақ- 
тың алғашқы онкүндігінің қорытындысы бойынша біздің аудан облыс-. 
тық социалистік жарыста жеңіп шықты. Сондай-ақ теректіліктер Қа- 
зақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің, Қазақ ССР Министрлер 
Советінің, Кәсіподақтардың Қазақ Республикалық Советінің және Қаз 
зақстан ЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туына ие бол- 
ды. Сол қуатты қарқыннан теректіліктер егін жинау аяқталғанша бір 
танған жоқ. Орақ жұмыстары жаппай басталғаннан кейін 16--І? күн өт- 
кенде оның аяқталғаны туралы рапорттар аудандық партия комитетіне 
келіп түсе бастады. Егін жинауды ең алдымен ХҮІІ партсьезд атында- 
ғы мамандандырылған шаруашылық бірлестігі, Қалинин атындағы, 
Чапаев атындағы, Мичурин атындағы, «Родина» колхоздары аяқтады. 

«Астықтан мейлінше көп түсім алуға, топырақтың құнарлылығын 
арттыруға, егіншілік мәдениетін өрге бастыруға қазір агротехникалық 
тәсілдердің бүкіл арсеналын жұмсап, барлық мүмкіндіктер мен резерв- 
терді пайдалану керек, жергілікті партия, совет және шаруашылық ор- 
гандарының, шаруашылық басшылары мен мамандарының, совхоз жұ- 
мысшылары мен колхозшылардың жұмысын осы мақсатқа бағындыру 
қажет» -- деген болатын ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль 
Пленумында «СССР ауыл шаруашылығын одан әрі өркендету туралы» 
жасаған баяндамасында ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, 
СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Леонид Ильич 
Брежнев жолдас. Әрине, бұл міндеттерді ойдағыдай шешу бірқатар күр- 
делі шараларды жүзеге асыруға байланысты. 

Солардың ішінде ауыл шаруашылық жұмыстарын ең қолайлы мер- 
зімде өткізудің шешуші маңызы бар. Бұл орайда егін жинаудың ипа- 
товтық технологиясы бізге баға жетпес көмегін тигізуде. Атап айтқанда, 
біріншіден, бұл әдіс дала жұмыстарының сапалы атқарылуына бақы- 
лау жасауды едәуір жеңілдетті. Бүкіл өндірістік процесс іс жүзінде ша- 
руашылық басшылары мен мамандарының көз алдында өтеді. Жұмыс 
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барысында кез келген жағдайды бірден байқап, тиісті шара қолданып, 
отыруға болады. Екіншіден, штабтардың жанынан құрылған оператив- 
тік топтардың қызметі белгілібір өндірістік процесті дұрыс бағалауға,. 
кемшіліктерді дер кезінде жоюға мүмкіндік береді. Үшіншіден, егін жи- 
наудың ипатовтық әдісі комбайндардың, автомашиналардың, механика- 
ландырылған қырмандардың өнімділігін едәуір арттыра түсті. Қысқасы, 

орақ жұмыстарының мерзімін қысқартуға, астық түсімін КӘЛӘР5е қо- 
лайлы жағдай жасалды. 

Аудандық партия комитеті, шаруашылықтардың бастауыш партия 
ұйымдары егіншілікті дамытудың прогрестік технологиясын өндіріске 
енгізу жөніндегі қол жеткен табыстармен шектеліп қалмақ емес. Біздің 
ауданда егіншілік саласында шешілмей жатқан проблемалар әлі көп. 
Сондықтан келешекте ипатовтық әдісті жергілікті жағдайға лайықтап 
жетілдіруді, оны көктемгі егіс, жемшөп дайындау сияқты маңызды жұ- 
мыстар саласында да тиімді қолдануды ойластырудамыз. 

Айта кету керек, біздің ауданда мал шаруашылығы да ойдағыдай: 
өркендетіліп келеді. Егіншілікте қол жеткен табыстар мал санын өсіріп, 
оның өнімділігін арттыруға да қолайлы жағдай туғызуда. Кейінгі жыл-« 
дары қоғамдық мал құнарлы жемшөппен толық қамтамасыз етілуде. 
Мұның өзі мал шаруашылығы өнімдерін көбірек өндіруге мүмкіндік, 
туғызды. Үстіміздегі жылы аудан совхоздары мен колхоздары мемле- 
кетке 14 мың тонна сүт, 5,5 мың тонна ет тапсыруға тиіс болса, бұл мін- 
детті ойдағыдай орындап шығуға толық негіз бар. Сондай-ақ аудан ша-. 
руашылықтары қала тұрғындарына көптеген овош, жеміс, картоп жө- 
нелтті. 

Біздің аудан тың жорығы түлеткен астықты. аймаққа жатады, 
ҚПСС Орталық Қомитеті. Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қом- 
партиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жол- 
дас тың және тыңайған жерлерді игерудің 25 жылдығына арналған, 
салтанатты мәжілісте жасаған баяндамасында былай деді: «Астық үшін 
күрес, әсіресе тың жерде, ешқашан жеңіл болған емес. Тыңда диқан бо- 
лу -- табиғаттың кез келген құбылмалы мінезіне әзір тұру деген сөз. 
Егіншілік мәдениеті жоғары жерде тіпті қатты қуаңшылықтың өзінде де- 
әр гектардан 20 центнер астық жинау жиі кездеседі, Егін шығымдылы- 
ғын жалпы осындай деңгейге көтеру тұрғысынан алғанда әлі де көпте- 
ген жұмыс атқаруға тура келеді». 

Бұл міндетті ойдағыдай шешу үшін біздің ең алдымен жіті ұйым- 
шылдық, егіншілік мәденнетін арттыру жолында, техника мен тыңайт- 
қыштарды дұрыс пайдалану, тұқым шаруашылығын жақсарту, ғылыми, 
негізделген ауыспалы егісті игеру жолында қызу күрес жүргізуіміз Қаһ 
жет. Сондықтан да аудан партия ұйымы өзінің бүкіл ұйымдастырушы- 
лық жұмысын, қолда бар резервтерді, диқандардың күш-жігерін егіннен, 
жылма-жыл тұрақты мол өнім алу жолындағы. күреске жұмылдыра бе- 
ретін болады. 


Орал облысы. | 2. елі 


ҚАРАКӨЛ ӨНДІРУДІҢ РЕЗЕРВТЕРІ 


Партияның ХХУ сьезінің және ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 
жжылғы июль және ноябрь Пленумдарының шешімдерін орындау жолын- 
дағы бүкілхалықтық жарысқа қосылған село еңбеккерлері ауыл шаруа- 
шылығын, оның аса маңызды бір саласы -- мал шаруашылығын мықтап 
өркендетудің кең көлемді программасын жүзеге асыруда. Республика 
мал шаруашылығының ішінде қой шаруашылығының маңызы елеулі. 
-Сондықтан да Қоммунистік партия біздің республика ауыл шаруашы- 
лығы еңбеккерлерінің алдына таяу жылдары қой санын 50 миллионға 
жеткізу жөнінде үлкен міндет қойып отыр. 

Қазір совхозымыздың еңбеккерлері республикамызда қой шаруашы- 
лығын жедел өркендету жөніндегі аса маңызды міндетке өз үлестерін 
қосу үшін аянбай еңбек етуде. Біздің «Арал» совхозы қаракөл қойын өсі- 
“румен шұғылданады. Партияның қазіргі кезеңдегі аграрлық саясатының 
негізін қалаған ҚПСС Орталық Қомитетінің 1965 жылғы март Пленумы- 
нан бергі уақытта совхоздың негізгі өндірістік қоры 2,3 есе, жылдық өн- 
діретін өнімнің жалпы көлемі 927 мың сомнан 2 миллион 677 мың сом- 
ға дейін, яғни үш есеге жуық, ал совхоз жұмысшыларының орта айлық 
-жалақысы екі есе артты. Осы мезгілде бізде төрт түлік мал саны да, одан 
алынатын өнім мөлшері де өсті. Соның арқасында мемлекетке тапсыры- 
латын мал өнімдерінің мөлшері де артты. Совхоз өндірісінің жетекші са- 
ласы саналатын -- қаракөл шаруашылығы да мықтап өркендеді. Мем- 
лекетке тапсырылатын -- қаракөл елтірісінің саны жыл сайын 11,4 мың- 
нан 36 мыңға дейін көбейді. 

Совхозымыз табиғаты қатал, шөл және шөлейтті аймаққа орналас- 
қан. Осындай қиыншылықтарға қарамастан шаруашылық коллективі се- 
гізінші және Тоғызыншы бесжылдықтар тұсында мал басын өз төлінен 
өсіру, мал өнімдерін мемлекетке өткізу жөніндегі тапсырмаларын абы- 
роймен орындап шықты. Ал 1978 жылы республикалық жарыстың же- 
ңімпазы атанды. 

Тоғызыншы бесжылдықтың қорытындысы бойынша қаракөл шаруа- 
шылығын өркендетудегі қол жеткен табыстары үшін совхозымыз Қазақ- 
стан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің, Қазақ ССР Министрлер Сове- 
тінің, Қәсіподақтардың Қазақ Республикалық Советінің және Қазақстан 
«ЛҚСМ Орталық Қомитетінің құрмет дипломымен наградталып, респуб- 
ликамыздың Құрмет кітабына жазылды. 

ҚПСС ХХУ сьезінің, партияның Орталық Қомитетінің одан кейінгі 
П.ленумдарының шешімдері мен Л. И. Брежнев жолдастың еліміздің 
ауыл шаруашылығын өркендетуге байланысты айтқан кеңестері мен нұс- 
-қауларын іс жүзіне асыру жолында күресе отырып, совхоз коллективі 
оныншы бесжылдықтың тапсырмаларын орындауда да қажырлы еңбек 
етіп келеді. Атап айтқанда, қоғамдық мал басын өсіру және оның өнім- 
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дерін мемлекетке тапсыру жөніндегі бесжылдықтың үш жылының тап- 
сырмасы артығымен орындалды. Шаруашылықта мал саны өсуде. Бізде 
қазір 50 мыңнан астам қой, оның 76 проценті саулық, 605 жылқы, 327 
түйе және 240 сиыр бар. ; 

Өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыру жөніндегі өзара со- 
циалистік жарысты өрістете түскен совхоздың мал өсірушілері өткен 
жылдың жоспарлы тапсырмасын артығымен орындап шықты. Мал басы 
түгел аман сақталып, әр жүз саулықтан 130-дан қозы алынды. Сөйтіп, 
совхоз бойынша жоспардан тыс 7,5 мың қозы өсірілді. Өткен жылы мал 
өнімдерін мемлекетке тапсыру жоспары да оның барлық түрінен асыра 
орындалды. Мемлекетке ет үшін тапсырылатын малдың салмағы арт- 
тырылды. Айталық, етке өткізілген әр қойдың тірідей салмағы 50 ки- 
лограмнан, жылқы -- 314, түйе 475 килограмнан айналды. Ал 1978 жыл- 
ғы дайындалған 36,1 мың қаракөлдің 90 проценті бірінші сортпен өткі- 
зілді. Бір қаракөл елтірісінің өзіндік құны 2 сом 66 тиын арзандатылды. 
Тек жоспардан тыс өткізілген өнімдердің өзінен ғана совхоз 247 мың сом 
таза пайда келтірді. Сөйтіп, біз өткен шаруашылық жылын 832,5 мың 
сом таза пайдамен қорытындыладық. 


Мал санын көбейтіп, оның өнімділігін арттыру, өнімнің өзіндік құ- 
нын арзандатып, сапасын .-жақсарту ісінде қол жеткен табыстары үшін 
коллективіміз өткен жылғы республикалық жарыстың жеңімпазы деп 
атанып, тағы да Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің, Қазақ 
ССР Министрлер Советінің, Кәсіподақтардың Қазақ Республикалық Со- 
ветінің және Қазақстан ЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл 
туымен наградталды. 


Әлбетте, мұндай жетістіктің өздігінен келмейтіні әркімге аян. Мұ- 
ның бәрі де шопандарымыз бен мамандарымыздың қажырлы еңбегінің 
арқасында қол жеткен нәтижелер. Біз қол жеткен табыстарды баянды 
ету, ішкі резервтерді ашып, оны тиімді пайдалану мәселесіне айрықша: 
назар аударып отырмыз. Ет үшін тапсырылатын қой жеке отарларда 
бағылып, бордақыланады. Ондай отар жері от, суы мол жайылымдар- 
да бағылады. Малды өріске ерте шығарып, кеш қайтару, жайылымды 
жиі ауыстырып тұру ережелері қатаң сақталады. Ал қоңы нашар қой 
-құрамажеммен қосымша азықтандырылады. 

Соңғы жылдары коллективіміз қаракөл қойының тұқымын жақсар- 
ту жөнінде де едәуір іс тындырды. Селекциялық жұмысты жақсарту жө- 
нінде мамандарға талап күшейтілді. Саулықтарды бағу, күту ісін ғы- 
лыми негізде ұйымдастыратын болдық. Бұл олардың төлдегіштігін арт- 
тырды. Сол сияқты бізде өндірілген каракөл елтірісінің де сапасы мен 
сорттылығы жақсарды. Өткен жылы тұқым сапасы жағынан элита жә- 
не І класты саулықтардан 17 отар құрылып, олар тәжірибелі шопандар- 
ға бекітіліп берілді. 

Бізде тек қара елтірі өндіріледі. Оның мемлекеттік сатып алу баға- 
сы сұр, көк түсті каракөлге қарағанда арзан. Соның өзінде өткен жылы 
каракөлдің сорттылығын, оның ішінде жакеттік тобын көбейтудің арқа- 


сында әрбір елтірінің өзінен ғана жоспардан тыс 2 сом 88 тиыннан таза 
пайда алынды. 


Қаракөл елтірісінің сапалы болуы союшыға, елтіріні: тазартып, 
тұздаушыға, олардың тәжірибесіне байланысты. Бізде қаракөл сою 
орталықтандырылған пунктте жүргізіледі. Мұнда жұмыстың барлық 


түрі конвейерлік әдіспен атқарылады. Сонан еңбек өнімділігі де жоға- 
ры болып отыр. 


Біз қаракөл қойы тұқымын жақсартуға байланысты елеулі табысқа 
жеттік. Осыған сәйкес үстіміздегі жылдан бастап, Қазақ ССР Ауыл 
шаруашылығы министрлігінің ұйғаруы бойынша біздің совхоз асыл 
тұқымды қаракөл қойын өсіретін шаруашылық қатарына жатқызылды. 


6. «Қазақстан коммунисі» Х2 10.: 8) 


Қоллективіміз оныншы бесжылдықтың төртінші жылына көтеріңкі 
социалистік міндеттемелер қабылдады. Әр жүз төлдейтін малдан 120 
қозы, 70 бұзау, 75 құлын, 45 бота алып, мемлекетке 4550 центнер ет, 
1570 центнер жүн, 30 мың дана қаракөл елтірісін сату ұйҒарылған еді. 
Қоллективіміз осы уәдесінен шығуда. Мемлекетке мал өнімдерін тап- 
сырудың 5 айлық жоспары еттен 181 процент, сүттен 197 процент орын- 
далды. Қозы алу жөніндегі міндеттемелер де асыра орындалды. 38 мын 
саулықтың әр жүзінен орта есеппен 136 қозыдан алынды. Ал қаракөл 
елтірісін дайындау жөніндегі мемлекеттік жылдық жоспар 1924,3 про- 
цент орындалды. Ал жекелеген ферма коллективінің көрсеткіштері бұ- 
Дан да жоғары. Мәселен, Хе 3 ферма бойынша 10,5 мың саулықтың әр 
жүзінен 140 қозы алынды. Ал Хг 1 ферманың коллективі өздеріндегі 14 
мың 205 саулықтың әр жүзінен 138 қозы алды. Совхоздың таңдаулы 
шопандары төл алуда бұдан да жоғары көрсеткіштерге жетіп жүр. Озат 
шопандар Қоңырбай Қонысов, Қеншімбай Есенов және Жалғас Айтжа- 
нов өздерінің бағымындағы саулықтардың әр жүзінен 161-ден, Сансыз- 
бай Жамалиев, Төлеу Сәрсенбаев пен Құрманәлі Ахметов 147-ден, Ес- 
босын Серікбаев 146-дан қозы алып, тамаша табыстарға жетті. 

Шаруашылықта «Арамызда бірде-бір артта қалушы болмасын!» де- 
ген ұранмен еңбек ету кең өріс алуда. Совхоз әкімшілігі, партия, кәсіп- 
одақ және комсомол ұйымдары жұмысшылардың еңбек және тұрмыс 
жағдайын жақсартуға, оларды моральдық және материалдық жағынан 
ынталандыруға үнемі көңіл бөлуде. Сондай-ақ еңбекшілерге. идеялық- 
саяси тәрбие беру жұмысы нысаналы түрде жүргізілуде. Бізде төл алу, 
қой қырқу, мал қыстату, мал азығын дайындау секілді маңызды мау- 
сымдық жұмыс кезінде социалистік жарыс қорытындысы он күнде бір 
Рет шығарылып тұрады. Социалистік жарыста үздік көрсеткішке жет- 
кен еңбек озаттарының есімі совхоздың құрмет тақтасына, «Жауынгер- 
лік листок» пен қабырға газеттеріне жазылады. Олардың құрметіне «Ең- 
бек даңқы жалауы» көтеріліп, «Өз мамандығының таңдаулысы» де- 
-ген құрметті атақ беріледі. Өз қарамағындағы саулықтардың әр жү- 
зінен 158-ден қозы алған П және ПІ дәрежелі Еңбек Даңқы ордендері- 
нің иегері Қойлыбай Елдесбаевтың қаракөл қойынан төлді көп алу жө- 
ніндегі іс-тәжірибесі плакат етіп шығарылып, совхоз шопандары ара- 
сында кеңінен таратылды. Озат шопанның бай тәжірибесі малшылардың 
экономикалық оқу жүйесінде де терең талданды. 

Қоғамдық өндіріс тиімділігін, жұмыс сапасын арттыру жолында 
социалистік жарысқа қосылған 158 адам қажырлы еңбек етіп, өнімді 
жұмыс істеп, коммунистік еңбек екпіндісі деген құрметті атаққа ие бол- 
ды. Қазір 139 адам осындай атақ алу үшін өзара жарысқа түскен. Сов- 
хозда 26 еңбек ардагері жас жұмысшыларға ұстаздық етуде. 

Совхоз әкімшілігі мен партия, кәсіподақ ұйымдары мамандардың, 
орта буын кадрлардың, малшылардың тапсырылған іске жауапкершілі- 
гін күшейту шараларын белгілеп, оны іскерлікпен жүзеге асыруда. 

Еңбек адамына тұрмыстық жағынан жағдай жасау да назардан тыс 
қалған емес. Совхозда екі клуб, жеті кітапхана, үш көшпелі киноқон- 
дырғы, екі радио торабы, он тұрақты сауда орны, бес автодүкен, тұр- 
мыс қажетін өтеу комплексі еңбеккерлердің өскелең талабына сай қыз- 
мет етеді. Осындай қамқорлыққа мал өсірушілер іспен жауап беруде. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумының ше- 
шімдерінде ауыл шаруашылығын мықтап өркендетуде өте-мөте мал 
шаруашылығы өнімдерін еселеп арттыру міндеті атап көрсетілген еді. 
Онда ішкі мүмкіндіктер мен резервтерді анағұрлым тиімді пайдалануға 
айрықша көңіл бөлінді. Мұның бізге де тікелей қатысы бар. Қаракөл 
шаруашылығын өркендету үшін мал азығының берік қорын жасауымыз 

“керек. Шөл және шөлейт аймаққа орналасқан шаруашылықта бұл аса 
күрделі іс. Өйткені табиғи шабындықтардың түсімі өте төмен. Ауа райы 
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қуаңшылық жылдары көрші облыстардан сабан дайындап жүрміз. Ол | 
бізге өте қымбатқа түседі. 

КПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумында жаса- 
ған баяндамасында Л. И. Брежнев жолдас: «Біз бұдан былайғы уақыт- 
та да қой еті мен жүннің негізгі бөлігін жайылымға жаю есебінен алуға 
тиіспіз. Біздің далалық және шөлейт жерлердегі орасан зор аймақтың 
жемшөп қорын неғұрлым тиімді пайдалануға нақ осы қой шаруашылы- 
ғы мүмкіндік береді. Сондықтан қой өсіретін шаруашылықтардың өнді- 
рістік базасын неғұрлым пәрменді нығайтып, жайылымдарды суланды- 
ру мен жақсарту жөніндегі жұмысты одан әрі жүргізе беру қажет», -: 
деп атап көрсетті. 

Мал азығындық дақылдар мен екпе шөп есебінен жемшөп қорын 
толықтыра түсуіміз қажет. Бізде бөгет, тоғандар салып, қар мен жаңбыр 
суын жинап, көлдете суаруға болатын жерлер бар. Сондай жерлерде 
мал азығындық дақылдар егуге әбден болады. Өкінішке орай, біз жоба- 
лау-зерттеу жұмысын жүргізетін ұйымдар алдында бұл жөнінде мәселе 
қойған едік. Ол әлі де өз шешімін таппай келеді. | 

Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің биылғы жылғы 
июньде болып өткен кезекті пленумында да бұл мәселеге баса назар ау- 
дарылды. «Совхоздар мен колхоздардың жемшөп балансында жайылым- 
дық жемшөптің үлес салмағы көптігін ескере отырып, шабындықтар мен 
жайылымдарды түбегейлі жақсарту, оларды суландыру, суармалы жер- 
лерде екпе жайылымдар жасау... жұмыстары кеңінен жүргізілетін бол- 
сын» делінген осы пленумның қаулысында. 

Қаракөл қой шаруашылығын өркендетудегі екінші бір өзекті мәсе-. 
ленің бірі -- тұшы судың тапшылығы. Соңғы жылдарда 15 скважина 
бұрғыланған еді. Бұл скважиналардың суы ашы болып, гайдалануға 
жарамай қалды. Сондықтан тұшы су көздерін іздестіретін экспедиция 
шығару жөнінде де көмек қажет. Пайдалануға берілген тұшы сулы 
скважиналардың өзі де бір-екі жылдан кейін істен шығып қалып жүр. 
Оларды жөндеу, техникалық жағынан әзірлеу жөнінде де республика 
ауыл шаруашылығы министрлігінің, «Қазглавсельхозводоснабжения» 
мекемесінің нақты көмегіне өте зәруміз. Ал тұшы судың тапшылығы 
жайылымдарды жақсартып, оны тиімді пайдалануға кедергі болуда. 

Совхоз коллективі оныншы бесжылдықтың төртінші жылына кабыл- 
даған көтеріңкі міндеттемелерін абыроймен орындап, қаракөл шаруа- 
шылығын өркендете түсуге лайықты үлес қоса береді. 

| Т. СЫРЫМОВ.. 


«Арал» совхозының директоры. 
Қызылорда облысы: 


ҚОБАЛҚЫ  ШАРУАШЫЛЫҚТ ЫҢ БЕРЕРІ МӨЛ 


Партияның ХХУ сьезінің шешімдерінде елімізді азық-түлікпен жә- 
не ауыл шаруашылық шикізатымен сенімді жабдықтап отыру міндеті 
айрықша атап көрсетілген болатын. Міне бұл міндетті ойдағыдай жү- 
зеге асыру, халық тұтынуына қажетті азық-түлікті молайта беру жо- 
лында біздің колхоздар мен совхоздар аса зор көлемді жұмыс атқару- 
да. Олар егіншілік пен мал шаруашылығын тиімді жүргізе отырып, ас- 
тык, ет, сүт, жүн, жұмыртқа және басқа да өнімдер өндіруді ұлғайтып 
отыр. 

Сонымен қатар ауыл шаруашылық өнімдерінің түр-түрін молайту 
ісіне заводтар мен фабрикалардың, шахталардың, транспорт ұйымдары 
мен мекемелердің жанында құрылған қосалқы шаруашылықтар да ай- 
тарлықтай үлес қосуда. Қосалқы шаруашылықтар әдетте мемлекеттің 
кәсіпорындарға, шахталарға ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру үшін 
берген жерінде ұйымдастырылады. Бұл -- көбінше колхоздар мен сов- 


хоздар пайдаланбай отырған жерлер. Қосалқы шаруашылықтар кәсіп- . 


орындардың өзіндік бір цехы сияқты, ал бұлардың ірілері дербес те жұ- 
мыс істей алады. | | 

Қосалқы шаруашылықтар өндірісіне кәсіпорындардың жұмысшы- 
ларды жабдықтау бөлімдері басшылық жасайды. Бұл шаруашылықтар 
үшін ферма, теплица, басқа да қажетті құрылыстар кәсіпорындардың 
ішкі резервтері мен мүмкіндіктеріне қарай сол коллективтің тікелей 
көмегімен жүргізіледі. Қосалқы шаруашылықтар өндірген өнімдер қан- 
дай тәртіппен пайдаланылады, деген заңды сұрақ туады. Бұл өнімдер 
сол тиісті кәсіпорындар қамтуындағы асханаларға, мектеп жасына де- 
йінгі балалар мекемелеріне, ауруханаларға, профилакторийлерге, де- 
малыс үйлері мен пионер лагерьлеріне беріледі. Сондай-ақ өнімдердің 
белгілібір бөлігі кәсіпорындардың жұмысшылары мен қызметшілеріне 
сатылады. Осы тұрғыдан алғанда қосалқы шаруашылықтардың жұ- 
мысшылар мен қызметшілерді азық-түлікпен жабдықтау ісіндегі елеулі 
ролі туралы айта келіп, КПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль 
Пленумында жасаған баяндамасында Л.И. Брежнев жолдас: «Жабдық- 
тау ісін жақсартуда өнеркәсіп орындарының, қоғамдық тамақтандыру 
кәсіпорындары мен басқа да ұйымдардың қосалқы шаруашылықтары да 


пайдалы роль атқаруға тиіс», -- деп атап көрсетті. 

Кәсіпорындар коллективтерінің тікелей қамқорлығы мен көмегі- 
не сүйене отырып, өздеріне бекітілген жерде ет, сүт, картоп-овош және 
басқа да өнімдер өндіріп, азық-түлік қорын арттыруға үлес қосушы 
шаруашылықтар біздің республикамызда да аз емес. Бұған мысал ре- 
тінде Ленин орденді Алматы темір жолы басқармасы жанындағы қо- 
салқы шаруашылықтарды атауға болады. (Қазір осы магистральдың 
бойында совхоз деп аталатын екі қосалқы шаруашылық бар. Бұлардың 
іргесі сонау жиырмасыншы жылдардың аяғында, осы Түркстан-Сібір 
темір жолы салына бастаған кезде-ақ қаланған. Бұл шаруашылықтар 
жолдың жұмысшыларды жабдықтау басқармасының тікелей басшылы- 
ғы бойынша жұмыс істеуде. Жарты ғасырдан астам уақыт бойы жұмыс 
атқарып отырған осы қосалқы шаруашылықтар темір жол кәсіпорын- 
дарының қоғамдық тамақтандыру орындарын, теміржолшыларды түр- 
ді өнімдермен жабдықтау ісінде бай тәжірибе қалыптастырған, 
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“// Мысалға Талдықорған облысы жеріндегі Айнабұлақ станциясы 
Іргесіндегі темір жолдың қосалқы шаруашылығы -- УХг 4 совхоздың жұ- 
мысын алуға болады, Бұл совхозға егістігін, шабындығы мен жайылы- 
мын қоса есептегенде бес мың гектардан астам жер бекітіліп берілген. 
Шаруашылық дәнді, картоп, овош дақылдар өсірумен, ет, сүт, жұмырт- 
қа өндіру ісімен шұғылданады. Қоллектив өз иелігіндегі жерді тиімді 
пайдалану, ауыл шаруашылық дақылдарынан жоғары өнім алу, мал 
шаруашылық өнімдерін молайта беру жолында жемісті жұмыс істеп 
келеді. 

Шаруашылық үстіміздегі жылы 2400 гектар жерге дәнді дақылдар 
еккен еді. Диқандар егісті агротехникалық талаптарға сәйкес шебер- 
лікпен баптап, егіннен жақсы өнім жинады. Мұнда егіннің әр гектары- 
нан жоспардағы 192 центнердің орнына 18--20 центнерден өнім алын- 
ды. Негізінен совхоз өзінің ішкі қажетіне сәйкес жем, тұқым қорын құ- 
Йып алған соң, басы артық өнім ретінде мемлекетке көп астық тап- 
сырды. | 
4: Совхоз ауыл шаруашылығы өнімдерін өндіру және оны жұмысшы- 
ларды жабдықтау бөліміне өткізу жөніндегі биылғы жылдың сегіз айы- 
ның жоспарын ет өндіруден "100, сүт өндіруден 156,6, жүн өндіруден 
107, жұмыртқадан 119,1 процент орындады. Осы уақыт ішінде мал са- 
ны да біршама көбейді. Үстіміздегі жылы әр жүз саулықтан 102 қозы 
алынды. Бұзау, құлын алу жоспары толық орындалды. 

1// Қосалқы шаруашылықта қой да өсіріледі. Шопандар қой санын 
келесі жылы 8 мыңнан асыруды көздеп отыр. Мұнда Л. Медов, Н. Та- 
былдиев, Б. Қасенов, М. Құнанбаев, М. Ыдырысов сияқты шопандар 
әр жүз саулықтан орта есеппен 100-110 қозы алып, оны аман өсіруде: 

Осы шаруашылықта ірі қара саны да көбейтілмек. Осыған орай 
сиыр, бұзау қоралары салынып жатыр. Ал алдағы жылдары совхоз 
теміржолшыларды құс етімен қамтамасыз ету үшін құс санын көбейту- 
ге де бағыт ұстауда. Бұрын құс қоралары ескі болса, биыл 20 мың құс- 
қа шақталған төрт қора салынды. Жақында совхоз инкубатордан 15 
мың балапан қабылдап алды. Енді осы балапандарды шығынсыз өсі- 
руге баса назар аударылған. Ол үшін құс фермасына су құбыры тар- 
тылды, қораларға электр жарығы орнатылды. Қүн суық, не жаңбырлы 
бола бастаса қуатты электр шамдарының қызуымен қора іші жылыты- 
лады. Мұның өзі балапандарды шығынсыз өсіруге мүмкіндік береді, 

Совхозда өз ісін жете меңгерген шофер В. Еремин, коммунист сауын- 
шы Н. Трай, Еңбек Қызыл Ту орденінің иегері, құс фермасының брига- 
дирі, коммунист Е. Пантюхова, құс өсірушілер Т. Вараксина, Г. Қаза- 
кова және басқа озаттар жұмыс істейді. 

Совхоздың орталығы Қіші Быжы өзенінің қос жағасын ала орна- 
ласқан. Жыл сайын көктемгі қар суы мен жазғы жаңбыр өзенді арна- 
сынан шығарып, тұрғын үйлер мен мал қораларына қауіп төндіреді 
екен. Қатынас жолдар министрлігі өзен жиегін бекіту үшін қаржы бөл- 
ген. Қазір магистральдың көпір поезының жұмысшылары өзен жиегін 
бекіту жұмысын қызу жүргізуде. 

Оныншы бесжылдықтың соңғы жылында Уг 4 совхоз еңбеккерлері- 
нің алдында тұрған меже биік. Совхоз орталығынан Айнабұлақ стан- 
циясына дейін асфальтты жол салу жоспарлануда, балалар бақшасы 
үйі іске қосылмақшы. Жұмысшылардың үйіне жылу беретін орталық 

жылыту жүйесінің құрылысы қолға алынады. Алдағы уақытта овош 
егісінің көлемін ұлғайтып, одан мол өнім алу үшін көптеген шаралар 
жүзеге асырылады. Биыл 5 гектарлық жеміс бағы отырғызылды. 

Теміржолшыларды азық-түлікпен жабдықтауда да елеулі көрсет“ 
кіштерге қол жетті. Биыл жұмысшыларды жабдықтау орнына 170 тон- 
на ет (құс етін қоса есептегенде), 1600 мың жұмыртқа, 280 тонна кар- 

ы” 
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топ, 250 тонна овош тапсырылса, 1980 жылы 180 тонна ет, 1800 мың 
жұмыртқа, 600 тонна картоп, овош беріледі. 

Алматы темір жолы бойындағы тағы бір ірі қосалқы шаруашылық 
-- Жамбыл станциясы іргесіндегі Хе 6 совхоз деп аталатын шаруашы- 
лық. Бұл негізінен овош, сүт өндіруге бейімделген. Мұнда 5,3 мың гек- 
тардан астам жер бар, оның 600 гектардан астамы суармалы жер, ал 
440 гектар жер жартылай суландырылған. “ 

Соңғы жылдары бұл шаруашылық астық, овош, картоп, бақша, 
жеміс-жидек дақылдарынан жақсы өнім жинады. Мысалы, 1976 жылы 
дәнді дақылдан орта есеппен 5 центнерден өнім жиналса, өткен жылы 
19 центнерден өнім алынды. 1978 жылы қосалқы шаруашылық жұмыс- 
шыларды жабдықтау бөліміне 700 тоннадай овош, 233 тонна картоп, 
. 459 тонна сүт, 119 тонна ет және бау-бақша өнімдерін өткізді. 

Былтыр бұл совхозда 700-дей ірі қара, оның ішінде 200 сауын си- 
ыр, 748 шошқа, 2400 қой өсірілді. Мал өсірушілер осы түліктерді жақ- 
сы бағып-күтіп, өнімділігін арттыру үшін қажырлы еңбек етуде. Был- 
тыр әр сиырдан орта есеппен 2580 килограмнан сүт сауылды, әр жүз 
саулықтан 117-ден қозы өсірілді. 

Сонымен бірге биыл овош өнімдерін: арттыру бағытында қыруар 
жұмыс атқарылды. Соның нәтижесінде капуста, қияр, помидор, сәбіз 
және басқа овош түрлерінен мол өнім жиналды. Жұмысшыларды жаб- 
дықтау орнына 1600 тонна овош, картоп тапсырылып, жоспар асыра 
орындалды. 

Үстіміздегі жылы шопандар еңбектің тамаша үлгісін көрсетті. Ша- 
руашылық бойынша әр жүз саулықтан 110 қозыдан алынды. Аға шо- 
пандар Ж. Қазиев әр жүз саулықтан 121, Н. Құлжанов 115-тен қозы 
алуды қамтамасыз етті. Совхозда қоймен қатар шошқа да өсіріледі. 
Шошқа өсіруші Любовь Прокопьевна Қожакар әр мегежіннен 22 то- 
рай алды. 

Шаруашылық коллективінің қажырлы еңбегінің нәтижесінде жұ- 
мысшыларды жабдықтау орындарына 180 тонна ет, 400 тонна сүт 
өткізілді. 

Қосалқы шаруашылық өндірісін тиімді жүргізуге партия ұйымы 
қамқорлық жасауда. Қоммунистер өндірістің шешуші салаларында ең- 
бек етіп, басқаларға өнімді жұмыс істеудің; үлгісін көрсетуде. Мәселен, 
товарлы сүт фермасының меңгерушісі Шаймерден Имашев басқара- 
тын коллектив сүт өндіру жоспарын асыра орындап шықты. Қоммунист 
В. Т. Кузнецова сүт сауу жөніндегі тапсырмасын бір жарым есе орын- 
дады. Қой санын арттырудағы қажырлы еңбегі үшін коммунист шопан 
Жамал Қармақбаеваға «Құрметті теміржолшы» атағы берілген. 


Үстіміздегі жылы шаруашылықта құрылыс қанат жаюда. Мұнда 
700 бастық қой қорасы, сиыр фермасында қызыл мүйіс, жазғы жай- 
лаудағы сауыншыларға арналған жатақхана, 200 ірі қара мал жемдей- 
-тін ашық алаң салынды, 800 бастық шошқа қорасын салу қолға алын- 
ды. Құрылысшылар әр обьектіні шапшаң әрі арзан салу үшін жергілік- 
ті материалдарды іске жарата білген. Мысалы, құрылыс мақсатына ескі 
шпалдар кеңінен пайдаланылуда. 


Совхозда атқарылып жатқан осынау жұмыстарға жолдың Жам- 
был бөлімшесінің басшылығы, партия, кәсіподақ ұйымдары жетекші- 
Лік етіп, жан-жақты көмек көрсетуде. Жол бөлімшесінің В. Асабаев 
басқаратын аҙаматтық-құрылыс дистанциясының коллективі қосалқы 
шаруашылықта жаңа обьектілерді салып, оны дер кезінде іске қосу 
үшін жемісті жұмыс жүргізуде. Шаруашылыққа темір жол бөлімшесі- 
нін есебінен жүздеген текше метр ағаш, цемент және басқа құрылыс 
Материалдары берілді. 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советі 1978 жыл- 
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ғы 4 декабрінде «Қәсіпорындардың, ұйымдар мен мекемелердің қо- 
салқы шаруашылықтары туралы» арнайы қаулы қабылдап, алда- 
ғы уақытта бұл саланы дамыту жөнінде көптеген шараларды белгіле- 
ді. Осы қаулыға байланысты тиісті ауыл шаруашылық органдары қос- 
алқы шаруашылықтарға сортты тұқым, көшеттер, асыл тұқымды мал- 
дың төлдерін беруге, оларға малдәрігерлік және басқа да қызмет көр- 
сетуді қамтамасыз етуге тиіс. Ал 1980 жылдан бастап министрліктер 
мен ведомстволардың қосалқы шаруашылықтары үшін тракторлар, 
комбайндар, минералдық тыңайтқыштар, басқа да материалдық-техни- 
калық ресурстарды беріп отыру көзделген. Сондай-ақ қосалқы шаруа- 
шылықтар колхоздар мен совхоздар үшін белгіленген тәртіп бойынша 
түрлі ауыл шаруашылық машиналарымен, құрал-жабдықтармен, запас 
бөлшектермен жабдықталатын болады. Бұл шаруашылықтар СССР- 
дің құрылыс және мемлекеттік банктерінен қарыз ақша алуға праволы 
болып отыр. 

Жол басқармасы, партия және кәсіподақ ұйымдары осы қаулыда 
көрсетілген шараларды іске асыру мақсатымен қосалқы шаруашылық- 
тарды жедел өркендетудің резервтері мен мүмкіндіктерін қарастыруда. 

Жол басқармасы қосалқы шаруашылықтардың еңбеккерлерін мМо- 
ральдық және материалдық жағынан ынталандыру шараларын твор- 
честволықпен іске асыруда. Социалистік жарыс озаттарына қызыл жа- 
лау тапсырылады, олардың құрметіне шаруашылықтың орталық меке- 
нінде Қызыл ту көтеріледі, олардың суреттері Құрмет тақтасына 1ЛІ- 
неді. Биыл егін жинау, жемшөп дайындау сияқты маусымды жұмыста 
жоғары еңбек табысына жеткен озаттарға ақшалай, заттай сыйлықтар 
берілді. Ал оннан астам еңбек озатына кезектен тыс жеңіл автомашина- 
лары сатылды. 

-- СССР Қатынас жолдар министрлігі жол совхоздарының эконо- 
микасын нығайту үшін 1979 жылға арнап бізге 700 мың сомдай қаржы 
бөлген болатын. Бұл қаржы түгелдей дерлік игерілді. Алдағы жылға 
тағы да көп қаржы сұрап отырмыз. Үкімет қаулысында кейбір қосалқы 
шаруашылықтардың басқа ведомстволар қарауына берілгендігі өте 
орынды сыналған. Талдықорған облысы Қөксу станциясындағы УХ 3 
совхоз бұрын біздің Алматы темір жолына қарасты еді. Соңғы жылда- 
ры бұл совхоз Ауыл шаруашылығы министрлігіне берілген болатын. 
Қазір осы шаруашылықты қайтарып алу жөнінде мәселе қойып отыр- 
мыз. Сол сияқты жол совхоздарының материалдық-техникалық база- 
сын нығайту үшін үстіміздегі жылы біраз жұмыс атқарылды. Алайда 
бұл бізді әлі де қанағаттандыра алмайды. Болашақта қосалқы шаруа- 
шылықты теміржолшыларды азық-түлікпен молынан жабдықтайтын 
ірі базаға айналдыру үшін қамқорлық жасайтын боламыз, -- дейді жол 
бастығы Ербай Боранбаев жолдас. 

Алматы темір жолы жанындағы қосалқы шаруашылықтарда жү- 
зеге асырылған ірі шаралар өндірісті дамытуға, теміржолшыларды ет, 
сүт, овош, жұмыртқа, картоп өнімдерімен ойдағыдай жабдықтауға үлес 
қосты. ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерімен жігерленген жол совхозда- 
рының еңбеккерлері оныншы бесжылдықтың тапсырмаларын абырой- 
мен орындау жолында екпінді еңбек етуде. 
! Қ. ШӘКІРОВА, 


Ее | «Теміржолшы» газетінің редакторы. 
Алматы қаласы. 


ҚОЙ ШАРУАШЫЛЫҒЫ-- 
КЕЛЕЛІ ТАҚЫРЫП 


Идеялық, саяси-тәрбие жұмысын жақсарту -- партиямыздың ұдайы 
көңіл бөліп, қамқорлық жасап келе жатқан мәселесі. ҚПСС Орталық. 
Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту 
туралы» қаулысы осының тағы бір айғағы. Бұл қаулыда идеологиялық, 
саяси-тәрбие жұмысын кемелденген социализм талаптарына, коммунис- 
тік құрылыстың жаңа міндеттеріне сай жоғары дәрежеге көтеру, оның 
тиімділігі мен сапасын арттыру, формалары мен әдістерін жетілдіру мін- 
деті қойылды. Сондай-ақ қаулыда баспасөздің негізгі бағыттары жан- 
жақты көрсетілді. «Газеттер мен журналдарда,-- делінген қаулыда,- 
жарияланатын материалдардың, телевизия мен радиохабарларының ин- 
формациялық мазмұндылығы арттырылсын. Жанрлар түрі көбейтілсін, 
стильге, тілге ерекше көңіл бөлінсін, көп сөзділік пен жаттандылық жо- 
йылсын, мақалалардың оперативті, нанымды және түсінікті болуына 
қамқорлық жасалсын». 

ҚПСС Орталық Комитетінің осы және басқа қаулыларында алға 
қойылған келелі міндеттердің қалай жүзеге асырылып жатқанын білу 
үшін Жамбыл облысының Талас аудандық «Ленин жолы», Шымкент об- 
лысының Созақ аудандық «Молшылық үшін», Алматы облысының Жам- 
был аудандық «Екпінді еңбек» газеттерінде биылғы алты айда қой Шша- 
руашылығы жөнінде жарияланған материалдарды үңіле оқып шықтық. 

Талас аудандық «Ленин жолы» газеті қой шаруашылығын өркенде- 
тудің барысын үнемі, әрі жүйелі жазып келеді. Әсіресе қабылданған кө- 
теріңкі міндеттемелер мен жоспарлы тапсырмалардың орындалуына 
ерекше көңіл бөлінуде. Үстіміздегі жылдың алғашқы айында газет «Мін- 
деттемелердің орындалуын тексереміз», «Жарысушы шаруашылықтар- 
да» деген рубрикалар ашты. Онда өзара жарысушы совхоздардың өткен 
жылы қабылдаған міндеттемелерін қалай орындағанын бір-бірімен са- 
лыстыра отырып қорытындылады, Сол сияқты жеке кемшіліктерге тал- 
дау жасады. Үстіміздегі жылдың бірінші, екінші тоқсандарының қоры- 
тындысы шығарылғаннан кейін де осы рубрикамен топтама материал- 
дар басылды. | 

Газеттің 6 февральдағы номерінде «Мал өнімдерін молайтайық» де- 
ген бас тақырыппен бір топ озат малшылардың ашық хаты жарияланды. 
Олардың бұл бастамасын аудандық партия комитеті мақұлдап, малшы- 
лар арасына кеңінен тарату жөнінде шешім қабылдады. Газет осы мате- 
риалдарды жариялап қана қоймай, баспасөз бетінде талқылау ұйымдас- 
тырды. Ашық хатқа қол қойғандардың фотосуреттерін, хат-хабарларын 
беріп отырды, өзгелерді озаттардан үйренуге, озаттарға теңелуге шақыр- 
ды. «Майтөбе» совхозындағы Амантай Дәулетбеков атындағы орта мек- 
тептің оныншы класының түлектері қой шаруашылығында тұрақты жұ- 
мыс істеуге баруды ұйғарғанын айтып, ауданның барлық орта мектепті 
бітірушілерін өздерінен үлгі алуға шақырған еді. «Ленин жолы» газеті 
олардың Үндеуін жариялаған күннің ертеңіне бастама иелерінің жан 
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сүйсінтер жақсы істерін баяндайтын бет берді. Содан кейін үндеуді тал- 
қылаудан материалдар ұйымдастырды, екінші тыңды игеру жолында 
аянбай еңбек етіп жүрген жалын жүректі, құрыш білекті малшы жас- 
тардың тұрмыс-тіршілігі жөнінде де мақалалар, хат-хабарлар жариялап 
отырды, «Мал шаруашылығынг -- комсомолдық қамқорлық» деген руб- 
рика ашты. 

«Ленин жолы» сирек те болса жарыс бетін беріп отырады. Сондай- 
ақ «Құрмет тақтасын» ұйымдастыруы да құптауға тұрарлық. Газет нау- 
қандық жұмыстардың барысы жөнінде мәліметтер жариялауды әдетке 
айналдырған. Бірақ оның оқушыға тигізер әсері шамалы. Олай дейтіні- 
міз, мәлімет бергенде оның тиімділігіне, әсерлілігіне назар аударылмай- 
ды екен. Әрине, газетке мәлімет беру алуан түрлі. Оның да орны, реті, 
жөні бар. Егер ол жарысушы шаруашылықтардың қайсысының озып, 
қайсысының артта қалғанын көрсетуге бағытталса, соңынан қысқаша 
түсінік беріліп, себеп, салдары көрсетілсе әсерлі. «Бұлар бүгін алда ке- 
леді», «Артта қалғандарды атаймыз» делініп, озаттар мен көш соңында 
қалғандарды ашып көрсетсе ұтымды болар еді. Бірақ «Ленин жолын- 
дағы» жолдастар мұндай мақсат қоймаған, қайта өз жұмысын жеңілде- 
ту, газет бетін толтыру үшін мәліметтерді талғап-талдамастан, іріктеп- 
сұрыптамастан бере салады екен. 

Биылғы февраль айында облыстық «Еңбек туы» газетінде «Малшы- 
лар өмірі жан-жақты жазылсын» деген тақырыппен баспасөзге шолу 
жарияланды. Оны «Ленин жолы» газеті өзінің 17 февральдағы номерін- 
де көшіріп басты. Шолуда бұл газеттің атына да бірсыпыра сын айтыл- 
ған. Соның бірі мал қыстатудың барысынан мүлде сын материалдар жа- 
рияланбайтыны еді. Осы әділ сыннан редакция коллективі күні бүгінге 
дейін қорытынды шығармай отыр. Бұған мал қыстату, төл алу, жазғы 
жайылымды пайдалану тұсында бірде-бір сын мақала жарияланбағаны, 
рейд материалы ұйымдастырылмағаны дәлел. 


Газеттің қой шаруашылығы тақырыбынан беріп жүрген материал- 
дарының жанры жұтандау. Шынын айту керек, «очерк», «фельетон» ай- 
дарымен берілген материалдар там-тұмдап болса да кездеседі. Бірақ 
олардың жазылуы, фактілері осы жанрлар табиғатына сай емес. Мә- 
селен, очерк айдарымен берілген «Бақытын еңбектен іздеген», «Көргені 
көп көш бастар» деген материалдарда көркем тіл, келісті образ жоқ. 
Саңлақтардың ішкі жан дүниесін, күйініш-сүйінішін көре алмайсың. Бі- 
рінші очеркте «Талас» совхозының шопаны Сәрсен Қерімқұловтың қа- 
жырлы еңбегін көрсету үшін ақ түтек боран астында қалдырып, ТӨлНД! 
алапатымен арпалыстырған да қойған. 


Газет 26 июньдегі номерінде «Мал шаруашылығының маңызды про- 
блемасы» деген рубрикамен аудандық ауыл шаруашылығы басқармасы- 
ның бас мал дәрігері Ж. Бектібаевтың «Баға білсе -- мал семіз» деген 
Мақаласын жариялады. Мұны қаншама зер сала оқығанмен, «маңызды 
проблеманы» таба алмадық. Онда шопандардың отарларды қалай жа- 
йып бағуы жөнінде кеңес берілген. Отарды кеш өргізудің, балаларға 
баққызудың дұрыс еместігі сыналған. Ал мұның проблемаға үш қайнаса 
сорпасы қосылмайтыны ақиқат. 


Қой санын өз төлі есебінен өсіріп, көбейтудің жолдары көп. Соның 
бастылары -- жалпы қойдың ішінде саулықтардың үлес салмағын арт- 
тыру; қысыр қалуын, іш тастауын жою, сөйтіп, әр жүзіне шаққанда ҚоО- 
зыны мол алу, оны аман сақтау, мал шығынын, ішкі қажетке жұмса- 
луын еселеп кеміту, жайып семіртуді, бордақылауды жақсарту арқылы 
етке ауыр салмақты, қоңдылығы жоғары малды көп өткізу, қыста және 
ерте көктемде төлдетуді жүзеге асыру. 

Шымкент облысының Созақ аудандық «Молшылық үшін» газетінде 


Жарияланған (1 март, 2, аудандық ауыл шаруашылығы басқармасы 
бастығының орынбасары Үкеновтің «Мал өнімдерін молайтудың 
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мүмкіндіктері» деген мақаласында осы төңірегінде жақсы айтылған, бұ- 
лардың экономикалық жағынан тиімді екені жөнінде нақты мысалдар 
келтірілген. Бірақ бұл мақаланың көркемделуі нашар. Ал газеттің одан 
кейінгі номерлерінен осы рубриканың көрінбеуі өкінішті. 

«Молшылық үшін» газеті ғылым жетістіктері, озаттар тәжірибесі 
жөнінде аз жазады. Ішкі резервтер мен мүмкіндіктерді ашып көрсететін 
материалдар да саусақпен санарлық, «Міндеттеменің орындалуын тексе- 
реміз», «Жарысушы шаруашылықтарда немесе бөлімшеде, фермада» де- 
ген рубрикалармен мүлде материалдар берілмейді. Науқандық жұмыс- 
тардың барысынан сын, шолу жариялау жөнінде де осыны айту керек. 

Газет «Жалын» атты жастар клубын ашты. Ол 99 марттан кейін бір 
рет те жарық көрген емес. Проблемалық мақала мен фельетон да жоқ. 

«Молшылық үшіндегі» елеулі кемшіліктердің бірі -- сөздердің ор- 
ны-орнына дұрыс қолданылмауы. Мәселен, газеттің «Төрлет, жаңа 
жыл!» (1 январь) деген бас мақаласында келтірген фактілері осы но- 
мердегі «Биік белеске көтерілейікте» қайталанады. Бас мақаладан 
«Жоспар міндеттемелерін игеріп, абыройға бөленді», «Әр гектар егістен 
-- 12 центнерден арпа алды» деген сөйлемдерді оқисың. Немесе «Малды 
қыстан аман-есен алып қалу», «Жемшөп базасынан (?) Байқоңыр өлке- 
сінде отырған шопандарға шөп жеткізу», «766 саулықтан 1054 төл өргіз- 


Дік. Бұл көрсеткіш жыл басында қабылданған (?) жоспардан 340 қой 


(?) артық алынды» деген тіркестер кездеседі. 

Астаналық облыстың Жамбыл ауданында: да өз ісінің майталман 
шеберлері көп. Олар әр жүз саулықтан төл алуда облыс, тіпті республи- 
ка бойынша сан рет рекордтар жасаған өрендер. Бірақ олардың жан 
сүйсінтер жақсы істерін Жамбыл аудандық «Екпінді еңбек» газеті ман- 
дытып жаза алмай отыр. Мысалға «Озық тәжірибе мектебі» деген руб- 
рикамен берілген «Қажырлы еңбегім -- Отаныма» (27 февраль) деген 
бетті алайық. Ол «Беріктас» совхозының әйгілі шопаны Е. Назаровтың 
тәжірибесін баяндауға арналған. Мұнда нақты тәжірибені айтудан гөрі 
мағынасы шамалы, жалпылама сөздер басым. 

«Қойды бордақылаудың тиімді әдісі» деген материал (6 март) 
«Прогресс» совхозының осы салада жинақтаған тәжірибесін айтуды ни- 
ет еткен. Мұндағы пікірлер де жалпылама, тіпті кей сөздеріне түсіну қи- 
ын. Мәселен, «Малды бір жерге шоғырландырып (5--10--І5 мыңнан), 
өндірістік процестерді және еңбек ұйымдастырудың қазіргі тәсілдерін 
комплексті механикаландыру еңбек шығынын едәуір қысқартуға, мал- 
дың өнімділігін арттыруға және өнімнің өзіндік қүнын төмендетуге мүм- 
кіндік береді». «1977 жылы шаруашылық жылында бағылып, күтілген 
12,6 айлық 3910 тоқтының етке өткізілгендегі әрбірінің салмағы 10,65 
килограмм болды», «Соңғы жылдары механикаландырылған алаңда та- 
бынды толықтыратын ұрғашы тоқтыларды күз, қыс, көктем айларында 
бағып күтудің технологиясы қарастырылуда». Міне осындай сөйлемдер- 
ден не түсінуге болады? «Еңбек ұйымдастыруды комплексті механика- 
ландырғаны несі». Бағылып күтілген тоқтылар емес, қоян ба деген ой- 
ға келесің. Өйткені қозыны енесінен бөлгенде әрқайсысының 28--30, 
кейбіреулерінің 38 килограмм салмақ тартатыны белгілі, Табынды ұрға- 
шы тоқтылармен толықтырғаны қалай? 


«Екпінді еңбектің» тігіндісін ақтара берсең, бұдан да сорақы факті- 
лерге тап боласың. Газеттің 24 февральдағы номерінде радио тыңдау- 
шылар мен телевизия көрермендерінің конференциясынан есеп жария- 
ланған. Оған редактор Ә. Тоғызбаев жолдас ерекше мән берді, газеттің 
ішкі екі бетін тұтасымен арнады. Онда шығып сөйлегендердің бәрінің, 
оның ішінде редактор өзінің де суретін басты. Өзі қол қойып отырған 
газетте редактордың өзін дәріптеуі бұрын-соңды болып көрмеген оқиға. 

Адам түсініп болмайтын ұшқары пікірлер «Мал өнімдері мол бол- 
сын!» деген бас тақырыппен берілген бетте (6 январь) де кездеседі, Он- 
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да «Малды семірту жұмысы жақсы жолға қойылған. Алайда алдыңғы 
қатарлы шаруашылықтарда мемлекетке ет өткізудің өткен жылдық жЖОС- 
пары орындалмады. Соның нәтижесінде бесжылдықтың үшінші, екпінді 
жылында аудан мемлекетке ет өткізудің жоспарын небәрі 75 процентке 
орындады» делінген. «Қобызым не дейді, мен не деймін» дегендей, мал 
“бордақылаудың жақсы жолға қойылғанына қарамастан, ет өткізу жос- 
парының орындалмағаны қалай? Бұл кемшіліктің алдыңғы қатарлы ша- 
руашылықтарда орын алғаны неліктен? Олар неге жоспарларын ррында- 
майды? Материалдарды қаншама зер сала оқысаң да, бұл сауалдарға 
жауап таппайсың. Ал мұның өзі жемшөптің бір жарым жылдық қоры 
бар жылдағы жағдай. Жоғарыда мал семірту жақсы ұйымдастырылған 
десе, осы материалдың аяқ жағына «Ауданда мал семірту жұмыстары 
әлі күнге дейін өзінің шешімін таба алмай келеді» делінген. Сонда осы 
екі пікірдің қайсысы дұрыс? ; 

«Екпінді еңбек» бетінде қой шаруашылығының келелі, өзекті мәсе- 
лелері көтеріліп жүрген жоқ. Алты ай ішінде «Ұсыныс, Пікір. Пробле- 
ма» деген рубрикамен бір ғана материал берілді. Ол газеттің 30 июньде- 
гі номерінде жарияланған «Төлді шығынсыз өсірудің кейбір мәселелері» 
деген мақала. Мұнда проблемалық ештеңе жок, қайта маманның малды 
жайып бағу жөніндегі кеңесіне көбірек ұқсайды. Газеттің «Аудан ша- 
руашылықтарында таяу күндерде қозы бөлу науқаны басталады» деге- 
ніне де иланғың келмейді. Оған осы мақаладағы «Әдетте қозы енесінен 
төрт айлық болғанда бөлінеді, қозыны бөлу мерзімі оның жай-күйіне, 
жалпы жетілуіне қарай белгіленеді. Әрі ірі, жақсы жетілген қозыны 
енесінен үш жарым айлығында бөлуге болады» дегені дәлел. Бұдан ке- 
йЙін автор қозы деуді қойып, тоқтыға көшеді. «Енелерінен бөлінген тоқ- 
тыларды жазғы, күзгі жайылым кезінде салмағын мезгіл-мезгіл өлшеп, 
байқап отырған жөн» деп те соғады. «Қүз, қыс айларында енесінен бө- 
лінген әрбір қозыға» мұншама жем беру керек деп ұсыныс айтады. «Ене- 
сінен бөлінген қозыларды жақсы азықтандырып, дұрыс бағып күтсе, 
оның пайдасы қозының туған жылындағы өсіп жетілуіне жетіп қана 
қоймайды, оның келешекте өнімді мол беруіне әсер етеді» деп жазады 
газет. 

Жұмыс саласындағы жетістіктерді ғана көріп, кемшіліктерге көз 
салмау, оны орағытып өту -- «Екпінді еңбек» газетіне де тән кемшілік. 
Қой шаруашылығын өркендетудің проблемалары бұл ауданда да аз 
емес. Сол туралы да, іске қосар мүмкіндіктер туралы да жазған жөн. 
Жайылымдарды шұрайландыру, мәдени жайылымдар жасау, оларға 
жол салу, үстеп шөп егу, жайлауларға мал қыстату ісін ұйымдастыру 
жөнінде аудандық газеттің талай проблемалық мәселелер көтере алаты- 
ны даусыз. Ал «Екпінді еңбектегі» осындай өрескел кемшіліктер Жам- 
был аудандық партия комитетінің өз органына пәрменді басшылық жа- 
сай алмай отырғанын дәлелдейді. | 

Бұдан шығатын қорытынды, ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеоло- 
гиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында 
атап айтылғанындай, сын мен өзара сын күрметтелмеген жерде, қоғам- 
дық істе жариялылық жетіспеген жерде бұқараның белсенділігіне тіке- 
лей нұқсан келтіріледі. | 

Демек, ҚПСС Орталық Қомитетінің баспасөз қызметкерлеріне ко- 
йып отырған биік талаптары тұрғысынан фактілерді ашып көрсетуде қа- 
таң да әділ болу жөніндегі, ұнамды және сын көзімен берілген бағалар- 
дың негізділігі жөніндегі жауапкершілікті арттырып, экономика мен мә- 
Дениеттің түйінді мәселелерін байыпты жазу-- аудандық газеттердің 
жауапты да абыройлы борышы. 


ылыми | ЗЕРТТЕУЛЕР 
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(0ЛТҮСТІН ҚАЗАҚСТАНДА 60ВҒТ ӨКІМЕТІН ОРНАТУ 
ЖОЛЫНДАҒЫ ШАРУАЛАР КӨТЕРІЛІСІ 


Жаңа орнаған жас Совет республикасын ішкі контрреволюция мен 
шетелдік басқыншылар азамат соғысына душар етті. Сібірді және Қа- 
зақстанның солтүстік облыстарын қандыбалақ Қолчак үкіметі басып 
алды. Міне осы жағдайда еңбекші халықтың, әсіресе шаруалардың қа- 
нау мен езгіге қарсы революциялық күресі толассыз жүріп жатты. Бұл 
күрес Қазақстан территориясында әсіресе 1919 жылдың көктемінде, 
шетелдік басқыншылар мен ақгвардияшылардың озбырлығынан әбден 
зәбір шеккен орта шаруалар енді Совет өкіметі жағына бет бұрып, ке- 
дейлерді қолдай бастаған кезде бұрынғыдан да кең өріс алды. Сол жыл- 
дары көтеріліс Қазақстанның қазіргі Қостанай, Целиноград облыста- 
рында ерекше қанат жайды, әсіресе Қостанай көтерілісінің маңызы зор 
болды. Ол Торғай, Ақмола облыстарын қамтып, тіпті Тоболь губерния- 
сына да жетті. Бұл көтеріліс ең алдымен Торғай облысының Қостанай 
уезі шаруаларының астыртын большевиктік ұйымы жүргізген револю- 
циялық жұмысының нәтижесі болды. 

/ Астыртын ұйымдар мен топтар уездің көптеген болыстары мен по- 
“селкелерінде жұмыс істеді. Бірақ солардың көпшілігіне Введен ұйымы 
тікелей басшылық етті, онда 1915 жылдан партия мүшесі М. Г. Летунов- 
пен бірге Н. И. Миляев, Қ. В. Романов сияқты большевиктер жұмыс іс- 
теді. Введенде құрылған комитетте астыртын жұмыс жүргізуден тәжі- 
рибесі бар коммунистер мен жұмысшылар басты роль атқарды, олар 
уезден тыс топтармен, Орынбордың, Троицкінің астыртын ұйымдарымен 
де байланыс жасап отырды. | 

1919 жылғы март айының екінші жартысында Введен комитетінің 
ұйымдастыруымен астыртын топтар өкілдерінің мәжілісі өткізілді. Он- 
да көтерілісті көктемде, Тобыл және басқа өзендер. тасыған кезде бас- 
тау ұйғарылды да, оған дейін еңбекшілер арасында үгіт жұмысын кү- 
шейту, жасақтар қатарын толықтыру, қару-жарақ жинау жөнінде мін- 
деттер белгіленді. Қомитеттің бұл шешімі барлық астыртын топтарға 
жеткізілді. Бұл кезде қарулы көтеріліс пісіп жетілген еді, өйткені ин- 
“тервенттер мен ақгвардияшылардың озбырлығынан әбден ашынған ең- 
бекші халық коммунистердің шақыруымен бостандық үшін күреске әзір 

| отырды. Тіпті кей ЖЕРЛЕРДЕ шаруалар көтерілісін тежей тұруға тура 
келді. 

Уездің батыс жағындағы поселкелерді түгел қамтыған Львов көте- 
рілісі Қостанай көтерілісінің басталуына себеп болды. Львовтықтар кө- 
терілісі марттың 23 күні басталды. Сол күні 21. отряды құ- 

/ рылды да, оны астыртын жұмыс жүргізушілер Ф. Царенко, М. Дзю- 
ба, И. Мешковский басқарды. Бірақ Орынбор майданынан шақырылып 
алынған 32-Дон полкінің казактар отрядының күшімен бір аптадан ке- 
Йін бұл көтеріліс басылды. 
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Осыған іле-шала Қостанайда көтеріліс бұрқ ете қалды. 928 март кү- 
ні,көтерілісшілер таңертең Боровскоены алып, Қолчак үкіметінің жер- 
тілікті милиция бөлімін тұтқындады, жауынгерлік жасақ құра бастады. 
Архив деректеріне қарағанда, көтеріліс әуелі Долбушинскіде басталған 
сияқты. Өйткені көтеріліс басталар алдында Қолчак жендеттері револю- 
циялық астыртын ұйымның мүшесі Внуконы тұтқынға алады. Сол кез- 
де А. С. Қолодкин басқаратын жергілікті астыртын топтың алдына не 
істеу керек деген мәселе қойылады. Осы кезде Долбушинскіде астыртын 
жұмысқа қатысып жүрген партияда жоқ Жиляев деген бір шаруа Вну- 
коны тұтқыннан босатып алуды, сөйтіп, көтерілісті бастауды ұсынады. 
Бұрыннан қолына қару алуға әзір отырған шаруалар жедел іске кірісіп, 
жергілікті милицияны талқандап, қолға қару-жарақ түсіріп алып, Вну- 
коны түрмеден босатады. Поселкедегі шаруалар көтерілісшілерді қызу 
қолдады. Іле-шала Боровское селосындағы Қолчак милициясы да тал- 
қандалды. Сөйтіп, айналадағы поселкелердің бәрінде өкімет билігі кө- 
терілісшілер қолына көшті. Жиналыстарда, митингілерде шаруалар Қол- 
чак өкіметін мойындамайтындарын жариялап, халықты Совет өкіметін 
қайта орнатуға шақырды. Жан-жақтан Боровское селосына көтеріліс- 
шілер отряды ағылып келе бастады. Бұған қарағанда, көтерілісті ас- 
тыртын топ алдын ала әзірлеп, басқарып отырған тәрізді. Дегенмен әзір- 
Лік әлі жеткіліксіз еді. Қөптеген поселкелердің шаруалары көтеріліс 
жайлы кейін Боронское селосынан көмек сұрай барған шабгрмандардан 
білді. Введен революциялық астыртын жұмыс комитеті дереу 670 адам- 
нан жасақ ұйымдастырып (батальон), Боровское селосындағы көтері- 
Лісшілерге көмекке аттандырды. 

Боровское селосына келгенде оларды мыңнан астам көтерілісші 


“ карсы алды. Шұғыл әскери совет құрылып, оның құрамына М. Г. Лету- 


нов, Қ. М, Иноземцев, Н. И. Миляев, А. С. Колодкин, А. Жиляев, тағы 
басқалар сайланады. Көтерілісшілер қарулы күшінің командашысы бо- 
лып А. Жиляев белгіленеді. Қөтерілісшілер қатары күн сайын көбейе 
түсті. Оларға Орынбор маңындағы қазақтардың кедей шаруалары да 
келіп қосылып жатты... 

Алғашқы күндерде көтерілісшілер жауынгерлік жасақтар, револю- 
циялық өкімет органдарын құрады, қару-жарақ жинап, халық арасында 
"үгіт-насихат жұмысын жүргізді. Қостанай гарнизонының бастығы өкі- 
мет орындарына жолдаған мәліметінде «25 шақырым жерде больше- 
виктер .Совет өкіметін орнатып, жалаулар көтеріп, бұйрықтар беріп жа- 
тыр» деп мойындауға мәжбүр болды. Ақгвардияшылар қаланы әскери 
жағдайда деп жариялады. Олардың Боровское селосындағы көтеріліс- 
шілерді жазалауға жіберген әскери бөлімшелерінің тас-талқаны шық- 
ты. Қөтерілісшілер қауырт шабуыл жасап, 5 апрельге қараған түні Қос- 
танайды ақгвардияшылардан тазартты. 

Бұл шабуыл туралы қаладағы астыртын жұмыс жүргізушілерге ал- 
дын ала хабарланған болатын. Олар қаруы бар жұмысшыларды ұйым- 
дастырып, көтерілісшілер қалаға кірген кезде жауға іштен соққы берді. 
Сонымен қатар көтерілісшілерге шаруалар ғана емес, қалапың барлық 
жұмысшылары қосылды, тіпті әскер қатарына шақырылғандардың бір 
сыпырасы солардың жағына шығып кетті. 

Халықтың арасында үгіт-насихат жұмысын жүргізуге, жаңа отряд- 
тар құруға Қостанайдан ауыл-селоларға, поселкелерге коммунистер 
мен партияда жоқ сенімді қызметкерлер жіберілді. Мыңдаған көтеріліс- 
шілер Қостанайға шоғырланды. Қалада революциялық тәртіп орнатыл- 
ды, революцияшыл бөлімшелер ұйымдастырылды, олар ақгвардияшы- 
лардан тартып алынған қарулармен жарақтандырылды. Бірақ кейін 
көтеріліс сәтсіздікке ұшырай бастады, Оған, біріншіден, революциялық 
совет мүшелерінің алауыздығы, екіншіден, көтерілісшілердің қарулы 
күшін басқарған Жиляевтің анархистік іс-әрекеттері себеп болды. Тыл- 
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дағы жағдайдан хауіптенген колчактіктер шұғыл шаралар қолданып, 
Қостанайға жақсы қаруланған бірнеше әскери бөлім жібереді. Оларды 
полковник Сахаров басқарады. Көтерілісшілер жағы ұйымдық жағы- 
нан да, қару жағынан да колчактіктерден әлдеқайда нашар болатын. 
Тіпті пулемет, зеңбірек былай тұрсын, 10--15 адамға бір ғана винтовка- 
дан келетін. 8 апрель күні Қолчак жазалаушылары көтерілісшілерге 
қарсы шабуылға шығып, артиллерия мен пулеметтен оқ жаудырады. Ха- 
лық жасақшыларының жаудан қаймықпай, асқан ерлікпен шайқасқа- | 
нына қарамай күші басым жау оларды тықсыра түседі. Екі тәулік бойы 
кескілескен ұрыстан кейін көтерілісшілер қаланы тастап, біртіндеп ше- 
гіне бастады. | 

«У. Қостанай шайқасынан кейін .де халық дүмпуі толастамай, Жиляев 
басқарған көтерілісшілер отряды оңтүстікке қарай шегіне отырып, ап- 
рельдің орта шенінде Шолақсайда Л. И. Таранның отрядына келіп қо- 
сылды. Л. И. Таранныц отряды шағын -- небәрі 340 адамдай ғана бола- 
тын. Енді екі отряд та Қызыл Армияға қосылу үшін Торғайға аттанды. | 
Бірақ Жиляев алғашқы шешімінен айнып, көп ұзамай өз отрядымен ке- , 
рі, Қостанай төңірегіне қайтып оралды. Сөйтіп, 23 апрельде Лихачев по- 
селкесінің түбінде казактар жүздігіне тап болып, оны тас-талқан етіп 
жеңіп, сол бетімен Боровское селосына келіп жетті. Қолчактіктердің 
есебі бойынша бұл кезде оның отрядында алты жүзге жуық адам болса 
керек. Жол жөнекей ел ішінен шыққан еріктілерді қатарына қосып алды. 


Л. И. Таран өз отрядымен Торғайға қарай бет алады. Бірақ жолда 
19 апрельде Совет өкіметін құлатып, билікті өз қолдарына алған алаш- 
ордашылар отрядына тап болады да, -көтерілісшілер қарусыздандыры- 
лады, қолға түскен көтерілісшілерді алашордашылар Атбасарға қарай 
айдап, Қолчак әскерлеріне табыс етпек болады. Бірақ жол жөнекей Тор- 
ғайға қостанайлықтардың басқа отрядтары келгенін естіген алашорда- 
шылар тұтқын көтерілісшілерді Державинский поселкесінде қалдырып, 
өздері кері қайтады. Тарандықтар жан-жаққа тарап кетеді де, бір тобы 
ғана майдан шебінен өтіп, Қызыл Армияға барып қосылады. Қостанай- 
лықтар 18 майда Торғайға шабуыл жасап, ақгвардияшы-алашордашы- 
ларға күйрете соққы береді. Сөйтіп, Шалқар төңірегінде Қызыл Армия- 
мен кездеседі. Партизандар отряды кейін революцияшыл шаруалардың 
4-долбушиндік полкі болып қайта құрылды да, оның командирі болып 
А. С. Қолодкин тағайындалады. Бір аптадан соң полк майданға аттана- 
ды. Қостанай көтерілісшілерінің жеңілуіке себеп болған Жиляев кейін 
майдан командашысының үшінші көмекшісі болып жүрген кезде Совет 
өкіметіне қарсы жасаған анархистік әрекеттері үшін соғыс заңымен 
айыпталып, ату жазасына кесілді. 

Қостанай көтерілісі басқа облыстардағы шаруалардың да қолына 

қару алуына күшті ықпал етті. Әсіресе Атбасар (Мариновка) уезіндегі 
көтеріліс айрықша роль атқарды. Мұны астыртын жұмыс жүргізуші | 
Н. М. Ирченко, А..Л. Белаш тәрізді жолдастар алдын ала мұқият әзір- 
леп, кейін көтеріліске солардың өздері басшылық жасады. Қейбір дерек- 
терге қарағанда, март айында Қолчак үкіметі елден еріксіз түрде әскер- 
ге адам жинамақ болады. Шаруалар оған қарсы көтеріліс жасайды. Ре- 
волюциялық астыртын жұмыс комитеті оларды қолдап, шаруаларды қа- 
рулы көтеріліске шақырады. Мариновшылармен байланыс жасап отыр- 
ған өзге селолардағы астыртын топтар да осындай қорытындыға келді. 
Сөйтіп, олар Мариновкада жасырын мәжіліс өткізіп, онда қостанайлық- 
тардың көтерілісін қолдауға, дереу шабуылды бастауға ұйғарды. Штаб 
құрылып, Қостанайдағы, Всесвятскідегі қарулы көтеріліс жасаған ре- 
волюциялық күштермен байланыс жасады. 

Сөйтіп, Мариновкадағы көтеріліс І апрельде басталды. Көтеріліс 
штабы Атбасар, Қөкшетау және Ақмола уездерінің селоларына шабар- 
мандар жіберіп, астыртын топтар мен революциялық рухтағы шаруа- | 
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ларды көтерілісті қолдауға шақырды. Көтеріліс Атбасар уезінің көп же- 
рін қамтыды, тіпті оның шеңберінен асып та кетті. Халықты қанды қыр- 
ғынға ұшыратқан Қолчак үкіметіне қарсы күреске орыстар, украиндар 
мен қазақтар жаппай көтерілді. Сол кезде Мариновка көтерілістің ор- 
талығына айналды, мұнда тұс-тұстан шаруалар ағылып келіп жатты. 
Көтерілісшілер штабы енді «Атбасар уезінің халықтық армиясының 
Бас штабы» деп аталды да, Н. М. Ирченко оның председателі болып 
сайланады. Отрядтарға негізінен әскер жасындағы шаруалар алынды, 
олардың саны 3--4 мыңға жетті. Бірақ осыншама адамның небәрі 120 
ғана винтовкасы болды. 

Қөтерілісшілердің Атбасарға шабуыл жасауға әзірленіп жатқанын 
білген, әрі жіті қимыл жасамаса тылдағы тірегінен айрылатынын сез- 
ген Қолчак үкіметі оларға қарсы ірі жазалаушы отряд жіберді. Жаза- 
лаушылар көтеріліс шыққан село шаруаларын аяусыз қырып-жойып, 
Мариновкаға жақындай түсті. Көтерілісшілердің бас штабы шұғыл қор- 
ғаныс шараларын қолдана бастады. Жер-жерлерге адамдар жіберіліп, 
көтерілісшілерді қолдауға шақырған үндеулер таратылды. 8-майда 
Қөкшетау уезі, Қаменка селосының тұрғындарына жолдаған У2 177 Үн- 
деуде былай делінген: «Құрметті жолдастар, сіздерді құшақ жая қарсы 
алуға әзірміз, қолда бар қару-жарақтарыңыз бен оқ-дәрілеріңізді ала 
келулеріңізді өтінеміз. Ұйымдасқан халықтық армия қатарына қосылы- 
ңыздар!». Шаруаларды көтеріліске шақырған Бас штабтың үндеуі теле- 
граф арқылы да таратылды. 

Бақайшағына дейін қаруланған жауға қарсы көтерілісшілер ерлік- 
пен күресті. Мариновка көшелеріне баррикадалар тұрғызылып, нағыз 
қамалға айналды. Қескілескен ұрыс бірнеше күнге созылды. Көтеріліс- 
шілер ақтық демі біткенше шайқасты. Бұл соғыста көтерілісшілер жа- 
ғынан бір жарым мыңдай адам қаза тапты. 

Совет өкіметін қайта орнату жолындағы бұл және Қостанай көте- 
рілісі ақгвардияшылардың тылын әлсіретті. Тылдағы көтерілістен қо- 
рыққан Қолчак үкіметі оны басуға майданға жібергелі отырған әскери 
бөлімдерін аттандыруға мәжбүр болды. Бұл жаудың оңтүстік пен батыс 
майдан учаскелерін әлсіретіп, Қызыл Армия бөлімдерінің жағдайын же- 
ңілдетті. В. И. Ленин Қостанай көтерілісіне айрықша мән беріп, оған 
көмек көрсету жөнінде Шығыс майданның революциялық әскери Сове- 
тіне телеграмма жолдады, оның нәтижесін хабарлауды қатаң тапсыр- 
ды. Демек, бұдан Солтүстік Қазақстанда Совет өкіметін орнату жылда- 
рындағы шаруалар көтерілісіне ұлы көсемнің қаншалықты маңыз бер- 
генін анық аңғаруға болады. 

Жалпы Қостанай, Атбасар, Қөкшетау, Петропавл уездерінің ша- 
руаларының Қолчак үкіметіне қарсы ерлік күресі Қазақстанда Совет 
өкіметін орнатуға, Ұлы Октябрь жеңісін баянды етуге орасан зор үлес 
қосты. Сөйтіп, бүгінгі жарқын болашағымыз үшін қаншама ерлер өзде- 
рінің қыршын өмірлерін құрбан етті. Бүгінгі ұрпақ өкілдері сонау Ұлы 
Октябрьдің отты жылдарындағы ағалардың, азамат соғысы батырла- 


-рының, бақытты өмір үшін күрескен ардагерлердің есімдерін ешқашан 


ұмытпайды. Олар сол бір ерлік дәстүрін өнеге тұтып, одан әрі жалғас- 


тыра береді. 
И. ПЛОТНИКОВ, 
тарих ғылымының докторы. 


Свердлов қаласы. 


(қазақстан коннчнисінің" 
ЛШШЕШЕЛІ . 


. «ШАРУАШЫЛЫҚҚА ПАРТИЯЛЫҚ БАСШЫЛЫҚ " 
| МƏСЕЛЕЛЕРІНІҢ ЖАЗЫЛУЫ» 


«Қазақстан коммунисі»: журналының 1979 жылғы алтыншы номе- 
тінде жарияланған «Шаруашылыққа партиялық басшылық мәселелері- 
нің жазылуы» деген баспасөзге шолуы «Қоммунизм туы» газетінің ре- 
дакциялық коллегиясы мен партбюросының бірлескен мәжілісінде ре- 
дакцияның барлық творчестволық қызметкерлерінің қатысуымен талқы- 
ланды. Шолуда көрсетілген кемшіліктер дұрыс деп табылды. Сөйтіп, 
бұл кемшіліктерді жою мақсатымен партия тұрмысы мәселелерінің жү- 
йелі де мазмұнды жазылуын қамтамасыз ету үшін нақты шаралар бел- 
гіленді. 

0. ҚАЙСАНОВ, 


Шығыс Қазақстан облыстық «Қоммунизм туы» 
газетінің редакторы. 


«ОБЛЫСТЫҚ ГАЗЕТТЕГІ ЖАСТАР БЕТІ» 


«Қазақстан коммунисі» журналының 1979 жылғы жетінші номерін- 
де «Журналист шеберлігінің қырлары» деген рубрикамен жарияланған 
«Облыстық газеттегі жастар беті» деген мақала «Торғай таңы» газеті 
редакциясының ашық партия жиналысында арнайы талқыланды. Жас- 
тар өмірін саралап жазу және газетіміздегі «Жас ұлан» атты жастар 
бетінің идеялық дәрежесін арттыру жөніндегі журнал сыны әбден орын- 
ды. Бұл сыннан тиісті қорытынды шығара отырып, «Торғай таңының» 
- редакциясы жастар бетінің сапасын жақсартуға, жалпы жастар өмірін 
“байыпты да терең жазуға бағытталған жұмыс жоспарын жасап, онда 
көтерілетін мәселелердің аясын кеңейтуге. жанрларын көбейтуге баса 
назар аударылды. 

М. БИЖАНОВ, 


Торғай облыстық «Торғай таңы» 
газетінің редакторы. 
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ҚАЗАҚСТАН исы ОРТАЛЫҚ 
КОМИТЕТІНІҢ ТЕОРИЯЛЫҚ және САЯСИ ЖУРНАЛЫ 


1921 ЖЫЛҒЫ СЕНТЯБРЬДЕН ө 


БАСТАП ШЫҒЫП КЕЛЕДІ АЙЫНА БІР РЕТ ШЫҒАДЫ | 


МАЗМҰНЫ 


Совет Одағы Қоммунистік партиясы Орталық Қомитетінің Бас секретары 
Брежнев жолдастың Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті- 
не, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Президиумына, Қазақ ССР Министрлер 
Советіне, Қазақ ССР-інің ауыл шаруашылығы еңбеккерлеріне, ғалымдары 
мен мамандарына, партия, совет, кәсіподақ және комсомол органдарының 
қызметкерлеріне, барлық еңбекшілеріне жолдаған құттықтауы. . 3 
СССР Жоғарғы Советі Президиумының Указы. Қазак Советтік Социалистік | 
Республикасын Ленин орденімен наградтау туралы . 4 
СССР Жоғарғы Советі Президиумының Указы. кісе Орталық Комитеті Сая- 
си Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бі- ” 
рінші секретары Д. А. Қонаев жолдасты Ленин орденімен наградтау туралы 
Қазақстан егіншілерінің аса үздік жеңісі . 
Л. И. Брежнев жолдастың 1979 жылғы 6 октябрьде ГДР- дің құрылғанына 
30 жыл толуына арналған салтанатты мәжілісте сөйлеген сөзі. . | 
Бүкіл партияның ісі. М. А. Суслов жолдастың 1979 жылғы 16 октябрьде идео- 
логия қызметкерлерінің Бүкілодақтық кеңесінде жасаған ыааандан 1 
Республика партия-шаруашылық активінің жиналыыы. . . 208 


ҚПСС ХХУ СЬЕЗІ: ӘЛЕУМЕТТІК-ЭКОНОМИКАЛЫҚ дАМУ 
ПРОБЛЕМАЛАРЫ 


Бас мақала -- Қой шаруашылығын өркендетудің жаңа кезеңі. 7... . 34 

О. Көшеков -- Бұқараның белсенділігі -- социалистік Құрылыс күшінің 
қайнар көзі. . ыы 40% 

А. Платаев -- Заңдылық пен право тәртібін қатаң сақтайық 2220220... 48 


ИДЕОЛОГИЯЛЫҚ ЖҰМЫС-- КОММУНИСТІК ҚҰРЫЛЫСТЫҢ 
МАҢЫЗДЫ САЛАСЫ 


Ы. Тілеубергенов -- Саяси-тәрбие тұмисырың түрлер! мен әдістерін жетіл- 
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діре берейік. . 56 
А. Губанов -- Кәсіптік- техникалық училице және жұмысшы ізбасарын да- Бі 
ярлау... . Ы 5 ШІ 
ы ҚАЗАҚСТАННЫҢ мол АСТЫҒЫ 
Б. Климов -- Ұйымшылдық пен іскерлік жемісі. 2200.22... 2... 66 
Н. Нефедченко-- Егіншілік мәдениетін көтеру жолымен... .. ./7 
М. Серғалиев -- Егін оағының елеі...... 1... . . 45 
С. Жәмкенов -- Кос басындағы мәдени қызмет. . 80 
ӘҢГІМЕ ӨЗЕГІ -- ПАРТИЯ ЖҰМЫСЫНЫҢ СТИЛІ МЕН ӘДІСІ ЕРІ 
Бастауыш партия ұйымдарының жауынгерлік қабілеті. . 22. 85 


«КПСС ИДЕОЛОГИЯЛЫҚ ЖҰМЫСЫНЫҢ АКТУАЛЬДЫ 
МӘСЕЛЕЛЕРІН» ОҚЫП ҮЙРЕНУШІЛЕРГЕ КӘМЕК 


А. Икенов -- Еңбекшілердің идеялық сенімі, белсенділігі мен іскерлгі . . 91 
«Қазақстан коммунисінің» сынынан кйін ,. -. 2. 2. .2. . .2 . . 96 
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(С: «Қазақстан коммунисі» 1979. М 11. 
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СОДЕРЖАНИЕ 


Приветствие Генерального секретаря Центрального Қомитета Қоммунистиче- 
ской партии Советского Союза товариша Л. И. Брежнева Центральному 
бОМЯТетІ. Қомпартии Қазахстана, Президиуму Верховного Совета Қазах- 
ской ССР, Совету Министров Қазахской ССР, труженикам сельского хо- 
зяйства, ученым и специалистам, работникам партийных, советских, проф- 
союзных и комсомольских органов, всем трудяшимся Қазахской ССР. 


Указ Презндиума Верховного Совета СССР. О награждении Қазахской Совет- 
ской Социалистической Республики орденом Ленина 600. 4 


Указ Президиума Верховного Совета СССР. О награждении члена Полит- 
бюро ЦҚ ғ 52-. первого секретаря т Қомпартии Қазахстана тов. 
Кунаева Д. А. орденом Ленина . . СКТ ы 


Выдаюшаяся победа хлеборобов КСРЕРНЕЕЕ 5 60% 


“Речь товариша Л. И. Брежнева на торжественном заседанин, посвяшенном 
30 летию образования ГДР, 6 октября 1979 года 


Дело всей партии. Доклад товариша М. А. Суслова на Всесоюэном сове- 
шанин идеологических работников, 16 октября 1979 года . . 
Собрание республиканского партийно-хозяйственного актина. . . .. 


ХХУҮ СЬЕЗД КПСС: ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНО-. 
.ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 


Передовая -- Новый этап развития овцеводства . 


О. Қошеков -- Активность масс -- ыы неточник силы социалистическо- 
го строительства. 4 қ 


А. Платаев -- В духе строгого соблюдения законности ни правопорядка 


ИДЕОЛОГИЧЕСҚАЯ РАБОТА -- ВАЖНЕЙШИЙ УЧАСТОК 
КОММУНИСТИЧЕСКОГО СТРОИТЕЛЬСТВА 


И. Тлеубергенов -- алы ы2 Шаа и методы идейно-воспнтательной 
работы ШҰ 

А. Губанов -- Профессионально- техническое училише и подготовка рабочих 
кадров . а 0 -К ЗА Оь 55 2%» 22 24 Ла 5 Ы ОВ 


БОЛЬШОЙ ХЛЕБ ҚАЗАХСТАНА 


Б. Климов -- Результат организованности и деловитости 
Н. Нефедченко-- По пути подьема культуры земледелия . 
М. Сергалиев -- Правофланговые жатвы ; 
С. Жамкенов -- Қультурное обслужнвание а ТЕборб Ы 


ПОГОВОРИМ О СТИЛЕ И МЕТОДАХ ПАРТИЙНОЙ РАБОТЫ 
Боевитость первичных партийных организаций . 


В ПОМОШЬ ИЗУЧАЮШИМ КУРС 
«АҚТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ КПСС» 


А. Икенов -- Идейная убежденнасть, инициатива и деловитость трудяшихеся . 
По следам выступлений «Қазахстан коммунисня» . , 
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Қазақстан Компартиясының (Орталық Комитетіне 
Қазақ (ОР Жоғарғы Советінің Президиумына 
азақ (ОР Министрлер Советіне | 
Қазақ (С?інің ауыл шаруашылығы еңбеккерлеріне, 
РЯЛЫМДАры Мен мамандарына, Партия, (0Вет, 
КӘсШОДақ және комсомол органдарының 


қызметкерлеріне, барлық өңркшілеріне 


Қымбатты жолдастар! 

КПСС Орталық Комитеті Қазақ ССР еңбекшілерінің тт үздік та- 
бысқа жеткенін -- биыл дәнді дақылдарды бітік өсіріп, мемлекетке ас- 
тық сату жөніндегі социалистік міндеттемесін асыра орындағанын, сөй- 
тіп еліміздің азық-түлік ресурстарына сүбелі үлес қосқанын зор қана- 
ғатпен атап көрсетеді. 

Советтік Қазақстанның шежіресіне 1979 жыл ерекше айтулы бет 6о0- 
лып қосылады. Отан қоймасына І миллнард 250 миллион пұт жоғары са- 
палы астық, соның ішінде бір миллнард пұт бидай құйылды. Мұның өзі 
-- КПСС-тің аграрлық саясатын дәйекті түрде жүзеге асырудың, Қазақ 
ССР ауыл шаруашылығы қызметкерлерінің, барлық еңбекшілерінің қа- 
жырлы еңбегінің, республика партия, кәсіподақ және комсомол ұйымда- 
рының, совет, ауыл шаруашылық және дайындау органдарының мақсат- 
ты зор ұйымдастырушылық және бұқаралық-саяси жұмысының нәтиже- 
сі. Бұл жетістіктерден тыңның күші тағы да көрінді. Партияның еркі- 
мен, соңет адамдарының ерлік еңбегімен Қазақстанда товарлы астық өн- 
дірісінің ірі базасы жасалды. 

КПСС Орталық Қомитеті Қазақстанның совхоз жұмысшыларын, 
колхозшыларын, механизаторларын, шаруашылық басшылары мен ма- 
мандарын, ғалымдарын, ауыл шаруашылық және дайындау органдары- 
ның қызметкерлерін, өнеркәсіп орындарының, транспорт ұйымдарының, 
оқу орындарының коллективтерін, партия, совет, кәсіподақ және комсо- 
мол қызметкерлерін, барлық еңбекшілерін еңбектегі зор жеңісімен шын 
жүректен қызу құттықтайды. 

КПСС Орталық Комитеті республика ауыл шаруашылығының ең- 
беккерлері мемлекеттің зор көмегіне, ғылымның жетістіктері мен озат- 
тардың тәжірибесіне сүйене отырып, Қазақстанның егін алқаптарынын 
өнімділігін арттыру, мал шаруашылығын жеделдете өркендету, әрбір 
гектар жерді және селода жасалған материалдық-техникалық потенци- 
алды тиімді пайдалану жолында алдағы уақытта да барынша табанды- 
лықпен күресетініне терең сенім білдіреді. 

ҚПСС Орталық Комитеті Қазақ ССР еңбекшілерінің партияның 
ХХУ, сьезінің, КПСС Орталық Комитетінің 1978 жылғы июль Пленумы- 
ның шешімдерін абыроймен орындап, бесжылдықтың қорытындылаушы 
жылында жаңа шептерге жетуіне, халықтың әл-ауқатын одан әрі артты- 
рып, Отанымыздың күш-қуатын нығайту жолындағы жалпыхалықтық 
күреске лайықты үлес қосуына тілектестік білдіреді. 

Л. БРЕЖНЕВ, 
Совет Одагы Қоммунистік партиясы Орталық Комитетінің 
Бас секретары. 


(ХР ЖОҒАРҒЫ (0ВЕП ПРЕЗИДИУМЫНЫҢ УЛАЗЫ 


ҚАЗАҚ (0ВЕТТІК 00ЦМАЛИСТІК РЕСПУБЛИКАСЫН 
00 1ЕННН ОРДЕНІМЕН НАГРАДТАУ ТУРАЛЫ 


ҚПСС ХХУ сьезінің астық өндіруді молайту жөніндегі шешімдерін 
жүзеге асыруда Қазақ ССР еңбекшілерінің қол жеткізген аса үздік та- 
быстары, үшін және 1979 жылы мемлекетке І миллиард 250 миллион пұт 
астық сатқаны үшін Қазақ Советтік Социалистік Республикасы Ленин 
орденімен наградталсын. 


СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. БРЕЖНЕВ. 


СССР Жоғарғы Советі Президиумының Секретары М. ГЕОРГАДЗЕ.. 


Москва, Кремль. 1979 жылғы І ноябрь. . 


((СР ЖОҒАРҒЫ (ОБП ПРЕЗИДИУМЫНЫҢ УКАЗЫ 


ЮІЮ0 ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІ (АЯОИ БЮРОРЫНЫҢ МҮШЕСІ, 

ҚАЗАҚСТАН КОМПАРТИЯСЫ ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІНІҢ БІРІНШІ 

СЕНРЕТАРЫ Д. А. ҚОНАЕВ ЖОЛДАСТЫ. ЛЕНИН ОРДЕНІМЕН 
НАГРАДТАУ ТРЛЫ0/| | | 


Қазақ ССР-нің коммунистері мен барлық еңбекшілерін ҚПСС ХХУ 
сьезінің астық өндіруді молайту жөніндегі шешімдерін ойдағыдай жүзе- 
ге асыруға және 1979 жылы мемлекетке І миллиард 250 миллион пұт ас- 
тық сатуға жұмылдыру жөніндегі зор ұйымдастырушылық және саяси 
жұмысы үшін ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қа- 
зақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Дінмұ- 
хамед Ахметұлы Қонаев жолдас Ленин орденімен наградталсын. | 


СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. БРЕЖНЕР. 
СССР Жоғарғы Советі Президиумының Секретары М. ГЕОРГАДЗЕ. 


Москва, Кремль. 1979 жылғы 1 ноябрь. 


(АЗАҚСТАН ЕҢБЕНШІЛЕРІНІҢ АА ҮЗДІК нды 


0ТАН ҚОЙМАСЫНА . 1 МИЛЛИАРД 250 МИЛЛИОН | 
ПҰТТАН АСТАМ АСТЫҚ ҚҰЙЫЛДЫ 


Қазақ ССР-інің ауыл шаруашылығы қызметкерлері, барлық- еңбек- 
шілері партияның ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жыл- 
ғы июль Пленумының, шешімдерін, ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас 
секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі 
Л.И. Брежнев жолдастың ауыл шаруашылығын одан әрі өркендету мәсе- 
лелері жөніндегі ақыл-кеңестері мен нұсқауларын жүзеге асыру жолын- 
да социалистік жарысты кеңінен өрістете отырып, үстіміздегі жылы дән- 
ді дақылдардан бітік егін өсірді, егін жинауды ұйымшылдықпен өткізіп, 
астық өндіру мен оны мемлекетке сатуда аса үздік табыстарға жетті. 

Республика шаруашылықтарында рекордты мөлшерде -- 33,6 мил- 
лион тонна астық жиналды. Мемлекетке 20,5 миллион тонна, яғни 1 
миллиард 250 миллион пұт сапалы астық сатылды, мұның өзі -- белгі- 
ленген жоспардан 310 миллион пұт артық. Қазақстанда. мұншалықты 
мол астық тұңғыш рет жиналып, дайындалып отыр. Мемлекет қоймасы- 
на 16 миллион тоннадан астам яғни миллиард пұт негізгі азық-түлік- 
тік дақыл -- бидай құйылды. Сатып алынған жалпы бидай көлемінің 70 
проценті -- қатты, күшті және бағалы сорттар. Республиканың совхоз- 
дары мен колхоздары өздерін жоғары сапалы тұқыммен толық. қамта- 
масыз етті, қажетті азық-түлік пен жем қорын жасады. 

Республиканың барлық облыстары мемлекетке астық сату жөнінде- 
гі жоспарлы тапсырмаларын артығымен орындады. Қостанай облысы- 
ның егіншілері мемлекетке 229 миллион пұт, Целиноград облысы -- 203 
-миллион пұт, Қөкшетау облысы -- 142 миллион пұт, Торғай облысы -- 
118 миллион пұт астық сатып, астық ресурстарын молайтуға ірі үлес 
қосты. Дайындау пункттеріне Солтүстік Қазақстан облысы 100 миллион 
пұт, Павлодар облысы-- 80, Қарағанды облысы -- 65, Орал облысы - 
61, Ақтөбе облысы -- 49, Жамбыл облысы --33, Семей облысы --32 мил- 
лион пұт астық жеткізіп, міндеттемені ойдағыдай орындады. Шығыс Қа- 
зақстан облысының село еңбеккерлері ЗГ миллион пұт, Шымкент облы- 
сы -- 31, Талдықорған облысы -- 30, Алматы облысы -- 20, Қызылорда 
облысы -- 19 және Жезқазған облысы -- 9 миллион пұт астық сатты. 

Аудандар арасында Қостанай облысының Урицкий және ШЦелино- 
град облысының Атбасар аудандары Отан қоймасына ең көп мөлшерде 
астық өткізіп, тиісінше 28 миллион және 925,7” миллион пұт астық сатты. 
Қостанай, Қомсомол, Федоров, Қамышин, Қраснознамен, Астрахань, Це- 
линоград, Есіл, Ертіс және Нұра аудандары қабылдау пункттеріне 20 
миллион пұт және одан да көп астық жеткізді. “ 

Республиканың 36 ауданы әрқайсысы мемлекетке 10 миллион пұт 
және одан да көп астық сатты. 

Қостанай облысындағы Н. Г. Қозлов атындағы совхоз елімізге 5,5 
миллион пұт, Торғай облысындағы «Железнодорожный», Целиноград 
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- 


облысындағы «Днепропетровск», «Еркіншілік» және Горький атындағы 
совхоздардың әрқайсысы 3 миллион пұттан астам астық берді. Қостанай 
облысындағы Алтынсарин атындағы және «Станционный», Целиноград 
облысындағы «Армавир» және «Арықты», Қөкшетау облысындағы «Қом- 
сомолдың 50 жылдығы», Ақтөбе облысындағы «Ярославский», Павлодар 
облысындағы «Суворов» совхоздары, Торғай облысындағы Арқалык ау- 
ыл шаруашылық тәжірибе станциясы және басқа шаруашылықтар 2 
миллион пұттан астам астық сатты. 

Республикада астық өндірісінің жылдық орташа мөлшері 27,2 мил- 
лион тонна болып, 1980 жылға жоспарланған дәрежеден асып түсті. Қа- 
зақстан оныншы бесжылдықта үшінші рет мемлекетке миллиард пұттан 
астам астық сатып отыр, астық сатып алудың төрт жылға белгіленген 
көлемі асыра орындалды. Мемлекетке астық сату әлі де жүргізіліп жа- 
тыр. | 

Астық өндірісін дамытуда қол жеткен ірі табыстар -- ҚПСС-тің аг- 
рарлық саясатын табандылықпен жүзеге асырудың, совхоздар мен кол- 
хоздардың материалдық-техникалық жарақтану дәрежесінің өсе түскен- 
Дігінің, ғылым жетістіктері мен озық практиканы өндіріске кеңінен ен- 
гізудің, егіншілік мәдениеті мен егіншілер шеберлігі артуының нәтижесі- 

Игерілген тың биыл егіншілер еңбегінің есесін ерекше жомарт- 
тықпен қайтарды. Партияның тың және тыңайған жерлерді игеру жөнін- 
дегі саясатының кемеңгерлігі мен көрегендігі іс жүзінде дәлелденді. Пар- 
тияның еркімен, барлық туысқан республикалардың қаһармандық күш- 
жігерімен Қазақстан еліміздің аса ірі астықты аймақтарының біріне ай- 
налды. ж. | 

“Қазақстанның егін даласындағы аса көрнекті жеңіс -- сонымен қа- 
тар механизаторлардың, совхоз жұмысшыларының, колхозшылардың, 
шаруашылықтар басшылары мен мамандарының, қалалар мен өнеркә- 
сіп орталықтары жұмысшыларының, дайындау және транспорт бөлімше- 
лері қызметкерлерінің, студенттер мен оқушылардың қажырлы еңбегі- 
нің, партия, совет, кәсіподақ және комсомол ұйымдарының зор саяси 
және ұйымдастыру жұмысының, 1979 жылы бітік егін өсіріп, мемлекет- 
ке астық сатуды қамтамасыз еткен республиканың барлық еңбекшіле- 
рі еңбегінің нәтижесі. 

Егін жинауда Қазақ ССР-інің шаруашылықтарына/Россия Федера- 
циясынын, Украинаның, Белоруссияның, Молдавия мен басқа да респуб- 
ликалардың механизаторлары, Қазақстан диқандарымен қоян-қолтық 
еңбек еткен Совет Армиясы автотранспорт бөлімшелерінің жауынгерле- 
рі елеулі көмек көрсетті. 

Республикада мал шаруашылығының жемшөп базасын нығайту жө- 
нінде едәуір жұмыс жүргізілді. Совхоздар мен колхоздар алдағы мал 
қыстату маусымына арнап 16 миллион тонна пішен, 4 миллион тоннадай 
пішендеме, 20 миллион тонна сүрлем дайындады, мұның өзі белгіленген 
жоспардағыдан анағұрлым көп. Қазіргі уақытта партия, совет және ау- 
ыл шаруашылық органдары, колхоздар мен совхоздардың еңбеккерлері 
мал қыстатуды ойдағыдай өткізу, көктемгі егіске үлгілі әзірлену, мем- 
лекетке егіншілік пен мал шаруашылығының басқа да өнімдерін сату 
жөніндегі социалистік міндеттемелерін орындау жолындағы күресті өріс- 
тетіп, бесжылдықтың қорытындылаушы жылында Отанымызға ауыл ша- 
руашылық өнімдерін көп беру үшін қажет нәрсенің бәрін де істеуде. 
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Л. НИ. БРЕЖНЕВ жолдастың 1970 жылғы 
б октябрьде ГДР-дің құрылғанына 90 жыл 
толуына арналған салтанатты мәжілісте 

сөйлеген сөзі 


Қымбатты Хонеккер жолдас! 


Қымбатты достар! | 

Осынау мерекелі күндерде осында, сіздермен бірге болу біз үшін 
үлкен қуаныш. Біз сіздердің адал достарыңыз бен одақтастарыңыздан 
-- он жеті миллион совет коммунистерінен -- Ленин партиясының мүше- 
лерінен, бүкіл совет халқынан Герман Демократиялық Республикасы- 
ның отыз жылдығына байланысты туысқандық құттықтау мен ең ізгі ті- 
лектер әкелдік! / 

Біздің қымбатты досымыз Германия Социалистік біртұтас партия- 
сы Орталык Қомитетінің бас секретары және ГДР Мемлекеттік Советі- 
нің Председателі, халықаралық жұмысшы козғалысының көрнекті қай- 
раткері Эрих Хонеккер жолдасқа Совет Одағы туралы, оның саясаты 
туралы айтқан ізгі сөздері үшін алғыс айтамын. Өз тарапымнан мен 
Герман Демократиялық Республикасының коммунистерін, ГДР халқын 
біз өзіміздің ортақ ұлы мұраттарымызға адал, еңбекте табанды және 
шебер, қандай сындарда болсын мойымас, ортақ істегі серіктестеріміз 
деп санап келгенімізді және казір де солай деп санайтынымызды атап 
көрсеткім келеді. 

Өткен отыз жылдың әрбір жылында Совет Одағы және ұлы сошциа- 
листік достық одақтың баска да елдері сіздердің республикаңыздың 
қасында болды. Біз алға карай бірге ілгерілеп, өзара колдаудан, туыс- 
қан ынтымақтан бойымызға сенім мен күш-қуат алып отырдық. 

Таяула өзіміз 25 жылдығын атап өткелі отырған Варшава Шарты 
біздің ортақ хауіпсіздігіміз бен бейбітшілік жолындағы ортақ күресі- 
міздің сенімді құралында айналды. Экономикалық Өзара Қөмек Советі 
кең көлемді және тең праволы шаруашылық ынтымақтастығының жақсы 
форумына айналды. 

Біздің барлық саладағы өзара іс-қимылымыздың тәжірибесі -- со- 
циалистік ынтымақтың жеңілмейтін күшінің айқын мысалы. Сондықтан 
біздің ортақ еркіміз мұның алдағы уақытта да осылай бола беруін ка- 
лайды. | 

Кеше біздің ынтымақтастығымыздың маңызды жаңа документіне - 
СССР мен ГДР арасында өндірісті мамандандыру мен кооперациялау- 
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дың 1990 жылға дейінгі программасына қол қойылды. Қысқаша айт- 
қанда, оның мәні мынаған саяды: біз мүмкін болған” және пайдалы 
жердің бәрінде экономиканы өркендетудің ен: күрделі проблемаларын 
ойдағыдай шешу үшін бір-біріміздің ВӘУРОЛАРАЕ? бен өндірістік мүм- 
кіндіктерімізді қосып отырмыз. | 

Тұрақты творчестволық: байланыстар: біздің партияларымыз үшін, 
мемлекеттік және қоғамдық ұйымдарымыз, кәсіпорындарымыз бен ғы- 
лымиИ-зерттеу орталықтарымыҙ үшін дағдылы нормаға, мен тіпті айтар 
едім:- өмірлік қажеттілікке айналды. Совет Одағы мен Сіздің респуб- 
ликаның сан мыңдаған.еңбекшілері бір-бірімен тікелей таныс болды, 
-миллиондаған адамдар әртүрлі ұйымдар шеңберінде тығыз байланыс 
жасап отыр. Бұл өте жақсы, жолдастар. Халықтар достығы -- аса ұлы | 
байлық, оны бағалау керек, аялап сақтап, молайта беру керек! . 

Юбилей күндерінде өткен жолды еске алудың артықтығы жоқ. 
Герман Демократиялық Республикасы құрылған 1949 жылдың күзінде 
Европадағы, тіпті Европадан басқа да жерлердегі саяси ахуал ерекше 
шиеленісті болатын. Қонтинент үстінен «қырғи-қабақ соғыстың» дауы- 
лы соғып тұрған. Империализмнің басты әскери құралы -- НАТО блогі 
құрылып та -қойған еді. Батыстағы кейбір саясатшылар «қырғи-қабақ 
соғысты» «қырғын» соғысқа: айналдыру. қатерін төндірген. «Соғыстың. 
шегінде» ұстау империалистік. лагерьдің сыртқы саясатының басты 
принципі болып жарияланды десе де болғандай еді. 

Бірақ 40-шы жылдардың орта тұсында көптеген елдердің үстінен 

шапағын шашқан социализм шұғыласы барған сайын алаулай түсті. 
ГДР-дің дүниеге келіп орнығуы социализм Мен бейбітшілік ісінің ора- 
сан зор жаңа ЖӨНІСІНЕ айналды, оның шын мәнінде дыз маңызы 
СӘЛДЕ. 
Дәл осы Берлинде адамзат тарихындағы ең қанқұйлы соғыстың 
соңғы актісі аяқталған 1945 жыл бізден барған сайын алыстап барады. 
Қазір Герман Демократиялық Республикасының астанасы Берлиннің 
ізгілікті даңқы көпке мәлім. Германия Социалистік біртұтас партия- 
сының, ГДР-дің үкіметі мен еңбекшілерінің фашизм мен милитаризмге 
үзілді-кесілді жол жоқ дегені үшін, антигитлерлік майдан күрескерле-. 
рінің үмітін ақтағаны ӘДУЕ БАЛЕКТЕР хөлерга алғыс айтпай түра ал- 
майды. | | 

Әрбір мемлекет саясатының мазмұнын: ол өз азаматтарына не бер- 

ді, көршілеріне және жалпы дүние жүзіне не беріп отыр деген қарапа- 
ным сұрақтарға жауап беру арқылы оңай түсінуге болады. 

Герман Демократиялық Республикасында, басқа да социалистік Ғ 
елдердегі сияқты, еңбекшілердің игілігі жөнінде, қоғамнын әрбір мүұ- | 
шесі болашаққа сеніммен қарай алатын болуы үшін терең қамқорлық 
іс жүзінде көрінуде. Бұл жерде Герман жұмысшы табының таңдаулы 
дәстүрлері сақталып, одан әрі дамытылуда, неміс революционерлері- 
нің, гуманистерінің, ойшылдарының тамаша шоғырының мұраттары жү- 
зеге асырылуда. 

Өзінің көршілеріне республика достық ниетін, ынтымақтастыққа, 
өзара түсіністікке әзірлігін білдіруде. Социалистік достық одақтың 
басқа да елдерімен бірге ол адамзат соғыстың апатты тұңғиығына тағы | 
да тап болмауы үшін қолдан келгеннің бәрін де істеуде. 

Осының бәрі терең құрметке лайық, ГДР-дің дүние жүзінде ұдайы 
артып келе жатқан беделінің түп тамыры -- міне осында. 

ГДР-дің халыкаралық-праволық тұрғыдан танылуы іс жүзінде Ев- 
ропаның хауіпсіздігін нығайтуда бетбұрыс шепке айналды. Өздеріңіз 
білесіздер, бұған оңайлықпен қол жеткен жоқ. Осылай танылу жолында, 
70-ші жылдардағы белгілі шарттарды жасау жолында, соғыстан кейінгі | 
нақты жағдайды есепке алу жолында, жалпыевропалық кеңесті өткізу 
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жолында сопиалистік лостык олақ ӘЛДЕН ондаған жылдар бойы .кү- 
рес жүргізуіне тура келді. 

Жалпыеврапалық кеңес Қорытынды | актіні - Европа халықтары 
хауіпсіздігінін. өзіндік бір. хартиясын, .бейбіт.өмір, мемлекеттер арасын- 
дағы бейбіт катынастар хартиясын қабылдады: Біздің шын тілегіміз --- 
осы хартияның толык көлемде жүзеге асырылуы. 

Егер сөздеріне қарасақ, батыстың мемлекет қайраткерлері Де осы- 
ны қайталайтын сияқты. Бірақ, өкінішке қарай, біздің әріптестеріміздін 
іс-әрекеттері көбіне-көп басқаша бағытта жүргізіледі. Біз нақты фактг- 
лерді көрмей тұра алмаймыз: жанталаса қарулануды жақтаушылар 

жағлайлы шиеленістіру үшін, әскери әзірлікті қамшылай түсу үшін қан- 
дай да болсын, тіпті былайша айтқанда, өмірде жок, ойдан шығарылған 
сылтауларды пайдаланалы. Ал енді Европаға келетін болсақ, мұнда 
олар бейбітшілік ғимаратының: астына, оның дәл Эр етасыны- астына 
мина қойғылары келеді. 7. Ж. 

Батыс Европа территориясына Американың ракеталық- ядролық ка- 
руларының жаңа үлгілерін орналастыру жөніндегі хауіпті жоспарлар 
елеулі аландаушылық туғызады, осы жайында батыс насихаты казірдін 
өзінде даурығып жатыр. Турасын айтайық: мұндай пиғылдардың жүзеге 
асырылуы континенттегі стратегиялық жағдайды елеулі түрде өзгерт- 
кен болар елі. Оларлың мақсаты -- Европада -калыптасқан күштердің 
тепе-теңдігін бұзу, НАТО блогінің әскери шыны қамтама- 
сыз ету үшін әрекет жасағ бағу. 

Әскери артықшылык жайындағы әңгіме -- бұл, былайша айтканда, 
әжейдің ертегісіндей неғайбыл нәрсе. Социалистік елдер, әрине, НАТО 
милитаристерінің іс-әрекеттеріне селқос карап отыра алмас еді. .Ондай 
жағдайда біздің өз хауіпсіздігімізді нығайту жөнінде қажетті қосымша 
кадамдар жасауымызға тура келген болар. еді. Бізде одан. баска жол 
қалмайды. Бірақ: бір нәрсе айдан анық: НАТО жоспарларын жүзеге 
асыру Европалағы жағдайды сөзсіз шиеленістірер еді де, көп ретте 
жалпы халыкаралық ахуалды ушықтырған болар еді. 

Бұл хауіпті жоспарларды әзірлеуде АҚШ-пен катар Германия Фе- 
дерациялық Республикасы да кем түсіп отырмағаны құпия емес. 

. Ашығын айтсак, бұл елдің-саясатын белгілейтін аламдар бүгін таң- 
да өте елеулі жол айрығында тұр. ФРГ үшін кайсысы пайдалы: Европа- 
да бейбітшілікті нығайтып, тату-тәтті көршілік Пен Нығая түскен өзара 
сенімділік рухында Европа мемлекеттерінің бейбітшіл өзара тиімді ын- 
тымақтастығын дамытуға көмектесу керек пе -- немесе СССР мен онын 
одактастарына қарсы кезелген американ ракеталық-ядролық каруын өз 
территориясында орналастырып, Европадағы және дүние жүзіндегі жағ- 
дайды жаңадан шиеленістіруге көмектесу керек пе -- олардың осыны 
шешуіне тура келеді. Осы екінші жағдайда ФРГ-нің өз жағдайы да едә- 
уір нашарлайтыны айқын. Егерде осы жаңа каруды оның Иелері күндер- 
дің күнінде іске косатын болса, ФРГ-ға тигізетін зардабы кандай бола- 
тынын түсіну киын емес. 

Әлбетте, бұл айтылған сөздердің орташа ралиусты зақымдайтын 
пакеталык-ялролық американ каруын орналастыру арқылы «жарылқан- 
бак» болып отырған НАТО- -ға мүше басқа европалық елдерге де каты- 
сы бар. 


“Ал Совет Олағына келетін бӛзғАқ. үсті-үстіне тағы да қайталап ай- 
тайын, біз әскери басымдыққа ұмтылып отырған жоқпыз. Қандай ла 
, болсын бір мемлекетке немесе бір топ мемлекетке қатер төндіру біздін 
ойымызда сшқашан болған емес және болмайды да. Бізлің стратегия- 
лык доктринамыз мейлінше корғаныс бағытын көзлейлі. Совет Одағы 
өзінің Европа континентіндегі әскери қуатын қорғаныс қажетінен туын- 
дамайтын мөлшерде ұлғайтып отыр деген пайымдаулардың шындыққа 
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" ешкандай жанасымы жоқ. Бұл -- қалын жұртшылықты касақана алдау 
деген сөз. 

Біз планетамыздың басқа да барлық аудандарындағылдай сиякты, 
Европада да бейбітшілік, баянды бейбітшілік болуын калаймыз. Бұл - 
біздің сыртқы саясатымыздың түп негізі, оның басты өзегі. Бұл саясат- 
ты біз дәйекті түрде және таймастан жүргізіп келеміз. 

СССР Қорғаныс Советінің Председателі ретінде мен былай деп ба- 
рынша айқын мәлімдеймін: Соңғы он жылдың ішінде Совет Одағының 
европалық бөлігі территориясында орташа қашықтықта қолданылатын 
ядролық қару алып ұшатын құралдардың саны бірде-бір ракетаға, бір- 


де-бір самолетке көбейтілген жоқ. Қерісінше, орташа қашықтықта кол- 


данылатын ракеталарды ұшыратын қондырғылардың саны, сондай-ақ 
ол ракеталардың ядролық зарядтарының қуаты тіпті біршама кеміді. 
Сонымен катар орташа бомбардировшиктердің саны да азайды. Ал бас- 
ка мемлекеттердін территорияларында Совет Одағы мұндай соғыс құ- 
ғалдарын мүлдем орналастырып отырған жоқ. Біз Орталық Европада 
орналастырылған әскерлеріміздің санын да бірнеше жылдан бері кө- 
бейткен емеспіз. , 


Ол ол ма. Біз Совет Одағының батыс аудандарында орналастырыл- 
ған орташа қашықтықта қолданылатын ядролық құралдар санын қазіргі 
дәрежемен салыстырғанда азайтуға әзірміз, -- бірақ, әрине, біз мұны 
Батыс Европада орташа қашықтықта қолданылатын ядролық құралдар 
қосымша орналастырылмаған жағдайла ғана жасай аламыз. 

Мен сондай-ақ Совет Одағының ядролық қаруды осындай қару өн- 
діруден және сатып алудан бас тартып отырған және өз территориясын- 
да ондай қаруы жоқ мемлекеттерге қарсы ешқашан да қолданбайтынын 
салтанатты түрде қуаттағым келеді. . | 

Европада әскери бәсеңдікке жету жөніндегі көп жылдық күш-жі- 
герді тұйықтан шығаруды шын ниетімізбен қалап, сөзден нақты іске кө- 
шудің үлгісін көрсету үшін, біз, ГДР басшылығының келісімі бойынша 


және Варшава Шартына катысушы басқа мемлекеттермен консульта- | 


ция алысқаннан кейін Орталық Европадағы совет әскерлерінің санын 
біржақты қысқартуды ұйғарған шешім қабылдадық. Келесі 12 айдың 
ішінде Герман Демократиялық Республикасының территориясынан 20 
мыңға дейін совет әскери қызметшілері, бір мың танк, сондай-ақ белгілі 
мөлшерде басқа да әскери техника әкетілетін болады. 

Біз Совет Олағы мен оның одақтастарының бейбітшілігі мен Игі 
ннетінің осы жаңа нақты көрінісін Европа мен бүкіл дүние жүзі халық- 
тарының мақұлдайтынына сенеміз. Біз НАТО елдерінің үкіметтерін со- 
һиалистік мемлекеттердің инициативасын тиісінше дұрыс бағалауға 
және біздің ізгі үлгімізден өнеге алуға шақырамыз. 

“Біздің еліміз Европадағы сенімділік шараларын одан әрі кеңейтуді 
жақтайды. Біз, атап айтқанда, Хельсинкидегі Қорытынды актіде көз- 
делгеніндей, құрлықтағы әскерлердің ірі әскери жаттығулары жайлы 
алдын-ала мағлұм етіп отыру ісі неғұрлым ұзақ мерзімге және кқазір- 
гідей, 25 мың адам емес, қайта одан аз -- айталық, 20 мың адам дәрге- 
жесінде жасалуы туралы келісуге әзірміз. Біз сондай-ақ -- өзара келісу 


негізінде -- 40-50 мыңнан көп адам қатысатын әскери жаттығуларды 
өткізбеуге де әзірміз. | 
Әлбетте, басқа мемлекеттердің -- жалпыевропалық кеңеске каты- 


сушы мемлекеттердің территориялық суларына жақын жерде өткізетін 
ірі әскери-әуе жаттығулары туралы және әскери-теңіз маневрлері жай- 
лы мағлум етіп отыру жөніндегі социалистік елдердің ұсынысы күшінде 
қала береді. 
Біз батыска тағы бір нәрсені ұсынғымыз келсді: кәнекей, Хельсин- 
ки актісінде белгіленген ауданда әскери жаттығулар туралы ғана емес, 
| - 
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і 


сонымен катар саны 20 мын аламнан асатын кұрлыктағы әскерлерлің 
орын ауыстырулары туралы да күні бұрын хабарлап отыруға келісейік. 


Мемлекеттер арасындағы сенімді нығайтуға, Европада соғыстың 
туып кету хаупін азайтуға бағытталған басқа да идеялардың каралуы 
мүмкін. Европадағы әскери бәсеңдік шараларының кең көлемді ком- 
плексін талқылау үшін ең қолайлы орын леп біз бұрынғысынша саяси 
дәрежедегі жалпыевропалық конференцияны есептейміз, оны әзірлеу мен 
шақыру -- мейлінше актуальды, көкейтесті міндет деуге болады. 


Сондай-ақ ОСВ-3 жөніндегі маңызды келіссөз Де алда тұрғаны 
мәлім. Біз бұл келіссөзді ОСВ-2 шарты күшіне енгеннен кейін-ақ бастап 
кетуді жақтаймыз. Осы келіссөз шенберінде біз континентаралық ҡару- 
ларды ғана емес, сонымен бірге қару жарақтың басқа да түрлерін -- 
әрине, осыған қатысты барлык факторларды есепке ала отырып және 
келіссөзге қатысушы жақтардың тек хауіпсіздік принципін қатаң сақтай 
отырып шектеу мүмкіндіктерін талқылауға келісеміз. 


Сөйтіп, СССР, ГДР және Европаның басқа да социалистік елдері 
айқын перспективаны -- Европаның барлық халықтарының хауіпсіздік 
пен бейбітшілік жағдайындағы өмірін нақты камтамасыз етуді ұсына- 
ды. Енді әңгіме -- Батыс елдерінде халықтардың еркімен және өмірлік 
мүлдесімен есептесуге олардың каншалықты әзір екенін қайтарған жау- 
абы көрсетеді. Біз реализм, мемлекеттік кемеңгерлік және, ақыр соңын- 
да, парасатты ой жеңеді деп сенеміз. 


Қымбатты жолдастар! Бүгінгі қайнаған дүниеде біздің -- социа- 
листік достық одақ елдерінің негізі берік. Өз экономикамыздың ұдайы 
прогресіне жете отырып, социалистік демократияны: дамыта отырып, өз 
халықтарымыздың әл-ауқатының үнемі өсуін қамтамасыз ете отырып, 
ортақ күш-жігер жұмсау арқылы өз қорғанысымызды нығайта отырып 
оны өзіміз жасадық. Біздің байланыстарымыз тамырын терен жайған 
және сан қырлы және де біз ынтымақтастығымызды жақсартқан үстіне 
жақсарта түсуге үйренудеміз. 
| Социалистік интернационализм -8- бейбітшілік пен әлеуметтік про- 

гресс жолындағы күресте біздің көптеген жеңістерге жетуімізге мүм- 
кіндік берген саяси және парасатты күш. д 


Герман Демократиялык Республикасының Үлкен мерекесі шын мә- 
ніндегі интернационализм жағдайында өтіп жатқаны сондықтан да та- 
маша. 


Европадағы бейбітшілік пен социализмнің сенімді қамалы -- Гер- 
ман Демократиялык Республикасы. жасасын! 


Совет Одағы мен Герман Демократиялық Республикасы арасын- 
дағы, біздің маркстік-лениндік партияларымыз арасындағы мызғымас 
достық ұдайы нығая берсін! 


Социалистік мемлекеттердің данқты достық одағы жасасын! 
Бейбітшілік пен коммунизм жасасын! 


(Л. И. Брежнев жолдастың сөзі зор ықыласпен тыңдалып, оған ! талай рет ұзак қол 
шапалақталды). 


БҮКІЛ ПАРТИЯНЫҢ ІСІ 
2 0М. А. (УЛ0В жолдастың 1079 жымы 15 октібрыДе 8Де0л0гиІ 
22 шөзметешерініі БүкіДаҚТЫҚ ЖеҢесінде Жасаған баянданасы 


Қатысып отырғандардың ұзак қол шапалақтауы үстінде М. А. Сус- 
лов идеология қызметкерлерінің Бүкілодақтық кеңесіне қатысушылар- 
дың бәріне Леонид Ильнч Брежнев жолдастың шын ықыласты сәлемі 
мен ізгі тілектерін жеткізді. |2 

Жолдастар! Жы 

ҚПСС Орталык Комитетінің «Идеологиялык, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысы қабылданғаннан бері алты ай- 
дай уақыт өтті. Осы уақыт ішінде барлық республикалардың, өлкелер 
мен облыстардың партия ұйымдарында, совет және мемлекет органда- 
рында, идеология. мекемелерінде партия жиналыстары, пленумдар мен 
активтер болып, оларда коммунистер осы аса маңызды партиялық Д0- 
кументтің қағидалары мен ұсыныстарын мүдделілікпен мұқият талқы- 
лады. | 5. ЕЗ | | 

Совет азаматтарының Орталық Қомитетке келіп жатқан көптеген 
хаттары жұмысшылар, колхозшылар мен қызметшілер, шаруашылық 
қызметкерлері, әдебиет пен өнер қайраткерлері, ғалымдар, журналис- 
тер -- алуан түрлі мамандық адамдары бұл қаулыны өздеріне тікелей 
арналған шақыру, тәрбие жұмысын одан әрі жаксартудың өмір қойған 
сұрақтарына: қайтарылған айқын жауап деп санайтындығын көрсетеді. 

КПСС Орталық Қомитетінің фаулысы партияның, бүкіл халықтың 
идеялық және саяси өміріндегі ірі оқиғаға айналды. Ол партияның әсі- 
ресе ҚПСС ХХІП, ХХІУ және -ХХУ сьездерінің белесті кезендерімен 
ерекше көзге түскен“жылдардағы идеялық-тәрбие қызметінің практика- 
сын жинақтайды. Онда қазіргі кезеңдегі идеологиялық жұмыстың “алу- 
ан түрлі қырларына байланысты проблемаларға терең талдау жасалып, 
оның күшті. жақтары да, сондай-ақ елеулі кемшіліктері де көрсетілген. 
Осыған байланысты Л. И. Брежнев жолдастың КПСС Орталық Қоми- 
тетінің 1978 жылғы ноябрь Пленумындағы тиісті нұсқауларының ерек- 
ше маңыздылығын атап көрсету кажет. Қаулының сипаты советтік қо- 
ғам дамуынын қазіргі кезеңдегі өзекті қажеттерінен, дүниежүзілік екі 
система тайталасының ерекшеліктерінен, сондай-ақ қазіргі жағдайда 
партияның идеологиялық қызметінің обьективті түрде атқарып отырған 
ролінен туған. | | 

КПСС Орталық Қомитетінін шешімі бойынша шақырылған біздін 
кеңесімізде қаулыны орындаудың барысын. және онда ұсынылған мін- 
деттерді пәрменді түрде жүзеге асырудың жолдарын талқылау көзде- 
Ліп отыр. Қаулының ұзақ мерзімдік сипаты болғандықтан және ол илея- 
лық-тәрбие жұмысы саласындағы қимылдың кең программасы болып 
табылатындықтан да мұның маңызы арта түседі. 


Ш/ 


Жолдастар! Ғылыми коммунизмнің партиясы ретіндегі ҚПСС-тін 
қызметіндегі басты ерекшелік марксизм-ленинизм теориясын жұмысшы 
табынын революпиялық практикасымен, халық бұқарасының тарихи 
творчествосымен табиғи ұштастыру болып табылады. Жана қоғам ор- ” 
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нату жолындағы күрестің барлық кезендерінде біздің лениндік партия 
дүниені түсіндіріп кана қоймай, оны өзгерту керек деген маркстік прин- 
ципті ұдайы басшылыққа алып келеді. 

Біздің коғамның коммунистік болашакка ұмтылған қарышты қозға- 
лысына басшылық ісін партия қоғамдык даму заңдарын ғылыми тұрғы- 
дан терен тану, жүрілген жолды, накты жағдайды және қоғамдық-са- 
яси өмірдің жетекші тенденцияларын мұқият талдау негізінде жүзеге 
асырып келеді. Біздің партияның өміріндегі тарихи кезеңге айналған 
ҚПСС Орталық Қомитетінің 1964 жылғы октябрь Пленумынан бері 15 
жыл өтті. Пленумның КПСС -тің басшы және бағыт беруші ролін ны- 
ғайту, партия тұрмысының, коллективтік басшылықтың лениндік норма- 
лары мен принциптерін орнықтыру, кадрларды құрметтеп, оларға сенім 
көрсету жағдайын туғызу, жұмыстың шын мәніндегі творчестволық сти- 
лін қолдану үшін аса зор маңызы болды. Пленумның:шешімдері кемел- 
денген социализм жағдайында партияның саяси бағытын белгілеуде аса 
көрнекті роль атқарды. Бұл бағытты дәйектілікпен жүзеге асыру пар- 
тия мен халықты тамаша жетістіктерге жеткізді. 

Жаңа әлеуметтік тәжірибені жан-жақты ескеру, қоғамның матери- 
алдық және рухани прогресінің өзекті қажеттерін мұкият талдау -- пар- 
тия, ұлы Ленин ісінің адал жалғастырушысы, партиямыздың, Совет 
мемлекетінің, халықаралык коммунистік және жұмысшы қозғалысының 
аса көрнекті қайраткері, бейбітшілік жолындағы қажырлы күрескер 
Л. И. Брежнев жолдас бастаған партияның Орталық Қомитеті қажы- 
май-талмай жүргізіп келе жатқан зор идеялық-теориялық және практи- 
калық жұмыстың негізі. ҚПСС ХХІП, ХХІУ және ХХУ сьездерінің та- 
рихи шешімдерінде партияның коллективтік ақыл-ойының күші, оның 
әлеуметтік-экономикалық және саяси стратегиясының ғылыми негізді- 
лігі өЗінің жарқын көрінісін тапты..Марксизм-ленинизм принциптеріне 
адалдық, теориялық тегеурін, сондай-ақ орасан зор тәжірибе біздің пар- 
тиямызды мейлінше ғылыми көрегендік қабілетімен қаруландырады. 
Мұны осы заманғы тарихи дамудың бүкіл барысы қуаттап отыр. 

«Өздерінің табиғаты жағынан әртүрлі кезендерді бір-бірінен жете 
ажырата білу, олардың қандай жағдайларда өтетіндігін байсалды зерт- 
теу» (Шығармалар толық жинағы, 9-том, 39-бет) қажеттігі туралы Ле- 
ниндік нұсқауды партия қоғамдық прогрестін әрбір жаңа сатысында 
коғам шешуге тиісті міндеттерді анықтау ШІН міндетті методологиялық 
негіз деп қарайды. 

Экономиканы, әлеуметтік катынастарды, социалистік демократия- 
ны, мәдениетті, коммунистік тәрбиені дамытудың түбегейлі проблемала- 
рын шешу ісін біздің лениндік партия оларды ғылыми тұрғыдан терен 
пайымдау негізінде ғана жүзеге асыра алады. Бұл біздің елдің, біздін 
каһарман халқымыздың бұрын адам баспаған соны жолдармен жүру, 
толысқан социализмнің одан әрі дамуына байланысты принципті жаңа, 
алуан түрлі міндеттерді шешу жөніндегі тарихи миссиясынан туады. 


Қоммунистік формацияның қалыптасуының, оның жоғары сатысы- 
на көшудің тарихи кажетті ұзақ мерзімді кезеңі ретіндегі кемелденген 
социализм туралы ілім революциялық,теория мен практиканың көкжие- 
гін кеңейтетін теориялық ойдың үздік жетістігі болды. КПСС-тің тео- 
риялық және практикалық қызметінің көптеген аса маңызды бағытта- 
ры партия сьездерінің материалдарында, Орталық Қомитет Пленумда-. 
рының шешімдерінде, басқа да партиялық документтерде жан-жақты 
негізделген осы ілімге тікелей байланысты. | 

Кемелденген социализм кезеңінде біздің құрылыстың жасампаздық 
мүмкіндіктері, оның шынайы адамгершіл мәні барған сайын кең көлем- 
де ашыла түседі. Бұл СССР-дің жана Конституциясында көрініс тапты. 
Оның кабылдануы -- толысқан социализмнің жетістіктерін баянды ету 
дің, коммунистік құрылыс практикасын творчестволықпен жинақтау-. 
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дың тарихи актісі ғана емес, сонымен катар коғамдык-саяси катынас- 
тардың бүкіл жүйесін одан әрі жетілдіру үшін куатты стимул. Партия- 
ның ел ішіндегі әлеуметтік-экономикалық және саяси процестерді бас- 
қару жөніндегі жемісті қызметі, халық депутаттары Советтері жұмы- 
сының жандандырылуы, азаматтардың мемлекет істеріне барған сайын 
кеңінен және тікелей қатысуы -- осының бәрі социалистік демократия- 
ны одан әрі дәйектілікпен дамытуға және советтік мемлекеттілікті ны- 
ғайтуға бағытталған, 


Бүгінде экономика мен әлеуметтік катынастарды дамытудың біз 
жеткен дәрежесі, советтік қоғамның моральдық-саяси бірлігінің біз жет- 
кен деңгейі соншалық, еліміздің материалдық және рухани” күштерінің 
жаңадан куаттн өрге басуы үшін берік негіз жасалып отыр. Осы негізде 
партия ең алдымен-экономика мен тәрбие саласында күрделі де ірі ау- 
қымды міндеттерді шешуде. Қоғамның тіршілік қызметінің осы екі аса 
манызды саласындағы табыстар іштей өзара байланысты. Міне сондық- 
тан да Орталық Қомитет осы жылғы апрель және июль айларында біріне 
бірін жалғастыра екі қаулы -- «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы: 
сып одан әрі жақсарту туралы» және «Шаруашылық механизмін одан 
әрі жетілдіру және партия мен мемлекеттік органдардың міндеттері ту- 
ралы» қаулылар қабылдады. Сонымен қатар ҚПСС Орталық Комитеті 
мен СССР Министрлер Советінін жоспарлауды жақсарту және өндіріс 
тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруға шаруашылық механиамінің 
ықпалын күшейту туралы шешімі қабылданды. 


Жақында ҚПСС Орталық Комитеті Л. И. Брежнев жолдастын ини- 
ппативасы бойынша еліміздің өндіргіш күштерін өркендетудің Түйін» 
ді мәселелері жөнінде маңызды жаңа шешімдер қабылдады. Өндіріс ти- 
імділігін тұрақты түрде арттыру мақсатымен энергетиканың озық кар-. 
кқынмен өркендетілуін қамтамасыз ету, шаруашылықтың ТрайЯспдрт, 
отын өперкәсібі, кара және Түсті металлургия, Машина жасау, Химия 
сияқты өмірлік маңызды буындарын оздыра өркендету қажет деп та: 
нылды. Осымен бірге партияның ауыл шаруашылығын одан әрі өрге бас- 
тыру бағыты өзгеріссіз қала береді. 


Ос ндай, бүгінгі таңда ерекше актуальды проблемаларды шешу 
экономиканың барлық салаларын, еліміздің барлық аудандарын, ең ал- 
дымен интенсивті, сапа факторлары негізінде үйлесімді де комплексті 
өркендетуді камтамасыз ету үшін қолда бар барлық ресурстарды, қа- 
зіргі ғылыми-техникалық революцияның жетістіктерін неғұрлым толык 
жұмылдыруға көмектеседі. Мұның өзі көпшілік қолды товарлар өндіру- 
ді ұлғайтуға және совет адамдарының материалдык әл: “ауқатын ддан 
әрі арттыруды қамтамасыз етуге мүмкіндік береді. 


Сөйтіп, партияның соңғы шешімдері комплексті түрде, өзара бай- 
ланыста жүзеге асырылады. Олардың орындалуы совет Халкынын твор- 
честволық күштерінің барынша толық ашылуын, еңбекшілердің қоғам 
ісіне барған сайын кеңінен, мүдделілікпен қатысуын, жасампаздық ең- 
бектің тиімділігін едәуір арттыруды қамтамасыз етуге тиіс. КПСС сая- 
сатын, партияның қабылдаған шешімдерін терен, дәлелді түрде түсін- 
діріп, халық бұқарасын оныншы бесжылдықты ойдағыдай аяқтауға және 
келесі, он бірінші бесжылдық үшін қолайлы жағдайлар жасауға жұ- 
мылдырып, жігерлендіру мейлінше маңызды. 

Жолдастар! Партия өз қызметінде СССР-дің ішкі және сыртқы сая- 
сатының тығыз өзара байланысын ескеріп отырады. ҚПСС ХЖТУ және 
ХХҮУ сьездерініп дүниежүзілік революциялық процеске, бүкіл халықара- 
лық дамуға жасаған ғылыми талдауының дұрыстығын өмір көз жеткі- 
зе дәлелдеп берді. Біздің партиямыз, онын Орталық Қомитеті маркстік- 
лениндік теорияға, өзінін саяен тәжірибесіне сүйене отырып, оқиғалар- 
дың даму барысын кадағалап, болып жатқан өзгерістерге терен талдах 
жасап отырады және күрделі де қайшылықты сыртқы саяси жағдайда 
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дүниежүзілік аренада өзінін принципті бағытын дәйектілікпен жүргізіп 
келеді. 

Дүниежүзілік социалистік Достық одақтың топтасқандығын нығай- 
ту. біздің сыртқы саясатымыздың аса маңызды міндеті болып келді 
және солай болып қала береді. 

Жыл өткен сайын социалистік елдердің туысқандық достығы мен 
ынтымақтастығы нығая түсуде. Өзара байланыстың нығаюы, социалис- 
Тік экономикалық интеграция Негізінде үздіксіз ұлғайып отырған олар- 
дың жиынтықты экономикалық қуатының артуы, сонымен бірге әрбір 
халықтың экономикасы мен мәдениетінің гүлденуіне, барлық социалис- 
тік мемлекеттер суверенитетінің нығаюына жеткізіп келеді. 

ХХУ сьездің туысқан елдердің саясатындағы, экономикасы мен руха- 
ни өміріндегі ортақтықтың күшеюі туралы тұжырымын қоғамдық да- 
мудың бүкіл барысы куаттап отыр. Бұл ортақтық идеологиялық жұмыс- 
тың түбегейлі міндеттерінің ұқсастығынан да көрінеді. Орталық Қоми- 
теттің идеологиялық жұмыс жөніндегі қаулысының социалистік достық 
сдақ елдерінің партияларында зор ынтамен қызу қарсы алынуы міне 
осының айқын дәлелі болып табылады, Идеологиялық ынтымақтастық- 
ты одан әрі кеңейтуде социалистік елдердің коммунистік және жұмыс- 
шы партиялары Орталық Қомитеттері секретарьларының халықаралық 
және идеологиялық мәселелер жөніндері үстіміздегі жылғы июль айын- 
да болып өткен кеңесі жаңа пайдалы кадамдар жасады. 


Социализмнің тарихи артықшылығы, оның даусыз табыстары біздің 
идеяларымыздың, социалистік мемлекеттердің келісілген сыртқы сая- 
сатының тартымдылық күшін арттыра түседі. Совет Одағы, социалистік 
достық одақтағы барлық елдер -- бейбітшіліктің басты тірегі, халық- 
аралық шиеленісті бәсеңдету бағытын табандылықпен жүргізуші екенін 
бүгінгі таңда бүкіл прогресшіл адамзат жақсы біледі. . 

Бәсеңдік өзінің терең мәні жағынан алғанда -- халықаралық қа- 
рым-қатынастар практикасына бейбіт қатар өмір сүрудің лениндік прин-. 
циптерін еңгізу деген сөз. Осы принциптерді халықаралық көлемде мой- 
ындау, оның ішінде мұны аса ірі батыс державалары үкіметтерінің қо- 
ғамдық құрылысы әртүрлі мемлекеттер карым-қатынастарының негізі 
ретінде мойындауы тарихи” жеңіс, дүниежүзілік аренадағы күштердің 
ара салмағындағы өзгерістің дәлелі болып табылады. Адамзат міне қы- 
рык жылға жуық уақыт бойы дүниежүзілік соғыс дегенді білмей отыр- 
ган болса, бұл -- социализмнің аса ұлы еңбегі, планетадағы барлық бей- 
бітшілік күштердің табысы. | 


Л.И. Брежнев жолдас пен АҚШ президенті Дж. Қартердің страте- 
гиялық шабуыл қаруларын шектеу туралы совет-американ Шартына 
қол қоюы ядролық соғыс қатерін жою және жанталаса қарулануды тоқ- 
тату жолындағы маңызды қадам болды. Екі жақтың да тепе-теңдігі мен 
бірдей хауіпсіздігі принципіне құрылған ОСВ-2 Шартының күшіне енуі 
стратегиялық қаруларды шектеп, оларды кыскарту жөнінде жаңа шара-. 
лар белгілеуге жол ашады, сондай-ақ қару-жарақты шектеу мен қару- 
сызданудың басқа да бағыттарында табысқа жетуге көмектесетін 6о- 
лады. 

Л.И. Брежневтің ГДР-дің 30 жылдығына байлакысты Берлинде 
сөйлеген сөзінде ұсынылған қағидалардың жалпыға бірдей бейбітші- 
лікті, ең алдымен Европа халықтарының хауіпсіздігін нығайту үшін 
орасан зор маңызы бар. КПСС пен Совет мемлекетінің лениндік бағы- 
тының мызғымастығын, дәйектілігін қуаттай келіп, ол НАТО-ның жо- 
ғарғы тобының жанталаса қарулануды жаңадан шиыршықтай түсуге, 
сөйтіп, Совет Одағынан және Варшава Шарты жөніндегі оның одақтас- 
тарынан стратегиялық басымдыққа тырыскан әрекеттерін әділ сынады. 
НАТО-ның орташа радиуста колданылатын жаңа американ ракеталарын 
орналастыру және Батыс Европаны Совет Одағына қарсы кезелген яд- 
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ролық қарудың старт алаңына айналдыру жөніндегі зұлымдық жоспар- 
(Лары бүкіл дүние жүзінің алдында әшкереленді. 

Берлинде мәлімделгеніндей, осы жоспарларға қарама-қарсы Совет 
Одағы Орталық Европадағы өзінің қарулы күштер! мен қаруларын сан 
жағынан қысқартуға ұйғарды. 

Советтік жаңа инициатива -- біздің еліміздің жер бетіндегі бейбіт- 
шілікке, Европа континентіндегі елдер арасында сенімді нығайтуға шын 
ниетпен ұмтылып отырғанының тағы да бір даусыз дәлелі. Сондықтан 
біздің Батыс Европа мемлекеттері СССР-дің сындарлы іс-қимылдары- 
нан бейбітшілік мүдделеріне сай келетін қорытындылар жасайды деп кү- 
туіміз -- табиғи нәрсе. 

Прогресшіл халықаралық жұртшылықтың Л. И. Брежнев жолдас- 
тың сөзіндегі қағидаларды бірауыздан қолдауы ҚПСС пен Совет. мемле- 
кетінің бейбітшіл саясатының әділеттілігінің, сындарлы сипатының пла- 
нетадағы барлық ақ ниетті адамдардың бәсендікігі одан әрі тереңдетуге, 
жер бетіндегі бейбітшілікті баянды етуге бекем бел файла отырғанының 
айқын дәлелі болып табылады. 

Бәсендік, бейбітшілік пен халықаралық хауіпсіздік ісінің табыста- 
ры халықтардың өздерінің ұлттық азаттығы мен әлеуметтік прогресі 
жолындағы күресін одан әрі дамыту үшін неғұрлым қолайлы жағдай 
жасайды. Ол халықтардың көпшілігі отаршылдық пен реакцияшыл дик- 
таторлық режимдердің бұғауын лақтырып тастап социалистік бағдар 
жолына түсуде. 

Әлбетте, халықтар күресінің жолы қиын, бұл күрес күрделі де қай- 
шылықты жағдайларда жүргізіліп жатыр. Империалистік реакцияның 
ұлттық азаттық күштерін, дүниежүзілік саясаттың ықпалды факторына 
айналып отырған блоктерге қосылмау қозғалысын бөлшектеуге тырыс- 
қан әрекеттерін де есептен шығарып тастауға болмайды. 

Жалпы алғанда халықаралық жағдайдың қазіргі қалыптасуына қа- 
рағанда, социалистік достық одақ елдерінің халықтары, ұлт-азаттық 
қозғалысы, барлық бейбітшіл күштер бейбіт даму қарсыластарының, 
оның ішінде АҚШ-тың соғыс өнеркәсіптік комплексінің қасарысқан қар- 
сылығын жою үшін әлі де көп күш-жігер жұмсалуына тура келеді. Бұл 
күш-жігердің мақсаты -- бәсеңдікке одан әрі материалдық мазмұн бе- 
ру және ең алдымен жанталаса қарулануды токтату, бәсендікті халық- 
аралық өмірдің жаңа салаларына, жер шарының барлық аудандарына 
тарату. 

Осы мақсаттар жолындағы күресте империалистік реакциямен жә- 
не милитаристік күштермен бірлесе әрекет жасап отырған Пекин саяса- 
ты да елеулі кедергі болып табылады. Біз маоизмнің ұлы державалық, 
гегемонистік идеологиясы мен саясатын марксизм-ленинизмге, социали- 
змнің мүдделеріне, бейбітшілік пен халықтардың азаттығы ісіне мейлін- 
ше дұшпандық идеология мен саясат ретінде үзілді-кесілді айыптаймыз. 
Сонымен бірге біз Қытай Халық Республикасымен мемлекетаралық қа- 
рым-қатынастарды бейбіт қатар өмір сүру принциптері негізінде реттеу 
үшін өзімізге байланысты нәрсенің бәрін де істейміз. Бұл мәселеде бәрі 
де қытай жағының қазір жүргізіліп жатқан келіссөзде байсалды, сын- 
дарлы көзқарас білдіруге әзірлігіне байланысты болмақ. 

Марксизм-ленинизм принциптеріне адалдык, оны әр елдің нақты 
жағдайларында, стратегия мен тактиканы белгілеуде творчестволықпен 
қолдану -- әрбір шынайы революциялық партияның және тұтас алған- 
да бүкіл халықаралық коммунистік қозғалыстың табысты қызметінің 
сенімді кепілі. 

Қазіргі кезде Маркс, Энгельс, Ленин ілімінің беделі бұрынғы қай 
кездегіден болса да биік, оның идеялық ықпалының қуаты, нақты социа- 
лизм өнегесінің күші аса күдіретті. Мұның өзі біздің тап жауларымыз- 
дың үрсйін алады. Сондықтан олар марксизм-лснинизмге өршелене бай- 
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балам салуда. Марксизм-лениниЯмді буржуазиялық және ұсақ буржу- 
азиялық тұрғыдан әртүрлі бұрмалаудың едәуір жандана түсуі, маркс- 
измді тағы да неше саққа жүгіртіп, не бір құйтырқы ревизионистік және 
реформистік пайымдаулардың бой көрсетуі де осыдан болып отыр. 
Олардың бәрі сайып келгенде нақты социализмнің тәжірибесі мен же- 
тістіктерін қаралауға, дүниежүзілік коммунистік қозғалысты әлсіретіп, 
оған жік салуға бағытталған. , 

Біздің партиямыз халықаралық коммунистік, жұмысшы қозғалысы- 
ның марксизм-ленинизм, пролетарлық интернационализм принциптері 
негізінде топтасқандығын нығайту жолында дәйектілікпен күрес жүргі- 
зіп келеді. Біз туысқан партиялардың жұмысшы табының, барлық ең- 
бекшілердің өмірлік мүдделері жолындағы, монополиялар мен импе- 
риалистік реакцияның өктемдігіне қарсы күресіндегі БаЫқТАрана қуа- 
намыз. | 

Барлық елдердің коммунистері -- ең адамгершіл, өмір орнықтыр- 
ғыш дүниетанымды таратушылар -- озық революциялық теориямен жан- 
жақты қаруланып, тап жауларына қарсы күресуді, антикоммунизмге 
батыл тойтарыс беруді, барлық континенттердегі, планетаның түкпір- 
түкпіріндегі сан миллиондаған жаңа гадамдарды социализм жағына, 
бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс күрескерлерінің қатарына тартуды 
өздерінің парызы деп біледі. 

-- ҚПСС ХХУ сьезінде Л, И. Брежнев жолдастың: «Дүниежүзілік сая- 
саттағы оңды өзгерістер, шиеленістің бәсеңдеуі социализм идеяларын ке-. 
ңінен тарату үшін қолайлы мүмкіндіктер туғызып отыр. Бірақ екінші жа- 
ғынан, екі системаның идеялық тайталас күресі барған сайын күшейіп, 
империалистік насихат анағұрлым айлалы бола түсуде» деп атап көр: 
сеткенін біз өзіміздің идеологиялық қызметімізде ескеріп отыруға тиіс- 
тіміз. Біздің идеологиялық қызметкерлерімізден қоғам дамуының осы 
заманғы проблемаларын творчестволықпен шешу негізінде буржуазия- 
лық идеологияға, оңшыл және «солшыл» оппортунизмнің көріністеріне 
қарсы күресті күшейту талап етіледі. 

Біздің қоғамымыздың экономикалық және саяси-әлеуметтік дам- 
уының ұлан-ғайыр міндеттерін шешудегі сияқты, бейбітшілік, әлеумет- 
тік прбгресс жолындағы табанды, дәйекті күресте де КІІСС-тің бүкіл 
революциялық-өзгертушілік қызметінің теориялық негізі - марксизм- 
ленинизмнің қуатты творчестволық күші барған сайын толық және ай- 
қын көрінуде. 


! П. 


Жолдастар! Жаңа адамды қалыптастыру -- бүкіл коммунистік жа- 
сампаздық істің аса маңызды құрамдас бөлігі екендігін ҚПСС әрдайым 
басшылыққа алып келді және әлі де басшылыққа ала береді. Творчсс- 
тволықпен жұмыс істей білетін, рухани дүниесі бай, жекс басы жан- 
жақты дамыған жаңа адам тәрбиелеу -- бұл біздін программалық мақ- 
сатымыз. 

Үлкен, стратегиялық мақсатқа жету оған жақын тұрған ағымдағы 
міндеттерді шешуден еш уақытта бөлек жүзеге асырылмайтынын прак- 
тика көрсетіп отыр. Жаңа адамды қалыптастыру шаруашылық, әлеу- 
меттік және саяси проблемалардың бүкіл комплексімен барынша тығыз 
байланысты. Тиісті материалдық-техникалық базасыз коммунизмнің 
мүмкін болмайтыны сияқты, деп үйретеді партия, адамдардың мәде- 
ниеті, білімі, қоғамдық санасы, идеялық кемелдігі жоғары дәрежеде 
болмаса” да коммунизм орнату мүмкін емсс. Ал мұның аты -- жаңа 
адамды қалыптастыру жаңа қоғам орнатудың нәтижссі ғана емес, со- 
ның аса манызды шарты да болып табылады дсген сөз. 

Партия мемлекет бұқараның саналылығымен күшті, ол бұқара бә- 
рін біліп, барлық нәрсе жайында пайымдай алғанда, барлық іске сана- 
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лы” түрде барған кезде ғана күшті деген белгілі лениндік кағидаларлы 
басшылыққа алады. Бұқаранын санасы мен белсенділігін ұдайы арттыпу 
жөніндегі тұрақты қамқорлық В. И. Лениннін көрсеткеніндей, партия- 
лық жұмыстың базасы және басты мазмұны болып қалады. Сондыктан 
идеологиялық, саяси-Ұәрбие жұмысын одан әрі жақсарту Орталык Коми- 
теттің қаулысында Аса маңызды жалпыпартиялык іс, барлык партия, 
совет, кәсіподақ және комсомол ұйымдарының қажымай-талмай кам- 
қорлық жасайтын мәселесі ретінде қаралған. 

Біздің бүкіл идеологиялық жұмысымыздың басты өкілін. пәр- 
менділігінін қайнар көзі, өмірлік күші мен тиімділігі -- Оның ғылыми 
сипатында. Теорияға деген терең ынта, оны дамыту жөніндегі ұдайы 
камқорлық -- біздің партиямыздың даңқты революциялық дәстүрі, 
оның өмірінің бұлжымас: заңы. 

Партия кадрларының, барлық коммунистердің, сондай-ақ еңбекші- 
лердің неғұрлым қалың топтарының біздің революциялық іліміМіздің 
алғашқы негізі қаланған Маркс, Энгельс; Ленин еңбектеріне тікелей ын- 
та қоюы бүгін Таңда бұрынғы қай кездегіден болсын актуальды. Мына- 
ны атап көрсеткім келер еді -- әңгіме марксизм-ленинизм классиктері 
шығармаларының жекелеген қағидаларымен көз жүгіртіп үстірт танысу 
жайында емес, оларды терең, тұтас оқып үйрену, насихаттау жайында 
болып отыр. КПСС тарихын, партия сһездерінің документтерін, “Комму- 
нистік құрылыс проблемаларын ғылыми тұрғыдан шешуге тікелей зор 
үлес қосып отырған Л. И. Брежнев жолдастың еңбектерін байыпты түр- 
де оқып үйрену қажет. 

Марксизм-ленинизмді, оның дийялектикалық-материалистік таным 
әдісін игеру нақ осылай қамтамасыз етіледі. Тек сонда ғана марксизм- 
ленинизмнің творчестволық сийатын, біздің партия саясатының ғылыми 
негізділігін шынайы түсінуге болады. 


Марксизм-ленинизм -- Кдғам туралы ғылымның ен жоғары табы- 
сы. Оны шын МӘнінде игеру үлкен, күрделі, қажырлы жұмысты, өзіңнің 
біліміңді үнемі толықтырып, жаңартып отыруды талап етеді. «Бірінші. 
-- оқу керек, екінші -- оку керек,және үшінші -- оқу керек», -- деп біз- 
ге өсиет айта келіп, В. И. Ленин тағы Да былай дей ескерткен болалын: 
«Ғылымның бізде құр жансыз әріп болып немесе модылы жел сөз болып 
қалмауын (жасыратыны жоқ, бұл бізде ерекше жиі кездеседі), ғылым 
шын мәнісінде қанға да, тәнге де сіңуін, тұрмыстың нағыз мүшелі бір 
элементіне толық және шындап айналуын тексеріп отыруымыз керек», 
(Шығармалар 33-том, 491-бет). Лениннің бұл сөздері:-барлық коммунис- 
тер. әсіресе идеология майданынын қызметкерлері үшін қазір де дәл күұ- 
ні бүгінгідей соны, тың естіледі. Идеология кадрларының марксизм-ле- 
нинизмнің теориясы мен методологиясын өздері терең нгеріп, творчество- 
лықпен қолдануы -- бүкіл идеологиялық жұмысты одан әрі жақсарту- 
дың қажетті шарты. 


Марксизм-ленинизм -- ұдайы дамып келе жаткан теория. Ол қазір- 
гі қоғамдық дамудың күрделі процестерін ғылыми тұрғыдан пайымдау- 
ға, жаңа құбылыстарды талдауға негізделген. Өзінің теориялық қыз- 
метінде партия әрданым қоғамтанушы совет ғалымдарының зерттеу- 
леріне сүйеніп отырады; 

Советтік қоғамтану ғылымы соңғы жылдары белгілі табыстарға жет- 

Коммунизмнің материалдың-техникалық -базасын жасау, коғамдық 
қатынастарды жетілдіру, еңбекшілердін коммунистік дүниетанымын қа- 
лыптастыру проблемалары белсенді түрде зерттелуде. | 

Бірақ өмір, әлеуметтік практика бір орында тұрып қалмайды. 
Олар маркстік-лениндік теорияға көтерінкі талаптар қойып, оның ал- 
дына жаңа міндеттер ұсынады. Сондықтан қоғамдық ғылымдар өмір- 
“ден қалып коймауға Тиіс. Зерттеу жұмыстарының тиімділігін сдахір 
көтеруге болады және ол көтерілуге тиіс те. Әрбір ғылыми коллектив: 
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те творчестволық батыл ізленіс ахуалын жасай отырып, дерексіз пікір 
айту, схоластика, цитата құмарлық, үстірт түсінік беру, сондай-ақ жа- 
нашылдық жасағансып формалистікке ұрыну сияқты шынайы ғыдым- 
ға жат құбылыстардан батыл арылу керен. 

Қоғамтану ғылымдарының жемістілігін арттырудың басты жо- 
лы -- қоғамдық прогрестін казіргі кезеңі алға қойған түбегейлі проб- 
лемаларды зерттеуге ғалымдардың күш:жігерін бұрынғыдан да гөрі 
көбірек шоғырландыру болып табылады. 

Материалистік диалектика, В. И. Лениннің анықтауы бойынша, - 
марксизмнің жан-жүрегі. Дамудың Жайпы теориясы ретіндегі, тапым- 
ның логикасы мен теориясы ретіндегі диалектиканың ролі марксизм-ле- 
нинизмді одан әрі дамытудың ерекше актуальдылығын айқындайды. 
Атап айтқанда, білімнің барлық саласындағы ен күрделі кұбылыстар, 
мен процестерді тану үшін, сондай-ақ жаратылыстану ғылымдарының 
ен соңғы табыстарын матерйалистік турғыдан пайымдау үшін оны нақ- 
ты колданудың жолдарын зерттеу қажет, 

Тарихи материализм мен ғылыми коммунизм саласында казір жұ- 
мысшы табының жетекші ролі жағдайында біздің коғамның әлеуметтік 
біртектілігінің одан әрі күшеюі, ұлттар мен халықтардың жақындасуы; 
жаңа тарихи қауымдастық -- совет халқының нығаюы, қазіргі жағдай- 
да қоғамдық сананын қалыптасу, даму ааңдылыктары мен ерекшелік- 
тері сияқты проблемалар бірінші кезекке қойылып отыр. 


Өткірлігі мен актуальдылығы олардан Кем соқпайтын неғұрлым же- 
ке мәселелер де аз емес, біздің ғылым солардың бәріне жауап беруге 
тиіс. Баршаға мәлім, ХХУ сьезд материалдык мүмкіндіктердің өсуі 
адамдардын идеялық-адамгершілік және мәдени дәрежесінің артуы- 
мен ұдайы қатарлас жүргізілуге тиіс деп көрсетті. Олай болмаған жағ- 
дайда біз тоғышарлық, ұсақ буржуазиялық пснхологияның қайтадан бас 
көтеруіне тап болуымыз мүмкін. Осыған байланысты біздің философ- 
тардың, социологтердің, психологтердін, педагогтердің алдынан бірқа- 
тар міндеттер, атап айтқанда, ақылға қонымды қажеттікті калыптасты- 
ру проблемаларын шешу міндеті туады. Біздің партиялық кадрлары- 
мыз, тәрбие беру саласындағы практик қызметкерлер ғалымдардан осы 
маңызды қоғамдық проблеманы шешудің жолдары туралы ойластырыл- 
ған ұсыныстар күтеді. 

Барлық экономикалық ғылымдардың негізі, ҚПСС-тің экономика- 
лық саясатының.теориялық базасы ретінде социализмнің саяси эконо” 
микасын одан әрі тереңдете зерттеу қажеттігі барған сайын арта түседі. 

Біздің экономикадағы меншік қатынастарының бүкіл комплексін, 
шаруашылық механизмі мен басқару құрылымын, экономикалық мүд- 
делер мен шаруашылықтың барлық буындарынын іс-қимылын, салалық 
және территориялық жоспарлауды неғұрлым ұтымды үйлестіру мәселе- 
лерін зерттеудің ерекше маңызы бар. Қазіргі монополистік капитализмде 
болып жатқан процестерді, дүниежүзілік революциялық қозғалыстың 
проблемаларын жүйелі түрде зерттеп отыру ісі қоғамтанушы марксис- 
тердің тұрақты көңіл бөлуін талап етеді. 

“Идеология жұмысында қоғамдық ғылымдардың ролінің артуы ғы- 
лыми зерттеулердің, әсіресе іргелі зерттеулердің сапасы мен комплекс- 
тілігін арттырумен тығыз байланысты. Қоғамдық ғылымдардың бар- 
лық бағыттары бойынша іргелі зерттеулер жүргізбейінше, идеология, ня- 
сихат және тәрбие жұмысы өз міндеттерін толық дәрежесінде орындай 
алмайды. Осы зерттеу жұмыстарын ұйымдастырып, жүргізуде СССР 
Ғылым академиясы, онын институттары, ҚПСС Орталық Комитетінің 
жанындағы Қоғамдык ғылымдар академиясы, жоғары оқу орындары, 
біздің барлық теориялық және ғылыми кадрларымыз маңызды роль ат- 
қаруға тиіс. 

Идеология жұмысынын ғылыми сипатын барынша арттыра отырып, 


19 
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“кадрларды маркетік-лениндік теориямен кіршіксіз таза күйінде кару- 


ғ 


ландыра отырып, біз саяси ағарту сияқты маңызды учаскедегі ортак 
ісімізді ілгері жылжыта .аламыз. 

Біздің елімізде марксизм-ленинизмді оқып үйренумен сан миллион- 
даған совет адамдарының айналысатыны мәлім. Қоммунистік дүниета- 
нымды қалыптастыру мектеп қабырғасында басталып, арнаулы орта 
және жоғары оқу орындарында одан әрі жалғастырылады. 

Еліміздің еңбекшілері маркстік-лениндік ғылымды саяси білім бе- 
рудің жүйе-жүйесі бойынша оқып үйренеді. Тек партиялык оқу жүйе- 
сінде ғана өткен оқу жылында 22 миллионнан астам адам білім ал- 
ды. Бұл -- зор табыс. Бірақ біз бұл фактіні жай ғана атап өтіп, осы 
орайда туындап отырған обьективті проблемаларды байқамасақ, онда 
қателік жіберген болар едік. 

Басты міндет ең алдымен мынада: бұқараның ең калың топтарының 
партия теориясы мен саясатының актуальды мәселелерін неғұрлым те- 
рең, жан-жақты түсінуіне қол жеткізу керек. Марксизм-ленинизмнің ір- 
гелі, базистік кағидаларын оқып үйрену нақ дүниетанымның кеңеюіне, 
еңбекшілердің саяси мәдениетінің артуына жеткізуге тиіс. Бұл жерде біз 
танымдық және практикалық қызмет бірлігінің принципін басшылыққа 
алуға тиіспіз. Міне сондықтан да Орталық Қомитеттің қаулысы білімнің 
сенімге, іс-қимылдын басшылығына айналуын, жоғары саналылық көр- 
сетіп, өзінің барлық күш-жігерін ортақ іске жұмсап отырған, жат идео- 
логия мен моральдың қандай да болсын көрінісіне қарсы ымырасыз кү- 


ресіп отырған совет адамының белсенді өмірлік позициясына айналуын 


талап етеді. 

Әлбетте, неше түрлі біргсарындылық пен жалған ғылымилықты ба- 
тыл жоя отырып, ғылыми идеяларды олардың барлық терең мәнімен ең- 
бекшілердің қалың бұқарасына түсінікті тілмен жеткізу кажет. Маркс- 
тік-лениндік теорияны насихаттауда оны жұртшылыққа барынша түсі- 
нікті етуге ұмтыла отырып, бұл істе ешқандай түсініктіліктің шығып 
кете алмайтын және шығып кетуге тиісті шекарасы бар екенін әрқа- 
шан есте ұстаған жөн. Мен бұл жерде ой-пікірдің тереңдігі мен мазмұн- 
дылығын айтып тұрмын. Лениннің сөзімен айтқанда, біздің ұлы іліміміз- 
ді халықтың ең қалың бұқарасына кеңінен түсінікті етіп тарату жаман 
мағынасындағы дөрекі долбарлаудан нақ осынысымен ерекшеленеді. 

Көкейтесті проблемаларды творчестволыкпен ой елегінен өткізудің 
орнына әліппедей ақикат жайларды қарадүрсін қайталауға, біздің на- 
сихатымызда әлі де болса кездесіп қалатын формализм мен бөспе сөз- 
уарлыққа, материалдардың сүренсіз, «кәнігі» стиліне бүгін таңда ешбір 
төзуге болмайды. Осы және басқа кемшіліктер, қаулыда атап көрсетілге- 
ніндей, тәрбне жұмысының адамдардың сана-сезіміне тигізетін ықпалы- 
ның тиімділігін едәуір төмендетеді. | 

Бұрын осы кемшіліктер жайлы аз айтылды деуге болмайды. Олкы- 
лық басқада. Қейбір қызметкерлердің кемшіліктер жайындағы жалпы 


сөзден сол кемшіліктерді жою жөніндегі, оларды біздің практикамыздан . 


батыл аластау жөніндегі нақты іс-кимылға ешбір көше алмай-ақ келе 
жатқандығында. Орталық Қомитеттің қаулысы нақ осыны талап етіп 
отыр. | 

ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысы партия ұйымдары мен басқа 
да ұйымдарды тәрбие жұмысының жоғары ғылыми дәрежесін қамта- 
масыз етуге бағыттай отырып, сонымен бірге біздің бәрімізді насихат пен 
үгіттің іскерлігін, нақтылығы мен тиімділігін, оның өмірмен, шаруашы- 
лық және саяси міндеттерді шешумен байланысын күшейтуге міндеттей- 
ді. Орталық Комитеттің қаулысы мынадай міндет жүктейді: «ҚПСС-тің 
халықтың материалдық әл-ауқатын және мәдениетін арттыруға бағыт- 
талған әлеуметтік-экономикалық саясаты түсіндірілсін, социалистік 
жарыс, еңбекке коммунистік көзкарас жолындағы қозғалыс барынша 
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өрістетілсін. Социализмнін артықшылықтарын ғылыми-техникалык ре- 
волюциянын жетістіктерімен ұштастыру жөніндегі тарихи міндетті оида- 
ғыдай шешуге күшті дем берілсін, озық тәжірибе, совет ғылымы мен 
техникасының табыстары қорытылып, кеңінен насихатталсын. Енбек 
тәртібі мен мемлекеттік тәртіпті нығайту, тапсырылған іске жауапкер- 
шілікті арттыру жолында, социалистік меншікті үнемдеп, ұқыпты жұм- 
сау жолында, ысырапқорлыққа, ведомствошылдық пен жергілікшілдік- 
ке қарсы табанды күрес жүргізілсін. Совет адамы Отанымыздың куа- 
тын одан әрі нығайтудың, коммунизм жеңісінің шешуші шарты ретін- 
де халық шаруашылық жоспарларын орындауға, ғылыми-техникалық 
прогресті жеделдетуге өзінің тікелей қатысуының қоғамдық маңызды- 
лығын айқын сезінуге тиіс». | қ-ғ й ) 

Сөйтіп, Орталық Қомитеттің қаулысында насихаттың өмірмен бай- 
ланысы деген формула барынша толық ашылған. Бұл жерде осы талап 
тұтас алғанда бүкіл біздің насихатымызға ғана емес, сонымен бірге 
оның әрбір буынына, соның ішінде -- ауызша саяси үгіт пен насихатка 
қойылып отырғанын атап көрсеткім келеді. КПСС оларды әрқашан да 
бұқараға саяси тәрбие беруде өзінің маңызды аспабы ретінде пайдала- 
нып келді. Ең жетілдірілген ешқандай техникалық құрал үгітшінің, ба- 
яндамашының, лектордың бұқарамен тікелей жанды байланысын ал- 
мастыра алмақ емес. Жалпы -саяси-насихаттық: міндеттерді белгілібір 
коллективтің жағдайына сәйкестеп нақтылау үшін жергілікті жердегі -- 
кәсіпорындағы, цехтағы, бригададағы, колхоз бен совхоздағы істің 
жайын жақсы білетін нақ осы насихатшылар, үгітшілер, саяси баянда- 
машылар орасан зор іс атқаруда. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысы насихат пен үгіттің айбынды 
тегеуірінділік сипатын, партиялық құштарлығын дамытуды, өткеннің кез 
келген жат ықпалы мен сарқыншақтарына, біздің алға басуымызға 
кедергі болатынның бәріне қарсы батыл күрес жүргізуді талап етеді. 
Насихат пен үгіт советтік өмір салтына жат құбылыстарға -- маскүнем- 
дік, бұзақылық, арамтамақтық, қоғамға ештене: берместен одан қайт- 
кенде де көбірек жұлқып тартуға ұмтылушылық, қызмет бабын бас пай- 
дасына пайдаланушылық, сұғанақтык пен парақорлық, шаруаға қыр- 
сыздық пен ысырапқорлық, бюрократизм және адамдарға немқұрайды 
қараушылық сияқты құбылыстарға қарсы қоғамдық пікірді жұмыл- 
дыруға тиіс. / 5% А. ғы 9 д 

Біз осы ымырасыз күресті барлық жаңалық, озық, перспективалы. 
атаулыны, халықтың барлық бағалы инициативаларын, коммунистік 6о- 
лашақтың барлық өркендерін жан-жақты қолдаумен ұштастырып оты- 
руға тиіспіз. | | 

Жастарға, біздің ізбасарларымызға идеялық-саяси, еңбек және 
адамгершілік тәрбиесін беру партияның ерекше қамқорлық жасайтын 
ісі болып табылады. КПСС ХХУ сьезінде жастар арасындағы бүкіл тәр- 
бие жұмысын олардың еңбек жолына аяқ басуы, коммунистік құрылыс- 
ка саналы түрде белсене араласуы, жастық шаққа тән жалынды шабыт- 
жігерді, коммунистік мұраттарға деген құштарлық сенімді нығайтып 
отыратындай етіп жүргізу қажет деп атап көрсетілді. Жастардың пар- 
тия мен халқымыздың ондаған жылдар бойғы қаһармандық күресінде 
кол жеткеннің және оның белсене қатысуымен алда қандай істер атқа- 
рылатынын барынша жақсы түсініп, бағалай білуіне көмектесу; олар- 
дың бойында бала кезінен бастап еңбек сүйгіштік және азаматтық қа- 
сиеттерді дарытып отыру қажет. ; 

Совет адамдарына, әсіресе жеткіншек: ұрпаққа дене тәрбиесін бе- 
руге алдағы уақытта да ұдайы көңіл бөлу қажет. Физкультура қозғалы- 
сын нығайту, физкультурамен, спортпен айналысу үшін жақсы жағдай 
жасау, бұл мақсат үшін 1980 жылғы Олимпиадалық ойындардың наси- 
хаттық манызын пайдалану -- партия, барлык коғам ұйымдарының, кә- 
сіпорындар мен мекемелер басшыларының парызы. | 
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Біздің жастарымыз күш-қайраты жағынан да. рухани жағынан ла 
шыныққан болуға тиіс. Совет Армиясы катарында қызмет ету осындай 
шыңдалудың тамаша мектебі болып табылады. Орталық Комитеттін 
қаулысы осыған байланысты партия және комсомол комитеттерінін Со- 
вет Қарулы Қүштерінің алдына бірқатар накты Міндеттер қойып отыр. 
Олардын ең бастысы -- жас ұрпақтың бойына социализмнің тағдыры 
үшін, Отанымыздың гүлденуі мен хауіпсіздігі үшін тарихи жауапкерші- 
лік сезімін дарыту. 

Идеялық-саяси тәрбиенің маңызды міндеті -- барлық совет алам- 
ларының бойында біздің социалистік Отанымызға деген мақтаныш сезі- 
мін қалыптастыру, халықтардың туысқандық достығын, пролетарлық 
интернационализмді одан әрі нығайту. Осы мызғымас достық, совст 
адамдарының тарихи тағдырының ортақтығы мен ажырамастығының 
ұлы сезімі барлық ұлттар мен халықтар еңбекшілерінің коммунистік құ- 
рылыстың жаңа табыстары жолындағы бірлескен күресінде орнығалы. 

Насихатта социалистік ұлттардың өркендеу заңдылықтарын ашып 
көрсету, коммунизм құрылысынын барысында ұлттардың бірте-бірте 
жақындасуының нақты, көзге айқын көрінетін нышандарын, сондай-ақ 
куатты совет экономикасын -- біртұтас халық шаруашылық комплексін 
өз қолдарымен жасаған барлык халыктардың туысқандық ынтымақтас- 
тығын көрсетіп отыру қажет. 

Патриоттық және интернационалдық тәрбие ісіндегі өзара байла- 
ныс пен бірлік адамдардың ұлттык ар-намысын, ұлттық мәдениетті кұр- 
меттеуден де, сондай-ақ ұлтшылдык пен шовинизмнің сірі жанды көрі- 
ністеріне ымырасыздықтан да көрінеді. 

Ұлттық ерекшелікті уағыздаудың кез келген түріне, өткен заманның 
белгілібір құбылыстарын, адамдарын, концепцияларын таптан тыс, та- 
рихтан тыс тұрғыдан қайта қарауға тырысқан қандай да болсын әрекет- 
ке үзілді-кесілді қарсы шығып отыру қажет. Сондай-ақ көбінесе кайла- 
ғы бір жергілікті патриотизмнің бейнесінде бой көрсететін жергілікшіл- 
діктің көріністерімен де күрес жүргізу керек. 

Идеологиялық күрестің шиеленіскен жағдайында, ұлтшылдық импе- 
риалистік арнаулы қызмет орындарының нақты социализмге қарсы бұл- 
діру әрекеттерінде үміт артатын басты құралдарының біріне айналып 
отырған кезде, патриоттық және интернационалдық тәрбие мәселелері 
ерекше актуальды болады. 

Қоммунистік тәрбие саласында мәні кем, екінші дәрежелі міндет- 
тер жоқ. Бүкіл тәрбие ісіне нұқсан келтірмеу үшін біз -- өз замандасы-” 
мыздың жеке басын қалыптастырудың бірден-бір кырын естен шығар- 
мауымыз керек. Міне, сондыктан да Орталык Қомитеттін каулысы 
ҚПСС ХХУ сьезінің нұсқауларына толық сәйкес етіп бүкіл тәрбие ісін 
комплексті түрде жүргізу, еңбекшілердін әртүрлі топтарының ерекше- 
ліктерін ескере отырып, идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік тәр- 
биесінің тығыз бірлігін қамтамасыз ету жолдарын нақтылай түседі. 


ПІ. 


Жолдастар! Партияның ХХУ сьезіне Есепті баяндамада, Орталық 
Комитеттің каулысында тәрбиенің өмірлік маңызды лениндік принципі- 
не: сөз бен істің бірлігіне назар аударылған. Бұл принцип лениндік пар- 
тиялық насихатты жеңімпаз ететін нәрселермен: шыншылдықпен, прин- 
пиптілікпен, нақтылықпен тікелей, ажырамастай тығыз байланысты. 
«...Егер біз тіпті нағыз ашы, ауыр шындықты тіксе айтудан қорықпасақ, 
-- деп атап көрсетті В. И. Ленин, -- біз қандай болса да барлық қпын- 
шылықтарды женуге үйренеміз, қалай да және сөзсіз үйренеміз». (Шы- 
ғармалар, 33-том, 84-бет). 

Лениндік бұл қағидалар баршаға жақсы мәлім. Алайда өкінішке 


карай, оны іс жүзінде бұзатын адамдар әлі де кездеседі. Олар сөз бен 
істің арасында алшақтыққа жол береді, кез келген міндеттемені кинал- 
май қабылдай салады, бірақ оларды орындамайды. Шешілмеген проб- 
лемаларды, өткір мәселелерді сылап-сипап, орағытып өтуге, нақты өмір- 
де кездесетін кемшіліктер мен қиындықтар жайлы жұмған аузын аш- 
пауға тырысады. «Мұндай көзқарас, даңғойлыққа бой ұрушылық іске 
кемектеспейді, қайта біздің ортак міндеттерімізді шешуді қиындата тү- 
седі, -- деп атап көрсетілген Орталық Қомитеттің қаулысында. -- Сын 
мен өзара сын бағаланбайтын жерде, қоғамдық істе жариялылық жег- 
пей жататын жерде бұқараның белсенділігіне тікелей нұқсан келтіріле- 
ді. Ал социалистік құрылыс күшінің маңызды қайнар көзі -- бұқараның 
нак осы белсенділігінде». 

Адамның санасы мен көңіл-күйіне пәрменді түрде ықпал етуде сөз 
бен іс бірлігінің, іс арқылы үгіттеудің шешуші маңызы бар. 

Қүнделікті қажырлы жұмыстың орнына мылжыңдык өріс алған 
жерде, іскерлік шаралар бос сөзуарлықпен алмастырылған жерде, үнем 
-тәртібі туралы лекция оқылғаннан кейін завод ауласында жұрттың көз 
алдында тот басқан металл мен тастанды станоктер жайрап жатқан 
жерде, жұртқа жария еткен мәлімдемелер мен бос уәделердің аржағын- 
да ең қарапайым тәртіп те сақталмайтын жерде тәрбиелік сөздің мән- 
мағынасына елеулі түрде нұқсан келтіріледі. 

Нақты әрекет, тиянакты іс тәрбие жұмысының мәртебелі корытын- 
дысы ғана емес, сонымен бірге тәрбиенің нақ өзінің аса қуатты факторы 
болып табылады. Міне, сондықтан да партия идеялық-тәрбие жұмысын 
өрістетудегі басты күш-жігер еңбек коллективінде, Л. И. Брежнев жол- 
дастың сөзімен айтқанда, «саясат пен экономиканың үлкен ұғымдары 
практика тіліне аударылатын, көп ретте адамдардың өмірге, коғамға 
көзқарасы қалыптасатын жерде» (Ленин жолымен, 6-том 365-бет) шо- 
ғырланатын болуын талап етеді. 

КПСС Орталық Қомитетінің қаулысы шаруашылық қызметтің тәр- 
биелік нәтижелері үшін басшы кадрлардың жауапкершілігін артты- 
руға, озық тәжірибенің, социалистік жарыстың, еңбекті ұйымдастыру- 
дың прогресті формаларының тәрбиелік мүмкіндіктерін толық пайдала- 
нуға бағыттайды. Кәсіпорынның жұмыс практикасының өзі еңбекшілер- 
дің тиімділік пен сапа жолындағы, тәртіпті, тапсырылған іс үшін жауап- 
кершілікті нығайту жолындағы, үнемшілдік пен социалистік меншікке 
ұқыпты көзқарас жолындағы күресін ынталандырып отыруға тиіс. 

Ғылыми ұйымдастырылған еңбектің тәрбнелік зор күшін, айқын ал- 
ға қойылған, материалдық-ұйымдық және моральдық-саяси жағынан 
сенімді түрде қамтамасыз етілген өндірістік міндеттерді шешу барысын- 
да совет адамының еңбекке саналы, творчестволық көзқарас, қоғамдық 
белсенділік, жоғары мораль сияқты касиеттері калыптасатынын әрқа- 
шан есте ұстау керек. Партия бұл қасиеттерді қалыптастыру үшін жа- 
уапкершілікті партия және қоғам ұйымдарымен бірге шаруашылық 
кадрларына да жүктейді. 

Кәсіпорындардың басшылары тәрбиелік шараларға тікелей қаты- 
суға тиіс. Партия бұған зор мән береді. Бірақ ең бастысы -- ұйымдасты- 
рушылық және шаруашылық жұмыстың өзінің тәрбиелік әсері. Прак- 
тика көрсетіп отырғанындай, шаруашылық кадрлары өз қызметінің тәр- 
биелік нәтижелерін ескермейтін жерде бұқараның творчестволық ини- 
циативасы толық ашылмайды, саналы тәртіп формальды тәртіпке орын 
береді, коллективте тиісті моральдық-психологиялық ахуал тумайды, са- 
йып келгенде өндірістік нәтижелер де зардап шегеді. 

Адамның қабілеттерін ашуға көмектесетін, оның еңбек пен қоғам- 
дық өмірдегі белсенділігін ынталандыратын жағдай жасау көбінесе кол- 
лективтін басшысына байланысты. Басшының өзіне сонымен бірге іске 
творчестволық көзқарас, білгірлік және инициативалық, партиялық жо- 
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ғары жауапкершілік сезімі, адамдармен карым-қатынастағы қарапа- 
йымдылық пен көпшілдік, олардың мүдделері мен қажеттерін терен бі- 
лушілік, адаЛдык, принциптілік, кішіпейілділік тән болуға тиіс. Мұндай 
басшы коллективті соңынан ертуге, оның алдына мемлекеттік тапсырма- 
лар мен социалистік міндеттемелерді толық және асыра орындауға бай- 
ланысты күрделі міндеттер қоюға қабілетті болады. Шаруашылык бас- 
шыларының коллективтің партия және кәсіподақ жиналыстарындағы 
жүйелі іскерлік есебінің зор тәрбиелік және жұмылдырушылық маңызы 
бар. - 

Тәрбие жұмысының маңызды буыны - бригадалар, фермалар, өнді- 
рістік учаскелер. Мұнда әрбір адам көздің алдында, онда қызметкердің 
бойындағы мүмкіндіктерін анықтау, оның жеке ерекшеліктерін ескеріп 
-отыру оңай. Өндіріске келетін жастарды тәрбиелеу жөнінде әңгіме бол- 
-ған кезде бастауыш еңбек коллективтері мен төменгі партия буындары- 
нын, партия топтарының басшыларына қойылатын талаптар едәуір ар- 
тады. Сондықтан мастерлерді, бригадирлерді, партия топтарының же- 
текшілерін, кәсіподақ және комсомол ұйымдастырушыларын іріктеу ке- 
зінде олардың адамгершілік қасиеттерін, олардың беделін, партия сөзін 
әрбір адамға жеткізе алу-қабілетін сөзсіз ескеріп отыру кажет. 5 

2 Қазіргі кезде социалистік жарыстың, еңбекке коммунистік көзқарас 
жолындағы қозғалыстың экономикалық процестерге, коғам өмірінін көп- 
. теген құбылыстарына тигізетін өскелең ыкпалы барған сайын айқын бо- 
лып келеді. ҚПСС Орталық Қомитеті жанашылдардың рекордты көр- 
сеткіштері -- жалаң мақсат емес, бұқараның еңбектегі қайрат-жігерін 
еңбек өнімділігін арттыруды жеделдетуге жұмылдырудың аса маңызды 
құралы, тиімділікті арттырып, сапаны жаксартудың куатты резерві еке- 
нін атап көрсетеді. Жарыс формальды түрде жүргізілмейтін жерде, оны 
өндірісті өрге бастырудың пәрменді тұтқасы деп санайтын жерде оның 
тәрбиелік ролі ерекше айқын көрінетінін практика көрсетіп берді: со- 
циалистік жарыстың жолға қойылған механизмі, жоғары еңбек жетіс- 
тіктерін ғана қамтамасыз етіп қоймай, сонымен қатар еліктеуге лайык 
үлгі-өнеге туғызады. 

Сонымен бірге кейбір кәсіпорындар басшыларының еңбекті жақсы 
ұйымдастыруға күш салу орнына, өз қызметінің олқылықтарын жасы- 
руға ұмтылып, жоспарды кеміту үшін оны кайта каратуға тырысатын. 
кейде жалған ақпар беру, мемлекетті алдау жолына түсетін фактілері 
әлі де жойылып болған жоқ. Мұндай жолмен жасалған жалған салауат- 
тық көрінісі тікелей экономикалық нұқсанмен қатар, социалистік жарыс 
идеясының беделін түсіреді, еңбекшілерді тәрбиелеу ісіне үлкен зиянын 
тигізеді. Мұндай практика ЛЕР заң деп санау жөніндегі көзқарас-: 
қа да қайшы келеді. 


Бізде бар мүмкіндіктерді, зебір коллектив пен әрбір қызметкер 
оларды саналы түрде, партия мен үкімет қолданған шаралардың мәні 
мен мақсаттарын терең ұғына отырып пайдаланған кезде ғана, олар 
орасан зор халық шаруашылык механизмінің жұмысындағы өз ролін ай- 
қын түсінген кезде ғана барынша толық жүзеге асыруға болады. «Мә- 
селе мынада,-- деген болатын В. И. Ленин, -- саналы жұмысшы өзін тек 
өз заводының ғана қожасымын деп сезінбей, елдің уәкілімін деп, сезуін- 
де, оның өз мойнындағы міндетті сезуінде» (Шығармалар, 27-том, 
06-бет). Совет адамдарының жоғары адамгершілік касиеттері, олардың 
саяси мәдениеті нақ іске, тапсырылған жұмыс учаскесіне, қоғамдық бо: 
рышына деген көзқарасынан байқалады. 

Үстіміздегі жылдың жағдайы өнеркәсіп, әсіресе ауыл шаруашы- 
лық өндірісі үшін қаншалықты қиын болғаны бәрімізге жақсы мәлім. 
Іұыстың қатты болуы, еліміздің біркатар аудандарында содан соң бас- 
талған қуаншылық миллиондаған еңбекшілердің қауырт күш-жігер 
жұмсауын талап етті. Совет адамдарының заводтарда, шахталар мен 
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электр станцияларында, егіс даласы мен фермаларда, құрылыстарда, 
еліміздің барлық түкпірлерінде 1979 жылдың жоспарлары мен сошпна- 
листік міндеттемелерін орындау үшін қаншалықты жоғары борыш сезі- 
мімен, жанқиярлықпен еңбек етіп жатқанын біз ҚЕНРЛЕ мақтан ете ала. 
мыз. 

- Мақсатты идеологиялық, бұқаралық-саяси жұмыс кешегідей, бұдан 
бұрынғы бесжылдықтардағыдай, бүгін таңда да барлық Халық шаруа- 
шылық Міндеттерін шешудің аса маңызды факторларының бірі болып 
отыр. В. И. Лениннің социализм жағдайындағы экономикалық құрылыс- 
та «үгіт пен насихаттың барған сайын өскелең, орасан зор роль атқага- 
тыны» (Шығармалар толық жинағы, 41-том, 407-бет), жөніндегі көре- 
гендік нұсқауы үсті-үстіне қуатталып отыр, 


2 ІУ. 


Жолдасар! Орталык Қомитеттің қаулысын орындау жөніндегі жұ- 
мыста біздің бұқаралық насихат пен информация құралдарымыз маңыз» | 
ды роль атқаруға тиіс. Партия, оның Орталық Қомитеті баспасөзді, те.” 
левизия мен радиохабарды әрқашан да қуатты идеологиялық қару, бұ- 
- қараға коммунистік тәрбие берудің және оны ұйымдастырудың таптыр- 
мас құралы, қоғамдық пікірді қалыптастырудың маңызды факторы деп 
санап келді және солай деп біледі. Бұқаралық насихат пен ннформация 
. құралдарына белгілібір дәрежеде тән емес идеологиялық міндет іс жү- 
зінде жоқ. Газетте жарияланған, эфирде естілген сөздің халық арасын- 
да үлкен беделі бар . 


Сонымен “бірге біздің баспа және радио-телевизия насихатымыздың 
жалпы дәрежесі коммунистік құрылыстың көлемі мен күрделілігі жағы- 
нан арта түскен міндеттеріне, совет адамдарының жоғарылай түскен бі- 
лімі мен мәдениетіне, халықаралық аренадағы идеологиялық күрестің 
шиеленісуі жағдайына сәйкестендірілуге тиіс. 


Біздің бұқаралық насихат пен информация құралдарымыз партия 
мен халық алдындағы өз борышын тек өз материалдарының нақтылы- 
ғын, мазмұндылығын, оперативтілігін, партиялық құштарлығын едәуір 
күшейту және осы негізде материалдардың пәрменділігін, тиімділігін кү- 
шейту арқылы ғана толық орындай алады. Мұнда өмірдің ірі, актуалқ- 
ды проблемаларына басты назар аударылуға тиіс. 

Баспасөздің, басқа да бұқаралық насихат құралдарының пәрменді- 
лігі -- ең алдымен, әрине, біздің жетістіктерімізді, озық тәжірибені, 
жақсылардың үлгілерін шебер Насихаттау. Сонымен бірге игі тәжірибе- 
ні көрсеткенде, оның мәңін ашатын, оған миллиондаған адамдарды қы- 
зықтыратын, оның практика жүзінде кеңінен тарауына көмектесетін етіп 
көрсету керек. . 

Партия, совет, кәсіподақ және ең алдымен шаруашылық органдары 
социалистік жарыстың қорытындыларына талдау жасалған, қосымша 
резервтер ашып көрсетілген, басқарудың, еңбекті ұйымдастырудын, жа-. 
ңа техниканы енгізудің прогресті әдістері, өндірістің тиімділігін арттыру 
мен жұмыс сапасын жақсартудың жолдары кеңінен көрсетілген баспа- 
сөз материалдарына мұқият қарауы қажет. Озық тәжірибені, жаңашыл- 
дардың әдістерін насихаттайтын материалдарға назар аудармау -- сол. 
баяғы кырсыздықтың бір түрі, өндірістің пайдаланылмаған резервтері. 

Баспасөздің, телевизиянын, радионың тиімділігіне партия комитет- 
терінің қамқорлығы тұрақты болуға тиіс. Бұл қамқорлық журналистер- 
дін идеялык кемелділігін, принциптілігі мен кәсіптік батылдығын, олар- 
дың өмірге, өндірістің, экономиканың және мәдениеттің күрделі пробле- 
маларына қоғам үшін пайдалы түрде белсене араласуға әзірлігін тәр- 
биелеумен тікелей байланысты. Мұның өзі -- релакцияларда шынайы 
партиялық, творчестволық жағдай жасау жөніндегі, олардың жұмысын- 
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-дағы қоғамдық негіздерді дамыту жөніндегі қамкорлық. Былайша айт- 
канда, «жазушы жаза беретін, оқырман оқи беретін», ешкім ешкімге 
қақтықпайтын, жұрттың бәрі “риза болатын жағдайға төзуге болмайды. 
Журналистика -- жоғары моральдық-саяси және іскерлік қасиеттерді, 
адамгершілік күшті, ал ең бастысы -- терең сенім мен келелі білімді ка- 
жет ететін айбынды іс. | | 

2 Баспасөз органдарындағы кез-келген енжарлық көрінісінін төзгісіз 
болатын тағы бір себебі, біздің өмірімізде шешілмеген проблемалар, 
кемшіліктер, ал кейде социалистік өмір салтының өзегіне қайшы келе- 
тін келеңсіз құбылыстар әлі де аз емес. Совет адамдары өндірісте де, 
тұрмыста да осының бәрімен ұшырасады. Егер баспасөз органы оқыр- 
мандар арасында беделге ие болғысы келсе, егер журналистер өздерінің 
кәсіптік міндетін қалай орындау жайын ойлайтын болса, олар жұртшы- 
лықты толғандыратын мәселелерді жүйелі түрде олардың талқысына 
салып отыру, олқылыктар мең кемцияліктерді дәл нысанаға айжып отыру, 
жаңа, озық атаулыны орнықтыру қажет екенін ұмыта алмайды, ұмыту- 
ға тиіс емес. Баспасөз тек осылай еткенде ғана еңбекшілердің күш-жіге- 
рін кемшіліктер мен киыншылықтарды жеңуге, коммунистік құрылыс- 
тың алуан түрлі міндеттерін шешуге жұмылдыра алатын бұқараның ой- 
дағыдай жауынгер ұйымдастырушысы және тәрбиешісі бола алады. 

Баспасөз пікірінің пәрменділігі үшін күресу дегеніміз -- жариялан- 

ған матерналдардың шыншылдығын, дәлелділігін, көкейтестілігін, мәсе 
лелерді көтерудегі дәйектілік пен партиялық принциптілікті қамтамасыз 
Өту деген сөз. Мұнда ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысында атап көр- 
сетілгеніндей, партия комитеттерінің ролі аса зор. Қөп нәрсе партия ко- 
митеттерінін совет, шаруашылық, кәсіподақ ұйымдары қызметкерлері- 
нің баспасөз сынына дұрыс көзқарасын тәрбиелей білуіне байланысты. 

. Партиянын Орталық Қомитеті мен ҚПСС Орталық Комитетінің Бяс 
секретары .Л1. И. Брежневтің тікелей өзі баспасөздің сын материалдарын 
қолдай отырып, және, қажет болған кезде шаруашылық басшыларын, 
министрліктер мен ведомстволардың қызметкерлерін түзете отырып, 
сларды сынға іскерлікпен жауап беруге және істің жағдайын жақсарту 
жөнінде тиісті шаралар қолдануға міндеттей отырып, шынайы өнеге көр- 
сетуде. ҚПСС Орталық Қомитеті мұндай фактілерді мұқият тексеріп, 
зерттеуді, баспасөздің сын дабылдарына, жалпы сын атаулыға міндет- 
ті түрде, шұғыш құлақ асуды; формальды жауап қайтара салуды емес, 
іскерлік пен байсалды құлақ асуды талап еткен В. И. Лениннің нұсқау- 
ларын басшылыққа алады. 23 

Бірақ журналистердің өздері де үстірт тіл безеушілік, сенсацияшыл- 

дық, әдетте, сын материалдардың маңызын кемітетінін әрқашан да есте 
ұстауы қажет. Ең бастысы -- сын өзінің жұмылдырушылық маңызы, 
оның сындарлы сипаты мен айқын адресі, оның қандай да болсын лауа- 
зымды қызметкердің бюрократизмінен, немқұрайдылығынан, қырсызды- 
ғынан немесе -- әсіресе жиі ұшырайтын нәрсе -- олардың мемлекеттік 
мүддені емес, қайта ведомстволық және жергілікшілдік мүдделерді қор- 
ғауынан туатын кемшіліктер мен қиыншылықтарды жошюға бағытталған 
нысаналылығы. 


Әрбір істе, ал әсіресе сында дәйекті болу керек. Партия комитет- 
тері, олардың баспасөз органдары барлық жағдайда кемшіліктерді тү- 
зегуге, оның себептерін жою үшін күш салуға міндетті. Егер, мысалы, 
газет өзінің мақаласынан кейін кабылданған шаралар туралы хабарла- 
маса, окырман газет колдау таппаған екен, өзі көтерген нәрсені жүзеге 
асыра алмаған екен деп сезіктене бастайды. Сөйтіп, біз насихаттық, 
идеологиялық мағынада жағымсыз нәтижеге тап боламыз. Бұл адамдар- 
да енжарлылық, сенімсіздік туғызады. 

КПСС Орталық Комитетінің қаулысында бұқаралық насихат пен 
ннформация құралдарының редакциялары өздерінің жұмыс дәрежесі қа- 
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зіргі талаптарға сәйкес болуы үшін колдануға тиіс шаралар егжей-тег- 
жейлі ашап берілген. Олардың нақты жүзеге асырылуына талапшыл- 
дыкпен, талғампаздықпен күш салып жүрген партия комитеттері дұрыс 
істейді. Өз газеттерінің, радиосы мен телевизиясының қызметін қолдап, 
оған күнбе-күн бағыт сілтеп отырған партия комитеттері баспасөздің бе. 
делін көтеріп кана қоймай, сонымен қатар ауданның, облыстың, респуб- 
ликаның экономикалық және мәдени дамуының барысына тигізетін өзі- 
нің идеологиялық ықпалының күшін де арттыра түсетінін практика көр- 
сетіп отыр. 

Шын мәнінде ұшан-теңіз аудиториясы бар телевизия мен радионың 
документті-публицистік және көркем шығармаларындағы тәрбиелік ык- 
палдың қуаты жайында ерекше айту керек. Бұл маңызды бағытта қа- 
жымай-талмай, талапшылдықты төмендетпей жұмыс істеу керек, тал- 
ғамсыз, көркемдік дәрежесі нашар, болымсыз хабарлар талғамды бұ- 
зып қана қоймай, сонымен қатар көрермендерді, әсіресе жастарды өмір 
құбылыстары жөнінде үстірт пікірлерге, өнерге жеңіл-желпі қарауға үй- 
рететінін есте ұстау керек. . 

Қазіргі жағдайдағы көркем творчество саласындағы өзекті міндет- 
тер туралы бірнеше сөз. Партия біздің әдебиет пен өнер шығармалары- 
ның ндеялылығы мен көркемдігін әркашан да тығыз байланыста, олар- 
дың қаснетін бағалаудың бірыңғай өлшемі ретінде қарап келеді. Мұның 
өзі қазір қоғамда болып жатқан экономикалық, әлеуметтік және рухани 
процестерді терең түсінбей тұрып өмір құбылыстарын, социалистік өмір 
шындығын көркемдік тұрғысынан ұғынуға болмайтын кезде мейлінше 
әділетті. 

Әдебиет пен өнер қайраткерлері совет адамының рухани дамуына, 
оның адамгершілік жағынан жетіліп, эстетикалық тәрбие алуына өзінің 
көп үлесін қосып келеді. Біз әдебиетіміз бен өнеріміздің дамуы комму- 
низм құрылысшысы -- қазіргі кейіпкердің характерін барған сайын те- 
рең, жемісті түрде зерттеу, заманымыздың күрделі де актуальды пробле- 
маларына батыл бет бұру жолымен жүріп келе жатқанын қанағатпен 
айта аламыз. 

Алайда, талантты, жоғары идеялы романдармен, пьесалармен, 
фильмдермен қатар әлі де болса шикі шығармалар шығып кететіні құ- 
пия емес. Қей жерлерде ұсақ-түйек тақырыптарға, тұрмысты натуралис- 
тік тұрғыдан бейнелеуге, тоғышарлық болмашы құштарлықтар дүниесі- 
не бой ұру тенденциялары байқалып жүр. Қейбір шығармаларда өткен- 
дегі оқиғалар жөнінде тарихтан тыс, бұрмаланған түсініктер, тарихи 
авантюристер тұлғасына одағай әуестік, қазіргі заман жайлы үстірт па- 
йымдаулар кездесіп қалады. Бұл құбылыстар творчестволық ұйымдар- 
дың және олардың баспасөз органдарының назарынан тыс қалмауға 
тиіс. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысында жазушылардың, суретші-. 
лердің, композиторлардың, театр мен кино қайраткерлерінің, журналис- 
тердің творчестволық белсенділігін дамыту олардың бойында жоғары 
идеялылықты, азаматтықты тәрбиелеумен тікелей байланысты деп көр- 
сетілген. Ал мұнын өзі көркем интеллигенцияға ндеялық-саяси тәрбие 
мен маркстік-лениндік білім беруді одан әрі жетілдіру міндетін бірінші 
кезекке қояды. Творчестволық одақтар суреткердің идеялық дүниетаны- 
мын барынша кеңейтуге, шеберлігін арттыруға, оның назарын қоғамдық 
маңызды проблемаларға шоғырландыруға жәрдемдесуге тиіс. 
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Жолдастар! Біз партия ұйымдарының ҚПСС Орталық Қомитетінің 
«Идсологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қау- 
лысын орындау жөніндегі жұмысының алғашқы қорытындыларын шыға- 
рып отырмыз. Партия талаптарының сипатын терең түсінуге және олар- 
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қы болса да өте маңызды кезеңнен өттік. 

- Қаулыны коммунистердің, еңбекшілердің іскерлікпен талқылағанын 
қанағатпен атап айтуға болады. Бұл -- біздің партия комитеттерінін 
даусыз енбегі. Москванын, Ленинградтың, бірқатар республикалардың, 
өлкелер мен облыстардың партия ұйымдары қаулыны орындау жөнінде- 
гі зор жұмысты кеңінен өрістетуде. | Ж“ 

Алайда, қандай да болсын, тіпті ең мүлтіксіз шешімдердің өзі ол 
дәйектілікпен жүзеге асырылып, белгілібір ұйымдағы, еңбек коллекти- 
віндегі істің жайына нақтылы оң ықпалын тигізе бастағанда” ғана ол 
оқиғалардың барысын бағыттайтын нақты күшке айналатынын айкын 
түсінген жөн. ҚПСС; Орталық Қомитеті өрістетілген жұмыстың пәрмен- 
ділігін міне нақ осы тұрғыдан бағалайтын болады. | ” 

Қаулыны орындау жөнінде нақты шаралар белгілей отырып, ком- 
мунистер бұл жұмыс кезекті науқанға айналып кетпесін деген алаңдау- 
шылық білдірді. Мұндай Шындастіру, жоқ, дұрыс. Қазір идеялық-тәр- 


ды жүзеге асыру жөніндегі жұмыстың басталуына. байланысты алғаш- 


бие жұмысын іс жүзінде ұйымдастару, идеологиялық қызметті үйлесті- 
ру мәселелерінің ерекше маңызды болып өтырғаны кездейсоқ емес. Бұл 
жерде әңгіме біздің бүкіл бұқараны өзіміздің идеялық ықпалымыз бен 
қамтып, сонымен бірге жекелеп алғанда әр адамның жүрегіне ЖОЛ та- 
буға тиіс екендігіміз жайында болып отыр. Ал мұның өзі идеологиялық, 
тәрбиелік ықпалдың барлық құралдарын шебер пайдалануды талап ете- 
ді. Әдетте, партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдары, еңбек коллек- 
тивтері, семья мен мектеп, әкімшілік пен жұртшылық бірыңғай күш кқо- 
са қимылдаған жерде, идеологиялық нұсқаулар еңбек, оқу, тұрмыс са- 
ласындағы практикалық істе нысаналы түрде жүзеге асырылатын жерде 
табысқа қол жетеді. Осыған байланысты партия комитеттерінін идеоло- 
гиялық комиссияларының, сондай-ақ тәрбие жұмысын ұйымдастырудың 
таңдаулы тәжірибесін таратудың жолға қойылған жүйесінің ролін атап 
көрсету керек. | | 

Партия комитеттерінің осы қаулыны орындау жөніндегі қызметіне 
жасалған талдаулар осы жұмыстың өзінде, қаулыда атап айтылғанын- 
дай, идеялық ықпалдың пәрменділігін едәуір төмендететін кемшіліктер- 
Дің әлі де көп кездесетінін көрсетті. Бұл жайында коммунистер мен пар- 
тияда жоқтар Орталық Қомитетке жазады, бұл жайында, өздеріңізге 
жақсы мәлім, біздің партиялық баспасөзде материалдар басылып жүр. 

Бірқатар ұйымдарда қаулының маңызы жайлы, оны орындау керек- 
тігі жайлы әңгімелер нақты шаралармен, белгілібір кәсіпорындағы не- 
месе мекемедегі істің жағдайына сын тұрғысынан талдау жасаумен ба- 
янды етілмейді. Қейде «орын алған кемшіліктер жайында» жалпылама 
пайымдаулармен шектеліп, бос сөздің шырмауында қалады, сөзді іспен 
байланыстырмайды. Мысалы, «Правданың» хабарлағанындай, ҚПСС 
Орталық Қомитетінің қаулысын СССР Мемлекеттік құрылыс комитеті- 
нің коллегиясы осындай рухта талқылаған. 

Тәрбие ісін барынша жақсартуға, идеологиялық жұмыстың озық тә- 
жірибесін таратуға табандылықпен күш сала отырып, сөзсіз формализм- 
ге соқтыратын, инициативаны құртатын бір сарындылықтан барынша 
қашу керек. Сондай-ақ тәрбие процесін бірөңкей санға тірелетін фор- 
мальды өлшемдер мен бағалар шеңберіне тықпалай беру әрекеттері де 
елеулі нұқсан келтіреді. Мұндай тұрпайы, кеңесшілдік-бюрократтық көз- 
қарас орын алғанда тек атқарылған шаралардың саны ғана көзге түсе- 
ді. .Лениннің сөзімен айтқанда, «дәурені өткен ескі мен жансыз жаңа: 
шылдықты» ұштастыратын нақ осындай, жұрт тәрбиенің «белгі соғу» 
жүйесі деп атап жүрген түрі идеялық-тәрбие жұмысының табысқа же- 
туіне тіпті де көмектеспейді. 7775 | 

Әлбетте іске шын мәнінде творчестволық көзқарас партияның идео- 
логиялық жұмысының практикада туып, сыннан өткен формалары мен 
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әдістеріне нигилистік көзқарасқа үш қайнаса сорпасы қосылмайтыны 
өзінен өзі түсінікті. Өйткені тәрбне жұмысындағы формализм -- бұл 
- оның үлкен кемшілігі -- оның жаны сірі және алуан түрлі екені құпия 
емес. Қөп реттерде ол осы күрделі де нәзік салада алуан түрлі жасан- 
ды жаңалықтарды, тек сырты жылтыр әдістер мен тәсілдерді, айқай-шу 
мен сылдыр сөзді қолдану негізінде тамыр жаяды, ал мұның өзі ком- 
. мунистік тәрбиенің сипаты мен рухына мүлде қайшы келеді. 


Жұмыстың белгілібір регионда, белгілібір әлеуметтік топпен тәрбие 
жұмысын жүргізудің ерекшеліктерін неғұрлым толық ескеруге мүмкін- 
дік беретін жаңа формаларын тауып, кеңінен пайдаланған жөн. Мәсе- 
лен, бірыңғай саяси күндер өткізіп тұру тәрбие жұмысының пәрменділі- 
гін арттыруға елеулі түрде жәрдемдеседі. Бірқатар қалалар мен облыс- 
тар партия комитеттерінің жұмыс практикасы, егер мұндай күндер жақ- 
сы ұйымдастырылатын болса, онда халықтың көбінесе жеткілікті көңіл 
бөлінбей жүрген топтарын қамтуға, еңбекшілерді толғандыратын мәсе- 
лелерді жақсырақ сезінуге, сөйтіп, оларға тұрлаулы жауап беріп, идео- 
логиялық, тіпті идеологиялық емес ұйымдарға да тиісінше ұсыныстар 
жасауға мүмкіндік беретінін көрсетіп отыр.! 

Тәрбие жұмысының табысты болуы едәуір дәрежеде активке, қоғам- 
дық пікірге арқа сүйеуге байланысты. Совет заңын бұзушылық атах- 
лыға, әсіресе қылмыс жасаушылыққа В. И. Лениннің қандай төзбестік” 
пен қарап, оған қарсы ымырасыз күрес жүргізуді, бұған еңбекшілердің 
қалың бұқарасын неғұрлым белсенді түрде тартуды талап еткені мэлім. 

Партия мәселені қазір де нақ осылай қойып отыр. ҚПСС Орталық 
Қомитетінің таяуда қабылдаған «ГІраво тәртібін қорғау жөніндегі жұ- 
мысты жақсарту және право бұзушылыққа қарсы күресті күшейту тура- 
лы» қаулысы қылмысты және қоғамға жат басқа да ашы не-. 
ғұрлым батыл жою қажеттігін көрсетеді. і 

Социалистік право тәртібін нығайту жолындағы күрес -- партия- 
ның ұйымдастырушылық және идеологиялық жұмысының ажыратылмас 
құрамдас бөлігі. Қәмелетке толмаған жасөспірімдер арасында тәрбие 
жұмысын күшейту және право бұзушылықты болдырмау, бұл істе семья- 
ның, мектептің, коллективтің ролін арттыру ерекше қамқорлық жасай- 
тын іс болуға тиіс. 

Кейбір партия, совет, кәсіподақ, комсомол және шаруашылық ӨТЕ 
дарының қылмысқа қарсы күрес мәселелерінің бүкіл маңыздылығын 
жеткілікті бағаламайтындығына, олармен формальді түрде ғана айна- 
лысып, тәрбиелеу, алдын алу шараларының қолда бар арсеналын нашар 
пайдаланып отырғанына төзуге болмайды. Право бұзушылықпен күрес- 
те милицияның, прокуратураның іс қимылы әрдайым тиісті дәрежеде те- 
геурінді бола бермейді. Кейбір жерлерде тоғышарлық мораль мен жеке 
меншікшіл психологияның көріністеріне таптық-саяси тұрғыдан баға бе- 
ру әлсірегенін айта кеткен жөн. 


Қысқасы, еңбекке және социалистік меншікке, өзінің қоғамдық мін- 
деттеріне, коммунистік мораль принциптеріне адал қарау әр адамның 
жеке басының сеніміне, оның мінез құлқының нормасына айналуы үшін 
біз барлық ықпал ету құралдарын жұмсап, коллективтік күш-жігерді 
жұмылдыруымыз керек. | 

Біздің бұқаралық информация құралдарының қаулыларды насихат- 
тау және оны жүзеге асыру жолындағы күрестің жаршысы болып отыр- 
ғаны мақұлдауға тұрарлық іс. Газеттердің, телевизия хабарларының, 
радио программаларының мазмұны тереңдеңкірей, бұрынғыдан гөрі қы- 
зықтырақ, жандырақ және өткірірек сипатқа ие болып, ерекше маңыз- 
дысы сол-- адамға жақындай түсті. Тақырыбы жөнінен әртүрлі маз- 
мұнды информациялар көбейді. Ірі-ірі проблемалық және сын материал- 
дар пайда бола бастады. Оқырмандардың хаттарын пайдалану жақсара 
түсті. 
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«Правда», «Известия», сондай-ак «Советская Россия» және баска 
кейбір газеттерде манызды әлеуметтік-экономикалық мәселелер түбе- 
гейлі көтеріліп, жазылып отыратынын қанағатпен атап өтуге болады. 
Бұл газеттерде өндірістік өмір мен тұрмыстың актуальды мәселелері, 
адамгершілік пен мораль тақырыптары көтеріледі. Орталық телевизия 
мен Бүкілодақтық радионың «І1роблемалар, ізденістер, шешімдер», 
«Сіздің сұрауыңыз бойынша кездесулер» деген және басқа жаңа хабар- 
лары барынша кең аудиторияға арналған. Ол хабарларға қатысу үшін, 
Орталық Қомитеттің қаулысында талап етілгеніндей, ірі шаруашылық 
қызметкерлері, көрнекті ғалымдар, мамандар, министрліктер мен ведом- 
стволардың басшылары тартылады. Олар еңбекшілердің сұрақтгрына, 
соның ішінде совет адамдарының орынды сын ескертпелері мен заңды 
талаптарына жауап: береді, олқылықтардың жойылу жолдары, кәсіп- 
орындар мен салалардың тиімділігін және жұмыс сапасын арттырудың 
перспективалары жөнінде әңгімелейді. 


Социалистік жарысты жазуда жалаң үндеулер едәуір азайды. Жұ- 
мыстың сыннан өткен тиімді әдістерін таңдап алған коллективтердің жа- 
рысын насихаттауға баспасөз әділетті түрде баса назар аударады. Га- 
зеттер, телевизия, радио, мысалы, өнім сапасын басқарудың львовтық 
жүйесін қолданатын, шекиндік, ипатовтық, ямпольдық әдістер бойын- 
“ша, Н. Злобин бастаған құрылысшылар бригадасының әдісі бойынша 
жұмыс істейтін коллективтердің жарысын, сондай-ақ Саян-Шуша ГЭС- 
ін салуға байланысты мәселелерді комплексті шешу жөніндегі .Ленин- 
град және Қраснояр кәсіпорындарының тәжірибесін кеңінен таратуда. 

Жете негізделмеген немесе таза формальды түрдегі жаңалықтар тә- 
ңірегінде даурығу практикасы әлі де болса жойыла қоймағанымен, бұл 
бағытта, сөз жоқ, прогресс бар. 

Жалпы алғанда барлык баспасөз органдары, насихат құралдары 
қаулыда алға қойылған міндеттерді жан-жақты терең жүзеге асыруға 
кірісті деп әлі де айтуға:болмайды. Редакциялар материалдардың сапа- 
сын, информациялардың оперативтілігін, мақалалардың нақты пәрмен- 
ділігін жақсартуға әлі де болса жеткілікті дәрежеде батыл қол жеткізе 
алмай отыр. 

Сондай-ақ, қаулының информацияны саралап тарату туралы, баспа- 
сөз органдарының өзіндік «беті», өзіндік негізгі -тақырып шеңбері болуы, 
жанрларды түрлендіру, материалдардың стилі мен тіліне қамқорлық 
жасау қажеттігі туралы талаптары орындалды деуге болмайды. Мыса- 
лы, «қатарға тартайық», «көтерейік», «күш-жігерді еселеп арттырайық» 
деген сияқты, т. 6. формальді ұрандар тақырыптарда әлі де болса жиі 
кездеседі. Мұндай ұрандар жиі қайталанғандықтан күшін жоғалтып, 
әсер етпейді. Мұндай декларациялардың орнына еңбектегі бастамалар- 
дың, екпінді жұмыс әдістерінің мазмұны мен мәнін көз жеткізе ашып 
көрсеткен дұрыс болар еді. Осы тұрғыдан алғанда біз үшін жинақталған 
тәжірибенің әрбір тамшысы, еңбекшілердің патриоттық бастамалары- 
ның әрбір көрінісі қызықты. 

Біршама қысқа мерзім ішінде баспасөзде, телевизия мен радиода 
сыртқы саяси насихатты кеңейтіп, тереңдету жөнінде белгілі жұмыстар 
атқарылды. Телевизия экранында күн сайын жаңа информациялық-пуб- 
лицистикалық хабарлар беріліп жүр, бұларда жеделдік те, саяси талдау- 
дың нақтылығы да ұштастырылған. Дүниежүзілік эфирде Москва радшио- 
сының ағылшын тіліндегі тәулік бойғы қызметі барлық континенттерге 
естіле бастады, мұның-өзі Москваның халықаралық аудиториясын едә- 
уір ұлғайтты.. 

Біздің бұқаралық насихат пен информация құралдарымыз, идеоло- 
тиялық мекемелеріміз насихат пен қарсы насихатты алдағы уақытта да 
барышила жетілдіруге, советтік саяси және қоғамдық құрылыстың же- 
тістіктері мен артықшылықтарын, ҚПСС пен Совет мемлекетінің бейбіт- 
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шіл сыртқы саясатын көз жеткізе дәлелдеуге тиіс. Құрама Штаттарда 
да, басқа капиталистік мемлекеттерде де жоқ, ал Совет Одағында кепіл- 
дік берілген адамның негізгі праволарын -- еңбек ету, білім алу, тегін 
медициналық ЖӘРлен алу, тұрғын үй алу праволарын кеңінен насихат- 
Тау қажет. 

Біздің насихатымыз дүние жүзінде болып жаткан өзгерістерге сер- 
гекақұлақ түріп отыруға, кез келген идеологиялық тіміскі әрекеттер мен 
жалаға дер кезінде дәлелді тойтарыс беруге, дұшпандық насихаттың 
жалғандығын әшкерелеуге тиіс. Сонымен бірге біздің идеологиялық 
дұшпандарымыз, оның арнаулы қызметтері үздіксіз жалақорлық наси- 
хат науқанын жүргізіп жатқанын, бұл көп реттерде СССР мен басқа да 
социалистік елдерге карсы психологиялық соғыс сипатына ие болалы- 
нын, олар тікелей арандату жасаудан да шімірікпейтінін ескеріп отыру. 
керек. Империалистік реакция бәсеңдік рухын бүлдіруге, дүние жүзін 
жқырғи-қабақ соғыс» заманына қайта оралтуға тырысуда. Совет Ода- 
ғында адамдардың праволары мен бостандықтары бұзылып отыр дей- 
тін жалған проблема Міне нақ осындай жексұрындық мақсаттармен «ой- 
лап табылған». Бұл күндерде, осы жала мен өтірік науқаны жан тәсілім 
болуға айналған уақытта, біздің дұшпандарымыз басқа желеулер іздес- 
тіруде, басқа жолдарды пайдалануда, колдан келгендерінің бәрін іске 
қосуда. Сондықтан біз дұшпанның ең қштарқа арандатушылықтары- 
ның өзін әшкерелей білуге тиіспіз. 

Совет адамдарының бойында саяси қырағылықты, өткір таптық се- 
зімді, идеялык топтасқандық пен сенімді, біздің құрылысымыз бен біз- 
лің идеямыздың артықшылығы жайындағы сезімді, Отанды, социализм- 
нің революциялық жеңістерін қорғауға әзірлікті дәйектілікпен тәрбие- 
леу қажет. Біз қанау, тепкі және озбырлық сцңстемасы ретіндегі капита- 
лизмнің мерездерін шеберлікпен, білгірлікпен дәлелді түрде ашып беру- 
ге. жаппай жұмыссыздық, шарасыз қайыршылық дегеннің не екенін, им- 
периалистік буржуазияның өзі үстемдігіне нақты катер төнген кезде қан-. 
дай қанқұйлы қылмыстардан да тайынбайтынын өмір мысалдары, нақ- 
аы адам тағдыры арқылы көрсетіп беруге тиіспіз. 

Нақты социализмнің табыстарын жүйелі көрсету, социалистік дос- 
тық одақ елдерінің халықтарымен, халықаралық жұмысшы табымен, 
ұлт-азаттық козғалысымен интернационалдық ынтымақты нығайту қз- 
жет. Бұқаралық информация құралдарының тұрақты міндеттерінің бірі 
-- социалистік елдердің өмірін оның барлық алуан қырларымен көрсе- | 
тіп, туысқан партиялардын актуальды қоғамдық проблемаларды шешу- 
інің нақты оң тәжірибелеріне, туысқан мемлекеттердің саяси, идеоло- 
гиялық, экономикалық ынтымақтастығына, олардың қарым-қатынаста- 
рының тең праволы және өзара тиімді сипатына ерекше назар аудару. 
Сондай-ақ туысқан коммунистік және жұмысшы партияларының импе- 
риализм мен жаңа соғыс хаупіне қарсы, коммунизмнің мұраттары жо- 
лындағы, жұмысшы табының, барлық еңбекшілердің түбегейлі мүдде- 
лері жолындағы, әлеуметтік прогресс жолындағы қажырлы күресін көр- 
сетудің зор маңызы бар. 

Халықаралық аренада идеологиялық күрестің шиеленісуі біздің 
сыртқы саяси насихатымызды одан әрі жетілдіруді және сонымен бірге 
ел ішінде идеялық-тәрбне дәрежесін арттыруды талап етеді. Әңгіме ком- 
мунистік сенімге, буржуазиялық идеологиямен ымырасыздыққа тәрбие- 
леуді күшейту кажеттігі туралы, идеялық жаудың барлық тіміскі әре- 
кеттеріне дәлелді түрде батыл тойтарыс бере білу туралы болып отыр. 


жж ж 


Жолдастар! ҚПСС Орталық Комитетінің «Идеологиялық, саяси-тәр- 
бие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысы қоғам өмірінің осы 
аса маңызды саласындағы партия қызметінің негізгі бағыттарын белгі- 
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лейді. Бұл қызметтің табысты болуының басты бір шарты жұмыстың 
лениндік стилі -- қоғамдық құбылыстардың мәні мен сипатын маркстік- 
лениндік тұрғыдан терең түсінуге негізделген, формализм мен наукан- 
шылдыққа жат творчестволық стиль. Идеологиялық кадрлар үшін бұл 
стильді ұстану -- бүкіл илеялық-саяси жұмыстың пәрменді түрде жак- 
сы ұйымдастырылуы мен үйлестірілуін қамтамасыз ету, барлық идеолс- 
гиялық ұйымдар мен тәрбие құралдарының іс-қимылдарына нысаналы 
бағы? беру ғана емес, сонымен қатар бұл жұмыстың ұдайы:қалың ор:а- 
сында болу. оның нақты нәтижелерін қадағалау, еңбекшілердің өскелең 
рухани қажеттеріне жауап қайтару деген сөз. 

Барлық партия комитеттері идеологиялық қызметтің перспектива- 
лы комплексті жоспарларын әзірлеп, бекітті және жүзеге асыра баста- 
ды. Енді жоспардың орындалуын, тексеру ісін жолға қою, коммунистік 
тәрбиенің бү кіл.саласының бірде-бір бағытын, бірде-бір қырын партия 
комитеттерінін назарынан тыс қалдырмау қажет. 

2 Идеология кадрлары арасында нақ сондай жүйелі жұмыс жүргізу 
осы ұйымдастырушылық қызметтің ажыратылмас құрамдас бөлігіне яй- 
налуға тиіс. Бұл кадрларға көрсетілетін сенімді тапсырылған іс үшін 
жоғары талапкершілікпен ұштастыра” отырып, партия олардың оқуын. 
ішкі және халықаралық өмірдің актуальды проблемалары жөніндегі 
бағдарын едәуір жақсарту қажет деп санайды. 

Идеология кадрларының сан мың адамдық армиясы партия мен ха- 
лықтың жоғары құрметі мен сүйіспеншілігіне бөленіп отыр. Олар -- 
өздерінің күш-жігерін, білімі мен қабілетін бұқараны саяси ағарту ісіне, 
оның бойында адамгершілік жоғары қасиеттер тәрбиелеу, халқымызлын 
рухгни және саяси мәдениетін арттыру ісіне жұмсап отырған адамдар. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысын орындау -- күрделі, шын мә- 
ніндегі творчестволық іс. Сондықтан біз, коммунистер, Лениннің мыяа 
өсиетін бір сәт те естен шығармауға тиіспіз: «Мәселенің бәрі... сөзсіз ал- 
ға баса беруде, сөзсіз көп нәрсеге қол жеткізе беруде, неғұрлым онай 
міндеттен неғұрлым қиын міндетке сөзсіз көше беруде. Мұнсыз, е Дер 
атап көрсетті Ленин, -- социалистік құрылыста ешқандай прогрестін 
болуы сірә да мүмкін емес» (Шығармалар толық жинағы, 37-том, 196- 
бет). Ұдайы дамып келе жатқан творчестволық марксизм-ленинизм 
идеяларына негізделген Орталық Қомитет қаулысының мазмұны мен ру- 
хы бізді осыған міндеттейді, ел ішінде орын алып отырған қолайлы 
саяси жағдай да осыған жәрдемдеседі. 

Жолдастар! Партияның сөзін бұқараға жеткізуден, сан миллионда- 
ған адамдарды марксизм-ленинизм идеяларына адалдық, коммунизмнің 
мәңгі жасайтын мұраттарына берілгендік рухында тәрбиелеуден аскан 
ізгі міндет жоқ. Біз орынды түрде былай дейміз: коммунистік тәрбие -- 
коммунизм жолындағы күрестің маңызды майданы. КПСС Орталық Қо- 
митетінің каулысын жүзеге асыру, еңбекшілерге тәрбие беру жөніндегі 
қызметті жетілдіру бұқара арасында жүргізілетін, коммунистік құры- 
лыста жаңа табыстарға жетуге бағытталған бүкіл ұйымдастырушылық 
және саяси жұмысты жаксартуға жәрдемдесетін болады. 

Сіздердің, кымбатты жолдастар, сіздер аркылы идеологиялық май- 
данның барлық қызметкерлерінің жаңа зор табыстарға жете берулері- 
ңізге шын жүректен тілектестік білдіруге рұқсат етіңіздер! (Ұзак қол 
шапалақтау). 

Баяндама ерекше ықласпен тыңдалып, әлденеше рет ұзақ қол ша- 


палақталды. 


РЕСПУБЛИКА ПАРТИЯ-ШАРУАШЫЛЫҚ. 
-АКТИВІНІҢ ЖИНАЛЫСЫ 


| 

9 октябрьде Алматыда, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің мәжіліс за- 
лында республика партия-шаруашылық активінің жиналысы болды, оған 
республика министрліктерінің, ведомстволары мен ұйымдарының басшы- 
лары, облыстық партия комитеттері мен бірқатар ірі қалалық және ау- 
дандық партия комитеттерінің секретарьлары, облыстық атқару коми- 
теттері председательдерінің орыңбасарлары мен облыстық жоспарлау 
комиссияларының председательдері, бірқатар өнеркәсіп, транспорт, бай- 
ланыс және құрылыс орындарының басшылары, министрліктер мен ве- 
домстволар партия ұйымдарының секретарьлары, кәсіподақ және комсо- 
мол органдарының, ғылыми және идеология мекемелерінің қызметкерле- 
рі, Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің, республиканың Жо- 
ғарғы Сөветі Президиумы мен Министрлер Советі аппараттарының жа- 
. уапты қызметкерлері қатысты. | 

КПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Ком- 
партиясы Орталық Комитетінің бірінші секретары Д. А. ҚОНАЕВ жол- 
дас «КПСС Орталық Комитетінің «Шаруашылық механизмін одан әрі 
жетілдіру және партия мен мемлекет органдарының міндеттері туралы» 
қаулысын және КПСС Орталық Комитеті мен СССР Министрлер Сове- 
тінің «Жоспарлауды жақсарту және шаруашылық механизмінің өндіріс 
тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруға ықпалын күшейту туралы» қау- 
лысын орындау жөніндегі міндеттер туралы» баяндама жасады. 

Талқыланған мәселе бойынша актив жиналысы қаулы. қабылдады. 
Жиналысқа қатысушылар республиканың партия, совет, шаруашылық, 
кәсіподақ және комсомол ұйымдары партия мен үкімет қаулыларын 
орындау үшін барлық күш-жігерін жұмсайды, КИСС ХХУ сьезінің тари- 
хн шешімдерін жүзеге асыру жолындағы бүкілхалықтық күресте жаңа 
табыстарға жетеді деп КПСС Орталық Қомитетін, Орталық Комитеттің 
Саяси Бюросын және КПСС Орталық Комитетінің Бас секретары, 
СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі /. И, Брежнев 
жолдастың тікелей өзін сендірді. 


3. «Қазақстан коммунисі» 2% 11. 


ГІТІНЕ 


ҚОЙ ШАРУАШЫЛЫҒЫН 
ӨРКЕНДЕТУДІҢ ЖАҢА КЕЗЕҢІ 


Материалдық өндірістің жетекші салаларының бірі -- ауыл шаруа- 
шылығын мықтап дамытып, өнеркәсіп пен халықтың егіншілік пен мал 
шаруашылығының өнімдеріне деген сұранысын толық қанағаттандыру 
мәселесіне кемеңгер көсеміміз Владимир Ильич Ленин айрықша маңыз 
беріп, қамқорлық жасаған болатын. Бұл саланы жедел өркендетудің 
бірден-бір жолы -- шаруалардың ұсақ шаруашылықтарын социалистік 
жолмен қайта құру қажет екенін көсеміміз өзінің «Қооперация туралы» 
атты еңбегінде теориялық тұрғыдан дәлелдеп берді. Сонымен бірге көсе- 
міміз. деревня өмірінің бүкіл жүйесін социалистік жөлмен қайта құру 
үшін «Материалдық база, техника, егіншілікте тракторлар мен машина- 
ларды жаппай қолдану, жаппай электрлендіру» басты міндет екеңін 
атап көрсетті. 

Қоммунистік партия мен Совет үкіметі социалистік ауыл шаруашы- 
лығын өркендетуде лениндік нұсқауларды басшылыққа алуда, Елі- 
міздің село өмірінде өзінің ауқымы мен қоғамдық нәтижелері жағынан 
өте терең мәні бар аса зор әлеуметтік-экономикалық өзгерістер жасалды. 
Селода шынайы социалистік өндірістік қатынастар қалыптастырылды. 
Егіншілік пен мал шаруашылығын жүргізудің советтік озық ғылымға, 
ғылыми-техникалық прогрестің жетістіктеріне негізделген әдістер өнді- 
рістің басты арқауына айналды, Сөйтіп, индустриялық сипатта кең 
құлаш жайған, жұмыстың барлық түрінде техниканы аса тиімділікпен 
пайдалануға бағытталған ауыл шаруашылық еңбегі миллиондаған дн- 
қандардың, мал өсірушілердің, механизаторлардың жанқиярлық ісімен, 
өскелең жігерімен, саяси және өндірістік белсенділігімен тығыз ұшта- 
сып, материалдық игіліктерді мол әрі жоғары сапалы, экономикалық 
жағынан анағұрлым тиімді өндіруге сара жол ашты. Творчестволықпен 
ғылыми ұйымдастырылған өндірістің нәтижелері де ойдағыдай болып 
отыр. 

Елімізде 1971-1977 жылдарда ст өндіру орта есеппен 1959--1965 
жылдардағы 9,2 миллион тоннадан 14 миллион тоннаға, сүт 63,9 милли- 
он тоннадан 88,8 миллион тоннаға, ал жұмыртқа 1,9 есе көбейді. Осыған 
сәйкес мемлекеттік және кооперативтік сауда арқылы халыққа ет, сүт 
өнімдерін сату екі есеге жуық өсті. Азық-түлік товарларының басқа да 
түрлерін сату да мықтап ұлғайтылды. Мұның өзі социалистік аграрлық 
өндірістің аса зор мүмкіндіктерін көрсетумен бірге бұл сала халықтың 
өскелең тұтыну қажеттерін толық қанағаттандыруға басты бағыт ұстап 
отырғанын да айқын дәлелдейді. 

Алайда, мал шаруашылығы саласында осындай елеулі табыстарға 
қол жетумен қатар, бұл саланың зор мүмкіндіктері әлі де болса толық 
пайдаланылмай келеді. Мал санын жедел көбейте отырып, оның барлық 
түлігінің өнімділігін барынша арттыру қажет. Әңгіме мал шаруашылы- 
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ғын интенсивті түрде дамытып, оны осы заманғы жоғары тиімді салаға 
айналдырып, елде ет проблемасын түпкілікті шешуде болып отыр. 

«Ел экономикасының, -- деп атап көрсетті Л. И. Брежнев жолдас 
ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумында жасаған 
баяндамасында, -- бүкіл даму барысы, халықтың материалдық тұрмыс 
дәрежесін үздіксіз арттыру мал шаруашылығын неғұрлым тез өрге бас- 
тыру міндетін бірінші кезекке қойып отыр. Халықтың әл-ауқатының 
өсуі соңғы кезде нақ мал шаруашылық өнімдеріне көп сұраныс туғызуы 
әбден заңды. Осыған байланысты ет, сүт және басқа өнімдер өндіру 
едәуір артқанына, сала жұмысын ұйымдастыру жақсарғанына қарамас- 
тан, мал шаруашылығын өркендетудің қазіргі дәрежесі тез өсіп келе 
жатқан қажеттерге сай келмейтін жағдай туып отыр». 

Партия алға қойып отырған осы жауапты міндетті жүзеге асыру 
ісінде республикамыҙдың мал өсірушілеріне де құрметті де жауапты 
тапсырмалар жүктеледі. Өйткені Советтік Қазақстан --Совет Одағының . 
шығыс аудандарындағы қуатты мал шаруашылықты аудандарының бі- 
рі. Совет өкіметі жылдары республикада мал шаруашылығын жүргізу- 
Дің әдістері түбірінен өзгерді. Бізде мал ірі механикаландырылған ша- 
руашылықтарда өсіріледі. Малды бағу, семірту жұмысының түр-түрі 
зоотехника және мал дәрігерлік ғылымдарының жетістіктеріне сәйкес 
ұйымдастырылған. Ал мал өсірушілер -- ауыл шаруашылық өндірісінің 
технологиясын меңгерген, ғылым мен техниканың табыстарын өзінің 
жұмысында шебер қолдана білетін, жайылым учаскелерін, су көздерін 
мал өсірудің қажеттеріне тиімді пайдаланып, істі өрге бастыруға ынта- 
лы да зерделі еңбеккерлер. Олар тек малды күтіп-бағудың ерекшелік- 
терін меңгеріп қоймай, мал тұқымын асылдандыру, мал шаруашылық 
өнімдерін мол өндіру, материалдық, еңбек және қаржы ресурстарын 
шаруақорлықпен анағұрлым ұтымды пайдалана да біледі. Бұған мысал 
ретінде мал өсірушілер селекционер ғалымдармен бірлесе отырып, рес- 
 публикада ірі қараның, қойдың және басқа да түліктердің көптеген жа- 
ңа тұқымын өсіріп шығарғанын айтуға болады. Қазір осы жаңа, асыл 
тұқымды қойдың табындағы үлесі жылма жыл артуда. Бұл шара қой 
шаруашылық өнімдерін өндіруді еселеп арттырудың аса ірі резерві 
болды. 

Мал шаруашылық өнімдерін еселей өндіру саласына қой шаруа- 
шылығының қосар үлесі мол. Сондықтан да «мал өсірсең қой өсір -- 
табысы оның көл-көсір» деп халық өмір тәжірибесіне сүйене айтқан-ды. 
Шынында да қой -- сан жағынан тез өсіп, көбейетін, әрі шапшаң жеті- 
летін түЛік, Қойдың саны жөнінде Совет Одағы дүние жүзінде екінші 
орын алады. Ал еліміз бойынша бұл салада біздің республикамыздың 
үлесі де айтарлықтай. Атап айтқанда, республика 1977 жылы Одағы- 
мызда дайындалатын қой етінің 35 процентін, жүннің 22 процентін, қа- 
ракөлдің 33 процентін берді. Бұл республиканың қой шаруашылығы 
еліміздің аса ірі базаларының бірі екенін, бізде айтарлықтай бай тәжі- 
рибе -қалыптасқанын көрсетеді. Бүгінгі таңда осы озық тәжірибе қой 
өсіруші коллективтердің творчестволық еңбегінің, ұйымдық-техникалық 
шараларының басты арқауы болып отыр. 

Қазіргі кезеңде аграрлық-өнеркәсіптік бірлестіктер мен комплекс- 
тер --бүкіл ауыл шаруашылығының, оның ішінде қой шаруашылығы өн- 
дірісінің де аса зор болашағын, әрі бұл саланың дамуының даңғыл жо- 
лын айқындайтын бағыт, Әсіресе олар материалдық және еңбек ресурс- 
тарын көбірек тілейтін қой шаруашылығы өндірісін өнеркәсіптік негізге 
көшіруге, оның дамуын анағұрлым тездетуге, ғылым мен техниканың 
жетістіктерін, еңбек ұйымдастырудың озық технологиясын кеңінен қол- 
дану арқылы қой санын да, онан алынатын өнімдерді де еселеп көбейту- 
ге зор мүмкіндіктер жасуда. Осыған орай республикада қой шаруашы- 
лығы өндірісінде де комплекстер құрылып, өркендетілуде. Әсіресе қой 
бордақылайтын механикаландырылған алаңдар өндірісі жақсы нәти- 
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желерге жеткізіп келеді. Қазір республикада 461 қой бордақылайтын 
алаң бар, оның ішінде 201 обьект типтік жоба бойынша салынған. Міне, 
бұларда бір мезгілде 2,6 миллион қой бордақылауға, бұл жұмысты ең- 
бек ұйымдастырудың озық технологиясы негізінде табысты жүргізуге 
болады. Ал алты облыста 104 мың саулықты күтіп-бағуға, өсіруге бе- 
йімделген 25 комплексті мехникаландырылған ірі фермалар Құрылды. 

Өндірісі толық механикаландырылған, еңбек өнеркәсіптік негізде 
ұйымдастырылған осы қой бордақылайтын алаңдар жұмысының эко- 
номикалық жағынан тиімділігі қандай? Бұл сауалға осы салада жұмыс 
атқарушы коллективтердің іс-тәжірибесі арқылы нақты жауап беруге 
болады. Мысалы, Талдықорған облысында «40 лет Октября» колхозын- 
да қой бордақылайтын, жұмыс түрлері толық механикаландырылған 
алаңдарда өткен жылы отыз мың қой бордақыланды. Олардың әрқай- 
сысы қабылдау пунктіне орта есеппен 59 килограмм салмақпен, жоғары 
қоңдылықпен өткізілді. Шаруашылықта қой етінің әр центнері 92 сом 
62 тиыннан айналды. Сөйтіп, колхоз жыл аяғында қой шаруашылығы- 
нан 1 миллион 83 мың еом таза пайда келтірді. Сол сияқты Алматы об- 
лысындағы «Жаңалық», «Эмгек», «Тұзкөл» шаруашылықтарындағы, 
Шымкент облысының «Қүйік» асыл тұқымды мал заводындағы қой бор- 
дақылайтын алаңдар өндірісі жоғары товарлы, рентабельді болып отыр. 

Қорыта айтқанда, өткен жылы республиканың механикаландырыл- 
ған алаңдарында бір жарым миллион қой бордақыланып, әр қой орта 
есеппен 44 килограмм салмақпен қабылданды. Ал бұл республикалық 
орта көрсеткіштен жеті килограмм көп. Қой бордақылауды өнеркәсіп: 
тік технология бойынша ұйымдастырудың бұл тәжірибесі ішкі мүмкін- 
діктер мен резервтерді анағұрлым тиімді түрде іске қосуға, атап айтқан- 
Да, қой етін көп әрі жоғары сапалы, арзан өндіру үшін қолдағы жем, 
-шөп қорын, адамның және техниканың күшін ұтымды пайдалануға то- 
лық жағдай жасайды. Мал семірту жұмысында маусымдылықты жойып, 
бұл істі интенсивті әдіспен өркендетуге кең жол ашады. Сонымен бірге 
шопандар еңбегін дұрыс ұйымдастыруға, олардың өнеркәсіптегідей сме- 
на бойынша өнімді жұмыс істеп, жақсы тынығуына негіз қалайды. Бұл 
партиямыздың қазіргі кезеңге арналған аграрлық саясаты негізінде қой 
шаруашылығы саласында да интенсивтік факторларды өрістете түсудің 
пайдасы зор екенін айқын көрсетеді. , 

ҚПСС Орталық Комитетінің 1078 жылғы июль Пленумының ше- 
шімдерінде қой шаруашылығын тиімді жүргізудің негізгі жолдары мен 
әдістері атап көрсетілген еді. Қой еті мен жүнін мол өндіру үшін табиғи 
жайылымдарды кеңінен пайдалануға баса назар аударылды. Шынында 
да далалық шөл және шөлейт өңірлерде қой шаруашылығын тиімді жүр- 
гізіп, жақсы нәтижелерге жетіп отырған коллективтер бізде де аз емес. 
Мысалға Қызылорда облысындағы «Арал» совхозын алуға болады. 
Бұл -- шөл және шөлейт аймақта қаракөл қойын өсіруге бейімделген 
шаруашылық. | | 

«Арал» совхозының коллективі қой санын көбейту ісін ең алдымен 
қоғамдық мал үшін жемшөп қорын жасаудан бастады. Бұл үшін жергі- 
Лікті су қорларын пайдалану арқылы табиғи жайылымдарды, шабын- 
дықтарды суландыру жүйесі жасалды. Осы негізде шөптің шығымды- 
лығы арттырылды. Сол сияқты екпешөп егісінің көлемі ұлғайтылды, са- 
бақты шөпті қойларға өңдеп беру әдісі жүзеге асырылды. Міне осындай 
шаралар жемшөп қорын ұлғайта түсуге көмектесті. Шаруашылық мал 
азығының берік қорын жасау мәселесімен алдағы уақытта да осылай 
шұғылдануды нысапа еткен. 

Қоллектив шөл және шөлейт аймақтың табиғи қиындықтарына өн- 
дірісті ғылыми ұйымдастырудың озық әдістерін қарсы қоя отырып, 
жылма жыл табысқа жетіп келеді. Совхоз асыл тұқымды қаракөл қойын 
өсіретін шаруашылық болып қалыптасты. Мұнда слу мыңнан астам қой 
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өсірілуде, Қой інаруашылығы табысты жүргізілуде. Шаруашылықта төл 
алу, оны түгел қатарға қосу, қаракөл елтірісін жоғары сапалы дайын- 
дау жөнінде бай тәжірибе қалыптасқан. Мысалы, өткен жылы совхоз 
мемлекетке қой етін, жүн, қаракөл сату жоспарларын асыра орындады. 
Жоспардан тыс тапсырылған ет, жүн, елтірі үшін 242 мың сомнан астам 
косымша табыс келтірді. Әсіресе бұл өнімдердің өзіндік құны едәуір 
арзандатылды. Мұнда қой етінің бір центнері 7 сом 45 тиын, жүн 17 сом 
79 тиын арзандатылды. Ал мемлекетке сатылған әрбір қаракөл елтірісі- 
нен 2,8 сомнан таза пайда алынды. Осындай табыстары үшін совхоз өт- 
кен жылы республикалық социалистік жарыстың жеңімпазы атанып, 
ауыспалы Қызыл тумен наградталды, ақшалай сыйлық алды. | 

Семей облысындағы «Жарбұлақ» совхозы да -- Бүкілодақтық со- 
циалистік: жарыстың жеңімпазы атанған коллектив. Бұл табиғи жайы- 
лымды дұрыс пайдаланып, қой санын, оның өнімдерін шапшаң молайт- 
Қаз уашылық. 

арбұлақ» совхозында саулықтар қолдан ұрықтандырылады, 
Осы ЗСЕБЕРН әдіс арқылы шаруашылық қозы алу жоспарын асыра 
орындап келеді. Озық әдіс мал санын тез көбейтуді, ет, жүн өндіруді 
арттыруды қамтамсыз етті. Қой шаруашылығы жұмысын өнеркәсіптік 
технология бойынша ұйымдастырған совхоздың рентабельділігі де өсуде. 

Қойды қыста қоздатудың да экономикалық пайдасы аса үлкен. Бұл 
қой санын да, ет.пен жүн өндіруді де ерте, қыс айларында алынған төл- 
дер есебінен мықтап ұлғайтуға аса қолайлы жағдай жасайды. Бірақ бұл 
тиімді әдіске айтарлықтай маңыз берілмей келеді. Республикада үсті- 
міздегі жылдың январь-февраль айларында небәрі екі миллиондай 
саулық қапа қоздатылды. Ал Қостанай облысының «Сұлукөл», ХХІП 
партсьезд атындағы совхоздары арка өңірінің сақылдаған сары аязы 
жағдайында да қозылардың басым бөлігін қыста алып, елеулі табысқа 
жетіп жүр. Осыдан қыста алынған қозыларды күзде етке тапсыру, 
рлардың есебінен қосымша көп жүн өндіру резервін дұрыс іске косуға 
мүмкіндік .туды. Сондай-ақ Алматы. облысындағы «Қаскелең», «Іле» 
совхоздары да саулықтарды қыста қоздатып, қолдауға тұрарлық бай 
тәжірибе жинақтаған. 

Жоғарыда атап көрсетілгеніндей, республиканың түрліше табиғат 
жағдайында қой шаруашылығын анғұрлым тиімді жүргізіп келе жаткан 
колхоздар мен совхоздардың тәжірибесі -- істі шындап қолға алып, қой 
өсірудің прогресті технологиясын, еңбек ұйымдастырудың өнеркәсіптік 
. әдісін батыл қолдана білсе, қой түлігін соншалықты жедел, әрі эко- 
номикалық жағынан тиімді, мол товарлы, рентабсльді өркендетуге бо- 
латынын айқын көрсетуде. Алайда, бұған кейде енжарлық, озық тәжі- 
рибенің жер- жерде жаппай ортақ игілікке айналдырылмауы белгілі дә- 
режеде кедергі болуда. . 

Саулықтарды қолдан ұрықтандыру төл алуды арттырудың, төлдей- 
тін малдың қысыр қалуын жоюдың басты шарасы. Алайда мал шаруа- 
шылығы өндірісіне мықтап енген бұл әдіс кейде берік сақталмайды. 
Осыдан көптеген саулық (қысыр қалады, қой санын көбейтуге нұқсан 
келтіріледі. Осындай себептің салдарынан Шымкент облысының Алға- 
бас, Ленгір, Түлкібас аудандарында әр жүз саулықтан төл күткен мөл- 
шерден әлдеқайда аз алынды. 
| Сол сияқты қойды жайып бағу, семірту, бордақылау жұмысында 
Да елеулі кемшілік бар. Өткен, жылы республика бойынша етке тапсы- . 
рылған қойдың 12,7 проценті мүлде арық болып шықты. Алматы, Семей, 
Талдықорған облыстарында ет үшін өткізілген қойдың 11--18 проценті 
арық болды. Ал Талдықорған облысында өткен жылы етке тапсырыл- 
ған әр қойдың орта салмағы 39 килограмм болса, үстіміздегі жылдың се- 
гіз айында әр қой етке 35 килограмм салмақпен өткізілді. Ал осы облыс- 
тың Ақсу, Бөрлітөбе, Сарқант, Андреев аудандарында қойдың әркай- 
сысы небәрі 22--27 килограмм ғана салмақпен қабылданды. Сондай- -ақ 
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қой бордақылау Солтүстік Қазақстан, Целиноград, Павлодар, Шығыс 
Қазақстан облыстарында да қанағаттанғысыз жүргізілуде. Осындай 
кемшіліктің салдарынан қой өсіруші шаруашылықтар өздері жұмсаған 
кыруар қаржының қайтарымын өтей алмай үлкен зиян шексе, екіншіден 
бұл халықтың мүддесіне нұқсан келтіреді. Мұндай мысалдарды респуб- 
ликамыздың барлық облыстарынан да келтіруге болады. “ 

Мал шаруашылығы мәселесімен шұғылданатын ғылымның деректе- 
ріне, озық коллективтердің тәжірибесіне қарағанда қой өсіретін шаруа- 
шылықтарда саулықтардың үлес салмағы кемінде 65 процент, ал қара- 
көл қойын өсіретін шаруашылықтарда онан да көбірек болуға тиіс. Сау- 
лыктардың үлес салмағы жағынан алғанда істің жайы республиканың 
облыстарында түрліше болып отыр. Мысалы, республикада саулықтар- 
дың орташа үлесі 58 процент болса, Шымкент, Қызылорда, Жезқазған, 
Маңғышлақ, Гурьев облыстарында бұл көрсеткіш 64--75 процент ара- 
лығында. Мұның өзі қой санын өз төлі есебінен жедел көбейтудің, әрі 
саланы рентабельді жүргізудің негізгі кепілі болуда. Ал Солтүстік Қа- 
зақстан, Қөкшетау, Қостанай, Павлодар облыстарында саулықтардын 
үлесі 40--48 проценттен аспайды. Мұндай жағдай түлікті сан жағынан 
тезірек көбейтуге айтарлықтай нұқсан келтіреді. Сондықтан республи- 
каның шаруашылықтарында жалпы төлдейтін малдың, оның ішінде сау- 
лықтардың үлесін арттырып, қой санын шапшаң көбейтудің, сөйтіп, қой 
шаруашылық өнімдерін өндіруді ұлғайтудың нақты шаралары жүзеге 
асырылуға тиіс. Мұнсыз қой шаруашылығын анағұрлым табысты жүр- 
гізу мүмкін емес. ) 
| Қой шаруашылығында еңбек ұйымдастыруды одан әрі жетілдіру- 

Дің, бұл істі прогрестік әдіс бойынша дамытудың маңызы зор. Соңғы 
жылдары республикада ірілендірілген шопандар бригадасын құрып, 
бірнеше отарды бір орталыққа шоғырландыру өндірісті ұйымдастыру- 
дың жаңа формасы ретінде кең өріс алуда. Мұндай бригадалардың құ- 
рамында жастардың үлесі басымырақ. Қазір республикада осындай 
1200-ге жуық бригада бар. Олардың қатарында он мыңнан астам жа- 
лынды жас жігіттер мен қыздар жұмыс істейді. Ірілендірілген шопандар 
бригадаларында өндірістің түпкі нәтижелері де ойдағыдай. Олар мате- 
рналдық, еңбек және финанс ресурстарын дұрыс пайдалануда. Мысалы, 
Семей облысындағы Уәлиханов атындағы совхозда құрылған «Тұлпар» 
комсомолец-жастар бригадасын Социалистік Еңбек Ері, СССР Жоғар- 
ғы Советінің депутаты Жанарбек Шүленбаев сегіз жыл бойы басқарып 
келеді. Бригада оныншы бесжылдықтың басынан бері қозы алу, жүн 
қырқу жоспарын ойдағыдай орындауда. Орал облысының «Пятимар- 
ский» асыл тұқымды мал заводындағы комсомолец-жастардың «Екпін» 
бригадасы әр қойдан бес жарым килограмнан жүн алды, әр жүз саулық- 
тан 144-тен қозы өсірді. Ал жүн кырқуда Шығыс Қазақстан облысын- 
дағы «Аврора» колхозы, Павлодар облысындағы «Пограничный» сов- 
хозы Мен «Бесқарағай» асыл тұқымды мал заводында өткен жылы әр 
қойдан орта есеппен 5--5,9 килограмнан жібек жүн алынды. 

Қой өсіруде бай тәжірибесімен, қажырлы еңбегімен өз ісінің шебе- 
рі атанған майталман шопандар да аз емес. Бұлардың арасында екі мәр- 
те Социалистік Еңбек Ері, даңқты шопан Жазылбек Қуанышбаевтың 
есімі ерлік еңбектің символы болып отыр. Ол -- ғылым жетістігі мен. 
озық тәжірибені шебер ұштастырып, қой шаруашылығы өндірісінде 
шопандық кәсіптің рекордтық үлгісін көрсеткен майталман. Қазір оның 
ізбасарлары жүздеп саналады. Сондай еңбек саңлақтары қатарына 
ҚПСС Орталық тексеру комвссиясының мүшесі, Социалистік Еңбек 
Ері, шопан Жолсейіт Молдасановты, Социалистік Еңбек Ері, ұстаздық 
қозғалысының өрені Совет Жақсыбековты, басқа да озаттарды қосуға 
болады. Бұлардың еңбек жолы, өнегелі ісі шопандардың жас ұрпағы 
үшін үлкен мектеп болуда. Ал үстіміздегі жылы шымкенттік шопандар 
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О. Исабеков, Б. Байболатов, А. Нұралиев қарауындағы саулықтардың 
әр жүзінен орта есеппен 190--205 қозы өсіріп, ерлік еңбектің тағы бір 
тамаша үлгісін паш етті. | 

КПСС Орталық Комитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Сове- 
ті Президиумының Председателі Л. И, Брежнев жолдас таяудағы жыл- 
дары Қазақстанда қой санын 50 миллионға жеткізу міндетін алға қой- 
ған болатын. Осыған байланысты соңғы жылдары республиканың пар- 
тия, совет және шаруашылық органдары бұл бағытта бірсыпыра жұмыс 
жүргізіп келген еді. Ал үстіміздегі жылдың июнь айында ҚПСС Орта- 
лық Комитеті мен СССР Министрлер Советі «Қазақ ССР-інде қой шаруа" 
шылығын өркендету жөніндегі шаралар туралы» қаулы қабылдады. 
Онда қой шаруашылығын шапшаң, интенсивті негізде өркендетудің аса 
ұтымды жолдары мен әдістері атап көрсетілді. Партиямыздың Орталық 
Комитеті мен Одақтық үкіметтің бұл қаулысы Советтік Қазақстанның 
ауыл шаруашылығының өндіргіш күштерін жоғарғы сатыға көтеру 
жөнінде жасалып отырған тағы бір тамаша қамқорлық болып табыла- 
ды. Әрі бұл -- республиканың қой шаруашылығын жедел өркендетудің 
жаңа кезеңін жүзеге асыруға бағытталған орасан зор программа. 

Республикада қой санын осындай мөлшерде өркендетуге қажетті 
мүмкіндіктер мен резервтер бар ма? Әрине, бар. Бұған, ең алдымен ин- 
дустриялық негізде дамушы ірі шаруашылықтардың зор болашағы, екін- 
шіден, республиканың табиғат байлықтары, атап айтқанда, өркендеген 
астық шаруашылығы мен кең байтақ табиғи жайылымдарының молды- 
ғы толық мүмкіндік береді. Сондықтан да Қазақстан Қомпартиясы Ор- 
талық Қомитеті мен республика Министрлер Советі партияның Орталық 
Қомитеті мен Одақтық үкімет қаулысын жүзеге асыру үшін қой шаруа- 
шылығын одан әрі жедел дамытудың нақты шараларын белгілеп, қаулы 
қабылдады. 1985 жылы республикада қой санын 41 миллионға, ал 1990 
жылы 50 миллионға жеткізу көзделіп отыр. Соған сәйкес қой етін, жүн, 
басқа да өнімдерді өндіру мықтап артады. Мысалы, бізде 1985 жылы 
қой етін (тірідей салмақпен) өндіру 640 мың тоннаға жетпек. | 

Республикада қой санын жедел арттыру шарасы екі жолмен жүзеге 
асырылмақ. Бірінші жол -- бұрынғы қой өсіретін шаруашылықтарда 
малдың саны одан әрі арттырылады, ал екінші жол -- қой өсіретін жа- 
ңа совхоздар ұйымдастыру. Алдағы бесжылдықта жаңадан қой өсіретін 
алпыс жаңа совхоз ұйымдастырылады. Сондай-ақ қажетті жемшөп қо- 
рын жасау мәселесін түбегейлі шешу көзделген. Осыған орай қаулыда 
далалық жайылымдардың, шөл және шөлейт аймақтардың орасан зор. 
жемшөп қорын, егіншіліктің қалдықтарын пайдалану, шабындықтар 
мен жайылымдарда шөптің шығымдылығын арттыру, біржылдық және 
көпжылдық екпе шөптің көлемін ұлғайтау ісі жүзеге асырылады. 

Сонымен бірге республиканың тиісті министрліктері мен ведомст- 
воларының, ғылыми-зерттеу мекемелерінің, шаруашылық және құры- 
лыс ұйымдарының тікелей белсене қатысуымен де аса күрделі жұмыс 
атқарылады. Мысалы, қой мен ешкі тұқымын асылдандыру, сөйтіп, асыл 
ытұқымды малдың санын көбейту, оның тиімділігін толық пайдаланып, 
саулықтардың төлдегіштігін арттыру, Төлдердің тез өсіп жетілуін жақ- 
сарту, етті және жүнді мол беретін асыл тұқымды қойды көбірек өсіру 
жөнінде де елеулі іс тындырылады. Сондай-ақ қой шаруашылығын өнер- 
кәсіптік технология бойынша өркендетуге бағыт ұсталады. Осыған 
сәйкес қой қораларын салу, олардағы малды күтуге, азықтандыруға, 
суаруға байланысты жұмыстар кеңінен механикаландырылады. 

Жаңа совхоздарда құрылысты осы заманғы индустриялық негізде 
жүргізу, тұрғын үйлер, мәдени-тұрмыс орындарын салу, шопандарға сан 
салалы тұрмыстық, сауда және медицина қызметін көрсету ісімен шұ- 
ғылданатын мекемелер жұмысын жақсарту үшін ішкі мүмкіндіктер то-” 
лық пайдаланылады. Қорыта айтқанда, қой шаруашылығын жаңадан 
мықтап өркендету үшін 4,2 миллнард сом күрделі қаржы игеріледі. Аг- 
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рарлық өндірістің Тек бір саласы үшін ғана осынша.қаржының бөлінуі 
бұл партиямыздың ауыл шаруашылығын елдің экономикасының жоға- 
ры дамыған секторына айналдыруға бағытталған экономикалық стра- 
тегиясының жарқын көрінісі. 

Қай істің болсын тағдырын шешетін басты күш -- кадрлар. Партия 
мен үкіметіміз социалистік ауыл шаруашылығы өндірісін кадрлармен 
нығайту, оларды тұрақтандыру, тәрбиелеу, білімі мен іскерлігін, саяси 
және өндірістік белсенділігін арттыру саласына әрдайым зор маңыз бе- 
ріп, қамқорлық жасап келеді. Республикада шопан кадрларын орналас- 
тыру, тәрбиелеу ісіне жергілікті партия, совет, кәсіподақ және шаруашы- 
лық ұйымдары сергек қарап, бұл саладағы қызметті жүйелі түрде жүзе- 
ге асыруда. Қазір колхоздар мен совхоздарда ірілендірілген шопандар 
бригадасын құру, ұстаздық қозғалысы аграрлық өндірістің даму талап- 
тарына сәйкес кең өріс алып отыр. Бірақ әлі де болса бірқатар шаруа- 
шылықтарда шопан кадрлары жетіспейді. Олардың мамандығын көтеру 
ісінде де кемшілік аз емес. Мысалы, Алматы, Жамбыл, Шымкент, Гу- 
рьев, басқа да облыстарда бірінші және екінші класты шопандардың 
үлесі аз. Міне сондықтан да алдағы уақытта селолық кәсіптік-техника- 
лық училишелерде, оқу-курстық комбинаттарда, шаруашылықтардың өз 
ішіндегі курстарда қырықтықшылар, қырықтықшы-наладчиктер, жүн 
сұрыптаушылар, қаракөл союшылар, мал дәрігерлік қызмет жүргізетін 
операторлар және басқа да мамандар даярлау жұмысын одан әрі жақ- 
сарту қажет. 

Кемелденген социализм жағдайында жоспарлау мен шаруашылық- 
ты басқару механизмін одан әрі жетілдіру, оларды қоғамдық өндірістің 
өскелең талаптарына сәйкестендіру, сөйтіп, еңбек өнімділігін арттыру, 
халық шаруашылығының барлық саласында өнімдердің сапасын жақ- 
сарту, қазіргі кезеңде халық пен партиямыздың алдындағы басты мін- 
деттің бірі болып отыр. Демек, жергілікті партия, совет, кәсіподақ ұйым- 
-дары шопандар арасындағы ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысын одан 
әрі жандандыра түсіп, мұны қой шаруашылығының тиімділігін арттыру 
міндетімен ұштастыруға тиіс. Бұл арада социалистік жарыстың ықпа- 
лын мықтап көтеру қажет. Өйткені жарыстың түпкі экономикалық мақ- 
саты -- қой шаруашылығы саласында түліктің санын көбейту, етті, 
жүнді, елтіріні анағұрлым көп өндіру. Осы тұрғыдан алғанда әрбір шо- 
пан материалдық, еңбек және финанс ресурстарын тиімді пайдалану- 
дың, еңбек өнімділігін арттырудың, үнемшілдік пен ұқыптылықты кү- 
шейтудің әлеуметтік-экономикалық маңызың терең ұғынатын болуға 
тиіс. Сонда олар қоғамдық өндірістің, еңбектің тиімділігін арттыруға 
аса ынталы болады. 

Партия мен үкімет алдағы бесжылдықтың аяғында елде ет өндіру- 
ді 19,5 миллион тоннаға жеткізу, басқа да ауыл шаруашылық өнімде- 
рін өндіруді арттыру міндетін алға қойды. Сондықтан да республикамыз- 
дың ауыл шаруашылығының еңбеккерлері егіншілік пен мал шаруашы- 
лығының барлық саласын жедел өркендету негізінде оның жалпы және 
товарлы өнімдерін молайту үшін ішкі мүмкіндіктер -мен резервтерді. 
ұтымды пайдалануға тиіс. Ал бұл еліміздің еңбекшілерінің әл-ауқаты 
мен тұрмыс күйін одан әрі жақсарту ісіне лайықты үлес қосу болып та- 
былады. | 
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Гурьев облыстық партия комитетінің бірінші секретары 


Совет адамдарының әлеуметтік жоғары белсенділігі - олардың , 
коммунизм құрылысы ісіне саналы, творчестволық көзқарасының ай- 
қын белгісі. Социализм өзінің барлық даму кезеңдерінде, әсіресе қазір- 
гі кемел шағында адамның жан-жақты жетілуіне, оның мүмкіндіктері 
мен талантының ашылуына толық жағдай жасап отыр. В. И. Ленин 
социалистік құрылыстың алғашқы табыстарына талдау !жасай келіп, 
социализм тұсында әлеуметтік белсенділік бұқаралық және саналы 
сипат алатынын атап көрсеткен болатын. Бұқараның инициативасы мен 
белсенділігін барынша дамыту қажеттігі туралы лениндік тұжырымдар 
біздің партиямыз. үшін программалық Міндет болып табылатыны да 
сондықтан. | 

Ленин өсиеттеріне адал Коммунистік партия еңбекшілер бұқарасы- 
ның творчестволық инициативасы мен жасампаздық қызметіне кең өріс 
ашып, олардың социалистік жарысын, еңбекке коммунистік көзқарас 
жолындағы қозғалысын барынша өрістетуге зор мән беріп келеді. ҚПСС 
ХХУ сьезі оныншы бесжылдық тапсырмаларын ойдағыдай орындау, ас- 
қаралы әлеуметтік-экономикалық программаны жүзеге асыру жұмніс- 
шылардан, колхозшылардан, интеллигенциядан ересен күш-жігер жұм- 
сауды, асқан ұйымшылдық, белсенділік, табандылық көрсетуді талап 
ететінін атап көрсетті. «Совет адамдарының жоғары саяси және өндіріс- 
тік белсенділігі біздің өмірімізге тән сипат,-- деді ҚПСС Орталық ҚКо- 
митетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Пред- 
седателі 1. И, Брежнев жолдас.-- Бұл -- коммунистік мінез-құлық пен 
коммунистік сананың негізінің негізі». 

Соңғы жылдары біздің облысымыз еңбекшілерінің де өндірістік жә- 
не қоғамдық-саяси белсенділігі одан әрі арта түскенін қанағат сезімімен 
атап айтуымыз керек. Бұл әсіресе СССР және Қазақ ССР Қонституция- 
лары жобаларын бүкілхалықтық талқылау кезінде айрықша айқын кө- 
рінді. Қәсіпорындарда, мекемелер мен ұйымдарда, халықтың-тұрғылық- 
ты жерлерінде өткен жиналыстарға 142,5 мың адам, яғни облыстағы 
ересек адамдар түгелдей дерлік қатысты. Солардың ішінен 6 мыңдай 
адам шығып сөйлеп, еліміздің Негізгі Заңын бірауыздан мақұлдайтын- 
дықтарын білдірді. | 

СССР жаңа Қонституциясы қабылдануының бір жылдығына дейін 
29 кәсіпорын мен шаруашылық, 899 учаске мен бригада, 5910 өндіріс 
озаты бесжылдықтың үш жылының тапсырмаларын толық орындап 
ШЫҚТЫ. ; 

Облыс еңбеккерлерінің жыл сайын лениндік коммунистік сенбілік- 
терге жаппай қатысуы олардың саяси және еңбек белсенділігінің, даңқ- 
ты революциялық және еңбек дәстүрлеріне адалдығының айқын мыса- 
лы бола алады. В. И. Лениннің.туғаныча 109 жыл толуына арналған 
биылғы коммунистік сенбілікке облыс бойынша 189 мыңнан астам адам 
қатысты, бұл былтырғыдан әлдеқайда коп, 
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Еңбекшілердің әлеуметтік белсенділігі ең алдымен олардың қоғам- 
дық пайдалы еңбекке қатысуынан, азаматтық міндеттерін мінсіз орын- 
дауынан көрінеді. ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси- 
тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында адамдар бел- 
сенділігінің, идеялық және азаматтық кәмелеттілігінің өлшемі олардың 
еңбекке, қоғамдық өмірге инициативамен, творчестволықпен араласуы- 
нан белгілі болатыны нақты да айқын тұжырымдалған. «Социалистік 
кұрылыс күшінің маңызды қайнар көзі,-- делінген осы қаулыда,-- бұ- 
қараның нақ осы белсенділігінде». ы 

Бұл күнде облыс еңбеккерлерінің саяси және еңбек өрлеуі өндіріс 
тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсартуға, оныншы бесжылдық 
тапсырмаларын ойдағыдай орындауға бағытталған. Олар партия ұйым- 
дарының басшылығымен ҚПСС ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қомите- 
тінің одан кейінгі Пленумдарының шешімдерін жүзеге асыру жолында 
қажырлы күрес жүргізе отырып, облыс экономикасы мен мәдениетін да- 
мытуда бірсыпыра табысқа жетті. Бесжылдықтың алғашқы үш жылы- 
ның тапсырмалары өнеркәсіп бойынша ойдағыдай орындалды, жоспар- 
дан тыс 15 миллион сомның өнімі өткізілді, яғни 178 мың тоннадай мұ- 
най, 2,9 миллион текше метр газ, 24 миллион киловатт-сағат электр энер- 


гиясы өндірілді. Өткен үш жылда ауыл шаруашылығы саласында да қол 
жеткен табыс едәуір: мемлекетке сүт, жүн, қаракөл елтірісін, жұмыртқа, 
картоп, овош "және бақша өнімдерін тапсыру жоспарлары толық орын- 
далды. 

Облыс еңбеккерлері бесжылдықтың төртінші жылында да жемісті 
еңбек етуде. Үстіміздегі жылдың сегіз айында өнеркәсіп өнімдерін шы- 
ғару жоспары 102,4 процент орындалып, жоспардан тыс 6,6 миллион 
сомның өнімі өткізілді. Өнеркәсіп орындары өнімнің 37 түрін мемлекет- 
тік Сапа белгісімен, 245 түрін бірінші категориямен шығаруда, 

Үстіміздегі жылдың өткен айлары ішінде ондаған миллион сомның 
негізгі қорлары іске қосылды, 55,1 мың шаршы метр тұрғын үй, көптеген 
|мәдени-тұрмыс орындары салынып, пайдалануға берілді. Өткен сегіз 
айда ет, сүт, қаракөл елтірісін өндіру көлемі былтырғы осы уақытпен 
салыстырғанда біраз артты. Овош, бақша, картоп дақылдарынан мол 
өнім жиналуда. 


Облыстың партия ұйымдары өздерінің ұйымдастыру, саяси-тәрбие 
жұмыстарын жетілдіре, олардың пәрменділігін арттыра отырып, комму- 
нистердің, барлық еңбеккерлердің күш-жігерін бесжылдық тапсырмала- 
рының толық және асыра орындалуын қамтамасыз ету мақсатына ба- 
ғыттауда. Соңғы жылдары коммунистердің авангардтық ролін арттыру, 
еңбекшілерді өндірісті басқаруға кеңінен қатыстыру, олардың бойында 
еңбекке және қоғамдық іске саналы көзқарасты, белсенді өмірлік пози- 
цияны қалыптастыру мәселелері партия комитеттерінің пленумдары 
мен бюро мәжілістерінде, бастауыш ұйымдардың жиналыстарында 
ұдайы талқыланып тұратын болды, Облыстық партия комитетінің б:ю- 
росы кейінгі кезде экономика мен мәдениеттің әртүрлі салаларыпа, 
адам тәрбиесіне басшылықты жақсарту жөнінде бірнеше қалалық, ау- 
дандық партия комитеттерінің, бірсыпыра бастауыш партия ұйымдары- 
ның есептерін тыңдады, бұл салада жинақталған тәжірибені қорытып, 
коммунистер мен барша еңбеккерлердің белсенділігін арттыру, партия- 
лық және мемлекеттік тәртіпті нығайту бағытында нақты шешімдер қа- 
былдады. 

Еңбекшілердің творчестволық инициативалары мен бастамалары -- 
әлеуметтік белсенділіктің жоғары көріністерінің бірі. (Сондықтан да 
- партия комитеттері тнімділік пен сапа көрсеткіштерін жақсарту мақса- 
-тында еңбекшілер тарапынан туындаған игі бастамаларды әрдайым қы- 
зу қолдап, олардың кең тарауына жагдай жасап отырады. «Сапа бес- 
жылдығына -- жұмысшы кепілдігі» деген ұранмен москвалықтар көтер- 
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ген инициатива облыстың еңбек коллективтері арасында кең қолдау 

тапты. Бұл бастаманы облыста алғаш рет В. И. Ленин атындағы Гурьев 
мұнай өңдеу заводындағы Ю. Д. Сабирзьянов пен Р. А. Найденышев 
басқаратын бригадалар қолдады. Қейіннен осы заводтың өзінде бұл 
бастамаға қырық бригада үн қосып, көтеріңкі міндеттемелер қабылда- 
ды. Олар өз міндеттемелерін жыл сайын абыроймен орындауда. 

Ембі ауданында «Оныншы бесжылдықты мерзімінен бұрын орын- 
дайық!» деген ұранмен үш мыннан астам адам еңбек етуде. Оның Ини- 
циаторларының бірі --«Қосшағыл» совхозының аға шопаны, Социалис- 
тік Еңбек Ері, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің депутаты Кісенбай Аса- 
баев. Ол үстіміздегі жылдың май айында өзінің бесжылдық жоспарын 
орындап шығып, 5084 қозы алды, бұл бесжылдық жоспарда көзделген- 
дегіден 674 бас артық. ) 


Өткен жылы ауыл шаруашылығы озаттарының бір тобы: Махамбет 
ауданындағы «Теңдік» овош-сүт совхозының сауыншысы Сәния Бәрме- 
нова, Новобогат ауданындағы «Забурын» совхозының механизаторы 
Қадіржан Мағазов, Қызылқоға ауданының МЛенин атындағы совхоз 
ның жылқышысы Нәзенғали Байжанақов, тағы басқалары өздеріне 44. 
теріңкі міндеттеме қабылдай отырып, облыстың село еңбеккерлеріне 
1978 жылдан және тұтас бесжылдықтың тапсырмаларын мерзімінен 
бұрын орындау жолындағы социалистік жарысты одан әрі өрістету жө- 
нінде үндеу хат жолдаған болатын. Бұл бастаманы облыстық партия 
комитетінің бюросы мақұлдады және оны село еңбеккерлері жер-жерде 
қызу қолдады. Бастама көтерушілер және оларды қолдаушылардың 
көпшілігі берген” уәделерін абыроймен орындап шықты. 


Өндіріс. “озаттары мен алдыңғы қатарлы кәсіпорындар коллективте- 
рінің В. И, Лениннің туғанына 110 жыл толуына бесжылдық тапсырма- 
ларын орындап шығу жөніндегі инициативасы -- саяси және еңбек бел- 
сенділігінің жаңа бір жарқын көрінісі. Мұндай патриоттық қозғалыс 
біздің облысымызда да кең өріс алып отыр. Мәселен, «Доссорнефть» 
мұнай-газ өндіру басқармасының шебері, Қазақ ССР Мемлекеттік сый- 
лығының лауреаты Мұрат Аңшыбаев басқаратын скважиналарды жер- 
асты жөндеу бригадасы бұл бастаманы облыста бірінші болып қолда- 
ды. Мақат аудандық партия комитетінің бюросы М, Аңшыбаев бригада- 
сының инициативасын мақұлдап, оны жер-жерде кең таратуды ұсынды. 
Қазір бізде бұл бағалы бастаманы 266 кәсіпорын Мен шаруашылық, 
учаске мен бригада, 4 мың еңбек озаты қолдап, өздеріне КӨТЕРІНКІ мін- 
деттемелер қабылдап отыр. 

“Бұқараның творчестволық белсенділігін арттырудың аса куатты құ- 
ралы -- социалистік жарыс. В. И. Ленин еңбек бәсекесін социалистік 
мемлекеттіліктің демократиялық негіздерін дамытумен тығыз байла- 
ныста қарағаны мәлім. Жарыс,-- деп үйретті В. И. Ленин,-- коммунис- 
тік құрылыстың әдісі және адамдарды тәрбиелеу құралы. Ол еңбеккер- 
лердің батыл бастамаларына, творчестволық белсенділігі мен инициати- 
васына кең жол ашады. Жарыстың қаншалықты бұқаралық сипат алып 
отырғанын біздің облыс өмірінен де айқын көруге болады. Бізде социа- 
листік жарысқа 115 мыңдай адам, яғни барлық еңбеккерлердің 95 про- 
центі қатысуда. Олардың тең жартысынан астамы еңбекке коммунистік 

/жөзқарас жолындағы жарысқа түскен. Соңғы жылдары әсіресе мұнай, 
газ, тамақ өнеркәсібі салаларында социалистік жарысқа қатысушылар 
қатары біраз өсті. Ал ауыл шаруашылығында жүмыс істейтіндердің 97 
проценттен астамы жарыс туын жоғары ұстауда. 

Қөптеген өнеркәсіп орындары мен құрылыс ұйымдарында, халық 
шаруашылығының басқа да кейбір салаларында жұмысшылардың кә- 
сіптік жарыстары мен творчестволық шеберлік конкурстарын өткізу Игі 
дәстүрге айналды. Мұндай жарыстар мен конкурстар еңбек өнімділігін 
арттырудың, қызметкерлердін кәсіптік шеберлігін көтерудің, адамдар- 
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ды творчестволық ізденіске тәрбиелеудің ықпалды кұралы болып табы- 
латынын тәжірибе көрсетіп отыр. Тек өткен жылы ұйымдастырылған 
кәсіптік шеберлік конкурстарына ғана екі мыңнан астам адам қатысты. 
Әсіресе «Озат токарь», «Үздік фрезерші», «Таңдаулы тас қалаушы», 
«Саңлақ сылақшы» атақтарын жеңіп алуға арналған конкурстар жині 
ұйымдастырылуда. Махамбет ауданының совхоздарында соңғы жылда- 
ры сауыншылар мен механизаторлардың, кейбір аудандарда қырық- 
тықшылардың коякурстары тұрақты өткізіліп жүр. 

Соның нәтижесінде көптеген өндіріс озаттары тек облыстық қана 
емес, республикалық және салалық мамандық жарыстарының жеңім- 
павдары атануда. Мысалы, Қаратон мұнай кәсіпшілігіндегі коммунист 
С. Молдашев басқаратын скважиналарды жерасты жөндеу бригадасы 
1977 және 1978 жылдардың қорытындысы бойынша Бүкілодақтық со- 
циалистік жарыста жеңіп шығып, «СССР: Мұнай өнеркәсібі министрлі- 
гінің скважиналарды жерасты жөндейтін үздік ррИһаласы» атағына не 
болды. | 

Облыстың партия ұйымдары социалистік жарысты өбаыадетыБЕ 
дың прогрестік формаларының бірі ретінде жұмысшылардың еңбек 
шарттарын жасасу және қабылданатын Міндеттемелерді жұртшылық 
алдында қорғау практикасына кең жол ашуда. Өйткені мфның өзі жа- 
рыстың мазмұнын байытып, оның жариялылығын, пәрменділігін артты- 
руға мүмкіндік береді. Сонымен бірге мұндай практика әрбір жұмысшы- 
ның өз ісіне жауапкершілікпен қарауына, коллективте өзара талап кою- 
шылықты күшейтуге, еңбек сайысының көрігін қыздыра түсуге ықпал 
жасайды. Жеке жұмысшылар арасындағы дәстүрлі өзара жарысты айт- 
пағанның өзінде облыс өнеркәсібінің әртүрлі саласындағы 20 кәсіпорын 
республика мен одақтағы көптеген салалас кәсіпорындармен социалис- 
тік жарыс шарттарын жасасты. 


Облыстың партия, кәсіподақ ұйымдары жарысқа инженер-техник 
қызметкерлердің қең қатысып, еңбек коллективтерінде елеулі ұйымдас- 
тырушылық, тәрбиелік роль атқаруына баса көңіл бөліп келеді. Бізде бұл 
жұмыстың қалыптасқан формасы ретінде «Жұмысшы инициативасына 
-- инженерлік қолдау» қозғалысы кең өріс "алып отыр. Әрбір инженер- 
техник қызметкердің өндіріс тиімділігін арттыру бағытында жеке твор- 
честволық жоспар жасауы және оны дәйекті түрде жүзеге асыруы пар- 
тия ұйымдарында қатаң бақылауға алынған. Қазір облыста жеке және 
коллективтік творчестволық жоспар бойынша сегіз мыңдай ннженер- 
техннк, ғылымн қызметкер жұмыс істеп жүр. | 

Партия ұйымдары жүргізіп отырған бүкіл ұйымдастыру, саяси-тәр- 
бне жұмысының мәні-- жер-жерде зор саяси және еңбек өрлеуін туғы- 
зып, еңбекшілерді ҚПСС ХХУ счезі алға қойған асқаралы міндеттерді 
орындауға жұмылдыру. Осы тұрғыдан алғанда үздік үлгілерді наси- 
хаттап, озық тәжірибені қорытып, таратудың, артта қалушыларды ал- 
дыңғылар қатарына көтерудің маңызы ерекше. Облыстың партия ұйым-. 
дары озаттар тәжірибесін насихаттауға ұдайы көңіл бөліп отыратыны 
да сондықтан. Мәселен, 1978 жылы облыстық партия комитетінің бюро- 
сы «Қосшағыл» совхозының аға шопаны, Социалистік Еңбек Ері Қ. Аса- 
баев пен «Эмбанефть» бірлестігіне қарасты Балықшы барлай бұрғылау 
басқармасының шебері Н, Л. Қузнецовтың жұмыс тәжірибесін қоры- 
тып, Мақұлдады. Қазір олардың жұмыс әдістері озық тәжірибе мектеп- 
терінде оқылады, олар жайында арнаулы плакаттар шығарылды. 

Үздік тәжірибені кеңінен таратуда облысымызда ұдайы өткізіліп 
жүрген озаттар слеттері, озық тәжірнбе жөніндегі семинарлар мен ке- 
нестер, шеберлік байқаулары мен конкурстары, салалас кәсіпорындар 
мен шаруашылықтарға жасалған экскурсиялар, жаңашылдар жетістік- 
терінің көрмелері, маман жұмысшылардың жастарға ұстаздық қамқор- 
лығы зор септігін тигізуде. Бұл маңызды істе озық тәжірнбе мектептері 
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мен коммунистік еңбек мектептері, халық университеттері, лекциялық 
насихат, мәдени-ағарту мекемелері елеулі роль атқаруда. 

Бұқараның творчестволық белсенділігін арттыра отырып, коллек- 
тивтерде артта қалғандарсыз жұмыс істейтіндей жағдай туғызу -- бүгін 
таңдағы басты міндетіміз. Осы орайда бұл бағыттағы патриоттық қоз- 
ғалысты дамытуға ерекше көңіл бөлінуде. Партия комитеттері халық 
шаруашылығы салаларындағы, жеке кәсіпорындар мен шаруашылық- 
тардағы артта қалушылықты жою мақсатында комплексті шаралар 
белгілеп, оларды жүзеге асыруға кадрлардың, барлық коммунистердің 
инициативасы мен жауапкершілігін арттыра түсті. 

Гурьев қаласының арнаулы делегациясы «Арамызда! бірде-бір арт- 
та қалушы болмасын» деген қозғалысты бастаған озат кәсіпорындар 
мен шаруашылықтар партия ұйымдарының тәжірибесін ҙерттеу мақса- 
тында Дондағы Ростов қаласында болып, олардың бұл бағыттағы жұ- 
мысымен жан-жақты танысып қайтты. Қазір облыста «Артта қал- 
ғандарсыз жұмыс істейік» ұранымен өріс алған қозғалысқа 937 кәсіп- 
орын, 1141 цех, учаске мен бригада қатысып отыр. 

Еңбекшілердің творчестволық инициативасы мен белсенділігінің 
нақты көріністерінің бірі-- ұстаздық қозғалыс, Партия ұйымдарының 
ерекше көңіл бөліп, зор күш-жігер жұмсауы нәтижесінде облыста жас 
жұмысшылар ұстаздарымен жұмыстың белгілібір жүйесі қалыптасты. 
Қазір көптеген кдллективтерде ұстаздар советі құрылған. Бұл советтер 
партия ұйымдарының басшылығымен және тікелей қатысуымен ұстаз- 
дар семинарларын өткізеді, олардың өзара тәжірибе алмасуын ұйым- 
дастырады. Сондай-ақ ұстаздар мен жас жұмысшылардың слетін өткі- 
зу практикаға ене бастады. 

,Мәселен, Х999 құрылыс басқармасының, темір Жол бөлімшесінің, 
мұнай өңдеу заводының, басқа бірқатар кәсіпорындардың партия ұйым- 
дарында ұстаздармен жұмыстың тәп-тәуір тәжірибесі жинақталған, Бұл 
коллективтерде «Жастардың үздік ұстазы» құрметті атағын алу жолын- 
дағы жарыс ұйымдастырылып, оның ережелері бекітілді. Қазір облыс 
кәсіпорындарында, құрылыс ұйымдары мен шаруашылықтарында жас. 
жұмысшылар ұстаздарының саны 9900-ден асады. Олар жастарға өз” 
мамандықтарының сырын жалықпай үйретумен бірге олардың бойында 
коммунизм құрылысшысының ФДамтершілік ҚАСИЕТТЕРІН қалыптастыру- 
ға айрықша ден қояды. 

Еңбекшілердің әлеуметтік белсенділігі олардың өндірісті басқару: 
ға, мемлекеттік және қоғамдық істерге қатысуынан да, сайламалы орган- 
дардың, қоғамдық ұйымдардың жұмысына ат салысуынан да айқын кө- 
рінеді. Еңбекшілердің өндірісті басқаруға қатысуының бізде қалыптас- 
қан, өзін іс жүзінде ақтаған формалары көп. Солардың ішінде тұрақты 
жұмыс істейтін өндірістік кеңестер, коллективтік шарттарды қабылдау 
мен талқылау, жұмысшы жиналыстары сияқты маңызды формалары 
шын мәнінде бұқаралық сипат алып отыр. 

Қазір облыста 396 тұрақты жұмыс істейтін өндірістік кеңес бар. 
Олардың құрамына тоғыз мыңнан астам адам тартылған. Оныншы бес- 
жылдықтың басынан бері тұрақты өндірістік кеңестердің үш мыңнан ас- 
там мәжілісі болып өтті, бұларда өндіріс пен еңбек ұйымдастыруды же- 
тілдіру, жабдықтарды, машиналар мен механизмдерді тиімді пайдалану 
бағытында бес мың ұсыныс қабылданды. Бұл ұсыныстардың көпшілігі 
іске асырылды да. 

Облыстың мыңдаған жұмысшылары, колхозшылары мен қызмет- 
шілері еңбекті нормалау және экономикалық талдау, біююроларының, 
кадр бөлімдерінің, қоғамдық негізде жұмыс істейтін басқа да органдар- 
дың қызметіне белсене қатысуда. Халық шаруашылығының әралуан са- 
лаларында құрылған жаңашылдардың 298 советі, қоғамдық негіздегі 112 
экономикалық талдау бюросы 129 енбекті ғылыми ұйымдастыру советі 
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жемісті жұмыс істеп, өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруға 
лайықты үлес косуда. 

Еңбекшілердің өндірістегі ынта-жігері мен белсенділігін арттырып, 
олардың творчестволық ой-пікірін дамытуда жаңашылдар мен рацнона- 
лизаторлар қозғалысының ерекше маңызы бар. Қазір облыста бұл коз- 
ғалысқа 10 мыңдай адам қатысады. Тек 1978 жылдың өзінде 1700 ра- 
цпионализаторлық ұсыныс пен жаңалық өндіріске енгізіліі, соның есебі- 
нен 423 мың сом экономикалық пайда келтірілді. | 

Әсіресе химия заводының партия ұйымы мен дирекциясының ра- 
пнонализаторлар мен жаңашылдар қозғалысын дамыту жөніндегі жұ- 
мысы көңіл қоярлықтай. Мұнда жыл сайын ең үздік рационализатор- 
лық ұсынысқа қонкурс жарияланады, мұның өзі жұмысшылар мен ин- 
женер-техник қызметкерлердің творчестволық ізденісін күшейтуге едәу- 
ір септігін тигізуде. Сондай-ақ рационализаторларға «Завод сыйлығы- 
ның лауреаты» атағын беру туралы ереже жасалып, іске асырыла бас- 
тады. Мұндай мысалдарды басқа коллектнвтердің жұмыс практикасы- 
нан да көптеп келтіруге болады. 

Бұқара белсенділігінің үздіксіз артуы еңбек коллективтеріндегі бас- 
тауыш партия ұйымдарының жауынгерлік қабілетіне, ұйымдастырушы- 
лық ықпалына көп байланысты. Сондықтан да облыстық партия комите- 
ті бастауыш партия ұйымдарының жұмысын жетілдіруге, коммунистерді 
өндірістің шешуші учаскелеріне орналастыруға, олардың тапсырылған 
іс үшін жауапкершілігі мен авангардтық ролін арттыруға, қабылданған 
шешімдердің орындалуын бақылауды ұйымдастыруға ерекше мән беріп 
отырады. Қазір материалдық өндіріс саласында облыс коммунистерінің 
73,4 проценті жұмыс істейді. Олардың көбі-- өздеріне тапсырылған іс- 
ке жауапкершілікпен қарап, қажырлы еңбектің үлгісін көрсетіп жүрген 
жарыс озаттары, | 

Қоммунистер мен партияда жоқтардың қоғамдық-саяси белсенділі- 
гі олардың партия, кәсіподақ, комсомол және басқа бұқаралық ұйым- 
дар тарапынан берілетін тапсырмаларды мінсіз орындауынан айқын кө- 
рінеді. Облыс коммунистерінің 80 проценттен астамы тұрақты партия- 
лық тапсырма орындайды. Әрбір төртінші коммунист сайламалы пар- 
тия, совет, кәсіподақ және комсомол органдарының жұмысына қатыса- 
ды. Мыңнан астам коммунист жұмысшы мен колхозшы облыстық, қа- 
лалық, аудандық партия комитеттерінің, парткомдар мен партбюролар- 
дың құрамына сайланған. Олардың бәрі уставтық талаптарды, қоғам- 
дық тапсырмаларды орындауға жауапкершілікпен қарайды. 

Қоммунистер мен партияда жоқ активистердің есептерін тыңдау -- 
оларды еңбек коллективтерінің қоғамдық-саяси өміріне белсенді түрде 
қатыстырудың ықпалды формаларының бірі. Бұл практика бізде көптен 
бері қолданылып келеді. Өткен жылғы есеп беру-сайлау жиналыстары- 
мен партия конференцияларынан бергі уақыт ішінде парткомдар мен 
партбюролар мәжілістерінде, бастауыш, цехтық партия жиналыстарын- 
да бір мыңнан астам коммунист есеп беріп, өздерінің ұйым мен коллек- 
тив жұмысына қалай ат салысып жүргені жайында баяндады. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында атап көрсетілгеніндей, «сын 
мен өзара сын құрметтелмеген жерде, қоғамдық істе жариялылық жет- 
пеген жерде бұқараның белсенділігіне тікелей нұқсан келтіріледі». Біз 
бастауыш партия ұйымдарының қызметіне терең үңіліп, сын мен өзара 
сынның дамуына қажетті жағдай туғызуға, еңбекшілердің құнды ұсы- 
ныстары мен сын ескертпелерін мұқият зерттеп, қолдап отыруға баса 
көңіл бөлудеміз. Облыстық партия комитетінің секретариатында Ба- 
лықшы аудандық партия комитетінің аудандық партия конференциясы 
мен есеп беру-сайлау жиналыстарында коммунистер айтқан ұсыныстар 
мен сын ескертпелердің іске асырылуы жәнінде есебі тыңдалды. Бұл ба- 
ғытта іске асырылған маңызды шаралар коммунистердің белсенділігі 
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мен инициативасын арттыруға, олардың шаруашылық пен мәдени құры- 
лысқа ықпалын күшейтуге мүмкіндік беруде. 

тап өтерлік бір жағдай, советтік демократияның жарқын көрінісі 
болып табылатын халық депутаттары Советтерінің қызметіне облыс ең- 
бекшілері қай кездегіден де кең қатыстырылуда, Жергілікті Советтер- 
дің 3310 депутатының басым көпшілігі -- өнеркәсіпте, құрылыста, сов- 
хоздар мен колхоздарда тікелей жұмыс істейтін халық өкілдері, Олар- 
дың 68,3 проценті -- жұмысшылар мен колхозшылар. Сондай-ақ халық- 
тық бақылау топтары мен постылары, «Қомсомолдық прожекторлары» 
да еңбекшілердің әралуан топтарын өндірісті басқаруға кеңінен тарту- 
дың тиімді формасына айналып отыр. 

Қемелденген социализм жағдайында кеңінен өрістеп отырған идея- 
лық-тәрбие жұмысы -- еңбекшілердің әлеуметтік белсенділігін артты- 
рудың маңызды факторы. ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысына сәй- 
кес облыс партия ұйымдары соңғы кезде идеологиялық, саяси-тәрбие” 
жұмысын жақсарту, оның пәрменділігін арттыру, өмірмен, шаруашы- 
лық міндеттерді шешумен байланысын күшейту жөнінде нақты шара- 
ларды жүзеге асыруда. Еңбекшілер белсенділігінің қайнар көзі олар- 
дың жоғары идеялық сенімінде екенін ескере отырып, облыстық партия 
комитеті саяси және экономикалық білім беру ісіне айрықша ден қою- 
да. Қазір бізде маркстік-лениндік білім беру жүйесінде 107 мыңнан ас- 
там адам оқып жүр. Биылдан бастап облыс партия ұйымдарында бір- 
ыңғай саяси күн белгіленді. Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысының 
дәрежесін көтеруде Л. И. Брежнев жолдастың «ҚПСС идеологиялық 
жұмысының актуальды мәселелері» атты еңбегінің, «Қіші жер», «Қай- 
та өрлеу» және «Тың» атты естеліктерінің маңызы орасан-зор. 

Қазір облыста ҚПСС Орталық Қомитетінің «Шаруашылық меха- 
низмін одан әрі жетілдіру және партия мен мемлекет органдарының 
міндеттері туралы», КПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер 
Советінің «Жоспарлауды жақсарту және шаруашылық Механизмінің 
өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруға ықпалын күшейту ту- 
ралы» қаулыларына сәйкес кең ауқымды шаралар жасалып, жүзеге 
асырыла бастады. Осы аса маңызды саяси документтер талап етіп отыр- 
ғанындай, облыстың партия, совет органдары; «экономикаға жоспарлы 
басшылықты одан әрі жетілдіру, өндірісті басқарудағы демократиялық 
негіздерді дамыту және еңбек коллективтерінің творчестволық инициа- 
тивасын арттыру жөніндегі шаралар жүйесін жүзеге асыру қажет». 

Еңбекшілердің белсенділігін арттыру жөніндегі жұмысқа сын көз- 
бен талдау жасай отырып, облыс партия ұйымдары бұл бағытта әлі де 
атқарылмай жатқан істердің аз емес екенін жақсы түсінеді. Бірқатар 
партия ұйымдарының қызметінде нақтылық, пәрменділік жетіспейді. 
Өндірісте, әралуан қоғамдық істерде жоғары белсенділік көрсетпей 
жүрген еңбеккерлер, олардың ішінде партия мүшелері де баршылық. 

Облыста қарқынсыз жұмыс істейтін, жоспарлы тапсырмалар мен 
социалистік міндеттемелерді орындай алмай жүрген кәсіпорындар Мен 
шаруашылықтар да жоқ емес. Осының салдарынан облыста өндіріс өсі- 
мінің қарқыны бесжылдық тапсырмалары дәрежесінен біраз төмен. Бұл 
кемшіліктерді жою, экономикалық және әлеуметтік даму жоспарларын 
ойдағыдай орындау еңбеккерлердің творчестволық белсенділігін одан 
әрі арттыруды, оларды өндіріс пен коллектив өміріндегі өзекті мәселе- 
лерді шешуге кеңірек қатыстыруды талап ететіні түсінікті. 

Облыстың партия ұйымдары бүкіл ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұ- 
мысын, экономика мен мәдени құрылысқа басшылықты жетілдіре оты- 
рып, еңбекшілер белсенділігін одан әрі арттыра түседі, сөйтіп, барлық 
күш-жігерді КПСС ХХУ сьезі шешімдерін, оныншы бесжылдықтың тап- 
сырмаларын абыроймен орындау жолындағы күреске бағыттай беретін 
болады. 


ЗАҢДЫЛЫҚ ПЕН ПРАВО ТӘРТІБІН 
ҚА ТАҢ САҚТАЙЫҚ 


А. ПЛАТАЕВ, 


Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомштетінің аа әкімшілік 
органдары бөлімінің меңгерушісі 
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Коммунистік! партия Совет мемлекеті құрылған алғашқы күннен 
бастап-ақ социалистік заңдылықты нығайтуға орасан зор маңыз бе- 
ріп. келеді. Өйткені совет заңдарының қатаң сақталуы коммунистік 
құрылыс міндеттерін орындауға қажетті жағдайлар жасайды, яғни ең- 
бекшілердің алда тұрған әлеуметтік-экономикалық міндеттерді орын- 
дауға белсенділігін арттыра түседі. 

“Кемелденген социалистік қоғам жағдайында Қоммунистік партия 
ҚПСС ХХУ сьезінің программалық қағидаларын басшылыққа ала оты- 
рып, совет заңдарын одан әрі жетілдіру жөнінде жүйелі жұмыс жүргі- 
зіп келеді. Бұл жетілдіру социалистік демократияны одан әрі дамытып, 
нығайта түсу, еңбекшілердің шаруашылықты, мемлекеттік және қоғам- 
дық істерді басқарудағы белсенділігін арттыру, право тәртібінің нығай- 
тылуын қамтамасыз ету мақсатын көздейді. Сонымен бірге бұл жұмыс 
заң нормаларын қоғамымыз жеткен дәрежеге сай келтіруге, олардың 
қогам өміріндегі жаңа құбылыстарды ескеріп, дұрыс бейнелеуіне мүм- 
кіндік береді. 

Соңғы он жыл беделінде біздің елімізде мемлекеттік және қоғам- 
дық маңызы орасан зор, совет азаматтарының праволарын арттыруға 
бағытталған бірсыпыра заңдар қабылданды. Солардың ішінен, мәсе- 
лен, СССР-дің және одақтас республикалардың жергілікті Советтер 
праволарын ұлғайту туралы, депутаттар статусы, кен байлықтары, бі- 
лім және денсаулық сақтау, шаруашылық қызметті рсттеудің маңызды 
мәселелері жөніндегі заңдарын, еңбек, табиғатты қорғау туралы, әкім- 
шілік правосының мәселелері жөніндегі, тағы басқа да заңдарды ерек- 
ше атап өткен жөн. Сондай-ақ мемлекеттік басқару органдарының пра- 
воларын айқындайтын заңдар да қабылданды. 1977 жылғы 7 октябрьде 
СССР Қонституциясының қабылдануы соңиалистік заңдылықты же- 
тілдірудің шыңы болып табылады. Еліміздің осы Негізгі Заңымен 
СССР-дің қоғамдық құрылысы мен саясатының негіздері, азаматтар- 
дың праволары, бостандығы мен міндеттері, жалпыхалықтық мемле- 
кеттің принциптері мен мақсаттары баянды стіліп, жарияланды. 

Совет зацдарының аса маңызды срекшеліктерінің бірі -- оларды 
орындаудың міндеттілігі. В. И. Ленин 1919 жылдың өзінде: «Декреттің 
міндеті Совет өкіметінің үніне құлақ асатын жүздеген, мыңдаған және 
миллиондаған адамдарды практикалық қадам жасауға үйретуде» деп 
атап көрсеткен болатын. Бұл күнде заңдарды сақтау совет адамдары- 
ның өміріндегі бұлжымас ережеге айналған. Бұл ереже СССР Қонсти- 
туциясында және одақтас республикалардың Қонституцияларында ба- 
янды сетілген. Совет мемлекеті СССР азаматтарына үлкен праволар бе- 
ре отырып, оларға сонымен бірге үлкен жауапкершілік те жүктейді. 
СССР Қонституциясының 59-статьясында былай деп жазылған: 

«Праволар мен бостандықтардың жүзеге асырылуын азаматтың өз 
міндеттерін атқаруынан бөліп қарауға болмайды. 

СССР азаматы СССР Конституциясы мен совет заңдарын сақтауға, 
социалистік тұрмыс ережелерін құрметтеуге, СССР азаматы деген мәр- 
тебелі атақты лайықты алып жүруге міндетті». 
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«Социалистік заңдылық, право тәртібі, -- деп көрсеткен болатын 
ЛЛ. И. Брежнев жолдас Москва қаласындағы Бауман сайлау округі сай- 
лаушыларының алдында 1970 жылғы 12 июньде сөйлеген сөзінде, -- Қо- 
ғамның оның азаматтарының қалыпты өмір сүруінің негізі... Жақсы заң- 
ды жасап шығару аз, оны қабылдау да аз. Заң орындалған кезде ғана 
өмір сүреді, қызмет атқарады», 


Бұл арада бір атап өтерлік жағдай, Совет мемлекеті заңды қандай 
қызмет атқарғанына қарамастан барлық азаматтар орындауға міндет- 
ті деп санайды. Оның бержағында совет қоғамының басшы және ба- 
ғыттаушы күші болып табылатын Қоммунистік партия заңдардың 
орындалуы үшін басшы кадрларға айрықша жоғары талап қояды. Де- 
мек, заңдардан титтей де ауытқушылық болуға тиіс емес. Осыған орай 
мемлекеттік және шаруашылық басқарудың барлық буындарында пра- 
волық жұмысты нығайтып, жетілдіру бағытында жоғарыдан төменге 
дейін маңызды шаралар жүргізілуде. Атап айтқанда, біздің республика- 
мыздың барлық министрліктері мен ведомстволарында, ірі кәсіпорында- 
рында заң қызметтері нығайтылды, ал жоқ жерлерде олар жаңадан құ- 
рылды. Мұның өзі кәсіпорындардың өзара шарттасқан міндеттемелері- 
нің орындалуын жақсартуға, өнім мен құрылыс сапасын арттыруға, ең- 
бек тәртібін нығайтуға және еңбек заңдарын сақтауға мүмкіндік 
беруде. 


Кәсіподақ органдарында право инспекциялары құрылды. Бұл инс- 
пекциялардың басты міндеті -- еңбекшілер мүддесін қорғай отырып, 
олардың еңбектегі және саяси белсенділігін көтеруге, әрбір жұмысшы- 
ның, колхозшы Мен қызметшінің өз коллективі үшін, әлеуметтік-эконо- 
микалық даму жоспарларын орындау үшін жауапкершілігін арттыруға 
жәрдемдесу. Бұл -- еңбекшілерді мемлекетті басқаруға қатыстырудың 
пәрменді формаларының бірі, мұның өзі, В. И. Ленин сөзімен айтқанда, 
біздің мемлекеттік аппараттың күшін бірден он есе арттыратын тамаша 
құрал, бірде-бір капиталистік мемлекет мұндай құралға ие болып көр- 
ген емес және ие бола алмайды. 


Заңды құрметтеу совет адамының мәдениет дәрежесін, оның сана-: 
лылығын, моральдық-саяси қасиетін сипаттайды. Ал заңды орындау 
үшін оны білу керек. Біздің заңдарымыз адамның мінез-құлқының, 
оның қоғаммен, мемлекетпен қарым-қатынасының нормаларын айқын- 
дайды. Қүнделікті өмірде ынталы еңбек етіп, социалистік тұрмыс ере- 
желерін сақтап, қоғамымызға жат көріністерге қарсы күресе отырып, 
совет адамы сонымен бірге біздің заңдарымызды да орындайды. Бұл із- 
гі қасиеттер -- совет азаматтарының адамгершілік принциптерінің ай- 
қын көрінісі. Ал заңды бұзатын, қоғамды, оның азаматтарын сыйламай- 
тын, өзінің теріс мінез-құлқы арқылы белгілі дәрежеде қоғамға матери- 
алдық және моральдық нұқсан келтіретін адамдар үшін заңда тиісті 
жазалау шарасы көзделген. 


Біздің елімізде заңдарды орындау еңбекшілердің жоғары саналы- 
лығына негізделген. Бірақ бұл саналылық өзінен өзі пайда болмайтыны 
түсінікті, ол партияның, мемлекеттік өкімет органдарының, кәсіподақ, 
комсомол және басқа қоғамдық ұйымдардың нысаналы қызметі нәти- 
жесінде қалыптасады. Социалистік заңдылықты нығайтуға бағыттал- 
ған, мемлекеттік маңызы зор осы міндетті орындау мақсатында ҚПСС 
Орталық Қомитеті 1970 жылғы 15 сентябрьде «Еңбекшілерге праволық 
тәрбие беруді жақсарту жөніндегі шаралар туралы» қаулы қабылдады. 

Праволық тәрбие -- идеялық, саяси-тәрбие жұмысының аса ма- 
ңызды құрамдас бөлігі. Ол адамдардың жауапкершілігін, бұқараның 
еңбектегі және саяси белсенділігін арттырады, ал мұның өзі социалис- 
тік құрылыс күшінің маңызды қайнар көзі болып табылады. Социалис- 
тік заңдылықты нығайту, азаматтардың саналылығын, заңдарды орын- 
дау үшін жауапкершілігін арттыру жөніндегі ЖІНДЕРТЕР КПСС Орталық 
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Қомнитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жаксар- 
ту туралы» қаулысында да айқын белгіленген. 

«Біздің өмірімізде екінің бірінде әлі де кездесіп отыратын, --- деп 
көрсетілген осы қаулыда, -- социализмге мейлінше жат сұғанақтық 
пен парақорлық, қоғамға ешнәрсе берместен, одан көбірек қармап қа- 
луға ұмтылу, қырсыздық пен ысырапқорлық, маскүнемдік пен бұзақы- 
лық, бюрократизм және адамдарға немқұрайды қараушылық, еңбек 
тәртібі мен.қоғамдық ережені бұзушылық сияқты ескіліктің жиіркеніш- 
ті сарқыншақтарының тамырына балта шабу үшін насихат пен тәрбие- 
пің барлық құралдары арқылы -- партия ұйымында, еңбек -коллекти- 
. вінде талқылаудан бастап баспасөзде, радиода, телевизияда сынауға 
дейін -- ұдайы, нысаналы және ымырасыз жүрес жүргізу керек. Мұн- 
дай көріністерге қарсы күресте сөзбен иландыру әдісін де, заңның қатан 
күшін де пайдалану қажет». 

Республикада еңбекшілерге праволық тәрбие берудің белгілібір 
жүйесі қалыптасты. Оның формалары әралуан, бұл бағытта жинақтал- 
ған тәжірибе де елеулі. Қалалар мен аудандардың көпшілігінде право 
білімі халық университеттері жұмыс істейді. Бұл ретте Целиноград облы- 
сының Макин ауданындағы халық университетінің жұмысын атап -көр- 
- сетуге болады. Бұл университет аудандық партия комитетінің шешімі 
бойынша 1975 жылы құрылған. Оның ректоры болып аудандық проку- 
рор А. Ермолов бекітілді. Университеттің төрт факультеті бар, олар: 
совет құрылысы, халық заседательдері, жолдастық соттар және қоғам- 
дық тәртіпті қорғау факультеттері. Мұндағы сабақтар тыңдаушылар- 
дың кәсіптік және қоғамдық қызметі ескеріле отырып, жан-жақты ой- 
ластырылған программа бойынша өтіп тұрады, сондықтан да тыңдау- 
шылар сабаққа ынта-ықыласпен қатысады, өйткені осында алған білімі 
олардың өз жұмысын жақсы атқаруына көп септігін тигізуде. 

Праволық тәрбие беру жұмысы бұқаралық информация құралда- 
ры -- газеттер мен журналдар, телевизия мен радио арқылы да жүйелі 
жүргізілуде. Қазір республиканың радио және телевизия студияларын- 
да қоғамдық негізде «Адам, қоғам, заң» атты 19 совет жұмыс істейді. 
Мұндай советтер республикалық, облыстық газеттер редакцияларының 
көпшілігінде-ақ құрылған. (ППраволық жұмысты әсіресе Павлодар, Це- 
линоград және Қарағанды облыстық газеттері мен теле-радио редак- 
циялары нысаналы жүргізуде. 

Жамбыл «Химпром» бірлестігінің «Химик» көп тиражды газетінде 
(праволық насихат жұмысы жақсы ұйымдастырылған. Газет «Заңның 
даты заң» деген рубрикамен ай сайын арнаулы бет беріп тұрады. Редак- 
ция еңбек коллективтерінің өмірінен алынған нақты фактілерді шебер 
пайдалана отырып, праволық тәрбиені өндірістік және қоғамдық тәр- 
тіпті нығайту, социалистік меншіктің сақталуын жақсарту, хауіпсіздік 
техникасын арттыру мақсатына бағыттай жүргізеді. Газетте әралуан мә- 
селелер бойынша заң консультациялары, халық жасақшыларының, 
жолдастық соттардың, право тәртібі жөніндегі тірек пункттердің, таңдау- 
лы ұстаздардың жұмысы жайында топтама материалдар ұдайы беріліп 
тұрады. Право тәртібіне арналған материалдардың ішінде «Маскүнем- 
Дік мерт қылады», «Селсоқтық қырсыздықпен туысқан», «Жұмысшы 
намысын кадір тұт» деген мақалалар айрықша назар аударды. Право- 
лық насихатты жақсы жүргізген көп тиражды газеттердің республика- 
лық байқау-конкурсының қорытындысы бойынша «Химик» газеті жүл- 
делі орындардың біріне ис болды. 

Праволық насихат жөнінде сондай-ақ «Білім» қоғамының бөлімше- 
лері, қоғамдық заң консультациялары және басқа да қоғамдық ұйым- 
дар елеулі жұмыс жүргізіп келеді. Праволық насихат пен еңбекшілер- 
ге праволық тәрбие беру мәселелері жөніндегі жұмысты үйлестіру 
мақсатында Қазақ ССР Юстиция министрлігі жанында және облыстық 
Совет атқару комитеттерінің юстиция бөлімдерінде тиісті партия ор- 
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гандарының шешімдері бойынша үйлестіру-методикалық советтер құ- 
Гр ылды. Енбекшілер арасындағы праволық жұмыс тек қоғамдық негізде 


ғана жүргізіліп қоймайды. Партия Мен үкімет праволық тәрбиеге зор. 


Һлаңыз бере отырып, орта мектептерде, кәсіптік-техникалық білім беру 
жүйесінде, бірқатар арнаулы орта және жоғары оқу орындарында со- 
веттік право негіздерін оқып үйренуді енгізу қажет деп тапты. 
Праволық тәрбие -- еңбекшілердің коммунистік саналылығын, кқо- 
ғам алдындағы жауапкершілігін арттырудың қажетті шарты. Праволық 
тәрбие әсіресе қоғамдық тәртіпті нығайтуда ерекше роль атқарады. 


КПСС Орталық Қомитетінің «Право тәртібін қорғау жөніндегі жұмыс- 
ты жақсарту және право бұзушылыққа қарсы күресті күшейту туралы» 
жақында қабылдаған: қаулысында партия ұйымдарының еңбекшілерге 
коммунистік тәрбие беру жөніндегі жұмысының перспективалық және 
жылдық жоспарларында право бұзушылықтың алдын алу бағытында 
комплексті шаралар көзделуі қажет деп танылды. Сонымен бірге осы 
ққаулыда мәдени-ағарту мекемелеріне праволық тәрбие жұмысының бар- 
лық формалары мен мүмкіндіктерін кеңінен пайдалану, ал газет, жур- 
нал редакцияларына, телевизия мен радио органдарына, баспалар мен 
кино ұйымдарына, «Білім» қоғамына право бұзушылыққа, мсскүнемдік- 
кс, арамтамақтыққа, сұғанақтыққа қарсы күресу мәселелерін баяндау- 
ды жақсарту, бұл сияқты құбылыстардың қоғамға жат мәнін нақтылап, 
көз жеткізе көрсетіп отыру ұсынылды. 


Социалистік заңдылықты нығайту, жолындағы күрестің жалпы жү- , 


йесінде қоғамдық тәртіпті қорғау маңызды роль атқарады. ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің право тәртібін қорғау жөніндегі жақында қабылдаған 
қаулысында партия, мемлекеттік органдар мен қоғамдық ұйымдардың 
право тәртібін қорғау жөніндегі жұмысты жақсарту және право бұзу- 
шылыққа қарсы күресті күшейту жөніндегі жұмыс программасы белгі- 
ленген. Осы программаға сәйкес мемлекеттік және қоғамдық ықпал.жа- 
саудың, адамдарға тәрбие берудің барлық құралдары толық пайдала- 
нылуға тиіс. Совет заңдарында право бұзушыларға мемлекеттік ықпал 
жасау шаралары көзделген. Бұл шаралардың мәні мынада: қылмыс не- 
месе қоғамға жат қандай да бір теріс қылық жасаған адам жаза- 
ға тартылмай қалмауы керек. Осы тұрғыдан ҚПСС Орталық Қомитеті 
социалистік заңдылықтың, қоғам мүдделерінің, совет азаматтары пра- 
воларының күзетінде тұруға тиісті прокуратура, ішкі істер, юстиция жә- 
не сот органдарының қызметін жақсарту қажеттігіне айрықша назар 
аударып отыр. 

Социалистік заңдылықтың сақталуы және право тәртібінің қамта- 
масыз етілуі үшін халық алдында бірінші кезекте жауап беретін право 
қорғау органдары право бұзушылықтың қандай да болсын түріне қарсы 
ұдайы, батыл да ымырасыз күрес жүргізуге тиіс. Ал право қорғау орган- 
дарының қызметіне басшылық пен бақылауды жүзеге асыратын партия, 
совет ұйымдары оларды кадрлармен нығайту жөнінде байсалды шара- 
лар қолдануы, олармен тәрбие жұмысын мықтап жақсартуы керек. 
КПСС Орталық Қомитеті мен Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қо- 
митеті талап етіп отырғанындай, право қорғау органдарының, ең алды- 
мен ішкі істер органдарының назары қалалар мен басқа да елді мекен- 
дердегі қоғамдық тәртіпті қорғауға айрықша аударылуы керек. Бұл 
үшін жер-жердегі шолу-пост қызметінің ұйымдастырылуын мұқият зерт- 
-теп, қылмысты зерттеу мен тергеу жұмысын жақсарту, ерікті халық жа- 
сақшылары мен оперативтік комсомол отрядтарының жұмысын жолға 
қою жөнінде пәрменді шаралар қолдану қажет. 
| Право тәртібін нығайтуда право бұзушылықтың алдын алу ерекше 
“орын алады. «Право бұзушылықты болдырмау жөніндегі жұмысты ең- 
“бек коллективтері мен тұрғылықты жерлерде күшейту, -- деп көрсетіл- 
ген ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысында, -- бұл жұмыстың негізгі . 
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бағыты болуға тиіс. КПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, сая- 
си-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысын басшылыққа 
ала отырып, әрбір коллективте, халықтың барлық топтарында, әсіресе 
жастар, жас өспірімдер арасында идеялық-саяси, еңбек және адамгер- 
шілік тәрбиесін елеулі түрде жақсарту қажет. Халық игілігін талан-та- 
ражға салушыларға, қаскөй бұзақыларға, парақорларға қарсы төзгісіз- 
Дік ахуал жасау керек. 


Еңбек коллективтерінің барлық әлеуметтік-экономикалық мәселе- 
лерді шешудегі ролін арттыру -- социалистік демократияның жарқын 
көріністерінің бірі. Ал мұның еңбек коллективінің право тәртібін нығай- 
тудағы роліне де толық қатысы бар, өйткені бұл ретте еңбек коллективі- 
нің күш-жігері еңбек тәртібін нығайтуға, маскүнемдерге, қыдырымпаз- 
дарға қарсы күреске, коллектив пен семьядағы мінез-құлықтың қалып- 
тасқан нормаларының сақталуына бағытталады. Бір сөзбен айтқанда, 
коллективтің право тәртібін нығайту жөніндегі жұмысы тек қоғамның ға- 
на емес, сондай-ақ совет азаматтары праволарының мүддесін де көздей- 
ді. Ал мұның өзі социалистік демократияның айқын белгілерінің бірі. 
«Тәртіптілік және берік қоғамдық тәртіп болмайынша, -- деп көрсетті 
Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС ХХУ сьезінде, -- демократия жүзеге 
асырылмақ емес. Әрбір азаматтың өз міндеттеріне, халықтың мүдделе- 
ріне нақ жауапкершілік тұрғыдан қарауы социалистік демократизм 
принциптерін, жеке адамның шын бостандығын неғұрлым толық іске 
асыру үшін бірден-бір сенімді негіз жасайды». 

бі Еңбек коллективтерінің мемлекеттік және қоғамдық істерді шешу- 
дегі, оның ішінде адамгершілік тәрбие берудегі ролі СССР Қонститу- 
циясы мен Қазақ ССР Қонституциясында да баянды етіліп отыр. ҚПСС 
Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы 
Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас республи- 
калық партия-шаруашылық активінің жақында болып өткен жиналы- 
сында жасаған баяндамасында еңбек коллективтерінің жұмыстағы сал- 
ғырттықтың, шаруаға қырсыздықтың, істің нақты жағдайын боямалап 
көрсетуге тырысушылықтың, сұғанақтықтың, социалистік меншікке оз- 
-бырлықпен қараудың барлық көрілістеріне қарсы күрестегі ролін кү- 
шейту қажеттігін тағы да атап көрсетті. 


«Қез-келген коллективте, -- деді Д. А. Қонаев жолдас, -- салақтық 
пен ашық ауыздықтың әрбір көрінісіне принципті тұрғыдан баға бе- 
ріп, қыдырымпаздарды, жалқаулар мен маскүнемдерді қатаң жаза- 
лап отыру керек. Қоммунистер мен комсомолецтер тәртіп жолында на- 
ғыз белсенді де дәйекті күрескерлер болып, КЕСлЕ тұрғыда талап қоя 
білудің үлгісін көрсетуге тиіс». 

Еңбек коллективінің өндірістік және қоғамдық тәртіпті нығайтуға 
қаншалықты зор ықпал жасайтынын Павлодар алюминий заводының 
мысалынан айқын көруге болады. Мұнда право бұзушылықтың алдып 
алу жөнінде комплексті жоспар жасалып, іске асырылуда, ол әлеумет- 
тік дамудың завод бойынша жасалған жоспарының құрамдас бір бөлігі 
болып табылады. Заводта право бұзушылық пен маскүнемдікке қарсы 
күресті үйлестіріп отыратын совет құрылған. Бұл совет завод партко- 
мы мен кәсіподақ комитетінің басшылығымен жұмыс істейді. Совет мү- 
шелері бұзақылық, маскүнемдік сияқты тәртіпсіздіктің көріністерін 
ұдайы бақылауға алып, бұл жұмысқа активистерді, озат жұмысшылар- 


ды кең қатыстырады. «Білім» қоғамының заводтағы ұйымы праволык 


насихатқа белсене қатысып, право тақырыптарына айына ең кемі үш рет 
лекциялар өткізіп тұрады. Заводтың көп тиражды «Энтузиаст» газеті но- 
мер сайын «Право, заң, борыш» деген рубрикамен материалдар беріп 
отырады. 
Заводтың Мәдениет сарайы жанында право білімдерін насихаттай- 
тын екі жылдық университет жұмыс істейді, ол оқуға завод жұмысшы- 
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Ларын ғана емес, сондай-ақ қамқорлыққа алынған орта мектептер мен 
кәсіптік-техникалық учнлишенің оқушыларын да.қамтиды. Азаматтар- 
дың праволары мен Міндеттері жөнінде кәсіподақ кітапханасы мен қо- 
ғамдық негіздегі заң консультациясы да елеулі жұмыс жүргізуде. 

Міне осындай әралуан игі жұмыс нәтижесінде коллектив мүшесінің 
бірде-бір теріс қылығы жұртшылық назарына ілікпей қалмайды. Ал пра- 
во бұзушылықтың алдын алу советі қыдырымпазды, маскүнемді жол- 
дастық сотта, коллектив жиналысында немесе совет мәжілісінде талқы- 
ға салып, айыбын бетіне басып отырады. Қажет болған жағдайда тәр- 
тіп бұзушылардың істері халық сотына немесе аудандық Совет атқару 
комитетінің әкімшілік комиссиясына беріледі. 

Сондай-ақ Павлодар трактор заводында, «Актюбсельмаш» заво- 
дында, Ақтөбе облысының Байғанин ауданындағы УХ? 163 селолық кәсіп- 
тік-техникалық училицеде, республиканың басқа да бірқатар кәсіпорын- 
Дары мен оку орындарында құрылған право бұзушылықтың алдын алу 
жөніндегі қоғамдық советтер тиянақты да пәрменді жұмыс істеп келеді. 

Азаматтардың тұрғылықты жерінде право бұзушылықтың алдын 
алу қоғамға жат көріністерді болдырмау жолындағы күресте барған са- 
йын маңызды роль аткарып отыр. Бұл жұмыстың орталығы тәртіп сақ- 
тау жөніндегі қоғамдық пункттер болып табылады, олар қалың бұқара- 
ның инициативасы бойынша құрылып, өзінің өміршеңдігі мен қажетті- 
Лігін айқын танытты. Мұндай пункттер микроаудандарда құрылады. 
Қалалық, аудандық партия комитеттері ірі кәсіпорындардағы партия 
ұйымдары ішінен басты партия ұйымды белгілейді, тәртіп сақтау пунк- 
тінің жұмысына негізінен сол басшылық етеді. Қалалық, аудандық пар- 
тия комитеттері сонымен бірге басқа да бастауыш партия ұйымдарын 
белгілібір тәртіп сақтау пункттеріне бекітіп, олардың бірыңғай жоспар 
бойынша жұмыс істеуін, басты кәсіпорынның партия ұйымына көмек 
көрсетуін қадағалап, ұйымдастырып отырады. 

Тәртіп сақтау пунктіне күнбе-күн басшылық етіп отыру үшін ко- 
ғамдық негізде совет құрылады. Оған әдетте бас кәсіпорын басшыла- 
рының бірі жетекшілік етеді. Пунктке ол өзі қамтитын кәсіпорындардың 
халық жасақшылары бекітіліп қойылады. Тәртіп сақтау пункттерінің 
жанынан кәмелетке толмаған балалармен жұмыс жүргізетін қоғамдық 
немесе штатты инспекция, жолдастық сот және депутат тобы құрылады. 
Мұнда қалың жұртшылықпен қатар қаланың немесе басқа да елді ме- 
кеннің белгілібір территориясын қамтитын учаскелік милиция инспек- 
торлары да тиісті жұмыс жүргізеді. 

Тәртіп сақтау пункттерінің қызметіндегі ең басты нәрсе -- право 
бұзушылықтың алдын алу. Сондықтан бұл жұмысқа аула, клубтарын, 
тұрғындар советтерін, үй басқармаларын кеңінен қатыстырып, олардың 
тәрбиелік ролін арттыру қажет. Олар маскүнемдікке, бұзақылыққа қар- 
сы күресу жөнінде тәртіп сақтау пункттеріне, милиция органдарына көп 
көмегін тигізуге тиіс. 


ҚПСС Орталық Қомитетінін қаулысында арамтамақтык пен сауда- 
герлікке қарсы күресті күшейту қажеттігіне баса назар аударылды. Осы 
мақсатта милиция органдары, үй басқармалары және жергілікті Совет- 
тер тәртіп сақтау жөніндегі советтерді қатыстыра отырып, қоғамдық- 
пайдалы еңбектен бой тасалап жүрген адамдарды дер кезінде анықтау- 
ға, оларды жұмысқа орналастырып, коллективтерде тұрақтандыруға ай- 
рықша күш салуы керек. Біздің ойымызша, еңбек еткісі келмейтін, еш 
жерде тұрақтамайтын адамдар бір жерден екінші жерге ауысканнан ке- 
Йін де олардың жүріс-тұрысын дереу бақылауға алып, жұмысқа қайтып 
оралуын қарастыру қажет. 

Практика көрсетіп келгеніндей, тәртіп сақтау жөніндегі көптеген 
қоғамдық пункттер жер-жерде қоғамдық тәртіптің сақталуына пәрмен- 
ДІ ықпал жасауда. Мысалға Жезқазған облысының Никольск қаласын- 
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дағы Хо 1 қоғамдық пункттің жұмысын алайық. Оған рудниктің тұрғын 
үй-коммуналдық бөліміндегі партия ұйымы басшылық етіп келеді. Со- 
веттің (председателі тұрғын үй-коммуналдық бөлімнің слесарі В. С. Тар- 
ковский) құрамында 15 адам бар, оның жұмысы алдын ала жан-жақты 
жоспарланады. Осы совет милиция қызметкерлерінің көмегімен микро- 
ауданда қоғамдық тәртіпті сақтау жөніндегі халық. жасақшыларының 
қызметін ойдағыдай ұйымдастыруда. Жасақшылардың жұмысын жедел 
Де тиянақты ұйымдастыру үшін күн сайын рациямен жабдықталған ар- 
наулы .автобус бөлінеді. . 

Бұл советте мемлекеттік автоннспекциямен байланыс жасау, кәмге- 
летке толмаған балалармен және азғындық жолға түскен адамдармен 
жұмыс жүргізу, социалистік меншікті ұрлауға және саудагерлікке қар- 
сы күресу, қоғамдық тәртіпті қорғау, маскүнемдерге қарсы күресу, пас- 
порт тәртібін сақтау жөнінде секциялар жұмыс істейді. Осы секциялар- 
дың нысаналы жұмыс істеуі анықталған право бұзушылардың ісін қа- 


рауда советтің өзіне және жолдастық сотқа көп.жәрдемін тигізуде. Үсті- 


міздегі жылдың сегіз айы ішінде -жолдастық сот право бұзушы 54 адам- 
ның ісін қарап, оларға әртүрлі шаралар қолданды. Совет пен жолдас- 
тық соттың жүйелі де нысаналы жұмыс жүргізуі нәтижесінде осы мик- 
роауданда қылмыс пен право бұзушылық күрт азайды, әсіресе кәмелет- 
ке толмаған балалар арасында тәртіп бұзушылық кеміді. 

Сондай-ақ Алматы қаласының Фрунзе ауданындағы УХ 921 тәртіп 
сақтау пункті советінің жұмысы да айтарлықтай, Ол «Эталон» заводын- 
дағы право бұзушылықтың алдын алу жөніндегі советпен ұдайы байла- 
ныс жасап, қоғамдық тәртіпті сақтауда тәп-тәуір жұмыс жүргізуде. Қо- 
ғамдық пункттің ұсынысы бойынша завод советі жеке коммунистер мен 
еңбек ардагерлерін шырқы бұзылған семьяларға және «қиын» жасөспі- 
рімдерге бекітіп, олардың жұмысына ұдайы көмектесіп отыратын болды. 

Милиция қызметкерлерінің тәртіп сақтау жөнінде құрылған тірек 
пункттердегі жұртшылық советтерімен тұрақты байланыс жасауы пра- 
Бо бұзушылықтың алдын алуға байланысты шараларды неғұрлым кең 
көлемде, жүйелі де нысаналы жүргізуге мүмкіндік беретінің практика 
көрсетіп отыр. Тәртіп сақтау жөніндегі тірек пункттердің жұмысына қа- 
тысушы қалың жұртшылық өздерінің алдына қойылған міндетті ойдағы- 
дай орындап отырғандығы қуантады. 

Алгйда кейбір қалалар мен селолық елді мекендерде право бұзу- 
шылықты болдырмау жөніндегі жұмыс айтарлықтай емес, Мәселен, 
Шымкент пен Жезқазған қалаларындағы тәртіп сақтау жәніндегі бір- 
қатар пучкттгрдің аты бар да, жұмысы жоқ. 

Халықтың тұрғылықты жерінде право бұзушылықтың алдын алу 
бағытында милиция органдарының өздері көп жұмыс жүргізуде, 11ат- 
руль-пост қызметін ұйымдастыру, обьектілерді қорғайтын ведомство- 
дан тысқары милицияның, кәмелетке толмаған балалармен, бұрын хау- 
іпті қылмыс жасаған адамдармен жұмыс жүргізетін милиция инспек- 
һияларының қызметін жақсарту, милицияның қызмет бабына жататын 
басқа да мәселелерді тиянақты -шешу, осының бәрі ең алдымен право 
бұзушылыққа жол бермеу мақсатын көздейтіндігі айқын. 

Қөптеген қалалар мен аудандардың милиция бөлімдері соңғы кез- 
де өздерінің қызмет бабындағы міндеттерін орындауға сергек те мұқият 
қарай отырып, право бұзушылықтың біраз азаюын қамтамасыз етті. 
Мәселен, Павлодар, Петропавл, Лениногорск, Ермак қалаларындағы, 
Торғай облысының Жақсы, Солтүстік Қазақстан облысының Сергеер 
аудандарындағы бірқатар милиция органдары тиянақты да оперативті 
жұмыс істей бастады. Алайда бірқатар аудандардағы милиция бөлім- 
дерінің жұмыста жұртшылыққа арқа сүйемей, коллективтермен тұрақ- 
ты байлапыс жасай алмай келгенін атап айтуымыз керек. Олар ерікті 
халық жасақтарының жұмысын жөнді ұйымдастырмайды, азаматтар- 
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дың право бұзушылық фактілері жайындағы хабарларынан қолма-кол 
корытынды жасап отырмайды, милиция тарапынан қызмет тәртібін бұ- 
зу, қылмысты жасырып қалу сияқты жолсыздықтардың кездесіп қала- 
тын кездері де аз емес. Мәселен, мұндай фактілер Шымкент қаласын- 
дағы аудандық милиция бөлімдерінде, сондай-ақ Алматы облысының 
Қаскелен, Ақтөбе облысының Новоресей аудандарындағы, Теміртау 
және Екібастұз қалаларындағы милиция бөлімдерінде орын алып отыр. 

ҚПСС Орталық Қомитеті партия, мемлекеттік, қоғамдық ұйымдар- 
дың, еңбек коллективтерінің, идеологиялық мекемелердің, семья мен 
мектептің право бұзушылыққа қарсы күрестегі күш-жігерін біріктіріп, 
үйлестіріп отыруды партия комитеттеріне міндеттеді. Право бұзушылық- 
ты болдырмау жөніндегі жұмысты үйлестіру мақсатында Қазақстан 
Қомпартиясының Орталық Қомитеті мен облыстық партия комитеттері 
право бұзушылықтың алдын алу жөнінде комплексті жоспарлар жаса- 
ды. Ал мұндай жоспарлар барлық қалалық, аудандық партия комитет- 
терінде де болуға тиіс. Бұл жоспарлар партия комитеттерінің пленум- 
дарында, халық депутаттары Советтерінің сессияларында, партия, кә- 
сіподақ, комсомол жиналыстарында, еңбекшілер коллективтерінде, оқу- 
шы жастар жиналыстарында право тәртібін нығайту бағытында мәсе- 
лелер талқылап отыру көзделген ұйымдастыру шараларын қамтиды. 

Қазір право бұзушылықтың алдын алу жөнінде облыстық, қалалық, 
аудандық советтер құрылуда, оларды осы партия комитеттері секре- 
тарьларының бірі басқаратын болады. Бұл советтер право бұзушылық- 
тың алдын алуға байланысты қызметті нақты үйлестіріп, партия, совет 
органдарының, қоғамдық ұйымдар мен шаруашылық органдары басшы- 
ларының партия мен үкіметтің социалистік заңдылық пен право тәрті- . 
бін нығайту мәселелері жөніндегі шешімдерінің орындалуын қалай ұй- 
ымдастырып отырғандығы жайында есептерін тыңдайды. Әрбір облыста, 
қала мен ауданда, кәсіпорындарда, оқу орындарында өндірістік, қо- 
ғамдық тәртіптің сақталуына талдау жасап, қоғамға жат көріністер- 
ді болдырмау жөнінде қосымша шаралар белгілеу үшін әр айдың бір- 
ыңғай күні белгіленуге тиіс. 

КПСС Орталық Қомитетінің қаулысына сәйкес партия комитеттері 
партия, совет, право қорғау органдарындағы жауапты қызметкерлердің: 
коллективтерде және халықтың тұрғылықты жерінде, бірыңғай саяси 
күндер өткізілгенде, баспасөзде, телевизия мен радио арқылы сөз сөй- 
лейтін күндерін және оның тәртібін нақты белгілеуі керек. 


Республиканың партия ұйымдары социалистік заңдылық пен қо- 
ғамдық тәртіпті нығайту жөнінде едәуір тәжірибе жинақтады. Мәселен, 
Солтүстік Қазақстан, Шығыс Қазақстан, Павлодар және басқа бірсы- 
пыра облыстардағы партия ұйымдары жүргізген нысаналы жұмыс қа- 
лалар мен елді мекендердің көпшілігінде право бұзушылықтың біраз 
азаюына елеулі ықпал етті. Алайда қоғамға жат көріністерге, әсіресе 
маскүнемдікке, бұзақылыққа қарсы күрес жүргізуде Шымкент, Екібас- 
тұз, Орал және басқа да кейбір қалалық, аудандық партия комитетте- 
рі нашар жұмыс істеп отырғанын айта кеткен жөн. Мұның өзі право бұ- 
зушылықтың көбеюіне әкеп соғып, еңбекшілердің заңды ренішін туды- 
рып отыр. 

Социалистік заңдылық пен право тәртібін нығайту -- мемлекеттік 
маңызы зор, күрделі міндет. Сондықтан республиканың партия орган- 
дары совет, кәсіподақ, комсомол және басқа қоғамдық ұйымдармен 
бірлесе отырып, право тәртібін корғау жөніндегі .жұмысын жақсарту 
және право бұзушылыққа қарсы күресті күшейту жөнінде табанды да 
жүйелі жұмыс жүргізуге тиіс. 


ҺІ БАЛАГЬ! 


БАЯСИ-ТӘРБНЕ ЖҰМЫБЫНЫҢ ТҮРЛЕРІ МЕН ӘДІСТЕРІН 
МЕТІЛДІРЕ БЕРЕЙІК 


Ы. ТІЛЕУБЕРГЕНОВ, 
Шымкент облыстық партия комитетінің секретары 


Қоммунистік партия елімізді әлеуметтік-экономнкалық жағынан 
дамытуға, халықтың әл-ауқатын одан әрі жақсартуға қалтқысыз қам- 
қорлық жасай отырып, идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын да бір сәт 
назардан тыс қалдырмайды. Өйткені партия еңбекшілерге коммунистік 
тәрбие беру ісін коммунизм жолындағы күрестің маңызды майданы деп 
санайды. Шынында, еліміздің алдында тұрған экономикалық, мәдени 
құрылыс міндеттерін ойдағыдай жүзеге асыру, кемелденген социализм- 
нің мүмкіншіліктерін мейлінше толық пайдалану қазіргі жағдайда кө- 
біне-көп идеобогиялық, саяси-тәрбие жұмысының пәрменділігіне тікелей 
байланысты болып отыр. 

ҚПСС Орталық Комитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын 
одан,әрі жақсарту туралы» қаулысы -- бұқараға коммунистік тәрбие бе- 
ру ісіне дәйекті түрде жасалып келе жатқан партия қамқорлығының 
жаңа бір жарқын айғағы, Бұл маңызды документ қазіргі кезеңдегі идео- 
логиялық, саяси-тәрбие жұмысының негізгі бағыттарын белгілеп берді. 
Онда партиямыздың коммунистік, саналы адамдар қалыптастыру сала- 
сындағы программалық мақсаттарын жүзеге асырудың нақты жолдары 
атап көрсетілді. 

Облыстық партия комитеті өзінің кезекті пленумында ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің бұл қаулысында алға қойылған жоғары талаптарға 
сәйкес жинақталған тәжірибелерді қорытындылаумен қатар, идеология- 
лық және саяси-тәрбие жұмысында орын алып отырған кемшіліктерге 
де жан-жақты терең талдау жасады. Қалалық және аудандық партия ко- 
митеттерінің идеология мәселелерімен айналысатын секретарьларының 
облыстық кеңесі өткізілді. Ал қалалар мен аудандарда өнеркәсіп орын- 
дарының, колхоздар мен совхоздардың партия ұйымдары секретарьла- 
рының семинарлары ұйымдастырылды. 

Облысымыздың партия ұйымдары ҚПСС Орталық Комитетінің 
қаулысын орындауда ҚПСС ХХУ сьезі мен Қазақстан Қомпартиясы 
ХІУ сьезінен кейінгі идеологиялык, саяси-тәрбие жұмысында жинақтал- 
ған тәжірибелерге сүйенуде. ҚПСС ХХУ сьезінің саяси, еңбек және адам- 
гершілік тәрбиесін комплексті түрде жүргізіп, олардың тығыз бірлігін 
қамтамасыз ету жөніндегі талаптары облыстық, қалалық және аудан- 
дық партия комитеттерінің практикасына берік еніп, еңбекшілерге ком- 
мунистік тәрбие беру ісінің ықпалы мен тиімділігін арттырып отыр. 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қо- 
митетінің идеология мәселелері жөніндегі каулыларын басшылыққа ала 
отырып, біз партия, комсомол саяси оқуы мен еңбекшілерге экономика- 
лық білім беру жүйесі, насихаттың бұқаралық формасы, мәдени-ағарту 
шараларының саналуан түрлері, насихатшылар мен үгітшілердің, саяси 
хабаршылар мен лекторлардың және саяси баяндамашылардың жалын- 
ды сөзі арқылы адамдар санасына идеялық ықпал жасауға, еңбекшілер 
бұқарасын КПСС Орталық Комитетінің, заманымыздың әлем таныған 
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аса көрнекті саяси және мемлекет қайраткері ЛЛ. И. Брежнев жолдас 
бастаған оның Саяси Бюросының төңірегіне берік топтасқандық рухын- 
да тәрбиелеуге ұмтылып отырмыз. 

 ПАПТн, комитеттерінің идеологиялық жұмысты нақты және перс- 
пективалық тұрғыдан жоспарлау жөніндегі практикасы игі жемісін бере 
бастады. Қазір қалалық, аудандық комитеттер мен бастауыш партия 
ұйымдары идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік тәрбиесін комплекс- 
ті түрде жүргізуге, олардың бірлігін қамтамасыз етуге айрықша ден 
қойды. 

Міне, бұл шаралар партия ұйымдарының еңбекшілерді халық ша- 
руашылығын өркендетудің оныншы бесжылдыққа белгіленген жоспа- 
рын жүзеге асыруға жұмылдыруда өзінің жемісті нәтижелерін беріп ке- 
леді. Мәселен, бесжылдықтың үш жыл тоғыз айында облыстың өнеркә- 
сіп орындары жоспардан тыс 72 миллион сомның өнімін өткізді. Еңбек 
өнімділігін арттыру, өнеркәсіп өнімдерінің елеулі түрлерін және халық 
көп тұтынатын товарларды шығару жоспарлары асыра орындалды. 1975 
жылмен салыстырғанда қой саны 400 мыңға, шошқа -- 126 мыңға, не- 
Месе 2,5 есеге өсті. Биылғы көктемде ауа райының аса қолайсыз бол- 
ғанына қарамастан ауыл шаруашылығының еңбеккерлері бітік егін өсі- 
ріп, төкпей-шашпай жинап, Отан қоймасына 31 миллион пұттан астам 
астық құйылды. Бұл халық шаруашылығы жоспарындағыдан 6,2 Мил- 
лион пұт артық! | | | 

Соңғы жылдары партиялық, комсомолдық және экономикалық оқу- 
дың сындарлы жүйесі қалыптасты. Қазір облыста 367 мың адам өздері- 
нің саяси және экономикалық білімін көтеруде. Ецбекшілерге маркстік- 
лениндік білім беру ісінің сапасы жақсара түсті. Мәселен, партия саяси 
оқуы жүйесіндегі тыңдаушылардың 53 проценті жоғары буында, 39 про- 
центі марксизм-ленинизм мектептерінде, тек 8 проценті ғана бастауыш 
саяси мектептерде оқиды. Мұның өзі саяси оқудың пәрменділігі артып, 
коммунистер мен комсомолецтердің, барлық еңбекшілердің саяси-идея- 
лық, жалпы білім дәрежесінің өсе түскенін танытады. Сонымен бірге 
жүйелі өткізіліп жүрген ғылыми-теориялық, ғылыми-практикалық кон- 
ференциялар мен семинар-кеңестер де насихатшылар мен тыңдаушылар. 
дың теориялық білімін көтеруге көмектесуде. і 

Қазіргі кезде партия еңбекшілерге идеялық ықпал ету ісіне идео- 
логиялық кадрлармен бірге, әрбір басшының, әрбір коммунистің, әрбір 
саналы азаматтың белсене араласуын талап етуде. Бұл ретте бүкіл 
идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын үйлестіре жүргізіп отырудың ма- 
ңызы арта түседі. Ш 

Осыған орай көптеген партия комитеттерінде идеологиялық комис- 
сиялар, идеологиялық жұмыстарды үйлестіру жөніндегі советтер құры- 
лып, жүйелі жұмыс істей бастады. Олар партия, совет және қоғамдық 
ұйымдардың, шаруашылық органдары мен мәдени-ағарту мекемелері- 
нің еңбек коллективтерінде және халықтың тұрғылықты жерлерінде 
жүргізілетін саяси-тәрбие жұмыстарын үйлестіріп отыруға көмектесу- 
де. Советтер құрамына бастауыш партия, кәсіподақ және комсомол ұй- 
ымдарының, «Білім» қоғамының, колхоздардың, совхоздардың, меке- 
мелердің, оқу орындарының, мәдени мекемелерінің өкілдері кіреді. 

Аудандарда құрылған үйлестіру советтері белгілібір селодағы, по- 
селкедегі идеологиялық жұмыстың барлық жағын қамтиды. Еңбекшілер 
арасындағы саяси-бұқаралық жұмыста ҚПСС ХХУ сьезінің материал- 
дарын насихаттау, адамгершілік, әскери-патриоттык, эстетикалық, пра- 
волық, атеистік тәрбие, жаңа салттар мен дәстүрлерді енгізу, еңбекші- 
лердің демалысын мазмұнды ұйымдастыру -- міне осының бәрі қамты- 
лады. Осылайша кәсіпорындар мен құрылыс ұйымдарының, мәдениет 
мекемелері мен оку орындарының жүргізетін саяси-тәрбие жұмыстарын 
үйлестіріп; реттеп, бір мақсатқа бағыттап отыруға мүмкіндік жасалуда. 
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Қазір бес ауданда идеялық-саяси тәрбие жұмысын жүргізетін мәде- 
ни орталықтар мен мәдениет комплекстері жұмыс істей бастады. Олар 
клуб мекемелерінің, стадиопдардың саяси-тәрбие, мәдени- бұқаралық 
және спорт жұмысын өрістетуге көмектеседі. Енді кітапхана жүйесінің 
жұмысын орталықтандыру ісі жүргізілуде. Өйткені олар еңбекшілер 
арасындағы мәдени жұмыстың шын мәнінде орталығы болуға тиіс. 
Шымкент қаласының тұрғындарымен саяси-бұқаралық жұмыс жүргізу 
жөнінде Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бригадасы анық- 
таған кемшіліктерді жою жөнінде нақтылы шаралар қолданылуда. 

Облыстық партия комитетінде, сондай-ақ кейбір калалық және ау- 
дандық партия комитеттерінде арйайы жабдықталған кабинеттер партия 
ұйымдарына методикалық жағынан үлкен көмек көрсетуде. Оларда 
ндеологиялық” жұмыстың формалары мен әдістері, еңбек коллективте- 
ріндегі идеялық-тәрбие процестеріне басшылықтың тәжірибесі, тәрбие 
ісін комплексті түрде жүргізудің жолдары бейнеленген. Бастауыш пар- 
тия ұйымдары секретарьларының, насихатшылардың, лекторлардың се- 
минарлары мен кеңестері осы кабинеттерде өткізіледі. 

Идеологиялық жұмыстың ықпалын арттыру мақсатында насихат- 
тыц техникалық құралдары мен көрнекі жабдықтарын тиімді пайдала- 
нуға айрыкша көңіл бөліп отырмыз. Мұның өзі саяси, экономикалық оку 
жүйесінде тыңдаушылардың өтілетіп материалды терең меңгеруіне кө- 
мектеседі. Сондай-ақ олардың лекторлар мен саяси баяндамашылардың 
жұмысына да жәрдемі көп. Бірақ сол көрнекі құралдар әлі де жеткілік- 
сіз. Сондықтан алдағы кезде партия комитеттерінің саяси ағарту үйлері 
мен кабинеттерін кажетті көрнекі техникалық құралдармен жабдықтау 
ісін жалпы білім беретін мектептердегідей етіп жүйелі жолға қойба құ- 
ба-құп болар еді. 


Қазір бізде Ұлы Октябрь революциясының, азамат және Ұлы Отан 
соғыстарының, даңқты алғашқы бесжылдықтардың ардагерлері азайып 
барады. Халықтың басым көпшілігі кемеңгер Қоммунистік партиянын, 
еліміздің ерен ерлік, ецбек тарихын кітаптар мен әңгімелерден ғана бі- 
летін адамдар деп айтуымызға әбден болады. Сондықтан олардың кей- 
біреулері совет халқының бұл тамаша өмірінің қандай қиыншылықтар- 
мен, күрестермен келгенін жете түсіне бермеуі де мүмкін. Тіпті некен- 
саяқ болса да, еңбек еткісі келмейтін арамтамақ, азғындар да кездеседі. 
Еңбек тәртібі мен коғамдық ережені бұзушылар да жоқ смес. Идеоло- 
гия қызметкерлері, әрбір еңбек коллективі еңбекшілер арасындағы идея- 
лық-тәрбиені күшейте отырып, адамдардың сондай топтарымен жұмыс 
жүргізуге ерекше көңіл бөлуге тиіс. Советтік жарқын өміріміз, еліміздің 
қуатты халық шаруашылығы мен мәдениеттің тамаша табыстары, совет 
халқының қажырлы еңбегінің жемісі, Қоммунистік партияның кемеңгер- 
лік басшылығының нәтижесі екенін терең түсіндіргенде ғана біздің на- 
сихатымыз өзінің көздеген мақсатына жетеді. 


Идеология қызметкерлері, кемелденген социализмнің барлық жетіс- 
тіктерін, лениндік партиямыз бен совет халқының қажырлы, ерлік істе- 
рін еліміздің және оның ішінде экономикасы мен мәдениеті қарыштап 
. дамыған Советтік Қазақстанның мысалдары негізінде жан-жақты көр- 
сете алады. Біздің идеология қызметкерлері солай жасап та отыр. 

Біздің қоғамымызда еңбекке қабілетті әрбір адам -СТІ түрде 
бір еңбек коллективінің мүшесі болып табылатыны баршаға белгілі. 
Сондықтан да еңбек коллективінде, социалистік қоғамның осынау негізгі 
ұясында адамдарға идеялық-саяси тәрбие ісіне, олардың бойында совет- 
тік өмір салтының асыл каснеттеріп қалыптастыруға айрықша назар 
аударылуы қажет. Осыған сәйкес облыстық, қалалық және аудандық 
партия комитеттері сенбекшілерге коммунисік тәрбие беруде еңбек кол- 
лективтерінің рөлін арттыруға ерекше көніл бөлуде. Шаруашылық бас- 
шылары мен бастауыш партия ұйымдары секрстарьларының коллектив: 
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тегі шаруашылық және ндеялық-тәрбие жұмыстарынын жағдайына жа- 
уапкершілігі барған санын арттырыла түсуде. . 

Өкінішке орай, бізде әлі де болса тәрбиелік шараларға жеткілікті 
мән бермейтін, жөнді араласпайтын, шаруашылық және тәрбие жұмысы 
өзара тығыз байланыста болуы қажет екенін түсіне бермейтін, кейде тү- 
сінгісі келмейтін басшылар да бар. 

Содан барып кейбір коллективтерде басшылар арасында «экономи- 
каны басқару -- менің міндетім, адамдарды тәрбиелеу -- сенің мінде- 
тің» деген сияқты міндетті «саудаға салу» фактілері де кездеседі. Әри- 
не, мұндай коллективтерде ұйымдастырушылық, шаруашылық және 
идеологиялық жұмыстардың бірлігі сақталмайды да, тәрбие жұмысынын 
пәрменділігі төмендейді. Сондықтан да облыстық, қалалық және аудан- 
дық партия комитеттері ондай басшылардың қатслігін дер көзінде түзеп 
отырады, олардың еңбекшілер арасындағы саяси-тәрбие ЖҰМЫСЫН жүр- 
гізуге белсене қатысуын қамтамасыз етеді. 

Жеке адамның қалыптасуына, оның ой өрісінің кеңейіп, еңбектегі 
белсенділігін арттыруға социалистік жарыс күшті ықпал ететін тә- 
жірибеден аян. Л, И. Брежнев жолдас ҚПСС Орталық Қомитетінің 1976 
жылғы июль Пленумында социалистік жарыстың мәнін айта келіп: «Ең- 
бек жарысының нақты нәтижесі дс, осыдан туындайтын үлкен тәрбиелік 
мәні бар мүмкіндіктер дс біз үшін маңызды», -- деп атап көрсетті. 

Осыған орай облыстың партия ұйымдары еңбекті ұйымдастырудың, 
өндірісті басқарудың тиімді әдістерін кеңінен тарату, еңбек бәсекесінің 
жариялылығы мен пәрменділігін күшейту сияқты социалистік жарыстың 
мол мүмкіндіктерін пайдалануға ұйтқы болып отыр. 


Қазір облыстағы социалистік жарысқа қамтылған 380 мың адамның 
алпыс проценттен астамы еңбекке коммунистік көзқарас қозғалысына 
тікелей қатысуда. Сондай-ақ 36 кәсіпорынға, 1500 цехке, учаскеге, бө- 
лімше мен фермаға, 4400 бригадаға коммунистік еңбек коллективі, ал, 
103 мың өндіріс озатына коммунистік еңбек екпіндісі деген құрметті 
атақ берілді. 

Әйтсе де социалистік жарысты ұйымдастыру ісінде бізде кемшілік- 
тер де кездеседі. Мәселен, ростовтықтардың артта калушыларсыз жұ- 
мыс істеу жөніндегі игі бастамасы өнеркәсіп орындарында, ауыл шаруа- 
шылығында, құрылыс пен транспортта әлі күнге дейін кең өрістетілмей 
отыр. Жеке адамдар мен коллективтердің творчестволық жоспарлары 
жөнінде де осыны айтуға болады. Ауыл шаруашылығы, орман және ком- 
мунальдық шаруашылық, байланыс, халыққа тұрмыстық қызмет көрсе- 
ту, сауда салаларындағы инженер-техник қызметкерлер мен мамандар 
жарыстың бұл түріне толық қатыстырылмай келеді. Социалистік жарыс 
корытындылары барлық жерде бірдей уақтылы шығарылып тұрмайды, 
мұның өзі оның жариялылығына, озық тәжірибенің өзгелер игілігіне ай- 
налуына кесірін тигізуде. 


Облыстың партия, кәсіподақ ұйымдары социалистік жарысты ұйым- 
дастыруда, оның тәрбиелік роліп күшейтуде орын алып отырған мұндай 
кемшіліктерді жоюға бағытталған шараларды белгілеп, іс жүзіне асы- 
руда. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысында атап көрсетілген саяси- 
тәрбие жұмысының актуальды міндеттеріне сәйкес идеологиялық жұ-. 
мыстың формалары мен әдістерін жетілдіру, информация құралдары 
мен идеологиялық мекемелердің жұмысын жаңа сатыға көтеру жөнін- 
Де алдымызда көптеген проблемалық мәселелер тұрғанын біз жақсы 
түсінеміз. 

Қазір бүкіл еліміздегі сняқты республикамы:; здада экономикалық 
және рухани потенциал орасан зор каркынмен өсіп отыр. Мүның өзі 
адамдарымыздың коммунистік саналылығын қалыптастыруға қолайлы 
жағдай жасауда. Бірак осынау таңғажайып құбылыс, өзгерістерді бей- 
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челеуде бұқаралық информация құралдары, әсіресе, кино мен телевизия 
шынайы шеберлік таныта алмай келеді. 

Біздіңше, мәселен, «Советтік Қазақстан» атты киножурнал шығару- 
ды қайта қарап, оның мазмұнын байыта түсу немесе нақтылы атпен қыс- 
қа метражды фильмдер шығарған жөн сияқты. 

Мысалы, Павлодар-Екібастұз, Қаратау-Жамбыл бірегей өнеркәсіп 
комплекстерінің пайда болуы мен өркендеуін, тың өңірінің кешегісі мен 
бүгінгі куатты совхоздарын, қалаға бергісіз ғажап поселкелерін неге 
көрсетпеске? | ы 


Революцияға дейінгі құлазып жатқан Оңтүстік Қазақстанның Мыр- 
зашөлі партияның кемеңгерлігі мен халықтың ерен ерлігінің арқасында 
қалайша гүлденіп, республиканың ырысты аймағына, қуатты өнеркәсін- 
тік-аграрлық комплекске айналғанын кино мен телевизия арқылы бей- 
нелеп көрсетсе, еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісіне үлкен көмек 
сол еді. 

еспубликамыздың әлеуметтік дамуы жөнінде де тақырыптық кино- 
ленталар жасуға әбден болады. Егер осынау барлық кинокадрларды Ок- 
тябрь революциясының, Қоммунистік партияның, халықтардың интер- 
-националдық достығының, жұмысшы табы мен колхозшы шаруалардың 
және халық интеллигенциясының ролі туралы мәліметтермен толықтыра 
түссе, әрине, оны көрген адам экономикасы қарыштап дамып, мәдениеті 
гүлденген Советтік Қазақстанның өрлеу, өркендеу сырын терең тебіре- 
ніспен түсінер еді. / 

Мұндай киноленталарды тек кинотеатрларда ғана емес, партия сая- 
си оқуы мен еңбекшілерге экономикалық білім беру жүйелерінде, лек- 
цияларда, ғылыми-теориялық, ғылыми-практикалық конференцияларда 
да, семинарлар мен кеңестерде де пайдалануға әбден болады. 

Біз қазақ совет әдебиетінің зор өрлеу үстінде екенін жақсы білеміз. 
Республика еңбекшілерінің бауырлас халықтармен бірге коммунизм 
жеңісі жолындағы күресін шынайы бейнелейтін шығармалар да пайда 
болуда. Бірақ соларды кино және телевизия құралдарымен насихаттау 
жағы әлі де жетпей жатыр. Көрермендер «Қазақфильмнің» «Қан мен 
тер» секілді туындыларын көбірек күтулі. Мұның өзі әдебиеттің де, ки- 
но өнерінің де тәрбиелік мәнін арттыра түсер еді. 

Қемелденген социализм жеке адамның жан-жақты дамуына мате- 
риалдық және рухани мол мүмкіндіктер туғызуда, ал идеологиялық 
факторлар оның әлеуметтік-экономикалық жағынан дамуында зор роль 
атқаруда. Біздің маман кадрларымыз бар, көпшілік арасында идеялық- 
саяси жұмыс жүргізудің бай тәжірибесін, қазіргі заманға лайық тех- 
никаны, қуатты информациялық-насихаттық аппаратты пайдаланамыз. 
Мұның бәрі, бір жағынан, партия ұйымдарының идеялық ықпал шеңбе- 
рін кеңейтіп, тереңдете түсті, ал екінші жағынан, информациялық, 
идеялық-тәрбие жұмыстарын жолға қоюға деген талапты күшейтті. 


Тәрбие саласында партия алға қойып отырған міндеттерді орындау- 
да КПСС Орталық Комитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын 
онан әрі жақсарту туралы» қаулысы партия ұйымдары, бүкіл идеология 
қызметкерлері үшін программалық документ болып табылады. 1979 
жылы 28 июньде болып өткен республикалық идеология активінің жи- 
налысында ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қа- 
зақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары 
Д.А. Қонаев жолдас атап өткендей, бұл қаулы қоғамдық құбылыстарға 
берілген бағалардың принциптілігі, оларды қамту көлемінің ауқымды- 
лығы, ұсынылған шешімдердің перспективалык нысаналылығы мен ба- 
тылдығы жөнінен совет халқының рухани өміріндегі ірі оқиға болып та- 
былады. Еңбекшілерге коммунистік тәрбие “беру ісін қаулыда белгілен- 
ген талаптарға сай жүргізу облыс партия ұйнМларының айбынды мінде- 
ті деп білеміз. 5 


КӘСІПТІК-ТЕХНИКАЛЫҚ УЧИЛИІЦЕ ЖӘНЕ 
ЖҰМЫСШЫ ІЗБАСАРЫН ДАЯРЛАУ 


Соңғы кезде елімізде кәсіптік-техникалық білім жүйесі халық 
шаруашылығы үшін маман жұмысшы кадрларын даярлаудың негізгі 
мектебіне айналып, жастардың жалпы орта білім алуын жүзеге асы- 
руға лайықты үлес қосуда. Қәсіптік-техникалық оқу орындарында ең- 
бек дағдысын бастаған көптеген совет адамдары коммунистік құрылыс- 
тың аса маңызды учаскелерінде жұмыс істеуде, сөйтіп, жұмысшы та- 
бының даңқты дәстүрлерін онан әрі жалғастырып, молайтуда. Жыл 
сайын халық шаруашылығына екі миллионнан астам кәсіптік-техника- 
лық училице түлектері қосылады. 

ҚПСС ХХУ сьезі халық шаруашылығының барлық салалары үшін 
жастардан жоғары маман жұмысшылар даярлау жөніндегі кәсіптік- 
техникалық білім жүйесінің түбегейлі міндеттерін белгіледі. Партия- 
ның ХХУ сьезі бекіткен, СССР халық шаруашылығын өркендетудің 
1976-1980 жылдарға арнялған Негізгі бағыттарында былай деп атап 
көрсетілді: «Халық шаруашылығының барлық салалары үшін жастар- 
дың есебінен жоғары мамандықтағы жұмысшыларды, ең алдымен әрі 
мамандық, әрі жалпы орта білім алып шығуға мүмкіндік беретін кәсіп- 
тік-техниКалық оқу орындарында, сондай-ақ техникалық училицелер- 
де даярлау қамтамасыз етілсін» (ҚПСС ХХУ сьезінің материалдары, 
273-бет). 

-ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес орта кәсіптік-техникалық 
және техникалық училишелерге оқушылар қабылдау 2 еседен астам 
көбейтіледі, сол сияқты кәсіптік-техникалық училишелерде орта бі- 
лімді жұмысшылар даярлау кемінде 2,5 есе артады, бұлардың матери- 
алдық базасы нығайып, оқу процесіне оқытудың техникалық құрал- 
дары мен жаңа әдістері кең енгізіледі. Лабораторияларды, оқу және 
оқу-методика кабинеттерін, шеберханаларды осы заманғы жабдық- 
тармен, аспаптармен, оқу құралдарымен жарақтандыру жылдан жыл- 
ға жақсарып келеді. 

ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде белгіленген еліміздің әлеумет- 
тік-экономикалық даму міндеттері жастардың кәсіпҙік-техникалық бі- 
лім алуына, халық шаруашылығы үшін маман жұмысшылар даярлау- 
ға жаңа, бұрынғыдан да жоғары талаптар қойып отыр. Осы тұрғыдан 
ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советі 1977 жылы 
«Кәсіптік-техникалық білім беру жүйесінің оқушыларын оқыту және 
тәрбиелеу процесін одан әрі жетілдіру туралы» қаулы қабылдады. 

Қаулыда айтылғанындай, соңғы жылдары орта кәсіптік-техника- 
лық училишелердің саны үздіксіз артып келеді. Бұларда жастардың 
осы заманғы жұмысшы мамандықтарын меңгеруіне, толық орта білім 
алуына, дербес еңбек ету үшін жан-жақты әзірленуіне қажетті жағдай-. 
лар жасалған. Білікті, іскер оқытушы кадрлары мен өндірістік оқы- 
ту шеберлері өсіп жетілді. Училишелерге педагогикалық қызметке кел- 
ген ұстаздар оқу-тәрбие процесін жақсартуға пәрменді ықпал етуде. 
Оқушылардың, инженер- педагог қызметкерлердің материалдық және 
тұрғын үй-тұрмыс жағдайлары жақсара түсуде. 

Біздің Семей облысында да кәсіптік-техникалық оқу орындары 
жұмысшы табын толықтырудың басты қайнар көзі болып отыр. Тек 
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соңғы он жыл ішінде ғана бұлар өнеркәсіп, ауыл шаруашылығы, құры- 
лыс, транспорт, сауда және тұрмыстық қызмет кәсіпорындары үшін 
63 мыңнан астам маман жұмысшы даярлады. Қазіргі уақытта облысы- 
мызда 24 кәсіптік-техникалық училише жұмыс істейді, бұларда 12 мың- 
нан астам жас жігіттер мен қыздар жұмысшы мамандықтарын алуда. 
Олардың ішінде 10 кәсіптік-техникалық училише жұмысшы ізбасарла- 
рына орта білім береді. 

Бұл күнде бізде кәсіптік-техникалық училицше түлектері еңбек ет- 
пейтін бірде-бір құрылыс ұйымы, жеңіл өнеркәсіп, сауда, қоғамдық та- 
мақтандыру, тұрмыстық қызмет кәсіпорны, колхоз бен совхоз жоқ. 
Олардың көпшілігі атақты адамдар, өндіріс командирлері болып алды. 
Мәселен, Үржар ауданындағы «Қрасные горные. орлы» колхозының 
овош өсірушісі, Социалистік Еңбек Ері А. В. Семушкинаны, кеме жөн- 


деу заводы директорының орынбасары И. В. Қоробицинді, тағы басқа- 


ларын атаған “жөн. Кәсіптік-техникалық училишелердің мыңдаған тү- 
лектері еліміздің ордендерімен, медальдарымен наградталды. 

КПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің жоға- 
рыда аталған «КҚәсіптік-техникалық білім беру жүйесінің оқушыла- 
рын оқыту және тәрбиелеу процесін одан әрі жетілдіру туралы» 
қаулысында кәсіптік-техникалық оқу жүйесін коммунистік тәрбие 
мен еңбектегі шеберлік мектебіне, жан-жақты білімі бар жас жұмыс- 
шылар даярлау мектебіне айналдыру міндеті қойылған еді. Осы мақ- 
сатпен кәсіптік-техникалық білім жүйесінің жетекші оқу орындары ре- 
тінде орта кәсіптік-техникалық училишелерді дамыту ұсынылды. Пар- 
тия мен үкімет қаулысын орындау мақсатында біздің облыста жай учи- 
лишелерді орта кәсіптік-техникалық училишелерге айналдыру жөнін- 
де бірқатар шаралар жүзеге асырылды. ЕРДІ. бізде оқу мерзімі 1--2 
жылдық 8 жай училише ғана қалып отыр, ал бұлардың ішінен үшеуі 
1980 жылы орта кәсіптік-техникалық училишеге көшірілмекші. 

Әлбетте, бұл үшін ең алдымен кәсіптік-техникалық білім жүйесінің 
материалдық базасын нығайту керек. Бірақ, амал не, кейбір министр- 
ліктер мен ведомстволар, олардың жергілікті жердегі бөлімшелері учи- 
лишелер өмірімен нашар шұғылданады, училишелер құрылысына тиі- 
сінше қамқорлық жасамайды, оларға осы заманғы құрал-жабдықтар 
бөлмейді. Бұл пікірімізге ондаған жылдар бойы жұмыс істеп келе жат- 
қан Хо 28 училише толық мысал бола алады. Өзі құрылғаннан бері бұл 
училише Семейдің М. И. Қалинин атындағы ет-консерв комбинаты 
үшін жетекші мамандықтар бойынша 9 мыңнан астам жұмысшы даяр- 
лады. Алайда осы байырғы училишенің жаңа үлгімен салынған оқу 
корпусы, жатақханасы, асханасы жоқ. Сондай-ақ жеңіл өнеркәсіптің 
Хе 115 қалалық кәсіптік-техникалық училишесі мен тұрмыстық қызмет- 
тің Хо 3 техникалық училишесі дәл осындай халде отыр. 

Облыста училишелер мен жалпы білім беретін мектептердің өзара 
байланысы ұлғая түсуде. Өйткені жалпы білім беретін мектептер -- 
кәсіптік-техникалық оқу орындары шәкірттерінің контингентін толық- 
тырудың негізгі көзі. Педагогикалық коллективтердің бірлескен күш- 
жігері арқасында оқушылар училицшелерде орта біліммен қоса маман- 
дық алудың артықшылығын кәміл ұғынуда. Оқушыларға кәсіптік бағ- 
дар беруде, тәлім-тәрбие, түсінік жұмысында: байырғы жұмысшылар, 
кәсіптік-техникалық білім жүйесінің бұрынғы шәкірттері -- өндіріс 


озаттары үлкен көмек көрсетуде. Міне соның нәтижесінде соңғы жыл- 


дары көптеген училишелерді толықтыру .жаңа оқу жылы басталганға 
дейін аяқталды. 
Болашақ жұмысшыларды оқыту мен тәрбиелеу, > ата-аналар мен 


. жастар арасында кәсіптік-техникалық білім жүйесінің “беделін көтеру 


-- тек халық ағарту және кәсіптік-техникалық білім жүйесі органда- 
рының ғана төл ісі смес, сонымен бірге ол партия, совет, комсомол 


62 


ұйымдарының, шаруашылық басшыларының абыройлы борышы. Жұ- 
мысшы табының ізбасарларын идеялық жағынан шыңдауда ҚПСС Ор- 
талық Қомитетінің жақында қабылдаған «Идеологиялық, саяси-тәр- 
бне жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысының маңызы зор. 
«Совет адамдарының бойында, -- делінді бұл қаулыда, -- ғылыми дү- 
ниетанымды, партия ісіне, коммунистік мұраттарға шексіз берілгендік- 
ті, социалистік Отанға, пролетарлық интернационализмге сүйіспенші- 
лікті қалыптастыру идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысының өзегі бо- 
лып келді және солай бола береді». 

Мұның өзі түптеп келгенде педагогикалық коллективтерден біздің 
оқу орындарымызда жаңа тұрпатты өндірісші даярлау үшін тәлім-тәр- 
бие жұмысын барынша жетілдіруді, сөйтіп, оқу мен тәрбие процесінің 
табиғи бірлігін қамтамасыз етуді талап етеді. 

Кәсіптік-техникалық білім жүйесіндегі ең маңызды мәселе -- осы 
заманғы ғылыми-техникалық прогресс талаптарына сай жұмысшы із- 
басарларын даярлаудың деңгейін жоғары көтеру. Семей облысының 
кәсіптік-техникалық училишелерінде инженер-техник қызметкерлерінің 
-үлкен коллективі жұмыс істейді. Олардың көпшілігі өздерінің ұстаздық 
шеберлігін жетілдіріп, оқу процесін тыңғылықты ұйымдастыруда, сөй- 
тіп, шәкірттердің терең де тиянақты білім алуын қамтамасыз етуде. 
Хе Хе 3, 34, 44 техникалық училишелер, Х.Х 28, 43, 115 қалалық кәсіп- 
тік-техникалық училицшелер, Хо 25 селолық кәсіптік-техникалық учили- 
ше сияқты оқу орындары оқу-тәрбие жұмысында және өндірістік қыз- 
метте жақсы көрсеткіштерге жетуде. Бұларда инженер-техник қызмет- 
керлерінің тұрақты коллективі қалыптасқан, тірек кәсіпорындарымен 
және ата-аналармен, жұртшылықпен іскерлік байланыс орнатылған. 
Училишелердің оқу-материалдық базасы нығайып, теориялық және өн- 
дірістік оқыту дәрежесі артып келеді. 

КПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында оқу мен тәрбие процесте- 
рінің бір-бірімен етене бірлігіне қол жеткізу, оқушылар мен студенттер- 
дің бойында ғылыми дүниетаным, жоғары моральдық-саяси, еңбек сүй- 
гіштік қасиеттерін қалыптастыру міндеті қойылды. Сондай-ақ қаулы- 
да: «Педагог кадрларға күнбе-күн қамқорлық жасалсын, мұғалімнің, 
оқытушының, шебердің, ұстаздық беделі арттырыла берсін, еңбек кол- 
лективтерінің мектептер мен кәсіптік-техникалық училишелерді қам- 
қорлыққа алуы дамытылсын» деп атап көрсетілді. 

Оқушыларға идеялық-саяси тәрбие берудің жалпы жүйесінде қо- 
гамдық пәндерді оқытудың маңызы айрықша. Барлық училишелерде 
кабинеттер бар. Оқытушылар осы кабинеттерде сабақтардың теория- 
лық жоғары дәрежеде өтуіне көп күш-жігер жұмсайды. Бірқатар кәсіп- 
тік-техникалық училишелердің қоғамдық пәндер оқытушылары, атап 
айтқанда И. В. Қокорев, С. Г. Гусева, Б. А, Макагонов, В. Ф. Семенов, 
тағы басқалары сабақтарға ыждағатты әзірленіп, оларды методикалық 
жоғары дәрежеде өткізеді, Семей қаласының тарихынан, Октябрь ре- 
волюциясы, азамат және Ұлы Отан соғыстары дәуірлерінен, оныншы 
бесжылдықтың қаһармандық ШЕларесінеі жергілікті материалдарды 
мол келтіреді. 

Жан-жақты, үйлесімді жетілген жаңа адам қалыптастыруда оқу- 
шыларды В. И. Лениннің өмірі мен қызметі үлгісіне, совет халқының 
революциялық, жауынгерлік және еңбек дәстүрлеріне тәрбиелеуге, 
ҚПСС-тің аса маңызды документтерін; СССР АҚонституциясын, 
Л.И. Брежнев жолдастың еңбектерін, оның «Кіші жер», «Қайта өрлеу», 
«Тың» атты кітаптарын үйренуге ерекше ден қойылуда. 

Сол сияқты педагогикалық коллективтер арнаулы және жалпы бі- 
лім беретін пәндерді оқытуды да назардан тыс қалдырып отырған жоқ. 
Қөптеген кабинеттер мен лабораториялар техникалық құралдармен 
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Жабдықталған. Мұның өзі оқу киносын пайдалануға, тәжірибе жасау- 
ра, лабораториялық жұмыстарды жүргізуге мүмкіндік береді. Мәселен, 
Хе 118 қалалық кәсіптік-техникалық училишенің оқытушысы О. П. Ма- 
линовская әрлеу-құрылыс жұмыстарының арнаулы технологиясы бой- 
ынша кабинет ұйымдастырды. Ал бұл кабинет осы заманғы құрал-жаб- 
дықтармен, дистанциялық басқару пультімен қамтамасыз етілген. Қа- 
бинет жанында техникалық творчество үйірмесі жұмыс істейді. Сабақ 
. материалдары математика, химия, физика және өндірістік оқыту сияқ- 
ты пәндермен байланыстырылып отырады. Осының арқасында 
О. П. Малиновская жүргізетін пән бойынша оқушылардың білім сапа- 
сы арта түсті. Ол -- кәсіптік-техникалық білім жүйесінің үздігі, Қазақ 
ССР-інің еңбек сіңірген кәсіптік-техникалық білім қызметкері. Сол си- 
яқты Хо 106 селолық кәсіптік-техникалық училишенің оқытушысы 
С. Аукишева, Х% 115 қалалық кәсіптік-техникалық училишенің оқыту- 
шысы А. Қасымханова, тағы басқалары маман жұмысшы даярлаудан 
өздерінің күш-жігерін де, білімін де аямайды, 

Өндірістік оқытудың көптеген шеберлері, атап айтқанда УХ? 44 тех- 
никалық училишеден Г. И. Михеева, /ғ 119 қалалық кәсіптік-техника- 
лық училицшеден Л. Г. Харивский, Хе 111 селолық кәсіптік-техникалық 
училишеден А, Балсаров, тағы басқалары жұмыс тиімділігін едәуір 
жақсартты. Сонымен бірге бұлардың арасында кәсіптік-техникалық бі- 
лім жүйесі қызметкерлерінің Москвадағы Бүкілодақтық кеңесіне қа- 
тысқан, Хе 34 техникалық училишенің аға шебері Г. Әлімбекова мен 
Хе 25 селолық кәсіптік-техникалық училицшенің өндірістік оқыту шебе- 
рі Ғ. Қожамбетов бар. Олар өздерінің ұстаздық шеберлігін үнемі жетіл- 
діріп, сабақ үстінде оқытудың озық түрлері мен әдістерін қолданады. 

Оныншы бесжылдықтың өткен жылдарында көптеген училицшелер- 
Дің партия ұйымдары мен педагогикалық коллективтері шәкірттердің 
терең де тұрақты білім, еңбек дағдысын алуы үшін, оқу процесінің идея- 
лық-тәрбиелік бағытын күшейтіп, ұстаздық қызметтің тиімділігін арт- 
тыру мақсатында қыруар іс тындырды. Мәселен, 1978 жылы бітірген 
түлектердің 17 проценті жоғары разрядтарға ие болды. Қөптеген учи- 
“ лишелерде оқу жоспарлары мен программалары ойдағыдай орында- 
лып келеді. Өндірістік оқыту, кәсіптік-техникалық пәндер бойынша 
оқушылардың сабаққа үлгірімі едәуір артты, 

Алайда оқушылардың едәуір бөлегі әлі де жалпы білім беретін пән- 
дерден тек қанағаттанарлық баға ғана алып жүр. Мұның өзі көптеген 
оқытушылардың методикалық даярлығының нашарлығынан, оқушы- 
лармен жүйелі жұмыс жүргізілмеуінен, ішкі училишелік бақылаудың 
дұрыс жолға қойылмауынан, озық педагогикалық тәжірибенің енгізіл- 
меуінен болып отырғаны ақиқат, 

Маман жұмысшылар даярлау сапасын арттыруға жеткілікті көңіл 
бөлінбейді. Үстіміздегі жылы июль айының аяғында облыстық партия 
комитетінің бюросында ҚПСС Орталық Қомитеті июль (1978 ж.) Пле- 
нумының талаптары тұрғысынан мамандар даярлау сапасын арттыру 
жөнінде Абай және Ақсуат аудандары селолық кәсіптік-техникалық 
училишелерінің жұмысы туралы мәселе талқыланып, облысымыздың 
кәсіптік-техникалық білім жүйесіндегі бірсыпыра кемшіліктер атап көр- 
сетілді. | 

Училишелер мен тірек кәсіпорындарының басшылары оқу және 
өндірістік практиканың өтуін ойдағыдай қадағаламайды. Сол сияқты 
учнлише бітіргендердің мамандық жағынан өсуіне, олардың өндірісте 
тұрақтап қалуына бақылау нашар. 

Партия ұйымдары, педагогикалық коллективтер училише шәкірт- 
терінің тиянақты білім алуымен бірге Отанымыздың лайықты азаматы 
болып шығуын жан-жақты ойластыруда. Марксизм-ленинизм идеяла- 
рын үйрену оқушылардың ғылыми дүниетанымын қалыптастырудың 
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негізіне айналды. Интернационалдық тәрбие -- училише .шәкірттерін 
идеялық-саяси жағынан тәрбнелеудің құрамдас бөлігі. Облыс кәсіртік- 
техникалық білім жүйесінде 12 интернационалдық клуб, «Менің рес- 
публикам», «СССР -- халықтардың достық семьясы», тағы басқа лек- 
торийлер жұмыс істейді. Училишелерде әскери-патриоттық тәрбиеге де 
күнделікті көңіл бөлінеді. Жас жігіттер мен қыздар әскери-спорт ойын- 
дарын өткізеді,: Совет өкіметі жолындағы күрескерлерге, азамат және 
Ұлы Отан богнетары батырларына орнатылған ескерткіштерді мәпелеп 
күтеді. 

Училише шәкірттерін саясн, еңбек және адамгершілік ,жағынан 
шынықтыру, олардың бойында білімге, мәдениетке, кәсіптік шеберлік- 


-. ке деген құштарлықты, халық дәулетіне ұқыпты көзқарасты тәрбиелеу 


мәселелерін кәсіптік-техникалық білім жүйесінің партия, комсомол ,ұй- 
ымдары мен педагогикалық коллективтері комплексті шешуге шұғыл 
бет бұрды. Сол сияқты оқушы жастардың саяси білімдерге ынта-ықыла- 
сын: арттыру, олардың қоғамдық белсенділігін дамыту, сабақтан тыс 
жұмысты, техникалық және көркем өнерпаздықты, физкультура мен 
спортты өрістету жөнінде жүзеге асырылып жатқан алуан шаралар да 
даңқты жұмысшы табының ізбасарларын даярлау мен тәрбиелеуге үл- 
кен септігін тигізіп отырғанын айтпасқа болмайды. 


“Дегенмен болашақ жұмысшылар тәрбиелеуде жеке кемшіліктер 
“де жоқ емес, Тәрбиелік шараларда сападан гөрі сан көрсеткішін қуалап 
кету фактілері кездеседі. Саяси хабарлардың, кластан тыс сағаттардың, 
әңгімелер мен баяндамалардың, тақырыптық кештердің мазмұны кей 
.-реттерде жастардың талап-тілектеріне сай келмейді. 

Біздің .училишелерімізде жұмысшы табының лайықты ізбасарла- 
рын тәрбиелеу мен даярлауға өздерінің білімі мен тәжірибесін аямай 
- жұмсап келе жатқан шеберлер көп. Әйтсе де кәсіптік-техникалық білім 
“Жүйесі кадрларымен жұмыста елеулі кемшіліктер мен шешілмеген 
-ышроблемалар баршылық. Қейде училише шеберлері қатарына жастар 
тәрбиесіне ешбір бейімі, машығы жоқ кездейсоқ адамдар алынады. Бұл 
мәселені зерттеу нәтижесі соңғы үш жылда кәсіптік-техникалық уЧчили- 
-шелердің әрбір үшінші шебері ауысқанын көрсетіп отыр. Ал мұндай 
жағдайда оқу мен тәрбие сапасын жоғары сатыға көтеру мүмкін емес 
екені түсінікті. Сондықтан да училише партия ұйымдары өндірістік 
оқыту шеберлеріне, ең алдымен Тікелей өндірістен келгендерге ерекше 
қамқорлық жасай бастады. 

4... “Демек, кәсіптік-техникалық білімді дамыту мен жетілдіруде шешу- 
“ін күтіп тұрған проблемалар мен өзекті мәселелер аз емес. Облыс пар- 
тия ұйымы КПСС ХХУ сьезінің шешімдерін жүзеге асыра отырып, жұ- 
..мысшы табының ізбасарларын даярлауда кәсіптік-техникалық ұчилн- 

-іңелердің ролін арттыра береді, сөйтіп, оларды халық ағарту жүйесінің 
аса маңызды буынына айналдыруға барынша күш салады. Өйткені 
КПСС ХХУ сьезінде атап көрсетілгеніндей, коммунист)к тәрбие халық- 
-қа білім беру мен кәсіптік даярлық жүйесін үздіксіз жетілдіріп отыру- 
-ды көздейді. Бұл, әсіресе қазіргі ғылымни-техникалық революция тұсын- 


Да ерекше маңызды. | 
ыға А. ГУБАНОВ, 
Семей облыстық партия комитеті ғылым және оқу 

орындары бөлімінің меңгерушісі. 
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Қазақстанның мол астығы 


/ 


ҰЙЫМШЫЛДЫҚ ПЕН ІСКЕРЛІК ЖЕМІСІ 


Б. ҚЛИМОВ, 
Федоров айсандыя партия комитетінің бірінші секретары, 
3 оциалистік Еңбек Ері 


Республика еңбекшілері биыл, тың игерудің 25 жылдығы атап өтіл-, 


ген жылы бұрын-соңды болмаған бітік егін өсіріп, Отан қоймасына 1 
миллиард 253 миллион пұт алтын дән құйды, сөйтіп, мемлекетке астық 
сатудың төрт жылдық жоспарын ойдағыдай, орындап шықты. Бұл -- 
партияның лениндік аграрлық саясатын Жүзеге асыру жолындағы ірі 
жеңіс. Қазақстанның биылғы, осы бесжылдықтағы үшінші миллиарды- 
на тың игеру арқасында аса ірі астықты өңірге айналған Қостанай о06- 
лысының, оның ішінде біздің Федоров ауданының да қосып отырған үле- 
сі қомақты. Қостанайлықтар үстіміздегі жылы Қазақстан миллиарды 
есебіне 229 миллион пұт, ал біздің аудан 20,5 миллион пұт астық тапсыр- 
ды, бұл жоспарда көзделгендегіден едәуір көп. 

Астық өндіруді арттыру ешуақытта оңай іс болған емес, әсіресе та- 
биғи-климат жағдайы қатал да құбылмалы тың өңірінде бұл өте-мөте 
күрделі проблема. Бірақ мақтанышпен атап өтерлік бір жағдай, біздің 
диқандарымыз партия ұйымдарының басшылығымен соңғы жылдары 
ҚПСС-тің даналық аграрлық саясатын дәйектілікпен жүзеге асыра оты- 
рып, ауыл шаруашылық өндірісін интенсивтендіру, оның өнімділігін арт- 
тыру бағытында бай тәжірибе жинақтады. Қазір бізде егіннің шығым- 
дылығын, малдың өнімділігін арттырудың ғылым жетістіктері мен озық 
тәжірибеге негізделген прогрестік жүйесі қалыптасқан. 

Практика көрсетіп отырғанындай, егіншілік пен мал шаруашылығы 
мәдениетін барынша арттыру ауыл шаруашылығы өнімдерін молайту- 
дың сенімді кепілі. Сондықтан да аудандық партия комитеті, бастауыш 
партия ұйымдары ауыл шаруашылығы қызметкерлері мен мамандары- 
ның күш- жігерін дәнді дақылдардың шығымдылығын, қоғамдық мал- 
дың өнімділігін арттыруға барлық шаралар комплексін дер кезінде са- 
палы жүргізуге ұдайы бағыттап отырады. Шаруашылықтарда жерді 
тиімді пайдалану. ауыспалы егісті жетілдіру жөнінде егжей-тегжейлі 
жоспарлар жасалған. Егін шығымдылығын арттыру шаралары жүйесін- 
де дәнді және жемдік дақылдар егісіне арналған тұқым шаруашылығы- 
на баса көңіл бөлінеді. Барлық тұқымдық материал жыл сайын дер ке- 
зінде сапалы тазартылып, жоғары өнгіштік дәрежеге жеткізіледі. Өткен 
жылдары ауданда себілетін бірінші кластық тұқым барлық тұқымның 
50--60 процентіндей ғана болса, биылдың өзінде егістікке 90 проценттен 
астам бірінші кластық дәнді дақылдар тұқымы себілді. 

Сондай-ақ ауданда дәнді дақылдардың жаңа, перспективалы сорт- 
тарын сыннан өткізу, олардың ішінен ауданның топырақ-климат жар- 
дайына сай келетін, мол өнімді сорттарды өндіріске енгізу бағытында да 
елеулі жұмыс жүргізілуде. Соңғы екі-үш жылдан бері шаруашылықтар- 
дың тәжірибелік учаскелерінде дәнді дақылдардың отызға жуық сорты 
сынақтан өткізілуде. Бізде тұқым шаруашылығын жақсартудың бірнеше 
жылға арналған перспективалық жоспары бар, мұның өзі бұл мәселе- 
лерді тереңірек зерттеп, неғұрлым байыпты шешуге мүмкіндік бермек. 

Аудандық партия комитеті, бастауыш партия ұйымдары әрбір село 
еңбеккерінің бойында жерге шаруақорлықпен ұқыпты қарау сезімін тәр- 
биелеп, оның мол өнім үшін мүдделілігі мен жауапкершілігін арттыруға 
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айрықша ден қоюда. Соның нәтижесінде соңғы жылдары аудан шаруа- 
шылықтарында егіншілік мәдениетін едәуір көтеруге мүмкіндік туды, бұ- 
ған бізде осыдан бірнеше жыл бұрын «Әрбір танапқа -- Сапа белгісі» 
деген ұранмен өріс алған қозғалыс елеулі септігін тигізуде. 

Бізде егіс танаптарына Сапа белгісін беруді анықтау қорытындысы 
жылына екі рет шығарылады. Бірінші рет ауыл шаруашылық дақылда- 
рының егілу сапасын мемлекеттік комиссия қабылдар кезде, егіс аяқта- 
лысымен, екінші рет күзгі сүдігер жыртып болғаннан кейін шығарылып 
жүр. Сапа белгісі берілген егіс танабы бірден көзге түседі, оған арнаулы 
белгісі бар тақтайшалар қағып қойылады, ал мұнда жұмыс істеген ме- 
ханизаторларға моральдық және материалдық сый-сияпат көрсетіледі. 
Облыстық социалистік жарыс шарттарында озып шыққан бригадалар 
мен бөлімшелерге, совхоздар мен колхоздарға «Егіншілік мәдениеті 
жоғары коллектив» деген атақ беру көзделген. Қазірдің өзінде-ақ осы 
жоғары атаққа аудандағы 64 бөлімшенің 15-і ие болып отыр. 

«Егіншілік мәдениеті жоғары коллектив» атағын жеңіп алу жолын- 
дағы жарыс және «Әрбір танапқа -- Сапа белгісі» жолындағы күрес -- 
егіншілік өнімдерін өндіруді арттыруға мүмкіндік беретін маңызды фак- 
торлар. Әсіресе дала жұмыстарн комплексін сапалы жүргізуде бұл фак- 
торлардың маңызы өте-мөте зор. Ауданда негізгі дала жұмыстары -- 
көктемгі егіс пен егін жинау -- жыл сайын қысқа мерзімде жоғары агро- 
техникалық дәрежеде өткізілуде. Ауданның село еңбеккерлері техниканы 
тиімді пайдалану, аса маңызды ауыл шаруашылық науқандарына үл- 
гілі әзірленіп, оларды ойдағыдай өткізу жөнінде облыс еңбекшілеріне 
талай рет үндеу қабылдады және әрдайым уәде үдесінен шығып келеді. 

Биылғы егін орағы қарсаңында ауданның еңбеккерлері облыстың 
барлық егіншілерін егін жинауды 18 жұмыс күні ішінде аяқтап шығуға 
шақырды. Бұл жолы да егіншілеріміз сөзінде тұрып, астық үшін айқас- 
ты қысқа мерзімде ойдағыдай аяқтады. Бұл жөнінде егіншілер қауымы- 
ның асқан ұйымшылдық, іскерлік көрсетіп, орақ майданының барлық 
учаскелерінде қажырлы еңбек еткенін ризашылық сезіммен атап айтуы- 
мыз керек. Ораққа қатысушылардың ішінде мол астық үшін күрестен 
аянып қалған адам жоқ деп айтуға болады. Әсіресе біздің даңқты ком- 
байншыларымыздың ерлікке татырлық еңбегі жан сүйсінерліктей. 


Мәселен, коммунистер: «Федоровский» совхозынан В. П. Левен, 
«Минский» совхозынан П. А. Ландик, Чапаев атындағы колхоздан 
В. М, Фисун басқарған орақ-транспорт звенолары биылғы маусымда да 
қажырлы еңбегімен айрықша көзге түсті. Сондай-ақ «Украинский» сов- 
хозының таңдаулы комбайншыларының бірі И. А, Литвиненко басқар- 
ған звено да коммунист механизаторлардан қалысқан жоқ. Осы звено- 
лардың барлық мүшелері үстіміздегі жылы он мың центнерден көп ас- 
тық бастырды. 

Биылғы орақ майданы егін жинаудың ипатовтық әдісінің тиімділі- 
гін, өміршеңдігін іс жүзінде тағы да дәлелдеді. Сонымен бірге ол енбек 
коллективтерінің ұйымшылдығын, идеялық ынтымағын, партия ұйымда- 
рының жауынгерлік қабілетін де сынап көріп, ауданымызда кең өрісте- 
тілген ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысының пәрменділігін айқын көр- 
сетті. Партия ұйымдары, шаруашылық басшылары егін жинау мен ас- 
тық тасуды ұйымдастыруда ипатовтық әдісті кең қолдана отырып, биыл 
орақ-транспорт звеноларының санын 125-ке жеткізді, мұншалықты звено 
бізде егін орағына бұрын-соңды қатысып көрген емес. 


Соңғы жылдары ауданда ұстаздық қозғалысы кең өріс алып отыр. 
Бұл қозғалыстың әсіресе егін орағы кезінде тигізіп жүрген көмегі ай- 
тарлықтай. Осы козғалысқа алғашқылардың бірі болып қосылған тама- 
ша коммунист, Қазақ ССР ауыл шаруашылығының еңбек сіңірген қыз- 
меткері, Ленин орденімен екі рет наградталған Владимир Петрович Ле- 
вен -- ауданымыздағы тәжірибелі комбайншылардың бірі. Ол өзі еңбек 
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ете бастаған жиырма жылдан астам уақыт ішінде 43,5 мың-гектар жер 
жыртып, 91,5 мың гектар егін. егіп, 37 мың тоннадан астам астық бас- 
тырған екен. Байырғы механизатор жастарды осы мақтанышты мамай- 
дыққа үйретуден ешуақытта жалыққан емес. Осы игі еңбегі үшін ВЦСПС 
пен ВЛҚСМ Орталық Қомитеті В. П. Левенді «Жастар ұстазы» дегев 
құрметті белгімен наградтады. 

Бұл күнде В. П. Левеннің лайықты шәкірттері көп. Олардың көпші- 
лігі -- тәжірибелі механизаторлар. Мәселен, Владимир Петровичтің зве- 
-ңосында еңбек жолын бастап, өмір мектебінен өткен Анатолий Михай- 
ленко өндірістегі жоғары көрсеткіштері үшін «Құрмет Белгісі» ордені- 
мен наградталды, ВЛҚСМ ХҮІІ сьезіне делегат болып қатысты. | 

2 Ауыл шаруашылық өндірісін ұйымдастыруды жақсарту, ғылым же- 
тістіктері мен озық тәжірибені енгізу, әсіресе ипатовтық әдісті кеңінен 
қолдану соңғы кезде егіншілік өнімдерін өндіру мен дайындауды едәуір 
арттыруға мүмкіндік беріп отыр. Біз үшін әсіресе 1978 жыл айрықша 
жемісті болды, былтыр аудан еңбеккерлері мемлекетке 27 миллион пұт 
астық тапсырды, бұл жоспардағыдан едәуір көп. Ауа райының қИыншы- 
лықтарына қарамастан олар биыл да бітік егін өсіріп, Шы ы-аа 
тапсыру жоспарын асыра орындап шықты. 

Мал шаруашылығы саласында да қол жеткен табыс едәуір. Әсіресе 
оныншы бесжылдықтың басынан бері мал санын өсіру және оның өнім- 
ділігін арттыру бағытында қыруар шаралар жүзеге асырылды. Қазір 
ауданның мал фермаларында жүз мыңға жуық ірі қара бар, оның ішін- 
де 26 мыңнан астамы -- сауын сиыр. Аудан малшылары өткен жылы 
мемлекетке 12 мың тонна ет, 48,3 мың тонна сүт тапсырып, белгі- 
ленген жоспарларды едәуір асыра орындады. Олар өткен он айда мем- 
лекетке ет сату жөнінде 1979 жылға белгіленген жоспарлар мен қабыл- 
біт міндеттемелерді ойдағыдай орындап шықты. Осы уақыт ішінде 

емлекетке 11,5 мың тонна ет тапсырылды, жыл аяғына дейін тағы да 
Шетен 700 тоннадай ет өткізуді көздеп отырмыз, Аудан шаруашылық- 
тарында етке өткізілген әрбі Ір ірі қараның орташа салмағы 474 кило- 
грамнан айналды, олардың 95 проценті ет комбинаттарына жоғары қоң- 
--дылықпен өткізілді. 


Мемлекетке ет тапсыру жөніндегі жоспарды мерзімінен бұрын 
орындауға әсіресе ҚПСС ХХПІ сьезі атындағы, «Путь Ильича», «Федо- 
ровский» совхоздары мен «Путь к коммуңизму» колхозы коллективтері- 
нің қосқан үлесі үлкен. Бірқатар шаруашылықтар мемлекетке сүт сату 
жөніндегі жоспарларын да мерзімінен бұрын орындады. Сөйтіп, мемле- 
кетке ет Пен сүт сатудың төрт жылдық жоспарын ойдағыдай орындар 
шығуға бізде толық негіз бар. 


Әрине, бұл табыстардың өздігінен келмегені айқын, Бұл -- паріня, 
кәсіподақ, комсомол ұйымдарының, совет және шаруашылық органда- 
рының зор ұйымдастыру жұмысының нәтижесі, ауыл-село еңбеккерле- 
рінің ҚПСС ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы 
Июль Пленумының шешімдерін ойдағыдай жүзеге асыру жолындағы қа- 
жырлы күресінің лайықты жемісі. Ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру- 
ді арттыру жолындағы күрестің алғы шебінде бастауыш партия ұйымда- 
ры, біздің тамаша коммунистеріміз келеді. Аудан партия ұйымының құ- 
рамында 2266 ҚПСС мүшесі мен кандидаты бар. Олардың дені мате- 
риалдық өндірісте тікелей жұмыс істейді. 

Бастауыш партия ұйымдары ауыл шаруашылық өндірісіне басшы- 
лықты жақсарта отырып, коммунистерді, барлық еңбеккерлерді бесжыл- 
дық тапсырмаларын толық және асыра орындауға жұмылдыру жөнінде 
зор ұйымдастырушылық, саяси-бұқаралық жұмыс жүргізіп келеді. Ау- 
дандық партия комитеті бастауыш ұйымдармен қатар цехтық партия 
ұйымдары мен партия топтарының жауынгерлік қабілетти бұқара ар: - 
сындағы ықпалын арттыруға да ұдайы көңіл бөлуде. Қазір бізде 103 цех- 
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тық партия ұйымы бар: Олар-Өндірістің ең төменгі буындарында, бұқа- 
раНАН қалың ортасында-жұмыс істеп, авангардтық роль атқаруда: 

: Мысалға «Путь к коммунизму» колхозының бірінші бөлімшесіндегі 
“цехтық партия ұйымының жұмысын алайық. Осы цехтық ұйымда 23 ком- 
мунист бар, олардың 16-сы тікелей материалдық өндірісте жұмыс істей- 
ді. Осындағы өндірістің барлық салалары мен учаскелерін коммуниетер 
басқарады: Бөлімше басқарушысының және оның мамандарының тиіс- 
ті ауыл шаруашылық білімі бар. , 

22 “Цехтық партия ұйымының секретары болып бірнеше жылдан. бері 
бөлімше агрономы М, Д. Қорниенко жұмыс істеп келеді, ол егіншілікті 
шебер басқарумен бірге партия жұмысын ұйымдастыруда да бірсыпыра 
тәжірибе жинақтады. Осының бәрі партия ұйымының саяси- шаруашы- 
лық Міндеттерді ойдағыдай орындауға ықпалын арттырып, бөлімшеде 
тиімділік пен сапа көрсеткіштерінің жақсара түсуіне мүмкіндік беруде. 
“Бөлімше коллективі егіншілік пен мал- шаруашылығы өнімдерін өндіру- 
Ді: молайту жөніндегі тапсырмаларды жыл сайын асыра орындайды. Ол 
мемлекетке 384,І: мың центнер орнына 415,3 мың центнер астық тапсы- 
“рып, “Зістық дайындаудың бесжылдық жоспарын -төрт жылда орындап 
шықты. Мұнда дәнді дақылдардың шығымдылығы Токларана орта есеп- 
“пен 18,8 центнерден айналды. 
2 Бөлімшеде мемлекетке ет пен сүт сату жөніндегі-төрт жылдық жос- 
пар да мерзімінен бұрын орындалды. Бөлімше малшылары дайындау 
пункттеріне төрт жыл ішінде 1859: центнер ет, 48,6 мың-центнер: сүт “жө- 
нелтті, бұл жоспарда көзделгендегіден едәуір көп. Мұнда әрбір сауын 
сиырдан -жылына орта есеппен 2461 килограмнан сүт алынып отыр. Ау- 
(ДДанда өндіріске шебер басшылық “етіп, еңбек коллективтерінің ерен чта- 
быстарға ие болуын қамтамасыз етіп отырған басқа да цехтық партия 
“ұйымдары аз емес. 

- “Ауданда ауыл шаруашылығы озаттарының слеттерін өткізіп тұру 
дәстүрге айналды. Бұл жиындар-әрдайым салтанатты жағдайда, үлкен 
әзірлікпен өткізіледі. Совхоздар мен колхоздарда егін орағы басталар 
алдында механизаторларды дала қостарына салтанатты түрде шығарып 
салу дәстүрі қалыптасқан. Осы алғашқы орақ мейрамы күндерінде таң- 
гдаулы механизаторлардың мойындарына бидай сабақтарынан өрілген 
“алқа тағылып, оларды өзінің ерлік еңбегі үшін,-тыңның мол астығы үшін 
МАҚТАНЫШ СЕЗІМІНЕ ӨӨЛЕЛДІ; олардың есімдері жырға.қосылады. . 

7.. Леонид Ильич Брежневтің «Тың» атты кітабында кадрларды ірік- 
теу,; орналастыру және тәрбиелеу мәселесіне зор маңыз берілгені белгі- 
-лі; Шынында да тың игеру жаңа басталған кезде шаруашылықтарда 
басшы және маман кадрлардың, механизаторлар мен өндіріс жетекші- 
лерінің жетіспегені айқын. Ал бұл күнде.жағдай басқаша. Қазір аудан 
шаруашылықтарында жоғары білімді.226 маман жұмыс істейді. Жұмыс- 
-тың-барлық учаскелерін өз ісін жақсы білетін, білімді адамдар басқчара- 
зды. Егіншілік пен мал шаруашылығынан жыл сайын мол өнім алынуын 
қамтамасыз етерліктей кадрлар бізде жеткілікті. Биылғы егін орағына 
-аудан бойынша үш мың механизатор қатысты. Сырттан көмек шақырға- 
нымыз жоқ. Ғ- 

Бұл күнде аудан еңбекшілері бесжылдықтың басынан бері қол жет- 
-ҡен табысты баянды ете отырып, алдағы жылдың егісінен мол өнім жи- 
нау қамына қызу кіріскен. Аудан партия ұйымы егіншілер мен малшы- 
дардың күш-жігерін партияның қазіргі аграрлық саясатын ойдағыдай 
жүзеге асыруға жұмылдыра отырып, бүкіл ұйымдастыру жұмысын онын- 
.шы -бесжылдықтың соңғы, қорытындылаушы жылында да жаңа табыс- 
<ТӘРрға жетуге бағыттай береді. 


ЕГІНШІЛІК МӘДЕНИЕТІН КӨТЕРУ ЖОЛЫМЕН | 


2: НЕФЕД ЧЕНКО, 
Державин аудандық партия комитетінің бірінші секретары 


Биыл 25 жылдығы мерекеленген тың және тыңайған жерлерді игеру 
жолындағы бүкілхалықтық күрес шежіресіне оныншы бесжылдықтың 
төртінші жылы да алтын әріптермен жазылған бір бет болып қосылмақ. 
Биыл Отан қоймасына тағы да қазақстандық миллиард пұт астық құ- 
йылды. : 

Республикамыздың мұндай аса зор табысқа жетуіне Торғай облысы- 
ның еңбекшілері де мол үлес қосты, атап айтқанда, облыс мемлекетке 
биыл 118 миллион пұттан астам, оның ішінде біздің аудан 14 миллион. 
пұт астық тапсырды. Мұндай биік нәтижеге біз ең алдымен ҚПСС ХХУ 
сьезінің, партияның Орталық Қомитетінің одан кейінгі Пленумдарының 
шешімдерін жүзеге асыру, жергілікті партия, совет, кәсіподақ, комсомол 
ұйымдарының, шаруашылық басшылары мен мамандарының күнделік- 
ті үлкен ұйымдастыру, бұқаралық-саяси жұмыс жүргізуі арқасында 
жеттік. 

Аудандық партия ұйымының егіншілік мәдениетін көтере отырып, 
дәнді дақылдардан мол өнім алуға жету жолында қандай жұмыстар жүр- 
гізгенін көрсету әбден түсінікті болуы үшін әуелі аудан тарихына және 
жеріміздің табиғи-климат жағдайына қысқаша тоқталып кетуге болады. 
Біздің аудан Торғай облысы территориясының орталық бөлігінде орна- 
ласқан. Ол қуаңшылықты аймаққа жатады: орта есеппен жылына небәрі 
180--200 миллиметр ылғал түседі. Топырағының түсі сарғылт және күң- 
гірт-сарғылт. Мұндай толырақтың бірқатар агрономиялық қолайсыздық- 
тары бар: ылғалы жылдам құрғайды, жел эрозиясына тез ұшырайды. 
Солай бола тұрса да аудан диқандары егіншілік саласындағы ғылым 
мен озық тәжірибенің жетістіктерін шебер пайдалана отырып, тамаша 
нәтижелерге жетуде. . 

Біздің аудан -- тың жорығының түлегі. Ол 1955 жылғы 22 октябрь- 
де, сол жылдың көктемінде ғана жаңадан құрылған, барлығы 340 мың 
гектар жыртуға жарамды жері бар 13 астық совхозының негізінде құ- 
рылды. Алғашында ол Баранкөл ауданы деп аталды да, 1962 жылы Дер- 
жавин ауданы болып өзгертілді. Ал тың және тыңайған жерлерді игеру 
басталғанға дейін бұл жерлерде екі-ақ совхоз болыпты. 

Тың жорығының бастапқы үш жылы ішінде ғана аудан көлемін- 
де 200 мың гектардан астам тың және тыңайған жерлер жыртылып, егіс- 
тіктерге айналдырылды. Ол кезде алғашқы палаткалар тігілген мидай 
далада он жылдан кейін тамақ және жергілікті өнеркәсібі дамыған Дер- 
жавинск қаласы бой көтерді. Осы уақыт ішінде біздің ауданда 14 совхоз 
құрылды, темір жол, автомобиль транспортының, өнеркәсіптің, байла- 
ныстың, өндірістік және коммуналдық құрылыстың кәсіпорындары пай- 
да болды. Аудан тұрғындарының материалдық және мәдени тұрмысы 
“едәуір жақсара түсті. Мұнда көптеген тұрғын үйлер, мектептер, мектеп 
жасына дейінгі балалар мекемелері салынып, пайдалануға берілді. Ау- 
дан еңбекшілері Қоммунистік партия мен Совет үкіметінің өздеріне жа- 
сап отырған әкелік қамқорлығына жауап ретінде бар ынта- “жігерімен ең- 
бек етуде.” 
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. Біздің аудан жыл сайын мемлекетке кемінде 130 мың тонна астық, 
едәуір мөлшерде ет, сүт, жүн, жұмыртқа сатып тұруға тиіс. Сонымен 
қатар облыс орталығы -- Арқалық қаласының тұрғындарын -овошпен, 
картоппен жабдықтау проблемасын шешуі керек. 

Державиндіктер 14 миллион пұт астық тапсыру межесіне биыл ал- 
ғашқы рет жетіп отыр. Мұның өзі екінші жағынан партияның аграрлық 
саясатының көрегендігі мен данышпандығы біздің аудан табыстарымен 
тағы да дәлелдене түскенімен қуантады. Тың және тыңайған жерлерді 
игеру астық және жемшөп өндіруді молайтып қана қоймай, қоғамдық 
мал санын едәуір көбейтуге, оның өнімділігін арттыруға д4 мүмкіндік 
берді. . 

Оныншы бесжылдықтың төртінші жылы аудан, шаруашылық бас- 
шыларының, партия, совет қызметкерлерінің, барлық еңбеккерлердің 
Іскерлік қабілеті шын мәнінде сынға түскен жыл болды, өйткені биылғы 
ауа райы да егіншілікке көптеген қолайсыздықтар туғызды. Қөктемнің 
ұзаққа созылуы, жаздың салқын болуы дәнді дақылдардың өсіп жеті- 
луін едәуір тежеді де, олар әдеттегіден кеш пісті. Егін жинау жұмыста- 
ры басталғанда жиі-жиі жаңбыр жауып, көп бөгет жасады. Бірақ аудан 
диқандары өздерінің жинақтаған бай тәжірибесін қолдана отырып, ауа 
райының қолайсыздықтарын жеңіп шықты. 

Біздің ауданның климаты жағдайында дала жұмыстары барынша 
қысқа мерзім ішінде атқарылуға тиіс. Айталық, егер көктемгі егіс ұзақ- 
қа созылса, егін өркендері июль айының қуаңшылығына ұшырайды, ал 
егін орағы кешіктірілсе, күздің қатты желінен дән масақта тұрып-ақ 
ысырап болады. Міне осы жағдайда астықтың тағдырын ауыл шаруа- 
шылық кадрлары шешеді. Сондықтан да ауданның партия ұйымдары се- 
ло кадрларымен дәйекті жұмыс жүргізуге баса көңіл бөлуде. 

Осы орайда облыстық партия комитеті өз пленумында «Пятигор- 
ский» совхозы партия ұйымының жұмысы туралы мәселе қарап, біз- 
ге үлкен көмек көрсетті. Біздің ауданның бұл шаруашылығы кейінгі 
жылдары егін орағын тек қана өз күшімен өткізуде, барлық агрегаттар- 
ды өз кадрлары есебінен қамтамасыз еткен. 


Пятигорскіліктер кім комбайншы, комбайншының көмекшісі. бола- 
тынын алдын ала біліп, оларға техника бекітіп береді. Механизаторлар 
егін жинау кезінде алатын өз орнын, орақ комплексінің алдына қойыл- 
ған міндеттерді ерте бастан біледі, егінін жинайтын алқаптармен таны- 
сады, әзірлік жасайды. 

Таңдаулы комбайншылар қатарынан ұстаздар тағайындалып, олар 
жас механизаторлардың егін орағы кезінде екпінді де сапалы-жұмыс іс- 
теуіне қамқорлық жасайды. Ауданымыздың «Отрадный», «Львовский», 
«Державинский», «Шолақсандық» совхоздарының коллективтері пяти- 
горскіліктерден үлгі алып, өз тұрғындары есебінен механизатор калр- 
ларын кәп даярлауға баса назар аударуда. Бұл үшін бастауыш партия, 
комсомол ұйымдары жастарды ауыл-селоға тұрақтандыру бағытында 
қыруар жұмыс жүргізуде. Кейінгі кезде аудан шаруашылықтарында 
жастарды Совет Армиясы қатарына салтанатты түрде шығарып салу, 
жас жұбайларға кезексіз пәтер беру, тағы басқалары сияқты жақсы дәс- 
түрлер қалыптасты. 

Ал биылғы бітік өскен егіннің берін негізі былтырғы күзден бастап. 
қаланды. Өткен жылы жеткілікті мөлшерде сүдігер жыртылды, шығым- 
дылығы жоғары тұқым құйылды. Қыста егістіктерге екі мәрте қар тоқ- 
татылды, ауыл шаруашылық техникасы мен құрал-саймандары сапалы 
жөндеуден өткізіліп, дайындық сапына қойылды. Соның нәтижесінде 
көктемгі егіс ең қолайлы мерзімде, сапалы атқарылды. 

Міне, біз енді оныншы бесжылдықтың соңғы жылында өсірілмек 
егіннің қамына қызу кірісіп жатырмыз. Аудан диқандары бітік егін өсі- 
ру үшін топырақ әңдеуден бастап, егін жинауға дейінгі дала жұмыстг- 
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рының бүкіл комплексі маңызды болып табылатынын өз -тәжірибелері- 
нен көріп отыр, сондықтан да алдағы көктемгі егіске дайындықты жан- 
жақты сапалы жүргізуде, Мақсат -- биылғы қол жеткен ЖеЙтелі табыс: 
ты баянды ету. | ; 
Бізде егіншілік мәдениетін көтерудің резервтері де. жоқ. емес. Алды» 
мен.тыңдағы ғылыми. негізделген егіншілік жүйесін толық. нгеруіміз ке- 
рек. Бұл бағытта бізде. едәуір жұмыс істелді де. Барлық егіс алқабында 
4 және 5 танаптық дәнді дақыл-пар ауыспалы егісі енгізілді, таза пар: 
дың үлес. салмағы мұндай ауыспалы егісті игеруге жетерліктей. мөлшер- 
ге. жеткізілді. Аудан диқандары егіншіліктің топырақ қорғау. жүйесінің 
неғұрлым жоғары тиімділігі оның барлық негізгі элементтерін комплекс: 
ті игергенде және жергілікті жағдайға орай соя элементтерді одан. әр! 
ыны қамтамасыз етілетінін жақсы түсініп отыр. 2. 


“Таза пардың берері көп. Сондықтан да пар ретінде қалдырылғав 
танаптар маусым бойына кемінде үш-төрт. рет “өңделеді; арам: шөптің 
өсіп, өнуіне жол берілмейді. Аудан шаруашылықтарында ықтырмалы 
және атжалды парлар барған сайын көбірек қолданылуда, олар. егістік- 
терді жел эрозиясына ұшыраудан. қорғайды. Біз жерді қайырмасыЗЖжыр- 
ту әдісіне түгелдей көшкен болатынбыз. Мұнымен бірге тұқымды ең. қо- 
лайлы кезеңде себу, оның нормасын сақтау, арам шөптер мен ауыл ша- 
руашылық дақылдарының ЭИЯНКЕСТЕрІНе! аЕ А күрес. те 28 кенде көңіл 
ІЗеНЕ ОТЫРЕВН мәселелер» Ж 2. 


ееегеәез 


руашылық басшылары мен мамандарының, 4. еңсеккерлердің күш- 
жігерін астықты өткен жылдардағыдан көп жинауға, мемлекетке-астық 
тапсыру жөніндегі жылдық жоспарды едәуір асыра. орындауға жұмыл: 
дырды. Үстіміздегі жылдың басында-ақ біз селодағы әрбір өндірістік бө- 
лімшеге астық өндіру және оны мемлекетке тапсыру жөнінде нақты жос- 
парлы тапсырмалар белгіледік. Әрбір диқан қандай өнімді қандай: күш- 
пен, қаржымен өсіретінін алдын ала білді. Өйткені бұл: тапсырмалар 
барлық бастауыш, цехтық партия ұйымдарында, еңбек коллективтерінде 
кеңінен талқыланды. Коммунистер, барлық диқандар жұмыстың тиім- 


ділігі мен сапасын арттыруға мүмкіндік беретін ішкі резервтер мен мүм: 


кіндіктерді іздестіріп, пайдаға жаратты. Совхоз жұмысшыларының әр" 


қайсысы жеке социалистік міндеттемелер қабылдады; -тұтас шаруашы- 


.лық, бригада бойынша қабылданған міндеттемелердің негізіне сол “же- 
ке міндеттемелер алынды. Сайып келгенде, ауданымыздың ӘРЗІН еңбек- 
кері табысқа жетуге мүдделі болды. ғ 


Біздің партия ұйымдарымыз көптеген партия қызметкерлерін, шаруйа-. 


шылық басшылары мен мамандарын тәрбиелеп шығарды. Бұл істе біз 


КПСС ХХІУ, ХХУ сьездерінің, партияның Орталық Қомитеті ПІленум- 


дарының, ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы 


Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың. сөйле- 
ген сөздерінде айтылған қағидалар мен тұжырымдарды басшылыққа ал- 


дық. Сонымен қатар Л. И. Брежнев жолдастың «Тың» атты кітабы да 

біздің кадрлар даярлауымызға зор көмегін тигізуде. 
Біздің кадрларымыздың қатарында есімдері бүкіл облыс жұртшы- 

лығына мәлім трактор-егіс бригадаларының бригадирлері «Львовский> 


совхозынан Юрий Петрович Иванов, Қостычев атындағы совхоздан” 


Иван Михайлович Болотов, тағы басқалары бар. Мысалы, үстіміздегі 
жылы Ю. П. Ивановтың бригадасы әр гектардан 17 центнерден астам 
астық бастырды, бұл -- Торғай жері жағдайында рекордты көрсет- 


кіш. Астық өндіру жөніндегі бесжылдық жоспарды төрт жылда орын- 
дап шыққан И. М. Болотовтың бригадасы да басқаларға үлгі-өнеге. Бұл 


бригада төрт жыл ішінде орта есеппен әр гектардан 10 центнер, ал биыл 


12 центнер, демек, жоспардағыдан 4,8 центнер артық. өнім жинады.. ғ 
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27 Костыңев атындағы совхоздың лиректоры Н. Ф. Лишинский Де ау- 
дандық партия ұйымының тӛрбйиелеп, шынықтырған кадры. Н. Ф. Лй- 
шинскийдің "және осы совхоздың бұрынғы партком секретары С. Г. Бой- 
коның байсалды да сындарлы басшылығы нәтижесінде шаруашылық 
өндірістік жоспарларды ұдайы ойдағыдай орындап келеді. Мысалы, сов- 
ХӨз астык өндіру жөніндегі бесжылдық жоспарды төрт жыл -ішінде асы- 
рә орындады. Ал С. Г. Бойко жақында аудан бойынша артта қалған 
«Западный» совхозына директор болып тағайындалды. /-Қ (| жасылы 
ә “Аудан диқандары агротехникалық тәсілдердің ең тиімділерін қол- 
дайу-аркасында бітік егін өсіруде. Бұл тәсілдер -- топыракты : жақсы 
баптау, егістіктерге органикалық" және минералдык тыңайтқыштар сіңі- 
ру; ал ең:бастысы -- көктемгі дала жұмыстарының бүкіл комплексін дер 
кезінде жүргізу. Бұл орайда аудан шаруашылықтары техниканы, адам 
күшін жоғары өнімді пайдалануға баса көңіл бөлуде. Атап айтқанда, 
егін өсіріп, жинаудын ипатовтық әдісі.кеңінен қолданыла бастады. 
77. Біздің -жердің-ауа райы жағдайында ен қиыны -- егін орағы. Бұл 
маныҙды науқанды дер кезінде және комплексті атқару үшін аудан-шг- 
руатылықтарының -бәрінде егжей-тегжейлі жұмыс-жоспары, соның- не- 
үіЗзінде аудандық жоспар -жасалды, онда.ең “алдымен еңбек тәртібі, 
жұмысты звенолык: әдіспен ұйымдастыру ескерілді. Аудан шаруашы- 
лыҡтарында Н12 орақ-транспорт звеносы, оның ішінде 22 семьялық -агре- 
гат құрылды. Звеноларды басқару тәжірибелі механизатор коммунне- 
терге; халық депутаттарына жүктелді. Мысалы, «Пятигорский» совхо- 
ззындағы орақ-транспорт- звеноларының бірін Социалистік Еңбек Ері 
көммунист Григорий Васильевич Степанюк баскарды. Бұл звено “бес 
«Нива» комбайнымен маусым ішінде 3022 гектар жердің астығын ,бас- 
тырды. - 5 | 2%. 7 ы 2. | | | ӘМ ыы 

-. «Западный» совхозындағы коммунист Савин басқарған звено да бес 
комбайнмен 4321 гектар жердің дестесін бастырып, қырманға 4588. тон“! 
на астық.жөнелтті. Демек, звено мүшелері үш маусымның жоспарын 
орындап шықа,. 2-24. 2.-Ҙ ЖРА 

--“«Братолюбовский» совхозында Қазақ СОР Жоғарғы Советінің де- 

путаты Е. Г. Ноговицынаның семьялык агрегаты: үш комбайнмен 2400 
гектар жердің дестесін жинады, сөйтіп, звеноның әрбір мүшесі 860. тон- 
на.астық бастырды. Мұндай мысалдарды біздің ауданнан көп келтіруге 
болады. 02-22: ЖУА 22% 220 ҚЫРТ. 

..:Егін жинауға әзірлік және оны өткізу кезінде бастауыш партия ұй- 
ымдарының істі ұйымдастыру шеберлігі, коммунистердің. авангардтық 

ролі.айқын көрініс тапты. Осы кезеңде аудан шаруашылықтарында 38 
партиялык, 12 комсомолдық, 61 депутаттық топ құрылды. Барлық дала 
кастарында халықтық бақылау топтары жұмыс істеді. Селолық партия 
ұйымдарының есебінде тұратын барлық коммунистердің 60 проценті егін 
орағы тұсында тікелей комбайншы және шофер болды. Державиндіктер 
еліміздің-басты байлығы -- астықты жалғыз жинаған жоқ, бізге басқа 
жақҒан көптеген адам көмекке келді. | 52020 

Біз егін жинау жұмыстарының неғұрлым сапалы атқарылуын қат- 
ты кадағаладық, алтын астықтың бір уысы да жерде қалмауы үшін кү- 
2 Үстіміздегі жылдың егін орағы социалистік жарыстың әсерлі күшін 
менділігін қорытындылап тұру үшін аудандық партия комитетінің жаны- 
нан баспасөз орталығы құрылып, аудандық партия комитетінің бюро 
мәжілісінде 5 адамнан жұмыс тобы бекітілді, топ құрамына аудандық 
партия комитетінің, аудандық комсомол комитетінін, ауыл шаруашылы- 
ғы қызметкерлері аудандық кәсіподақ комитетінің, аудандық газет ре- 
лакциясының қызметкерлері енгізілді. Бұл топ күн сайын звенолар, ком- 
байншылар, шоферлер арасындағы социалистік жарыстың «Хабаршы- 
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сын» шығарып тұрды. Сондай-ақ трактор-егіс бригадалары арасындағы 
жарысқа арналған «Бюллетеньдер» шығарылды. 

-  «Молниялар» мемлекетке астық тапсыру жоспарын, өздері қабыл- 
даған социалистік міндеттемедерді орындаған шаруашылықтарға, ас- 
тық бастыруда, тасуда жоғары көрсеткіштерге жеткен комбайншылар 
мен шоферлерге арналып шығарылып тұрды. Социалистік жарыстың же- 
німпаздарына ризашылық сезім білдірілген хаттар мен телеграммалар 
жіберілді, «Орақтың гвардияшысы» деген құрметті атақ берілді. Соны- 
мен қатар ауданда. бастырылған әрбір мың центнер астық “үшін ком- 
байншыға бидай масағынан алқа тағу, комбайнының бункеріне жұлдыз- 
ша салу сияқты моральдық ынталандыру шаралары қолданылды. 

Шаруашылықтар арасындағы социалистік жарыстың қорытындысы 
әр бес күн сайын шығарылып, жеңіп шыққандар құрметіне аудан орта- 
лығында Еңбек даңқының жалауы көтерілді. Егін орағындағы социалис- 
тік жарыстың барысын көрсетуде аудандық «Целинное Знамя» газеті 
мен жергілікті радиохабары үлкен роль “атқарғанын айта кеткеніміз 
жөн. Аудандық газет бетінде «Еңбек даңқының кітабы» ашылып, оған 
орақ науқаны озаттарының есімдері жазылды, ал радио арқылы жақсы 
көрсеткіштерге жеткен звенолар жайында әңгімеленіп тұрды. 

Қорыта келгенде, астық молшылығын жасау жолындағы күрес- 
те аудан еңбекшілерінің бір кісідей жұмыла еткен еңбегі ақталды. Отан 
коймасына биыл құйылған 14 миллион пұт астықтың 4 миллион пұты 
оныншы бесжылдықтың соңғы жылының есебіне тапсырылды. Аудан бо- 
йынша егіншілік саласынан 18 миллион сомнан астам пайда алынды. 

Л. И. Брежнев жолдас тыңның 25 жылдығына байланысты жолда- 
ған құттықтау хатында былай деді: «Партия, совет, ауыл шаруашылық 
органдарының, колхоздар мен совхоздар, шаруашылықаралық кәсіп- 
орындар мен ұйымдар басшылары мен мамандарының, коммунистердің, 
комсомолецтердің, селодағы барлык еңбеккерлердің басты назары өнді- 
рісті барынша интенсивтендіру, астықтың және басқа ауыл шаруашы- 
лық дақылдарының шығымдылығы мен жалпы түсімін одан әрі молайту 
үшін қолда бар резервтер мен мүмкіндіктерді неғұрлым белсене пайда- 
лануға, мал шаруашылығын жеделдете өркендетуге, жұмыстың тиімді- 
лігі мен сапасын арттыруға шоғырландыруға тиіс. Мемлекеттің мүдде- 
сі, бүкіл совет халқының мүддесі осыны талап етеді». Біздің ауданның 
партия ұйымы аудан экономикасына басшылық жасаудың негізіне 
Леонид Ильич Брежнев жолдастың осы нұсқауын алып отыр. ҚПСС 
ХХУ сьезі ауыл шаруашылығын одан әрі өркендету жөнінде алға қой- 
ған асқаралы міндеттерді орындау жолындағы күресте аудан партия 
ұйымы өзінің ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысының пәрменділігін 
арттыра беретін болады. 


ЕГІН ОРАҒЫНЫҢ ЕРЛЕРІ 


Ерен табыс ешкашан оңайлықпен келген емес. Биылғы миллиард 
та казакстандық диқандарға жеңіл тиген жоқ. Рас, олардың былтырғы 
күзден бастап негізін берік қалаған егіні жақсы-ақ шықты. Жергілікті 
қарт тұрғындардың, алғашқы тың игерушілердің пікірінше мұндай бітік 
егін бұл өлкеде бұрын ешқашан өсіп көрмеген. Алайда қалың егін бой 
көтеріп, енді дәні пісер кезде жаңбыр тіпті жиілеп кетті. Аспанды көбі- 
несе қалың бұлт тұмшалап, егіннің сарғайып, дәнінің жетілуі үшін қажет- 
ті күн сәулесі жерге сирек түсті. Сөйтіп, егін жылдағыдан едәуір кеш піс- 
ті. Кейін егін жинау жұмыстары басталғанда да ауа райы жақсара қойЙ- 
мады, мезгіл-мезгіл жаңбыр жауып, құлашты кең жаздырмады. 


Ауа райының осындай үлкен қиындық келтіргеніне қарамастан, тың | 


өңірінің, оның ішінде Солтүстік Қазақстан облысының село еңбеккерле- 
рі таңғажайып қажыр-қайрат танытып, бітік өскен егінді қар астында 
қалдырмай жинап үлгірді. Облыстың партия ұйымы астық жолындағы 
күресті шебер ұйымдастырып, оны қажетті арнаға бағыттай білді. Сол 
бір жауапты да қиын-қыстау кезеңде егін алқаптарындағы барлық 
орақ-транспорт комплекстерінің, бүкіл идеологиялық, мәдени-тұрмыс- 
тық қызметтің пәрменді де үйлесімді жұмыс істегені жалпақ жұртты 
қайран қалдыруда. 2 


222.. Біз Бескөл ауданының Есіл алқабына орналасқан Қуйбышев 
атындағы совхозындамыз. Ұшы-қиырсыз орманды жазық дала, Жазда 
шымқай көк кілемдей құлпырып жататын бұл төңірек күзде жасыл-са- 
ры түске боялып, әртүрлі реңмен көз тартады. Нағыз алтын күз! Жыл- 
дың жеміс терер мезгілі. Ия, алтын күз бізге әуелі көркімен емес, елі- 
міздің ең басты байлығы, тіршілік ризығы -- астығымен қымбат қой! 


Бұдан 25 жыл бұрын осы аралар көде Мен жусан, жоңышқа мен 
өлең шөп өскен, маң дгла еді. Ара-тұра мал тұягы басқаны болмаса, ға- 
сырлар бойы тусырап жатқан. 1954 жылы партияның шақыруымен кең- 
байтақ еліміздің түпкір-түпкірінен келген тың игерушілер алғашқы ша- 
тырларын тігіп, алғашқы бороздаларды тартысымеп бар нәрін қойнына 
түйіп жатқан жер де жайнап сала берген. Міне содан бері бұл өлке со- 
вет адамдарының қайратты еңбегіне орай өз жомарттығын әрдайым та- 
нытып келеді. 

Егін жинау науқанының орталап қалған тұсы болатын. Түнде жан- 
"быр бүркіп өтсе де, таң қылаң бере комбайншылар өздерінің дала ке- 
мелерін жұмысқа әзірлеп, қарбаңдасып жүр. Совхоз парткомының сек: 
ретары Владимир Яковлевич Николаев бүгін түске дейін осы екінші бө- 
лімшенің диқандары арасында болып, дала қосындағы партия топтары- 
ның, халықтық бақылау постыларының жұмысын, жалпы егін орағы- 
ның жай-жапсарын қадағаламақшы. Жұмыс басына мұншалықты ерте 
келіп жүргені бір бұл емес. Егін орағы кезінде селода ешкім де уақыт- 
пен санаспайды, аздап мызғып алады да күндіз-түні бірдей жұмыс іс- 
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тей береді, олар үшін ашық күннін әрбір сағаты. тіпті әрбір минуты 
қымбат 

Владимир Яковлевич бүгін астығы бастырылатын алқапты бойлап 
біраз жүріп, дестелердің арасына қол жүгіртіп ылғалдылығын тексерді. 
Бұл күйінде бастырса сабанда аздап та болса дән кетуі ықтимал, ,ал 
оның.әбден кебуін тосса бірер сағат уақыт текке кетпек, Партком сек- 
ретары тағы да аспанға қарады. Сұр, бұлт сәл. ыдырауға айналған сияқ- 
ты, сонда да бұл алдамшы көрініс болуы мүмкін: қазір ғана аспанда 
ыдырай көшкен ала бұлт сәлден кейін тұтаса қалып, ірі тамшыларын 


жерге тырсылдатып төге жөнелетіні бар."Ұдайы солай. Шіркін, тым: жү- 
.рыса қатарынан он шақты күн ашық болып тұрса ғой! Осындай ой үстін- 


де ол бас инженер, партком мүшесі Михаил Федорович Чехуновтың, Қа- 
сына кеп тұрғанын енді ғана аңғарды. 
--- Не істесек екен?-- деді партком секретары бас. инженерге, 
-- Осы алқаптағы он комбайн. түгел жұмысқа дайын, екі комбайн 
түнде сынып тоқтаған екен, техникалық көмек машинасы келіп, ақауда- 


- рын жөндеп беріпті, -- деді Михаил Федорович. 


. Комбайншылар не дер “екен; ақылдасып көрелік,- - деді парткон сек- 


ретары.. - 
Екеуі комбайнының әр жеріңе: үніліп, қолындағы кілтімен кей: бөл: 


шекті тарсылдата соғып жүрген Аманкелді Сейтеновтің қасына кел-. 


ді. Жасы отыздар шамасындағы, орта бойлы, жұқалтаң, қараторы жүзі 


дала желі мен күн сәулесіне тотыққан жігіт бұларға май-май қолын 


ұсыңбай, жай ғана басын изеп амандасты. Ол орақ науқаны: “басталған- 
нан бері совхоз кҡомбайншылары арасындағы социалистік жарысты Фбас- 
тап келеді. Аманкелді «Нива» комбайнымен күніне нормадағы : 14 гек- 


“тар орнына орта есеппен 20 гектардан астам астық бастырып жүрді. 


“Оның негізгі мамандығы комбайншы емес, ағаш ұстасы. Осыдан біраз 


жыл бұрын совхоздың механизатор даярлайтын курсында оқып," ком- 
байншы мамандығын алған болатын, содан бері егін Жинауға. жыл са- 
йын белсеңе қатысып жүр. Дала кемесін басқаруды: жетік меңгергені 
сонша, соңғы жылдары А. Сейтенов тіпті шаруашылықтың байырғы 
комбайншыларын да артта қалдырды. | 

22 Партком секретарының, «Не істейміз?» Деген сұрағына КОММУНИСТ 
А.Сейтенов: 

-т-- Менінше жұмысқа кірісе берген дұрыс. Ален кін шетінде ңг- 
ған комбайңмен десте бастырып көрейік, егер. <абанда ДӘН кететін бол- 
са, аздап кідіре тұрармыз, -- деді. | 5 

Бұлар солай істеді де; Сабанда кеткен дән болмашы: ғана екен. 
Жаңбыр жаумаса, көп кешікпей дала желі дестені құрғатып, егін таза 
бастырылмақ. Қомбайншылар дереу жұмысқа:кірісті. Жал-жал болып 
дөңкиіп жатқан. дестелерге катарласа түскен он комбайн. соңдарында 


қалың сабан шөмелелерін қалдырып, ұзап кетіп бара жатты., | 


Соңғы жылдары аудан партия- ұйымының ауыл шаруашылығын. өр- 
ге: бастырып, оның берер өнімін молайта түсу жолында атқарғаны қы- 
руар. Бұл үшін ен.алдымен дәнді дақылдар тұқымын аудандастЫфу, со- 
ның өзінде еліміздің егіншілік лабораторияларында ғылыми -зерттеу 
жолымен тексерілген дәнді дақылдардың жергілікті жағдайда. “ең өсім- 
тал сорттарын пайдалану, .демек, тұқым шаруашылығын жақсарта беру. 
минералдық және органикалық тыңайтқыштарды тиімді қолдану,. ма- 
шина-трактор паркінің куатын толық пайдалану, ауыспалы егіс жүйесін 
жетілдіре түсу аркылы гектар шығымдылығын арттыру жөнінде. нақты 


шаралар белгіленді. 
- Бұл бағытта бескөлдіктердің жемісті еңбек еткенін ҚПСС Орталық 


| Қомнтетінің 1978 жылғы июль П/ленумынан кейінгі өсірілген. алғашкы 


егіннің түсімі айқын дәлелдеп берді. Атап айтқанда, Бескөл. ауданы. 6ө- 
йынша әр гектардан орта есеппен. 18 центнерден астам астық жиналып, 
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мемлекетке 6 миллион пұтқа жуык алтын дән тапсырылды. Эрине, бұл-- 
жиынтық көрсеткіш. Ал осындай зор табысқа жету үшін бескөлдік ди- 
қандар суық күзде қаншама тер төкті десеңізші! Сол бір қиын- қыстау 


- кезеңде тікелей дала кемелерін басқарған, жүк машиналарын жүргізген, 


механикаландырылған қырмандарда астық кептіріп- тазартқан аудан 
коммунистері диқандарға жалынды сөзімен, нақты көмегімен ғана емес 


еңбекте биік нәтижелерге жете отырып, үлгі көрсетті. 


Бірде мынадай жағдай болды. Партия тобының жетекшісі Қабе: 
сандр Владимирович Любых жас комбайншы В. Васильевтің егінді таза 
шаппай, атжалдар қалдырып кеткенін байқап қалып, оның кемшілігін 
кӛрсетті. Жас комбайншы өзі дестелеген жерді қайта шауып, уақыт ұт 
тырғысы келмеді. Бірақ осы тұста партком секретары келіп, В, Василь- 
евке партия тобы жетекшісінің талабы дұрыс екенін түсіндірді. «Жігі- 
тім. астық алтын. ал ар-намыс одан да қымбат, сен намысыңды қолдан 
беріп тұрсын», деді ол. В. Васильев өз кінәсін мойындап, кемшілігін қол- 
ма-кол түзетті. 


Ауданның барлық шаруашылықтарында сапа үшін күрес мықтап 
колға алынды. Олардың ұраны -- «Егін жинау жұмыстарының жоғары 
қарқынына жетумен бірге, алтын дәннің” бір уысын да жерде қалдыр- 
мау». Қомбайншылар мен шөферлерге, қырман жұмысшыларына, орақ- 
ка қатысып жүрген барлық еңбеккерлерге қойылған талап міне осындай 
еді. - 
--- Егін орағы жаппай басталардан бір апта бұрын, яғни 17 августа 
Қүйбышев атындағы совхозда парткомның жауапты науқанды өткізуге 
арналған кеңейтілген мәжілісі болды. Онда шаруашылықтың ораққа 


қандай әзірлікпен келгені жөнінде совхоз директорының, бас маманда- 


рының, цехтық партия ұйымдары секретарьларының есептері тыңдал-” 
ды. Ал цехтық партия ұйымдарында ашық партия жиналыстары өткізіл- 


ді. Осылардың бәрінде егін. жинаудың ең ұтымды әдісін қолдану, ком- 


мунистерді, комсомолецтер мен селолық Советтің депутаттарын шаруа- 


шылык бойынша дұрыс орналастыру, диқандардың бәрін қамтитын со- 


циалистік жарысты кеңінен өрістету, . егіннің сапалы жиналуына қатаң 


бақылау орнату сияқты маңызды мәселелер талқыланып, шешімд р қа- 


былданды, бұл шешімдердің мүлтіксіз жүзеге асырылуына бақылау жа- 


сау шаралары белгіленді... 


Егін жинау жұмыстарына партия” және басқа қоғамдық ұйымдар- 


кдың нақты да пәрменді басшылық жасап, жедел көмек көрсетуі, және 


Б 


барлық еңбеккерлердің аянбай еңбек етуі арқасында Қүйбышев атын- 
дағы совхоз егінді дер кезінде жинап алып, Отан қоймасына бір милли- 
он пұттан астам астық құйды, уақтылы сүдігер жыртты, қажетінше тұ- 
қым құйып алды. 

Осы ауданның «Новоникольск» совхозында 80 партия мүшесі мен 
мүшелігіне кандидаты болса, содан 50 адам егін орағына тікелей қаты- 
сып, «леш- еңбек етті. 12 коммунист комбайн, 4 коммунист автомаши- 
на гізді. Маңызды науқан кезінде совхоз бойынша бес партия тд9бы,. 
үш депутат тобы, үш халықтық бақылау постысы, төрт кәсіподақ тобы 
жұмыс істеді. | 
7 Суй «Түскі мезгіл. Кешеден бері торлап тұрған сүр бұлт акыры манағы 
бір әзірде сәл себелеп өткен. Сөйтсе де комбайншылар астық бастыру- 
ды тоқтатқан жоқ. Топтала жүрген комбайндардың бірінде қызыл жа- 
лау желбірейді. Бүл былтыр Ленин орденді комбайншы Александр Ва- 
сильевич Соболевтің көмекшісі болған, ал биыл өздігінен егін жинап 
жүрген Лилия Нельденің комбайны екен. Қеше совхоздың орталық меке- 
нінде кеңсе алдында.биік қадада желбіреп тұрған қызыл жалау осы Ли- 
лияның егінді басқалардан ең көп бастырғаны қүрметіне көтерілген-ді. 
Жас комбайншы Л. Нельде күндік көрсеткіші жөнінен совхозлың: ба- 
Йырғы диқандары коммунистер Мағауия Алазовтан, Виктор Эдмундо- 
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вич Эйхнерден де асып түсіп жатса, мұның өзі-- ең алдымен тәжірибе- 
лі комбайншылардың жастарға көрсеткен әкелік қамқорлығының же- 
місі. 

Совхозда қарт механизаторлардың жұмысшы қатарына жаңадан 
косылған жастарға ұстаздық ету дәстүрі кең қанат жайған. Мысалы, 
М. Алазов үстіміздегі жылы орта мектепті бітірген ұлы Қайсармен бірге 
«Нива» комбайнында жұмыс істеп, егін бастыруда күндік тапсырманы 
бір жарым еседен орындап отырды. Бұлардан бір агрегатта істеген 
Иван Павлович Фольнер мен оның ұлы Александр да қалысқан жоқ. 

Совхоз парткомының секретары Серік Дәнекеров пен осы учаскеге 
партком тарапынан жауапты өкіл болып бекітілген селолық Совет атқа- 


ру комитетінің председателі Мәзкен Жұмабаевтың егін басына жеткені 
сол еді, олардың қасына «Волга» жеңіл машинасы келіп тоқтады. Бұлар 
облыстық партия комитетінің екінші секретары Ғалым Шәкірұлы Шәкі- 
ров пеп аудандық партия комитетінің бірінші секретары Виктор Степа- 
нович Хмара екен. Бәрі бірге жүріп, егіні дестеленген алқапты көрді, са- 
банда дән кетпегенін тексерді, бөлімше басқарушыларынан жағдайдың 
кандай екенін, нендей көмек қажеттігін сұрап білді. Шәкіров совхоз 


өкілдеріне мынаны ескертті: ауа райының қиындығын сылтау етіп, кей- 
бір шаруашылық басшылары мен мамандары, партия және халықтық 


бакылау топтары дән ысырабына жол бер?шілерге ымырашылдық жа- 
сауда. Бұл дұрыс емес. 

Айта кету керек, егін орағы басталып, ол толық аяқталғанша ша- 
руашылықтардағы цехтық партия ұйымдары секретарьларынан бастап 
облыстық партия комитетінің бюро мүшелеріне дейінгі бүкіл партия ак- 
тиві маңызды науқанды ойдағыдай ұйымдастыруға күнбе-күн тікелей 
(белсене қатысты. 


Осыдан он жыл ғана бұрын ұйымдастырылған «Андреевский» сов- 
хозы бүгінде астық өндіру жөнінен аудандағы іргелі шаруашылықтар- 
ДЫҢ қатарына қосылған. Алғашқы жылдары совхоздың егіншілік сала- 
сы ойдағыдай дами алмады. Аудандық партия комитеті мұның басты 
себебі совхоз басшылары меп мамандарының шаруашылықты басқару- 
ға қырсыздығынан деп тауып, олардың орнына шаруаға ширақ, тапсы- 
рылған іске жауапкершілікпен қарайтын, ғылым Мен озық тәжірибенің 
жетістіктерін батыл да орынды қолдана білетін жас кадрларды жчберді. 
Жаңадан келген басшылар мен мамандар сенімнен шықты: шаруашы- 
лықты бірден дөңгелетіп-ақ әкетті. Бүрын совхоз экономикасы зиян ше- 
гіп келсе, 1977--1978 жылдары 840 мың сом пайда тапты. Тоғызыншы 
бесжылдықтағымен салыстырғанда оныншы : бесжылдықтың өткен уа- 
қыты ішінде дәнді дақылдардың шығымдылығы гектардына 5 центнер 
артты. Биыл совхоз коллективі мемлекетке астық сату жөнінен үстіміз- 
дегі бесжылдықтың жоспарын толық орындап шықты. 


Биылғы орақ жұмыстарын совхоз диқандары зор ұйымшылдықпен 
жүргізді. Бітік өскен егіннің дер кезінде, ысырапсыз жиналуына комму- 
нистер үлкен үлес қосты. Науқан кезінде барлығы 921 коммунисті бірік- 
тірген үш партиялық топ, сонымен қатар үш кәсіподақ, үш комсомол 
тобы, үш депутаттық, бес халықтық бақылау тобы құрылды, 16 саяси 
хабаршы, 21 үгітші-- барлығы 97 адам, оның ішінде 27 коммунист ди- 
қандар арасында саяси-көпшілік жұмысын жүргізді. Социалистік жарыс 
қорытындысы бригадалар мен қырмандарда күн сайын, совхоз бойынша 
әр бес күн сайын шығарылып, жеңімпаздар қүрметіне қызыл жалаулар. 
көтерілді. Қоммунистер Виктор Петрович Гололобов, Болатбек Байқуа- 
нышев, Жанәбіл Нұрмағанбетов, тағы басқа комбайншылар биылғы 
маусымда 500--600 гектар жердің дестесін бастырып, өз бункерлерінен 
10 мың центнерден астам астық жөнелтті. 

Түнгі орақ. Түстіктен соққан суық жел өңменіңнен өтеді. Аспан- 
ды қалың бұлт басқан, Айнала көзге түртсе көргісіз, қап-қараңғы. Бірақ 
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далада кайнаған еңбек. Қомбайндар мен автомашиналардың фарлары- 
нан төгілген сәуле түн көрпесін әр жерінен ТЛІЕІ барады. 

Партком секретары Анатолий Михайлович Шарапаев үшінші бө- 
лімшенің егін алқаптарын аралап енді осы екінші бөлімшеге келген бе- 
ті. Бөлімше басқарушысы Ермек Қаражұманов партком секретарын 
«газигінен» танып, алдынан шықты. 

-- Қалай болып жатыр?-- деді Анатолий Михайлович өзі бүгін осы 
бөлімшеге үшінші рет келіп, жағдайды бес саусағындай біліп тұрса да. 

-- Жаңбыр жауып кетпесе әзір тоқтайтын түрлері жоқ,-- деді бө- 
лімше басқарушысы. -- Міне түнгі сағат бірге жақын. 

-- Қомбайндар арасында абайсызда бастырылмаған дестелер қа- 
лып қоймасын. Түнде байқамаулары мүмкің ғой. Мұндай жағдай үшін- 


ші бөлімшеде кездесіп қалды. 
-- Әрине, өздері тоқтағанша басы-қасында жүріп көмектесеміз 


ғой. Агроном да осында жүр, -- деді Ермек Қаражұманов. 

-- Коля мен Толя да осы алқапта ма, халдері қалай? 

--Басқалардан қалысар емес. Сенімнен шығып жүр. 

Партком секретарының сұрап тұрған адамдары -- Николай Кисе- 
лев пен Анатолий Эдеев. Бұл екеуі. -- селолық кәсіптік-техникалық учи- 
лишені биыл ғана бітіріп, өз совхозында еңбек жолын бастауға келген 
жас өрендер. Совхоз басшылары оларға сенім көрсетіп, дербес жұмыс іс- 
теуі үшін әрқайсысына жеке комбайн берді. Партия ұйымы жас механи- 
заторларға қамкорлық жасауды коммунист комбайншыларға тапсырды. 
Н. Киселев пен А. Эдеев тәжірибесі аздығына қарамастан егін оруға ба- 
тыл кірісіп, іскерлік танытты. Байырғы механизаторлардың көмегімен 
дала кемесін: шебер басқарып кетті.” Қомсомолецтер Н. Қиселев пен 
А. Эдеев совхоз диқандарының қатарына қосылған тың күш деп есептей- 
ді шаруашылық басшылары. Өйткені совхоз соңғы жылдары орақ жұ- 
мыстарын тек қана өз механизаторларының күшімен атқаруда. Мұндай 
жағдайда жастардың селода тұрақтап, техниканы меңгеруі, әрине, ма- 
ңыЫзды-ақ. 


Бескөл -- тың көтерілгеннен кейін ұйымдастырылған аудан. Оның 
бірқатар шаруашылықтары тың жорығы тұсында құрылды. Олар бұл 
кезде үрдіс өрлеу, өркендеу үстінде. Ауыл шаруашылық өндірісінен-ғы- 
лыми-техникалық прогресс нышандары айқын көрінуде, Аудан егінші- 
лері үстіміздегі жылды табысты аяқтап, енді бесжылдықтың соңғы коО- 
рытынды жылының егінінен мол өнім алу үшін берік негіз қалауда. 
Олардың бұл мақсатқа да жететіндігіне сеніміміз кәміл. 


М. СЕРҒАЛИЕВ. 
Солтүстік Қазақстан облысы, 
Бескөл ауданы. 


КОС БАСЫНДАҒЫ МӘДЕНИ ҚЫЗМЕТ 


Бүкіл Павлодар облысының оңтүстігінен солтүстігіне дейін. бейне- 
бір осы өлкенің күре тамырындай болып Ертіс өзені ағып жатыр. Ертіс- 
тің бойы ен байлық, тұнған дәулет. Облыстың астықты: аудандары.ла 
осы өзен бойына орналасқан. Солардың бірі -- Қраснокут ауданы. Оның 
егістік жері 230 мың гектар алқапты алып жатыр. “ 

..Берері көп берекелі жылдың алтын орағы қызған кез. Егін алқа- 
бы тұтас бір майданға айналып кеткендей. Қызыл нардай дәу-дәу ком- 
байндар жайқала піскен егінді құмарлана жұтып, жайпап барады. Ау- 
дан диқандарының ораққа сақадай сай әзірлікпен келгені бірден аңға- 
рылады. Қомбайндардан қырманға, қырманнан элеваторға астық тасып 
ағылған автомашиналар-да тыным табар емес. Бірнеше тіркеме жеккен 
алып ҚрАЗ-дар мен ҚамАЗ- -дардың бір өзі бір керуен тәрізді. Ры тты 

Бейсауат жүрген бірде-бір жан көрінбейді. Әне қаздай қалқып бірі- 
нен соң бірі үш «Нива» комбайны тізіліп келеді. Алдында зіп-зілдей бас- 
тарын Иіп наздана толықсыған-егін, артында биылғы жылдың береке 

белгісіндей болып әрбір 30--40 қадам сайын шөмелер қалып барады. 
.Қомбайндардың жүрісі тіпті баяу. 

--. Масақтардың жиілігі сондай, тіпті ең төменгі жылдамдықпен ор- 
ғанның өзінде комбайндар қақалып қалады, -- деп еді мана жолай 
«Харьков» совхозына соққанымызда шаруашылықтың Еңбек Бес Ту 
орденді бас агрономы Сейілханов Қабдолла. 

| Содан кейін ол бізді егіні киіздей тұтасып, өте-мөте қалың өскен бір 
-шаршыға алып келіп, оған өзі де жаңа көргендей масаттана қараған. Бұл 
“бидайдың ерекше сорты екен. Оның тұқымын былтыр Қарағанды тәжі- 
рибе станциясынан арнайы алып келіпті. Жаңа тұқымның аты да «Қара- 
ғандылық-2» көрінеді. Республикамыздың өз топырағында туған бұл тұ- 
қым ерекше шығымды болып, гектарына 28 центнерге дейін өнім беріп- 


.. ті. Басқа сорттарға қарағанда «мұрттылау», дәндері баданадай. 


-- Биылғы өнімнің бәрін де тұқымға сақтап, келесі жылы бұл сорт- 
ты егістің көлемін көбейте түсеміз, -- деді Қабдолла қолындағы алтын 
масақты алақанымен аялай тұрып. 

«Харьков» совхозында біз үлкен қуаныштың, әНбЕе жеңісінің үсті- 
нен түстік. Бұл шаруашылық аудан бойынша бірінші болып орақты аяқ- 
тап, енді көрші «Қоминтерн», Октябрьдің 25 жылдығы атындағы сов- 
хоздарға көмекке аттанғалы жатыр екен. Тазартылып, .майланған ком- 
байндар түйелі көш тәрізді бірінен соң бірі сапқа тұрғызылып қойылып- 
ты. Ең алдында маңдайына Қызыл ту ілінген Ян Павлович Гурьяновтын 
комбайны. Ол-- бнылғы орақтың озаты. Өз қолынан мемлекетке 0 806 
центнер астық жөнелткен. 

Қос басы дүбірлі думан, Жайнаған жүздер, шаттанған көңілдер. 
Шаттанбағанда ше! «Харьков» совхозының диқандары биыл жоспарла- 
рын екі жарым есе орындап, мемлекет қимасына ШІ МИЛЛИОН пұттай 
алтын дән құйды. 

-- Жасыратыны жоқ, ішкі есебіміз бір миллион астық алу еді, - 
дейді совхоз директоры Т. Сыздықов осының өзін ыы бо- 
ЛЫП. -- Оған сәл-пәл ғана жетпей қалдық. 

Шаруашылық басшысы отыздан енді ғана асқан жас жігіт. Алайда 
әр сөзінен іскерліктің, шаруақорлықтың лебі еседі, Қомбайншылардың 
әркайсысымен тіл табысып, шүйіркелесе сөйлесіп жүр. Ол ВЛКСМ.- -нің 
ХҮІІІ сьезіне делегат болып қатысыпты, 
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Бір сәт оркестр үні сап тиылып, ортаға мойындарына алқызыл гал- 
стук таққан пионерлер шықты. 

-- Мектеп оқушыларынан құрылған ансамбль, --деп түсіндірді жа- 
нымда тұрған комбинезон киген жігіт, -- жаз бойы көңілімізді көтеріп 
келеді. | 

-- Құрметті егін орағының ерлері! Біз «Харьков» совхозы орта мек- 
тібінің пионерлері оныншы бесжылдықтың төртінші жылының алтын 
орағын аудан көлемінде бірінші болып аяқтауларыңызбен сіздерді құт- 
тықтаймыз! . 

22 Одан әрі шырқалып ән, төгіліп күй кетті. Әннің де, күйдің де такы- 
рыбы -- нан. Осы бір бүлдіршіндердің балғын дауыстары Отан-ана ама- 
натын жеткізіп тұрғандай... ғ 


Бір кезде ортаға қолына биылғы жылғы астықтан пісірілген, күп- 
күрең наурыз нан ұстаған қара торы қыз шықты. 


-- Құрметті Ян Павлович, -- деді ол, -- сіздің еңбектегі жеңісіңіз- 

ге біз де куанып, пионерлік рахмет айтамыз. Сізге зор денсаулық, бақыт, 
қазақстандық үлкен астық үшін айқаста жаңа табыс тілейміз! 
--, Жолдастар, қымбатты еңбектес бауырларым, -- деді жүзі) нарт- 
тай жанған Ян Павлович нанды қос қолымен жоғары көтеріп -- мынау 
миллион пұт «Харьков» наны Қраснокут ауданының үлкен астығына: -ай- 
налғанша ат тізгінін босатпалық. | 


“Көп ұзамай комбайндар тізбегі «Қоминтерн», Октябрьдің 925 жыл- 
дығы атындағы совхоздарға көмекке аттанып бара жатты. 


2. Қүп күрең, дөп дөңгелек наурыз нанды қос қолымен жоғары кө- 
теріп тұрған атпал азаматтың нар тұлғасы көпке дейін көкейімізден кет- 
пей қойды. Ал осы көріністен Отанға деген махаббатты да, еңбекке, егін- 
ге деген ыстық ықыласты да, тастүйін түйілген жұмысшы келбетін де, 


. бәрін де ұғуға болар еді. Бейнебір өмірдің өзі салған жанды пдакат дер-. 


сің! Сондай-ақ дән деп шырқаған пионерлердің де балғын үні әлсін-әл- 
сін құлаққа келеді. Иә жер де, көк те әнге оранған. Еңбек әні, береке, 
бақыт әні. «Нан болса ән де болады». Леонид Ильич Брежнев жолдас- 
тың «Тын» атты кітабы осы бір қанатты сөздерден тегін .. басталмаған 
екен-ау. Мынау тасқындаған дән, шырқалған ән соның куәсіндей. 


«Спартак» совхозының межесі де биік, бұл-совхоз да «мМиллионшы- 


лар» санына қосылуға бел буған. Егіс даласында «он мыңыншы шептен» 


асқандар көп. Солардың бірі -- Ысқаков Рысбек. Оның бастырған ас- 
тығы қазірдің өзінде 10 мың центнерден асыпты. Біз тамашалап тұрған 


үш «Ниваның» алдыңғысы соның комбайны екен. 


Біз мұнда да аудан мәдениет қызметкерлерінің жарқын ісінің куәсі 
болдық. Қомбайндар шаршы басына жеткенше, аудандық мәдениет үйі- 
нің жанынан құрылған мәдени- үгіт бригадасы өздері келген шағын ав- 


-тобустан түрлі музыкалық аспаптарын, дыбыс күшейткіш құралдарын 


алып, дайын тұр еді. «Жастық» деп аталатын мәдени-үгіт бригадасына | 
бұрыннан көз таныс комбайншылар секіріп, секіріп түсе қалды. Астық 
алуға келген автомашина жүргізушілері де үйіріле кетті. Үгітші Тілеге- 


нов Ермұрат ең алдымен аудандағы орақ барысы жөнінде қысқаша шо- 
лу жасап, еңбек озаттары туралы айтып өтті. Одан кейін совхоз партия 


ұйымының секретары П. Яуфман совхоздағы егін жинау барысы жайын- 
да айтып, озаттардың есімін атады. Міне мәдени-үгіт бригадасының кон- 
церті басталып та кетті. Тербелген егіс даласында көкпеңбек аспан ая- 
сында күнге шағылысқан электрлі музыкалық аспаптар жігерлі де ойна- 
қы үн төгеді. Қомбайншылар тәрізді қаракөк комбинезон, ашық қызыл 
көйлек киген ансамбль мүшелері көк күмбезін күмбірлете ән шырқап 


тұр. 


Ал шаштараз қыз: Қласина Наташа болса, толас сәтті-қағыс жібер- 
мей, комбайншыларға қызмет көрсетіп жүр. Қонцерт соңын ала бере 
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мәдени үгіт бригадасының мүшесі, әнші Хасенова Бақыт жарыс озаты 
Ысқаков Рысбекті табысымен құттықтап, шоқ гүл ұсынды. Рысбек гүл- 
ді құмарлана иіскеді де, қою қасты, бидай өңді егде тартқан кісіге сый- 
лады. Бұл туысқан Азербайжан республикасынан көмекке келгендер 
екен. Жергілікті майталмандардан олар да қалыспай, аянбай еңбек ет- 
кен. Риза болған азербайжан жігіті Рысбекті бір қолымен қаусыра құ- 
шақтап, арқасынан қағып-қағып қойды. Еңбекпен шыңдалған ұлы дос- 
тық деген осы да. Аздан соң кабиналарына гүл қадаған, дала кемелері 
астық теңізінде одан әрі жүзіп кете барды... 

-- Биыл егін орағына: 3,5. мың адам қатысып отыр -- деді аудан- 
дық партия комитетінің секретары Ирина Исаевна Мостовая қос басын- 
да кездескенімізде, -- осылардың бәріне тегіс мәдни-тұрмыстық қыз- 
мет көрсету оңай емес. Ал бұл мәселе орақ алдында -аудандық партия 
комитетінде арнайы қаралып, қажетті шаралар белгіленді. 


Шынында да орақ алдында мәдениет қызметкерлердің семинары 
өткізіліп, механизаторлар .мен диқандарға мәдени-бұқаралық қызмет 
көрсету жөнінде тиісінше шаралар белгіленген. Егін орағы кезінде ау- 
данның 12 шаруашылығының бәрінде мәдени-үгіт бригадалары құры- 
лып, олар әсіресе егіншілерге үзбей қызмет көрсетті. Ал мәдени-бұқара- 

“лық шаралардың формалары мен әдістері де саналуан. Әсіресе мәдени- 
үгіт бригадаларының жұмысына мектеп оқушылары, пионерлер кеңінен 
тартылған. «Харьков» совхозындағы «Зернышко», «Спартак» совхозын- 
дағы «Алтын дән», аудан орталығында мәдениет бөлімінің жанынан құ- 
рылған «Балалар» деп аталатын мәдени-үгіт бригадалары жүрген же- 
рін қуанышқа, шаттыққа бөлейді. Оларды жұртшылық әрдайым қызы- 
ға қарсы алады. Мәдени-үгіт бригадаларын бұлайша құрудың ең алды- 
мен оқушылардың өздері үшін де зор тәрбиелік маңызы болса, екінші- 
ден, аз уақытқа болса да от басынан алшақ жүрген егіншілердің жүре- 
гіне жылылық ұялатып, жігерлендіре түсетіні анық. 

Пионерлер жөнінде айтқанда, «Харьков» совхозынан көрген тағы 
бір есте қаларлық көрініс. Алқызыл галстук таққан пионерлер отряды 
дабыл қағып, көше ортасымен кетіп барады. Бүкіл жұрттың назары со- 
ларға ауған. Бет алысы -- мектепті бітіре салысымен дала кемесінің 
штурвалына отырған Олег Қорягиннің үйі. Балаларды Олегтің шешесі 
Валентина Семеновна қарсы алды. Пионерлер ардақты анаға баласының 
егін орағында үздік еңбек етіп жүргенін салтанатпен хабарлап, пионер- 
лер, бүкіл совхоз жұртшылығы атынан осындай еңбеккер тәрбиелеп шы- 
ғарған анаға рахмет айтып, сыйлық тапсырды, еңбек, дән, ана туралы 
ән шырқады. Сөйтіп, үйдің маңы әп сәтте той-думанға, шаттыққа бөле- 
ніп жүре берді. Сондағы Валентина Семеновнаның толқығанын көр- 
сеңіз... | Е 

Егін орағы ---аса қарбалас науқан. Мұнда әрбір минут қымбат. Мә- 
дени-үгіт бригадаларының қызметі де осыған бейімделді. Олар егінші- 
лерді негізгі жұмысынан алаңдатпай, қырман, кос басында ,тіпті тікелей 
орақ үстінде кез келген сәтте концерт беріп, әңгімелер өткізіп отырды. 
Оған жолшыбай көргендеріміз куә. Сондықтан да аудан орталығында 
құрылған мәдени-үгіт поезына жұртшылық дән риза. Құрамында авто- 
клуб, аптека, автодүкен, көшпелі кітапхана, шаштараз, дәрігер қызмет- 
керлері, лекторлары бар ол аудан шаруашылықтарының бәрін бір-екі 
реттен аралап шыққан. 

Кітапхана демекші, біз қайда болсақ та комбайн кабинасынан, жа- 
тақханалардан талай кітапты көзіміз шалып жүрді. Иә, қазіргі еңбек- 
кердің қай-қайсысы болсын білімге, білуге, кітапқа құмар. Олардың қолы 
қалт етсе, кітаппен бірге көресің. Егіншілердің осы талап-тілегін қана- 
ғаттандыру ісі әсіресе «Спартак» совхозында жақсы жолға қойылған. Кі- 
тапханашылар Ш. Ыбыраева мен Н. Қабиденованы совхоздағы әр адам 
біледі. Олар қос басында жиі болып тұрды. Жалпы, аудан бойынша 31 
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жылжымалы кітапхана дикандарға қызмет көрсетті. Бұлар механиза- 
торларға алуан түрлі кітаптармен қатар «Социалистік жарыс экраны», 
«Аудандағы егін жинау барысы жөніндегі мәліметтер», сондай-ақ «Тың 
-- Қоммунистік партияның ұлы идеясы», «Мерекелі орақ астығы -- 
Отанға» деген сияқты идеялық, тәрбиелік маңызы зор кітап көрмелерін 
де коса ала жүрді. 

Еңбекшілердің қажымай-талмай жұмыс істеуіне олардың тұрмыс 
күйі де көп әсер етеді. Сондықтан тұрмыстық қызмет те ауданда жақсы 
ұйымдастырылған. Орақ алдында осы жұмысқа жауапты совхоз дирек- 
торлары орынбасарларының кеңесі өткізіліп, жеке шаруашылықтарға 
“аудандық партия, совет ұйымдары -тарапынан көмек көрсетілді. 

Дала еңбеккерлеріне тұрмыстық қызмет көрсетудің жай-күйін ба- 
қылап отыру үшін депутат постылары ұйымдастырылды. Олар егін ора- 
ғы жөніндегі аудандық штабпен үзбей байланыс жасап тұрды. Мәселен, 
«Новотроицк» совхозындағы осындай црстыдағы депутат Б. Айсақовтан 
совхоз наубайханасының нанды сапасыз пісіретіндігі жөнінде дабыл ке- 
Ліп түскен еді. Бұған шұғыл назар аударылып, кемшілік тез арада жо- 
йылды. Қосымша автодүкен бөлінді. Депутат постыларының көмегімен 
Новоалексеевск астық қабылдау пунктінде дө қосымша буфет ашылды. 
Мұнда көрші 4-5 совхоз астық тапсыратындықтан, жергілікті асхана 
үлгіре алмайтын еді. Сондай-ақ аудан орталығында шоферлерге арна- 
лып жабдықталған асхана да жақсы жұмыс істеді. Онда шоферлердің 
кезексіз, әрі тез тамақтануына барлық жағдай жасалды. Мұндай игі- 
лікті істерді Жданов атындағы совхоздың дала қостарына соққанымыз- 
да өз көзімізбен көрдік. Тап-таза, кең де жарық жатақханаларда кір- 
шіксіз аппақ төсенішті кереуеттер біркелкі болыһ жиналған. Еден мүн- 
таздай жалтырап жатыр. Әр төсектің жанына қойылған гүл шоқтары 
онсыз да сәнді бөлмеге көрік бере түскен. Радио, телевизор, шахмат, 
дойбы қойылған демалыс бөлмесі де тамаша. Қабырғаға ілінген түрлі 
көрсеткіштер, механизаторлардың міндеттемелері, социалистік жарыс 
барысы, еңбек озаттарының көрсеткіштері, «Найзағайдың» жаңа номер- 
лері. Қос басы жым-жырт. Жұрттың бәрі орақта. Өрт хаупіне қарсы 
сактықпен қойылған плугі бар екі трактор болмаса, бос қарап тұрған 
техника да көзге шалынбайды. Асханаға кірдік. Мұның іші де мұнтаз- 
дай тап-таза. Бізді аспаз қарсы алды. Ол егіншілерге берілетін сәскелік 


ас қамында екен. Аудандық партия комитетінің секретары Ирина Мос-. 


товая өте қарапайым, кішіпейіл жан. Осы ауданда көп жылдан бері қыз- 
мет істеп келе жатқан ол жұрттың бәрінің аты-жөнін жатқа білетін 
сияқты. | 
-- Немене, Евгений Васильевна, науқастанып қалғаннан саумы- 
сыз? -- деп ол аспаз әйелмен бұл жолы да шүйіркелесе кетті. 
Біз мана осы Хе 5 бригада қосына тақала бере қарсы ұшырасқан 
жедел жәрдем машинасын еске алдық. 


-- О не дегеніңіз, Ирина Исаевна, қазір ауруға бола ма? Ескі құя- 

ңым сыр білдіріп, ақылдасайын деп Ольгамен рация арқылы сөйлесіп 
едім, өзі де бір елгезек жан ғой, дәрі-дәрмегін алып жетіп аш -- деп 
аса бір ризалықпен езу тартты. 
22 Аудандық партия комитетінің секретары «Біздің адамдарды көрді- 
ңіздер ме» дегендей, бізге масаттана қарады. Расында да «қазір ауруға 
бола ма?» деді-ау осы бір мейірбан жүзді еңбек адамы. Ұлы дүбірдегі 
өз міндетіне деген асқан жауапкершілікті сезінуді бұдан артык сөзлер- 
мен айту да қиын. Біз дала қосынан риза көңілмен аттандық. Ендігі ба- 
ғытымыз -- совхоз қырманы. Қырман толы тау-тау астық. Баданадай 
дән тасып, ағылған машина. Қызу еңбек үстіндегі жұрт, бәрі бір тұтас 
организм секілді қауырт қимылда. Біз дән түсіріп жатқан бір топ жасқа 
таядық. Қөмекке келген қалалық кәсіптік- техникалық училицшенің оқу- 
шылары екен.: 
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-- Қалай, кино, концерт жиі көрсетіліп тұра ма? | 

-- Басында жиі келуші еді. Соңғы кезде ештеңе көрмейтін болып 
кеттік қой, -- деп оқушылар көңілсіз жауап берді. 

Бұл жәйт Жданов атындағы совхозға аяқ басқаннан бері көкейде 
жүрген бір түйіткілді расқа шығарғандай болды. Совхозда егіншілердің 
тұрмыс күйіне. жақсы көңіл бөлінгенімен, мәдени қызмет саласын орак- 
тың соңын ала аяқсытып алған секілді. «Бұл қалай?» дегенімізде, совхоз 
партия ұйымының секретары С. Мағзұмов жолдас «Ән, күй тыңдаймын 
дегендерге телевизор, радио тұр ғой, жалпы жұртты жұмыстан алаңда- 
тып керегі не?» деп, сыныққа сылтау айтты. . 


Әрине, бұл кемшіліктер орақ науқанының биылғыдай табысты өтуі 
жолында аудандық партия комитетінің, совхоз партия: ұйымдарынын 
жүргізген сан алуан жұмысын жоққа шығара алмайды. Ең-алдымен ау- 
данда социалистік жарыстың, еңбек бәсекесінің ұйымдастырылуына, 
оның жариялылығына, озық тӘӛжірибелердің кеңінен насихатталуына 
ерекше көңіл бөлінген. Бұл арада аудандық газет те елеулі. роль-атқар- 
ды. Мәселен, орақ алдында аудандық газет редакциясында партия ко- 
митеті өкілінің қатысуымен алғашқы тың игеруші, Октябрь Революция- 
сы, Еңбек Қызыл Ту ордендерінің иегері, Жданов атындағы совхоздың 
механизаторы С. Голубев, «Спартак» совхозының Ленин орденді бриға- 
дирі Ә. Ахмедиев, «Рассвет» совхозының озат механизаторы. А. Айболте- 
нов, «Агрономия» совхозының Еңбек Қызыл Ту орденді бригади- 
рі А. Боленингер, Ленин, Еңбек: Қызыл Ту ордендерінің иегері, «Харь- 
ков» совхозының механизаторы И. Липатников сияқты еңбек майтал- 
мандарының дөңгелекк«стол басында кездесуі ұйымдастырылды. Мұнда 
олар астық үшін айқаста еңбек өнегесін көрсету, мерекелік орақта ипа- 
товтықтар әдісін қолдану жайын сөз етті. Ә. Ахмедиевтың ұсынысымен 
“ аудан егіншілері мен механизаторларына ашық хат жазу ұйғарылды. 
Барлық егінжай ерлерін екпінді еңбекке, жиын-терім жұмыстарын сапа- 
лы өткізуге, астық шығынын болдырмай, төрт жылдық жоспарды ой- 
дағыдай орындап шығуға шақырған бұл ашық хат ертеңінде-ақ аудан- 
дық газеттің бетінде жарияланып, аудан диқандарының арасында.үлкен 
серпіліс туғызды. Аудандық газеттің бұл беті кейін жеке плакат болып 
та таратылды. | 20-- ЖТ 


Егін оруда үздік табыстарға жеткен «Агрономия» совхозының А.Бо- 
ленингер басқарған /е 3 жинау-транспорт отрядының, «Харьков» совхо- 
зының озат комбайншылары, әкелі-балалы Дмитрий және Валерий То- 
майлы сияқты орақ озаттарының озық тәжірибелері газет бетінде кеңі- 
нен насихатталды. Бұл беттер де кейін жеке плакат болып басылды. 
Сондай-ақ алтын астықты, қажырлы еңбекті мадақтайтын сөздер жа- 
зылып, суреттер салынған түрлі плакаттарды, рекордтық көрсеткіштер- 
“Ге жеткен озаттар мен озық бригадалар жөнінде жазылған «Найзағай» 
номерлерін біз аудан шаруашылықтарының дала қосының кез келгені- 
нен көрдік. Әсіресе ауданның астық тапсыру жөніндегі жылдық жоспа- 
рын орындаған күнгі шыққан «Найзағай» айрықша назар аударарлық. 

Жоспар демекші, аудан жылдық жоспарын орақ ортасында орын- 
дап шығып, тағы да көтеріңкі міндеттеме белгілеген болатын. Аудан ди- 
қандары табыс биігінен көрініп, Отан қамбасына 11 миллион пұт Қрас- 
нокут астығын құйды. Бұл екі жарым жоспар деген сөз. Ал ерен еңбек- 
тің, ерлік қимылдың нәтижесінде қол жеткен аудан диқандарының бұл 
зор табысына партия ұйымдары жүргізген саяси-ұйымдастыру, мәдени- 
бұқаралық шаралар да үлкен септігін тигізді. 

С. ЖӘМКЕНОВ, 

журналист. 

Павлодар облысы, 72 БЕ 
Қраснокут ауданы. 


5-52 де - ПАРТИЯ жұМЫСЫНЫН 
2222-22 стилі мен ӘдістеРІ 


ЕТІТТІ ПАРТИЯ ҰЙЫМДАРЫНЫҢ. 
ЖАУЫНГЕРЛІК ҚАБІЛЕН/-- 


к мееміетені социалиямнің қазіргі Жағдайында, партияның | қоғам 
днріндегі басшы және бағыттаушы ролі барған сайын арта түсіп-отыр- 
ған кезде, оның барлық буындарының біркелкі, белсенді де нысаналы 
жұмыс: істеуінің маңызы орасан зор. Партия саясатының іске асыры- 
луын колма-қол ұйымдастыруда, қоғамдық өндіріс тиімділігін арттыру 
-мақсатымен Саяси, шаруашылық мүмкіндіктерді жете пайдаланып, бұ- 
қара инициативасының дамуына кең өріс ашуда бастауыш партия ұйым- 
дары да үлкен ұйымшылдық, инициатива, табандылық көрсетіп отыруға 
міндетті. Өйткені партияның басшылық дәрежесі, ҚПСС ХХУ сьезі атап 
көрсеткеніндей, бастауыш партия ұйымдарының қаншалықты іскерлік- 
пен, инициативалы түрде жұмыс істейтініне тікелей байланысты. 

---<Бастауыш ұйым -- Партияның негізін құрайтын, оның саясатын ті- 
келей жүзеге асыратын маңызды буыны, халықтың қалың ортасында 
жұмыс істейтін, жергілікті жердегі сенімді тірегі. В. И. Ленин больше- 
виктер партиясы құрылған алғашқы кездің өзінде оның ұйымдық прин- 
ципін айқындап, дамыта отырып, «жұмыстың барлық салаларында пар- 
тия ұяларын құру», құрғанда ең алдымен «әрбір өнеркәсіп орнында, са- 
ны аз болса да, таза партиялық жұмысшы. комитеттерін құру» қажет 
екенін атап көрсеткен болатын. «Әрбір ұя және әрбір партиялық жұмыс- 
шы комитеті, -- деді Б. И. Ленин,--«бұқара арасындағы үгіт; насихат 
және практикадық-ұйымдастыру жұмысы үшін тірек пункт» болуға тиіс... 
сөйтіп, әрбір қадам сайын бұқараның сана-сезімін социализм бағытын- 
да.жетілдіруге тырысуға тиіс» (нғармаларының толық жинағы, 17-том, 
398-бет).. кеі 

ҚПСС, оның Орталық Комитеті өзін қалың бұқарамен үздіксіз бай- 
ланыстырып отыратын бастауыш партия ұйымдарының құрылымын же- 
тілдіру, олардың қатарын нығайтып, жауынгерлік қабілетін арттыру 
жөнінде әрдайым қамқорлық жасап. келеді. Соның нәтижесінде баста- 
уыш партия ұйымдары сан жағынан өсіп, ұйымдық жағынан нығайған, 
тәжірибесі толысқан ықпалды күшке айналуда. Қазір КПСС құрамын- 
да 400 мыңнан астам бастауыш партия ұйымы бар, олар өз қатарына 17 
миллион коммунисті топтастырып отыр. Ал (бастауыш партия ұйымда- 
рының құрамына кіретін, қоғамдық өндірістің ең төменгі буындарында 
-- учаскелер мен бөлімшелерде, фермалар мен бригадаларда жұмыс іс- 
тейтін жүз мыңдаған цехтық ұйымдар мен партия топтары өз алдына. 
Мұның бәрі, әрине, қоғам өмірі мен өндірістің барлық жақтарына пар- 
тиялық ықпалды қамтамасыз ететін, авангардтық, ұйымдастырушылық 
роль атқаратын зор күш. 

Бастауыш партия ұйымдары ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәй- 
кес соңғы кезде шаруашылық пен мәдени құрылысқа, адам тәрбиесіне 
басшылық дәрежесін көтере отырып, өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапа- 
сын арттыру, әрбір коллективте ынтымақты іс пен творчестволық ізденіс 
жағдайын туғызу, адамдардың еңбек және тұрмыс жағдайларын жақ- 
сарту мәселелеріне ұдайы көңіл бөлетін болды. Мұның бәрі өзінің игі нә- 
тижесін СЕРУде; 
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Бастауыш партия ұйымдарының бұқара арасындағы ұйымдастыру. 


саяси-тәрбие жұмысын сарапқа салып, олардың жауынгерлік қабілетін 
айқындайтын аса бір жауапты кезең -- есеп беру мен сайлау. ҚПСС Ус- 
тавына сәйкес бұл маңызды саяси науқан бюро немесе секретарь басқа- 
ратын партия ұйымдарының бәрінде жыл сайын өткізіліп тұрады. Осы 
дәстүр бойынша үстіміздегі жылдың сентябрь--ноябрь айларында бүкіл 
еліміздегі сияқты республиканың .18 154 бастауыш, 19391. цехтық пар- 
тия ұйымдары мен 20 мыңнан астам партия топтарында да есеп беру-сай- 
лау жиналыстары болып өтті. Жоғары ұйымдық, саяси дәрежеде, ком- 
мунистердің белсене, қатысуымен өткен бұл жиналыстар партия ұйым- 
дарының ХХУ сьездің, ҚПСС Орталық Қомитетінің одан кейінгі Пле- 
нумдарының шешімдерін, Л. И. Брежнев жолдастың ақыл-кеңестері мен 
нұсқауларын іске асыру жөніндегі қызметін жан-жақты талқылап, үсті- 
міздегі жылдың және тұтас бесжылдықтың тапсырмаларын ойдағыдай 
орындауға бағытталған шешімдер қабылдады. 

Партия жиналысы -- бастауыш ұйымның ең жоғары органы, оның 
жұмысына коллективтік басшылық ету, коммунистерге тәрбие беру мек- 
тебі. Мұнда коллектив өмірі мен өндірістің ең өзекті мәселелері қара- 
лып, шешіледі. Соңғы есеп беру-сайлау жиналыстары кезінде әсіресе 
партия ұйымдарының экономика мен мәдениетті дамытуға басшылық- 
ты жақсарту жөніндегі қызметіне терең талдау жасалып, жинақталған 
тәжірибе алда тұрған міндеттермен байланыстыра қорытылды, сонымен 
бірге пайдаланылмай жатқан резервтер мен әлі де болса шешімін тап- 
паған проблемаларға баса назар аударылды. 

Мәселен, Зырян қорғасын комбинатының партия ұйымдары өз жұ- 
мысын ғылыми-техникалық прогресті тездету, соның негізінде еңбектің 
өнімділігін, өндірістің тиімділігін барынша арттыру мақсатына бағыттай 
жүргізуде. Соның нәтижесінде мұнда тұңғыш рет ауыр суспензия цехы 
салынып, пайдалануға берілді, кен байыту технологиясы игерілді, байы- 
ту фабрикасында автоматты басқару жүйесі іске қосылды. Осындай 
жүйе ҚПСС ХХП сьезі атындағы рудниктің жер асты жұмыстарында да 
қолданыла бастады. Қомбинат-ғылым мен техника жетістіктерін тезі- 
рек өндіріске енгізу мақсатында еліміздің 25 ғылыми-зерттеу институт- 
тарымен творчестволық байланыс жасайды. Рационализаторлар мен 
өнертапқыштар өткен үш жылда ғана өндіріске 3,7 миллион сом эконо- 
микалық пайда келтірген жаңалық енгізді. 

Жақында болып өткен есеп беру-сайлау жиналыстары цехтық пар- 
тия ұйымдары мен партия топтарының өндіріске басшылық ету тәжіри- 
бесін қорытып, кәсіпорын коммунистерінің ұдайы ұйымдастырушылық 
роль атқарып жүргенін атап көрсетті. Қомбинатта бастауыш үйымның 
правосы берілген 21 цехтық партия ұйымы бар, олардың құрамына 1140 
коммунист біріккен. Олардың 95 проценті -- коммунистік еңбектің ек- 
пінділері. Цехтық партия ұйымдары мен партия топтары өндіріс жетек- 
шілерімен, кәсіподақ, комсомол ұйымдарымен бірлесе отырып, тиімді- 
Лік пен сапа көрсеткіштерін жақсарту жолдарын іздестіреді, металлург- 
тер жарысын ұйымдастыруды жетілдіру, оларға қолайлы мәдени-тұр- 
мыстық жағдай жасау шараларын жүзеге асырады. Міне осындай ұйым- 
дастыру, саяси-бұқаралық жұмыстың нәтижесінде комбинат бесжыл- 
дықтың басынан бері белгіленген жоспарларды барлық негізгі көрсет- 
кіштер бойынша ойдағыдай орындап, жоспардан тыс мыңдаған сомның 
өнімін өткізді. Қазір кәсіпорын өнімінің 64 проценті Сапа белгісіне не 
болып отыр. 

Шығыс Қазақстан облыстық партия комитеті Зырян қорғасын ком- 
бинаты партия ұйымының жұмыс тәжірибесін жан-жақты зерттеп, ко- 
рыта келіп, осы ұйымның негізінде түсті металлургия кәсіпорындары 
партия ұйымдары секретарьларының семинарын өткізді. Осы семинар- 
да партком секретары А. Слюдкин, комбинат директоры В. Рыберт, цех- 
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тық партия ұйымдарының секретарьлары Л. Петров пен А. Мансуров, 
партия тобының жетекшісі Г. Подпорытов, тағы басқалары шығып сей- 
леп, өнеркәсіп өндірісінің әралуан салаларына партиялық басшылық- 
тың қалай жүзеге асырылып отырғанын нақты мысалдармен баяндап 
берді. Семинарға қатысушылар комбинат парткомының, ҚПСС ХХП 
сьезі атындағы рудник пен байыту фабрикасындағы цехтық партия ұй- 
ымдарының жұмыс практикасымен танысып, өзара тәжірибе ауысты. 
Еңбек коллективтерін бесжылдық жоспарларын орындауға жұмылды- 
рып, өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасының үздіксіз артуын қамтама- 
сыз етіп отырған басқа да бастауыш партия ұйымдары бізде аз емес. 

Сонымен бірге есеп беру-сайлау жиналыстары өнеркәсіп саласын- 
дағы мемлекеттік жоспар республика бойынша ай сайын толық орында- 
лып келгенімен, көптеген кәсіпорындарда өндірістің өсу көлемі мен қар- 
қыны әлі де төмен екенін, ал партия ұйымдары кемшіліктерді тек тізу- 
мен ғана шектеліп, коммунистер мен еңбеккерлерді алда тұрған міндет- 
терді орындауға жаппай жұмылдыру, ішкі резервтерді тезірек іске қо- 
су жөнінде шешуші шаралар қолданбай отырғанын қынжыла атап көр- 
сетті. Соның салдарынан үстіміздегі жылдың алғашқы сегіз айында бір- 
қатар облыстарда, оның ішінде Қарағанды облысында өнім өткізу жос- 
пары орындалмай қалды. Осы уақыт ішінде 35 кәсіпорын, яғни облыс 
кәсіпорындарының 27,8 проценті өнімді жоспардағыдан едәуір кем бер- 
ді. Қарағанды көмір өндірісі бірлестігі мемлекетке миллиондаған тонна 
«қара алтын» берешек болып отыр. 

Сондай-ақ Қарағанды металлургия комбинатындағы жағдай да әлі 
жақсарып кете қойған жоқ. Соңғы кезде комбинаттың жекелеген цехта- 
рында өндіріс технологиясы жолға қойылып, өнім шығару көлемі біраз 
артқанымен, кәсіпорын бұрынғысынша қара металл өнімдері жөнінен 
мемлекет алдындағы берешегін әлі толық өтей алмай келеді. Оның бас- 
ты себебі, кәсіпорынның негізгі цехтарында қуатты агрегаттар мен жаб- 
дықтардың аварияға ұшырауына, әртүрлі себептерден босқа қарап тұ- 
руына, технологиялық тәртіптің өрескел бұзылуына жиі-жиі жол беріле- 
ді. Металл қорытуға қажетті шикізаттың дер кезінде жеткізілмей кала- 
тын кездері де аз емес. Алайда бастауыш, цехтық партия ұйымдарының 
өндірісті олқылықтан шығару, сөйтіп, бұл салада жаңа бетбұрыс жасау 
жөніндегі күш-жігері әзірге жеткілікті болып отырған жоқ. 


“Осы орайда атап өтерлік бір жағдай, комбинаттың цехтары мен 
учаскелерінде, көмір байыту фабрикасында, бассейннің коксті көмір шы- 
ғаратын шахталарында, Қазакстан Мангиткасына шикізат беретін бас- 
қа да кәсіпорындарда болып өткен есеп беру-сайлау жиналыстарына 
қатысушылар Қарағанды металлургия комбинатының жұмысын жақ- 
сартуға байланысты мәселелерді жанашырлықпен талқылап, бұл жө- 
нінде нақты ұсыныстар енгізді. Қомбинат бірқалыпты жұмыс істеп, ме- 
талл өндіруді арттыра алуы үшін, деді олар, ең алдымен өндірістің не- 
гізгі буындарындағы кадрлардың, барлық коммунистердің тапсырылған 
іс үшін жеке жауапкершілігін талап етіп, еңбек, технология және жос- 
пар тәртібінің қатаң сақталуын қамтамасыз етіп отыру қажет. 


ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде, Л. И. Брржнев жолдастың сөй- 
леген сөздерінде шаруашылық механизмін жетілдіру, басқару мен жос- 
парлауды жақсарту мәселелеріне баса назар аударылғаны мәлім. Осы 
орайда ҚПСС Орталық Қомитетінің «Шаруашылық механизмін одан 
әрі жетілдіру және партия мен мемлекет органдарының міндеттері ту- 
ралы» қаулысының, сондай-ақ ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Ми- 
нистрлер Советінің «Жоспарлауды жақсарту және шаруашылық меха- 
низмінің өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын ар.тыруға ықпалын кү- 
шейту туралы» қаулысының жалпы партиялық және мемлекеттік маңы- 
зы орасан зор. Республика партия-шаруашылық активінің Жақында бо- 
лып өткен жиналысы ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мү- 
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шесі, Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің бірінші секретары 
ДІ А. Қонаев жолдастың осы маңызды партиялық документтерді орын: 
дау жөніндегі міндеттер туралы баяндамасын талқылап, барлық. буын: 
дағы нартия комитеттеріне, бастауыш партия ұйымдарына” халық “ша: 
руашылығын жоспарлау мен басқаруға еңбекшілерді кеңінен қатысты: 
руды, олардың экономикалық білім дәрежесін, творчестволық белсенді: 
Лігін арттыра түсуді міндеттеді. 

Республиканың ауыл-село еңбеккерлері партия ұйымдарының: “бас- 
шылығымен ҚПСС аграрлық саясатын дәйекті түрде жүзеге асыра оты- 
рып, бесжылдықтың төртінші жылында тамаша жеңіске ие болды. Олар 
ауа райыңың аса қолайсыз жағдайында бітік өсірілген егінді төкпей- 
шашпай жинап алып, мемлекет қоймасына 1 миллиард 253 миллион пұт 
алтын дән құйды; сөйтіп, тың игерудің 25 жылдық мерекесі жылында 
сүйікті Отанымызды тағы да Қазақстанның мол гастығымен қуантты. 

Ауыл-село партия ұйымдарында болып өткен есеп беру-сайлау. жи- 
налыотарында коммунистер цехтық партия ұйымдары мен партия топта- 
рының ауыл шаруашылық өндірісіне басшылық ету жөніндегі қызметі- 
не егжей-тегжейлі талдау жасай келіп, олар биылдың өзінде көніл тб- 
Ларлық көп істер тындырғанымен, әлі де болса елеулі кемшіліктерге жол 
беретінін, соның салдарынан бірсыпыра шаруашылықтарда егіннің шы- 
ғымдылығы мен малдың өнімділігі төмен болып отырғанын батыл айтыт 
көрсетті. Есеп беру-сайлау жиналыстары қабылдаған қаулыларда пар: 
тия ұйымдарының ауыл шаруашылык өндірісін одан әрі интенсивтенді-. 
руге байланысты проблемаларды шешудегі ролін арттыру; соның негі- 
зінде егіншілік пен мал шаруашылығы өнімдерін өндіру мен дайындау” 
көлемін барынша ұлғайту жөнінде нақты шаралар белгіленді. 


Партияның ХХУ сһезі, ҚПСС Орталық Қомитетінің одан кейінгі 
Пленумдары еліміздегі орасан зор әлеуметтік- экономикалық програм- 
маны-жүзеге асыру күрделі құрылысқа тікелей байланысты екенін атап 
көрсете келіп, бұл саладағы жағдайды түбегейлі. жақсартуды талап ет-. 
кені мәлім. Осыған орай республиканың партия ұйымдары соңғы кезде. 
күрделі кұрылысқа басшылықты жақсарта түсіп, оның проблемаларын. 
шешумен байыпты шұғылдана: бастады. Бесжылдықтың” алғашқы үш 
жылында бізде 22 миллиард сом күрделі қаржы игеріліп, жүзден астам, 
ірі өнеркәсіп орындары мен цехтары, 18,5 миллион шаршы. метр тұрғын. 
үй:салынып, пайдалануға берілді. Бұл салада биыл да атқарылған іс аз 
емес. Алайда, есеп беру- сайлау жиналыстары орынды сынға алғанын". 
дай, көптеген партия ұйымдарының күрделі құрылысқа ықпалы. -айтар- 
лықтай болып отырған жоқ. 

Мәселен, республикадағы ірі құрылыс ұйымдарының бірі - е «Алтай:: 
свинецстрой» тресінің бастауыш, пехтық партия ұйымдары соңғы кезде. 
өз жұмысының пәрменділігін біраз бәсеңсітіп алды, мұның өзі комму-” 
нистердің, басшы және маман кадрлардың өз ісіне атүсті, салдыр-салақ 
қарап, жауапсыздыққа салынуына, өндірісте еңбек тәртібінің н%шарла:” 
уына әкеп соғуда. Тресте күрделі қаржы көптеген обьектілерге шашы-” 
ратып жіберілген, еңбектің ұйымдастырылуы, құрылыстың материал- | 
дармен жабдықталуы нашар. Соның салдарынан мұнда құрылыс- Мон». 
таж жұмыстары. жоспары былтырдан бері орындалмай келеді. Трест” 
басқармасы коммунистерінің есеп беру-сайлау: жиналысында баяндама” 
жасаған партбюро секретары И. Әбдірашитов және жарыссөзде шығып, 
сөйлеушілер партия ұйымы жұмысындағы кемшіліктерді әділ сынады. 
Жиналыс партбюроның жаңа құрамына ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұ-” 
мысының пәрменділігін арттыруды, коммунистерге талапты күшейтуді; 
қабылданған шешімдердің орындалуына қатаң бақылау орнатуды. міне. 
деттеді. 

Бастауыш партия ұйымдарына әкімшілік қызметін бақылау право- 
сы берілуі -- олардың жауынгерлік қабілетін, өндіріске ықпалын арт- 
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тыруға жасалған-айрықша қамқорлық. Өндіріс саласындағы бастауыш 
партия ұйымдары бұл правоны көптен бері жалпы істің мүддесі тұрғы- 
сынан байыпты да шебер пайдаланып келеді. ҚПСС ХХІУ сьезінің ше- 
шімдеріне сәйкес әкімшілік қызметін бақылау правосы -сондай-ақ жо- 
балау. ұйымдарының, конструкторлық бюролардың, ғылыми-зерттеу ин- 
ституттарының, оқу орындарының, мәдени-ағарту және емдеу мекемеле- 
рінің бастауыш партия ұйымдарына да берілді. Биыл өткен есеп -беру- 
сайлау жиналыстары халық шаруашылығының бұл маңызды салала- 
рында партияның ХХУ сьезінін шешімдеріне, ҚПСС Орталық Қомите- 
тінің соңғы кезде қабылдаған қаулыларына сәйкес атқарылып жатқан 
алуан түрлі істерді саралай келіп, ғылыми зерттеулердің тиімділігін арт- 
тыруға, маман кадрларды даярлау сапасын көтеруге, халыққа мәдени- 
тұрмыстық қызмет көрсету.және оның денсаулығын сақтау ісін жақсар- 
туға партия ұйымдары айрықша қамқорлық, тиісті ықпал жасауы керек- 
тігін атап көрсетті. 

Есеп беру- сайлау жиналыстарында бастауыш партия ұйымдарының 
партиялық- ұйымдастыру және идеологиялық жұмысына айрықша назар 
аударылды. Өйткені бұларда негізінен өмір талабына үйлесімді, твор- 
чествалық жұмыс стилі қалыптасқанымен әлі де елеулі кемшіліктерге 
жол берілуде. Жекелеген партия ұйымдарының жұмыс практикасында 
жүйесіздік, қарадүрсіндік, тіпті формализм көріністері байқалады, бұ- 
қара арасында жанды ұйымдастырушылық жұмыс жүргізу орнына мә- 
жілісқұмарлыққа, қағазбастылыққа, даңғазалыққа салыну сияқты жа- 
рамсыз әдіс бел алып жүр. Сондықтан бастауыш партия ұйымдары, 
олардың басшы органдары коммунистер сынынан тиісті қорытынды шы- 
ғарып, өндіріске басшылық.дәрежесін көтере, саяси-бұқаралық жұмыс 
формалары мен әдістерін жетілдіре түсуі керек. Ең алдымен коммунис- 
терді, маман кадрларды өндірістің шешуші учаскелеріне ұтымды орна- 
ластырып, олардың инициативасы мен тапсырылған іс үшін жауапкер” 
шілігін арттыруға, еңбекшілер жарысын кеңінен өрістетуге, партия мен. 
үкімет директиваларының, өздері қабылдаған шешімдердің ФРЫқаауын 
бақылау мен тексеруді нақты ұйымдастыруға баса көңіл бөлген жөн.. 

Еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру - партияның идеологиялық 
қызметінің. басты .мақсаты. Республиканың партия (ұйымдары. ҚПСС. 

/ сьезінің шешімдерін, ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық; 
саяси- тәрбие.жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысын басшылық- 
қа ала отырып, бүкіл тәрбие. жұмысын еңбекшілердің әралуан топтары- 
ның ерекшедіктеріне орай комплексті негізде жүргізуге айрықша ден. 
қоюда, Бұл салада бастауыш партия ұйымдары жинақтаған оңды тәжі-. 
рибе де баршылық. Бұдан былай бұқара арасындағы насихат пен үгіт- 
тің ғылыми дәрежесін көтере, өмірмен, шаруашылық, саяси міндеттерді 
шешумен байланысын күшейтіп, оның өршілдік сипатын дамыта түсу. 
қажет, бұл жұмыста жиі. кездесетін формализмге, көпірме сөзге бой. 
ұрушылыққа, жадағай жаттандылыққа ешбір жол беруге болмайды. Ең- 
бекшілерге, әсіресе. жастарға идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік 
тәрбие беруде, арамызда әлі кездесіп қалып жүретін сұғанақтық, мас-. 
күнемдік, бұзақылық, бюрократизм сияқты ескіліктің жиіркенішті сар-. 
қыншақтарына қарсы күресте партия ұйымдары насихат пен тәрбиенің 
барлық құралдары мен формаларын шебер пайдалана білуі қажет. 

2. Партия органдары әралуан саяси, шаруашылық міндеттерді жүзе- 
ге асыруда. совет, кәсіподақ, комсомол және басқа қоғамдық ұйымдар- 
ға. арқа сүйейді, өйткені бұлар -- еңбекшілердің қалың топтарын қам- 
тып, оларды өндірісті, мемлекеттік және қоғамдық істерді басқаруға 
кең қатыстырып отыратын, нағыз бұқаралық ұйымдар. Республиканың 
партия комитеттері, басауыш партия ұйымдары қоғамдық ыйЫМдарғя. 
солардын.өзінде жұмыс істеп жүрген коммунистер арқылы байыпты бас- 
шылык ете.отырып, олардың өндіріс тиімділігі мен жұмыс-сапасын арт-.. 
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тыру, еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру жөніндегі ролін барған са- 
йын көтеруде. Бюро мәжілістерінде, партия жиналыстарында қоғамдық 
үйымдар басшыларының есептерін тыңдап, олардың жұмысына бағыт- 
бағдар сілтеу, оны жолға қоюға нақты көмек көрсету практикаға енді. 
Бірақ қоғамдық ұйымдардың қызметіне орынсыз араласу, олардың ор- 
нына қосарлана жұмыс істеу сияқты теріс практикаға бұдан былай жол 
бермеу керек. Мәдениет пен өнер қайраткерлерінің, барлық идеология 
қызметкерлерінің маркстік-лениндік дүниетанымын қалыптастырып, 
олардың жаңа адамды -- коммунизмнің лайықты құрылысшысын тәр- 
биелеуге белсене ат салысуын қамтамасыз етуде творчестволық одақ- 
-тардағы, мәдени-ағарту орындарындағы, баспасөз, телевизия мен радио- 
хабары органдарындағы,. басқа да идеологиялық мекемелердегі баста- 
уыш партия ұйымдары үлкен ұйымдастырушылық роль атқаруға тиіс. 

Бастауыш партия ұйымдарының жауынгерлік қабілетін арттыруда 
партия комитеттеріне жүктелетін міндет ерекше. Осыған орай Қазақстан 
Қомпартиясының Орталық Қомитеті, облыстық, қалалық, аудандық 
партия комитеттері бастауыш партия ұйымдарының жұмысына ұдайы 
зер салып, жақсы тәжірибесін қорытып, оларға нақты көмек көрсетіп 
келеді. Бастауыш партия ұйымдарының қоғам өмірі мен өндірістегі ролі 
мен ықпалын арттыруға байланысты мәселелер партия комитеттерінің 
пленумдарында, бюро мәжілістерінде жиі талқыланып тұратын болды. 

Есеп беру-сайлау жиналыстарында өнеркәсіп пен ауыл шаруашы- 
лық өндірісін одан әрі өрге бастыру, еңбекшілердің тұрғын үй, мәдени- 
тұрмыс жағдайларын жақсарта беру мақсатында, өмірдің өзі алға тарт- 
қан басқа да мәселелер жөнінде көптеген сын ескертпелер мен пайдалы 
ұсыныстар айтылды. Бұл ұсыныстар мен ескертпелер бастауыш ұйым- 
дардың өздерінде қаралып, олардың бірқатары іске асырыла бастады. 
Сондай-ақ тиісті шешімін күтіп тұрған мәселелер де аз емес. Сондықтан 
қалалық, аудандық партия комитеттері есеп беру-сайлау науқанының 
қорытындысын кешіктірмей талқылап, өздерінің және басқа жоғарғы 
органдардың атына коммунистер айтқан сын ескертпелер мен ұсыныс- 
тарды іске асыру жөнінде нақты шаралар қолдануы керек. 

Соңғы есеп беру мен сайлауда бастауыш, цехтық партия ұйымдары- 
ның секретарьлары мен бюро мүшелері құрамына партия жұмысында 
жете ысылмаған, ұйымдастырушылық тәжірибесі аз, бірақ инициатива- 
лы, алғыр, жас кадрлар, өндіріс озаттары келіп қосылды. Демек, бұлар- 
ға нақты көмек, қамқаршыл қолдау керек-ақ. Қалалық, аудандық пар- 
тия комитеттері бұл жағдайды әрдайым ескеріп, бастауыш, цехтық пар- 
тия ұйымдары секретарьлары мен партия топтары жетекшілерінің семи- 
нар-кеңестерін өткізуді, өндірістік ерекшеліктеріне қарай олардың өз- 
ара кездесуін, тәжірибе алмасуын ұйымдастыруды практикаға кең енгі- 
зуі қажет. Мұндай шаралар бастауыш партия ұйымдарының жауынгер- 
лік қабілетін арттыра түсуге елеулі септігін тигізетіндігі сөзсіз. 

Оныншы бесжылдықтың төртінші жылы аяқталуға жақын. Биыл 
республика халық шаруашылығының барлық салаларында атқарылған 
іс аз емес, бірақ сонымен бірге жылдық жоспар мен қабылданған мін- 
деттеменің әрбір кәсіпорын мен шаруашылықта, әрбір ауданда, қала 
мен облыста ойдағыдай орындалуын қамтамасыз ету үшін әлі де зор күш- 
жігер жұмсауға тура келеді. Биылғы жылды табысты аяқтау -- бүкіл 
бесжылдық тапсырмаларын толық және асыра орындауымыздың даусыз 
кепілі. Сондықтан партия комитеттері, совет, шаруашылық органдары 
өз жұмысының стилі мен әдістерін жетілдіре отырып, барлық еңбекші- 
лердің күш-жігерін 1979 жылға белгіленген жоспар мен қабылданған 
міндеттемені ойдағыдай орындау, өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын 
арттыру жолындағы күреске шебер бағыттауы керек. Ал бастауыш пар- 
тия ұйымдары осы бүкілхалықтық күрестің ең алғы шебінде болуға тиіс. 
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«КПСС идеологиялық жұмысының актуальды 
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мәселелерін» оқып үйренушілерге көмек 


%» 
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ЕҢБЕКШІЛЕРДІҢ ИДЕЯЛЫҚ СЕНІМІ, 
БЕЛСЕНДІЛІГІ МЕН ІСКЕРЛІГІ 


Қоммунистік партия еңбекшілерді жоғары идеялылыққа, комму- 
низм ісіне берілгендікке, еңбекке, қоғамдық меншікке коммунистік көз- 
қарасқа тәрбиелеуге, олардың белсенділігі мен іскерлігін арттыруға үне- 
мі қамқорлық жасап отырады. Өйткені идеялық-саяси тәрбие жұмысы 
да коммунизм құрылысының маңызды майданы болып табылады. 

Сондықтан ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәр- 
бие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында идеологиялық 
жұмысты кемелденген социализм талаптарына, коммунистік құрылыс- 
лың жаңа міндеттеріне сай келетіндей жоғары дәрежеге көтеру қажет- 
тігі атап көрсетілген. 

Еңбекшілерге идеялық-саяси тәрбие беру ісінің негізгі бағыттары 
мен оны жүйелі жүзеге асырудың жолдарын белгілеп берген бұл қау- 
лыда ең алдымен идеологиялық жұмыстың ауқымы мен ықпалын арт- 
тыруға баса көңіл бөлінген. Өйткені еліміздегі әлеуметтік-экономикалық 
міндеттерді жүзеге асыру қазір еңбекшілер арасындағы саяси-тәрбие 
жұмысының пәрменділігіне көбірек байланысты болып отыр. Ал ҚПСС 
Сүтін Қомитетінің қаулысында атап көрсетілгендей, бұл жұмыстың 
сапасы совет адамдарының өскелең білім және мәдени.дәрежесі мен та- 
лап-тілектеріне үнемі сай келе бермейді, қазіргі советтік қоғамның әлеу- 
меттік-экономикалық процестері мен рухани өмірінің серпінділігін жете 
ескеріп отырмайды. Идеологиялық жұмыстағы бұл сияқты кемшіліктер- 
ді жедел жою, еңбекшілердің қалың бұқарасына идеялық-тәрбие ісінің 
ықпалын күшейту бүгінгі күннің басты міндеті болып отыр. Ал мұның өзі 
жан-жақты жетілген, үйлесімді дамыған, биік саналы, белсенді комму- 
низм құрылысшыларын тәрбиелеу жөніндегі талапқа сай келеді. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық,юаяси-тәрбие жұмысын 
-одан әрі жақсарту туралы» қаулысымен, Л. И. Брежнев жолдастың 
«ҚПСС идеологиялық жұмысының актуальды мәселелері» жөніндегі ең- 
бегімен қаруланған республика партия ұйымдары мен идеология майда- 
нының қызметкерлері, әсіресе үгітшілер мен саяси хабаршылар еңбек 
коллективтерінде, еңбекшілер бұқарасының қалың ортасында идеялық- 
тәрбие жұмысын жемісті жүргізуде. Олар идеологиялық жұмысты кол- 
лектив өмірімен, оның алдында тұрған айбынды міндеттермен, сол мін- 
деттерді орындауға еңбекшілерді жаппай жұмылдырумен ұштастыруда. 
Еңбек тәртібін нығайту, тапсырылған іс үшін жауапкершілік, шаруаға 
қырсыздық пен ысырапқорлыққа, маскүнемдік пен бұзақылыққа, бюро- 
кратизм мен адамдарға неқұрайды қараушылыққа, басқа да ескілік сар- 
қыншақтарына қарсы күрес мәселелері өткізілетін әңгімелердің, кезде- 
сулер мен кештердің өзекті тақырыбы болып жүр. 

Бұқаралық саяси жұмыстың сапасын көтеру дегеніміз --ең алдымен 
оны жоғары ғылыми дәрежеде, иланымды жүргізу, оның пәрменділігін 
арттыру мен құралдарын мейлінше тиімді пайдалану деген сөз. Респуб- 
ликадағы көптеген партия ұйымдары идеологиялық жұмысты дәл осы- 
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Лай ұйымдастырып отыр. Оған Талдықорған облысы,. Панфилов аула- 
нының «Октябрьдің 40 жылдығы» атындағы колхозы партия комитетінің 
іс-тәжірибесі мысал бола алады. Мұнда коллективтегі саяси-тәрбие жұ- 
мысы комплексті түрде, жоспарлы жүзеге асырылып келеді.. Еңбекші- 
лерге коммунистік тәрбие беру ісіне партия ұйымы ғана емес, кәсіподақ, 
комсомол ұйымы да, колхоз басшылары мен .мамандары да, коммунис- 
тер мен активистер де түгел белсене араласады. Қолхозда үгітшілер. мен 
саяси хабаршылар тұрақты жұмыс істейді. Социалистік жарыс нақ- 
ты ұйымдастырылған, колхоз ардагерлері қамқорлыққа алған егіс бри- 
тадалары мен мал фермаларында жастар қажырлы еңбек етуде. жас 
өнерпаздар коллективтері қызыл бұрыштар мен клубтарда жиі-жиі кон- 
церт қояды, алуан түрлі тақырыптық кештер мен кездесулер, салтанат- 
ты жиындар өткізу, лекциялар мен баяндамалар ұйымдастыру мұнда 
жүйелі жүзеге асырылады. Еңбекшілер арасындағы саяси-тәрбие жұ- 
мысының кеңінен жүргізілуі колхоз шаруашылығының жан-жақты өр- 
кендеуіне септігін тигізуде. Өткен жылғы Бүкілодақтық социалистік жа- 
ыс қорытындысы бойынша шаруашылық коллективіне ҚПСС Орталық 
Кбинтетінін СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ 
Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туы тапсырылды. Қолхоздың аты 
Бүкілодақтық Құрмет кітабына жазылды, Мұндай СТСеМер әрбір ау- 
данда, облыста бар. | 
Еңбекшілер бұқарасының идеялық берік сенімін қалыптастыру олар- 

дың еңбектегі, қоғамдық өмірдегі белсенділігін арттыруға. көмектеседі, 
Халықты идеялық-саяси жағынан шыңдаудың жаңа қоғам орнату ісін- 
дегі атқарар ролін айта келіп, ұлы көсеміміз В. И. Ленин былай-деп жаз- 
ған еді: «Біздің жүргізгелі отырған қайта құру ісіміз неғұрлым. терең 
болса, оған ықылас қоюшылықты, саналы түрде қараушылықты соғұр- 
лым көтере түсуіміз керек, бұл қажеттілікке үсті-үстіне сан миллионда- 
ған, он миллиондаған адамдарды сендіре түсуіміз керек» (Шығармалар, 
31-том, 514-бет). Ал идеялық сенім мен саяси жоғары саналылықтың 
негізі -- жеңімпаз маркстік-лениндік:ілім. Марксизм- ленинизм теория- 
сын дәйектілікпен оқып, меңгерудің нәтижесінде барлық еңбеккерлер қо- 
ғамның даму заңдарын, партияның саясатын терең түсініп, жаңа өмірдің, 
қоғамның белсенді, саналы күрескеріне айналады. Сондықтан да партия 
саяси оқу мен еңбекшілерге экономикалық білім беру жүйесін “ және 
жалпы идеологиялық қызметтің алуан түрлі Формалары мен Құралда: 
рын одан әрі дамытуға ұдайы назар аударуда. 

Идеологиялық жұмыстың бір саласы совет. адамдарының, әсіресе 
жастардың дүниеге терең ғылыми материалистік көзқарасын қалыптас» 
тыру болып табылады. Өйткені "білімі мол адамның қоғамға берері де 
көп. Бұл ретте жаратылыстану мен қоғамдық ғылымдардың маңызы зор. 
< Олар адамның ой өрісін кеңейтумен бірге қоғам дамуының обьективтік 
заңдарын білуге, өмірде болып жататын алуан түрлі құбылыстарды. дұ- 
рыс бағалауға, ғылымды дамытуға, ғылымды өндіріспен тығыз үлт 
тыруға, сөйтіп, қоғамның алға басуына жәрдемдеседі. | 


Дүниеге бірден-бір ғылыми материалиетік көзқарас диалектикалық 
және тарихи материализм болып саналады. Диалектикалық және тари- 
хи материализм бізді қоршаған ортаны материалдық дүние деп түсінді- 
реді де, табиғатты, қоғамды үнемі даму, жаңару күйінде алып қарайды. 
Ал бұл құбылыстардың негізінде обьективтік заңдылықтар жатыр. Олар 
адамның ойынан, түйсігінен, санасынан тыс, тәуелсіз өмір сүреді. Адам- 
ның өзі -- табиғаттың бір бөлігі, оның ең жоғары дамыған саналы фор- 
масы. Адам обьективтік заңдарды ашып, қоғамның прогресіне жету 
-үшін пайдаланады. Міне бұл -- маркстік-лениндік материалистік көз- 
қарас. НЕ 

Ал дүниеге. идеалистік көзқарасқа келетін болсақ, ол ҚЕМЕЕКЕТЕ 
дүниені ақыл-ойдан, қайдағы бір рухтан пайда болды деп қарайды да, 
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табиғат пен қоғам дамуының обьективтік заңдылығын мойындамайды. 
Идеализм үстем таптың мүддесін қорғайды, қанаушыларға, капитализм- 
ге- қызмет етеді. | 

-Сондықтан еңбекшілердің қалың бұқарасының қоғам дамуының 
“обьективтік заңдарын айқындап берген маркстік: лениндік философияны 
жете меңгеруіне көмектесу идеологиялық майданы қызметкерлерінің, әсі- 
ресе насихатшылардың басты міндеті болып табылады. 

Еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісінің маңызын айта келіп, 
КПСС ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндамасында Л.И. Брежнев жол- 
жас идеялық тәрбие саласында саяси оқудың зор мәні бар екенін, маркс- 
изм-ленинизмді.жаппай оқып-үйрену қазіргі кезеңде қоғамдық сананы 
жетілдірудің аса маңызды ерекшелігі болып отырғанын атап көрсетті. 

Республикада коммунистер мен партияда жоқтардың саяси білімін 
көтерудің сындарлы жүйесі қалыптасып. жемісті жұмыс істеуде. Саяси 
оқу жүйесіндегі мектептер мен семинарларда маркстік-лениндік тео- 
рияны, Қоммунистік партияның даңқты тарихын, партияның ХХУ сһе- 
зінің қағидалары мең қорытындыларын, партияның ішкі және сыртқы 
саясат мәселелерін оқып-үйрену экономикалық практиканы талдаумен, 
кәсіпорындар мен құрылыстардың, совхоздар мен колхоздардың алдын- 
да тұрған. айбынды міндеттермен, қоғамның козғаушы күші -- социа- 
листік жарысты кең өрістетумен тығыз ұштастырыла жүргізілуде. 

(Саяси, экономикалық білімін көтерушілер саны жыл сайын көбейіп 
келеді. Қазір партия, комсомол саяси оқуымен, экономикалық білім бе- 
ру жүйесімен, бұқаралық насихаттың басқа да формаларымен еліміз- 
дегі еңбек ететіндердің үштен екісінен астамы қамтылып отыр. 

Саяси оқу тыңдаушылардың еңбектегі, қоғам өміріндегі МЕРІТІ 
лігін көтеруге көмектесуде. Оқу барысында олар әлеуметтік-саяси мә- 
селелерді шешуге араласады, шаруашылық проблемаларына талдау жа- 
сауға қатысады, коллектив алдында хабарламалар жасайды, реферат- 
тар.жазып қорғайды, өндірісті басқаруды жетілдіруге, еңбекті ҒылыМИ 
ұйымдастыруға ат салысады, резервтерді тиімді пайдалануға, қаржылар 
мен материалдарды үнемдеу ісін жақсартуға жәрдемдеседі. Мұның бәрі 
лыңдаушылардың алған білімдерін практикалық ісге қолдануына кө- 
мектесуде. 

Жүйелі жүргізілетін идеялық-саяси тәрбие жұмысының нәтижесінде 
адамдардың бойында коммунизм мұраттарына берілгендік, оларды жү- 
зеге асыруға ынталылық, өндіріс пен қоғамдық өмірде белсенділік пен 
іскерлік сияқты коммунизм құрылысшысына тән касиеттер қалыпта- 
сады: 

Совет Одағында бүкіл билік халықтың қолында, Елді басқаратын 
да, өның экономикалық, мәдени қазынасын жасайтын да, игілігін кө- 
ретін де халық. Сондықтан әрбір адам бізде өз заводының қожасы, 
өз коллективінің мүшесімін деп қана сезінбей, бүкіл елдің өкілі, кемел- 
денген социалистік қоғамның толық праволы мүшесімін деп сезінеді. 
Мұның өзі оның өндірісті, қоғамды басқару ісіне белсене араласа оты- 
рып, өз бойында адамның мерейін тасытатын, мәртебесін өсіретін қоғам- 
дық борышқа деген саналы көзқарасты, белсенді өмірлік позициясын 
қалыптастыруға ықпал етеді. Кемелденген социализм жағдайында, елі- 
мізде коммунизмнің материналдық-техникалық берік базасы жасалып 
жатқан кезде еңбекшілердің бойында мұндай позицияны калыптастыру, . 
сөз бен іс бірлігін әрбір адамның мінез-құлық нормасына айналдыру 
коммунистік құрылыстың негізгі буыны -- коммунистік тәрбие беру ісі- 
нің басты міндеті болып табылады. 

.. Партия жас ұрпаққа коммунистік тәрбие беру ісіне ерекше көңіл 
бөледі. Өйткені қоғамның болашағы соларға, солардың қандай азамат 
болып өсуіне, моральдық бейнесіне. сана-сезімі мен мінез құлқына да 
байланысты. Өйткені адамның моральдық, абзал қасиеттерінің өлшемі 
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-- оның қоғамдық еңбекке көзқарасы, оған қатысы, тіпті қоғамдағы. 
коллективтегі, өмірдегі орны мен қадір-қасиеті де содан көрінеді. Сон- 
дықтан жастарды қоғамдық еңбекке тәрбиелеу, белсенділікке баулу бі- 
лімін, кәсіби мамандығын көтерумен, ой өрісін кеңейтумен ұштастырыла 
жүргізіледі. Шынында адамның ғылым мен техника жетістіктеріне, әде: 
биет пен өнер туындыларына, қоғамдық-саяси мәселелерге ынта-ықыла- 
сының артуы оның идеялық сенімін нығайтумен бірге коллектив, қоғам 
алдындағы жауапкершілігін, азаматтық борышын сезінуін де күшейтг 
түсетін болады. Ал азаматтық борышқа адалдық |Отанды шексіз сүю- 
ден, халыққа қалтқысыз қызмет етуден нәр алатын, социалистік қоғам- 
да ғана туып, қалыптасқан советтік патриотизммен астасып, табиғин 
ұласып жатады. Сондықтан да еркін еңбек. ерлік еңбек әрбір совет аза- 
матының еншісі болып табылады. 

Әрине, буржуазия идеологтері, әсіресе философтары еркіндікті өзде- 
рінің таптық мүдделері тұрғысынан түсіндіргісі келеді. Олар оны жеке 
адамның қоғамға тәуелсіздігі деп дәлелдемек болады. Сондағы көздей- 
лін мақсаты “- капиталистік қоғамдағы ат төбеліндей билеушілердің 
мүддесін қорғау, еңбекшілерді бостандық жолындағы саяси күрестен 
бұрып әкету. 

Марксизм-ленинизм бұл мәселеге ғылыми тұрғыдан қарайды. Қемең- 
гер В. И. Лениннің сөзімен айтқанда, «Қоғамда өмір сүріп отырып, ол 
қоғамнан ерікті болуға болмайды» деп санайды. Мұның адамның саясн 
бостандықтарына ғана емес, еңбектегі еркіндігіне де тікелей қатысы бар. 
Өйткені еліміздің еңбекшілеріне шын мәнінде еркіндікке жету үшін қо- 
ғамдық құрылысты өзгертіп, өндіріс құрал-жабдықтарын ортақ меншік- 
ке айналдыруға, қоғамдық қатынастарды жаңаша құруға, әлеуметтік- 
экономикалық терең өзгерістерді жүзеге асыруға тура келді. Соның нә- 
тижесінде совет халқы материалдық және рухани байлықтын нағыз 
қожасына айналды. Ал өзінің жасампаз да еркін еңбегі сол байлықты 
молайтудың көзі екенін ол жақсы түсінеді. Сондықтан да біз азамат ке- 
мелдігінің өлшемі жарқын іс, жасампаз еңбек деп білеміз де, қоғам мү- 
шелерін еңбекке баулуды коммунистік тәрбиенің басты буыны санаймыз. 

Жоғарыда айтылғанындай, жан-жақты жетілген жаңа адамды қа- 
лыптастыру ең алдымен оның қоғамдық еңбекке қатысына да, қызме- 
тіне де, сондай-ақ қазіргі кездегі коммунизмнің материалдық-техника- 
лық базасының жасалуына да тығыз байланысты. Өйткені мұның өзі 
оның барлық праволары мен бостандықтарының ғана емес, сонымен бір- 
ге үйлесімді кемелденуіне де әлеуметтік-материалдық негіз болып та- 
былады. Қоммунистік құрылыстың жетістіктері еңбекшілердің дүниеге 
ғылыми, коммунистік көзқарасын, қоғамдық санасын қалыптастыруға 
өлшеусіз ықпал етеді. Игерілген идеялардың құдіретті күшке айналаты- 
ны сияқты адамның ғылыми көзқарасы да өз кезегінде қоғам дамуына 
қызмет етеді. Идеологиялық жұмыста теория мен практиканың, сөз бен 
істің бірлігін сақтаудың қажеттігі де осыдан келіп шығады. Сондықтан 
да коммунистік тәрбиенің басты міндеті де -- еңбекшілерді алған білі- 
мін коммунистік құрылыс практикасында қолдана білуге үйрету. 

Ғылыми көзқарасты меңгере отырып, совет адамдары партияның әл- 
еуметтік-экономикалық саясатын терең түсініп, оны іс жүзіне асыруға 
саналы түрде белсене араласуға мүмкіндік алады, оның өз ісіне өз 
коллективінің ісіне жауапкершілігі артады. Сөйтіп, олардың бойында ұй- 
ымшылдық, коллектившілдік, өзара көмек, достық сияқты абзал қа- 
сиеттер қалыптасады. Бұл арада еңбек коллектнвінің атқарар ролі зор. 
КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас өзі- 
нің «КПСС идеологиялық жұмысының актуальды мәселелері» атты кі- 
табында былай деп жазады: «Социалистік демократияны дамытуда со- 
циалистік қоғамның негізгі ұясы--еңбек коллективтерінің ролін арттыру 
үлкен орын алады. Мұнда совет адамдарының еңбектегі және қоғамда- 
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ғы белсенділігін арттыру жолындағы күрестің зор маңызы бар. Мұнда 
еңбекшілердің бойына жаңа, социалистік қасиет дарытылады, достық 
және жолдастық өзара көмек қатынастары қалыптасады», Сөйтіп, ол 
еңбекшілерді тәрбиелеудің орталығына айналады. 

Өйткені адамның өмір сүруі де, қоғамның көркейіп, дамуы да еңбек- 
ке байланысты. Сондықтан әрбір адам халықтың қажетін өтеуге, қо- 
ғамның күш-қуатын арттыруға керекіі игіліктерді жасауға қатысуға 
тиіс. Әрине, жемісті еңбек ету үшін оның әдістері мен тәсілдерін де мең- 
геруі керек. Бұл ретте социалистік жарыстың, еңбекке коммунистік көз- 
қарас жолындағы қозғалыстың, озаттар тәжірибесі мен игі бастамалар- 
дың атқарар ролі зор. Айталық, Злобиннің бригадалық мердігерлік әді- 
сі, Сыр бойының саңлақ диқаны Ыбырай Жақаевтың күрішшілер, жам- 
былдық Жазылбек Қуанышбаевтың шопандар мектебі, достық балқы- 
малары, еңбек ардагерлері атындағы жүлделер -- мұның бәрі еңбекке 
баулудың, еңбекті жаңаша, творчестволық ұйымдастырудың мектебі. 
Бұлардың ролі қазіргі жағдайда, коммунистік құрылыс совет халқының 
күнделікті практикалық ісіне айналып отырған шақта, бұрынғыдан да 
арта түседі. Өйткені коммунистік қоғамда да адам еңбек етпей отыра 
алмайды. Оның сана-сезімі де, жұртшылық пікірі де еңбек етпеуге мүм- 
кіндік бермейді. Қабілетіне қарап еңбек ету қоғамның барлық мүшеле- 
рінің әдетіне, ең бірінші өмірлік қажетіне айналады. 

Кемелденген социализм нәтижесінде адамдардың жаңа тарихи қа- 
уымдасуы--совет халқы пайда болды. Совет адамына коммунистік идея- 
лылық. советтік патриотизм мен социалистік интернационализм, еңбек- 
ке және қоғамдық меншікке социалистік көзқарас, социалистік гума- 
низм, коллектившілдік, саналы тәртіптілік сияқты моральдық, адамгер- 
шілік қасиеттер тән. Мұның бәрін социалистік қоғам, советтік өмір сал- 
ты, маркстік-лениндік идеология қалыптастырған. 

Қазіргі уақытта социализм дүниежүзілік дамудың ықпалды күшіне 
айналып отыр. Ал капитализмнің ішкі қайшылықтары барған сайын 
шиеленісіп, оның экономикасы да, идеологиясы да дағдарысқа ұшырау- 
да. Сондықтан да буржуазия насихатшылары еңбекшілердің назарын 
саяси күрестен басқа жаққа аудару үшін социализм мен коммунизм 
идеясына, нақты социализм жетістіктеріне өршелене шабуыл жасауда. 
Бұл ретте олар алуан түрлі айла-шарғы қолдануда. Сондықтан ҚПСС 
Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі 
жақсарту туралы» қаулысында атап көрсетілгеніндей, біздің борышымыз 
-- таптық дұшпанның саяси және идеологиялық бүлдіру әрекетіне, оның 
социализмге өршелене жала жабуына өз қатарымыздың мызғымас 
топтасқандығын, қуатты идеялық бірлігін, әрбір совет адамының терең 
нанымы мен саяси қырағылығын, оның Отанды, социализмнің револю- 
циялық жеңістерін қорғауға әзірлігін қарсы қою. , 


А. ИКЕНОВ, | 
философия ғылымының кандидаты. 


ЕІГІЛГЕГІГІГІГГІ 


ШАРУАШЫЛЫҚҚА ПАРТИЯЛЫҚ БАСШЫЛЫҚ 


МƏСЕЛЕЛЕРІНІҢ ЖАЗЫЛУЫ» | 


«Қазақстан коммунисі» журналының биылғы алтыншы номерінде 
жарияланған «Шаруашылыққа партиялық басшылық мәселелерінің 
жазылуы» деген баспасөзге шолу Семей облыстық «Семей таңы» газе- 
тінің редколлегия мәжілісінде арнайы талқыланып, онда шаруашылық- 
қа партиялық басшылық мәселесін жазуда орын алған кемшіліктердің 
аділ сыналғаны атап көрсетілді. Редколлегия мәжілісі партия комитет- 
тері мен бастауыш, цехтық партия ұйымдарының ҚПСС ХХУ сьезінің 
және Орталық Қомитеттің 1978 жылғы июль, ноябрь Пленумдар ының 
шешімдерін жүзеге асырудағы жұмыс стилі мен әдістерін көрсетуге ар- 
налған перспективалық жоспарды қарап, бекітті. 
| «Партия тұрмысы» рубрикасымен берілетін материалдардың неғұр- 
лым сындарлы болуы: үшін бастауыш партия ұйымдарымен байланысты 
күшейту шаралары белгіленді. Сондай- -ақ газет бетінде тікелей өндіріс- 
те істейтін қатардағы коммунистерге көбірек сөз беруге ерекше назар 
аударылды. Партия тақырыбындағы мақалалардың мазмұнын жақсар- 
туды, стилі мен тіліне үнемі көңіл бөліп отыруды редакция коллективі 
өзінің маңызды борышы деп біледі. | 22 
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(0ВЕТ ОДАҒЫ КОММУНИСТІК ПАРТИЯСЫ. 
ОРТАЛЫҢ КОМИТЕТІНІҢ ПЛЕНУМЫ 


1979 жылғы 27 ноябрьде КПСС Орталық Комитетінің ке- 
зекті Пленумы болды. 


Пленум СССР Министрлер Советі Председателінің орын- 
басары, СССР Мемлекеттік жоспарлау комитетінің председа- 
телі Н. К. Байбаков жолдастың «СССР-дің экономикалық және 
әлеуметтік дамуының 1980 жылға арналған Мемлекеттік жос- 
пары туралы» және СССР"финанс министрі В. Ф. Гарбузов 
жолдастың «СССР-дің 1980 жылға арналған Мемлекеттік бюд- 
жеті және СССР-дің 1978 жылғы Мемлекеттік бюджетінің 
орындалуы туралы» баяндамаларын тыңдады. 


Пленумда КПСС Орталық Комитетінің Бас секретары 
Л.И.Брежнев жолдас ұзақ сөз сөйледі. 


КПСС Орталық Комитетінің Пленумы талқыланған мәсе- 
-пелер бойынша тиісті қаулы қабылдады. 


КПСС Орталық Комитетінің Пленумы ұйымдық мәселелер 
қарады. 

Орталық Комитеттің Шідайфны Н. А. Тихонов жолдасты 
КПСС Орталық Комитеті Саяси Бюросының мүшелігіне кан- 
“ дидаттықтан мүшелігіне өткізді. 


| Орталық Комитеттің Пленумы КПСС брталық Комитетінің 
секретары М. С. Горбачев жолдасты КПСС Орталық Комитеті. 
Саяси Бюросының мүшелігіне кандидат етіп сайлады. 


20 - ІС ОРТАЛЫҚ КОМЕТЕТІ ПЛЕНУМЫНЫҢ ҚАУЛЫСЫ 


((0Р-дің 1900 жылға арналған 
экономкалық Және Әлеуметтік Дамуының 
Мемлекеттік жоспары нен (00Р-дің 


Мемлекеттік бюджетінің жобалары туралы 


1. СССР-дің 1980 жылға арналған экономикалық және әлеуметтік 
дамуының Мемлекеттік жоспары мен СССР-дің Мемлекеттік бюджетінің 
жобалары негізінен мақұлдансын. 

СССР Министрлер Советі аталған жобаларды СССР Жоғарғы Со- 
ветінің кезекті сессиясының қарауына енгізетін болсын. 

2. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев. жол- 
дастың осы Пленумда сөйлеген сөзінде баяндалған қағидалар мен тұ- 
жырымдар тұтасымен толық мақұлдансын, олар барлық партия, мемле- 
кет және шаруашылық органдарының, кәсіподақ және комсомол ұйым- 
дарының 1980 жылдың жоспарын орындау, ҚПСС ХХУ сьезінің партия- 
ның экономикалық саясатының мәселелері жөніндегі нұсқауларын жү- 

зеге асыру жолындағы қызметінің негізіне алынсын. 

3. КПСС Орталық Қомитетінің Пленумы қоғамдық өндірістің одан 
әрі серпінді және үйлесімді дамуын, халық шаруашылығының барлық 
буындарында жұмыс тиімділігі мен сапасын арттыру бағытының дәйекті 
түрде жүзеге асырылуын қамтамасыз ету қажеттігін атап көрсетеді. Ең- 
бек өнімділігін арттыруға, ғылыми-техникалық прогресс негізінде өнді- 
рісті интенсивтендіруді жеделдетуге, экономиканы жоспарлау мен бас- 
қаруды жетілдіруге ерекше көңіл бөлінуге тиіс. 

Отын-шикізат базасын, энергетиканы, металлургияны, машина жа- 
сауды, өнеркәсіптің химия және басқа да салаларын одан әрі өркендету 
жөніндегі жұмысты табандылықпен, жүргізу қажет, Темір жол транс- 
порты мен басқа да транспорт түрлерінің жұмысын жақсарту үшін рг- , 
зервтер мен мүмкіндіктер барынша толық пайдаланылсын. Негізгі өн- 
дірістік қорлардың қайтарымын арттыру, еңбек, шикізат, отын-энергети- | 
ка және финанс ресурстарын, біздің халық шаруашылығымызда бар 
нәрсенің бәрін ұтымды және үнемді пайдалану керек. Халык тұтынатын 
сапалы товарлар шығару ұлғайтылсын. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы шоль Пленумының ауыл 
шаруашылығының материалдық-техникалық базасын нығайтып, одан 
әрі дамытуға, экономиканың осы аса маңызды саласының өнімін өндіру- 
ді көбейтуге бағытталған шешімдерін жүзеге асыруға алдағы уақытта 
да үздіксіз назар аударып отыру қажет. Ауыл шаруашылығындағы 1ех- 
никаның және оны дамытуға бөлінетін қаржының пайдаланылуы жақ- 
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сартылсын. Мал қыстату ұйымшылдықпен өткізілсін, мал санының ке- 
муіне жол берілмесін, көктемгі егіс жұмысына әзірлік жақсы жүргізіл- 
сін. Ауыл шаруашылық дақылдарының шығымдылығын, мал мен құс- 
тың өнімділігін арттыру, егіншілік пен мал шаруашылығы өнімдерін са- 
тып алу жөніндегі 198 жылдың мемлекеттік жоспарларын толық және 
асыра орындау қамтамасыз етілсін. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Пленумы. күрделі құрылыстағы істің 
жайын батыл жақсарту, күрделі қаржының тиімділігін арттыру, жаңа- 
дан басталатын құрылыстар санын азайту, күш пен қаржыны іске қосы- 
латын обьектілерге, сондай-ақ"жұмыс істеп тұрған кәсіпорындд4рды қай- 
та құрып, оларды техникамен қайта жарақтандыруға шоғырландыру, 
халық шаруашылығының барлық салаларында құрылыстың сапасын 
жақсарту қажет деп санайды. 

Партия: ұйымдары өнеркәсіп орындарындағы, құрылыстағы, транс- 
порттағы, колхоздар.мен совхоздардағы, ғылыми мекемелердегі саяси 
және ұйымдастыру жұмысын жетілдіріп, бұл жұмысты бұқараның ең- | 
бек белсенділігін барынша өрістетуге, ұйымшылдық пен тәртіпті нығай- 
Еуға, кадрлардың тапсырылған іс үшін жеке жауапкершілігін күшейту- 
ге, экономиканы, ғылым мен мәдениетті, халықтың әл-ауқатын одан әрі 
өрге бастыруға бағыттайтын болсын. 

В. И. Лениннің туғанына 110 жыл толуын лайықты қарсы алу жо- 
лындағы, оныншы бесжылдықты ойдағыдай аяқтау жолындағы социа- 
листік қ қарне кеңінен ӘРЕШЕЕШДІН: 


- 


ҚПСС Орталық Қоминтетінің Пленумы жұмысшылар мен колхозшы- 
лар, интеллигенция, еліміздің барлық еңбекшілері Ленин партиясының 
басшылығымен Отанымыздың экономикалық қуатын одан әрі нығайту 
жолындағы күресте өздерінің күш-жігерін еселей түседі, оныншы бес- . 
жылдықтың қорытындылаушы жылы -- 1980 жылды коммунистік құры- 
лыстың барлық учаскелерінде жаңа жетістіктермен атап өтеді, деп қә- 
міл сенім білдіреді, 


ТІ ИІ. БРЕЖНЕВ ЖОЛДЫЛТЫҢ, КІ00 ОРТАЛЫҚ 
КОМИТЕТІНІҢ Ы ЛЕНУМЫНДА СӨЙЛЕГЕН. 0931 


Жолдастар! 

Бүгін біз талқылап отырған мәселенің зор экономикалық және сачсни 
маңызы бар. Қелесі жыл -- үстіміздегі бесжылдықтың қорытындылау- 
шы жылы ғана емес, сонымен қатар келесі бесжылдықтың құрылатын 
базасы да. Ол -- партияның ХХУІ сьезіне белсенді әзірлік жүргізілетін 
жыл. Атқарылған жұмыс пен 1980 жылдың міндеттерін нақ осындай пПо- 
зициялардан бағалау керек. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Пленумы Н. Қ. Байбаков пен В. Ф. Гар- 
бузов жолдастардың баяндамаларын тыңдады. Біз бесжылдықтың басы- 
нан бері ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін жүзеге асыра отырып, халық 
шаруашылығын өркендетуде, халықтың материалдық және мәдени дәре- 
жесін одан әрі өрге бастыруда, Отанымыздың қорғаныс қабілетін нығай- 
туда елеулі түрде алға бастық деп қанағат сезімімен атап антуға бола- 
ды. (Қол шапалақтау). 

Төрт жылдың ішінде еліміз тоғызыншы бесжылдықтың тиісті кезеңі- 
мен салыстырғанда 323 миллиард сомның ұлттық табысын, 0600 мил- 
лиард сомның өнеркәсіп өнімін артық алады. Ауыл шаруашылығының 
жалпы өнімі 40 миллиард сомнан астам ұлғаяды. . 

Совет адамдарының жасампаздық қызметінің құлашы әсіресе құры- 
лыстың орасан зор көлемінен айқын көрінеді. Гөрт жылдың ішінде ха- 
лық шаруашылығына жұмсалатын күрделі қаржы 500 миллиард сомлан 
асады. Мұның өзі негізгі өндірістік қорларды елеулі түрде ұлғантуға 
мүмкіндік береді. 1979 жылдың аяғына таман өндірістік қорлар трил- 
лнон сомнан асып, үштің бір бөлігіндейі соның ішінде өнеркәсіпте -- 30 
процент және ауыл шаруашылығында -- 41 процент жаңартылады. 

Бұл проценттердің аржағында -- мыңға жуық ірі-ірі жаңа өнеркә- 
ыш орындары тұр. Олардың арасында Саян-Шушенек су электр станция- 

Іі, Қама автомобиль заводы, «Атоммаш» заводы сияқты индустриялық 
17. бар. Олардың арасында Ленинград, Курск, Чернобыль және Ар- 
мян атом электр станциялары, Лисичан және Павлодар мұнай өңдеу за- 
водтары, Қурск былғары заводы, ЛДнпецкі мен Житомирдегі ет комбинат- 
тары, Қаховканың бас магистральдық каналы және басқа да көптеген 
құрылыстар бар. 

Территориялық-өндірістік комплекстер одан әрі серпінді түрде да- 
муда. Батыс Сібір, Братск, Павлодар-Екібастұз, Орынбор, Нижнекамск 
және басқа да комплекстер төрт жылдың ішінде мұнай мен газ өпйімінің 
бүкіл өсімін, өндірілген электр энергиясының, шығарылған темір руда- 
сының, көмірдің, жасалған жүк машиналары мен тракторлардын едәуір 
бөлігін қамтамасыз етті. БАМ-да 1500 километрден асгам темір жол тө- 
селді. | . 

Бесжылдықтың алғашқы күндерінен бастап халық шаруашылығы- 
ның базалық салаларына баса көңіл бөлінді: қара және түсті металдар 
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өндірісі, электр энергиясын өндіру, көмір мен мұнай. шығару көлемі ұл- 
ғайтылды. Мәселен,. биыл 585 миллион тонна немесе 1975 жылғыдан 94 
миллион тонна көп мұнай (газ конденсатын қоса есептегенде) өндіріле- 
ді. Газ өндіру шапшаң ұлғайып келеді, бұл осы уақыттың ішінде 40 про- 
цент өсіп, 400 миллиард"текше метрден асады. Электр энергиясын өндіру 
20 процент ұлғайтылып, 1245 миллиард киловатт-сағатқа жетеді. 


Техникалық прогресті белгілейтін салаларды жеделдете дамыту есе- 
бінен өнеркәсіп өндірісінің құрылымы жетілдірілді. Егер өнеркәсіп өнімі- 
нің көлемі 1979 жылы 1975 жылмен салыстырғанда 20 процент ұлғаятын 
“болса, ол машина жасау мен металл өңдеуде 40 процент, химия және мұ- 
най-химия өнеркәсібінде -- 25 процент артады. . 

Халық тұтынатын товарлар шығару ұлғайтылды; мәдени-тұрмыс- 
тық бұйымдар рыногі неғұрлым молыға түсті, 

ПСС Орталық Қомитеті Пленумының біздің индустрия озаттары- 
ның, өнеркәсіптің барлық салаларындағы таңдаулы коллективтердің жұ- 
мысын жоғары бағалауға барлық негіз бар. (Қол шапалақтау). 

Партияның аграрлық саясаты дәйекті түрде жүзеге асырылды. Се- 
ло 1,5 миллион трактор, 426 мың астық комбайнын, І миллионнан астам 
жүк автомобилін, 317 миллион тонна минералдық тыңайтқыш, мал ша: 
руашылығы мен жемшөп өндірісі үшін 7 миллиардтан астам сомның ма- 
шиналарын алды. Ауыл шаруашылығын экономиканың жоғары дамыған 


секторына айналдыру қарқынын еңбектің энергиямен қамтамасыз еті- 


луінің 1,4 есе артатыны да айқын дәлелдейді. 

Соның нәтижесінде біз ауыл шаруашылығының өнімділігін арттыра 
алдық, жекелеген жылдары еліміздің басты-басты астықты аудандары 
зардап шегіп келген ауа райының қытымырлығын аз шығынмен жеңдік. 
Деревнядағы өзгерістер, партияның қайрат-жігері мен еркі, халықтың 
ерлік еңбегі төрт жыл ішінде астықтың жылдық орташа жалпы түсімін 
209 миллион тоннаға дейін жеткізуге мүмкіндік берді, мұның өзі ТоҒы- 
зыншы бесжылдықтағыдан 27 миллион тоннадай көп. Тіпті биылғы өте 
ауыр жылдың өзінде 179 миллион тонна астық жиналды. 

Қазақстан еңбеккерлеріне бүкілхалықтық рахмет! Еліміздің қойма- 
сына қазірдің өзінде Қазақстанның І миллиард 261 миллион пұт сапалы 
астығы құйылды. ( Ұзақ қол шапалақтау). 

Россия Федерациясының Орынбор, Омбы, Челябі, Амур облыстары, 
Украинаның Хмельницкий, Тернополь және Львов облыстары жоспарды 
ойдағыдай орындап, астық дайындауға сүбелі үлес қосты. (Қол шапа- 
лақтау). | 

Алтай және Қраснодар өлкелерінің, Башқұрт Автономиялы Респуб- 
ликасының шаруашылықтары мемлекетке едәуір мөлшерде астық сат- 
ты. (Қол шапалақтау). - 


Азербайжанның, Молдавияның село еңбеккерлері, Өзбекстанның, 
Түркменстанның, Тәжікстанның мақташылары, Украинаның, Белорус- 
сияның картоп өсірушілері, Грузияның шай өсірушілері, басқа да кей- 
бір республикалар мен облыстар жақсы нәтижелерге жетті. (Қол ша- 
палақтау). 00-2 

Ауа райының жағдайынан ерекше зардап шеккен республикалар мен 
облыстардың көптеген колхоздары, совхоздары да абыройлы, екпінді ең- 
бек етті. | 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Пленумына қатысушылардың атынан 
ауыл шаруашылығы қызметкерлеріне, селоға көмектескен қала тұрғын- 
дары мен Қарулы Қүштердің жауынгерлеріне, 1979 жылғы егіннің әрбір 
тоннасы үшін ерлікпен күрескен адамдардың бәріне терең ризашылық 
білдіруіме рұқсат етіңіздер. (Ұзақ қол шапалақтау). 

Халық шаруашылығының табыстары партияның аса маңызды әлеу" 
меттік мәселелерді шешуді, халықтың тұрмыс дәрежесін арттыруды көз- 
деген бағытын жоспарлы түрде жүзеге асыруға мүмкіндік берді. Бұл 
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жердегі ең жинақты көрсеткіш -- халықтың жан басына шаққанда ке- 
летін нақты табыс, ал оның өзі төрт жылдың ішінде 13 проценттен ас- 
там өседі. | 

Бесжылдықтың жұмысшылар мен қызметшілердің жалақысын, сон- 
дай-ақ колхозшылардың табысын арттыру жөніндегі тапсырмалары 
орындалуда. Биылғы жылы өндірістік емес салаларда 31 миллион жұ- 
мысшы мен қызметші үшін неғұрлым жоғары жаңа ставкалар меп ок- 
ладтар енгізу аяқталады. Қара және түсті.металлургия, көмір және сла- 
нец өнеркәсібі, тоқыма өнеркәсібі, ауыл шаруашылығы қызметкерлері- 
/нің жекелеген категорияларына қосымша жеңілдіктер берілді. Құрылыс- 
“тағы линия қызметкерлерінің жалақысы арттырылды. Жақында елдін 
шығыс аудандарындағы темір жолдарда жалақыны көбейту, Қатынас 
жолдар министрлігінің кәсіпорындарында ұзақ жыл ЕНдЕК еткені үшін 
ақы төлеуді енгізу ұйғарылды. 

Халық тұтынатын товарларды сату көлемі өсті. Бөлшек сауда товар 
айналымы салыстырмалы бағамен алғанда 18 процент, тұрмыстық қыз- 
мет мөлшері -- үштің біріндей артады. 

Қоғамдық тұтыну қорлары қыруар сомаға жетіп, 410 миллиард сом- 
нан асып түседі; -Бұл миллиардтардың адресі белгілі, ол -- халықтың 
әлеуметтік және мәдени қажеттерін толығырақ қанағаттандыру, халық- 
қа білім беру ісінің одан әрі дамуын, медициналық көмек пен еңбекші- 
лердің демалысын ұйымдастыру ісінің жақсартылуын, пенсиялар мен 
стипендиялар төлеуді қамтамасыз ету. | 

2 Тұрғын үй және әлеуметтік-мәдени құрылысқа белгіленген мөлшер- 
ден көп қаржы жұмсалды. 423 миллион шаршы метр тұрғын үй -- төрт 
жылдың қорытындысы міне осындай. Қөптеген балалар бақшалары. 
мектептер, ауруханалар, клубтар, кітапханалар салынды. Қөп қатарлы 
толық құрастырмалы үйлер салуға көшуді жүзеге асырған москвалықк- 
тардың тәжірибесі зерттеп, таратуға лайық. Бұл шығынды едәуір азай- 
тып қана қоймай, сонымен қатар пәтерлердің сапасын, үйлердің архн- 
тектуралық бейнесін жақсартуға да мүмкіндік берді. 


Сөйтіп, жолдастар, бесжылдықтың басынан бері ҚПСС ХХІУ және 
ХХУ сьездері белгілеп берген партияның экономикалық және әлеумет- 
тік саясатын жүзеге асыру жөнінде зор жұмыстар атқарылды. (Ұзақ қол 
шапалақтау). 

Бұл табыстар аз табыс емес. Бұлардан біз 1980 жылдың халық ша- 
руашылық міндеттерін шешу үшін, коммунизмнің материалдық-техника- 
лық базасын жасау жолымен сенімді түрде алға басу үшін жақсы негіз 
көріп отырмыз. (Қол шапалақтау). 


Жоспардың жобасында белгіленген қарқын ұлттық жабЕн тік өнер- 
кәсіп пен ауыл шаруашылық өнімдерінің абсолюттік өсімін едәуір арт- 
тыруды қамтамасыз етеді. Сонымен бірге бір оңды жәйт, жобада күш- 
терді энергетика, транспорт, қара және түсті металлургия сияқты түйін- 
ді учаскелерге шоғырландыру көзделген. Ауыл шаруашылығы көптеген 
машиналар мен тыңайтқыштар алады. Жеңіл және тамақ өнеркәсібіне 
жұмсалатын қаржы да аз емес. Халықтың жан басына шаққандағы нақ- 
ты табысы артады. Тұрғын үй құрылысының жоғары қарқыны сақтала- 
ды. Халықтың бірқатар товарларға деген сұранымы жақсырақ қанағат- 
тандырылатын болады. Экономикалық Өзара Көмек Советіне мүше ел- 
дермен, сондай-ақ басқа да мемлекеттермен сары ЭКОМОМИКаЛЫҚ бай- 
ланыстарды кеңейту көзделіп отыр. 


Осылардың бәрін ескере келіп, 1980 жылға арналған жоспар мен 
бюджеттің жобаларын негізінен мақұлдауға болады. ҚПСС Орталық 
Қомитетінің Пленумы мұндай тұжырымды қолдап, жобаның»екеуін де 
Жоғарғы Совет сессиясының қарауына енгізуге келіседі деп ойлаймын. 
(Қол шапалақтау). 
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Бірак бұдан біз жоспардың жобасы мен төрт жылғы жұмыстың нә- 
тижелеріне толық қанағаттанамыз деген ұғым туа ма? Жоқ, ондай ұғым 
тумайды. Қолдағы материалдардан көрініп отырғанындай, біркатар по- 
зициялар бойынша 1980 жылға арналған тапсырмалар бесжылдық жос- 
пар деңгейінен төмен. Халық шаруашылығының кейбір учаскелерінде 
жағдай ауыр күйінде қалып отыр. 


Әрине, 1979 жылғы -- айтар едім, оныншы бесжылдықтағы ең күр- 
делі болған жылғы -- экономикамыз кездестірген обьективтік қиыншы- 
лықтарды есептен шығарып тастауға болмайды. Егерде шаруашылық- 
тағы осал жерлер мен кемшіліктердің сақталып қалуының басты себе- 
біне келетін болсақ, оның төркіні өндіріс тиімділігін одан әрі арттырып, 
жұмыс сапасын жақсарту саласында жоспарда белгіленгендей дәреже- 
де ілгері баса алмағанымыз болып отыр. 

Министрліктер мен ведомстволар барлық жерде бірдей ескі ырғақ- 
ты өзгертіп, бүкіл жұмысты сапа жағына қарай біржола батыл түрле 
бұра алмады, еңбек өнімділігін арттырып; түпкі жақсы нәтижелерге же- 
те қоймады. 4 

Халық шаруашылығына қыруар қаржы жұмсалуда. Еліміз отын мен 
шикізаттың көптеген түрлерін шығару, шойын, болат, цемент, минерал- 
дық тыңайтқыштар өндіру жөнінде, басқа да толып жатқан көрсеткіштер 
бойынша дүнне жүзінде бірінші орынға шықты. Өндірістік қорлар үздік- 
сіз ұлғайтылып, үсті-үстіне жаңа еңбек ресурстары іске қосылуда. Ал бі- 
рак біз түпкі нәтижені тиісті мөлшерден, мүмкіндігімізден төмен алып 
жүрміз. Осыдан барып сәйкессіздік, тапшылықтар, резервтердің жетіс- 
пеушілігі орын алуда. 

Осыған байланысты жекелеген проблемаларға -- ең алдымен 1980 
жылдын өзінде және он бірінші бесжылдықта оларды шешу үшін не іс-- 
теу кажеттігіне тоқталып өткім келеді. 

Жолдастар, кемшіліктер туралы бүгін осында айтылды да. Ерекше 
өткір сипат алып отырған мәселеден бастайын, ол -- транспорттың, ең 
алдымен темір жол транспортының жұмысы. Транспорт, әлбетте, қашан 
да маңызды роль атқарып келді. 

Ал қазір, өнеркәсіп бұрын-соңды болмаған көлемде Сібір мен Қиыр 
Шығысқа ауып, мамандандыру мен кооперациялау тереңдей түсіп отыр- 
ған жағдайда оның маңызы бұрынғыдан да арта түседі. 

Орын алған қиыншылықтарды байқаған соң партияның Орталық 
Қомитеті мен СССР Министрлер Советі 1977 жылғы январьда үстімізде- 
гі бесжылдықта темір жол транспортын дамыту жөніндегі шаралар ту- 
ралы арнаулы қаулы қабылдаған болатын. Бірақ Қатынас жолдары ми- 
нистрлігі де, Мемлекеттік жоспарлау комитеті де оның тиісті дәрежеде 
орындалуын қамтамасыз ете алмады. Соның салдарынан аса маңызлы 
жүктерді тасу жоспарлары өрескел бұзылып келеді. Ол жүктердің ішін-” 
де отын, руда, ағаш, астық бар. Бұл үшін И. Г. Павловский жолдас, сон- 
дай-ақ министрліктің басқа да басшылары айрықша жауап беруге тиіс. 
Олар, деп атап айтты.Л. И. Брежнев жолдас, темір жолдардағы жағдай- 
ды дереу түзеп, барлық буындарда тәртіпті нығайтуға міндетті. Тепло- 
воздар мен электровоздар паркін толықтыру, вагондар жөндеуді ұлғай- 
тып, жақсарту, станция шаруашылығын дамыту ісі шұғыл шаралар кол- 
дануды талап етеді. Сондай-ак вагондардың жүгін дер кезінде тиеп, тү- 
сірудегі өнеркәсіп, құрылыс, сауда кәсіпорындарының жауапкершілігін 
мыктап арттыру қажет. Транспорт жұмысының осындай және басқа да 
мәселелерімен партия және совет органдары күнбе-күн шұғылданып 
отыруға тиіс. 


Осының бәрі, кайталап айтамын, кейінге қалдыруды көтермейді. 
Транспорттағы жағдайды осы таяу уақыттың ішінде жақсарту керек. 
Перспективаны ескере отырып, транспорт проблемаларын сындарлы 
түрде шешу үшін бұл әлі жеткіліксіз. Транспортты дамытудың ұзақ мер- 
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зімге арналған, ғылыми-техникалык ойдың ең жаңа жетістіктеріне негіз- 
делген комплексті программасын жасау қажет. Бұл программа тасы- 
малдың барлық түрлерін дамыту мен ұштастыру мәселелерін қамтуғг 
тиіс. Оның темір жолдарды жаңғыртуды, труба құбыры, өзен, автомо- 
биль транспортының озық қарқынмен өсуін, тиеу-түсіру жұмыстарығ 
механикаландыруды көздейтін болғаны жөн. Тасымалды ұйымдастыр" 
ісін түбегейлі жақсартуға, оны неғұрлым тиімді жоспарлауға айрықша | 
көңіл бөлінуге тиіс. 

< Мұндай программаны әзірлеу және транспорттың барлык түрлері- 
нің жұмысын күнбе-күн тиімді басқару СССР транспорт министрліктері 
мен Мемлекеттік жоспарлау комитетінің жауапкершілігін батыл күшей- 
туді талап етеді. 

Бұдан әрі Л. И. Брежнев жолдас отын мен энергетика мәселелеріне 
тоқталды. Пленумға қатысушыларға, деді ол, бізде дүние жүзіндегі ен 
ірі отын-энергетика комплексі бар екені.жақсы мәлім. Тек соңғы 15 жыл 
ішінде ғана электр энергиясы мен мұнай өндіру (газ конденсатын коса 
есептегенде). -- 3 есе дерлік, ал газ өндіру -- 4 еседен астам өсті. Осы 
заманғы энергетика барған сайын ғылым жетістіктерін, жоғары өнімді 
техниканы тірек етуде. Мәселен, Ленинградта жылу-электр станциялары 
үшін әрқайсысының дара қуаты 800 мың киловатт болатын энергия агре- 
гаттары шығарыла бастады. І миллион 200 мың киловаттық бас энерге- 
тика блогінің жабдықтары жасалды. 1 миллион киловаттық атом реақк- 
торларын жасап шығару игерілді. Мұның өзі отынды; материалдық 
және еңбек ресурстарын едәуір үнемдейді. 

Алайда халық шаруашылығының өскелең қажеттері қиындықпен 
қанағаттандырылып отырғандықтан энергетика проблемаларының бүкіл 
комплексін ойластырған үстіне ойластыра беру қажет. | 

Егер таяудағы міндеттер жайында айтатын болсақ, онда ең алдымен 
қысқы отынның жеткілікті қорын жасау керек. Бұл мұнайшылардың, 
шахтерлердің, газ өнеркәсібі қызметкерлерінің, әсіресе транспорттың 
дәлме-дәл жұмыс істеуін талап етеді. Отынды үнемдеу жөніндегі жоспар- 
лы тапсырмалар сөзсіз орындалуға тиіс. Бұл жөнінде шаруашылық ұй- 
ымдар ғана емес, сонымен бірге жоғарыдан төменге дейінгі барлық пар- 
тия және совет органдары қамқорлық жасауға міндетті. 

90-ші жылдарға қатысты міндеттің мәні мынада: еліміздің отын- 
энергетика балансын айтарлықтай жақсартып, ең алдымен электр стан- 
цияларының отыны ретіндегі мұнайдың үлесін қысқарту керек. Мұны. 
жүзеге асыруға бола ма? Есептерге қарағанда -- әбден болады. 

Бұл үшін, біріншіден, газ өндіру, әсіресе Батыс Сібірде газ өндіру 
карқынын бұрынғыдан да батыл ұлғайтып, мазутты газбен алмастыруды 
кең көлемде қамтамасыз ету қажет. Екіншіден, атом энергетикасын не- 
“ғұрлым тез дамыту керек. Және оны электр энергиясын өндіру үшін ға- 
на емес, сонымен бірге жылу жүйесінің қажеттері үшін дамыту керек, 
бұл жерде айтарлықтай регервтер бар, ал бұл өте тиімді іс. Және Де 
үшіншіден, Екібастұз, Қанск-Ачинск, Қузнецк отын-энергетика ком- 
плекстерін игеруді, әрине, сонымен бірге тиісті электр желілерін, ең ал- 
дымен кернеуі 1590 киловольт тұрақты токпен жұмыс істейтін Екібас- 
тұз -- Орталық желісін тартуды тездету керек. Орайы келгенде айта ке- 
тейін, Қазақстанның шығысында бірегей жылу-электр станцияларын са». 
Лу күні бүгінге дейін өте нашар жүргізіліп отыр. П. С. Непорожный жол- 
дасқа дереу мэн-жайды біліп, Екібастұз істеріне батыл араласуды, сәй- 
тіп, тиісті шаралар қолдануды ұсынар едім. 

Алайда энергетиканы біз қандай қарқынмен дамытсақ та, жылу 
мен энергияны үнемдеу алдағы уақытта да аса маңызды жалпымемле- 
кеттік міндет бола береді. Сондықтан энергияны шамадан тыс көп қажет 
ететін ескірген жабдыктарды ауыстыру, техникалық прогресті тездетіп, 
энергияны үнемдейтін технологияны кеңінен қолдану, өнеркәсіптік құры- 
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лыстар мен тұрғын үйлердің жылу сақтағыштығын арттыру жөнінлегі 
өскелең тапсырмаларды жоспарларға енгізу қажет. Отын мен энергия- 
ны үнемдеуге әрбір коллективтің, әрбір еңбеккердің күш-жігері бағыт- 
талуға тиіс. 

Ақыр соңында, біздің парызымыз -- болашақтың энергетикасы жө- 
нінде алдын ала ойластыру, өйткені еліміздің экономикалық жағынан 
өсуі көп жағдайда соған байланысты. 


Демек, перспективалық жоспарларда жылдам нейтрондарда жұмыс 
істейтін реакторлы атом электр станцияларын кеңінен салу, басқарыла- 
тын термоядролық синтез жөніндегі жұмыстарды, синтетикалық сұйық 
отындарды өндіру, күн және ыстық су көздерінің энергиясын пайдалану 
жұмыстарын өрістету көзделуге тиіс. 


Энергетиканы шапшаң дамыту көптеген күш- жігерді, ірі күрлелі 
каржыны талап етеді. Энергетика проблемасын шешудің тиімді жолда- 
рын анықтау үшін арнаулы комиссия құрылды. 

Металлургия мен машина" жасау, деді Л. И. Брежнев жолдас, біз- 
дің ерекше қамқорлық жасайтын салаларымыз болып калуда. Металдың 
орасан зор көлемде өндірілуіне қарамастан, ол бұрынғысынша жетіс- 
пейді. | 

Бұған үш Топ себеп бар. Біріншісі -- металлургияның өзіндегі түбе- 
гейлі сапалык өзгерістер шабан жүзеге асырылуда. Екіншісі -- негізгі 
салаларда -- металды тұтынушыларда, жаңа технологиялық процестер- 
ді енгізу артта қалып келеді. Үшіншісі -- металды калай болса солай 
жұмсауға, оның қанағаттанғысыз күйде сақталуына, өз мақсатына пай- 
даланылмауына жол беріледі. 


Металл өндірудің қол жеткен дәрежесінде.қара металлургияны 
одан әрі өркендетудің басты бағыты оның сан жағынан өсуі емес, металл 
өнімдерінің сапасын түбірінен жақсартып, сорттарын көбейту екені бұ- 
ған дейін әлденеше рет айтылған. Мұны И.П. Қазанец жолдас та, қара 
металлургия үшін жауап беретін баска жолдастар да түсінетініне сене- 
мін. Бірақ іс жүзінде техникалық прогресс бағыты сылбыр жүргізілу- 
де. Қуатты оттегі конверторлары мен электр пештерін, болатты үздіксіз 
құюды енгізу ісі көрінеу артта қалып отыр, прокаттың үнемді түрлерінің 
үлес салмағы жеткіліксіз өсуде. 

Қара металлургиядағы жағдай үшін құрылысшылар да жауапты. 
Өндірістік куаттарды іске қосу жоспарлары жиі-жиі орындалмай қала- 
ды. КПСС Орталық Комитетінің Пленумы бұл үшін Ауыр индустрия кә- 
сіпорындары құрылысы министрлігін басқару сеніп тапсырылған 
Н.В. Голдин жолдастан сұрауға праволы. . | 


Металды ең көп тұтынушылардың бірі -- машина жасау өнеркәсі- 
бі. Біз бұл саланың жетістіктерін бағалаймыз, оның жеделдете өркен- 
леуін бүкіл халык шаруашылығындағы техникалық прогрестің аса ма- 

-ңызды шарты деп білеміз. Оның қажеттерін қамтамасыз ету үшін қар- 
жыны қнын бәлса да тауып жүрміз. Бірақ машина жасаушыларға қо- 
йылар кінә да бар. Шығарылып жүрген көптеген машиналар мен жаб- 
дықтарға металл әлі де тым көп жұмсалады. Металл өңдеу кезіндегі 
қалдықтардың үлес салмағы кемімей келеді, дәлме-дәл дайындамалар 
баяу енгізілуде. . 

Кейбір машиналар мен құрал-жабдық түрлерінің техникалық дәре- 
жесі мен сапасы наразылық туғызады. Қонструкциялық жетімсіздіктері 
бар машиналарды өндіріске қабылдау фактілері кездеседі. Бір жаңа мы- 
сал -- Чебоксары трактор заводының өнімі, бұл өзіне үлкен үміт арты- 
лып отырған жаңа құрылыс. Алайда ауыр тракторлардың алғашқы пар- 
тиясы негізінен өздері атқаруға тиісті жұмыстар үшін онша жарамды 
болмай шықты. Бұл үшін жауапкершілік министр И. Ф, Синицын жол- 
дас пен завод директоры В. Т. Десятов жолдасқа жүктеледі. 
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Кейбір машина жасау заводтары осы заманға лайык жаңа өнім шы- 
ғару үшін өндірісті қайта құру ісін тым ұзакка созуда. Атап айтқанда, 
Павлодар трактор заводын тыңдағы егіншілік жағдайында өзін жақсы 
жағынан көрсеткен қуатты «К- 701» тракторын шығаруға көшіру созы- 
ЛЫП кетті. 


Машина жасауда да, ШебаН танда да неғұрлым аз шығынмен ай- 
тарлықтай түпкі халық шаруашылық нәтижелерін алуға болатын бірқа- 
тар бағыттар бар. Л. И. Брежйев жолдас металд бұйымдарының берік- 
тігін арттыру, коррозияға қарсы күресті күшейту, ұнтақты металлургия- 
ны, сондай-ақ металдың орнына қолданылатын өнімдер өндірісін тезірек 
дамыту қажеттігіне баса назар аударды. Осының бәрі жарым-жарты- 
лай, мен айтар едім, кібіртіктеп атқарылуда. 


Халық шаруашылығының кажеттерін қанағаттандыру үшін Жоспар- 
лау комитеті, тиісті министрліктер: он бірінші бесжылдықта металдың 
сапасына және оны үнемдеуге батыл.бетбұрыс ашы қамтамасыз 
етуге тиіс. Бұдан басқа жол жоқ. 2“ 


Л.И. Брежнев жолдас күрделі құрылыс сынды ірі мемлекеттік 
проблемаға зор көңіл бөлді. Жыл сайын оған ұлттық табыстың бестен 
бірінен астамы жұмсалады, сондықтан біздің экономикамыздың көрсет- 
“кіштері де, елдегі ғылыми-техникалық прогрестің қарқыны да, өндіріс 
тиімділігі де осы қаржылардың! қалай пайдаланылуына байланысты бо- 
лады. 

Біз құрылысты көп саламыз. Сонымен бірге күрделі құрылыстағы 
істің жайы бізді қанағаттандыра алмайды. Құрылыс мерзімдері жиі-жиі 
ұзаққа созылады. Аяқталмаған құрылыс нормативтен едәуір асып кетіп 
отыр. Ресурстар көбінесе қайдағы бір кейінгі кезектегі құрылыстарға жі- 
беріледі. Мұнда қателіктерге, жергілікшілдікке ғана жол беріліп кой- 
майды, көрнеу басбұзарлық оқиғалар да кездеседі. 

Орталық Қомитетке кейбір нақты фактілер мәлім болып отыр, сон- 
дықтан оларды тергеу жөнінде тапсырма береді. | 

Өлкелік, облыстық, қалалық партия комитеттерінің секретарьлары 
тиісті қорытынды жасауға, күрделі қаржыны бытыратып бөліп, әкету, 
жұмысшылар мен материалдарды маңызды мемлекеттік обьектілерден 
басқа жаққа аудару әрекеттеріне батыл тыйым салуға міндетті. 


Бірқатар жағдайларда сабақтас салалардағы қуаттардың құрылы- 
сы келісілмей жүргізілетіңі талдау кезінде көрініп отыр, деді одан Әр! 
41. И. Брежнев жолдас. 

Зор күш-жігер жұмсау арқасында тыңайтқыштар өндіретін аса ірі 
заводтар салынды. Ал қазір Л. А. Костандов жолдастың қарауындағы 
миллиондаған тонна тыңайтқыш өндіретін куаттар босқа қарап тұрғаны 
анықталып отыр. Бақсақ, шикізат пен газ жетіспейді екен. Сонда олар 
бұрын не ойлаған? Егер бұл заводтардың жұмыс істен алатынына көз- 
дері жетпесе, онда бұларды салуға неге ақша бөлген? Бұл сұрақтарды 
біз Қостандов жолдасқа да, Мемлекеттік жоспарлау КӘМИЖЕТІНІН қЫз- 
меткерлеріне де қоюға хақымыз бар. 

Немесе тағы бір мысалдар. Рузаев және  ПЕН48 химия машинала- 
рын жасау заводтарының (министрі Қ. И. Брехов жолдас) соңғы жыл- 
дары іске қосылған қуаттары 1979 жылдың бірінші жарты жылдығын- 
да тең жартысына да жетпейтін дәрежеде пайдаланылған. Негізгі себеп 
-- кадрлармен қамтамасыз етілмегендігі. Бұл арада да мынадай сұрақ 
туады: кадрларды тарту жайын алдын-ала ойластыруға болмады ма 
екен> ШЕ 

Жоспардың күшін әлсірететін, экономиканың пропорциялы өсуіне 
кедергі жасайтын ведомствошылдық пен жергілікшілдіктің тегеурініне 
Мемлекеттік жоспарлау комптеті тиісті дәрежеде қарсы тұра алмайды- 
ау деген әсер қалдырады. Мемлекеттік жоспарлау комитетінің басшы- 
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лығы жалпымемлекеттік мүдделерді қорғай отырып, барынша табанды- 
лық көрсетуге тиіс. Бұл істе ҚПСС Орталық Қомитеті оны толығынан 
қолдайды. (Қол шапалақтау). 

80-ші жылға арналған жоспардың жобасын қараған кезде жаңадан 
басталатын құрылыстар санын қысқарту, іске қосылатын обьектілерді 
аяқтау және қуаттарды неғұрлым тезірек қатарға қосу үшін мүмкін 
нәрсенің бәрін де істеу ұсынылды. Қазіргі міндеттер осындай. 

Өндірістік обьектілерді салу туралы шешімдер олардың болашақта 
кідіріссіз жұмыс істеуін қамтамасыз ететін барлық факторларды -- ши- 
кізатты, транспортты, жұмысшы күшін нақты есепке алғаннаң кейін ға- 
на қабылдануға тиіс. Ал шешім кабылданғаннан кейін жаңа құрылыстар- 
ға күрделі қаржыны, материалдық және финанстық ресурстарды норма- 
тивтерге толық сәйкес етіп бөліп отыру қажет. 

Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС Орталық Қомитетінің Пленумына қа- 
тнсушы күрделі құрылысқа тікелей немесе жанама түрде байланысы 
бар жолдастар халық шаруашылығының осы саласында алда тұрған 
міндеттерді орындауға барынша жауапкершілікпен қарайды деген сенім 
білдірді. (Қол шапалақтау). 

Одан әрі Л. И. Брежнев жолдас халықты азық-түлікпен, әсіресе ет- 
пен жабдықтау проблемаларына тоқталды. Ол былай деді: жоғары са- 
палы тағамдық өнімдермен кідіріссіз жабдықтауды қамтамасыз ету, 
оларды жеткілікті дәрежеде, түр-түрін мол етіп өндіру еңбекшілердің 
әл-ауқатын арттыру жөніндегі партия бағытынан туындайтын ең маңыз- 
ды Міндеттердің бірі болып табылады. 


Бұл міндеттерді шеше отырып, біз әлбетте, ауыл шаруашылығын 
өрге бастыруға баса назар аудардық. Тек соңғы үш бесжылдықтың ішін- 
де ғана селоға 400 миллиард сомға жуық каржы бөлініп отыр. Он бірін- 
ші бесжылдықта да селоға едәуір күрделі каржы бөлінетін болады. 

Сонымен бірге біз каржы мен техниканы ұтымды пайдалану үшін, 
селоның материалдық-техникалық базасының нығайтылуы елімізді 
азық-түлікпен жабдықтау дәрежесіне неғұрлым пәрменді әсер етуі үшін 
біз талапты арттыруға праволымыз, біз осылай істеуге тиістіміз. 


Мал шаруашылығының қаншалыкты күрделі сала екендігі баршаға 
аян. Ал енді оның қажеттері үшін де өте көп нәрсе істеліп жатыр ғой. 
Тағамдық астық жөніндегі тікелей қажеттілік әлде қашан толық қана- 
ғаттандырыла тұрса да, біз астық өндіруді -- тек қана жемшөп үшін -- 
барған сайын арттырып келеміз. Мыңдаған жаңа фермалар мен ком- 
плекстер салынды. Малдың саны да қыруар. Осыдан бірнеше жыл бұ- 
рын мал шаруашылығы мен жемшөп өндірісі үшін машиналар жасап 
- шығаратын арнаулы сала құрылды. 


Ал соның қайтарымы әзірше тым аз. Міне бірнеше жыл ай Баз ет 
өндіру көлемі өте баяу өсіп келеді. Мұның себептерінің бірі ретінде жем- 
шөптегі белок құрамының теңестірілмеуі дегенді айтады. Мұндай проб- 
леманың бар екеніне, күмән келтірмейін. Алайда біздің бүкіл шаруашы- 
лығымыздың қазіргі дәрежесі, мал шаруашылығына жұмсалып отырған 
шығынның қазіргі көлеміне қарағанда, басқа проблемалар сияқты, бұл 
проблеманы да неғұрлым тезірек шешуге болатынына сенемін. 


ҚПСС Орталық Қомитетіңің 1978 жылғы июль Пленумында мал ша- 
пуашылығын өркендетуге бағытталған нақты шаралар жан-жақты қа- 
растырылған болатын. Пленумның шешімдерін орындау, елімізде ет өн- 
діруді едәуір ұлғайту -- ауыл шаруашылығы саласындағы басшылар- 
дың, жергілікті партия және совет органдарының, мамандардың, мал: 
шаруашылығынын барлық қызметкерлерінің ең бірінші кезектегі мін- 
деті. (Қол шапалақтау). | 


Бұдан әрі Л. И. Брежнев жолдас ауыл шаруашылык өнімдерінін 
сапасы жайында бірсыпыра ой-пікірлерін айтты. Тегінде, ауыл шаруа- 
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шылығындай түпкі нәтижелер сапаға соншалық байланысты болатын 
салалар көп табыла бермейтін шығар. Алайда колхоздар мен совхоздар 
күні осы уақытқа дейін істің бұл жағына тиісінше көңіл бөлмейтінін 
мойындауға тура келеді. Олар өнімнің жоғары сапасы, оның сақталуы 
үшін күреске жеткілікті мөлшерде ынталандырылмайтын болса керек. 
Тегінде, мұндай стимулдарды -- материалдық та, моральдық та стимул- 
дарды жетілдіру туралы мәселенің пісуі жеткен сияқты. Жоспарлы көр- 
сеткіштер, сондай-ак баға анағұрлым көп дәрежеде сапа арқылы белгі- 
ленетін болуға тиіс. | | 

Ауыл шаруашылығында егінді жинап алысымен бірден жүзеге асы- 
рылатын өте көптеген іс. өнімді алғаш өңдеуге -- кептіруге, сорттауға, 
тазартуға байланысты болатыны мәлім. Егер бұл жұмыстар атқарылма- 
са немесе нашар атқарылса ысырап болатыны, сапаның күрт кемитіні 
сөзсіз. Сонымен қатар жиналған өнімнің (әсіресе овош пен жемістің) та- 
сымалдау мен ұзақ сақтауға жарамайтын бөлігін дереу ұқсатқан кезде 
-- шырын мен томат пастасын әзірлеуге, тұздауға, ашытуға және баска- 
ларға пайдалануға болады. Солай бола тұрса да, колхоздар мен совхоз- 
дардағы өнімді алғаш өңдеуге арналған қуаттар өте әлсіз күйінде қа- 
лып отыр. Демек, мемлекеттік және колхоздық қаржының осындай куат- 
тар жасауға жұмсалатын үлесін көбейту керек. Озат шаруашылықтар- 
дың тәжірибесі осылай етудің тиімділігін айқын дәлелдеуде. "4 

Мемлекет сатып алған өнімді сақтау жүйесі де едәуір жақсартуд 
кажет етеді. Оның бір бөлігін белгілібір уақыт бойына тікелей колхоз- 
дар мен совхоздарда сақтаған тиімдірек. Мұндай жолмен өнім сапасын 
арттырып, ысырабын азайтып қана қоймай, сонымен қатар орталықтан- 
дырылған қоймалардың жүгін азайтуға, транспорт пен жұмысшы күшін 
біркелкі пайдалануға болады. Демек, колхоздар мен совхоздардағы қой- 
малар мен қамбалар құрылысын ұлғайту керек. 

Сайып келгенде тұтынушы ауыл шаруашылығы өнімдерінің сапасы- 
на да, оның санына да өзі магазинде көрген немесе сатып алған өніміне 
қарап баға береді. Міне сондықтан да егіс даласын немесе ферманы тұ- 
тынушылармен байланыстыратын тізбектің барлық буындарының кілді- 
-ріссіз, үйлесімді жұмыс істеуіне күш салу керек. Мұнда бәрі де -- транс- 
порт пен ыдыс өндірісі, өнімді сақтау мен ұқсату, ең соңында, сауда бір- 
дей маңызды. ҚПСС Орталық Қомитетінің соңғы екі Пленумының нұс- 
қауларын жігерлірек орындап, осы буындардың әрқайсысында дерлік 
орын алып отырған, әбден сіңісті болып кеткен кемшіліктерді жою керек. 

Тамақ және сүт өнеркәсібінің жұмысы жақсартуды талап етеді. Мы- 
салы, нан -- бөлке және кондитер тағамдарының түр-түрі неліктен азай- 
тыла береді? Немесе соншама көп мөлшерде сүт өндіріліп отырғанда сүт 
өнімдерімен, маймен, сырмен жабдықтауда кідіріс болуына неліктен жол 
беріледі? Бұл сұрақтар ең алдымен өздеріне қойылып отырғанын және 
нақты шешуді талап ететінін В. П. Леин мен С. Ф. Антонов жолдастар 
түсінер деп ойлаймын. 

Ауыл шаруашылық өндірісін, деді. Л. И. Брежнев жолдас, азық-түлік 
өнімдерін дайындау, тасымалдау, сақтау, ұқсату және олармен сауда 
жасау жүйесінен оқшау қарауға болмайтынын өмірдің өзі көрсетіп отыр. 
Осының бәрі -- біртұтас азық-түлік комплексі. Сондықтан ол ажырамас 


тұтас нәрсе ретінде жоспарлануға тиіс. Күрделі қаржыны және басқа ре- 
сурстарды бөлуді түпкі мақсатқа -- халықты азық-түлікпен жабдық- 
тауды жақсарту ісіне бағындырған жөн. | | 

Оны біртұтас комплекс ретінде басқарып, өнімнің өндірістен бастап 
сөреге дейін кідіріссіз және тез жетуін қамтамасыз ету керек. Жоспарлы 
көрсеткіштерді, материалдық, ынталандыру жүйесін әрбір буынның қыз- 
меткері тұтынушыға мүмкіндігінше көп және жоғары сапалы өнім беру- 
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ге: мүлделі болатындай етіп күрған жөн. Жана бесжылдықта азық-түлік 
мт-әселесі нақ осы тұрғыдан шешілуге тиіс. (Қол шапалақтау). 

Орталық Қомитет халықты кейбір өнеркәсіп товарларымен жабдық- 
тауда іркілістер болып жүргеніне де алаңдап отыр. Әрине, халық тұты- 
натын товарлар өндірудің көлемі өсіп келеді. Бірақ товардың сапасы 
мі4--н түр-түрі жөніндегі талап өнеркәсіп ұсынып отырған торарлардан 
ә.лдеқайда озып кетіп отыр. 

Неліктен екені белгісіз «ұсақ» деп аталып жүрген: ең қарапайым 
дәрі-дәрмек, сабын, кір жуатын ұнтақ, тіс тазартқыш пен паста, ине, жіп, 
нәрестенің жөргегі және басқа жеңіл өнеркәсіп товарларымен сауда жа- 
саудағы іркілістер туралы соңғы уақытта КПСС Орталық Қомитетіне, 
газеттердің редакцияларына хаттар мен шағымдар келіп түсуде. 

Бұл, жолдастар, кешіруге болмайтын іс. | 

Сол товарларды өндіретін министрліктер, ең алдымен Жеңіл өнер-. 
кәсіп министрлігі (министр Н. Н. Тарасов жолдас) кінәлі. Сауда минис, 
трлігі де (министр А. И. Струев жолдас) кінәлі. Сауданың тікелей мін- 
деті -- өндіріске белсендірек ықпал жасап, өнеркәсіптен тұтынуға шы- 
н ымен қажет болып отырған ірварларды алуға күш салу, ресурстарды 
жедел тиімді пайдалану. 

Жағдайды 1980 жылдың өзінде-ақ түзету кажет. Салдыр- -салақтық- 
тың, жауапсыздықтың, келеңсіздіктің салдарынан туған әрбір «дефипит- 
тің» нақты айыпкерін тауып, оларды жазалаған жөн. (Дауыстар: «Дұ- 
рыс!» Қол шапалақтау). 

СССР Жоғарғы Советінің депутаттары мен халықтық бақылау жүр- 
гӛзген тексеру кү! нделікті қажет көптеген товарларды жергілікті жердің 
өзінде ойдағыдай өндіруге болатынын көрсетті. Сондықтан орталықта- 
ғы Министрліктер мен ведомстволардың, жоспарлау және сауда орган- 
дарының жауапкершілігін арттырумен қатар көпшілік қолды товарлар 
өндіру ісімен жергілікті өнеркәсіп, тұтынушылар кооперациясы, Совет- 
тер мен олардың тұрақты комиссиялары бұрынғыдан гөрі егжей-тегжей- 
лі, ал ең бастысы -- инициативалы түрде шұғылданатын болуы керек. 
Мұның өзі жергілікті шикізатты, әсіресе шалғай аудандарда неғұрлым 
жақсы, әлдеқайда тиімді пайдалануға мүмкіндік береді. 

Айтылғандарды қорытындылай келіп, Л. И. Брежнев жолдас кейбір 
проблемаларға тоқталғанда өзінің орын алған қиыншылықтарды тағы 
бір көрсетіп өтуді ғана мақсат тұтпағанын атал айтты. Ең бастысы мы- 

нада: қандай жұмыс учаскесін алсаңыздар да, барлық жерде ойдағыдай 
ілгері басу үшін орасан зор мүмкіндіктерді, орасан зор резервтерді кө- 
реміз. Ал оларды пайдалану үшін бұл сөздердің кең мағынасында ал-« 
ғанда басқару дәрежесін көтеру қажет. 

Алдағы бесжылдықта экономиканың құрылымы Мен тепе-теңдігінде 
ірі өзгерістерді жүзеге асыруға, қалыптасқан салалық және территория- 
лық байланыстарды жетілдіре түсуге, барынша аз шығын жұмсап, не- 
гұрлым көп әрі тез пайда алуға болатын буындарды анықтауға тура ке- 
леді. Осының бәрін еліміздің ең жоғары жоспарлау органы --- Одақтың 
Мемлекеттік жоспарлау комитеті терең ойластырып, есептеп, нақты жос- 
парлы тапсырмалар мен цифрлар тіліне көшіруге тиіс. Демек, Мемлекет- 
тік жоспарлау комитетінің ролін көтеруге, оның жұмысын жақсарта тү- 
суге біздің бәріміз мүдделіміз..ҚПСС Орталық Қомитеті осыдан бір 
жылдан астам уақыт бұрын Мемлекеттік жоспарлау комитетінің жұмы- 
сы туралы шешім қабылдаған болатын. Бұл шешімді нақты жүзеге асы- 


руды тездету керек. Бұл Жоспарлау комитетіне жаңа бесжылдықты 
жақсырақ әзірлеуге жәрдемдеседі. 


Оның принципті негізі айдан-анық, деп атап көрсетті.Л. И. Брежнев 

- жолдас. Халықтың әл-ауқатын дәйекті түрде жақсарту үшін партияның 
тиімділік пен сапаны арттыру жөніндегі бағытын еселенген күш-жігер- 
мен жүзеге асыру қажет. Бұл бағыт -- сара бағыт, сондықтан ол он бі- 
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рінші бесжылдықта да ұдайы жүргізілуге тиіс. (Қол шапалақтау). 
ҚПСС Орталық Қомитетіне партия бағытының қаншалықты нақты еке- 
нін, оның шешімдері жоспарлы тапсырмаларда қалай жүзеге асатынын. 
шаруашылықтың тиімділігін қандай жолдармен, ненің есебінен артты- 
руға болатынын алдын-ала көре білу өте маңызды. Біз қазір орын алып 
отырған проблемалар, сондай-ақ біз 80-ші жылдары ұшырасуымыз мүм- 
кін проблемалар қалай шешілетінін білгіміз келеді. Сондықтан СССР 
Мемлекеттік жоспарлау комитетіне келесі жылдың январында ҚПСС 
Орталық Қомитетіне 1990 жылға дейін перспективалар есепке алынған 
он бірінші бесжылдықтың жалпы концепциясын беру тапсырылды. Сон- 
дай-ақ басты проблемалар бойынша оларды шешудің бір ғана үлгісін 
емес, бірнеше үлгісін, әркайсысының жағымды және жағымсыз жақтары 
обьективті түрде бағаланған үлгілерін жасау жөнінде тапсырма берілді. 

Халық шаруашылығының алдында тұрған актуальды міндеттерлі 
шешуде, әсіресе келесі бесжылдықтың қарсаңында тұрған шакта партия 
біздің ғалымдарымыздың -- СССР Ғылым академиясының, республика- 
лық және салалық академиялардың, барлық ғылыми-зерттеу институт- 
тарының тарапынан көрсетілетін пәрменді көмекке үміт артады. Ғылым 
мен техника жөніндегі мемлекеттік комитет те неғұрлым ширақ жұмыс 
істеуге тиіс. ы”, 2 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің жазда 
қабылданған қаулыларында жоспарлауды және бүкіл шаруашылық ме- 
ханизмін жақсарту жөнінде маңызды әрі накты шаралар белгіленді. 

ҚПСС ХХУ сьезінің нұсқауларын, СССР жаңа Қонституциясының 
қағидаларын орындау мақсатында әзірленген бұл документтер бүкіл 
басқару -және жоспарлау қызметін халық шаруашылығында түпкі жо- 
ғары нәтижелерге жетуге, өскелең қоғамдық қажсетгерді неғұрлым то- 
лық қанағаттандыруға бағыттайды. Шаруашылық механизмін қайта кұ- 
ру ірі шаруашылық-саяси Міндет болып табылады. СССР Министрлер 
Советінің де, ҚПСС Орталық Қомитеті Секретариатының да бұл қаулы- 
лардың жүзеге асырылуын мықтап бақылауға алуы қажет. Қәсіпорын- 
дарға, бірлестіктерге, еңбек коллективтерінс бепілген праволарға жоға- 
ры органдардың қысым жасамағаны жөн. 

Еңбек өнімділігін арттыру, еңбек ресурстарын пайдалануды жақ- 
сарту туралы айта келіп Л. И, Брежнев жолдас қол еңбегінің, ең аллы- 
мен ауыр еңбектің механнкаландырылуын жеделдету, әсіресе Сібірдің, 
Қиыр Шығыс пен Қазақстанның жанадан игеріліп жатқан аудандарын- 
да мәдепи-тұрмыстық жағдайлар жөнінде. көбірек қамқорлық жасау, 
еңбектің ұйымдастырылуын елеулі түрде жақсарту, маман кадрларды 
дер кезінде даярлау міндетін қойды. | 

Соңғы кезде, деп атап өтті ол, жергілікті органдардың алуан түрлі 
жұмыстарға -- егін жинауға, дайындау ұйымдарына, құрылысқа, елді 
мекендерді көркейтуге және тағысын-тағыларға. кәсіпорындар мен меке- 
мелерден адамдар тарту практикасы көбейіп кетті. Бір жағдайда мұның 
өзі іске пайдалы, ал басқа жағдайларда -- олай емес. Бірақ ең басты- 
сы, бұл істе берекесіздікке, жауапсыздыққа көп жол беріледі. Осылан 
келіп көп еңбек шығын болады, кәсіпорындардың қалыпты жұмысы бұ- 
зылады, олардың басшылары «сақтық ретінде» басы артық жұмысшы 
күшін ұстауға тырысады. Бұл істе тәртіп орнататын, иесіздік пен масыл- 
дықты жоятын мезгіл жетті. Мұның қала мен селоның қамқоршылық 
“байланыстарын жүзеге асыруға да қатысы бар. («Дұрыс!» деген дауыс- 
тар естілді. Қол шапалақтау). 

Л.И. Брежнев жолдас жұмыстың барлық деңгейлерінде, барлық 
учаскелерінде тәртіпті одан әрі нығайтуға зор көңіл бөлді. Біздің алды- 
мызда тұрған міндеттер, атап айтқанда, жоспарлы тапсырмалардың, қа- 
былданған шешімдердің орыпдалуына бақылауды күшейтуді, қатайту- 
ды талап етсді. Өйтпеген жағдайда біз белгілібір мәселелерге жыл са- 
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3% жын айналсоқтап орала беруге мәжбүр боламыз. Осыны негізге ала оты- 
"» жып, ҚПСС Орталық Қомитетінің Секретариаты жұмыстың белгілібір 
> ғағыттары үшін жауап беретін жолдастарды өзінің мәжілістерінде жиі- 
р><«ск тыңдайтын болады. СССР Министрлер Советі, министрліктер мен 
ға «-домстволар, сірә, осылай істейтін болар. Айтылған сөздердің бәрінен 
с> еспубликалардың, өлкелер мен аблыстардың партия комитеттері де ко- 
ыұ>чытынды шығарар деп үміттенемін. 

Әртүрлі қызметкерлер бар. Біздің калрларымыздың көпшілігі -- 
С өз жоқ, партиялық сипаттағы, істі білетін, жұмыс істей алатын, алға 

-< ойылған міндеттерді шеше алатын адамдар. Бірақ бұдан басқаша қыз- 
“т еткерлер де кездеседі. Оларға канша айтсан да, оларды ар-ұятқа, бо- 
Г> ыш Пен жауапкершілік сезіміне каншама шақырсаң да, -- ешқандай 
-ч әтиже болмайды. Бұл жерде батылырақ қимылдап, басқа шаралар қол- 
гі ану, тапсырылған істі орындай алмайтын адамдарды ауыстыру, твор- 
«іестволык тұрғыдан ойЛайтын, жігерлі, иницпиативалы жолдастарды ба- 
гг ылырақ жоғарылату керек. (Ұзақ қол шапалақтау). 

Жалпы алғанда, тәртіп пен жөн-жосық әр уақытта керек. Шаруа- 
тітылықты жүргізу көлемі орасан зорайып өскен, экономикалық өзара 
б-айланыстар жүйесі барған сайын күрделіленіп, жиілеп, тармақтана түс- 
ксн” қазіргі кезде бұлар ерекше қажет. Тәртіп туралы сөз ғана емес. 
?Қөн-жосыққа шақырған ұрандар ғана емес. Ең алдымен -- күнделікті 
к.ажырлы, ұйымдастырушылық жұмыс, істің орындалуын дәлме-дәл тек- 
серу, икемді, ойластырылған кадр саясаты қажет. Қырсыздық, белгілен- 
ген жоспарларды, ережелер мен нормаларды бұзушылық көріністеріне 
гітұғыл түрде, қатаң назар аударып отыру қажет. Мәселенің осылай ко- 
іаіылысы Пленумға қатысушылар тарапынан толық түсіністік, қолдау та- 
бар деп үміттенемін. (Ұзақ қол шапалақтау). , 

СССР Жоғарғы Советінің алдағы сессиясында халықтық бақылау, 
>Жооғарғы сот, прокуратура, арбитраж, адвокатура туралы біркатар ма- 
нызды заңдарды қарау көзделіп отыр. Бұл заңдар, сөз жоқ, елімізде заң- 
дылық пен право тәртібін нығайтуға жәрдемдесетін болады. Демек, олар 
бүгінгі біз талқылап отырған мәселелерге де тікелей катысты болмақ. 
бӨдйткені заңдардың мүлтіксіз, қатаң сақталуы -- бүкіл халық шаруашы- 
лык механизмінің ойдағыдай жұмыс істеуінің сөзсіз алғы шарттарының 
бірі. Партия органдарының міндеті, коммунистердің міндеті --жаңа заң- 
дардың мазмұнын, терең демократизмін түсіндіру, олардың жүзеге асы- 
тпылуына белсене көмектесу, бұқараны заңсыздықтың ең бір болмашы 
көріністеріне карсы, советтік социалистік право тәртібінен ауытқудың ең 
бір болмашы мысалдарына қарсы күреске көтеру. 


Халықтңжк бақылау органдары алдында тұрған міндеттердің жауап- 
ты екенін ерекше атап көрсеткім келеді. Бұл жерде жаңа заңга байла-.. 
нысты халықтық бақылаудың партия органдары тарапынан бұрынғыдан 
да көбірек қолдау табуына, халықтық бақылаушылардың бүкіл сан 
миллион адамдық армиясының шаруашылық жұмысылың дәрежесін 
арттыру жолындағы, жоспарлы тапсырмаларды орыпдау жолындағы 
ортақ күреске неғұрлым белсендірек ат салысуына бағытталған арнау- 
лы каулы қабылдау жайында сөз болып отыр. 

Сөзінің соңында Л. И. Брежнев жолдас ағымдағы халық шаруашы- 
лық міндеттеріне орай ұйымдастыру, бұқаралық-саяси, идеологиялық 
жұмыстың силатына токталды. Мұндай” жұмыстың басты бағыттары 
мыналар: | 

бұл -- социалистік жарысты барынша өрістету, опы сапа көрсеткіш- 
теріне бағдарлау. үстеме жоспарларды орындау жолында күресу; 

бұл -- еңбек өнімділігін арттыруға көмектесетін озық тәжірибені, 
жұмыстың озық түрлері мен әдістерін қолдап, тарату; 

бұл-- үнем тәртібін дәйектілікпен жүргізу, материалдық және фи- 
нанс ресурстарын ұтымды пайдалану; 
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бұл -- еңбек тәртібін бұзушылыққа, бетімен жайылушылық пен сал- 
дыр-салақтыққа қарсы күрес. Бұл күресте еңбек коллективтері өскелең 
роль аткаруға тиіс, сондықтан да олардың правосын ұлғайту керек. 

Біздің барлық күш-жігерімізде еңбекшілерді бесжылдықтың соңғы 
жылының тапсырмаларын орындауға жұмылдыру ісіне баса назар ау- 
дарылуға тиіс. 1980 жылғы жоспардың тапсырмалары оңай емес. Бі- 
рақ олар толық және асыра орындалуға тиіс. 

Ол үшін не керек? Халық шаруашылығының барлық учаскесінде. 
әрбір өндіріс ұясында жоғары талап қоюшылық, ұйымшылдық, іске 
творчестволыкпен қарау жағдайын жасау керек. 

Орталыктандырылған негізді нығайтпайынша социалистік эконо- 
миканың мүмкін еместігін біздің бәріміз түсінеміз. Сонымен қатар сая- 
сатта да, экономикада да бізге төменнен жасалатын” инициативаға -- 
колхоздар мен совхоздардың, кәсіпорындар мен бірлестіктердің, жергі- 
лікті органдардың инициативасына кең өріс ашатын демократиялық 
пентрализм керек. Бұл біздің дүннеге көзқарасымыздан ғана емес, соны- 
мен қатар экономикалық қажеттіліктен туындайды. Төменнен жасала- 
тын инициатива -- біздің экономикалық дамуды тездету ісінде еш наәр- 
семен алмастыруға болмайтын резервіміз. | 

Сан мыңдаған еңбек коллективтері, сан миллиондаған саналы совет 
азаматтары ел туралы, оның экономикасы туралы ойлайды, оған жана- 
шырлықпен қарайды. Социалистік шаруашылық механизмі бұлақтай 
қайнаған ынта-жігер мен инициативаға лайықты жол ашылуын қамта- 
масыз етуге міндетті. Партияның принципті нұсқаулары рухында жұ- 
мыстың стилі мен тәсілдерін жетілдіру -- барлық партия және шаруа- 
шылық басшыларының парызы. Партияның Орталық Қомитеті олардан 
осыны талап етеді. (Қол шапалақтау). 

Жолдастар, даурықпалық пен даңғазалық аз болсын, В. И. Ленин 
айтқандай, «саяси сылдыр сөз» аз болсын. Совет адамдарымен әңгіме 
ашық та байсалды, дәлелді болуға тиіс. ҚПСС Орталық Қомитетінің 
«Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі жақсарту туралы» ках- 
лысы міне осыған шақырады. Партиялық насихат, партиялық үгіт ба- 
рынша нақты болуға тиіс, адамдарды толғандырып отырған барлык сұ- 
рақтарға, істің жай-жапсары жөнінде білгір, нанымды жауап беруге тиіс. 
Сонда ғана партия сөзі еңбек энтузиазміне, ондаған миллион коммхнИс- 
тер мен партияда жоқтардың еңбектегі күш-жігеріне айналмақ. (Қол 
шапалақтау). | 

Алдағы жылы В. И. Лениннің туғанына 110 жыл толады. Осыған 
байланысты ҚПСС Орталық Қомитетінің каулысы дайындалып жатыр. 
онда біркатар саяси маңызды шаралар белгіленбек. Оф шаралардың 
өзегі -- 80-ші жылды екпінді еңбек, ленинше жұмыс істеу жылына ай- 
налдыру. (Қол шапалақтау). Барлық партия комитеттерін, барлык біп 
жарым миллион бастауыш партия ұйымдары мен партия топтарын, Со- 
веттерді, кәсіподақтарды, комсомолды дәл осыған бағыттау қажет. Күз- 
де болып өткен есеп беру-сайлау жиналыстары партияның халық нгілігі 
үшін жаңа жеңістерге жетуге дайын екенін тагы да көрсетіп берді. Біз- 
дің алға карай мүлтіксіз калам басуымыздың, жана табыстар мен же- 
тістіктерге жетуіміздің кепілі міне осында. (Ұзақ, ду қол шапалақтау). 


сау ніп ік (ТЕЗ ЕЗ). 


ЛЕНЕН ПАРТИЯСЫНЫҢ АГРАРЛЫҢ ПРОГРАМНАСЫН 
ЖҮЗЕГЕ ЫРУ ЖОЛЫМЕН 


Ұлы Октябрь социалйстік революциясының 62 жылдык мерекесі 
. қарсанында Советтік Қазақстан еңбекшілері сүйікті Отанымызды бе- 
рекелі астығымен қуантты. Негізінде тың төскейіндегі егінжайлардан 
мемлекетімізге тұңғыш рет 20,5 миллион тоннадан астам, яғни бір мил- 
лиард 261 миллион пұт мөлшерінде мол астық сатылды. Осынау аса 
үздік жеңісі үшін республикамыз тағы да еліміздің ең жоғары нагря- 
дасына -- Ленин орденіне ие болды. Ауыл шаруашылығының еңбек- 
керлері қаһармандық тың дастанының ширек ғасырлық мерекесі той- 
ланған даңқты жылды міне осындай еселі еңбек жемісімен тиянақтап 
отыр. Сонымен қатар мемлекетке жүгері дәні мен овош сату, күріш, 
шитті мақта, қант қызылшасы мен Картоп ҚаМЫНДАу жоспары да арты- 
ғымен орындалды, 


Республика диқандары жеңісінің өте-мөте маңызды болатын бір 
себебі, мемлекет қамбасына құйылған астықтың ішіндегі бидай биыл 
тұнғыш рет бір миллиард пұттан асып түсті, оның бер жағында дайын- 
далған бидайдың аса бағалы күшті де қатты сорттары 70 процент 6о- 
лып отыр. Сонымен, республика күшті бидай сатып алудың бесжылдық 
жогпарын асыра орындады. Жалпы астық дайындау мөлшері жөнінде 
республика оныншы бесжылдықтың төрт жылына белгіленген межеден 
де асып түсті. 

СССР халық шаруашылығын өркендетудің 1976--1980 жылдарға 
арналған Негізгі бағыттарында Қазақстанда жыл сайын өндірілетін 
астықтың орташа мөлшерін 95--27 миллион Тоннаға жеткізу көзделген 
болатын. Ал іс жүзінде төрт жыл ішіндегі бұл көрсеткіш 27,2 миллион 
тонна болды. Мұның өзі астық өндіру жөнінде республикада терен са- 
палық өзгерістер болып жатқанын және КПСС ХХУ сьезінің шешім- 
дері ойдағыдай орындалуда екенін көрсетеді. . 

Қазақстанның мол астығы жолындағы күреске республиканың 
барлык облыстары Мен аудандары, колхоздары мен совхоздары барын- 
ша белсене қатысып, данкты жеңіске лайыкты үлестерін косты, 

Ноябрьдің бас кезінде жарияланған алғашқы мәліметтер бойын- 
ша Қостанай облысының диқандары мемлекетке 229 миллион пүт, 
Целиноград облысы -- 203 миллион пұт, Қөкшетау облысы -- 142 
миллион пұт, Торғай облысы -- 118 миллион пұт, Солтүстік Қазакстан 
облысы -- 100 миллион пұт, Павлодар облысы -- 80 миллион пұт, Қа- 
рағанды облысы -- 65 миллион пұт, Орал облысы -- бІ миллион пұт, 
Актөбе облысы -- 49 миллион пұт, Жамбыл облысы -- 33 миллион пүт, 
Семей облысы -- 32 миллион пұт, Шығыс Қазақстан мен Шымкент о6- 
лыстары -- 31 миллион пұттан, Талдықорған облысы -- 30 миллион 
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пұт, Алматы облысы -- 20 миллион пұт, Қызылорда облысы -- 19 мил- 
«йон пұт, Жезқазған облысы -- 9 миллион пұт астық сатты. 


Республиканың 48 ауданы 10 миллион пұттан және одан да көп. 
астық өткізді. Бұлардың ішінде Қостанай, Комсомол, Федоров, Қамы-. 


шин, Есіл, Атбасар, Астрахань, Қраснознамен, Целиноград, Ертіс және. 


Нұра аудандарының шаруашылықтары мемлекет қамбасына 20 мил- 


лион пұҒтан және одан да көп астық құйды, ал Қостанай облысының 
Урипк ауданы 28 миллион пұт астық берді. | 

КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жол- 
дастың құттықтауында атап көрсетілгеніндей, бұл жеңіс -- Ленин пар- 
тиясының аграрлык саясатын дәйектілікпен жүзеге асырудың, Совет- 
тік Қазақстан ауыл шаруашылығы қызметкерлерінің, барлық еңбекші- 
лерінің жанқиярлық еңбегінің, партия, кәсіподақ, комсомол ұйымда- 
рыңың, совет, ауыл шаруашылық және дайындау органдарының аса зор 
ұйымдастырушылык, бұқаралык-саяси жұмысының нәтижесі. | 

Бұл жетістіктерден игерілген тыңның құдіретті күші тағы да айқын 
көрінді. Партияның кемеңгерлік жетекшілігімен, бүкіл халықтың қол- 
дауымен игерілген тың астық шаруашылығын өркендетуде Қазақстан- 
ды бүгінгі биік белеске көтерді, оны Совет Одағының аса ірі астықты 
аймағына, мал шаруашылық базасына, сан салалы қуатты индустрия- 
сы бар, осы заманғы ғылымы мен ұлттық мәдениеті өркен жайған рес- 
публикаға, совет халқының жер бетіндегі және әлем кеңістігіндегі ер- 
Лік істерін бейнелейтін өлкеге айналдырды, 
| Ауыл шаруашылығын жан-жақты, комплексті дамыту йрограмма- 

сын және оны жүзеге асырудың басты бағыттарын белгілеп берген 

ҚПСС Орталық Қомитетінің 1965 жылғы март Пленумы мен 1978 жыл- 
ғы июль Пленумының шешімдері ауыл-село экономикасын үздіксіз өрге 
бастыра беруге игілікті ықпал жасады. Қазір республика ауыл шаруашы- 
лығын техникамен қайта жарақтандыру, оны индустриялық негізге кө- 
шіру, өндірісті онан әрі мамандандырып, шоғырландыру ісі.қарышты 
қарқынмен жүргізілуде. Ауыл шаруашылығын интенсивтендірудің аса 
маңызды факторы жерді мелиорациялауға күрделі қаржы барған сайын 
көп жұмсалуда. Қазіргі кезде республика егіншілік өнімдерінің бестен 
бірін суармалы жерлерден алып отыр. Егіс алқаптарын химияландыру 
құралдары анағұрлым кең көлемде қолданылуда. 


Леонид Ильнч Брежневтің «Тың» атты тамаша кітабы «іздің. ди-. 


кандарымызды адамның өмірлік арқауы, ел ризығы, Отан байлығы 
болып табылатын мол астық жолындағы ересен қиын күресте жеңіске 
жетуге жігерлендіргенін, бұл еңбек партиялық дарқан ой-пікір мен 


жасампаздық келелі іс-әрекеттің асыл қазынасы болып отырғанын. 


тағы да айрықшағатап көрсету қажет. 

Бұл шығарма шын мәнісінде жұмысшылардың, колхозшылардың, 
халықтық интеллигенция өкілдерінің ақылгөй ұстазына, өмірлік ғиб- 
ратнамасына айналды. Өйткені бұл еңбектен партияның кемеңгерлік 
саясатының мол жемісі, сонымен қатар Л, И. Брежнев жолдастың 
Қазакстан тыңын игеруде атқарған аса көрнекті ролі, оның лениндік 
жұмыс стилі, кемшілік атаулыға төзімсіздігі, партия ұйымдарының 
коллективтік тәжірибесіне сүйене білетіндігі айқын көрінеді. 

Тың жер жаңа сипатты, ізгі касиетті, ақылы айық, ой өресі кең 
. тамаша адамдарды калыптастырып, баулып өсірді. Осыған байланыс- 
ты.Л. И. Брежнев жолдас «тың» және «тың игеруші» деген сөздерді 
ерекше жылы лебізбен айтып, бұл ұғымдардың терең мағыңасын бай- 
ыптап түсіндіреді. «Тын игеруші» деген ұғым, дейді Леонид Ильич, 
қоғамдық терминге" айналды, ейткені асқан азаматтық пен терең совет- 
“Тік патриотизм мұның Түп негізі, арқауы болып отыр. Тың игеруші -- 
қаһармандық кезенді паш ететін тарихи тұлға. 
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Тың игерушілердің қажыр-қайраты, күш- -қабілеті, адамгершілік 
абзал касиеттері оныншы бесжылдықтың төртінші жылындағы аса ки- 
ын егін орағы тұсында, құбылмалы ауа райынан туған сұрапыл қиын 
жағдайда тағы бір ауыр сынақтан сүрінбей өтті. Тың игеруші майтал- 
ман шеберлермен қатар ерен еңбектің таңғажайып үлгісін көрсеткен 
жүздеген, мыңдаған жаңа есімдер «жауынгерлік листоктер» мен «мол- 
нияларда» күнбе-күн жарық көрген жедел мәліметтер арқылы, газегтер 
мен журналдар беттерінде жарияланған материалдар мен радио, телеви- 
зия хабарлары арқылы жұртшылыққа кеңінен танылып отырды. 


Орайы келгенде осындай мын-сан мысалдардың ішінен кейбір өне- 
гелі істерді көрсете кетейік. Целиноград облысындағы тұңғыш тың иге- 
руші, атақты диқан, Социалистік Еңбек Ері Миханл Довжиктің брига- 
дасында 4346 гектар егіннің әр гектарынан 25 центнерден өнім жиналды. 
Солтүстік Қазақстан облысындағы «Чистов» совхозында егіннің түсімді- 
лігі гектар басына 23,5 центнерден айналды. Қостанай облысындағы 
Қомсомол аудандық партия комитетінің мүшесі Вера Шевцова өз агре- 
гатының бункерінен 15 мың центнер астық берді. Қостанай облыстық 
партия комитетінің мүшесі Қажыбай Жетпісбаев басқарған звено төрт 
комбайнмен 59 мың центнерден астам дән түсірді. Көкшетау облысына 
қарасты Еңбекшілдер ауданының ҚПСС ХХПІ сьезі атындағы совхо- 
зында Ғаббас Ерубаев басқаратын диқандар отряды, Иван Қузьменко 
басқаратын коллектив социалистік жарыстың жеңімпаздары атанды. 
Торғай облысының Октябрь ауданына қарасты Қошевой атындағы сов- 
хозда Социалистік Еңбек Ері В. Войцеховскийдің звеносы әр адамға ша- 
ғып есептегенде 70 тоннадан астық бастырды. 


Байырғы тыңгерлер Леонид Қартаузов, Иван Иванов, Михаил. 
Довжик, Жансұлтан Демеев, Нұрғабыл Мәлғаждаров, Владимир Ди- 
тюк, Сүйіндік Есмағамбетов," тағысын- -тағылар өздерінің ізбасарлары- 
мен -- жас түлектермен нін тіресе еңбек етті. Тәжірибесі мол аға ұрпақ 
пен тасқын жігерлі жас түлектердің, ата-аналар мен ұл, қыздардың, ұс- 
таздар мен шәкірттердің күресте шыңдалған тас-түйін қоспасы тамаша 
нәтижелерін беруде, тың дастаны осылардың ерен ерлік істері арқылы 
жалғаса түсуде. Биыл тың төскейіндегі егін-жайда 20 мыңдай семьялық 
звенолар мен агрегаттар тың игерудің ширек ғасырлық мерекелі жылын 
еңбек өнімділігін еселеп арттыру, табиғаттың дүлей күшіне табандылық- 
пен қарсы тұрып, мол астықты төкпей-шашпай жинап алу арқылы атап 
өтті. 


Мыңдаған автомобильшілер тың төскейінің астығын қырмандар- 
дан, комбайн бункерлерінен элеваторларға, кабылдау пункттеріне ты- 
нымсыз тасумен болды. Мұнда да ерен ерлігімен, қажымас қайраты- 
мен, тамаша тапқырлығымен көзге түскендер аз болған жоқ. Мәселет, 
Целиноград облысындағы Хо 2552 автоколонна шофері, Социалистік 
Еңбек Ері СССР Жоғарғы Советінің депутаты Валентин Петрович 
Шербаков социалистік міндеттемеде көрсетілген 8 мың тонна орнына 
11,5 мың тонна астық тасыды. Аты әйгілі даңғайыр шофер, Соцналис- 
тік Еңбек Ері -- Ж. Қожантаевтың бригадасы қабылдау пункттеріне 
70 мың тоннадан астам астық жеткізді, ал оның жеке өзі 250 аттың 
күші бар автокеруенімен 9 мың тоннадан көбірек астық тасыды. Бір 
айта кетерлік нәрсе, Қазақстан егінжайларында: ипатовтықтардын 1ех- 
нологиясы кеңінен қолданылды, барлық звенолар мен бригадалар, ав- 
топоездар мен автокеруендер дәлме-дәл белгіленген график бойынша, 
мүлтіксіз жұмыс істеді. | 

Бұрынғы кездердегідей, биылғы егін орағында да калалар мен өчер- 
кәсіп орталықтарынан келген еңбек коллективтері --Қарағанды мен Екі- 
бастұздың көміршілері, Соколов-Сарыбай мен Ашысайдынң кеншілері, 
Өскемен мен Павлодардың металлургтері, Алматы мен Оралдың, Цели- 
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нограл пен Петропавлдың машина жасаушылары екпінді еңбек вахта- 
сына тұрып, дикандармен коян-колтық жұмыс істеді. 

Ұлан-байтақ елімізді мекендейтін халықтар достығының күші тағы 
да айқын танылды. Россия Федерациясының, Украинаның, Белоруссия- 
ның, Молдавияның, басқа да туысқан республикалардың механизатор- 
лары, Совет Армиясы автотранспорт бөлімшелерінің жауынгерлері, сту- 
дент жастар мен мектеп оқушылары Қазақстан шаруашылықтарына ай- 
та қаларлық көмек көрсетті. 


Қазақстанның мол астығы жолындағы айқаста бастауыш партия 
ұйымдары мен коммунистер шын мәнісінде жетекшілік роль атқарды. 
70 мыңнан астам ауыл-село коммунистері тікелей егін орағында еңбек 
етті, егін шаруашылығында жеті мыңнан астам партия топтары жұмыс 
істеді; он мыннан астам халықтық бақылау топтары мен постылары 
егін жұмысының сапасын қадағалаумен болды. 


Шын мәнісінде астық жолындағы айқастың. жауынгерлік штаб- 
тары болған облыстық және селолық аудандық партия комитеттері жер- 
гілікті Советтердің, кәсіподақ, комсомол ұйымдарының, халықтық 
бақылау органдарының қызметіне күнбе-күн жөн сілтеп, еңбек коллек- 
тивтерінде бұқаралық-саяси жұмысты кеңінен өрістетті, егін орағының 
алғашқы күндерінен бастап пәрменді социалистік жарыс ұйымдастыр- 
ды, озық тәжірибені қорытып, таратып отырды, Олар барлық дикан- 
дарды, қалалар мен ауыл-село еңбекшілерін дүлей табиғаттың қияпа- 
тынан туған сұрапыл киыншылықтарды жеңіп шығуға жұмылдырды. 

ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д.А. Қонаев 
жолдас: «Бітік егін кездейсоқ нәрсе емес, табиғаттың сыйы да емес,-- 
дейді. -- Екінің бірінде ауа райы қалағанындай бола бермейді. Бірақ 
қалай болған күнде де елімізге мол астық беруіміз керек». Республика 
диқандарының күндіз-түні діттегені міне осы болды, Бүкіл республика 
партия ұйымының қызметі осынау аса жауапты да ардақты міндетке 
бағындырылды. Республиканың коммунистері мен барлық еңбекшілерін 
биылғы мол астық жолындағы күреске жұмылдыру жөнінде зор ұйым- 
дастырушылық және саяси жұмыс жүргізгені үшін Д, А. Қонаев жол- 
дастың .Ленин орденімен наградталуын бүкіл республика партия ұйымы 
жұмысының да жоғары бағаланғандығы деп білу керек. 

Республика комсомолецтері мен жастары алғашқы тың игеруші- 
лердің ізгі дәстүрлерін жалғастыра отырып, творчестволық еңбектін 
тамаша үлгілерін көрсетті, бір жарым миллионға жуық жігіттер мен 
қыздар, яғни 14 мың комсомолец-жастар коллективі, студенттердің 
244 механикаландырылған отряды екпінді еңбек вахтасына тұрды. 
егін орағында «Қомсомол прожекторының» жеті жарым мың постысы 
қызмет атқарды. 

Қазақстанның мол астығы жолындағы айқастың барысына бүкіл 
еліміз мұқият зер салып отырды. СССР ұшқыш-космонавтарының, әле- 
бист пен өнердің көрнекті қайраткерлерінің құттықтау хаттары егін 
орағының ерлеріне үлкен дем беріп келді. 

Айта кету керек, ауыл-село еңбеккерлері мен мәдениет қайраткер- 
лерінің творчестволық ынтымағы жыл асқан сайын нығая түсуде. Тың 
нгерушілердің бейнелері әртүрлі жанрдағы шығармаларда, сахна мен 
экранда жан-жақты мүсінделе бастады, ал әдебиет пен өнер шеберлері 
тың төскейіндегі көрермендерді жиі-жиі сүйсіндіретін болды. «Қазақ- 
стан миллиарды» атты публицистикалық кітап шығару дәстүрге айнал- 
ды, мұнда таңдаулы дикандар, партия қызметкерлері, ақын, жазушылар. 
журналистер өздерінің ой-пікірлерін, тәжірибесін, ұсыныстарын ортаға 
салуда. Тын игерудің ширек ғасырлық мерекесі тояланған жылы еліміз- 
дің бірталай көрнекті жазушылары көптеген аудандарды аралады, Алма- 
тыда «ҚПСС аграрлық саясатының жүзеге асырылуы және совет әде- 
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биетінің қазіргі ауыл-село еңбеккерлерін бейнелеудегі міндеттері» ле- 
ген тақырыпта творчестволық конференция өткізді. Тың нгерудін 25 
жылдығына арналып ұйымдастырылған Бүкілодақтық сурет көрмесі мен 
өнер фестивалы республика рміріндегі есте қаларлық оқиғалар болды. 
Бірталай өңер шеберлері, көптеген көркем өнерпаздар коллективтері. 
тікелей қос бастарында, бригадаларда, қырмандар мен астық қабылдау 
пункттерінде концерттер берді. Қысқасы, тың дастанының тақырыбы 
газеттер мен журналдардың беттерінен түскен емес, ол телевизия мен 
радио программаларының өзегі болып келеді, тың жайындағы кітаптар 
жарық көруде, көпке ұнамды ән-күйлер шығарылуда, құнды кинофильм- 


дер мен өнер туындылары жасалуда. 


< Партия комитеттерінің адамдармен жұмыс істей білетіндігі, әрбір 
еңбеккерге идеялық ықпал жасаудың барлық формалары мен әдістерін 
комплексті түрде, ұтымды да шебер қолдана алатындығы егін орағы 
кезінде өте-мөте айқын көрінді, Осынау қызу науқан тұсында диқандар- 
ды жанқиярлық еңбекке, асқан саналылық пен адамгершілік рухында 
тәрбиелеуде КІІСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие 
жұмысын одан әрі жақсарту туралы» қаулысының айрықша зор маңы- 
зы болды. | | | 
Егін жинау кезінде элеваторлар мен қабылдау пункттерінің қыз- 
меткерлері аса жауапты да қауырт жұмыс атқарды. Олар астықты кі- 
діріссіз қабылдап, дұрыс орналастыру, барлық дәннің аман сақталуын 
қамтамасыз ету үшін қолдан келгеннің бәрін істеді және істеп те отыр. 


Баршаға мәлім, жел эрозиясы нгерілген тың жер үшін, одан тұрак- 
ты да мол өнім алу үшін көпке дейін үлкен қырсық болып жүрді. Адам- 
дардың ақыл-парасатымен енгізілген, тың егіншілігін жүргізудің ғылы- 
ми жүйесі табиғаттың осынау кесепатты дүлей күшін де жеңіп шықты. 
Атап айтқанда, эрозияға қарсы шаралар комплексі белгіленді: жер қыр- 
тысын қайырмасыз өңдеу, дәнді дақылдар егістерін көпжылдық екпе 
шөп танаптарымен алма-кезек ауыстырып отыру, ықтырма пар айдау, 
<овхоздарда тың жер жағдайына сай жасалып шығарылған арнаулы 
техникалық құралдарды қолдану үйреншікті дағдыға айналды, Қазақ- 
стан тың алқабының биыл елімізді бір миллиард 261 миллион пұт мөл- 
шерінде, бұрын-соңды болып көрмеген мол астыққа кенелтуінің тағы бір 
себебі міне осы. Тың төскейі өзінің дарқан жемісін бұдан былай да жиі- 
жиі беріп отыратындығы, түбінде мұның өзі тұрақты да қалыпты жағ- 
дайға айналатындығы ешбір күмәнсіз. Бұған ұлан-байтақ еліміздің бү- 
кіл экономикалық, техникалық, ғылыми күш-қуаты кепіл. 

Биыл Қазақстанда егін түсімділігінің бұрынғыдан едәуір артуы 
совхоздардың техникалық потенциалының еселеп өсуіне де байланысты. 
Мәселен, Қостанай облысының Федоров ауданындағы «Первомай» сов- 
хозында әрбір жұмысшы еңбегінің энергиямен қарулануы 20 аттың кү- 
шіндей ғана болатын, ал қазір бұл көрсеткіш екі еседен де астам өсті. 
Осының нәтижесінде совхоздың өсімдік шаруашылығын механикалан- 
дыру дәрежесі 99,8 процентке, мал шаруашылығында -- 94,5 процент- 
ке жетіп отыр. Бұл жағдай совхоздың егін жинауды ауданда ең алдың- 
ғылардың бірі болып аяқтап шығуына мүмкіндік берді. 

Қазақстан диқандарының биылғы үздік жеңісі -- қуанарлық та, 
сүйсінерлік те оқиға. Сонымен қатар бұл жеңіс республика еңбекшілерін 
жаңа асуларды алуға, бар күшті алда тұрған проблемаларды шешуге, 
егін орағы кезінде байқалған елеулі кемшіліктер мен олқылықтарды 
жоюға жұмылдыратын болуы шарт, Республика партия ұйымы биылғы 
егін орағының сабақтарын жан-жақты, мұқият талдап, ауыл шаруашы- 
лығын жаңа биік белеске көтеруге бағытталған накты шаралар белгі- 
леуде. Совхоздар мен колхоздардың партия ұйымдары, ауыл-село ең- 
беккерлері ауыл шаруашылық өндірісінің артта қалған салалары мен 


буындарын ілгері бастырып, оныншы бесжылдықтың қорытындылаушы 
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жылын жаңа табыстармен аяқтап шығуға күш-жігерін аямай жұмсауы 
қажет. | 

Алда тұрған ең шұғыл міндеттердің бірі, Л, И. Брежнев жолдас 
атап көрсеткендей,-- дәнді дақылдардың әрбір гектарынан жыл сайын 
кемінде 20 центнер астық алатын болу. Ондаған аудандардың, жүздеген 
шаруашылықтардың бұл межеге биылдың өзінде-ақ жеткенін, ал кейбір 


еңбек коллективтерініңу/ бұдан едәуір асып түскенін ескерер болсақ, мұ- 
нын өзі сөзсіз орындаларлық міндет екені айқын, | 


Екінші шұғыл міндет -- партия, совет, ауыл шаруашылық орган- 
дары, совхоз, колхоз басшылары мен мамандары жарма дақылдар өн- 
діруді арттыруға, сөйтіп, республиканын төрт жыл ішіндегі мемлекетке 
берешегін толық өтеп шығуға барынша күш жұмсауы шарт. 

Үшіншіден, мал шаруашылығын өркендете беруге, барлық түліктің 
санын арттырып, өуңімділігін өсіруге, сүт пен ет комплекстері жүйесін, 
“құс фабрикаларын тиімді дамытуға баса назар аудару қажет. Мал қыс- 

тату маусымы мал басын аман сақтаудың, оның өнімділігін көбейтудің 
ең басты кепілі екенін ескере отырып, мал мамандары, . шаруашылық 
басшылары ең алдымен малдың күтімін жақсартуға, құнарлы жемшөп- 


пен дұрыс азықтандырылуына, сөйтіп, қыстан күйлі де қоңды болып шы- 
ғуына қамқорлық жасауға тиіс, 


КПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің Қазақ- 
станда қой шаруашылығын өркендету шаралары туралы қаулысы бар- 
лық жерде жүзеге асырыла бастады. Бірак бұл салада да іске косыл- 
май жатқан резервтер, пайдаланылмай отырған. мүмкіндіктер әлі аз 
емес. Етті, малдың басқа да өнімдерін неғұрлым мол өндіру үшін көптеп 
шошқа өсіру, үйірлі жылқы бағу, өнеркәсіптік негізде кұс асырау сн- 
яқты салаларды жеделдете ілгері бастыру керек. 

Қазақстанның сан салалы өнеркәсібін өркендете беру үшін ҚПСС 
Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің жоспарлауды жақ- 
сарту және өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруға шаруашы- 
лық механизмінің ықпалын күшейту жөніндегі қаулыларының зор ма- 
ңызы бар. Бұл қаулыларды дәйектілікпен жүзеге асыру үшін қолайлы 
жағдай да, нақты мүмкіндік те жеткілікті. Біріншіден, біздің қаулап 
өсіп келе жатқан өнеркәсіпті аймақтарымыздың (осы заманғы ең озық 
техникамен жарақтандырылуы бұған аса берік негіз бола алады. Екін- 
шіден, бүкіл халық шаруашылығында, әсіресе өнеркәсіп пен күрделі 
құрылыста жинақталған оңды тәжірнбе де, республикамыздың Одақта 
жетекші орындардың біріне ие болғаны да қосымша мүмкіндік туғыза- 
ды. Үшіншіден, экономиканың, ғылым мен мәдениеттің барлық сала- 
сында сынақтан өткен, замана талабына сай жұмыс істей алатын білгір 
де іскер, ынталы да дарынды тамаша кадрларымыздың болуы ең қиын, 
ең күрделі міндетті ойдағыдай орындап шығуға қолайлы жағдай жа- 
сайды. 

Бүкіл елімізде және Советтік Қазақстанда жүзеге асырылған асқа- 
ралы істер, совет халқының экономикалық-әлеу меттік және рухани өмі- 
рінде жасалған таңғажайып өзгерістер Бладимир Ильич Лениннің есі- 
мімен тығыз байланысты. Сондықтан барша совет адамдары сияқты ка- 
зақстандықтар да кемеңгер көсеміміздің туғанына 110 жыл толуын ша- 
руашылық пен мәдениеттің барлық саласында жаңа жеңістермен, та- 
тымды тартулармен атап өтуге қызу әзірленуде. Көптеген өнеркәсіп пен 
құрылыс, транспорт пен байланыс орындарының, ғылым мен мәденнет, 
сауда мен түрмыстық қызмет мекеме лерінің коллективтері казірдің өзін- 
дс-ақ ленипдік вахтаға тұрып, елеулі нәтижелерге жетті. Осынау даңқты 
мерекеге орай творчестволык одақтар мен ұйымдардың қызметі де кү- 
шсейе бастады. 

Келесі жылы республика еңбекшілері Қазақ ССР-і мен Қазакстан 
Компартиясының 60 жылдығын атап өтеді. Бұл -- жәй ғана мереке 
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емес, халықтардың мызғымас достығы идеяларынын, лениндік ұлт сая- 
сатының салтанат құруын паш ететін, терең мағыналы оқиға. 

Бүгінгі Советтік Қазақстан ұлы көсеміміз В. И. Лениннің өшпес 
өсиеттерін мүлтіксіз жүзеге асыру нәтижесінде жан-жақты гүлденіп өсті, 
Қоммунистік партияның кемеңгерлік жетекшілігі мен туысқан совет 
халықтарының қалтқысыз күш-көмегі арқасында әлеуметтік прогрес- 
тің шырқау биігіне көтерілді. Республика коммунистері, барлық еңбек- 
шілері Ленин партиясының аталық қамқорлығына нақты ісімен, комму- 
низм құрылысының” барлық саласындағы келелі жаңа табыстарымен 
жауап бере отырып, сүйікті Отанымыздың, бүкіл социалистік одақтын 
күш-қуатын арттыра түсуге лайықты үлесін қосары даусыз, 

Сонымен, оныншы бесжылдықтың қорытындылаушы жылында рес- 


публика партия ұйымының алдына аса жауапты да ардақты міндеттер 


қойылып отыр. Бұл міндеттерді ойдағыдай орындап шығуда бұқаралық 
информация мен насихат құралдары үлкен роль атқаруға тиіс. 
Кемеңгер көсеміміз !В. И. Ленин талай рет атап көрсеткендей, мем- 


. лекет бұқараның саналылығымен күшті, барлық істің жайын бұқараның 


біліп отыратындығы, ол жөнінде пікір қорыта алатындығы, өз борышын 
саналылықпен өтейтіндігі арқылы күшті болмақ. Міне сондықтан да бас- 
пасөз, телевизия мен радио, ауызекі насихат пен үгіт совет адамының” 
ішкі өміріміздің де, халықаралық оқиғалардың да мән-жайын жете біліп 
отыруына бұрынғыдан да көбірек көмектесуі, оны ортақ іске, комму- 
низм орнату ісіне барынша мол үлес қосуына талпындыруы қажет. . 

Совет Одағының Қоммунистік партиясы өзінің ХХІУ және ХХУ 
сьездерінде коммунизм орнатушының бойында ғылыми, маркстік-ленин- 
дік дүниетанымды қалыптастыру, еңбекшілерге экономикалық білім бе- 
ру. праволық білімдерді кеңінен тарату, совет адамдарының саяси мәде- 
ниетін көтеру, саяси, еңбек және адамгершілік тәрбиесінің тығыз бірлі- 
гін қамтамасыз ету ең өзекті, көкейтесті міндеттер екенін атап көрсетті. 
Мұның өзі жеке адамды жан-жақты, үйлесімді жетілдіру жөніндегі про- 
граммалық қағиданы жүзеге асырудың накты көрінісі болмақ. 

ҚПСС ХХУ сьезінде Л. И. Брежнев жолдас дүниежүзілік саясатта- 
ғы оңды өзгерістер, халықаралық шиеленістің бәсеңдеуі социализм идея- 
ларын кеңінен таратуға қолайлы жағдай туғызып отыр деп атап көрсет- 
ті. Сонымен қатар екі системаның арасындағы идеялық Тайталас барған 
сайын күшейе түсуде. Мұны соңғы кездегі оқИБалар айқын дәлелдеп 
отыр. 

Барша прогресшіл адамзат Л. И. Брежнев жолдастың Берлинде 
сөйлеген сөзінде ұсынылған қағидаларды, ҚПСС пен Совет мемлекеті-” 
нің халықтардың хауіпсіздігін нығайтуға бағытталған бейбітшілдік ини- 
циативасын бірауыздан қолдауда. Сонымен қатар бейбітшілік пен бә- 
сеңдік дұшпандарының -- империалистік соғысқұмар топтардың Батыс 
Европада Совет Одағына қарсы кезелген ядролық қаруды орналастыру 
жөніндегі зұлымдық: ниеті толық әшкереленді. Осыған орай республика 
ндеология қызметкерлері, оның ішінде журналистер, насихатшылар мен 
үгітшілер қоғам дамуының осы заманғы проблемаларын творчестволық- 
пен шешу негізінде буржуазиялық идеологияға қарсы, барлық түрдегі 
оппортунизмнің көріністеріне қарсы пәрменді күрес жүргізуге міндетті. 


БАОШЫ КАДРЛАРДЫҢ ТАПБЫРЫЛҒАН. ІШЕ 
ЖАУАПКЕРШІЛІГІ | 


4 -Т. ӘШІМБАЕВ, 
Маңғышлақ облыстық партия комитетінің бірінші секретары 


Коммунистік партия, ойың Л. И. Брежнев жолдас бастаған Орта- 
лық Қомитеті еңбекшілерді ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін жүзеге 
асыруға жұмылдыра отырып, зор ұйымдастырушылық, саяси жұмыс 
жүргізуде. Партия мен халқымыз жүзеге асырған ұлан-ғайыр жасам- 
паздық істердің нәтижесі күллі әлемге аян: еліміз экономикалық және 
әлеуметтік дамудың барлық бағыттарында едәуір ілгері басып, оның ха- 
лықаралық беделі барған сайын арта түсуде. Бұл күнде Коммунистік 
партия мен Совет мемлекетінің дәйекті сыртқы саясаты жер бетіндегі 
барлык халықтардың жүрегінде ризашылық сезімін туғызып, олардың 
бейбітшілік пен хауіпсіздікке деген сенімін нығайта түсіп отыр. 


Совет қоғамы дамуының серпінділігі, коммунистік құрылыстың өс- 
келең көлемі, біздің халықаралық аренадағы қызметіміз экономика мен 
мәдениетті дамытуға, адамдарды тәрбиелеуге партиялық басшылық дә- 
режесін ұдайы арттыруды, бұқара арасындағы ұйымдастырушылық, 
саяси жұмысты жақсарта түсуді қатан талап етіп отырғаны белгілі. Ал 
қоғам өмірінің барлық саласына басшылық дәрежесін арттыру кадр- 
ларды іріктеу, орналастыру және тәрбиелеу ісін жақсартуға тығыз бай- 
ланысты. Партия бұл жөнінде орасан зор мүмкіндіктерге ие болып отыр. 
Жұмысшылардың, колхозшылар мен интеллигенцияның саяси саналы- 
лығы, білімі мен кәсіптік даярлығы арта түсті. Нақ осылардың арасы- 
нан, халықтың қалың ортасынан шыққан дарынды, саяси кемелді, іскер 
басшылар коммунистік құрылыстың барлық учаскелеріне жоғарылаты- 
лып, олардың қатары тың күштермен ұдайы жаңарып, толықтырылып 
келеді. 

Қадрлар -- партиялық басшылықтың негізгі күші. Қадрлар жөнін- 
дегі саясат партияның қоғам дамуының барысына ұдайы ықпал жасай- 
тын қуатты тұтқасы болып келді және солай болып қала береді де. 

. И. Ленин партия саясатының, партиялық, мемлекеттік және шаруа- 
шылық басшылықтың табысты болуы оны кімдердің, қалай жүзеге асы- 
ратындығына тікелей байланысты екенін атап көрсете келіп, кадрларды 
іріктеу кезінде нақты жағдайларды, алда тұрғап міндеттер сипатын ұда- 
йы ескеріп отыруды айрықша талап еткен болатын. 1918 жылы, елімізде 
шаруашылық құрылысты кеңінен өрістету міндеттері алға қауырт қой- 
ылған кезде, ұлы көсеміміз былай деп ескертті: бұл міндеттер «қазірдің 
өзінде практикалық басшылар мен ұйымдастырушыларды бірінші орын- 
ға қойып отыр» (Шығармалар толық жинағы, 36-том, 142-бет). 

Партия еліміздегі социализм мен коммунизм құрылысының барлық 
кезеңдерінде экономика мен мәдениетке басшылықтың лениндік прин- 
циптерін қатаң сақтай отырып, кадрлармен жұмысқа, оларды іріктеу 
мен тәрбиелеуге айрыкша көңіл бөліп келеді. Қазір партияда кадрлар- 
ға ұқыптылықпен, ерекше қамқорлықпен қарау берік орын алған. ҚПСС 
Орталық Қомитетінің 1964 жылғы октябрь Пленумының, партияның 
одан кейінгі сьездерінің шешімдеріне сәйкес қызметкерлерді жөнсіз 
ауыстыру практикасы жойылды. Сонымен бірге кадрлардың идеялық 
және кәсіптік даярлығын көтеруге, творчестволық инициативасын, тал- 
сырылған іс үшін жауапкершілігін арттыруға жоғары талап қойылуда. 
Партияның кадрлар жөніндегі қазіргі саясаты әрбір қызметкердің өз 
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-орнында сенімді де орнықты жұмыс істеп, коғам. өмірі мен өндірістің 
өзекті проб лемаларын шешуде прияциптілік, іскерлік, ннициатива көрсет- 
уіне, сөйтіп, алға қойылған саяси, шаруашылық міндеттердің мүлтіксіз 
орындалуын қамтамасыз етуіне толық мүмкіндік беріп отыр. 

Қазір, қоғамдық өндірістің жоғары тиімділігін, бүкіл жұмыстың мін- 
сіз сапасын қамтамасыз ету міндеті бірінші кезекке қойылып отырған 
кезде, барлық қызметкерлерге, әсіресе басшы кадрларға қойылатын та- 
лап пен жауапкершілік айрықша. Мұның өзі әрбір қызметкерден, ең ал- 
дымен басшыдан іске творчестволықпен қарауды, жаңалықты сезе, бола- 
шақты көре білуді, қатаң тәртіп сақтауды талап етіп отыр. ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумы- 
ның Председателі Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС Орталық Қомитетінің 
1978 жылғы ноябрь Пленумында сөйлеген сөзінде өндірісті басқару, 
ұйымдастыру сипатындағы мәселелерге кең тоқтала келіп, партия ұй- 
ымдарына «басшы шаруашылық кадрларының тікелей жауапкершілігін 
арттыруды, қабылданған шешімдердің орындалуына неғұрлым дәлме- 
дәл және пәрменді бақылау жасауды» міндеттегені мәлім. 

Облыстың партия ұйымдары бұқара арасында ұйымдастыру, сая- 
си-тәрбие жұмысын жүргізуде, кадрларды іріктеу мен орналастыруда 
партияның ХХУ сьезінін, ҚПСС Орталық Қомитетінің одан кейінгі ГІле- 
нумдарының шешімдерін, .Л. И, Брежнев жолдастың еңбектері мен сөз- 
дерінде айтылған қағидалар мен тұжырымдарды ұдайы басшылыққа 
алып келеді. Партия комитеттері облыс құрылған алғашқы күндерден 
бастап кадрлармен, әсіресе басшы, маман кадрлармен жұмысқа айрық- 
ша көңіл бөліп, оларды іріктеу, орналастыру және тәрбиелеу мәселеле- 
рімен жүйелі түрде шұғылдануда. Бұл мәселелер облыстық, қалалық 
және аудандық партия комитеттерінің пленумдары мен бюро мәжілісте- 
рінде, бастауыш ұйымдардың жиналыстарында талай рет талқыланып, 
кадрлардың өндірістегі ролі мен жауапкершілігін арттыруға бағыттал- 
ған кең ауқымды .шешімдер қабылданды. 

Мәселен, үстіміздегі жылдың август айында болып өткен облыстық 
партия комитетінің плепумы партия ұйымдарының ҚПСС ХХУ-сьезінің, 
ҚПСС Орталық Комитетінің 1978 жылғы ноябрь Пленумының талапта- 
рына сәйкес кадрлардың тапсырылған іс үшін жеке жауапкершілігін 
арттыру жөніндегі жұмысына өзара сын тұрғысынан, егжей-тегжейлі 
талдау жасап, бұл жұмысты одан әрі жетілдіру, орын алып келген ол- 
“қылықтар мен кемшіліктерді жою жөнінде нақты шешімдер қабылдады. 
Гіленумда атап көрсетілгеніндей, облыстың партия комитеттері әсіресе 
соңғы кезде кадрлармен жұмысты біраз жақсартты, басшы және маман 
қызметкер лерді Іріктеу, орналастыру кезінде олардың іскерлік қабіле- 
тін, саяси ой өрісін, моральдық қасиетін жан-жақты ескеріп отыратын 
болды. | 
Соның нәтижесінде біздегі жұмыс учаскелерін негізінен байсалды, 
өз ісін жетік білетін, мәселеге творчестволықпен қарайтын, инициатива- 
гы қызметкерлер басқарып жүр, олар өздерінің қажыр-қайратын, білімі 
мен тәжірибесін партия алға қойған міндеттерді орындауға қалтқысыз 
жұмсауда. Қазір облыстық, қалалық, аудандық партия комитеттері- 
нің номенклатурасына кіретін 1900 қызметкердің 1764-іІ жоғары және 
орта дәрежелі техникалық білімі, қажетті АРҚЫЛЫ жұмыс тәжіри- 
бесі бар мамандар. 

Пірімтай Арыстанов 1966 жылы ипститутты бітірісімен «Мангыш- 
лакнефтогазразведка» комплексті экспедициясына жұмыс істеуге келді. 
Қас маман мұндағы енбек жолын катардағы жұмысшыдан бастап, көп 
ұзамай бұрғышының көмекшісі, содан соң бұрғышы болды, аудандық 
инженерлік-технологиялық қызмет орнынын шебері, кейін бастығы дә- 
режесіне дейін өсті, ягни ол геологиялық барлаушы- -бұрғышы маманды- 
ғының бар лық сатысынан өтті. Осы жұмыстың қай- қайсысында да ол 


дее 


өзін жетік маман, өндірістің шебер ұйымдастырушысы, гондай-ақ КолЛ- 
лектив өміріне белсене қатысатын активист ретінде көрсете білді. 1975 
жылы экспедиция коммунистері П. Арыстановқа сенім көрсетіп, оны 
партия комитетінің секретары етіп сайлады. 1978 жылы ол Еңбек Қызыл 
Ту орденді «Мангышлакнефтегазразведка» комплексті экспедициясы- 
ның бастығы қызметіне жоғарылатылды. Маңғышлақта алғашқы мұнай 
кенін ашқан осы даңқты экспедиция негізгі техникалық-экономикалық 
көрсеткіштері бойынша қазір өз саласындағы жетекші кәсіпорындардың 
біріне айналып отыр. Экспедиция коллективі барланған мұнайдың өнер- 
кәсіптік запасын арттыру жөніндегі бесжылдық жоспарды мерзімінен 
екі жыл бұрын орындап шықты. . | 


Маңғышлақта мұнай кені игеріле бастағаннан бері облыстық әлеу- 
меттік қамсыздандыру бөлімін И. Жанболатова басқарып келеді. Біз 
бұл кісіні қарапайым да кішіпейіл мінезі, адамгершілік қасиеті, өзіне 
де, өзгеге де талап қойғыш принциптілігі үшін жоғары бағалаймыз. Қом- 
мунист И. Жанболатова аз-ақ жылдар ішінде бөлімнің жұмысын жақсы 
жолға қойды, қазір облыстық әлеуметтік қамсыздандыру бөлімі респуб» 
-ликаның батыс аймағындағы облыстардың тірек пунктіне айналып отыр. 
Адал коммунист, іскер басшы И. Жанболатова адамдардың мұң-мұқта- 
-жына сергек қарап; әрдайым қамқорлық жасап отыруы аарқасында өз 
коллективінің ғана емес, бүкіл облыс еңбекшілерінің сый-құрметіне бө- 
ленген. | | 


Сондай-ақ Өзен бұрғылау жұмыстары басқармасының бастығы 
Н. Марабаев, Қазақ газ өңдеу заводының директоры Л. Ширшов, Шев- 
ченко ет комбинатының директоры У. Жамурзаев, тағы басқалары өнді- 
рісті жақсы ұйымдастыра білетін, тәжірибелі басшылар. Маңғышлақ- 
тың ғасырлар бойы қаймағы бұзылмай жатқан қазына-байлығын қысқа 
мерзім ішінде игеріп, оны ел қажетіне жаратқан, сөйтіп, жаңа террито- 
риялық-өндірістік комплекс құрған біздің тамаша мұнайшыларымыз- 
дың, инженер-техника кадрларымыздың ерлік еңбегі мақтан етуге тұ- 


рарлық. Олар парафинді мұнай өндіретін скважиналар тұрғызып, оны. 


тасымалдайтын кең арналы құбырлар тартты, шапшаң нейтронда жұ- 
мыс істейтін атом электр станциясын, теңіз суын тұшыландыратын қон- 
дырғы, техникалық прогрестің ең жаңа жетістіктерімен жарақтанды- 
рылған басқа да көптеген кәсіпорындар салып, іске қосты. . 


Совет Одағындағы аса ірі Шевченко пластмасса заводы, Бозашы тү- 
бегіндегі жаңа мұнай кендері сияқты маңызды обьектілерді салып жат- 
қан құрылысшылардың, басшы және инженер-техник қызметкерлердің 
ересен жасампаздық істерін атап айтуымыз керек. Мәселен, Прикаспий 
құрылыс баскармасының бас инженері И. Беляев, электр-монтаж бас- 
қармасының бастығы А. Давыденко, «Мангышлакнефть» бірлестігіндегі 
құрылыс-монтаж колоннасының бастығы Қ. Сапаров, электр желісін 


тартатын механикаландырылған колоннаның бастығы И. Фролов, мұ- | 


най құбырын монтаждау басқармасының бастығы А, Смирнов, тағы 
басқалары өз коллективтерін партия алға қойған аса жауапты міндет- 
терді ойдағыдай орындауға жұмылдырып, зор ұйымдастырушылық роль 
атқарып жүр. Біз барлық кадрларды осындай іскер, инициативалы бас- 
шылар үлгісінде тәрбиелеп келеміз. | 


Алайда басшы кадрларды іріктеу, орналастыру және тәрбиелеу 
ісінде елеулі кемшіліктердің орын алып отырғанын жасыра алмаймыз. 
Ең басты кемшілік, бізде кейде басшы қызметкерлерді іріктеуге жеңіл- 
желпі, ат үсті қарау, олардың саяси өресін, іскерлік қабілетін жете зерт- 
темей, анкетадағы мәліметтері бойынша бағалау сияқты жарамсыз 


| 
| 


практикаға жол беріледі, мұның аяғы кадрлардың тұрақтамауына әкеп | 
соғыл жүр. Осындай жағдай соңғы кезде Маңқыстау ауданы мен Шев:! 


ченко қаласында көбірек кездесті, бұлардағы бірқатар совхоз директор- 
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лары мен мамандары, кейбір кәсіпорын парткомдарының секретарьла- 

ры елеулі кемшіліктері үшін баска, төмен қызметтерге ауыстырылды. 
Қадрларды іріктеу мен "орналастыру кезінде тамыр-таныстыққа, 

көңілжықпастыққа жол берілетін кездер де жоқ емес. Міне осындай 


-жағдай орын алғандықтан қызметкерге берілген жақсы мінездеме кей 


ретте олай болмай шығады. «Қарақұм» совхозының директорлығына 
ұсынылғанда О. Айтбаев жайында жақсы пікірлер айтылып, оған мақ- 
таулы мінездеме берілген еді, бірақ кейін көзіміз жеткеніндей, ол әлі 
ысылмаған, осы заманғы өндірісті басқара алатындай қабілеті жоқ 
қызметкер болып шықты. Ақыры, өндірісті ойсыраған олқылыққа ұшы- 
ратып, жұмысты ақсатқаны үшін О. Айтбаевты қызметінен босатуға 


-тура келді. 


Қөңілжықпастық, кемшілікке ымырашылдық жасаушылық қай 
істе болсын зиянды. Қейде елеулі кемшілікке. жол берген, тіпті қылмыс- 
ты іс жасаған қызметкерді жұртшылық талкысына салып, тиісті жаза 
қолдану орнына оны «өз еркімен» қызметтен босатып, партиялық жа- 
уаһкершіліктен құтқарып қалуға тырысатын жағдайлар да кездесіп қа- 
лып жүр. Ал мұндай жағдайлар көп ретте жергілікті партия ұйымда- 
рының көз алдында болып жататыны өте-мөте өкінішті-ақ, Біз облыс пар- 
тия комитеттерінің назарын осындай ұнамсыз құбылыстарға қарсы ба- 
тыл күрес жүргізіп, басшы кадрларды іріктеу мен орналастыруда ленин- 
дік" принциптердің қатаң сақталуын қамтамасыз етуге айрықша ауда- 
рып отырмыз. 

Біздің партиямыз кадрларды тәрбиелеуде бай тәжірибе жинақтады, 


-оның сыннан өткен әралуан формалары мен әдістері де аз емес. Облыс- 


тың партия комитеттері осы әдістерді нақты жағдайларға орай творче- 
стволықпен қолдануға айрықша ден қоюда. Ең алдымен кадрлардың іс- 
керлік қабілеті мен мамандығын арттыруға, саяси және экономикалық 
білім дәрежесін көтеруге, олардың бойында жаңа, озық атаулыны сезе бі- 
лу, тиімділік пен сапа көрсеткіштерін жақсарту жолында табанды күрес 
жүргізу қасиетін қалыптастыруға баса көңіл бөлудеміз. Соңғы жылдары 
338 басшы партия, совет қызметкері мамандық көтеру ку рстарында қай- 
та даярлықтан өтті, номенклатурадағы қызметкерлердің 160 проценті 
партия оқуы жүйесінде жоғары саяси білім алып шықты, 

Бізде басшы қызметкерлердің творчестволық инициативасын дамы- 
туға; олардың коллектив мүшелеріне тәрбие берудегі роліп артты- 
руға, социалистік жарысты ұйымдастыруға байланысты толып жатқан 

проблемалар бойынша ғылымни-практикалық конференциялар жиі өткі- 
зіледі. Партия комитеттері өндіріс озаттары мен жаңашылдарының, 
алдыңгы қатарлы кәсіпорындар мен шаруашылықтардың тәжірибесін 
зерттеп, қорыта отырып, бұл процеске басшы, маман кадрларды не- 
ғұрлым кең, әрі тікелей қатыстыруға айрықша көңіл бөледі. Өйткені 
озык тәжірибе -- ортақ қазынамыз. 

Практика көрсетіп келгеніндей, талап қоюшылық, іске партиялық 
принциптілік тұрғысынан қараушылық, осының негізінде сын мен өз: 
ара сынды өрістету адамдардың бойында жауапкершілік сезімін да- 
мытып, оларды жұмыста кателік жіберуден сақтандырады, бұл қасиет- 
тер токмейілдікке, жайбарақаттыққа, менмендікке һарсы күресудің се- 
німді құралы болып табылады. Қызметкерлерге әрдайым қатаң талап 
қойылып отырмаған жерде тапсырылған іс үшін жауапкершілік сезімі 
төмендейтіні. ал осының бәрі коллектив жұмысының нәтижелеріне елеу- 
лі нұқсан келтіретіні сөзсіз. «Сөз бен істің арасында алшақтық пайда 
болатын жерде, ұйымдастыру, шаруашылық және идеологиялық жұ- 
мыстың бірлігі қамтамасыз етілмеген жерде,-- деп көрсетілген болатын 
ҚПСС Орталық Комитетінің «Ндеологиялық, саяси-тәрбие жұмысыһ 


одан әрі жаксарту туралы» қаулысында,-- тәрбие жұмысының пәрмен- 


ділігі еләуір төмендейді. Ыг-шылардың, шаруашылық кадрларының жұ- 
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мысына баға берген кезде, өндірістік жоспарлардың орындалу көрсет- 
кіштерін ғана емес, сонымен қатар коллективтегі тәртіп дәрежесін, мо- 
ральдық-саяси ахуалды, еңбек пен тұрмыс жағдайын да ескеру қажет». 

Маңқыстау ауданындағы «Тұшықұдық», «Ақшымырау» совхоздары- 
ның басшылары аудандық партия комитеті мен аудандық Совет атқару 
комитетінің көз алдында шаруашылықты ақсатып, материалдық ресурс- 
тардың бейберекет. жұмсалуына, социалистік меншіктің талан-таражға 
түсуіне жол берді, бірак солай бола тұрса да олар ұзақ уақыт бойы қа- 
тал сыннан кағажу қалып келді. Бұдан шығатын қорытынды, аудандық 
партия, совет органдары жауырды жаба тоқып, өз қызметіне сын тұрғы- 
сынан баға беру қабілетінен айрылған, іске жауапсыз қарайтын шаруа- 
шылық басшиларын қызғыштай қорғап келгені анық. Бұл совхоздар- 
дың директорлары С. ТүзелбаевіС,Әбдірахманов қазір қызметтерінен 
босатылып, партиялық жауапқа” тартылды. 


Қадрлардың қызметіне әрдайым сын тұрғысынан талдау жасап, бай- 
қалған кемшіліктерге принциптілікпен қараудың тәрбиелік маңызы 
зор. Ал, керісінше, кемшілікке ымырашылдық жасап, принциптік жол- 
дан таю, кадрларға талапты бәсеңсітіп алу орны толмас олқылыққа 
әкеп соқтыратыны сөзсіз. Бұған біздің Прикаспий құрылыс басқармасы- 
ның жұмысын қараған кезде көзіміз жетті. Бұл басқарма соңғы кезде 
жұмысын біраз нашарлатып алды, Шевченко қаласындағы көптеген 
обьектілерді салу жоспарын орындамай, облыста әлеуметтік-экономика- 
лық даму программасының іске асырылуына елеулі нұқсан келтірді. 
Жасалған .талдау көрсеткеніндей, құрылыс парткомы, сондай-ақ қала- 
лық партия комитеті басқарма басшыларының жұмысындағы кемшілік- 
терге кешіргісіз төзімділік жасап, олардан құрылыстағы елеулі олқы- 
лықтарды тез арада түзетуді, сөйтіп, белгіленген жоспардың толық 
орындалуын қамтамасыз етуді қатаң талап етіп отырмады. Облыстық 
партия комитеті қала құрылысындағы жағдайды жолға қою бағытында 
пәрменді шаралар қолдануда. 


Біз, ҚПСС Орталық Қомитеті талап еткендей, кадрларға ұқыпты- 
лықпен, қамқорлықпен қараймыз, осымен бірге өзіне тапсырылған учас- 
ке жұмысына ат үсті, жауапсыз қарайтын, партиялық және мемлекеттік 
тәртіпті бұзатын, коммунистік мораль мен этика нормаларын аяққа ба- 
сатын қызметкерлерден қатаң партиялық жауапкершілікті талап ете- 
міз. Облыстық, қалалық, аудандық партия комитеттерінің номенкдату- 
расындағы қызметкерлердін ішінен соңғы жылдары ондаған қызметкер 
өз жұмысын атқара алмағаны, қызмет бабын бас пайдасына пайдалан- 
ғаны, басқа да ұнамсыз мінез-қылық көрсетіп, коллектив алдында абы- 
рой-беделінен айрылғаны үшін қызметтерінен босатылғанын және олар- 
ға партиялық жаза берілгенін ашық айтқан жөн. 

істін орындалуын тексеруді жақсы ұйымдастыру -- кадрларды тәр- 
биелеудің, жұмыс стилі мен әдістерін жетілдірудің сыннан өткен құра- 
лы, салдыр-салақтыққа, бюрократизмге, қоғам өмірінің социалистік 
принциптері мен нормаларын бұзуға қарсы күрестің пәрменді қаруы. 


Облыс партия ұйымы партия мен үкімет директиваларының, сондай-ақ 


өзі қабылдаған шешімдердің орындалуын бақылау мен тексеруді ұйым- 
дастыруда едәуір тәжірибе жинақтады. Соңғы кезде облыстық партия 
комитеті істің орындалуын бақылау мен тексеру практикасын жетілді- 
руге, партиялық документтермен жұмысты жақсартуға, мемлекеттік 
және шаруашылық органдардың партия мен үкімет директиваларын, өз 
шешімдерін орындауға жауапкершілігін арттыруға бағытталған бірка- 
тар шаралар белгіледі. Бізде партия ұйымдарының жиналыстарында 
басшы қызметкерлердің есептерін тыңдау, шешімдердің орындалуын 
жергілікті жердің өзінде тексеру, қабылданған қаулылардың, сын-ес- 
кертпелер мен ұсыныстардың іске асырылу барысы жайында қалың 


- жұртшылықты жиналыстар, “сондай-ақ баспасөз, телевизия мен радио 
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сылы хабардар етіп отыру сияқты ұтымды әдістер кен пайдаланыла- 
Бесжылдықтың басынан бері қалалық, аудандық партия комитет- 
нің бюро мәжілістері мен пленумдарында коммунистердің уставтық 
аптар мен партиялық тапсырмаларды қалай орындап жүргені жа- 
-да 28 рет есептері тыңдалды, ал олар бастауыш партия ұйымдарын- 
1447 рет өз жолдастары алдында есеп беріп өтті. 

Алайда істің орындалуын бақылауды ұйымдастыруда әлі де болса 
үлі кемшіліктер орын алып отырғанын атап айтуымыз керек. Қей- 
- аудандық, қалалық партия комитеттері өздері қабылдаған қаулы- 
-дың орындалуын ұдайы қадағалап,-нақты ұйымдастырып отырмай- 
Мәселен, Маңқыстау аудандық партия комитетінің бюросы мен ау- 
дық Совет атқару комитеті мал шаруашылығын өркендету, әсіресе 
-дың өнімділігі мен төлшеңдігін арттыру мәселелерін былтырдан бері 

“рет қарап, тиісті шешімдер қабылдаған болатын. Бірақ бұл шешім- 
ің орындалуы жергілікті жерде нақты ұйымдастырылмағандықтан, 
ср қағаз жүзінде қалып қойды: аудан биыл төл алу жоспарын орын- 
алған жоқ. 

-Қадрларды тапсырылған іс үшін жоғары жауапкершілікке тәрбие- 
ле сөз бен істің бірлігін сақтаудың манызы үлкен. «Сөз берген екен- 
:-- орында!»-- біздің көптеген қызметкерлеріміздің жұмысындағы 
гы принцип осындай. Бірак, өкінішке қарай, сөз бен істің арасында 
дақтыққа жол беретін кызметкерлер де аз емес. Мәселен, «Мангыш- 
-нефтегазстрой» тресі мен Хғ 3 механикаландырылған басқарманың 
шылары жаңадан ашылған Қаражанбас мұнай кеніне ауызсу жеткі- 
-н құбырды биылғы 99 апрельге дейін іске қосуға уәде берген еді, бі- 
- кейін бұл мерзім көп өзгерді, тек июньнің аяғында ғана су құбырын 
-иссия қабылдап алды. Сөз бен істің арасында алшақтыққа жол бе- 
әтіндігінің мұндай мысалдарын көптеп келтіруге болар еді, 

- Облыстағы шаруашылық басшыларының басым көпшілігі -- пар- 
лық жауапкершілігі жоғары, тәжірибелі, өздерінің бүкіл күш-жігерін, 
мін тапсырылған іске сарқа жұмсайтын адамдар. Алайда. мұ- 
1 өзі олар жұмыста кемшілік жібермейді деген сөз емес. Біз шаруа- 
лықты басқаруда кім қандай ағаттық жасағанын тура көзіне айтып 
>рамыз. Бұдан олардың беделіне нұқсан келіп жатқан жоқ. Әйткен- 
кейбір партия, кесіподагқ қызметкерлері басшылармен пікір талас- 
тысы келмейтіні (пікір таласында шындық айқындалмай ма), олар- 
і айтқанын қайталаудан әрі аспайтыны өкінішті-ақ. Әрине, бұдан 
а келер пайда шамалы. Облыстық, қалалық және аудандық партия 
інтеттері өзіндік пікірі, инициативасы жоқ қызметкерлерге әрқашан 
Інципті баға беруде. | 

2 Сөз жок, кадрлардың тапсырылған іске жауаптылығы олардың ал- 
қойылған мақсатқа жетуі, партия белгілеген міндеттерді ойдағыдай 
індауы бойынша бағаланады. Осы тұрғыдан алғанда облысымызда 
імет етіп жүрген кадрлардың жұмысын тұтасымен алғанда оңды деп 
птейміз. 

Оныншы бесжылдықтың басынан бері облыста өнеркәсіп өнімін өт- 
24, табиғи және ілеспе газ, бензин, құрастырмалы темір-бетон кон- 
Укцияларын, ет, сүт, нан-тоқаш және басқа өнімдерді өндіру жөніндегі 
парлар асыра орындалуда. , 

Облыстың құрылыс ұйымдары, өткен бесжылдықтың осы мерзімі- 
гі салыстырғанда, күрделі қаржы игеруде және негізгі корларды іске 
уда елеулі табыстарға жетті. Биылғы жылдың тоғыз айы ішінде ға- 
189 мұнай және газ скважиналары, Қазақ газ өндеу заводында бір- 
ашра маңызды обьектілер, Шевченко -- Бозашы мұнай кені аралы- 
Іда электр лнпиясы, тағы басқалары іске қосылды. 

Маңғышлақтың малшылары,қоғамдық малдың басын көбейту, мем- 
етке ет, сүт, жүн, каракөл елтірісін сату жөніндегі тапсырмаларды 

522-. орындады. 


! 

Бізде қоғамдық өндірістің тиімділігі біршама арттырылды. Облыс- 
тын өнеркәсіп орындары бойынша тұтас алғанда еңбек өнімділігі жш- 
пардан 1,8 процент артық орындалды. Қазақ газ өңдеу заводы, тамак 
өнеркәсібі орындары шығаратын өнімдердің сапасы жақсара түсті. Құ- 
рылыс ұйымдары обьектілердің 90 проценттен астамын «жақсы» және 
«өте жақсы» деген бағалармен пайдалануға берді. | 

Біздегі халық шаруашылығының барлық учаскелерінде оныншы 
бесжылдықтың тапсырмаларын мерзімінен бұрын орындау жолындағы 
социалистік жарыс кең өріс алуда. Бүгінде төрт кәсіпорынның, жүз цех- 
тың, бригаданың, учаскенің, сменаның коллективтері, үш мыңдай еңбек 
озаты бесжылдықтың төрт жылының жоспарын, ал 60 цех, учаске, смена 
және 400-ден астам өпдіріс озаты бесжылдық жоспарын мерзімінен бұ- 
рын орындады. Ростовтықтардың «Артта қалушыларсыз жұмыс істейік» 
деген бастамасы біздің облыстың еңбекшілері арасында қызу қолдау 
тапты, | | 

Облыстың партия ұйымы өндірістің әртүрлі учаскелерін іскер ұйым- 
дастырушы, білімдар маман кадрлармен нығайтуға ұдайы баса көңіл 
. бөліп, олардың тапсырылған іске жауапкершілігін арттыру жөнінде ны: 
саналы да жүйелі жұмыс жүргізіп келеді. Солай бола тұрса да облыс- 
тың экономикасы мен мәдениетін одан әрі өрге бастыру ісінде, оныншы 
бесжылдықтың төртінші жылының жоспарлы тапсырмаларын орындау- 
да пайдаланылмай -жатқан резервтер мен мүмкіндіктер әлі де көп. Атап 
айтқанда, үстіміздегі жылдың басынан бері мұнай мен газ өндіру жос- 
пары толық орындалмай, өндірістік және мәдени-тұрмыстық обьекті- 
лердің бірқатары белгіленген мерзімде пайдалануға берілмей келеді. 
Бізде жылдан жылға артын отырған негізгі өндірістік қорларды тиімді 
пайдалану ісінде де елеулі олқылық бар. Материалдық-техникалық ре- 
сурстар әлі де болса ұтымды пайдаланылмайды. Мұндай кемшіліктер 
ауыл шаруашылығында да жоқ емес. Биыл облыс бойынша төл алу жос- 
пары орындалмады, совхоздарда қоғамдық малдың шығын болуына 
жол берілді. | | 

Қазіргі кезде облыстың партия ұйымдары қолданып жатқан 
пәрменді шаралар, ұйымдастырушылық. және саяси-тәрбие жұмы- 
сыпың күшейтілуі оныншы бесжылдықтың тапсырмаларын орындау ба- 
рысында орын алған кемшіліктерді жоюға мүмкіндік береді деген сенім 
зор. ҚПСС Орталық Қомитетінің «Шаруашылық механизмін одан әрі же- 
тілдіру және партия мен мемлекет органдарының міндеттері туралы». 
сондай-ақ ҚПСС Орталық Қомнитеті мен СССР Министрлер Советі- 
нің «Жоспарлауды жақсарту және шаруашылық механизмінің өндіріс 

тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыруға ықпалын күшейту туралы» 
қаулыларына сәйкес кадрлардың жауапкершілігін бұрынғыдан да арт- 
тыра түсеміз. 

Бұл аталған қаулыларда жоспарлауды жетілдірудің нақты ша- 
ралары белгіленген, күрделі қаржылардың тиімділігін арттырудың жол- 
дары айқындалған, оларда шаруашылық есептің, экономикалық тетік- 


тер мен ынталандыру тәсілдерінің роліне үлкен мән берілген. Облысы- 


мыздың еңбекшілері бұл қаулыларды зор қанағаттанғандық сезіммен 
қарсы алды. 


Облыстың партия ұйымдарының, барлық еңбеккерлерінің қазіргі. 
ең басты мақсаты -- үстіміздегі жылдың және тұтас алғанда оныншы. 


бесжылдықтың жоспарлары мен қабылданған социалистік міндеттеме- 
лердің толық және асыра орындалуын қамтамасыз ету. Бұл -- сөзсіз 
жүзеге асатын мақсат. 


1% 


МӘДЕНИ-АҒАРТУ МЕКЕМЕЛЕРІНІҢ 
ЖҰМЫСЫН ЖАҚСАРТА БЕРЕМІЗ 


Ж. ЕРКІНБЕКОВ, 
Қазақ ССР мәдениет министрі 


Партияның ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қомнтетінің 1978 жылғы 
июль және ноябрь Пленумдарының шешімдері, ҚПСС Орталық Қомиге- 
тінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председа» 
телі Л. И. Брежнев жолдастың сөйлеген сөздері барша совет халқын, 
сонымен бірге мәдениет, өнер қызметкерлерін коммунизм құрылысы жо- 
лындағы орасан зор саяси- экономикалық, әлеуметтік программамен қа- 
руландырды. 

22 Совет адамының мазмұнды демалысын ұйымдастыруда, еңбекші- 
лерге мәдени қызмет.көрсету ісін жандандырып, оны творчестволық жа- 
ңа деңгейге көтеруде ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер 
Советінің «Село халқына мәдени қызмет көрсетуді одан әрі жақсарту 
жөніндегі шаралар туралы», ҚПСС Орталық Қомитетінің «Өнерпаздық 
көркем творчеетвоны одан әрі дамыту жөніндегі шаралар туралы» және 
«Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын одан әрі. жақсарту туралы» қау- 
лыларының маңызы ерекше. 

. Қоммунистік партия мен Совет үкіметінің аялы қамқорлығының 
арқасында Қазақстан мәдениеті жылдан жылға көркейе түсуде. 

Қоммунизм құрылысшыларын тәрбиелеуде, партия мен халықтың 
алдында тұрған экономикалық, әлеуметтік-саяси міндеттерді орындау- 


. да, ҒыЫЛыЫми-техникалық прогресте мәдени-ағарту мекемелерінің алатын 


орны, атқаратын ролі бұрынғыдан да күшейе түсті... Соңғы жылдары 
республикамыздың мәдени-ағарту мекемелері еңбек коллективтерінің | 
арасында социалистік жарысты ұйымдастыру, озық бригадалар мен Кә- 
сіпорындардың табыстарын насихаттау жолында елеулі іс тындырып ке- 
леді. Мәдениет мекемелерінің күнделікті тәжірибесінде шопандар сле- 
тін өткізу, егін орағын бастау және аяқтаұ мерекелерін ұйымдастыру 
сияқты саяси-бұқаралық жұмыс формалары кеңінен қолданылуда, 

Бұл күндері еңбекшілердің рухани талап-тілектерін өтеу, бос уа- 
қытты тиімді пайдалану сияқты түбегейлі әлеуметтік міндеттерді жүзе- 
ге асыру үшін мәдени-ағарту, өнер, радио мен телевнзия, кино, тағы 
басқа мәдениет, информация мен насихат жүйслері кең жұмылдырыл- 
ған. Мәселен, тек Қазақ ССР Мәденнет министрлігінін қарамағындағы 
5700 клуб, 8 мың көпшілік кітапхана, 54 музей, 63 мәдениет және дема- 
лыс паркі, 29 театр, 25 концерт мекемесі республика халқына мәденн 
қызмет көрсетуде. Тек оныншы бесжылдықтың төрт жылы ішінде ғана 
біздің министрлік тарагынан 515 клуб, 486 кітапхана ашылды. Олардың 
дені ауыл-селолық жерлерге орналасқан. 

Республика мәдениет мекемелері Л.И, Брежнев жолдастың «Қіші 
жер», «Қайта өрлеу», «Тың» және басқа кітаптары меп еңбектерін на- 


“ сихаттау жұмысының масмұнын байыта түсті. Жер-жердегі клубтар мен 


кітапхапаларда Л. И, Брежнев жолдастың «Тың» кітабы бойынша оқу- 
шылар конференция лары, тың ардагерлерімеп кездесулер, көрмелер мен 


-тақырыптық кештер ұйымдастырылды. Сондай-ақ «Тың -- бүкілхалық- 


тық "ерлік мекені» атты республикалық кітап оқушылар конференциясы 
өткізілді. 

2 Мәдени-ағарту жұмысының мән-мазмұны, онын қалың бұқараға 
әсер етерлік күші еңбеккерлер мен өндірістік қоллективтердің өмірімен, 


3. «Қазақстан коммунисі», Х% 19. 82 
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-еңбегімен, тұрмыс жағдайымен тығыз ұштастыра білуге байланысты. 
Ерлік еңбекке жұмылдыруда, жастарға . саяси, рухани тәрбие беруде 
клуб, кітапхана мекемелері -- партия ұйымдарының бірден-бір сенімді. 
көмекшісі. Бұл аса манызды, абыройлы міндетті ойдағыдай жүзеге аси- 
ру бағытында мәдени-ағарту мекемелері өз қызметін ҚПСС ХХУ сьезі- 
нің тәрбие жұмысын комплексті жүргізу жөніндегі талабына сай құрып 
отыр. Сонымен қатар мәдени-ағарту жүйелері -- өміріміздегі саяси, эко- 
номикалық, әлеуметтік жаңалықтардың жаршылары. 

1979 жылдың егін орағы кезінде республика мәдениет қызметкерле- 
рі механизаторлар мен комбайншылардың, шоферлер мен астық қабыл- 
дау пункттері жұмысшыларының арасында саяси-бұқаралық, мәдени- 
ағарту жұмысын кең ерістетті, . Астық алқаптарында 2 мыңнан астам 
үгіт бригадалары, 600-дей үгіт поезы, 6 мыңға жуық жылжымалы кі- 
тапхана, кітап беру пункті диқандар мен мехаянизаторларға қызмет көр- 
сетті. Ал көптеген концерттік коллективтердің, театрлардың жаздық га- 

“стролі ауыл-селоларда, тың игерушілердің арасында өткізілді. 

Ауыл шаруашылығы еңбеккерлеріне, әсіресе малшылар мен шопан- 
дарға мәдени қызмет көрсетуде автоклубтардың орны ерекше, Қазіргі 
кезде республикамызда автоклубтар саны 1,5 мыңнан асты. Әрбір авто- 
клұб өзіне бекітілген маршрут бойынша (фермалар мен шопандар брига- 
дасын, алыстағы отарларды айына екі реттен аралап шығатындай мүм- 
кіндікке жетті. 

Халқымызға эстетикалық тәрбие беруде, демалыс уақытын қызық- 
ты ұйымдастыруда әуесқой көркем өнердің маңызы өте зор. 


ҚПСС Орталық Қомитетінің «Өнерпаздық.. көркем: творчествоны 
одан әрі дамыту жөніндегі шаралар туралы» қаулысында әуесқой кол- 
лективтердің орындаушылық шеберлігін шыңдап, репертуарының идея- 
лық-тәрбиелік маңызын арттыруға ерекше көңіл бөлу, оған үнемі қам- 
қорлық жасау қажет екені атап көрсетілді. Осыған сәйкес бізде көркем 
өперпаздар көӛөллективтері сан жағынан да, сапа жағынан да едәуір өс- 
ті. Мұның өзі әсіресе әуесқой көркем өнерпаздардың Бүкілодақтық бірін- 
ші фестивалі кезінде ерекше көрінді. Қазір республикамызда драма, хор, 
би, үгіт бригадасы және басқа жанрлардан құрылған 17 700 әуесқой кол- 
лектив бар. Оларға 250 мыңнан астам адам қатысады. 


Тек өткен жылы ғана әуесқой көркем өнерпаздар коллективтерінің 
күшімен 100 мыңдай қоншцерт және спектакль көрсетіліп, бұларды 10 мил- 
лионнан астам көрермен тамашалады. Әуеской көркем өнерпаздарының 
орындаушылық шеберлігі жағынан ең жоғары түрі саналатын халық 
коллективтері атағына ие болғандардың саны Қазақ ССР Мәдениет мн- 
нпстрлігі жүйесінде 165-ке жетті, оның 93-і-- халық театры, 38-і-- ха- 
лық ән-би ансамблі, 29-ы -- ұлт аспаптар оркестрі, Творчестволық елеулі 
табыстарға жеткен халық коллективтеріне СССР Халық шаруашылығы 
жетістіктері көрмесінде, Москва, Алматы қалаларында, облыс орталық- 
тарында өнер көпсетүге жолдама беріліп, министрліктің арнайы дип- 
ломдарымен, грамоталарымен наградталды. Сондай-ақ жеке коллектив- 
тер шетелдерге барып, өнер көрсетіп жүр, Мысалы, биыл. Жамбыл об- 
лысының «Мойынқұм» ансамблі Португалияда, Талдықорған облысы- 
ның «Қөксу» ансамблі Герман Демократиялық Республикасында, Жез- 
қазған облысының «Ұлытау» ансамблі Исландияда өнер көрсетті. 


| Қазіргі таңда халыққа мәдени қызмет көрсету жүйесі, мәденн-ағар- 
тү мекемелерінің жұмысын ұйымдастыру мәселелері заман талабына 
“сәйкес жаңа бағытпен дамуда. Республикалық және облыстық методн- 
калық көмек мекемелерінің жұмысы қайта қаралып, жаңа негізде құры- 
луда. Жер-жердегі кішігірім мәдениет мекемелері, кітапханалар орта- 
лықтандырылып, еңбекшілердің талғам-талабына сай қызмет көрсетер- 
лік, іріленген мәдениет комплекстеріне айпалуда., Мәдени-ағарту жұмы- 
сының қазіргі ерекшеліктерінің бірі, оның жалаң әсер ету деңгейінен 
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шығып, тәрбиелік маңызының күшейе түсуін, әртүрлі мекемелердің, өн- 
Дірістік коллективтердің өмірімен тығыз байланысты болуын қажет етіп 
отыр. Ғылымн зерттеулерге қарағанда, ауыл-село клубтарында өткізі- 
летін мәдени шаралардың тек 30 проценгі ғана сңбек коллективтерінің 
тіршілігіне орай өткізіледі екен. Әрине, бұл жеткіліксіз, Міне мәдени- 
ағарту мекемелерінің кейбір жұмыс формалары көпшілік қауымның ті- 
лек-талабына сай келе бермейтіндігінің бір себебін осыдан іздеу керек 
сияқты. | 22 
Келешекте жергілікті Партия, совет органдары бұл мәселеге ерекше 
көңіл бөліп, мәдениет мекемелері мен еңбек коллективтерінің өзара Та- 
биғи байланыста болуын қадағалауы, творчестволық жұмысты осы не- 
гізде құруды талап етіп отыруы қажет. Мәдени-ағарту мекемелерін ор" 
талықтандыру жүйесі еңбекшілерге мәдени қызмет корсетудх жақсарту- 
дың, оның тиімділігін, сапасын арттырудың бірден-бір жолы екенін біз 
бұл шаралардың жүзеге асырылу барысынан кәріп отырмыз. Бұған дә- 
лел ретінде 1978 жылдың бас кезінде свердловтықтардың үлгісімен рес- 
публикада бірінші рет құрылған Текелі қалалық мәденнет комплексін 
атап өткен жөн. Бұл комплекс құрылған соц оның территориялық қыз- 
мет көрсету аясы ұлғайып, жұмыс мазмұны, формалары мей әдістері 
түрлене түсті. Тек осы бір мәдени комплекстің өзі ғана қорғасын-мырыш 
комбинатына, екі тігін фабрикасына, екі автотранспорт шаруашылығи- 
на, бірнеше құрылыс мекемесіне, кірпіш зазодына және басқа да кәсіп- 
орындарға мәдени қызмет көрсетерліктей дәрежеге жетті, Қомплекс өт-- 
кізген әртүрлі саяси-тәрбие, мәдени-бұқаралық шаралардың саны үш 
есе, оған қатысушылар саны екі есе өсті. Көркем өнерпаздар үйірмеле- 
рі 34-тен 46-ға, ал үйірмелерге қатысушылардың саны 400 адамға дейін 
өсті. Бұл күндері республикамызда осындай 10 мәдени комплекс бар. 


Қлуб мекемелерін орталықтандыру республика бойынша жаңадан 
басталып жатыр. Белгіленген жоспар бойынша орталықтандырылған 
клуб жүйесінің саны 1980 жыяы 411-ге жетпек. ) 


ҚПСС Орталық Комитетінің «Еңбекшілерге коммунистік тәрбие бе- 
руде және ғылыми-техникалық прогресте кітапханалардың ролін артты- 
ру туралы» қаулысы республика кітапханаларының жұмысын жаңа 
деңгейге көтеріп, кітапты насихаттауға, өндіріс, ауыл шаруашылығы ма- 
мандарына көмек көрсетуге зор ықпал жасады. Қазақ ССР Мәдениет 
министрлігіне қарасты 8 мың кітапхананың кітап қоры 80,8 миллион да- 
наға жетіп, оның қызметін 5,3 миллион оқырман пайдаланады. Алыста- 
ғы кішігірім ауылдар мен мал отарларындағы шопандарға қызмет кэр- 
сету үшін 13 мыңға жуық жылжымалы кітапхана мен кітап беру пункті 
құрылды. Сөйтіп, барлық ведомство кітапханаларының ат салысуы ар- 
қасында республиха халқының 74 проценті. кітапхана қызметін пайда- 
лануда. Ал бұл көрсеткіш кейбір облыстар бойынша бұдан да жоғары. 
Мысалы, Орал облысында-- 85,4 процент, Алматы облысында -- 87,4, 
Костанай облысында -- 88,5 процент, Мемлекеттік кітапханалар идея- 
лық-тәрбие жұмысының тиімділігін жылдан жылға арттыра түсуде. Әрбір 
-оқушының бір жылда қоғамдық-саяси тақырыптан 9--4 кітап алып оқи- 
тындығы осының айғағы. Жалпы алғанда бұл тақырыпта бізде жылына 
18,1 миллион кітап беріледі екен. | 

Кітапханалардың өнеркәсіп орындарымен, еңбек коллективтерінің 
өмірімен байланысы жыл сайын нығая түсуде, Республикамыздың Көп- 
шілік кітапханалары еңбек коллективтерінің әлеуметтік-экономикалық 
жоспарларын комплексті орындауына қомақты үлес қосып келеді. Мәсе- 
лен, Қарағанды, Шығыс Қазақстан облыстарының және Алматы қала-” 
сының кітапханалары өнеркәсіп орындарының коллективтерімен өзара 
келісім шарттарын жасаған. Өзара шартты жүзеге асыру жолыпда кі- 
тапханалар өнеркәсіп қызметкерлерімен бірлесе отырып, «Ғылым -- тех- 
ника -- өндіріс» циклы бойынша конференциялар өткізіп тұрады. Осын- 
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дай саналуан мәдени-бұқаралық жұмыс түрлері игі жеміс беруде. Айта- 
лық, бұрын Қарағанды облысында жұмысшылар арасында кітап оқушы- 
лар саны 18-20 проценттен аспаса, қазір 34 процент болды, ал инженер- 
техник қызметкерлер саны 21 процентке жетті. 

Кітапхана қызметкерлері ауыл шаруашылығы такырыбына арнал- 
ған кітаптарды насихаттауға срекше көңіл бөледі, ғылыми, агротехника- 
лық жетістіктерді кеңінен таратуға ат салысады. Ал бұл үшін «Ауыл 
шаруашылығы туралы жаңа әдебиеттер» деген арнаулы шалы; 
шығарылады. 

Қазір республикамыздың кітапханаларында әртүрлі саладағы Ин- 
формациялық жүйглер құрылған Мұның өзі -- мамандарға керекті әде- 
биеттер туралы мағлұматтарды дер кезінде хабарлап тұру үшін жасал- 
“ған бірден-бір тиімді жұмыс түрі. 

Кітапхана ісін жаксарта Түсуге елімізде жүргізіліп жатқан орта- 
лықтандыру шаралары үлкен себін тигізіп келеді. Қазір республикамыз- 
да 185 орталықтандырылған кітапхана жүйесі жұмыс істейді, былайша 
айтқанда, мемлекеттік кітапханалардың. 67 проценті осы жүйеге еніп 
отыр. . 


Кітапханаларды орталықтандыру Жезқазған, Қарағанды, Солтүс- 
тік Қазақстан, Целиноград, Жамбыл облыстарында ойдағыдай жүргі- 


- зілуде. 


Әлбетте. кітапханаларды орталықтандыру халықка мәдени кызмет 
көрсету саласында елеулі нәтижелер береді. Бұл жөнінде баспасөз бе- 
тінде жиі жазылып та жүр. Айталық, егер кітап қорының айналымы бұ- 
рын жеке кітапханаларда 1,4 рет болса, орталықтандырылған жүйелер- 
де ол 1,6 ретке жетті, Оның үстіне кітап оқырмандарының әлеуметтік 
құрамы да өзгерді. Оқырмандар қатарында жұмысшылар, колхозшы- 
лар, халық шаруашылығының мамандары көбейе түсті. 

Республикамызда балалар мен жас өспірімдерді кітапхана қызметі- 
мен қамту жолында едәуір шаралар жүзеге асырылды. Балалар кітап- 
ханаларының саны өсті. Қазір 617 балалар кітапханасы 1,8 миллионнан 
астам 1--8 класс оқушыларына қызмет көрсетіп, оларға жыл сайын 
оқуға 22 миллион данадан артық кітап береді, Айта кететін тағы бір 
жәйт, соңғы жылдары барлық облыстарда жас өспірімдер кітапханала- 
ры ұйымдастырылды. Ал Алматы қаласында рАЕлИ е анЖалық орталық 
жас өспірімдер кітапханасы іске қосылды. 

Еңбекшілерді революциялық, жауынгерлік және еңбек дәстүрлері 
рухында тәрбиелеуде, советтік өмір салтын насихаттауда музейлердің 
атқарар ролі зор. Республикамыздағы мемлекеттік музейлердің қорла- 
ры мен экспозицияларында 7/67 мыңнан астам материалдық және руха- 
ни мәдениет ескерткіштері бар. Музейлерді жылына 1 миллион 800 мың 
адам келіп көреді. ) 

Бұл күндері басқа да мәдени- ағарту мекемелері сияқты музейлер 
де еліміз бен республикамыз өміріндегі даңқты мерекелер--В. И. Ленин- 
нің туғанына 110 жыл толуына, Қазақ ССР-і мен Қазақстан Қомпартия- 
сының 60 жылдығына қызу әзірлік үстінде. | 

Біздің қоғамымыздың, экономикамыздың гүлдене түсуі, ауыл ша- 
руашылығы мен өнеркәсіпті мамандандыру, шогырландыру, салалық 
басқару негізінде өркендеуі мәдениет саласында да ірі әлеуметтік .өзге- 
рістер жасауды талап етеді. 

Еңбек коллекгивтеріндегі кадрлардың тұрақтылығы, социалистік 
міндеттемелерді орындау және моральдық, психологиялық ахуал жасау 
тек материалдық жағдайға ғана емес, сонымен бірге көбінесе коллектив 
мүшелерішің мәдени демалысын, мәдени тілек-талабын өтеуді дұрыс, қы- 
зықты, әсерлі ұйымдастыра білуге де байланысты. Жоғары идеялы, 
мәдени және рухани бай совет адамдарының күнделікті өмірі мең еңбе- 
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гінде, оқуы мен демалысында олар аса қажетті ынталандыру қызметін 
- атқарады. 

Ал мәдени- ағарту жұмысының сапалы, әрі тиімді болуы ең алдымен 
оның материалдық-техникалық жай-күйіне байланысты. Айталық, тек 
с үстіміздегі жылы респу бликамызда .әртүрлі ведомстволар тарапынан, 
-колхоз, совхоз, өнеркәсіп орындарының күшімен көптеген мәдени-ағар- 
ту. мекемелері салынды немесе қайта жөнделіп, іске қосылды. Мәдениет 
министрлігі тарапынан Жетісай театрының үйі, жалпы саны 2200 орын- | 
дық 17 клуб пен мәдениет үйі, үш музей, Черкасск қорғанысының мемо- 
риалдық комплексі жаңадан салынып, Ақтөбе, Орал облыстық театрла- 
рының үйі қайта жөндеуден өтті. 

Мәдени-ағарту мекемелерінің құрылысына және олардың күнделік- 
ті мұқтажына бөлінетін қаржының көлемі республика бойынша жылдан 
жылға өсуде. Жыл сайын мәдениет үйлерінің, автоклубтар мен кітапха- 
налардың, парктер мен музейлердің техникалық құралдары, мебель, 
басқа да түрлі аспап-жабдықтары үшін орта есеппен 22 миллион сом 
қаржы жұмсалады. 

Міне осындай мәдениет обьектілерінің жаңа үйлері салызып, сан 
жағынан көбейіп жатқанына қарамастан республнка халқының мәдени 
қызметке қойып отырған талабы толық орындалып отыр деп айта ал- 
маймыз. 

Қазақ ССР Мәдениет министрлігінің қарамағындағы клуб мекеме- 
лері үйлерінің жалпы жай-күйін білу үшін мынадай цифрлар келтірген 
жөн сияқты. Мемлекеттік жүйедегі клуб мекемелерінің 1970-тен астамы. 
бұған арнайы салынбаған үйлерге орналасқан, оның 775-і түбегейлі 
жөндеуді қажет стеді, ал 174-і жұмыс жүргізуге мүлдем қолайсыз, Мә- 
дениет үйлерінің негізгі жұмыс саласы әртүрлі Үйірмелер, әуесқой кол- 
лективтер ұйымдастыру екені белгілі. Бұл үшін, әрине, бөлмелер керек. 

Бірақ біздегі барлық КІ? мекемелерінің тек 2468-інде ғана мұндай бөл- 
мелер бар. 
5. Мәдени-ағарту мекемелерін музыкалық., техникалық аспаптармен 
қамтамасыз ету мәселесі де түбегейлі шешілмеген. Қазақ ССР Мәдени- 
ет министрлігіне қарасты клуб мекемелерінің тек 57 проценті ғана тұ- 
рақты кино қондырғылармен, 55 проценті радноқабылдағышпен және 
-радиоламен, 46,3 проценті магнитофонмен, 75,1 ШОҚЫ баянмен немесе 
аккордеонмен, қамтамасыз етілген. ” | | 

Міне осы келтірілген мысалдар әлі де шешімін таба алмай келе 
жатқан кейбір түйінді мәселелерді біздің алдымызға тартады. Мұның 
өзі республика халқының мәдени, рухани тілек-талабын өтеу үшін клуб 
-амекемелерін сан жағынан көбейту керек екенін және бұл мәселенің тек 
ауыл-селоларға ғана емес, сонымен бірге қалаларға да катысы бар еке- 
нін айту парыз. Қөптеген клуб мекемелерінің үйлері қазіргі заман та- 
лабына сай келмейді. Олардың техникалық, архитектуралық жағдайы | 
түбегейлі қайта қарауды талап етеді. 

Республика бойынша клуб мекемелерінің үйлерін салу жоспар- 
данған міндеттерден артта қалып отыр. Бұлар үшін арнайы бөлінген 
қаржы толық игерілмейді, мәдени-ағарту мекемелерінің құрылыс жос-. 
пары жыл сайын жарым-жартылай ғана орындалады, Оның үстіне бұл 
салада кенбір ауыл-селолардың экономикалық, демографиялық перс- 
пективалары есепке алынбайды. Мәдени-ағарту мекемелерін жер-жерде 
ғылыми негізде орна ластыру -- күн тәртібінде тұрған маңызды мәселе- 
лердің бірі. 

Ауыл-селолық жерлердегі мәдени-агарту мекемелерінің матернал- 
дық-техникалық базасы әлі де нашар. Оның бір себебі -- ауылдық жер- 
лерде осы обьектілерді салатын және жөндейтін құрылыс мекемелерінің 
техникалық мүмкішдіктерінің әлсіздігінде. Мәдени-ағарту мекемелерін- 
де, әсіресе ауылдық жерлерде арнаулы автотранспорт, авлоклубтар, биб- 
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лиобүстар жетіспейді. Ал қолда барының көпшілігі өзінің техникалық 
мүмкіндіктері жағынан талапқа сай келмейді. Сонымен бірге жергілікті 
мәдениет органдарының құрамында 2 мен кітапханаларды, парк- 
тер мен музейлерді және басқа өнер ошақтарын техникалық құралдар- 
мен дер кезінде жабдықтап ӘҠАраРын арнайы қызметкерлердің болуы 
өте-мөте қажет-ақ. 

-КІПСС Орталық Қомитеті. мен СССР Министрлер Советінің «Село 
халқына мәдени қызмет көрсетуді одан әрі жақсарту жөніндегі шара- 
лар туралы» қаулысында мәдени-ағарту мекемелерін жер-жерде дұрыс 
орналастыру, олардың материалдық-техникалық базасын нығайту, мә- 


дениет мекемелерінің жылжымалы түрлерін көбейту және қажетті тех- 
никалық, музыкалық аспаптармен қамтамасыз ету сияқты келелі міндет- 


тер белгіленген. Сонымен қоса жергілікті партия, совет органдарының, . 
колхоз, совхоз, кәсіпорын басшыларының бұл мәселеге экономикалық 
мәселелермен бірдей көңіл бөлу қажеттігі айтылды. Осы қаулыда бір 
қатар ведомстволар мен министрліктерге мәдени-ағарту мекемелеріне 
. жан-жақты көмек көрсету, олардың жұмысының жандануына ат салысу 
сияқты міндеттер жүктелген. Міне сондықтан да тиісті министрліктер 
мен ведомстволар, кәсіподақ, комсомол, басқа да қоғамдық ұйымдар 
өздерінің бар мүмкіндіктерін мәдени құрылыс мәселелерін комплексті 
шешу үшін жұмылдырса, нұр үстіне нұр болар еді. 

Бүгінгі совет адамдарының эстетикалық талғамы, ғылыми дүниета- 
-нымы, рухани дүниесі уақытка сай үнемі дамып отыратыны мәлім. Енде- 
ше мәдениет қызметкерлерінің ұйымдастырушылық, творчестволық қа- 
білеті осы тілек-талаптар деңгейінде болуы керек. ” 

Қоммунизм орнату мақсатында жаңа адамды тәрбиелеу ісіне бел- 
сене ат салысып келе жатқан мәдени-ағарту мекемелері үшін кадрлар 
даярлаудың маңызы айрықша зор. Мәденнет қызметкерлерін даярлауда 
республикамызда едәуір шаралар жүзеге асырылды. Соңғы он жылда 
облыстарда мәдени-ағарту училишелерінің (саны көбейіп, оған қоса 
Шымкент қаласында мәдениет институты ашылды. Мәдениет, әнер қыз- 
меткерлерінің мамандығын арттыру жөнінде республикалық институт, 
облыстық күрстар жұмыс істей бастады. 

Бірақ осыған қарамастан мәдениет саласы үшін арнайы даярлан- 
ған мамандардың кәсіптік деңгейі әлі де қазіргі талаптан төмен екенін 
айта кеткіміз келеді. Қөптеген клуб мекемелерінде жоғары және арнау- 
лы орта білімді мамандар жетіспейді. Мәдениет оқу орындарын бітірген 
кадрлар жолдама алған жерлеріне көбінесе бармай қалады немесе тұ- 
рақтамайды. Жыл сайын клуб қызметкерлерінің 40 процентке жуығы 
ауысып отырады. Ал мұның өзі тек олардың айлығынын аздығына ғана 
байланысты емес, сонымен бірге жергілікті жерлердегі шаруашылың 
басшыларының, қоғамдық ұйымдардың мәдениет қызметкерлеріне деген 
қамқорлығының жетімсіздігінен, тиісінше жағдай жасамайтынынан бо- 
лып отырғаны ақиқат. 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Село 
халқына мәдени қызмет көрсетуді одан әрі жақсарту жөніндегі шара- 
лар туралы» және ҚПСС Орталық Қомитетінің «Өнерпаздық көркем 
творчествоны одан әрі дамыту жөніндегі шаралар туралы» қаулыларын- 
да мәдениет қызметкерлеріне қамқорлық жасау жөнінде нақты шара- 
лар белгіленді. Міне осы шараларды бұлжытпай орындау -- баршамыз- 
дың да абыройлы борышымыз, 

Қлұбтар мен мәдениет үйлерін, парктер мен кітапханаларды іскер, 
білікті маман кадрлармен толық қамтамасыз еткенде ғана республика- 
мызда мәдени-ағарту жұмысын жаңа белеске көтеруге зор мүмкіндік 
туады. Бұл мәселені шешуде оқу орындарының, колхоздар мен совхоз- 
дардың, халық депутаттары Советтерінің, өнеркәсіп орындарының кө- 
мегі өте-мөте қажет. 
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Мәдени құрылыстың қазіргі таңдағы аса маңызды міндеттерін жү- 
зеге асыру үшін ұйымдастыру жұмысының дәрежесін арттырып, мәде- 
ниет жүйесіндегі басқару, жоспарлау істерін ғылыми негізде құру талап 
етіледі. 

Қоммунистік партияның нұсқауларына сәйкес бұл салада бірсыпы- 
ра шаралар жүзеге асырылды. Жоғарыда айтылған кітапханалар мен 


клуб мекемелерін орталықтандыру процесі, мәдениет комплекстерінің 


ұйымдастырылуы - осының айғағы, Аудандық, облыстық және респуб- 
ликалық деңгейлерде партия ұйымдарының басшылығымен мәдениет со- 
веттері құрылды. Бұл советтерге мәдени-ағарту мекемелерінің қызмет- 
керлерімен бірге әртүрлі ведомстволар мен органдардың өкілдері кірген. 

Міне осының бәрі тиісті ведомстволардың мүмкіндіктері мен қар- 
жыларын біріктіруге, мәдени қызмет саласын ғылыми түрде жоспарлау- 
ға, мәдениет мекемелерінің материалдық-техникалық базасын нығайту- 
ға, бұларда өткізілетін жұмыс формаларын жетілдіруге, халықтың әр- 
түрлі топтарымен жеке жұмыс жүргізуге мүмкіндік береді. 

СС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие. жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында мәдени-ағарту мекемелері- 
нің қызметін одан әрі жетілдіру жөнінде міндеттер қойылды, Сол <сияқ- 
ты қаулыда ндеологиялық жұмыстың қолда бар материалдық базасын 
кеңейту және олардың пайдаланылуын жақсарту жөнінде бірқатар шара- 
лар көзделген. Осы мақсатпен, делінген қаулыда, қандай ведомствоға 
жататындығына қарамастан, еліміздегі жұмыс істеп тұрған барлық са- 
райларды, клубтарды, кітапханаларды, залдарды, стаднондарды саяси- 
тәрбне, мәдени-бұқаралық және спорт жұмысын өрістету үшін барын- 
ша пайдалану қажет. Қолда бар базаны тиімді пайдалану үшін жауап- 
кершілік жергілікті партия және совет органдарына жүктелсін. Халық 
депутаттарының қалалық және аудандық Советтері, шаруашылық, кәсіп- 
одақ және комсомол ұйымдары, мәдениет және спорт органдары қолда 
бар барлық мәдениет мекемелерін, спорт ғимараттарын тәртіпке келтіріп, 


жаңа құрылыс жоспарларының орындалуын қамтамасыз ететін болсын.. 


Партия мен үкіметтің нұсқаулары мен талаптары, мәдениет пен 
өнерге деген күнделікті қамқорлығы мәденнет, өнер қызметкерлерінің 
жаца табыстарының, халыққа көрсеткен қалтқысыз қызметінің басты 
айғағы болып отыр. 0-2 

КПСС Орталық Қомитеті Саяси. - Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Компартиясы Орталық Қомичетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев 
жолдас биыл Алматы каласы Ленин сайлау округінің сайлаушылары- 
“мен кездесу жиналысында сөйлеген. сөзінде мәдени-ағарту мекемелері- 

нің жұмыс дәрежесін арттыру, еңбекшілерге, Әсіресе ауыл-село еңбек- 
керлеріне мәдени-тұрмыстық қызмет көрсетуді жақсарту керек екенін 
айрықша атап өткен болатын. 

Міне осы тұрғыдан біз қол жеткен табыстарымызбен қатар бүгінгі 
таңда шешілмей жатқан мәселелер мен проблемаларға ерекше назар 
аударып, бұлардың іс жүзінде орындалуын қамтамасыз етуге барынша 
күш саламыз. 

КҚТІСС ХХУ сьезінің шешімдерін, партия мен үкіметтің нұсқауларын 
бұлжытпай орындай отырып, республикамыздың мәдениет, өнер қай- 
раткерлері өз күш-жігерін ұлы көсеміміз В. И, Лениннің туғанына 110 
“жыл толуын және Қазақ ССР-і мен Қазақстан Қомпартиясының 60 жыл- 


дығын лайықты қарсы алуға жұмсайтынында ешбір күмән жоқ,: 


(0ВЕТ ОДАҒЫНЫҢ БІСЕҢДІКТІ ТЕРЕҢДЕТЕ БЕР) 
ЖОЛЫНДАҒЫ ЖАҢА ИННЦИАТИВАЛАРЫ 


, 


Бейбітшілікті нығайтуға, ракеталық-ядролық қару-жарақпен жан: 
таласа қарулану қатерін болдырмауға, ол қаруларды Европа конти- 
нентіне таратуға жол бермеуге бағытталған Совет елінің жаңа бейбіт- 
шілдік инициативасы бүкіл әлем жұртшылығының назарын аударып 
отыр. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Сове- 
ті Президиумының Председателі Л. И; Брежнев жолдастың Герман Де- 
мократиялық. Республикасының 30 жылдығына арналған салтанатты мә- 
жілісте Берлинде сөйлеген сөзінде жасаған ұсыныстарын үкіметтер мен 
саяси партиялар, қоғамдық ұйымдар мен әлем жұртшылығы кеңінен 
талқылауда. ҚПСС Орталық Қомитетінің Саяси Бюросы, СССР Жо- 
гарғы Советі мен СССР Министрлер Советі атап көрсеткеніндей, бұл 
инициатива жанталаса қаруланудың жаңадан өршуіне жол бермеуге, 
нақты қарусыздануды жүзеге асыруға, бәсеңдік пен бейбіт ынтымақтас- 
тық жемісін. қорғап ашы. және оны молайта беруге мүмкіндік жа- 
сайды.. 


Советтер Елінің жаңа ұсыныстары Европадағы бейбітшілік пен хау- 
іпсіздікке мүдделілердің бәрінің көкейінен шығып отырғаны қазірдің 
өзінде белгілі болды, Өйткені оларды жүзеге асыру ең алдымен саяси 
бәсеңдікті әскери бәсеңдікпен толықтыруға, әлеуметтік құрылысы әр- 
түрлі мемлекеттер арасындағы ынтымақтастықты нығайта түсуге ко- 
лайлы жағдай жасайтын болады. Мұны шетелдердің бұқаралық ин- 
формациялық құралдары, әлемнің көрнекті мемлекет және саяси қай- 
раткерлері де атап көрсетуде. | 


Туысқан социалистік елдердің орталық газеттері, радиосы мен те- 
левизиясы Л.И. Брежнев жолдастың сөзін толық жариялады. Берлинде- 
гі салтанатты мәжіліс, деп жазды Болгарияның «Работническо дело» ға- 
зеті, Совет Одағы бастаған социалистік достық одақ елдерінің дәйекті 
жүргізіп отырған бейбітшілдік саясатын әлемге тағы да паш етті. Совет 
мемлекетінің басшысы жасаған ұсыныстардың тарихи зор мәні бар. Олар 
Совет Одағы мен туысқан социалистік достық одақ елдерінің бейбітшіл 
ниеті мен еркін білдіреді, сондай-ақ бәсеңдік жаулары ойдан шығарған 
«советтік әскери қатер» жөніндегі даңғазаға өлтіре соққы береді. 

Венгрияның «Непсабадшаг» газеті былай деп жазады: социалистік 
достық одақ елдері бүкіл планетамыздағы сияқты Европада да бейбіт- 
шілік болуын қалайды. Мұны Л. И. Брежнев жолдастың Берлиндегі 
салтанатты мәжілістегі сөзінен де айқын көруге болады. Бұл -- біз- 
дің сыртқы саясатымыздың түпкі тұғыры, оның өзекті арқауы. 


Югославияның «Борба» газеті. Совет Одағының стратегиялық док- 
тринасының мейлінше қорғаныс бағытын көздейтінін, оның әскери ар- 
тықшылыққа ұмтылмайтынын айрықша атап көрсетеді. 
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Совет Одағының бейбітшілікті нығайтуға, бәсеңдікті тереңдете тү- 
суге бағытталған жаңа ұсыныстары әлемнін социалистік емес бөлігін- 
дегі, сондай-ақ НАТО елдеріндегі саяси-коғамдык топтардың да на- 
зарын аударуда, Шындықты түсіне білетін адамдар Советтер Елінің 
бұл инициативасы Европа халықтарының баянды бейбітшілік орнату 
жөніндегі үмітін күшейте түсті деп ашық айтуда. Ал реакцияшыл топ- 
тарға, әрине, Совет Одағының жаңа ұсыныстары ұнамай калғаны ай- 
дан анық, АҚШ-тың, Германия Федерациялық Республикасы мен Ұлы- 
британияның билеуші топтары оған накты жауап беруден жалтаруда, 
тіпті олар Совет Одағының бұл инициативасының мәнін кемсітуге ты- 
рысып бағуда. Олар әскери бәсеңдік мәселесін нақты шешудің орнына 
оны сөз жүзіндегі айтысқа, дырдуға айналдырғылары келеді. Сондағы 
слардың көздейтіні не? НАТО блогінің бұрынғыша Батыс Европала 
жанталаса қарулану бағытын жүргізе беруін және Амерчканын ракета- 
лық-ядролық каруларынпың жаңа жүйесін орналастырулы көзлейді, мұ- 
Ппың қажеттігіне әлем жұртшылығын, әсіресе Батыс Европа елдерін 
кландырмақ болады. Сондықтан да агрессиялық ПАТО блогінің бас- 
шылары Варшава Шартына катысушы мемлекеттерлен қару-жарақтың 
көптеген түрінен, әсіресе орта қашықтықта қолданылатын құралдар 
жөнінен артта қалып қойдық. Совет Одағы болса, «әскери қатерді үде- 
гуде» деп өтірік-өсекті өршітіп отыр. Әрине, мұнын бәрі жаңалық емес. 
Жанталаса қарулануды жаңадан өршіту қажет болған кезде милитарис- 
тердің осылай өтірік-өсекке жармасатыны ежелден мәлім. 

Совет Одағы әскери бәсендікті, қару-жарақты шектеу проб лемасы- 
НЫН бүкіл комплексін тиісті форумдарда каран, белгілібір ұйғарымға 
келуді ұсынып отыр. ҚПСС .Орталық Қомитетінің Бас секретары, 
СССР Жоғарғы “Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев 
жолдас өзінің «Правда» газеті тілшісінің сұрағына берген жауабында. 
Совет Одағының бәсеңдікті терендетіп, бейбітшілік пен хауіпсіздікті 
нығайтуға ұмтылып отырғанын тағы да атап көрсетті. 


Берлинде сөйлеген сөзінде Л. И. Брежнев жолдас Европа конти- 
нентінде әскери бәсеңдікті комплексті түрде жүзеге асыруды ұсынды. 
Мұның өзі Совет мемлекетінің халықтардың бейбітшілігі мен хауіп- 
сіздігін көздейтін лениндік сыртқы саясатына негізделген, партияның 
ХХІУ сьезінде кабылданып, ХХУ сьезінде одан әрі дамытылған Боей- 
бітшілік программавын бұлжытпай орындап келе жатқанына айқын 
сайғақ бола алады. Сонымен қатар бұл Совет Одағының халықаралық 
позициясының беріктігін де танытады. 

Л.И. Брежнев жолдас егер Батыс Европада орта қашықтыққа 
колданылатын Американың ядролық кұралдары қосымша орналасты- 
рылмайтын болса, онда Совет Одағы өзінің батыс аудандарында орна- 
дастырылған орта қашықтыққа қолданылатын ядролық құралдарының 
санын қазіргі дәрежесімен. салыстырғанда азайтуға әзір екенін де 
ашық мәлімдеді. Әңгіме бұл арада ядролық құралдарды сапа жағы- 
нан да, қуаттылығы жағынан да қысқарту жөнінде болып отыр, «Мен,-- 
деді Л.И. Брежпев жолдас,-- сондай-ақ Совет Одағының ядролық қа- 
руды осындай қару өндіруден және сатып алудан бас тартып отырған 
және өз территориясында ондай қаруы жоқ мемлекеттерге қарсы ешқа- 
шан да қолданбайтынын салтанатты түрде қуаттағым келеді». Міне бұл 
Советтер Елінің баянды бейбітшіліктің нағыз жаршысы болып отырған- 
дығының тағы бір айқын айғағы. 


Егер АҚШ пен НАТО милитаристерінің жаңа соғыс хаупін туғы- 
зып отырғанын, олардың Европа континентіне Совст Одағының терри- 
ториясына кезелген алты жүзге тарта канатты ракета мен «Першинг-9» 
баллистикалық ракета орналастыруды көздеген арам пиғылын ескерер 
болсак, онда Советтер Елінің бұл бейбітшілдік қадамының тарихи мәні 
ОФПАТРЫДаН да арта түседі. 
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Екінші дүниежүзілік соғыстың зардабын бастан кешкен біздің 
континенттің халықтары қазіргі нақты жағдайдың қандай екенін жақ- 
сы біледі. Олар американ әскери топтарының бұл жоспарын жүзеге 
асырудың Европаға, әсіресе қарапайым халыққа қатері қандай екенін 
де түсінді. Енді тарихи деректерге жүгінейік. 

Бірінші дүниежүзілік соғыста 10 миллионға тарта адам қаза тап- 
ты. Соның 90 проценті әскери адамдар да, 5 проценті ғана қарапайым 
халық. Ал екінші дүниежүзілік соғыста 50 миллионнан астам адам қа- 
заға ұшырады, соның 50 порценті әскери адам да, 50 процентінің әске- 
ри ҡызметке қатысы жоқ. Қореяда 9 миллион адам каза болды, оның 
16 проценті ғана әскери қызметтегілер. Бейбітшілік проблемасын зерт- 
теу жөніндегі Стокгольмнің халықаралық институтының мәліметі бой- 
ынша, американ империализмі ашқан агрессиялық соғыс кезінде Вьет- 
намда қаза тапқандардың 90 проценті қарапайым халық болған. Ендеше 
американ соғысқұмарларының арам пиғылын жүзеге асырудың күндер- 
дің күнінде халқы тығыз Европаға Шар зардабы қандай болатынын 
Түсіну қиын емес, қ 

Батыс баспасөзінің хабарына қарағанда, 1. Европадағы аме- 
рикан .әскери базалары мен әскери обьектілерінде қазір 8 мыңнан ас- 
там ядролық қару мен 3 мыңнан астам оны жеткізетін құралдар бар 
екен. Мұны оқ-дәрі толтырылған қойма деуге болады. Ал Батыс Европа 
СССР-ге кезелген американ «Першинг-2» ракеталарын ұшыру ала- 
ңына айналдырылған кезде бұл қатер бұрынғыдан бетер арта түсері 
сезсіз. 

АҚШ билеуші топтарының Батыс Европаға жаңа ракеталық-ядро- 
лық қару орналастыру жөніндегі әрекеті бәсеңдік процесіне кеселді 
қырсығын тибізуі ықтимал. Сондықтан да мұхиттың арғы бетіндегі 
стратегтердің бұл катерлі жоспарларына карсы белсенді де табанды 
лүрде күрес жүргізу керек. Бәсеңдік ісін жүргізе отырып, саяси бәсең- 
дікті әскери бәсеңдікпен толықтыру қажет, сәйтіп, тағы да ызғары сезі- 
ле бастаған «қырғи-қабақ соғысқа» жол бермеу керек. 

Орталық Европадағы совет әскерлерінің санын біржақты қысқар- 
ту туралы Совет Одағының шешімі де осы мақсатты -- әскери бәсеңдік- 
ке жету жөніндегі көп жылдық күш- жігерді тұйықтан шығаруды, «қыр- 
ги-қабақ соғыстың» қайта бел алуына жол бермеуді көздейді. Бір жыл- 
дың ішінде Герман Демократиялық Республикасының территориясынан 
90 мыңға дейін совет әскери қызметкерлері, бір мың танк, басқа да әс- 
кери техника әкетілетін болады. СССР-дің жаңа инициативасының мә- 
ні ерекше зор. Бұл нақты қадам халықтардың хауіпсіздігі мен бейбіт- 
шілік ісін нығайтуға қызмет етеді. 

НАТО елдерінің билеуші топтары совет инициативаларының өздері 
үшін жайдың оғындай күтпеген жерден болғанын мойындайды. Сөйте 
лұра олар оның мәнін кемітуге, тіпті жоққа шығаруға да тырысады. 
Осы арқылы олар өздерінің ұсыныстарына өздері қарсы шығып отыр. 
Айталық, Венада болған келіссөздерде НАТО өкілдері Орталық Евро- 
падан Совет Одағының бір мезгілде 68 Мың әскери қызметкерлерін, 
1700 танкісін, ал Америка Құрама Штаттарының -- 29 мың әскери қыз- 
-меткерін, 90 ядролық қару-жарақ жеткізстін кұралдары мен 1000 ядро- 
гық қару-жарағын алып кетуді ұсынды. Мұны әскери бәсеңдіктің не- 
гізгі шарты деп санады. Енді міне біздің еліміз біржақты осынша әс- 
кери қызметкерлерді алып кету жөнінде шешім қабылдап отырғанда, 
НАТО елдерінің билеуші топтары үшін бұл онша елеулі оқиға, мәнді 
мәселе болмай шықты. 

Соған қарағанда НАТО басшылары алдымен бұл блокті толық ка- 
руландырып алып, содан кейін Орталық Европадағы қарулы күштер 
мен кару-жарақты қысқарту жөнінде Совет Одағымен «күш көрсете 
отырып» қана келіссөз жүргізуді көздейтін болса керек. Сондықтан да 
олар жанталаса қарулануды өршітуге ұмтылып отыр. 
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Совет Одағына келер болсақ, өзі ұстанған өзара теңдік пен жал-. 
пыға бірдей хаФіПсіздік принципінен әсте айнымайды. Егер кімде-кім 
Европадағы қарулы күштерді қысқарту процесі тек СССР мен оның 
одақтастары тарапынан жүргізіледі деп дәмеленетін болса, онда ол 
катты қателеседі. Совет Одағы Батыс елдерімен тек екі жаққа бірдей 
теңдік жағдайында ғана келіссөз жүргізеді. 


Л.И. Брежнев жолдастың Европадағы сенімділік шараларын одан 
әрі кеңейте түсу жөніндегі ұсынысының да маңызы зор. Мұндай шара- 
-лар жалпыевропалық кеңестің Қорытынды актісіне байланысты туып 
стыр. Совет Одағы өзара келісу негізінде 40 -- 50 мыннан астам адам 
катысатын әскери жаттығуларды өткізбеуді, 25 мың адам емес, 20 
мың адам қатысатын ірі әскери жаттығулар жөнінде үш апта емес, 
кайта бір ай бұрын хабарлап отыруды, сондай-ақ 20 мыңнан артық 
адам қатысатын құрлықтағы әскерлердің ірі бөлімдерінің бір жерден 
екінші жерге ауысуы туралы алдын ала ескертіп отыруды ұсынады. 
Бұл ұсынысты жүзеге асыру екі жақтың да өзара сенімін нығайтуға, 
шиеленісті бәсендетуге септігін тигізген болар еді. 


. НАТО елдері Европада жасап отырғанындай жылдан жылға әскери 
жаттығулардың ауқымын арттыра түсетін болса, әрине, онда ешқандай 
сенімділік жөнінде сөз болуы мүмкін емес. Ондай маневрлерге қарулы 
күштердің барлық түрінен жүздеген мың адам қатысады. Жаттығу ке- 
зінде қыруар кару-жарақ сыналады. Көптеген жаттығулар стратегиялық . 
максатты көздейді, оларда Варшава Шартына қатысушы мемлекеттерге 
(қарсы әскери кимылдар жүргізудің әдістері практика жүзінде сыналады. 


Л.И. Брежнев жолдас айткандай, Совет-Одағы мемлекеттер ара- 
сындағы сенімді нығайтуға. Европада соғыстың туып кету хаупін азай- 
туға бағытталған басқа да идеяларды қарауға, ОСВ-2 шарты күшіне 
“енген бойда ОСВ-3 жөніндегі маңызды келіссөзді бастауға әзір. Бұл ке- ” 
ліссөзде Совет елі континентаралық қаруларды ғана емес, қару-жарақ- 
тың басқа да түрлерін, әрине, осыған қатысты барлық факторларды 
есепке ала отырып, талқылауға да дайын. Л. И. Брежнев жолдас «Прав- 
да» газетінің тілшісіне берген жауабында келіссөздерді кідіріссіз бас- 
тауды ұсынып, өзінің Берлинде жасаған маңызды инициативасын тағы 
да куаттады. Ендігі сөзді Батыс елдері айтуға тиіс. | 

Л. И. Брежнев жолдастың мәлімдемесі. әлемге аян. Совет Одағы- 
ның әскери доктринасының мән-мағынасы айқын. «Біз әскери басым- 
дыққа ұмтылып отырған жоқпыз,-- деді Л. И. Брежнев жолдас.-- Қан- 
ган да болсын бір мемлекетке немесе бір топ мемлекетке қатер төндіру 
біздін ойымызда ешкашан болған емес және болмайды да. Біздің стра- 
тегиялық доктринамыз мейлінше қорғаныс бағытын көздейді». Бұл Қом- 
мунистік партия мен Совет мемлекетінің сыртқы саясат мәселесінде, кор- 
ғаныс саласында ұстанып отырған негізгі бағыты болып табылады. 


Совет Одағы өзі өмір сүріп отырған 62 жыл бойы осы корғаныс 
доктринасынан әсте айныған емес, бұдан былай да бұл бағытынан тай- 
Майды. Совет өкіметінің алғашкы күнішпен бастап, азамат соғысы мен 
шетелдік интервенция жылдарында да социализм жеңістерін жаулар- 
лан қолға қару алып корғауға тура келді. Ұлы Отан соғысы жылда- | 
рында совет халкы елімізді неміс басқыншыларынан ғана азат етіп. 
қойған жоқ, әлемді фашизмнін апатынан аман сақтап қалды. Біздің 
бұл күресіміздің әділеттілігіне әлем куә. 


Ұлы Отан соғысынан кейінгі біздің әскери саясатымыздың өзекті 
апкауы -- бейбітшілік пен социалистік Отанды көздін қарашығындай 
корғауды қамтамасыз ету. Бұл Қоммунистік партияның ХХІУ және 
ХХУ сьездерінін тарихи шешімдерінде айқын белгіленіп, СССР жана 
Конституциясында заң жүзінде баянды етілген. Онын негізі социализм 
жеңістерін, совет халқының бейбіт еңбегін, Совет мемлекеті .мен оның 
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"одақтастарының суверенитеті мен территориялық тұтастығын қорғау 
болып табылады. / |». Қар? Ж 
НАТО әскери басшыларының біздің Қарулы Қүштеріміздің ҡуа- 
тын, олардың соғыс ашуға ұмтылған кез келген агрессордың тас-тал- 
қанын. шығаруға әзір екенін тілге тиек етіп, советтің әскери доктрина- 
сының қорғаныс сипатын бұрмалауға тырысқан айла-шарғыларынан 
да ештеңе өнбейді. Олардың «советтік әскери қатер» жөніндегі дүрлік- 
песі де шылғи өтірік. Совет Одағының ешкімге шабуыл жасамайтыны. 
оның ондай ниеті жоқ екені және ешқашан болмайтыны әлемге айдай 
әйгілі. Әрине, Совет Армиясы мен Әскерни-Теңіз Флотының кез келген аг- 
рессорға дер кезінде тойтарыс беруге әзір екені де баршаға аян. 
Советтер Елі қазіргі заманғы соғыстың адамзатты кандай апатқа, 
қайғы-қасіретке душар ететінін жаксы біледі. Сондықтан да бәсеңдікті 
тереңдету, бейбітшілікті баянды ету үшін белсене күрес жүргізуде. 
Шынында бейбіт қатар өмір сұру идеясы өріс алуда. Оның принципте- 
рі мемлекеттер арасындағы қарым-қатынастарда да берік орнығып 
келеді. Социалистік достык одақ” елдерінің инициативасы бойынша 
жалпыевропалық кеңес өткізілді. Онда қабылданған Қорытынды акті 
Европа халықтарышпың хауіпсіздігінің өзіндік бір хартиясы болды деуі- 
міз керек. СССР-дің белсене қатысуымен ядролық қаруларды сынауға 
толық және жаппай тыйым салуға, радиологиялық және басқа да қару- 
ларды қолдануға тыйым салуға бағытталған келіссөздер жүргізілуде. 
Біз ядролық энергия тек бейбітшілік максатта қолданылуы үшін 
ядролық қаруларды шығаруды тоқтатуға, оның запасын бірте-бірте 
азайта отырып, толық жоюға, сонымей қатар мемлекеттер хауіпсізді- 
гінің халықаралық-праволық және саяси кепілдігін күшейте түсуге ұм- 
тылып отырмыз. Совет Одағы мен социалистік достық одақ елдері 
химиялық қаруды жасауға, өндіруге және оны жинауға тыйым салатын, 
оның запасын жоюға және жаппай қырып-жоятын қарулардың жаңа 
түрлері меп жүйесін жасауға жол бермейтін конвенцияны жасауды же- 
дел аяқтау үшін табанды күрес жүргізуде. Стратегиялық шабуыл кару- 
жарақтарын шектеу туралы Совет Одағы мен АҚШ қол қойған Шарт 
та халықаралық жағдайды жақсартуда елеулі роль атқаратын болады. 
Егер айтқан сөздеріне қарайтын болсақ, Батыстың мемлекет қай- 
раткерлері де бейбіт қатар өмір сүруді, шиеленісті бәсеңдетуді және 
оны әскери бәсендікпен нығайтуды жақтайтын тәрізді. «Бірақ өкінішке 
қарай,-- дейді.Л. И, Брежнев жолдас,-- біздің әріптестеріміздің іс-әре- 
кеттері көбіне-көп басқаша бағытта жүргізіледі. Біз нақты фактілерді 
көрмей тұра алмаймыз, жанталаса қарулануды жақтаушылар жағдай- 
ды шиеленістіру үшін, әскери әзірлікті қамшылай түсу үшін қандай 
да болсын, тіпті былайша айтқанда, өмірде жок, ойдан шығарылған 
сылтауларды пайдаланады. Ал енді Европаға келетін болсақ, мұнда 
олар бейбітшілік ғимаратының алдыпа, оның дәл іргетасының астына 
мина қойғылары келеді». 7 
АҚШ қорғаныс министрі Г. Браун Америка Құрама Штаттарының 
мақсаты 80-жылдардың ортасына дейін НАТО елдерінің Варшава 
Шартына қатысушы мемлекеттерден әскери басымдылығын қамтама- 
сыз ету болып табылады деп мәлімдеді. Әңгіме бұл арада АҚШ-тың 
«қырып-жоюға кепілдік беретін»:ядролық артықшылығы туралы болып 
отыр. Америка құрама Штаттарының қарулы күштері реакцияшыл 
топтардың экспансиялық жәпе гегемонистік саясатына сай жарақтану- 
да; «МХ» мобильдік ракеталық комплекстер жүйесін жасау програм- 
масы жүзеге асырылуда; АҚП әскери-теңіз күштерінің қарауына бныл- 
гы октябрь айынан бастап «Трайдент-І» жаңа ракетасы бар стратегия- 
лық мақсатқа арналған үшкыр ракеталық қайықтар келе бастады; 2200 
километр қашықтыққа дейін қолданылатын қанатты ракеталарды сынау 
жәпе қару-жараққа қабылдау ісі дес аяқталып келеді; қуатты ядролық 
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заряды бар континентаралық «Минитмен» ракетасын жасау да аяқталу- 
ға жақын. Сонымен қатар Америка Құрама Штаттары стратегиялық 
мақсаттарға ,арналған орта қашықтыққа қолданылатын ракеталарды 
-жасап, оларды Совет Одағы мен сопиалистік достық одақ елдерінің шек- 
арасына жақын жерге орналастыруды да көздеп отыр. 

Европада орта кашықтықта қолданылатын ядролық кұралдарды 
орналастыру жөніндегі АҚШ-тың бұл жоспарын НАТО елдерінің би- 
леуші топтары қару-жарақты «жанарту» деп түсіндіргісі келеді. Қазір- 
дін өзінде Европа континентінде үш миллионнан астам адамы бар 
НАТО карулы күштерінің саны арта түсетін болады. Батыс Европа 
мемлекеттерінің территориясында қысыл-таяң жағдайда Европаға де- 
реу төгіп жіберуге арналған Америка Құрама Штаттарының әскерлері- 
не арналған қару-жарақ пен техника қоры жасалуда. 7 

Қытай үкіметінің қазіргі басшысы Хуа Гофэн өзінің Францияны. 
Германия Федерациялық Республикасын, Англия мен Италияны арала- 
ған сапарында Батыс Европаны одан әрі қаруландыра түсуге, халық- 


( аралық шиеленісті бәсендетуден бас тартуға шақырды. Ол Совет Одағы- 


ның бейбітшілдік жаңа инициативасының мәнін жоққа шығаруға, Батыс 
елдерін «советтік қатермен» қорқытуға, тіпті НАТО мен Варшава Шар- 
ты ұйымының арасындағы тайталасты ушықтыруға тырысып бақты. Хуа 


Гофэннің бұл сапарда алға қойған негізгі мақсаттарының бірі Европада- . 


ғы социалистік елдерге кезелген Америка Құрама Штаттарының орта қа- 
шықтыққа қолданылатын ракеталарын орналастыру жөніндегі жоспа- 
-рын жүзеге асыруға қолайлы жағдай жасауға көмектесу бдлды. Хуа 
Гофэннің бұл сапары Қытай Халық Республикасы, Америка Құрама 
Штаттары, Батыс Европа мен Жапония негізін құрайтын антисоветтік, 
антисоциалистік блок құруға байланысты стратегиялық шаралардың . 
құрамдас бөлігі болып табылады. | 
Әлемнің баска аудандарына қарағанда, Европада кару-жарак әл- 
деқайда көп шоғырланған. Сондықтан да АҚШ пен НАТО милитарис- 
терінің халықтардың хауіпсіздігіне қатерлі жоспарына қарсы белсенді 


" де табанды күрес жүргізу керек. 


Совет Одағынын жаңа бейбітшілдік инициативасы жанталаса карула- 
(нудың қайта өршуіне жол бермеуге, бәсеңдікті іс жүзіне асыруға мүм- 
кіндік жасап отыр. Бұл мүмкіншілікті пайдалану енді Америка Құрама 
Штаттарына, Германия Федерациялық Республикасына, баска да 
НАТО елдеріне байланысты. : 

Совет Одағы мен баска да социализм елдерінің Орталық Европа- 
да әскери әзірлікті бәсеңдетіп, қарулы күштер мен қару-жарақты қыс- 
карту жөніндегі ұсыныстары бұл континенттегі халықтардың өмірлік 
мүдделеріне сай келеді. Сондыктан да әлемнің барлық ақ ниетті алам- 
дары Советтер Елінің жаңа бейбітшілдік инициативасын қызу қолдап. 
біздің планетамыздағы бейбітшілік, бәсендік пен ынтымақтастық жо- 
лындағы күреске жұмылып отыр. | ы | 

Г. ХАН, 
философия ғылымының кандидаты. 


! 


ХАЛЫҚТЫҢ САЯСИ ХАБАРДАРЛЫҒЫ 
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С. ТОТАНОВ, 
Орал облыстық партия комитетінің сокретары қ 


КПСС ХХУ сьезі еңбекшілерге идеялық-саяси тәрбие беру ісінің 
ауқымды міндеттері мен оның пәрменділігін арттырудың: нақты жол- 
дарын айкындап берді. Бұл -- халықтың әртүрлі топтарының еребше- 
ліктерін ескере отырып, идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік тәр- 
биесін өзара тығыз бірлікте, комплексті түрде жүргізу болып табылады. 


ҚПСС Орталық Комитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбйие жұмы- 
сын одан әрі жаксарту туралы» қаулысында партияның коммунистік 
саналы адамдар «алыптастыру саласындағы программалық мақҡсатта- 
рын жүзеге асырудын жолдары мен “қазіргі кеҙекһдегі идеологиялық 
жұмыстың бағыт-бағдары айқын белгіленді. Ұзак мерзімге арналған, 
тылымн негізделген бұл документ біздің облыс еңбекшілері арасында 
да аса зор саяси жәпе еңбек өрлеуін туғызды. Қаулы облыстық, кала- 
лық және аудандық партия комитеттерінің пленумдары мен ПМартия 
активтерінің жиналыстарында, барлық бастауыш партия ұйымдарында 
жап-жақты талқыланды. Оларда еңбекшілерге коммунистік тәрбие бе- 
ру ісіндегі жетістіктермен қатар, идеологиялық жұмыста орын алып 
келген кемшіліктер мен ағаттықтар да атап көрсетілді, еңбекшілерге 
саяси-тәрбне беру ісін жаңа талаптар деңгейіне көтеруге бағытталған 
кақты шаралар белгіленді. Қазір облыс партия ұйымдары соларды жү- 
зеге асыруға жұмылып отыр. 


Еңбекшілерге идеялық-саяси тәрбие беру ісінде, ҚПСС Орталық Қо- 
митетінің идеологиялық жұмыс жөніндегі қаулысында атап көрсетілген- 
дей, саяси хабардың ролі артып отыр. Халықтың қалың бұқарасын елі- 
мізде, республикада, облыста; аудандарда, әр еңбек коллективінде болып 
жатқан экономикалық, саяси-мәдени өмірдегі жаңалықтармен танысты- 
рып, оларды халыкаралық жағдайдан хабардар етіп отыру облыс пар- 
тия ұйымдарының жүйелі жүргізіп отырған жұмысының өзекті бір сала- 
сы болып табылады. Біз бұл ретте ұлы көсеміміз В. И. Лениннің «бұқара 

барлығын біліп, барлығы туралы талдап және бәрін де саналы түрде іс- 
тей алғанда ғана мемлекет қуатты болады» деген өміршең өсиетін әр- 


"дайым басшылыққа алып отырамыз. 


Саяси хабар еңбекшілердің Қоммунистік партия мен Совет мемле- 
кеті алға қсйып отырған мақсат пен міндетті жақсы түсінуіне, қоғамдық 
пікірді қалыптастыруға көмектеседі, еңбекшілердің назарын басты мә- 
селелерге, оларды шешуге шоғырландырады, адамдардың еңбек және 
қоғамдық белсенділігін арттырады. | 

Бұл күндері облыс енбекшілері өздерінің күш-жігерін КПСС ХХҮ 
сьезі мен Қазақстан Қоммунистік партиясының ХІУ сьезі белгілеп бер- 
ген тиімділік пен сапа бесжылдығының әлеуметтік-экономикалық миі- 
деттерін ойдагыдай жүзеге асыруга жұмылдыруда. 
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Еңбек коллективі -- сан салалы тәрбие жұмысының орталығы, бас: 
ты базасы. Ол -- социалистік қоғамның негізгі ұясы. Еңбекшілер сөциа-” 
лизм мен коммунизм орнатудың алғашқы мектебін осында өтеді. Қол- 
лектив аясында әрбір еңбеккер өзінің білімін көтеруге, мамандығын же- 
тілдіруге, іскерлігін шыңдауға, кабілетін тиімді пайдалануға, творчест- 
восын дамытуға толық мүмкіндік алады. Ол өз еңбегі үшін абырой-атақ- 
қа да осында ие болады. Сонымен қатар ол өз ісі үшін де коллектив ал- 
дында жауап береді. Сондықтан да біз еңбек коллективін еңбекшілерге 
идеялық-саяси тәрбие жұмысының пәрменділігін арттыру үшін тиімді 
пайдалануға тырысамыз. Бұл жөнінде облыстың партия комитеттерінің 
тәуір тәжірибелері де бар. 

Бұған В. И. Ленин атындағы Орал арматура заводы коллективінің 
жүргізіп отырған жұмысы мысал бола алады. Завод коллективі казір 
«Қатарымызда бірде-бір артта қалушы болмасын!» деген ұранмен жұ- 
мыс істей отырып, өнім сапасын жақсарту, еңбек өнімділігін арттыру 
-және шикізат пен материалдарды үнемдеу үшін күресуде. Завол мемле- 
кеттік жоспар мен алған социалистік Міндеттемелерін әрдайым орындап 
келеді. Орал арматура заводының өнімдері дүние жүзінің 36 еліне жө- 
нелтіледі. Өнім сапасы жылдан жылға жақсара түсуде, завод конвейері- 
нең шығатын 838 өнім түріне бірінші дәрежелі сапа белгісі, сегіз өнімге” 
мемлекеттік Сапа белгісі берілген. Жұмысшылардың 96 проценті социа- 
листік жарысқа қатысады. Еңбекке коммунистік көзқарас жолындағы 
қозғалыс кең қанат жаюда. Кәсіпорынның бес жүзден астам жұмысшы- 
сы коммунистік еңбек екпіндісі атанса, екі цех пен алты бригада КОММу- 
нистік еңбек коллективі деген атаққа ие болып отыр. 

- Завод коллективі елімізде, республикамызда болып жататын жаңа- 
лықтардан мол хабардар, олар тың бастамалар мен озық әдістерді үне- 
мі қолдап отырады. Мәселен, москвалықтар мен ленинградтықтардың 
бесжылдық тапсырмаларын мерзімінен бұрын орындау жөніндегі игі 
бастамаларын іле қолдаған да солар болды. Қазір заводтың көптеген 
жұмысшылары төрт жылдық жоспарларын асыра орындап, 1980 жылдың 
есебіне еңбек етуде, 200-ден астам жұмысшы Б. И, Лениннің туғанына 
110 жыл толуы құрметіндегі жарысқа косылып, жеке бесжылдық тап-- 
сырмасын орындап шығуға міндеттеніп отыр. Сонда бұл табыстың сыры 
неде деген сұрақ туады. Ең алдымен мұның сыры -- коллективтің бірлігі 
мен ұйымшылдығында, коллектив мүше лерінің еңбектегі, саяси белсен- 
ділігінің артуында. Ал мұның өзі партия ұйымының сан қырлы қызметі- 
нің игі нәтижесі деуіміз керең. 

Партия алға қойған жалпымемлекеттік маңызы бар келелі мәселе- 
лерді шешуде коллективтің, коғамның әрбір мүшесі өз орнын тауып, өз. 
жауапкершілігін толық сезіне білуі керек. Кезінде В. И. Ленин жұмыс- 
шыларға саяси тәрбие берудің міндеттерін айта келіп, әрбір жұмысшы 

“өзін тек ӨЗ заводының ғана қожасымын деп сезінбей, бүкіл елдің уәкілі- 
мін леп сезінетін болуға тиіс. Міне сонда ғана оның өз ісіне, өз міндеті- 
не деген жауапкершілігі артады деген болатын. Бұдан совет адамдары- | 
ның биік адамгершілік қасиеттерінің, саяси саналылығы мен ой өрісінің, 
мәдениеті мен тапсырылған іске жауапкершілігінің, олардың қоғамдық 
борышқа адалдығының социализм мен ком уНнзУ орнатуда қаншалық- 
ты бағалы екені байқалады. 

Еңбекшілердің, әсіресе жастардың бойында бұл абзал касиеттерді ка- 
лыптастыруға еңбек ардагерлерінің өнегесін, озық тәжірибені, игі баста- 
маларды, аға ұрпақтың революциялық, жауынгерлік және еңбек дәстүр- 
лерін кеңінен насихаттау ісі елеулі ықпал етіп отыр. Облыс партия үй- 
ымлары өзінің идеялық-тәрбие жұмысында өндіріс озаттарын көтерме- 
леуге, олардың өнегелі істерін таратуға зор көңіл бөледі, жеке адамдар- 
дың табыс сырларына талдау жасап қана қоймай, олардың моральдық 
бейнесін, еңбек пен қоғамдық өмірге көзқарасын да нақты ашып көрсе- 
теді. Осы мақсатта еңбершілерге тәрбиелік ықпал ету құралдарының. 
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мол мүмкіндіктері кең пайдаланылуда. Жарыс жеңімпаздарына арна- 
лып плакаттар, «Молниялар», «Жауынгерлік листоктер» шығарып, ең- 
бек даңқы жалауын көтеру практикаға берік енді. Сонымен бірге көр- 
некі үгіттің басқа да түрлері кеңінен пайдаланылуда. Тарихи және еңбек 
даңқы музейлерінде еңбек озаттарына арналған бөлімдер ұйымдастыры- 
лып, арнаулы аллеялар жасалуда. Еңбек адамы, оның жасампаз, жар- 
қын істері -- газеттердің материалдары мен радио, телевизия хабарла- 
рының, үгітшілер мсн саяси раршылардың әңгімесінің басты та- 
қырыбы. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмысын 
одан әрі жақсарту туралы» қаулысында насихат пен үгіттің пәрменділі- 
гін, нақтылығы мен Тиімділігін, оның өмірмен, шаруашылық және саяси 
міндеттерді шешумен байланысын күшейту жөнінде жауапты міндеттер. 
қойылған. Мұның әрбір еңбек коллективіндегі саяси- тәрбие, үгіт-көпші- 
лік жұмыстарына да тікелей қатысы бар. Еңбекшілердің қалың бұ қара- 
сын жасампаз еңбекке үндеп, олардың бойында: жоғары адамгершілік 
қасиеттерді, коммунизм мұраттарына адалдық пен Отанға шексіз сүйіс- 
-пеншілікті қалыптастыру -- партия ұйымдарының, идеология майданы 
жауынгерлерінің, әрбір коммунистің абзал борышы. Осыны ескере оты- 
рып, бұқаралық насихаттың барлық түрлері мен әдістерін, коллективтер- 
дегі бағалы бастамалар мен озық тәжірибелерді кеңінен таратып, көп- 
шілік игілігіне айналдыру үшін, сөйтіп, облыс еңбекшілерінің қоғамдық 
еңбектегі.белсенділігін арттыру үшін пайдаланып отырмыз: 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Со- 
веті Президиумының Председателі; Л.И. Брежнев жолдас айтқандай, кол- 
лектив пікірінің өндірістік мәселелерді шешуде әсіресе адамдарды тәр- 
биелеуде атқарар ролі зор. Оны Орал мех комбинатының тәжірибесінен 
айқын көруге болады. Мұнда өндірістік жиналыстарда, қабырға газетте- 
рінде, жергілікті радио арқылы қоғамдық және еңбек тәртібін бұзушы- 
лар сынға алынады. Плакаттар мен қабырға газеттерінде жұмыс, уақы- 
тын дұрыс пандаланбайтындарды, еңбек нормасын орындамайтындар мен 
өз міндетіне жауапсыз қарайтындарды батыл сынап отырады. Қоллек- 
тив пікірі кәсіпорында еңбек ұйымдастыру мен өндірісті басқару ісін 
жолға қоюға, адамдардың еңбектегі, қоғамдық өмірдегі белсенділігін 
күшейтуге елеулі ықпал етуде. 

Қоғамдық пікір туғызудың маңызды құралдарының бірі жұмыс бағ- 
дарын талқылайтын бас қосулармен қатар идеологиялық мәслихаттар 
өткізу болып табылады. Қомбинатта өпдірістің өзекті мәселелерін шешу 
жолдары қарастырылып, партия мен үкіметтің маңызды документтерінің 
мән-мазмұны, облыстық, қалалық партия комитеттерінің шешімдері еғ- 
жей-тегжейлі әңгіме болады, цех, учаске бастықтарына, цехтық пар- 
тия ұйымдарының секрстарьларына жұмысшылармен өткізілетін саяси 
әңгімелер мен лекциялар және басқа да шаралар жөпінде нақты нұсқау- 
лар беріледі. Сонымен бірге мұндай мәслихаттарда басшы қызметкер- 
лердің атқарған саяси-тәрбие жұмысы жөнінде қысқаша есебі тыңдала- 
ды. Өндірістің келелі мәселелері ой елегінен өткізіліп, оларды идеялық- 
саяси жағынан қамтамасыз ету жолындағы комплексті шаралар белгі- 
ленеді. Соның нәтижесінде коллектив соңғы бес жыл ішінде бірнеше мәр- 
те Бүкілодақтық, республикалық және с облыстық социалистік жарыстың 
жүлдегері атанды, 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «Идеолоғиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында маркстік-лениндік білім 
беру меп бұқаралық информация құралдарының қоғамдық пікір туғызу- 
да зор роль атқаратыны атап көрсетілді. Облыста еңбек ететіндердің үш- 
Теп бірі саяси оқу мси экономикалық білім беру жүйесіне қатыстырылып 
отыр. Ецбек коллективтерінде насихатшылардың, лекторлардың, саясп 
хабаршылар мен үгітшілердің 25 мыңдық отряды жұмыс істейді, Әрбір 
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семья газеттер мен журналдар жаздырып алдырады, әрбір үйде радио, 
телевизор бар. Мұның өзі еңбекшілердің жан-жақты хабардар болуына 
мүмкіндік жасауда. 


Идеология майданы нада Әнін іс-тәжірибесі олардың көп- 
шілігі тапсырылған іске творчестволықпен қарап, саяси-тәрбие жұмы- 
сын еңбек коллективтерінің алдында тұрған нақты практикалық мін- 
деттермен ұштастыра жүргізе білетіндіктерін көрсетуде. «Ашысай» 
совхозының бригадирі, Социалистік Еңбек Ері М. Ержанов, Панфилов 
атындағы колхоздың комбайншысы, Социалистік Еңбек Ері С. Нұрға- 
лиев, Орал ет-консерві комбинатының цех бастығы Н. Шлялин, (Ленин 
атындағы совхоздың механизаторы, Қазақ ССР-інің еңбек сінірген ауыл 
шаруашылық қызметкері П. Новсньков, «Орал» колхозындағы кітап- 
хана меңгерушісі Г. Қалинина сияқты саяси хабаршылар өздерінің жа- 
лынды сөзімен бұқараны ерлік істерге құлшындыруда. , 

Облыста бірыңғай саяси күн белгіленген. Онда баяндамашылар мен 
лекторлар еңбекшілермен жұмыс орындарында, олардың тұрғылықты 
жерлерінде лекциялар мен әңгімелер өткізеді. Бұл күні партия және ша- 
руашылық активі еңбекшілермен кездеседі, бұқараға ҚПСС-тің ішкі жә- 
не сыртқы саясаты туралы, эковомикалық және әлеуметтік даму жоспар- 
ларының орындалу барысы туралы, алдағы" міндеттер жайында хабар- 
лап отырады. Мұның өзі партия ұйымдарына кездесулер кезінде туған 
проблемаларды зерттеуге, оларды жүзеге асыруға көмектеседі. 

Леонид Ильнч Брежнев жолдастың «Қіші жер», «Қайта өрлеу» жә-: 
не «Тың» атты тамаша кітаптары бізді, партия қызметкер лерін адамдар-. 
мен жұмыс істей, білуге, еңбекшілерді қаһармандық істерге жұмыл- 
дыруға үйретеді. Биыл ширек ғасырлық мерекесін бүкіл еліміз еңбекші- 
лері зор табыспен атап өткізген тың игеру Орал өңірінің де экопомнкасы 
мен мәдениетін мықтап өркендетті. Бір кезде небәрі 495 мың гектар жер- 
ге ғана дәнді дақылдар егіліп, ең мол өнім алынды деген жылдары мем- 
лекетке 6 миллион пұт астық тапсырылып келсе, қазір облыстың кол- 
хоздары мен совхоздары 1 миллнон 900 мың гектар жерге дәнді дақыл- 
дар егеді. Ал мемлекетке астық тапсыру бұрынғыдан 10 есе артты. Тек 
биылдың өзінде ғана Орал өңірінің еңбеккерлері Отан қоймасына 61 
миллион пұт астық құйып, қазақстандық 1 миллиард 261 миллион пұтқа 
елеулі үлес қосты. | 


Тың жерлерді .нгерудің нәтижесінде қол жеткен әлеуметтік-эконо- 
микалық табыстар ең алдымен біздің адамдарымыздың бейнесін өз- 
гертті, саяси сана-сезімін көтерді, олардың бойында абзал қаснеттерді 
қалыптастыруға ықпал етті,.сңбек коллективтерінде қолайлы мораль- 
дық-психологиялық ахуалдың жасалуына. еңбекшілердің саяси және ең- 
бек белсенділігінің артуына жағдай жасады. Облысымыздың тың нгер- 
ген өңірінде шаңырақ көтерген Еңбек Қызыл Ту орденді «Правда» газеті. 
атындағы совхоздың бүгінгі жарқын өмірі бүған айқын айгақ бола ала- 
ды. Совхозға алғаш тйымдасқан кезінен бастап Соцналистік Еңбек Ері. 
В. Шубин жолдас басшылық етіп келеді. Мұнда 18 ұлттың өкілі шынайы 
достық пен туысқандық жағдайында тату-тәтті, жемісті еңбек етуде. Мұ- 
ны Л.И. Брежнев жолдас айтқандай, «жүз тілдің планетасы» атанған 
-тың өңірінің игі шапағаты деуге әбден болады. 

Совхозда 40 мың гектардан астам тың жер игерілді. Осының НәТИ- 
жесінде астық өндіру 25 жылдың ішінде 35 есе өсті. Диқандар және 
мал өсірушілер жыл сайын мемлекетке орта есеппен 2--2,5 миллнон 
пұт астық және 20--22 мың центнер жоғары сапалы сиыр етін тапсы- 
рады. Ертедегі кішігірім жылқы заводының, қазіргі совхоздың мекені 
қала үлгісіндегі поселкеге айналды. Тұрғын үйлерде барлық коммунал- 
дық жағдай жасалған. Совхоз. облыста ең алғашқылардың бірі болып 

коммунистік еңбек коллективі атағына не болды, мұнда -егінпшілік пен 
мал шаруашылығын жүргізудің мәдениеті жоғары. 
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Облыста е егіншілік пен қоғамдык мал шаруашылығы қатар дамуда. 
Асыл тұқымды мал өсіретін «Аңқаты», «Чапаев» заводтарының атағы 
республикаға ғана емес, одақ көлеміне әйгілі. Қазақтың ақбас сиыры. 
ның тұқымы негізінен біздің облыста өсіріледі. Мәселен, «Чапйев» асыл 
тұқымды мал заводының коллективі 1974 жылғы Лейпциг жгермеңкесіне 
қатысып, өздері өсіріп шығарған қазактың гкбас сиырын көрсеткен еді. 
Мал тұқымын асылдандырудағы үздік көрсеткіштері үшін коллектив 
жәрмеңкенің алтын медалімен наградталып, бірінші сыйлыққа ие болды. 

Облыс совхоздары мен колхоздары екінші тың -- қой шаруашылы- 
ғын жедел дамыту жолында қажырлы күрес жүргізуде. Оған әсіресе 
жастар белсене қатысып келеді, Қазір облыс шаруашылықтарында 77 
кой өсіруші комсомолец-жастар бригадасы ұйымдастырылған. Оларда 
230 мың бас кой бағылуда. Жастар оригадаларына тәжірибелі ұстаз-шо- 
пандар жетекшілік етеді. 

Тың игеру бүкіл республиканын, оның іШінде біздің облыстың да, 
экономикасын, ғылымы мен мәдениетін дамытуға зор ықпал етті. 
41. И. Брежнев жолдас атап көрсеткендей, «Тың» эпопеясы совет адам- 
дарының аса ізгі адамгершілік қасиеттерін бүкіл дүние жүзіне тағы дз 
паш етті». Тың совет.адамдарын тәрбиелеудің нағыз патриоттық еңбек 
және адамгершілік мектебіне айналды. Осы жылдар ішінде біздің облыс- 
-та ауыл шаруашылығын өркендетуге елеулі үлес қосқан 27 адам Социа- 
листік Еңбек Ері деген атаққа ие болып, кеуделеріне Алтын жұлдыз тақ- 
ты, мыңдаған ерлік еңбек нелері ордендермен, медальдармен наградтал- 
ды. Облыс партия ұйымдары жас ұрпақты олардың ламаша өнегесі не- 
гізінде тәрбиелеуде. Еңбек ардагерлерінің, өндіріс озаттарының басым 
көпшілігі жастардың лұғатты ұстаздары, коллективтегі үгітшілер: мен 
саяси хабаршылар. Партия ұйымдары коллективтегі идеялық-саяси тәр- 

“бие жұмысын өрістетуде солардың қолдауына сүйенеді. 


ҚПСС Орталық Комитетінің «Идеологиялық, саяси-тәрбие жұмы- 
сын одан әрі жақсарту туралы» қаулысында былай делінген болатын: 
«Еңбекшілерді толғандыратын бірде-бір мәселенің жауапсыз қалмауы 
ережеге айналуға тиіс. Ішкі және халықаралық өмірдің ең көкейтесті 
мәселелері, өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту, 
тәртіп пен ұйымшылдықты нығайту, коғамға жат көріністерге, дүшпан- 
дық идеология мен моральға ымырасыз болуды тәрбиелеу жолындағы 
күрес лекциялық және бұкаралық-саяси жұмыстың өзегі болуға тиіс». 
Облыс партия ұйымдары осы нұсқауды басшылыққа ала отырып, бү- 
кіл идеялық-тәрбие, үгіт-көпшілік жұмыстарын өндірістік міндеттерді. 
шаруашылық мәселелерін шешумен тығыз ұштастыра жүргізуге ұмты- 
лып отыр. Мәселен, биылғы егін орағы кезінде өткізілген облыстың оі1- 
рыңғай саяси күні осы аса маңызды партия документін еңбекшілер 
арасында кеңінен насихаттауға арналды. Облыстық партия комитетінің 
110 лекторы мен саяси баяндамашысы шаруашылықтарда -- астық үшін 
айқастың алғы шебінде жүрген дикандар арасында болып, әртүрлі тақы- 
орыпта әңгімелер өткізіп, лекциялар оқыды. баяндамалар жасады. Сол 
топтың құрамында облыстық партия комитетінің мүшелері, облыстық 
ұйымдар мен мекемелер басшылары, идеология майданының кызмет- 
керлері болды. 

16-17 октябрьде Москвада болып өткен идеология қызметкерлері- 
нің Бүкілодақтық кенесінде жоғарыда аталған каулының орында лу ба- 
рысы талқыланып, идеологиялық, саяси-тарбие жұмысын одан әрі жақ- 
сартудың партия белгілеген шараларын жүзеге асырудың алғашкы ко- 
рытындылары шығарылды. Қеңесте атап көрсетілгеніндей, насихат пен 
үгітке өршілдік сипат беру үшін . әлі де көп нәрсе істеуге тура ке- 
леді. Ең алдымен ескінің сарқыншактарына, біздің: алға басуы- 
мызга кедергі болатынның бәріне қарсы батыл күрес жүргізу керек. Со- 
веттік өмір салтына жат құбылыстардың көріністеріне қарсы қоғамдық 
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пікірді неғұрлым белсендірек шоғырландыру. буржуазиялық идеология- 
мен ымырасыз болу, идеялық дұшпанның тіміскі әрекеттеріне тойтарыс 
бере білу керек. 

Партия ұйымдарында идеологиялық қызметтің перспективалық ком- 
плексті жоспарлары жасалды. Ендігі басты мәселе,-- оны жүйелі жүзеге 
асыру, Ал мұның өзі мәселеге комплексті тұрғыдан келуді, тәрбиелік ық- 
палдың түрлі құралдарын шеберлікпен пайдалануды, совет, кәсіподақ, 
комсомол ұйымдарының, шаруашылық органдарының күш- жігерін үй- 
лестіріп отыруды қажет етеді. 

Бізде саяси- тәрбие жұмысын ғылыми негізде жүргізуге, кадрларды 
маркстік-лениндік теориямен қаруландыруға баса назар аударылады. 
Бүгін таңдағы басты міндетіміз қалың бұқараның партия теориясы мен 
саясатының актуальды мәселелерін неғұрлым терең оқып үйренуін қам-. 
тамасыз ету деп білеміз. Сондықтан да биылғы оку жылында партия са- 
яси оқуы мен экономикалық білім беру жүйесінде марксизм-ленинизмнің 
теориялық шығармаларын кеңірек оқып үйренуге, еңбекшілердің саяси 
мәдениетін арттыруға ерекше көңіл бөлініп отыр. 

Еңбек коллективі -- адамның екінші үйі, тәрбие ошағы. Әрбір еңбек: 
шінің жеке табысын коллективтің жетістігінен бөле-жара қарауға бол- 
майды. Қоллективтің, қоғамдық ортаның еңбекке араласқан кез кел- 
ген жұмысшыға тигізер әсері, оның мінез-құлқын, қоғамдық санасын 
қалыптастыруға, аға ұрпақтың революциялық, ерлік, еңбек дәстүрлеріне 
баулуға, пролетарлық интернационализм, советтік патриотизм мен жо- 

ғары адамгершілік рухында тәрбиелеуге қосар үлесі ұшан-теңіз. 

«Адамның санасы мен көңіл- күйіне пәрменді түрде ықпал етуде сөз 
бен іс бірлігінің, іс арқылы үгіттеудің шешуші маңызы бар», -- деп атай 
көрсетті ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, КПСС Ор- 
талық Қомитетінің секретары М, А, Суслов жолдас идеология қызмет- 
керлерінің Бүкілодақтық кеңесінде жасаған баяндамасында.-- Әрине, 

-кемшілік аяққа оралып, жұмыс жүрмей жатқан кезде құр сөзуарлықпен 
табысқа жету мүмкін емес. Нақты іс арқылы үгіттеудің -- жарқ еткен 
. жаңалық, озық, перспективалы тәжірибе, халықтың бағалы инициатн- 
васы, коммунизм өркендері арқылы саяси және енбек белсенділігін туды-, 
ру -- коллективтегі Мморальдық-психологиялық ахуалдың жоғары е 
жеде болуына тікелей байланысты. 

Сондықтан еңбек коллективі -- әрбір адамды коммунистік қоғам 
орнату жолындағы жасампаз еңбекке құлшындыратын, баулитын еңбек, 
саяси-идеялық, адамгершілік тәрбиесінің шынайы мектебі болуға тиіс. 
Партия ұйымдары оның осындай барлық мүмкіншіліктерін тиімді пай- 
далануы керек. Қоммунистік тәрбие -- коммунизм жолындағы күрестің 
маңызды майданы, бұл шын мәніндегі творчестволық жұмыс. Облыстын 
партия ұйымдары, барлык идеология қызметкерлері енбекшілерді ком- 
мунистік саналылықка тәрбиелеу ісінде идеялық-тәрбие жұмысының 
алуан түрлі формалары мен әдістерін ыы ы пайдаланатын” 
болады. 


САУАТСЫЗДЫҚТАН--БІЛІМ МЫқЫША 


(«РСФСР халқы арасында сауатсыздықты жою туралы» Лениндік 
| декреттің 60 жылдығына) 


Әлемді дүр сілкіндірген Ұлы Октябрь революциясының нәтижесінде 
орнаған жас Совет Республикасы елімізде мәдениет пен идеология са- 


ласында да революциялық өзгерістерді жүзеге асырды; Ескі мәдениет- ” 


тің реакциялық жақтарын сынап-мінеу, мәдениетті демократиялық, го- 
циалистік мазмұнда дамытып, оны еңбекшілердің рухани азығына ай- 
налдыру капитализмнен социализмге өту дәуірінің басты міндеттерінің 
бірі болды.. Міне осы міндеттерді шешпейінше жаңа қоғам орнату мүм- 
кін еместігін В. И. Ленин айқын көрсетіп берді. Ол «Кооперация тура- 
лы» деген мақаласында социализмге өту үшін <.. (үлкен, төңкеріс керек, 
бүкіл халық бұқарасының мәдени дамуының тұтас бір дәуірі керек» деп 
атап көрсетті (Шығармалар, 33-том, 471-бет). Мұнда данышпан көсем 
«мәдени революция» деген терминді алғаш рет колданды. Лениндік қағи- 
да бойынша мәдени революцияның мәні жан-жақты дамыған, үйлесімді 
жетілген адамды тәрбиелеуге әсерін тигізетін қуатты фактор екенінде. 
Атап айтканда оның мазмұны халық ағарту ісін өркендету, еңбекшілер- 
дің ең қалыц бұқарасын саясатқа, білімге, эстетикалық мұраға тарту 
үшін қажетті жағдайлар жасау; ғылыми социалистік идеологияны тара- 
"у және халықтың бүкіл рухани өмірін оның принциптері негізінде ұй- 
ымдастыру, ұсақ буржуазиялық көзқарастар мен әдеттерді жою болды. 
Мәдениет пен идеология. саласындағы төңкерістің мән-мазмұнын 
В.И. Ленин былайша анықтады: «Бұдан бұрын бүкіл адамзаттың ақы- 
лы, оның бүкіл даналығы техника мен мәдениеттің барлық жақсылығын 
тек біреулерге беріп, басқаларды ең қажетті нәрседен -- ағарту ісі мен 
дамудан мақұрым қалдыру үшін жасайтын еді. Алеңді техниканың бар- 
лық кереметтері, мәдениеттің барлық табыстары жалпы халық игілігіне 
айналады, сөйтіп, бұдан былай адамзаттың ақылы мен даналығы ешуа- 
қытта да зорлық құралына, қанау құралына айналмайтын болады» 
(Шығармалар, 26-том, 480-бет). 


Қараңғы, оқу-білімнен жұрдай Россия жағдайында мәлени револю- 
цияның басты міндеттерінің бірі халық арасындағы жаппай сауатсыздық- 
ты жою болды, «..сауатсыздыққа қарсы күрес -басқалардан маңызды- 
Рақ міндет» деп жазған еді В. И. Ленин 1920 жылы (Шығармалар, 
44-том, 376-бет). Қемеңгер көсем сауатсыздықты жою мәселесіне тіке- 
лей араласып, мұны жіті қадағалап отырды. А.В. Луначарский мен 
П. Қ. Қрупскаяның естеліктеріне қараганда революцияныч екінші күні 
Б. И, Лениннің халық ағарту комиссарына айтқан бірінші сөзі «Сізге 
Россиядағы сауатсыздықты түп тамырымен жоюға тура келелі» болса, 
1923 жылы мартта жазғысы келген, бірақ денсаулығына байланысты 
жаза алмаған ең соңғы мақаласы қараңғылықты жою туралы еді. Күні 
бүгінге дейін көсемнің жеке кітапханасындағы каталогта «Сауатсыздык- 
лы жою» деген арпайы бәлім бар. Онда сауатсыздықты жою жөніндегі 
әліппелер мен нұсқаулар, программалар көрсетілген. Сол сияқты онда 
«Долой неграмотноств» журналының 1920 -- 1993 жылдардағы толық. 
комплектісі сақтаулы. 
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Ленин ілімімен қаруланған Совет Одағы Қоммунистік партиясының 
певолюция жеңісінен кейін қызу қолға алған істерінің бірі жаппай са- 
уатсыздықты жою болды. Өйткені Совет өкіметіне дейін, В. И. Ленин 
айтқандай, қайыршылық жағдайда өмір сүрген халық бұқарасы оку, көз 
ашу және білім алу мағынасында алғанда жұрдай болған. Әсіресе Орта 
Азия мен Қазақстанның, Қныр Солтүстіктің халықтары ерекше ауыр 
жағдайда болды. 

.Патшалы Россияның шеткері мешеу отары болған Қазақстанда сау- 
атсыздық, қараңғылық барынша тамыр жайған еді. 1906 жылы жарық 
көрген орыстың белді бір журналы Түркстан өлкесіндегі сауатсыздықты 
жою үшін кем дегенде 4600 жыл керек деп жорамалдаған екен. Ол кез- 
де бұлай деуге белгілібір негіз де бар еді. Революцияға дейінгі қазақ 
халқының өмірін ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, 
Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары 
Д. А. Қонаев жолдас 1977 жылғы июньде Алматыда өткізілген Бүкіл- 
одақтық ғылыми-теориялық конференцияда жасаған баяндамасында . 
былай суреттеп берді: «Патша өкіметі қазақ халқынан және оның жері- 
нен Тіпті оның өз атын да тартып алды. Табиғат байлығын шетелдік 
концессионерлер-талан-таражға салды. Меңіреу өлке, сары дала, қыр 
тағысы, бұратана -- Қазақстан мен оның байырғы халқын революцияға 
дейін, міне осылай деп атап келді. Миллиондаған көшпелі қазақтар 
өмір бойы қолына кітап ұстап көрген жоқ, оларға «инсгитут», «универ- 
ситет», «академия», «театр», «кітапхана» деген, сияқты сөздер беймәлім 
еді. Адамзатқа ұлы ақын Абай Құнанбаев, есімі дүние жүзіне әйгілі ға- 
лым Шоқан Уәлиханов, аса көрнекті ағартушы Ыбырай Алтынсарин си- 
яқты оқыл-ой алыптарын берген жердің өзі рухани және әлеуметтік ме- 
шеуліктің аса зор қайғы-қасіретін бастан кешірді» (Таңдамалы сөздер 
мен мақалалар, 411-бет). 

Қазақстанда сауатсыздықпен күресу жолында халық ағарту орган- 
дарындағы оқу-материалдық базасының әлсіздігі, мұғалім кадрларының 
жетімсіздігі, жол қатынасының нашарлығы, тап жауларының қарсылы- 
ғы сияқты саналуан қиыншылықтар кездесті. Ұзақ жылдар бойы көш- 
пелілік пен жартылай көшпеліліктің сақталуы сауатсыздықты жою ісін 
орталық аймақтардан өзгеше жолдармен жүргізуді талап етті. Осыған 
қарамастан социалистік құрылыстың артықшылықтарын шебер пайда- 
лана білген. КПСС, оның қазақстандық отряды лениндік ұлт саясатының 
арқасында тарихи қысқа мерзім. ішінде толық сауаттылықты қамтама- 
сыз ете алды. | . 

Білімге бүкілхалықтық бетбұрыс 1919 жылғы 26 декабрьде В. И. Ле- 
нин «РСФСР халқы арасында сауатсыздықты жою туралы» декретке 
кол қойғаннан бастап жаңа сатыға көтерілді. Декреттің қажеттілігін 
1919 жылғы май айында өткізілген мектептен тыс білім жөніндегі Бү- 
кілроссиялық І сьезд көрсеткен болатын. Сьезде көсем екі мәрте сөйле- 
ді. «Біздің бәріміздің осы саладағы жасаған бір жарым жылдық тәжі- 
рибемМізден кейін,-- деді В. И, Ленин осы сьезде,-- біз, ақырында. дұ- 
рыс жолға, біздің үнемі азап шегуімізге тура келген мәдениетсіздік- 
ті, қараңғылықты, тағылықты жеңе алатын жолға түсуге тиіспіз» (Шы- 
ғармалар, 29-том, 3934-бет). 

Ұлы көсемнің басшылығымен қабылданған декреттің бірінші пункті 
оқи және жаза алмайтын 8--50 жас аралығындағы республиканың бар- 
лық азаматтары өз қалауы бойынша ана тілінде пемесе орыс тілінде 
сауатын ашуға міндетті делінді. Сауатсыздықты жою мектебінде оқып 
жүргендер үшін жұмыс күні жалақысы сақталып, екі сағатқа қысқар- 
ды. Оқу халық комиссариатына кең право беріліп, хат танымаушылық- 
пен күреске кедергі жасағандар қатаң жазаға тартылатын болды. Ле- 
киндік декрет сауатсыздықты жою мәселесін мемлекеттік дәрежеге кө- 
терді. Ал мұның өзі заңды да еді. В, И. Лениннің революцияға дейін 
және революциядан кейін жазылған еңбектерінде пролетариаттың ка- 
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питалға карсы күресі, елді индустрияландыру, электрлендіру, ауыл ша- 
руашылығын кооперациялау, ұлт мәселесін дұрыс шешу, қоғамдық өмірлі 
демократияландыру, тағы басқа түбегейлі өзгерістер халық арасында 
оку-ағартудың, сауаттылықтың өсуімен тікелей байланыстырыла карас- 
тырылған-лды. Қомсомолдың ППІ сьезінде сөйлеген сөзінде ұлы көсемнің 
«сауатсыз елде коммунистік коғам орнатуға болмайтындығын» (Шығар- 


малар, 31-том. 298-бет) атап кәрсетуі мұның айқын дәлелі. 


Ленинлік декретті басшылыққа ала отырып, 1920 жылдың басында 
Һазак революциялык комитеті өлкедегі караңғылықпен күрестің негіз- 
гі шараларын белгілеп, сауатсыздықты жою жөнінде қысқа мерзімлі 
курстар ашуды ұйғарды. Сауатсыздықты жою үйірмелері, мектептері 
ауылдарда, калаларда, өнеркәсіп орындарында жұмысты кызу бастап 
кетті. Социалистік Ембінің Ракуша поселкесіндегі плртия ұясы Мен руд- 
ник комитеті сауатсыздар мен шала сауаттылар тізімін жасап, оларға 
инженер-техник қызметкерлердің көмегімен әліппені үйретуді колға 
алды, Мұндай жұмыс Түркстан майданы қызыл әскердері арасында да 
жүргізілді. 1920 жылы Ақтөбе каласындағы азық-түлік транспорты жә- 
не наубайхана жұмысшылары: «Біз, сауатсыз жұмысшылар. Совет өкі- 
метінің саясатын қызу қолдаймыз, жаза, оқи білгекше мектептен кет- 
пейміз және сауатсыздықты жою үшін бар күш-жігерімізді жұмсаймыз» 
деп мәлімделі. Сол жылдың қысына қарай бірнеше губернияда сауат- 
сыздықты жою жөніндегі төтенше комиссиялар құрылды. 


Қаранғылыкқка, сауатсыздыққа қарсы жорыққа да революция жау- 
лары жанталаса қарсы шықты. Кешегі жарлы-жақыбайларлың көзі ашы- 
Ла түссе. соғұрлым әлеуметтік белсенділігі арта беретінін сезген олаз 
мұғалімдерді өлтірді, мектеп үйлерін өртеді, тіпті окушыларға қастан- 
дық жасауға дейін барды, адам сенгісіз өсек-аяң таратты. 1944 жылдап 
ҚПСС мүшесі, Ленин, Еңбек Қызыл Ту ордендерінің негері, Қазак ССР 
халық ағарту ісінің үздігі А. Чутаев жолдас ұстаздық қызметінің ал- 
ғашқы жылдарын былайша еске түсіреді: «Советтік оку-ағарту ісіне 
жергілікті ліншілдер жанталаса қарсы тұрды. Ел арасына «осы шоқын- 
ған мұғалімдер балаларымызды. мұсылмандықтан кетіреді, кәпір етіп 
шоқындырады, сондықтан мектеп үйі етуге медресені бермеу. керек» 


- деген үгіт жүргізді. Әйтсе де жергілікті партия, совет органдарының кө- 


мегімен медресе үйі мектепке берілді». 1926 жылдың күзінде тап жау- 
лары Сергеевка селосындағы (қазір Солтүстік Қазақстан облысында) 
мектепті оқушыларымен қоса өртеп жіберді, мұғалімді дарға асты. 
Сауатсыздықты жоюға қалың бұқараның назарын аудара түсу мақ- 
сатымен 1923 жылы Бүкілодақтық сауатсыздықты жою қоғамы кұрыл- 
ы. Қоғамның алғашқы 93 мүшесінің ішінде В. И. Ленин, М. И, Қали- 


“нин, Н, Қ. Крупская, А. В. Луначарский, М, И. Ульянова, тағы басқа-. 
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лары болды. РКП (6) Орталық Қомитетінің ұсынысымен 1924 жылы са- 
уатсыздықты жою жөніндегі Орталық басқарманың председательлігі- 
ие бүкілодақтық ақсақал М. И. Қалинин тағайындалды. 


Қазақ даласында бұл қоғамның бөлімшесі 1924 жылдың басында құ- 
пылды да, оның алғашкы адымы губернияларда, уездерде, болыстарда. 
ауылдарда коғам жүйесін кеңейтуден: басталды. Сол жылғы май айын- 
да қоғамның барлық ұялары сауатсыздықты жою үшін үш күндік нау- 
кан өткізді. Мекемелерде, фабрикалар Мен заводтарда баяндамалар 
оқылып, каранғылықка қарсы күрес күшейді жәнс қоғамға мүше болып 
кізу қажеттілігі насихатталды. Бір жыл ішінде 25 мың адам хат танып, 
ұйым саны 900-ге жетті, оған 80 мың адам мүше болды. 1995 жылдып 
май айында өткізілген қоғамның бүкілқазақстандық І сьезі М.И. Қа- 
лининге телеграмма жолдап, онда сьезге қатысушылар Қазақстанда ес- 
кіліктің сарқыншағы -- жаппай сауатсыздықты тез арада және мәңгі 


жоюға бар Күш-жігеріп жұмсайтынын білдірді. 


Жиырмасыншы жылдардың аяқ кезінде еліміз бірінші бесжылдық 
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жоспарды жүзеге асыруға кірісті. Бірінші бесжылдық мәдени револю- 
цияны жүзеге асыру үшін аса қолайлы жағдай туғызды, делінген ҚПССО 
Орталық Қомитетінің «СССР халық шаруашылығын өркендетудің бі- 
рінші бесжылдық жоспарының 50 жылдығы туралы» қаулысында. Бес-. 
жылдық тұсында сауатсыздықты жою, бастауыш білім беру. жалпы бі- 
лім беретін мектеп пен фабрика-заводтық оқытудың дамыған жүйесін 
калыптастыру саласында; кітапханалар, жұмысшы факультеттері, тех- 
никумдар, жоғары оқу орындары, ғылыми және мәдени-ағарту мекеме- 
лері жүйесінде орасан зор табыстарға қол жетті. Бесжылдық жоспар- 
дың талап-тілегіне сай Қазақстандағы мәдени құрылыстың міндеттері 
Қазақстан өлкелік партия комитетінің У пленумында егжей-тегжейлі 
талқыланып, сауатсыздыққа қарсы күрес жолында мәдени жұмыстың 
бұқаралық түрлері мен әдістерін кең қолдану және жаз айларында жо- 
ғары, орта оқу орындарының тыңдаушыларын сауатсыздықты жоюға 
тарту ұйғарылды. в. 

Бірінші бесжылдық кезінде сауатсыздықты жою жөнінде мәдени жо- 
рықтар ұйымдастырыла бастады. 1928 -- 1932 жылдары Қазақстанда 
осындай бірнеше мәдени жорық ұйымдастырылды. Жорықтың алдыңғы 
шебінде коммунистер мен комсомолецтер жүрді. Бірінші бесжылдық 
тұсында Қазақстанда 1 миллионнан астам адам оқи, жаза алатын дәре- 
жеге жетті. Бұл қарқын кейінгі жылдарда да төмендеген жоқ. Екінші 
бесжылдық кезінде 2 миллионға жуық адам хат танып шықты. 1939 
жылы республикада лениндік декреттің 20 жылдығы үлкен мереке ре- 
тінде атап өтіліп, еңбек коллективтері, жекелеген адамдар сауатсыз- 
дықты жоюдағы табыстары туралы рапорт берді. Ал 1930--1937 жылда- 
ры Қазақстанда жалпыға бірдей міндетті бастауыш оқу жүзеге асыры-. 
лып, соғыс қарсаңында республика халқының 83,6 проценті сауатты 
болды. | 

Қазақстандағы бүкілхалықтық сауаттылық тарихы сөз болғанда әй- 
елдер арасындағы хат танымаушылықты жою күн тәртібіне ерекше қо- 
иылғанын айта кету керек. 1917 жылы ээлке әйелдерінің 0,5 гроценті ға- 
на сауатты еді. Совет өкіметі осыны ескере отырып, әйелдер үшін арна- 
ны мектеп ашты. Партия комитеттерінің жанынан құрылған әйелдер 
бөлімі де сауатсыздықты жоюда ұлан-ғайыр іс тындырды, әйелдердің 
әлеуметтік белсенділігін арттыру мақсатымен қалыңмалға, әмеңгерлікке, 
көп әйел алушылыққа, т. б. тыйым салған заңдар қабылдады. Ғасырлар 
бойы калыптасқан кертартпа әдет-ғұрыптардың шырмауын бұза оты- 
рып, олар білімге ұмтылды. 1939 жылы республикадағы 9--49 жас ара- 
лығындағы әйелдердің 75,8 проценті сауаттылар қатарына қосылды. 
Бұл мәдени революцияның ірі табысы еді. 

Біздің республикамыздағы бүкілхалықтық білім,алу жолындағы кү- 
рестің өзіне тән ерекшеліктері де болды. Ол, ең алдымен, басқа дамыған 
аудандарға қарағанда сауатсыздықты жоюдың жоғары қарқынмен жү- 
руі. Атап айтсақ, 1926 жылғы санақ бойынша РСФСР территориясында- 
ғы халықтардың сауаттылығы 60,9 процент, Белоруссияда -- 59,7 про- 
цент, Украннада-- 63,6 процент болса, Қазақстанда 25,2 процент еді. Ал 
1939 жылғы санақ бойынша РСФСР-де, Белоруссияда, Украинада ха- 
лықтың 80--89 проценті сауатты болса, Қазақстанда 83,6 проценті сауат- 
ты болды. «Қапиталистік дүниеде, --.деді.Л. И. Брежнев жолдас Совет- 
тік Социалистік Республикалар Одағының 50 жылдығы туралы баянда- 
масында, -- бұдан анағұрлым жұпыны жетістіктердің өзін көп ретте «ке- 
ремет» деп атап жүр. Ал Советтік Орта Азияда, Советтік Қазақстанда 
болған өзгерістерден біз, коммунистер, табиғилықтан тысқары ешнәрсе-- 
ні де көріп отырған жоқпыз. Бұл, былайша айтқанда, табиғи керемет -- 
Совет өкіметі үшін, соцнализм үшін, халықтарлың елімізде орныққан 
достық және туысқандық қатынасы үшін табиғи нәрсе» («Ленин жолы- 
мен», 4-том, 58--59-беттер). 

Қазақстанда қауатыадЫ ҚТЫ жою алдыңғы қатарлы халықтардың 
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өлшеусіз көмегі аркасында жүзеге асырылғаны мәлім. Дамыған халык- 
тардың артта қалғандарға көмегін ұйымдастырудың дем берушісі 
В. И. Ленин екенін Отанымыздың барлық халықтары сияқты қазақ 
халқы да ешуақытта ұмытпақ емес. Ұлы көсем Қазақстан мен Түркстан 
АССР-індегі мәдени құрылысқа білікті мамандар жіберіп. оқу-матери- 
алдық базаның нығаюын кадағалап отырды. Москвапың, Ленинград- 
тың, РСФСР-дің, Украинаның, тағы басқа жерлердің жұмысшы табы 

Советтік Қазақстанға окулықтар, құрал-жабдықтар, кадрлар, тәжіри- . 
белі ұйымдастырушылар жіберді. 1930 жылы Москва каласының про- 
летариаты республиканың экономикалық және мәдени дамуын қамкор- 
лыққа алса, 1933 жылы мұндай шешімді Ленин қаласы да қабылдады. 
«Шын мәніне келгенде,- деді ПЛ. И, Брежнев жолдас артта қалған ха- 


лықтарға көмектің маңызы туралы, -- мұның өзі тұтас бір таптың, 
бір халыктың интернационализм үшін жасаған даңқты ерлігі болды> 
(«Ленин жолымен», 4-том, 56-бет). ; 


“Бүгінде Советтік Отанымызды мекендейтін, бір кезде сауатсыз бол- 
ған халықтар білім, ғылым шыңына көтерілді. Бізде жалпыға бірдей 
орта білім беру жүзеге асырылды. Елімізде мәденмет, әдебиет пен өн- 
ер қарыштап өркендеді, советтік интеллигенция қалыптасты. Мұның 
жарқын айғағы -- Советтік Қазақстан мәдениеті. Ал Советтік Қазақ- 
стан мәдениеті туысқан республикалар мәдениетінен және әлем мәденне- 
тінен оқшау тұрған жоқ, қайта олармен біте қайнасып, озық”үлгілерін 
қабылдап, толыса баю үстінде. Бүгінде қазақ халқының түрі ұлттық, 
мазмұны соцналистік мәдениеті Совет Одағының барлық халықтары- 
нын мәдениетімен деңгейлес биіктерге көтеріліп, дүниежүзілік аренаға 
шықты. | 
Егер революцияға дейін небәрі 92 қазақтың ғана жоғары білімі бол- 
са, қазір республикада дипломы бар 700 мыңнач астам маман жұмыс 
істейді, мұның өзі бүкіл патшалық Россиядағыдан бірнеше есе кәп. 
Егер бірінші бесжылдық тұсында бізге әлі шет елдердің мамандары 
келіп жүрген болса, қазір совет мамандары, оның ішінде қазақтар да 
социалистік елдердегі және дамушы елдердегі достарымыздың экономи- 
ка мен мәдениетті құруына көмектесіп жүр. 

Советтік Қазақстан Ұлы Октябрьден кейінгі жылдардың ішінде ағаш 
соқадан бастап қуатты тракторларға, есептеу техникасы мен Байқоңыр 
космодромына дейінгі, меңіреу ауылдан сәулгтті социалчстік калаларға 
дейінгі, жаппай дерлік сауатсыздықтан ұлттық ғылым якадемиялары- 
на, микродүниеден космосқа дейінгі, аса көлемді проблемалармен шұ- 
ғылданып жатқан жүздеген ғылыми-зерттеу институттары Мен” мекеме- 
леріне дейінгі жолдан жүріп өтті. 

КПСС ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін жүзеге асыру Қазақстан мә-. 
деннетін жаца белеске шығарады. Өйткені кемелденген социалистік ко- 
ғам барлық еңбекшілерді жоғары идеялылық, социалистік Отанға, ком- 
мунизм ісіне берілгендік рухында, еңбек пен қоғамдық меншікке комму- 
нистік көзқарас рухында тәрбиелеуге, жеке адамды жан-жакты, әрі үй- 
лесімді дамытуға, рухани мәдениеттің шынайы қазынасын жасауға кең 
мүмкіндікте р туғызып отыр. 2-6 


Х. ӘБЖАНОВ, 

Қазақ ССР Ғылым академиясының 

ПІ. Уәлиханов атындағы тарих, археология 

және этнография институтының ғылыми қызметкері. 


ААЫҚ ИГІЛІГІН ҚОРҒАУ МАҚСАТЫНДА 


Халық шаруашылығының қай саласында болсын жұмыстың сапалы ат- 
қарылуына, табиғи байлықтардың, өндірілген өнімнің ысырапқа ұшыратыл- 
май, орынды жұмсалуына, қоғам мүлкінің көздің қарашығындай сақталуы- 
на, ел ырысының молайтыла беруіне ең алдымен еңбекшілердің өздері мүд- 
делі. Осы орайда халықтық бақылаушылар маңызды роль атқарып отыр. 
Олар жергілікті партия, кәсіподақ, комсомол ұйымдарымен, шаруашылық 
органдарымен бірлесе отырып, тиімділік пен сапа көрсеткіштерін жақсар- 
туға, еңбек коллективтерінің: белгіленген жоспарлар мен социалистік мін- 
деттемелерді ойдағыдай орындауына лайықты үлес қосуда. Төменде халық 
.шаруашылығының әртүрлі саласында жұмыс істейтін бір топ халықтық ба- 
қылаушылардың жұмысы жайында жазған матерналдарын жариялап 
отырмыз. 
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ТҮСТІ МЕТАЛДАРДЫ ҮНЕМДЕЙІК 


Л. И. Брежнев жолдастың атап көрсеткеніндей, «...бүгінде еңбек, 
жаспар және технология тәртібін бұзатын, ақсататын әрбір оқиғаның за- 
лалы өлшеусіз өсіп отыр. Күрек пен қол арбаны құрал еткен жер қазу- 
шының нашар жұмысынан болған ысырап пен адымдағыш экскаватор- 
дың қарап тұруынан болған ысырапты сірә да салыстыруға болар ма 
еді? Бір цехтың жұмысындағы кідіріс завод үшін сан мыңдаған ысырап- 
қа айналуы, ал сайып келгенде тұтас саланың жұмысына салқынын ти- 
гізуі мүмкін» («.Ленин жолымен», 6-том, 359-бет). Біздің елімізде барлық 
байлық халықтың өзінікі, бізде бәрі де совет адамдарының игілігі үшін 
жасалуда. Міне сондықтан да қоғам байлығын сақтап, ысырапқа ұшы- 
ратпай, қай істің болсын тиімді атқарылуын:қадағалап, ел дәулетін мо- 
лайта беруге халық өкілдері белсене қатысуда: . 

Қен-руда кәсіпорындарының жұмысында пайдалы қазбаларды өн- 
діру және өңдеу кезінде ысырапқа жол бермеу, сондай-ақ руда шикіза- 
тын комплексті пайдалануды жақсарту -- өндіріс тиімділігін арттыру- 
дағы маңызды міндеттердің бірі. Осыған орай комбинаттың халықтық 
бақылау комитеті рудниктерде, байыту фабрикаларында, металлургия 
заводтарында партия мен үкіметтің руда ысырабын азайту, шикізатты 
комплексті пайдалануды жақсарту, қышқылданған рудаларды, жарты- 
лай өнімдерді, металл өндіруші және байытушы кәсіпорындардың қал- 
дықтарын қайта өңдеу, жаңа техника мен прогрестік технологияны өн- 
діріске енгізу жөніндегі нұсқауларының жүзеге асырылуына бақылауды 
барған сайын күшейте түсуде. Бұл үшін ӨЗДЕ күш те, мүмкіндік те жет- 
кілікті. 

Комбинаттың халықтық бақылау комитеті бүгінде 23 орталық, 67: 
цехтық топ пен 13% постыны біріктіріп отыр, бұларда 1145 халықтық ба- 
қылаушы кызмет етуде. Халықтық бақылау топтары продседательдері- 
нің барлығы бастауыш, шехтық партия ұйымдары секретарьларының 
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орынбасарлары немесе партбюро мүшелері болып табылады. Сонымен 
қатар халықтық бақылау комитеті жанында жұмыстың басты салалары 
бойынша бірнеше комиссия құрылған. Халық бақылаушыларының пар- 
тия ұйымдарының басшылығына сүйене отырып, кен цехтарындағы жү- 
мысты жақсарту, олардың жер қойнауында жатқан руда шығының азай- 


ту және оны түрлі жыныстардан тазарту жолындағы табанды күресі 


рудниктер жұмысын жолға қоюға, өткен жылдары жол берілген артта 
қалушылықты жоюға жәрдемдесті. Мысалы, полиметалл комбинаты үс- 
тіміздегі жылдың алғашқы жартысында руда- шығару, қорғасын, мы- 
рыш, күкірт қышқылы концентраттарын, тағы басқа өнім түрлерін өнді- 
ру жоспарын асыра орындап, мемлекетке жоспардан тыс 1,3 миллнон- 
нан астам сомның товарлы өнімін өткізді. Бұлқтабыста халықтық бақы- 
лаушылардың да қосқан үлесі комакты. 

Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитеті мен Қазақ ССР Ми- 
нистрлер Советінің руда өндіру және өндеу кезінде пайдалы қазбалардың 


б ысырабын азайту жөніндегі нұсқауларына сәйкес халықтық бақылау 


“комитеті шығарылатын руда сапасын жақсарту туралы мәселе қараған 
болатын. Біз руданы жер бетіне шығару кезінде оның шамадан тыс ысы- 
рапқа ұшырайтынын, кен орнын әзірлеу үшін жүргізілетін күрделі жұ- 
мыстар кезінде рудаға бөтен жыныстар араласып кететінін анықтадық. 
Кемшіліктің, орын” алу себептерін тексеру рудниктер басшылары мен 
мамандары тарапынан кен жұмыстарындағы жағдайға тыңғылықты ба- 
қылау жасалмайтынын, олардың тиісті адамдардан рудниктерді технн- 
калық дұрыс пайдалануды қатаң талап етпейтінін көрсетті. Қомитет өзі- 
нің осы мәселеге арналған мәжілісінде рудниктердің бас инженерлеріне 
ақшалай айып салды, сонымен бірге халықтық бақылау комитетінің 
осы шешімі жайында және тексеру барысында ашылған кемшіліктерді 
жоюға бағытталған шаралар туралы өз коллективтері алдында айтып 


“беруді міндеттеді. Биылғы жылдың июнь айында комитет рудниктер бас- 


шыларының сапа көрсеткіштерін жақсарту жөнінде атқарған жұмыста- 
оры турады есептерін тыңдады. 


Руда ысырабын қысқарту, қазыналы жер қойнауларын неғұрлым 
тиімді пайдалану бағытындағы шараларды жүзеге асыруға Лениногор, 
ВЛКСМ-нің 40 жылдығы атындағы рудниктердің халықтық бақылау 
топтары, сондай-ақ комитеттің жоспарлы тапсырмалардың орындалуын 
бақылау жөніндегі секторы белсене қатысуда. Бұлардың жер койнаула- 
рын тиімді пайдалану жөніндегі жұмыс тәжірибесі комитетте мақұлда- 
нып, ол комбинаттың барлық халықтық бақылау топтары мен постыла- 
рына таратылды. 


Біз байыту фабрикалары, корғасын және мырыш заводтары сияқты 
технологиялық буыңдарда руда шикізатының комплексті пайдаланылу- 
ын жақсарту жөніндегі шаралардың ойдағыдай жүзеге асырылуына да 
баса көңіл бөліп отырамыз. Соңғы екі жылдың ішінде комитет байыту 
фабрикасындағы өндірістік жоспардың орындалу жайын, металл ысы- 
рабының азайтылуын және концентрат құрамында оның көбейтілуін үш 
рет тексерді. Жасыратыны жоқ, комбинат фабрикалары бұрын руда өң- 
деу жұмысын бірқалыпты жүргізбейтін, руда байыту технологиясы, реа- 
гент тәртібі сақтала бермейтін, жабдықтар өнімді пандаланылмайтын. 
Фабрикалардың басшылары руда байытудың технологиялық талапта- 
рын назардан тыс қалдырып келді. 


Бір ғана мысал келтірейін. ЕТІН рудадағы металдың толық 
алынбауынан комбинат жүздеген мың сом зиян шекті. Өткен жылғы 
ноябрь айында комитет «Байыту фабрикасының шикізатты комплексті 
пайдалануды жақсарту жөніндегі жұмысы туралы» мәселе қарағанда 
осы кемшіліктердің бәрін ашып көрсетті. Сонымен қатар комитет фабри- 
ка басшыларынан, комбинаттың тиісті кызмет орындарынан қорғасын 
мен мырыш айырып алудағы берөшектің орнын толықтыру жөнінде ша- 
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ралар белгілеп, жүзеге асыруды талап етті. Ал байыту фабрикасындағы 
халықтық бақылау тобына белгіленген шараларды жүзеге асыру бағы- 
тында белсенді жұмыс жүргізу тапсырылды. | 

Жақында біз бұл істі қайта тексеріп, фабрикада барлық техника-. 
лық-экономикалық көрсеткіштерді жақсарту бағытында елеулі шаралар 
қолданылғанын анықтадық. Атап айтқанда үстіміздегі жылдың өткен 
бес айы ішінде жоспардан тыс мыңдаған сомның металы алынған, жос- 
пардан тыс едәуір мөлшерде қорғасын, мырыш өндірілген, байыту схе- 
масын жетілдіру есебінен Тишин рудасынан пирит. концентратын алу 
айтарлықтай көбейген, мұның өзі комбинат сырттан тасып әкелетін пи- 
рит концентратының мөлшерін қысқартуға мүмкіндік берген. 


Қомитет мырыш заводының орталық халықтық бақылау тобымен 
бірлесе отырМд, талай жылдан бері үйіліп жатқан, құрамында 8 про- 
центке дейін мырышы бар калдықтарды және «ҚС» пештерін жөндеген 
кезде үгітіліп түскен қырындыны қайта өңдеу жөнінде инициативд кө- 
терді. Қалдық материалдарды өңдеу арқылы 311 тонна қосымша мы- 
рыш алынды, бұл ақшаға шаққанда 48 мың сом. 


Қорғасын заводының орталық халықтық бақылау тобы құрамында 
қорғасыны бар шикізаттың сақталуын, оның жинастырылып өңделуін 
ұдайы қадағалап отырады. Бірде металл сынықтары ретінде тапсырыл- 
ған шойын бөлшектер халықтық бақылаушылардың дабыл қағуымен 
заводтың өзіне қайтарылды, өйткені бұл бөлшектердің сырты қат-қабат 
қорғасынмен қапталған болатын. Бұл бөлшектерді балқытқанда қосым- 
ша ондаған килограмм бағалы металл алынды. 


Тағы бірде қырағы көздер батареялардың бірнеше қорғасын акку- 
муляторын өндіріске қайтарды. Одан да көптеген қорғасын балқытыл- 
ды. Халықтық бақылаушылар тозаң тартқыш және басқа технология- 
лық жабдықтардың жұмысын, құрамында қорғасыны бар материалдар 
таситын автомашиналардың тазалығын ұдайы тексеріп тұрады. Өйткені 
металл ысырабына қарсы күресте ұсақ-түйек деген болмайды. Бізде ха- 
лық бақылаушылары жүргізген тексеру қорытындысы бойынша цех бас- 
шылары арнайы бұйрықтар шығарады. 

Халықтық бақылау комитеті жанынан құрылған, комитеттің штат- 
Тан тыс инспекторы, кен инженері Г. В. Соколов басқаратын комиссия 
жақында рудниктердегі бетон құю жұмысының жайын тексеріп, цемент- 
Тің толық мөлшерде жеткізілмейтінін, механизмдердің нашар пайдала- 
нылатынын, совдықтан да руда шығару қарқыны бәсеңсіп кеткенін 
анықтады. Тексеру қорытындысы халықтық бақылау. комитетінің мәжі- 
лісінде талқыланды. Соған орай комбинат және рудниктер басшылары 
бетой құю жоспарын толық орындауға, сондай-ақ барлық өндірістік көр- 
сеткіштерді жақсартуға, қорғасын, мырыш концентраттарын өндіруді 
арттыруға бағытталған пәрменді шаралар белгіледі. 

Келтірілген мысалдардан айқын көрініп отырғанындай, комбинат- 
тың халықтық бақылаушылары өнім сапасын жақсарту, металл ысыра- 
бына тосқауыл қою жөнінде қыруар жұмыс атқаруда. Солай бола тұрса 
да комбинат кәсіпорындарының халықтық бақылау топтары мен Посты- 
лары қазба байлықтардың бос жыныстардан тазартылуын, шикізаттың 
комплексті пайдаланылуын жақсарту бағытында әлі де көптеген шара- 
ларды белгілеп, жүзеге асыруы қажет. Шикізатты комплексті пайдала- 
ну қорғасын шлагі мен мырыш қалдықтарын қайта өңдеу технология- 
сын игеру есебінен жақсартылмақ. Қомбинатта ебі миллион тоннадан 
астам шлак үйіндісі бар, оның құрамындағы мырыш 12--14 процентке 
лейін жетеді. Ал комбинатта өндіріс қалдықтарын өңдейтін цехтардың 
құрылысы өте-мөте баяу жүргізілуде. Бұл орайда бізге Қазақ ССР Түс- 


“еті металлургия министрлігі мен құрылыс ұйымдарының нақты көмегі 


қажет, | 
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Халық бақылаушылары партияның зор қамқорлық жасап отырға- 
нын жақсы сезінуде. Соған жауап ретінде біз барлық күш- -жігерімізді 
өзімізге жүктелген қоғамдық міндетті абыроймен орындауға жұмсай 
отырып, ғұүсті ыы; ысырабына қарсы батыл күрес жүргізе береміз. 


ы. И. ГИЛЕВ, 

Лениногор полиметалл комбинаты халықтық 

бақылау комитетінің һредседателі. 
Шығыс Қазақстан облысы. М | 
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ПӘТЕР СӘНДІ ДЕ ҚОЛАЙЛЫ БОЛСЫН 


Еліміздің халық шаруашылығын одан әрі өркендетіп, экономикасын 
нығайта беру ісінде халықтық бақылау органдары елеулі роль атқара- 
тыны мәлім. ҚПСС Орталық Қомитетінің рас секретары, СССР Жоғар- 
ғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас СССР 
Жоғарғы Советінің бірінші сессиясында 1979 жылғы 18 апрельде сөйле- 
ген сөзінде: «Бізге бүкіл басқару аппаратының үйлесімді, мінсіз қыз- 
меті, өзіне тапсырылған іс үшін әркімнің нақты жауапкершілігі, мемле- 
кеттік тәртіптің бұзылуына, алуан түрлі ысырапқорлыққа, қырсыздық- 
қа, жолсыздықтарға қарсы табанды күрсс қажет. Халықтық бақылау- 
шылардың тоғыз миллиондық армиясы... бұл жерде алдыңғы шепте 6о- 
луға тиіс», деп атап көрсетті. Біздің комбинаттың халықтық бақылау- 
шылары бұл талапты өздерінің нақты жұмыс программасына айнал- 
дырды. 

Расында да халықтық бақылау органдарының. ынта-жігеріне, бел- 
 сенділігіне, төңірегінде болып жатқан оқиғаларға принципті баға беріп, 
дұрыс қорытынды шығара білуіне көп нәрсе байланысты. Ерекше атап 
-өтерлік бір жағдай, комбинаттың партия комитеті коммунистердің ха- 
лықтық бақылау топтары мен постыларындағы жұмысын оларға жүк- 
телген маңызды партиялық тапсырма деп сапайды. Қазіргі кезде біздің 
кәсіпорында 34 цехтық бақылау тобы мен 65 постысы жұмыс істейді, бұ- 
лардың құрамындағы 550 адамның 202-сі, яғни тең жартысына жуығы 
ҚПСС мүшесі, 78-і комсомолец. Халықтық бақылау топтары председа- 
тельдерінің бәрі -- цехтық партия ұйымдары секретарьларының орын- 
басарлары. 5 

Қомбинаттың халықтық бақылау топтары мен постылары партия 
комитетінің басшылығымен ҚПСС ХХУ сьезінің һғшешімдерін жүзеге 
асыру жөнінде нәтижелі жұмыстар жүргізуде. Бұл орайда бақылау ісі- 
нің пәрменділігін арттыруға, өндірісті бақылау жұмысының жүйелілігі- 
не, орын алған кемшіліктерді дер кезінде жоюга баса назар аударылып 
отырады. Өткен жылы халықтық бақылаушылар комбинат бойынша 176 
рейд, 97 тексеру жүргізді. Үстіміздегі жылы мұндай шаралар негізінен 
жұмыс уақытын тиімді пайдалану, материалдық және энергетикалық ре- 
сурстарды үнемдеп жұмсау мәселелеріне арналды. 

Қомбинат әкімшілігі жанынан “құрылған басты бақылау тобы өз 
жұмысын коллектнвшілдік, тексеру қорытыйдыларын жұртшылыққа 
жария сту припципі негізінде құрып, өз праволарын неғұрлым толық 
пайдалануда. Халықтық бақылау топтарының басым көпшілігі ай са- 
йын жиналыс, бюро мәжілістерін өткізіп, жұмыс жоспарларын, тексеру 
қорытындыларын талқылайды, істі жақсартуға бағытталған шешімдер 
мен ұсыныстар қабылдайды, цех, учаске басшылары мсн мамандарының 
есептерін тыңдайды. 
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Тапсырылған аманаттардың орындалуы туралы коллектив алдында 
есеп беріп отыру халықтық бақылау топтарының жұмыс практикасына 
айналды. Хо 5 цехтағы жұмысшы жиналыстарының бірінде өндіріс қал- 
дыктары арасында көп металл кететіні айтылған болатын. Халықтық 
бақылаушы-рационализаторлар бұл кемшілікті жоюға бағытталған бір- 
қатар ұсыныс жасады. Мысалы, олар төбе жабатын «1-ҚЗ» сериялы 
плиталардың арматуралы торын жасайтын арнаулы станок ойлап шы- 
ғарып, Оны өндіріске енгізді. Осы жаңалықтың өзінен ғана жылына 40 
мың сом қаржы үнемдеуге болады, сондай-ақ цехта металл ысырабы 
күрт азайды. 

Қомбинат бөлімшелеріндегі жиналыстарда өндірістің. кейбір мате- 
риалдармен нашар жабдықталатыны туралы өндірістік технологиялық 
комплектеу басқармасының атына, материалдық ресурстардың жұмса- 
луына қатаң бақылау қойылмайтыны туралы экономикалық қызмет ор- 
ны атына орынды сындар айтылып жүрді. Бұл сындардан тиісті қоры- 
тынды шығарған қырағы көздер әкімшілік қызметіне бақылау жасау 
жөніндегі партиялық комиссиямен бірлесе отырып, материалдық, отын- 
энергетикалық ресурстардың жұмсалуын есептеу мен бақылау және 
транспортты тиімді пайдалану жөнінде комбинатта жүргізіліп жатқан. 
жұмысты мұқият зерттеді. Сонымен қатар Хо 2 құрылыс-монтаж басқар- 
масындағы берекесіздік пен заңсыздық фактілері де тексерілді: Халық- 
тық бақылау тобы тексеру материалдарын өздерінде талқыланғаннан 
кейін оны партия комитетінің мәжілісінде қарауды ұсынды. Бас пайда- 
сын көздеп, берекесіздікке жол берген . басқарма бастығы қызметінен 
босатылды, басқа да кейбір жауапты адамдарға қатаң жаза қолданыл- 
ды. Осыдан кейін мұнда жағдай мүлде өзгерді. 

Халықтық бақылаушылар жасаған рейд, тексеру, сын ескертпелер 
нәтижелері бойынша жүйелі жұмыс жүргізілуде. Комбинаттың «Домо- 
строитель» газетінде «Күнделікті бақылау да қажет» деген рубрикамен 
барлық сын ескертпелерге байланысты өндірістік бөлімшелер басшыла- 
рының жүргізген жұмысы, кемшіліктерді жою жөнінде қолданған ша- 
ралары туралы есептері жарияланып тұрады. Цехтық партия жиналыс- 
тарында, партбюро мәжілістерінде халықтық бақылау топтары предсе- 
дательдерінің есептері тыңдалып отыратын болды. 

Қырағы көздердің инициативасын арттыру, халықтық бақылау топ- 
тары мен постыларының жұмысын одан әрі жақсарту мақсатымен біз 
цехтық топтардың құрылымын тағы да зерттеп, жұмысты сылбыр атка- 
ратын топтар мен постылардың қызметіне терең талдау жасадық. Хе 1 
заводтағы халықтық бақылау тобының әрбір бақылаушының белсенді- 
лігін арттиру жөніңдегі жұмыс тәжірибесін қорытып, жұртшылық ара- 
сына кеңінен тараттық. «Домостроитель» газеті Хе 2 құрылыс-монтаж. 
басқармасы халықтық бақылау тобының жұмыс таларИЗыы туралы ар- 
наулы бет-плакат шығарды. 

Қомбинатта халықтық бақылаушыларға көмек көрсететін методи- 
калық кабинет жұмыс істейді, оның жұмыс тәжірибесін қалалық халық- 
тық бақылау комитеті мақұлдады. Тек биылғы жылдың өзінде ғана ме-. 
тодикалық кабинетте 42 топтық консультация өткізілді. Қабинет кәсіп- 
орынның әрбір Ы халықтық бақылаушысына методикалық көмек 
көрсетті. | 

Әрине, бізде әлі де болса шешілмеген мәселелер, елеулі кемшілік- 
тер бар екенін жақсы білеміз. Сондықтан да жұмысымыздың пнәрменді- 
лігі мен ауқымдылығын арттыра беруге күш салудамыз. Аляйда бізде 
өз күшімізбен шешіле бермейтін мәселелер де аз емес. Бұл орайда кәсіп- 
орынға жоғарғы партия, шаруашылық органдарының елеулі жәрдемі 
қажет. Біздің комбинат тұрғын үй салудың конвейерлік әдісін елімізде 
бірінші болып қолданғаны мәлім. Бұл бастаманы Қазақстан Қомпар- 
тиясының Орталық Қомитеті, СССР Шы Советінің Құрылыс іс- 
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тері жөніндегі мемлекеттік комитеті мақұлдаған болатын. Біздің ком- 
бинатқа Совет Одағының түкпір-түкпірінен тәжірибе үйрену үшін көп- 
теген құрылысшылар келіп жатады. Ал шындығына келетін болсақ, би- 
ылғы жылы конвейердің жұмыс ырғағы бұзыла бастады. Мұнын себебі, 
Алматы агаш өңдеу комбинаты бізге ағаш бұйымдарын тиісті мөлшерде 
беріп тұрмайды. Мысағы, үстіміздегі жылдың бірінші тоқсанында ол 
2280, екінші тоқсанда 7280 шаршы метр терезе блоктерін кем берді. Сон- 
дай-ақ жылдың алғашқы жартысында бізге ағаш өңдеу комбинатынан 
сегіз мың шаршы метрден астам есік блоктері, жүз текше метр еден тақ- 
тайы, сексен мың догон метр терезе жақтауы кем түсті. 

Қомбинаттың халықтық бақылаушылары ағаш өңдеу комбинаты- 
ның кінәсінен бізде қымбат бояулар ұдайы көп жұмсалатынын анықта- 
ды. Ол бізге ақ түске боялған ағаш бұйымдарын жібереді, ал біздің 
фондымызда мұндай бояу жоқ, мемлекеттік комиссия әртүрлі реңде 6о- 
ялған есік-терезелерді қабылдап алмайтындықтан, біз оларды баска 
түсті бояумен бірыңғай бояуға мәжбүр болып жүрміз. Бұл ұсақ-түйек 
нәрсе емес. Біздің кәсіпорын тек есік сырлайтын бояу үшін ғана ағаш өң- 
деу комбинатына былтыр 32 мың сом ақша төледі. Біз Қазақ ССР Ауыр 
индустрия кәсіпорындары құрылысы министрлігінен осы мәселені ше- 
шуге көмектесуін сұраймыз. 


ҚПСС Орталық Қомитетінің «Латыш ССР-індегі халықтық бақы- 
лау органдарына партиялық басшылық туралы» қаулысында айтылған 
Талаптарды басшылыққа ала отырып, комбинаттың бақылау топтары 
мен постылары өз жұмысының пәрменділігін арттырудың маңызды құ- 
ралы ретінде оның жариялылығына баса көңіл бөлуде. Бұл үшін олар 
бұқаралық информация құралдарын, әртүрлі жиналыстар мен кеңестер- 
ді, коллектив алдында ссеп беру практикасын, көп тиражды «Домо- 
строитель» газетінің «Халық бақылауында» деп аталатын арнаулы бет-. 
терін, «Дабыл», «Молния» листоктерін, айыптау фотоларын, әралуан 
стендтерді кеңінен пайдаланып отырады. Қомбинат бөлімшелерінің бә- 
рінде де халықтық бақылау стендтері орнатылған, бұларға жұмыс жос- 
парлары, тексеру қорытындылары және сол бойынша қолданылған ша- 
ралар жазылған листоктер ілінеді. 
Үй салушылар -- халыққа тікелей қызмет етушілер. Ал еңбекшілер- 
Дің сәнді де қолайлы пәтерлерге көшіп, қуанышқа бөленуі, көңілді тұр- 
мыс құрып, жұмыстан бос уақытында жақсы тынығуы көбінесе құры- 
лысшылардың өз жұмысын сапалы атқаруына байланысты. Мұны ха- 
лықтық бақылаушылар жақсы түсінеді. Олар тұрғын үйлердің халық 
талабына сай сәнді де сапалы: салынуына, материалдық ресурстардың 
ұқыпты жұмсалуына, мемлекеттік жоспарлар мен социалистік міндет- 
темелердің ойдағыдай орындалуына нәтижелі көмек көрсету жолында 
“алдағы уақытта да қажымай-талмай еңбек ететін болады. 
С. АЛМАБАЕВ 


Алматы үй құрылысы комбинатынын халықтық 
бакылау тобы председателінің орынбасары 


САПА ҮШІН БІЗ ДЕ ЖАУАПТЫМЫЗ 


Біздің елімізде бәрі халықтың игілігі үшін жасалады. Бірлестік кол- 
лективі өз жұмысын міне осылай түсініп, өнімнің көлемі мен түр-түрін 
көбейтумен қатар оның сапасын да еңбекшілердің өскелең талабына 
сай жақсарта БЕРУ үшін күресуде. 
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Республикамыздың жеңіл өнеркәсіп жүйесіндегі аса ірі «Бдльше- 
вичка» өндірістік тігін бірлестігі мемлекеттік жоспарларды барлық тех- 
никалық-экономикалық көрсеткіштер бойынша ұдайы орындап келеді. 
Ол соңғы жеті жыл бойына жеңіл өнеркәсіп арындары арасындағы рес- 
публикалық социалистік жарыста бірінші орынға ие болуда. Зор еңбек 
табыстарына жеткені үшін бірлестік коллективі республикамыздың Ал- 
тын Қітабына жазылды. Семейлік тігіншілердің мұндай тамаша табы- 
сына қырағы көздердің қосқан үлесі де аз емес. 

Бірлестікте тоғыз цехтық топ жұмыс істейді, олар қоғамдық негізде 
жұмыс істейтін 320 халықтық бақылаушыны біріктіріп отыр. Қырағы 
көздердің 90 проценттен астамы өндірістің шешуші учаскелерінде еңбек 
етеді, олар кәсіпорын мен оның цехтарындағы істің жағдайын, бірлестік 
жұмысының маңызды салаларын ұдайы қадағалап отырады. 

Халықтық бақылаушылар бірлестік партия ұйымының басшылығы- 
мен қоғамдық өндірістің тиімділігін арттыру, өнім сапасын барынша 
жақсарту жолындағы күреске белсене қатысуда. Бұл мәселелер халық- 
тық бақылау тобының жұмыс жоспарларында жан-жақты көрініс тап- 
қан. Біз жұмыста орын алған кемшіліктерді ашып қана қоймай, оларды 
дереу жоюға күш салып отырамыз. Сонымен қатар халықтық бақылау 
тобы өнім шығару жоспарын ойдағыдай орындауға, оның сапасын жақ- 
сартуға себі тиетін ішкі резервтер мен мүмкіндіктерді қарастырып, 
оларды неғұрлым толық пайдалану бағытында да қыруар жұмыс атқа- 
руда. Осы мақсатпен халықтық бақылау тобы жанынан құрылған сек- 
торлардың жұмысына 195 адам қатысып жүр. Олар өз жұмысын кәсіп- 
одақ ұйымымен және «Қомсомол прожекторы» отрядтарымен тығыз 
ұштастыра жүргізіп келеді. (Сондай-ақ тексеру ісіне көптеген мамандар 
мен өндіріс озаттары тартылған. Соңғы бір жарым жыл ішінде бірлес- 
тіктің басты бақылау тобы елуден астам тексеру, рейд, байқау жүргіз- 
ді, солардың отыздан астамы Жоспарлардың орындалуы мен өнім сапа- 
сы жөніндегі мәселелерге арналды. 

Біз мемлекеттік жоспарларды әрбір цех, учаске, бригада коллекти- 
вінің айқын білуі, жаңа техниканы өндіріске енгізу және барлық жаб- 
дықтарды ұтымды пайдалану жөніндегі шараларды жүзеге асыру, ең- 
бек тәртібі мен технологиялық талаптардың қалтқысыз орындалуы, жұ- 
мыс уақытын зая кетірмеу, өндірістік учаскелерде бірқалыпты жұмыс 
ырғағын сақтау, өнімді номенклатура және ассортимент бойынша шы- 
ғару жоспарының орындалуын қамтамасыз ету сияқты мәселелерге ба- 
са көңіл бөліп отырамыз. Халықтық бақылау тобы цех, смена, бригада 
басшыларының жұмысты шебер ұйымдастыру, өнімді сапалы шығару 
туралы есептерін тыңдап отыруды әдетке айналдырды. 

Біз қоғамдық ұйымдармен және мамандармен бірлесе отырып, өн- 
діріс алаңдарының толық пайдаланылуы .жөнінде жан-жақты тексеру 
ұйымдастырдық. Соның нәтижесінде қырағы көздер цехтарды қайта 
жаңғыртып, агрегаттарды топтап тасқынды пайдалануды ұсынды. Ха- 
лықтық бақылаушылар Л. И. Ермоленко мен А. Г. Лошкаревтің инициа- 
тивасымен цехтардағы қарама-қарсы тасымалдар жойылды. Осындай 
және басқа да біркатар бағалы ұсыныстардың іске асырылуы нәтиже- 
сінде бірлестіктің өндірістік алаңдары бұрынғысынан әлдекайда ұтым- 
дырақ пайдаланылатын болды, атап айтканда бір шаршы метр алаңда 
өндірілетін өнім жылына бір мың сомға көбейді. 

Жұмыс уақытының тиімді пайдаланылуы әрқашан қырағы көздер- 
дің басты назарында. Бақылау тобы жүргізген тексерудің барысында 
2. ұйымдастырудағы бірқатар елеулі кемшіліктердің беті ашыл- 

ы. Ав 1 филиалдың халықтық бақылаушылары тексеру жасаған бір 
ні ішінде жабдықтардың босқа тоқтап тұруы, қажетті материал- 
дың дер кезінде жеткізілмеуі, адамдардың жұмысқа кешігіп келуі сал- 
дарынан 3,5 сағат уақыт ысырап болған. Тексеру материалдары халық- 
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тык бақылау тобының мәжілісінде талқыланды, сонымен қатар цех, 
учаске басшыларының есептері тыңдалды, содан кейін олар коллектив- 
Тің жалпы жиналысында есеп берді. Бірлестік пен. оған қарасты филн- 
алдардың басшылары бірлесе отырып, жұмыс қарқынын арттыруға, ең- 
бек тәртібін нығайтуға бағытталған нақты шаралар “белгілеп, жүзеге 
асырды. Соның нәтижесінде жұмысқа кешігіп келу, жабдықтардың ұзақ 
уақыт босқа қарап тұруы сияЯқты фактілер мүлдем дерлік жойылды. 

Халықтық бақылаушылар энергетикалық және материалдык ре- 
сурстардың тиімді жұмсалуына белсенді ықпал жасап келеді. Осы мә- 
-селеге арналып 30 рейд пен тексеру жүргізілді. Олар жылына 922 мың 
метрден астам мата үнемдеуге мүмкіндік берді. Халықтық бақылаушы 
Э. Э. Васильевтің ұсынысы бойынша еркектер көйлегінің тігу конструк- 
циясына енгізілген өзгерістен жылына 2 мың сом мемлекет қаржысы 
үнемделуде. Халықтық бақылаушылардың бір тобы өндіріске енгізген 
жеке жұмыс істеу жағдайында барлық: двигательдерді бір мезгілде іске 
қосу және тоқтату жөніндегі жаңалықтың бір өзінен ғана жылына 150 
мың киловатт-сағат электр энергиясы үнемделетін болады. 

Шығарылатын өнім сапасы мен оның түр-түрі бірлестік қырағы 
көздерінің қатаң бақылауына алынған. Алматы мақта мата комбина- 
тындағы халықтық бақылау топтарының тәжірибесін пайдалана оты- 
рып, біздің бақылаушылар өз жұмысын барлық цехтарда қоғамдық не- 
гізде құрылған сапаны басқару жөніндегі бөліммен, оның комиссияла- 
рымен тығыз бірлесе жүргізуде. Шикізаттың келіп түсуінен дайын өнім- 
дерді тнеп, жөнелтуге дейінгі барлық жұмыс процестері бақылауға 
алынды. Бұл істің пәрменділігін арттыра беру үшін сауда ұйымдарын- 
дағы, сондай-ақ шикізат пен материалдар жіберуші кәсіпорындардағы 
халықтық бақылау топтарымен тығыз қарым-қатынас орнаттық. Тұты- 
нушылардың тілек-талаптарына, өнім өткізуге, матерналдардың уақты- 
лы жеткізіліп тұруына, олардың сапасына қатысты мәселелердің бСар- 
лығы сол топтардың көмегімен шешілуде. 


Мысалы, біз дайыпдау цехында көптеген бұйымды бракқа ұшырау- 
Дан сақтап қалдық. Тағы бірде Х9 3 цехтағы жағдай нашарлап кетті. 
Халықтық бақылаушылар бірлестіктің басты бақылау тобының, сапаны 
басқару бөлімінің көмегіне сүйеніп, кемшіліктің орын алу себептерін 
анықтады. Мұнда бірқатар тігіншілер өз ісіне ұқыпты қарамайды екен, 
олар бұйымдардың сан мөлшерін ғана көздеп, сапасын төмендетіп жі- 
берген. Цех коллективінің жалпы жиналысында бұл туралы егжен-тег- 
жейлі, принципті әңгіме қозғалды. Халықтық бақылау тобының ұсыны- 
сы бойынша кейбір тігіншілерге әкімшілік шара қолданылды, ал тәжі- 
рибесі аз жастар байырғы тігіншілердің-қамқорлығына берілді. Тапсы- 
рылған іске жауапсыз қарағаны үшін техникалық бақылау бөлімінің 
кейбір қызметкерлеріне сөгіс жарияланды, шығарылатын бұйымдардың 
сапасына қатаң бақылау орнатылды. Халықтық бақылау тобының та- 
бандылық көрсетуі арқасында Х% 3- цехтағы жағдай өдәуір жақсартыл- 
ды. Біраз уақыттан бері бұл цехта өндірілген бұйымдарға бірде-бір ша- 
ғым түскен жоқ. 

Қырағы көздердің белсенді көмегі нәтижесінде бірлестіктің 22 бұ- 
йымына мемлекеттік Сапа белгісі берілді. Өнім номенклатурасы мен 
түр-түрі жөніндегі жоспар ұдайы асыра орындалуда. Халықтық бақы- 
лаушылардың оқуы мен тәжірибе алмасуын жақсы ұйымдастыру олар- 
дың іскерлік дәрежесін де көтере түсті. Бірлестіктің басты халықтық 
бақылау тобы цехтық топтардың предссдательдерімен, сектор жетекші- 
лерімен ай сайын семинар-кеңес өткізіп тұрады, бұларда алдағы кезеңде 
жасалатын бақылаудың негізгі бағыттары белгіленеді. Ал. халықтық 
бақылаушылар мектептерінде 280 адам оқиды. Бірлестік, филиал, цех 
басшылары мен инжсепер-техник қызметкерлері мектептерде алдын ала 
бекітілген тақырыптар бойынша лекциялар оқнды, әңгімелер өткізеді. 
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Халықтық бақылау топтары, әдетте, тексеру істеріне мұқият әзірле- 
неді, оған қатысушы адамдарды іріктеп алады, тексеру барысында қан- 
дай іске баса назар аудару керектігін ақылдасады. Тексеру қорытынды- 
сы цехтық бақылау топтарының бюро мәжілісінде немесе жиналысында 
талқыланады, ал қажет болса тексеру материалдары басты бақылау то- 
бының, парткомның немесе әкімшіліктің қарауына ұсынылады. 

Халықтық бақылаушылардың басым көпшілігі қоғамдық жұмысқа 
белсене қатысып қоймайды, сонымен қатар олар -- өндіріс озаттары да, 
мұның өзі олардың бақылаушылық қызметі ықпалды болуына жәрдем- 
десуде. Мысалы, бірлестіктің 280 бақылаушысы -- коммунистік еңбек- 
Тің екпіндісі деген құрметті атақты жеңіп алғандар. Міне сондықтан да 
басқалардың жұмысын тексеруге бұлардың моральдық правосы бар. 

Әрине, жұмысымызда ешқандай кемшілік жоқ дей алмаймыз. Ха- 
лықтық бақылау топтары технологиялық және еңбек тәртібінің бұзы- 
луы, жұмыс уақытының ысырап болуы сияқты ара-тұра кездесіп қала- 
тын фактілерге әлі де болса төзімділік жасайды. Кәсіпорындардың өнім- 
ді бір-біріне дер кезінде және түр-түрімен толық жіберіп тұруын бақы- 
лау ісі де ойдағыдай емес. Сонымен қатар шикізаттың пайдаланылуы, 
барлық өндірістік учаскелерде жұмыс ырғағының қамтамасыз етілуі 
нашар қадағаланады. Бірлестіктің басты бақылау тобы цехтық топтар 
мен секторлардың, жеке халықтық бақылаушылардың озық тәжірибе- 
сін қорытып, оны жұртшылыққа таратып отырмайды. Қейбір цехтық 
топтар жұмысты өз мүмкіндігінен -кем атқарады. Бірақ осылардың бәрі 
жоюға болатын кемшіліктер. Біз қазір партия ұйымының басшылығы- 


мен халықтық бақылаушылар ісін жақсартуға бағытталған пәрменді 
шаралар қолданудамыз. 5 


Халыққа арналған бұйымдардың берік те сәнді болуына кәсіпорын 
басшыларымен, мамандарымен, тігіншілерімен қатар сол коллективтің 
белсенді мүшелері -- халықтың қырағы көздері саналатын біздер де жа- 
уаптымыз. Біз өзімізге жүктелген міндетті абыроймен орындау үшін әр- 
қашан табандылықпен күрес жүргізе береміз. 


Д. МИНЕЕВА, 
Ленин аудандық халықтық бақылау комитетінің 
штаттан тыс инспекторы, «Большевичка» тігін 


бірлестігінің диспетчері, 
Семей қаласы. 


ҚЫРАҒЫ КӨЗДЕР ЕГІН ОРАҒЫНДА 


Астық -- еліміздің басты байлығы. Сондықтан да егін өсіру, алтын 
дәннің бір уысын да төкпей-шашпай дер кезінде жинап, қамбаға құйып 
алу бүкіл халықтың ортақ ісі болды. Осыдан 25 жыл бұрын тың және 
тыңайған жерлерді игеру нәтижесінде республикамыздың ең астықты 
өлкесіне айналған Қостанай жерінде бұл дәстүр берік орнаған. 


ҚПСС Орталық Қомитетінің 1978 жылғы июль Пленумының СССР 
ауыл шаруашылығын одан әрі өркендету жөніндегі шешімдеріне іспен 
жауап бере отырып, бүкіл облысымыздағы сияқты, біздің совхоздың ең- 
беккерлері де үстіміздегі жылы бітік егін өсірді. Оны жинасуға аудан, 
облыс орталықтарындағы кәсіпорындар мен мекемелерден көптеген 
адамдар келді. Совхоз механизаторлары да, сырттан көмекке келгендер 
де егін жинау кезінде уақытпен санаспай, қажырлы еңбек етті. Орақ жұ- 
мыстарына совхоз бойынша барлығы 78 комбайн, 60 жатка, 84 автома- 
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шина пайдаланылды, алты жерде механикаландырылған қырман жұ- 
мыс істеді. 

Шаруашылықтың халықтық бақылаушылары партия ұйымының 
басшылығымен егін жинау науқанын сапалы өткізуді ұйымдастыруға 
алдын ала жан-жақты дайындық жасады. Олардың құрамы қоғамдық 
іске жауапкершілікпен қарайтын таңдаулы адамдар, өндіріс озаттары 
есебінен толықтырылды. Орақ тұсында жұмыс істейтін уақытша бақы- 
лау топтары мен постылары құрылды. Біздің совхоздың халықтық ба- 
қылау тобы облыстың барлық халықтық бақылаушыларын егін жинау 
кезінде зор белсенділік көрсетіп, жергілікті шаруашылық органдары- 
ның, бастауыш партия ұйымдарының аса жауапты науқанды ойдағыдай 
ұйымдастырып, сапалы өткізуіне пәрменді көмек көрсетуге шақырған 
үндеу қабылдады. Біздің бастамамызды облыстық партия комитеті ма- 
құлдады. 

Федоров ауданы диқандарының орақ науқанына үлгілі әзірлене 
отырып, оны ұйымшылдықпен өткізу жөнінде облыствің барлық егінші- 
леріне арнаған үндеуін талқылай келіп, біз егін жинау мен астық дайын- 
дау жұмыстарын сапалы атқаруды ұйымдастыруға бағытталған нақты 
шаралар белгіледік. Орақ басталған күннен-ақ совхоздың халықтық 
бақылаушылары әрбір комбайнның, автомашинаның, қырмандағы тех- 
никаның тиімді пайдаланылуын, комбайн -- қырман -- элеватор кон- 
вейерінің бірқалыпты жұмыс істеуін, егіннің таза шабылып, сапалы бас- 
тырылуын, астық тасу кезінде оның ысырапқа ұшырамауын, сонымен 
қатар механизаторлар мен диқандарға жақсы мәдени-тұрмыстық жағ- 
Дай жасалуын қадағалап отырды. Бұл жұмысқа еңбек ардагерлері, ак- 
тивист-пенсионерлер, «Қомсомол прожекторы», селолық Совет жанын- 
дағы халықтық бақылау тобы да белсене қатысты. Біз әсіресе мемлекет- 
ке сапалы астық тапсырылуына көп көңіл бөлдік. Қүн сайын элеваторда 
болып, астық сапасының орташа тәуліктік қорытындысын шығаруға қа- 
тыстық. Мемлекеттік ресурсқа түскен астықтың ойдағыдай сақталуына 
бақылау орнаттық. | | 

Егін басында, қырмандарда, орақ жұмысының басқа да учаскеле- 
рінде тұрақты күзет ұйымдастырып, «халықтық бақылау постысын» ор- 
наттық. Халықтық бақылаушылар жұмыс істеп жүрген комбайндарға, 
автомашиналарға «Халықтық бақылаушы» деген жазу жазылды, бақы- 
лаушылардың барлығы білектеріне қызыл лента байлап жүрді. Соны- 
мен қатар орақ кезінде біз жиі-жиі рейдтер, байқаулар ұйымдастырып, 
тексеру нәтижелерін жұртшылыққа кеңінен жариялап, кездескен кемші- 
ліктер болса, оларды дереу түзетудің пәрменді шараларын қолданып 
отырдық. 

Егін жинау кезінде совхозда жеті адамнан құрылған жылжымалы 
бақылау тобы жұмыс істеді, астық бастыру мен жүгері жинау сапасын, 
техниканың тиімді пайдаланылуын, жанар-жағар майлардың жұмсалу- 
ын, жемшөп дайындауды, мұнай базасы мен жөндеу шеберханасының 
жұмысын, мәдени-тұрмыстық қызмет көрсету ісін қадағалайтын, сықақ, 
«Молния» беттерін шығаратын қосымша бақылау постылары құрылды. 
Совхозда барлығы 71 адамды біріктірген 16 уақытша бақылау тобы жұ- 
мыс істеді. ки 

Айта кету керек, егін жинауға қатысқан әрбір адамның -- комбайн- 
шының, шофердің, қырман жұмысшысының өз ісіне зор жауапкершілік- 
пен қарап, оны тиянақты атқаруы, сөйтіп, дән ысырабына тосқауыл қо- 
юы халықтық бақылаушылардың қызметін жеңілдете түсті. Бізде орақ- 
тағы оралымсыздыққа, астық ысырабына ымырашылдықпен қараған . 
бірде-бір адам болған жоқ. 

Шаруашылықтағы 16,5 мың гектар дәнді дақылдардың әр гектары- 
нан биыл орта есеппен 15 центнерден астам астық жиналды, бұл жос- 
пардағыдан үш центнер көп. Совхоз еңбеккерлері оныншы бесжылдық- 
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тың төртінші жылында мемлекетке 13,6 мың тонна астық сату жөнінде- 
гі социалистік міндеттемесін абыроймен орындады. Ипатовтық әдіс бо- 
йынша құрылған 21 егін жинау-транспорт звеносы маңызды науқанды 
қысқа мерзім ішінде өткізді. 

Халықтық бақылаушылар шаруашылықтың қай саласында болсын 
ынталы еңбек етіп, совхоз экономикасының барған сайын нығая түсуіне 
елеулі үлес қосуда. Бізде егіншілікпен қатар мал шаруашылығы да ой- 
дағыдай дамып келеді. Үстіміздегі жылдың өткен уақыты ішінде совхоз 
мемлекетке ет пен сүт сату жоспарын едәуір асыра орындады. Етке өт- 
кізілген әрбір ірі қараның салмағы жоспардағы 396 килограмм орнына 
435 килограмға жетті. Әр сиырдан 240 килограмм сүт артық сауылды. 
Халықтық бақылаушылар мал күтімінің жақсарып, өнімділігінің артуы- 
на, жемшөп қорының ұқыпты жұмсалуына, жайылымдардың тиімді пай- 
даланылуына ұдайы қамқорлық жасап отырады. Оған қоса мал шаруа- 
шылығында істейтін халықтық бақылаушылар басқаларға еңбек үлгісін 
көрсетуде. Мысалы, В. Банчужный, Д. Вагнер, В. Евмененко, Н. Қныш, 
Б. Мазур, И. Габин сынды малшылар совхоздың маңдай алды еңбек- 
керлері. 

Үстіміздегі жылдың егін орағы да аяқталды, бірақ совхоздың ха- 
лықтық бақылаушылары өз жұмысын саябырсытқан жоқ. ДЫ: СОВХОЗ 
механизаторларының күздік себу, келесі жылдың егісіне арнап сүдігер 
жырту, техника жөндеу, тұқым әзірлеу жұмыстарын қарқынды да сапа- 
лы жүргізуіне көмектесті. Оның үстіне совхоз еңбеккерлері мемлекет- 
ке ет, сүт, мал шаруашылығының басқа да өнімдерін сату жөнінде биыл- 
ғы жылға қабылдаған социалистік міндеттемелердің ойдағыдай орын- 
далуын қамтамасыз етуге көп көмегімізді тигіздік. Біздің облыстың ауа 
райы жағдайында мұның өзі көбіне мал қыстатудың тыңғылықты ұйым- 
дастырылуына, оның бағым-күтімін жақсарту арқылы салмақ қосуы, 
сүт өнімі жаз кезіндегі мөлшерінен кемімеуіне тікелей байланысты. 
Олай болса, халықтық бақылаушылар әрдайым өз постысында сергек 
тұруға тиіс. 

Біз, халықтық бақылаушылар, қоғам байлығын сақтап қана қой- 
май, оны молайту ісіне бұдан былай да ат салыса береміз. 


Г. ПАВЛОВ, 
«Белозерский» совхозындағы халықтық бақылау 


тобының председателі. 
Қостанай облысы, 


1 Қостанай ауданы. 


ӨНДІМІ ІНІМДІЛІГІ МЕН 
27А/ ЖҰМЫ (ЯН АРТТЫРУ ЖоЛрн 


КҮРДЕЛІ ҚАРЖЫНЫҢ ТИІМДІЛІГІН 
АРТТЫРУ ЖОЛДАРЫ 


0. БАЙМҰРАТОВ, 1 


Қазақ ССР Ғылым академиясының корреспондент мүшесі, 
СССР Ғылым академиясының негізгі корлар, күрделі қаржы мен 
жаңа техника жөніндегі ғылыми советі Қазақ бөлімшесінің 
председателі | 


Социалистік қоғам жағдайында күрделі қаржы-- ұлғаймалы 
ұдайы өндірістің негізгі көзі. Ол социалистік экономиканы қарқынды 
Жүргізу үшін орасан зор роль атқарады. Сондықтан да КПСС Орталық 
Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Жоспарлауды жақсарту 
және шаруашылық механизмінің өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын 
арттыруға ықпалын күшейту туралы» жақында қабылдаған қаулысын- 
да кемелденген социализм жағдайында экономикаға жоспарлы басшы- 
лықты жетілдіру жолдары мен күрделі қаржының тиімділігін арттыру- 
ға байланысты проблемаларға айрықша назар аударылды. Л. И, Бреж- 
нев жолдас ҚПСС ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндамасында: «Қүр- 
делі қаржыны жоспарлау мен пайдалануға көзқарастың өзін өзгерту 
керек...», -- деп атап көрсеткен болатын. 

Әдетте күрделі қаржының негізгі көзі -- жинақ қоры. Қазір елдің 
ұлттық табысының 26,4 процентке жуығы қор жинауға бөлінеді, оның 
экономикалық негізі еңбекшілердің қажырлы еңбегі арқылы өндіріле- 
тін қосымша өнім болып табылады. «Қор жинау үшін,-деп жазды 
Қ. Маркс, -- қосымша өнімнің бір бөлігін капиталға айналдыру қажет. 
Бірақ бір керемет жасамай-ақ, еңбек процесінде қолдануға болатын 
заттарды ғана, яғни өндіріс құрал-жабдықтарын капиталға айналдыру- 
ға болады... Демек, жылдық қосымша еңбектің бір бөлігі авансыланған 
капиталдың орнын толтыру үшін қажет мөлшерден тыс қосымша өнді- 
ріс құрал-жабдықтары мен тіршілік заттарын өндіруге жұмсамауға 
тиіс» (Қ. Маркс пен Ф. Энгельс. Шығармалар, 923-том, 594-бет). 

Бұл қағиданы жинақ қоры неғұрлым көп жұмсалса, қоғам үшін 
соғұрлым жақсы болады деген мағынада түсінуге болмайды. Өйткені 
қордың мөлшері шектеулі келеді. Мұны жөнсіз арттыру келешектегі тұ- 
тыну мүддесіне нұқсан келтіргендік болады. Экономикалық өсудің қа- 
жетті қарқыны жинақ қорын тек экстенсивті түрде көбейтумен ғана 
емес, күрделі қаржының тиімділігін арттыру арқылы да қамтамасыз 
етілуге тиіс. Жоғарыда аталған қаулыда көрсетілгендей, өнеркәсіп мн- 
нистрліктері, бірлестіктер мен кәсіпорындар үшін күрделі қаржының 
лимитін белгілеу шарасы осы максат үшін бағытталған. 

Қүрделі қаржының лимиті жаңа салынып жатқан обьектілерден 
пайдалануға беру үшін жоспарланған дайын өндірістік қуаттарды жә- 
не салынатын құрылыстың нормативін жасауға жұмсалатын жалпы шы- 
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ғынның сомасын көрсетеді. Лимиттің күрделі қаржы мөлшерінен ерекше- 
лігі сол, ол қаржыны үнемдеп жұмсау негізінде құрылыс жұмысының 
жоспарларын орындауға ықпал жасайды. Бұл арада күрделі қаржы ли- 
митінің белгіленуі кейбір құрылыс ұйымдары басшыларының өндіріс 
көлемі ұлғаймай отырғанның өзінде де қосымша қаржы алуға тырыса- 
тын талабына үзілді-кесілді тыйым салынатынын атап айтқан жөн. 

Күрделі қаржыны тиімді пайдалану үшін жоспардың тұрақты да 
балансты болуын қамтамасыз етудің маңызы аса зор. Мұнда істің тү- 
Йіні материалдардың, технологиялық және энергетикалық жабдықтар- 
дың еңбек пен финанстың ресурстарымен, сол сияқты құрылыс-монтаж 
ұйымдарының қуатымен баланстандырылған күрделі құрылыстың тұ- 
рақты бесжылдық жоспарын жасау және оны бекіту мәселесіне келіп сая- 
ды. Соңғы жылдары күрделі құрылысты материалдық-техникалық жа- 
ғынан жабдықтау жүйесінде аса зор жұмыс жүргізілді. Тәжірибе ретін- 
де мердігерлік ұйымдардың заказдары бойынша оларды СССР Мемле- 
кеттік жабдықтау органдары арқылы құрылыс материалдарымен жаб- 
дықтауға бағытталған материалдық-техникалық жабдықтау жүйесі өнді- 
ріске енгізілді. Біздің республикамызда да кейбір ірі құрылыс-ұйымда- 
ры осы жүйеге көшірілді. Аталған қаулыға сәйкес енді барлық құры- 
лысты қажетті материалдармен жергілікті жабдықтау органдары арқиы- 
лы комплексті жабдықтау әдісіне көшіруді аяқтау Міндеті алға қойы- 
ЛЫП отыр. 

Қазір құрылыс-өнеркәсіп комплексі құрамына енетін күрделі құ- 
рылыс пен салалар жоспарларының баланстығын жақсарту үшін жос- 
парлаудың баланстық әдісін кеңінен қолдану қажеттігі айрықша маңыз 
алып отыр. Демек, әртүрлі материалдық және финанс баланстарын жа- 
саудың қажеттігі арта түседі. Мәселен, еңбек ресурстарының балансы 
жұмыс күшін жоспарлы түрде бөлу, әрі барлық кәсіпорын мен ұйымды 
жұмыс күшімен толық қамтамасыз ету үшін қажет. Технологиялық жә- 
не энергетикалық жабдықтардың балансы машина жасау салаларының 
жоспарларын күрделі қаржыны пайдалану жөніндегі жоспарлармен ұүш- 
тастыруға және құрылысқа жабдықтар беру ісіндегі олқылықтарды 
жоюға көмектеседі. бол сияқты мердігерлік құрылыс ұйымдарының өн- 
діріс қуатының балансы туралы ерекше айтуға тура: келеді, Қазір мұн- 
дай баланстар әрдайым жасала бермейді. Мұның өзі көптеген мердігер- 
лік ұйымдарға олардың негізгі қорларының өзгермей отырғанына қара- 
мастан игере алмайтын тапсырмалар берілуіне, немесе, керісінше, олар- 
дың қуатынан әлдеқайда төмен жоспар бекітілуіне әкен соқтырып жүр. 
Осының салдарынан өндіріс нәтижелері де ойдағыдай болмайды. Мыса- 
лы, алғашқы жағдайда -- көбінесе құрылыс программасы орындалмай 
қалса, ал екінші жағдайда--аса зор резервтер толық пайдаланылмайды. 

Қүрделі қаржы жоспарлары мен құрылыс базасы мүмкіндіктерінің 
арасындағы сәйкессіздікті мердігерлік ұйымдар өндірісі қуатының ба- 
лансын жасау негізінде жоюға болады. Сол сияқты жоспарға енгізілген 
обьектілер салу немесе қалай да жоспарды орындау үшін бұрын бекі- 
тілген жоспарлы тапсырмаларды қайта қарап, оны кеміту тәрізді теріс 
практикаға жол бермеу керек. Бүл үшін тапсырмаларды төмендетуге 
рұқсат беретін министрліктердің, ведомстволардың, басқа да басқару 
-органдары басшыларының материалдық жауапкершілігін күшейту ша- 
раларын қарастырған орынды. Осымен бірге олардың праволарын ке- 
ңейту, шаруашылық жағынан маневр жасауына мүмкіндік беру мәселе- 
сін де ойластырмай болмайды. Осыған байланысты министрліктер мен 
ведомстволарда, одақтас республикалардың Министрлер Советтерінде 
тиісті материалдық жэне финанс ресурстарының жалпы лимиті есебінен 
бес процент мөлшерінде күрделі қаржы резервін жасау орынды болар 
еді, 

Жоспарлау көрсеткіштері мен атқарылған іс нәтижелеріне баға бе- 
рудің тиімді жүйесін жасау -- шаруашылық механизмін жетілдіру про- 
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блемаларының бірі екені даусыз. Қазір қолданылып жүрген көрсет- 
кіштер, мысалы, құрылыс-монтаж жұмысы көлемінің көрсеткіші өндіріс 
тиімділігін арттыруға елеулі түрде ықпал жасай алмайды, әрбір кол- 
лективтің елдің ұлттық табысына қосар үлесін дәлме-дәл айқындап бере 
алмайды. Демек, өндірісшілердің көп салалы қызметін комплексті түрде 
анағұрлым айқын бейнелейтін және өндірістің түпкі нәтижелеріне -- өн- 
дірістік қуаттар мен обьектілерді іске қосу, құрылыстың товарлы өнімі, 
еңбек өнімділігінің өсімі мен пайда табу сияқты іске ықпал жасай ала- 
тын көрсеткіштердің жаңа, барынша жетілдірілген жүйесін өндіріске ен- 
гізудің принципті мәні бар. 

Көрсеткіштердің жаңа жүйесінің артықшылықтары қандай? Ең ал- 
дымен бұл жүйенің құрамынан құрылыс-монтаж жұмысының жалпы 
көлемі жөніндегі көрсеткіш шығарылып тасталған. Өйткені көптеген 
жағдайда мердігерлік ұйымдар обьектілерді іске қосу жөніндегі тапсыр- 
маларын орындаса да, бұл олардың жалпы құрылыс жұмыстары жос- 
парын орындау міндеттеріне сәйкес келмейді. Мұның өзі құрылыс және 
монтаждау ұйымдарын қалай да өздерінің жоспардағы көрсеткіштерін 
жақсарту үшін ресурстарды қатарға қосылатын обьектіден басқа, ма- 
ңызы төменірек, бірақ"та аса пайдалы жұмыс түріне аударуға, сөйтіп, 
өндіріс технологиясын бұзуға, құрылыстың қарқынын төмендетуге, өз 
күштерін шашыратып жіберуге мәжбүр етіп жүр. Осының салдарынан 
құрылыс ұйымдарының обьектілерді шапшаңырақ іске қосуға деген ын- 
тасы төмендейді. 

Қоғам мен коллектив мүддесі арасындағы осындай сәйкессіздікті 
жою үшін құрылыс өндірісі жұмысының түпкі нәтижелерін барынша то- 
лық бейнелейтін өндірістік қуаттар мен обьектілерді белгіленген мерзі- 
мінде іске қосу көрсеткішін қолдану аса қажет. Құрылыстың товарлы 
өнім көрсеткішін қолданған жағдайда обьектілерді іске қосудың нақты- 
лы және құн өлшемдері арасындағы өзара байланысты арттырады, за- 
каз берушілермен бірлесе отырып, жұмыстың құрамы мен сметалық құ- 
нын анықтауға және ол туралы егжей-тегжейлі талқылап, дұрыс шешім 
қабылдауға болады. Бұл салынатын құрылыстың көлемін дұрыс белгі- 
леуге, қаржыны іске қосылатын және басқа да жоспарлы обьектілерге 
шоғырландыруға, оларды мерзімінде пайдалануға беруге жағдай жа- 
сайды. . 

Жоспарлауды жетілдіру еңбек өнімділігін арттыру сияқты аса Ма- 
ңызды проблеманы шешумен тығыз байланысты. Ал біздің республика- 
мыз жағдайында құрылыста еңбек өнімділігінің өсу қарқынын тездету 
мейлінше қажет іс болып саналады. 1976--1978 жылдары күрделі құры- 
лыс саласында еңбек өнімділігі небәрі жеті процент қана өсті, бұл жос- 
парлы тапсырмадан едәуір төмен. Ал Қазақ ССР Ауыр индустрия кәсіп- 
орындары құрылысы министрлігі жүйесінде еңбек өнімділігі өспей отыр. 
Сондай-ақ Селолық құрылыс министрлігінің ұйымдарында да еңбек өнім- 
ділігінің өсуі өте баяу. 

Шынында құрылыс ұйымдарында қызметкерлердің саны көбейіп 
отыр. Ал экономикалық өсудің осы экстенсивті факторы өзінің табиғаты 
жағынан алғанда шектеулі екені белгілі. Халық санының өсуі жағынан 
көз жіберетін болсақ, онда еңбек ресурстарын анағұрлым тиімді пайда- 
лану үшін жұмысшылар мен қызметшілер жөнінде де лимит белгілеудің 
пайдасы үлкен. Мұның өзі кейбір жерлерде ойда жоқта жұмысшы күші- 
нің жетіспей қалуы сияқты кемшілікті жоюға мүмкіндік береді. Бұл мәсе- 
ленің бір жағы ғана. Ал ең бастысы -- құрылыста еңбек өнімділігі өлше- 
мін жетілдіру керек. Қазір бұл іс жұмыстың сметалық құны арқылы жү- 
зеге асырылып жүр. ” | 

Әдетте, сметалық құн құрамына қызметкерлердің еңбегі арқылы жа- 
салған жаңа құн ғана емес, жұмыс үстінде пайдаланылған өндіріс құ- 
рал-жабдықтарының құны да енеді. Шынтуайтқа келгенде, бұл адам ең- 
бегінің нақты тиімділігін өлшеуді қиындатады, жоспарды материал көп 
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жұмсалатын, қымбат тұратын жұмыс есебінен орындауға жетелейді. 
Осы тәрізді кемшіліктерді еңбек өнімділігін таза өнім (нормативтік) не 
гізінде есептеу арқылы жоюға болады. | 

Қазақстанның бірқатар мердігерлік құрылыс ұйымдарында жүргі- 
зілген эксперимент нәтижесіне қарағанда, еңбек өнімділігінің өсімін та- 
за өнім бойынша есептегенде ол еңбек шығындарын обһективті түрде 
айқын көрсетіп берді. Бұл кеңінен қолдауға тұрарлық тәжірибе. 

Сонымен бірге құрылыс-монтаж ұйымдары жоспарының аса маңыз- 
ды көрсеткіші -- пайда. Қазіргі тәртіп бойынша мердігерлік ұйымдарда 
пайда іске қосылған обьектілердің есебінен де, түрлі кезеңдерге арнал- 
ған жұмысты мерзімінде аяқтау есебінен де құралады. Алайда мұндай 
механизм өндіріс пен қорлар өсімінің интенсивті шараларын ұтымды пай- 
далануға жеткілікті түрде әсер ете алмайды. Пайда және әр кезеңдегі 
жұмыс көлемі жөніндегі тапсырмалар құрылыс саласында іске қосыла- 
тын обһектілер мен өндірістік қуаттардың тіпті артта қалушылығы жағ- 
дайында да асыра орындалып жүр. Ал обьектілерді салуды аяқтау, оны 
тапсыру жөніндегі көрсеткіштерді жоспарлауға көшу -- пайданы құры- 
лыс өндірісінің түпкі нәтижесі көрсеткішімен тығыз ұштастыруға мүм- 
кіндік береді. 

Қаулыда жаңадан салынатын құрылыс санын барынша қысқарту 
міндеті:атап көрсетілген. Бұл таяудағы жылдарда аяқталмай қалатын 
құрылыс көлемін белгіленген нормаға келтіруге көмектеседі. Әрі бұл са- 
лынып жатқан обьектілерді іске қосуды тездетуге, күрделі қаржының 
тиімділігін арттыруға ыкпал жасайды. Егер аяқталмай қалатын құры- 
лыстың зор көлемін еске алатын болсақ, бұл шараны әбдең орынды деп 
білу керек. Осындай кемшілік салдарынан көптеген обьектілер үшін 
күрделі қаржының шашыратылып жіберілуі, әрі жоспарға енгізілмеген 
құрылыстарды қоса есептегенде, аяқталмай қалып жүрген обьектілер- 
дің үлес салмағы, мысалы, республиканың «Главриссовхозстрой» ұйым- 
дарының құрылыс-монтаж жұмысы көлемінде 82 процентке, Селолық 
құрылыс министрлігі жүйесінде 80 процентке дейін жетіп отыр. Сондық- 
тан қолға алынған құрылысты шапшаң салып, уақытылы іске қосу қа- 
зір күрделі қаржының тиімділігін арттырудың аса-ірі резерві болып та- 
былады. 

Құрылысты апзандату-- күрделі қаржы тиімділігін арттырудың 
басты жолы. СССР халық шаруашылығын өркендетудің 1976--1980 
жылдарға арналған Негізгі бағыттарында құрылыстың сметалық кұнын 
3--5 процент мөлшерінде қысқарту қажет екені атап көрсетілген, Алай- 
да жобаларды арзандату орнына кейде олардың қымбаттауына, смета- 
ның арта түсуіне, соның салдарынан қаржының шамадан тыс орынсыз 
жұмсалуына жол беріледі. СССР Құрылыс банкісінің Казақ республика- 
лық конторының смета документтерінің сапасын анықтау үшін ішінара 
жүргізген тексеруінің мәліметіне қарағанда жалпы құны 757 мМмиллнон 
сом мөлшеріндегі сметада 15 миллион сомның артық жұмсалғаны анық- 
талды. Ал Ақтөбе, Қарағанды, Гурьев облыстарында сметалар 3,2-6,6 
процент мөлшерінде орынсыз көбейтілген. 

Жұмыс істеп тұрған кәсіпорындарды қайта құру, оны техникалық 
жағынан қайта жарақтандырудың және жаңа кәсіпорындарды салудың 
арасындағы арақатынасты жақсарту ұдайы өндіріс процесінің үйлесім- 
ді дамуын қамтамасыз етеді. Өйткені қазіргі жағдайда күрделі қаржы- 
ны пайдаланудың осы екі бағыты да дамытылып отыр. Қаржының тиім- 
ділігі жағынан алатын болсақ, онда қайта құру және техникалық жағы- 
нан қайта жарақтандыру жөніндегі жұмыс қарқынын барынша ұлғайту 
керек. Істің барысында көбінше осылай болмай отыр. Мысалы, елімізде: 
бұл саланың күрделі қаржы жүйесіндегі үлесі 69 процентке жетсе, ал Қа- 
зақстанда 35 проценттен аспайды. Әйтсе де республика, өз ерекшелігіне 
қарай қосымша табиғи ресурстарды, жаңа территорияларды игеріп жат» 
қанына қарамастан, аталған сала бойынша артта қалып келеді. Бұл ара- 
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да қайта құру құрылыстары үшін негізгі қордың аса қымбат элементте- 

рін, атап айтқанда, үйлерді, байырғы құрылыстарды, инженерлік бас- 

шылық, территория сияқты мүмкіндіктерді пайдалана отырып, өндіріс- 

тік қуаттарды онан әрі кеңейтуге, жетілдіруге қолайлы жағдай жасайты- 

нын айту керек. Таяудағы уақытта қайта құрудың, техникалық қайта жа- 

рақтандырудың үлесін қалай да 50--55 процентке, ал он бірінші бесжыл- 

дықтың аяғында 70--75 процентке жеткізген тиімді. Мұнда кәсіпорын- 

дардың өндірісті қайта құру жұмысына мердігерлік құрылыс ұйымдарын 

. қатыстырмай-ақ, оны өз күшімен жүргізуі жөніндегі әдісін барынша да- 

мыту қажет. Ал қайта құрулар мен техникалық жағынан қайта жарақ-. 
тандырудың жобаларын жасаған кезде ғылымның, техника мен өндірісті 

ғылыми ұйымдастырудың жетістіктерін негізге ала отырып, кәсіпорын- 

ның қуатын қалай да ұлғайту, өндірістің тиімділігін арттыру, сөйтіп, қол 

еңбегін елеулі түрде қысқарту, мүлде жою, қоршаған ортаны сауықтыру 

шараларын қамтамасыз етерлік дәрежеде жүргізу керек. Сондай-ақ жа- 
ңа кәсіпорынды жобалау барысында кейін оны қайта кеңейту, техника- 
лық жағынан қайта жарақтандыру мүмкіндіктерін де қарастырудың, бұл 

жұмысқа техникалық, экономикалық және әлеуметтік жетістіктер тұр- 

ғысынан комплексті баға берудің маңызы зор. Бесжылдық жоспарлар 
жобаларында өндірістік қуаттар мен негізгі қорларды, жұмыс істеп тұр- 

ған кәсіпорындарды қайта құру, оны техникалық жарақтандырудың жи- 

ынтық жоспарларын пайдаланудың баланстары мен есептерін жасау 
белгіленген. Бұл міндет күрделі қаржының арақатынасын жетілдіру мен 
тиімділігін арттыру ісін жоспарлауға жаңа міндеттер тұрғысынан қарау 
қажеттігінен туған. Мұның өзі жұмыс істеп тұрған өндіріс пен оның жа- 

ңа құрылысына біртұтас жүйе ретінде қарауды талап етеді. Бұл салада 

кәсіпорындарды қайта құрудың маңызы арта түсуде. Күрделі қаржы мен 
тиісті материалдық ресурстар ең алдымен қайта құрудың, техника- 

лық қайта жарақтандырудың есебінен алынуға тиісті өнім мен көрсеті- 
летін қызметтің жоспарлы өсіміне қарай бөлінеді., Жаңа кәсіпорындар 
салу немесе оларды кеңейту егер жұмыс істеп тұрған өндіріс өнімге де- 

ген қажеттілікті өтей алмайтын жағдайда ғана мүмкін болмақ. Бұл күр- 

делі қаржыны сан жағынан аз обьектілерге шоғырландырып, Оларды Те- 

зірек іске қосуға негіз қалайды. 


Бұрынғыша жаңа кәсіпорындар салу алдағы уақытта да жүргізіле 
береді. Бірақ жаңа құрылыстарды салу қажет пе, жоқ па деген мәселе- 
ні шешуге жоғары талап қойылатын болады. Міне бұл да күрделі қар- 
жыны пайдалану саясатындағы тағы бір жаңалық болып табылады. Мұ- 
ның мәнісі мынада: күрделі қаржы қоғамдық өндірістің салалық және. 
территориялық құрылымын жетілдіру, ғылыми-техникалық прогресті 
тездету, экономиканың баланстылығын күшейту жөнінде шешуші фактор 
ретінде пайдаланылады. Осындай обһективті себептерсіз жекелеген та- 
лаптардың әсерімен ірі құрылысты салу-салмау мәселесін шешу мүмкін 
емес. Мұнда іске тек ғылыми тұрғыдан келу ғана жақсы нәтижелерге 
жеткізеді. 


Қазір күрделі қаржының тиімділігін жалпымемлекеттік көлемде 
арттырудың негізі ретінде құрылысты комплексті жүргізу -принципі бі- 
рінші кезекке қойылып отыр. Іске комплексті тұрғыдан қараудың негіз- 
гі формаларының бірі-- белгілібір аудандарда ірі проблемаларды ше- 
шу, территориялық-өндірістік комплекстерді қалыптастырып, дамыту 
үшін қаржыны жұмсаудың ұзақ мерзімге арналған арнайы программа- 
сын белгілеу, оны жүзеге асыру. Осы арнайы программалық әдіс ресурс- 
тарды аса маңызды обьектілерге шоғырландыруға, оларды комплексті 
түрде іске қосуға, комплекстер бойынша күрделі құрылыстың жиынтық 
жоспарын жасауға көмектеседі. Біздің республикамызда қаржыны пай- 
далану жөніндегі арнайы программалық әдіс тиісінше өріс ала қойған 
жоқ, алайда бұл әдісті тиімді пайдалануға толық негіз бар. Мысалы, 
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Жәйрем және Успен руда аймағының басқа да кендерін игеру ісі комп- 
лексті программалық негізде емес, бұрынғысынша жоспарланған. Сол 
сияқты республиканың кәсіпорындарын қайта құрудың және кайта жа- 
рақтандырудың 1990 жылға дейінгі республикалық комплексті програм- 
масын жасауға болар еді. 

Қүрделі қаржыны жұмсау көлемінің ұлғая түсуі жобалау-іздестіру 
жұмысы көлемінің ұлғаюымен де тығыз байланысты. Жобаларда өнді- 
рістің аса тиімді технологиясы мен жаңа техниканы пайдалану негізін- 
де шығарылатын өнімдер өзінің техникалық дәрежесі мен сапасы Жө- 
нінде отандық және шетелдік өнімдердің аса жақсы үлгісі дәрежесінде 
немесе одан да асып түсетін мүмкіндіктері қарастырылуы қажет. 

Қазіргі кезеңде күрделі каржының тиімділігін арттыруға финанс 
тетіктері арқылы ықпал жасаудың ролі арта түсуде. Мұның өзі толық 
аяқталған жобалар үшін есеп айырысудың заказ берушілер мен жоба- 
лау- іздестіру ұйымдарының өзара есеп айырысуының неғұрлым тиімді 
әдістерін енгізумен байланысты болып отыр. 

Құрылыс қарқынын тездетуге финанс тұрғысынан ықпал жасаудың 
аса маңызды бір шарты -- заказ берушілер дайын обьекті бойынша бір- 
жола есеп айырысу. Есеп айырысудың бұл жүйесінің аса зор артықшы- 
лығын тәжірибе көрсетіп отыр. Бұл әдіс мердігерлік ұйымдардың өз кү- 
шін аз обьектілерге шоғырландырып, істі тезірек тындыруға деген ын- 
тасын күшейтеді. 

Есеп айырысудың жаңа тәртібіне көшкен жағдайда мердігерлік 
ұйымдар құрылысты салудың барысында жұмсаған өз шығындарын 
банктен алатын кредит қаржы есебінен өтейді. Ал обьектілерді іске қо- 
судың жоспарлы мерзімі өтіп кеткен жағдайда банк кредиті үшін құры- 
лыс ұйымы жоғары процент төлейтін болады. 

Финанс механизмін пайдаланудың тиімділігі көбінесе кредит үшін 
төлейтін проценттің мөлшеріне байланысты. Сондықтан күрделі құры- 
лыс саласында кредит үшін қолданылып жүрген төлем процентін екі 
еседей арттыру тиімді болар еді деп ойлаймыз. 

Құрылыстың сметалық құнын арзандату ісін жобалық шешімдерді 
жақсарту, жобалау жұмысының бүкіл процесінің ғылыми дәрежесін кө- 
теру арқылы да, сондай-ақ жобалау-смета документтерін бекіткенге де- 
Йін бұл жұмыстың сапасын талдау-сараптау ісінің ролін күшейту арқы- 
лы да қамтамасыз етуге болады. Жобалау-смета документтеріне сапалы 
жүргізілген талдау-сараптау жұмысы құрылыс шығындарын кемітудің 
елеулі резервтерін ашуға, жобалардың техникалық-экономнкалық көр- 
сеткіштерін жақсартуға көмектеседі. 

Алайда, істің барысы көрсеткеніндей, жобаларды талдау-сараптау” 
жұмысы әрдайым жоғары сапалы жүргізіле бермейді. Мұның ведомст- 
волық талдау-сараптау ісіне тікелей қатысы бар. Республикада ведом- 
стволардың талдау-сараптауынан өткізілген, министрліктер мен ведом- 
стволар бекіткен жобалардың 70 проценттен астамы елеулі кемшілікте- | 
рі үшін қайта өңдеуге жіберіліп келді. 

Талдау-сараптау органдары жұмысында орын алып отырған кемші- 
ліктер көбінесе олар тексерулің нәтижелері үшін материалдық жауап- 
кершіліктің жоқтығынан болып отыр. Сондықтан шаруашылық есеп 
шарттарын басшылыққа ала отырып, заказ берушілер мен талдау-сарап- 
тау органдарының өзара қарым-қатынасын шарттық негізде жүргізу ту- 
ралы ұсыныстарды қолдаған жөн. Сонда олар да жобалаушылар сияқты 
жоба-смета документтерінің сапасы үшін материалдық жағынан жауап- 
ты болар еді. Сірә, бұл үшін облыстарда бөлімшелері бар республикалық 
шаруашылық есептегі сарапшы орган құру орынды сияқты. Бұл ұйым 
құрылыста бірыңғай техникалық саясат жүргізу, жоба-смета ісін жетіл- 
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жасап, оны жүзеге асыру үшін жауап беретіндіктен республиканың Құ- 
рылыс істері жөніндегі мемлекеттік комитеті құрамында болуға тиіс. 

Тағы да мына бір мәселені алайық. Соңғы жиырма жыл ішінде құ- 
рылыстың барлық саласында құрастырмалы темір-бетон бұйымдары ке- 
ңінен қолданылып жүр. Бұл -- құрылыс өндірісін ұйымдастыруды жақ- 
сартуға, оның индустрияландырылу дәрежесін көтеруге, құрылысты тез- 
детуге мүмкіндік жасады. Сонымен бірге біздің құрылысшыларымыз көп 
ретте тұтас конструкцияларды өндірістен "ығыстырып, темір-бетон бұй- 
ымдарын көбірек пайдаланады, сөйтіп, құрылыстың сметалық құнын 
арттырады, металдың көбірек жұмсалуына себепші болады. Осының 
салдарынан еліміздегі, оның ішінде республикамыздағы құрылыстарда 
тұтас монолиттер мен темір-бетондар үлесі төмендеп кетті. 

2 Тұрғын үй-азаматтық құрылыс саласында күрделі қаржының тиім- 
ділігін арттыру, ғимараттар мен құрылыстардың жер сілкінісіне берік- 
тігін қамтамасыз ету, олардың пайдалану мерзімін ұзарту, архитектура- 
лық-сәндік көрінісін жақсарту және тұрғын үйлердің тұрмысқа қолай- 
лы болуы үшін еңбекті көп тілейтін сылақ және бояу жұмыстарының 
көлемін қысқарту үшін тұтас монолитті құрылыс көлемін он бірінші бес- 
жылдықта екі есе, он екінші бесжылдықта үш есе ұлғайту қажет. Моно- 
литті құрылысты дамыту ғылыми-техникалық прогреске және озық тә- 
жірибеге негізделуге тиіс. Жаңа техника мен технологияны қолданған 
жағдайда ғана құрылыс мерзімін 15--20 процент мөлшерінде қысқарту- 
ға, тұтас монолитті және темір бетонды қолданатын жұмыстың өзіндік 
құнын 20--30 процент кемітуге, жұмысшылардың еңбек өнімділігін үш- 
бес есе арттыруға жағдай жасалады. Міне осындай аса ірі тиімділікке 
жеткізетін мәселелер республиканың Мемлекеттік жоспарлау, құрылыс 
істері комитеттерінің, құрылыс министрліктерінің назарынан тыс қал- 
мауға тиіс. Қүрделі қаржыны жұмсау бағыттарын анықтау, күрделі құ- 
рылыс саласында құрылыс-монтаж жұмысына лимит белгілеу кезінде 
монолитті құрылыстың қарқынын шапшаңдату туралы мәселе ескерілуі 
керек. | 

Жоспарлау мен шаруашылықты жүргізудің дәрежесін көтеру, 
оларды кемелденген социалистік қоғамның өскелең талаптарына сәйкес- 
тендіру, қоғамдық өндірістің тиімділігін едәуір арттыру ғылыми-техни- 
калық прогресті жеделдетуге және еңбек өнімділігін өсіруге, өнім сапа- 
сын жақсартуға қол жеткізіп, осының негізінде еліміздің экономикалық 
қуатын арттырып, совет халқының тұрмыс күйін онан әрі жақсарта бе- 
руді қамтамасыз етеді. 


ЕГІНШІЛІК ЖҮЙЕСІН ЖЕТІЛДІРЕ ТҮСЕМІЗ 


Республикамыздың күллі диқандары сияқты; біздің совхоздың колЛ- 
лективі де егіншілік мәдениетін көтеру, топырақ баптау жұмысын аг- 
ротехникалық талаптарға сәйкес жетілдіре беру негізінде ауыл шаруа- 
шылық дақылдарының түсімділігін арттырып келеді. Біздің совхозымыз 
-- тыңды мол игерген, негізінен астық шаруашылығын өркендете беруді 
нысана еткен шаруашылық. Осы тұрғыдан алғанда дикандар мен меха- 
низаторларымыз-егіс құрылымын жетілдіру, минералдық және органи- 
калық тыңайтқыштарды тиімді пайдалану, жер құнарлылығын арттыра 
түсу, дәнді дақылдар өсірудің әдістерін жетілдіре беру арқылы астық 
өндіруді барынша молайтуға, оның сапасын, тиімділігін көтере беруге 
баса назар аударып отыр. 


Шынында тыңды аймақтың табиғаты қатал, ауа райының құбыл- 
малы жағдайында егіннен тұрақты түрде жоғары өнім жинауды қам- 
тамасыз ету оңай іс емес. Сондықтан диқандар мен мамандарымыз 
тыңды алқапта егіншілікті тиімді жүргізу міндетіне орай топырақ бап- 
таудың ғылыми негізделген жүйесінің талаптарын берік сақтау, оны 
творчестволықпен қолдану шараларын мүлтіксіз орындап отырады. Атап 
айтқанда, жерді қайырмасыз құралдармен өңдеу, егін сабағының қалды- 
ғын сақтау, сүдігерді дер кезінде жырту, жоғары өнімді аудандастырыл- 
ған тұқым себу әдісі жеріміздің табиғаты ерекшелігіне қарай барынша 
ұтымды да тиімді жүргізіледі. Ал механизаторлар қыс айларында да 
босқа қарап отырмайды. Олар маусым ішінде егістікке екі-үш рет қар 
тоқтату жұмысын жүргізеді. | 

Овош-картоп дақылдары егілетін алқаптарға жергілікті тыңайт- 
қыштар төгіледі. Жалпы минералдық тыңайтқыш ғылыми негізделген 
жүйе бойынша пайдаланылады. Мұның өзі дақылдардан жыл сайын 
жақсы өнім жинауға, сөйтіп, астық өндірісін үнемі арттырып отыруға не- 
гіз қалады. Бұған совхоздың егіншілігі саласындағы көптеген жұмысы- 
ның нәтижелері айқын мысал бола алады. 


Айталық, осыдан біраз жыл бұрын шаруашылықтың бірінші брига- 
дасына бекітілген танаптардың әр"гектарынан небәрі 3--5 центнерден, 
ал кей жылдарда 9,9 центнерден өнім жиналушы еді. Тіпті бұл алқап- 
тың құнарының қуаты да осы, онан артық өнім алына қояр ма екен де- 
ген кейбір жаңсақ пікір де оқта-текте естіліп қалатын. Ал біздің диқан- 
дар мұндай жаңсақ пікірдің теріс екенін істе дәлелдеді. Диқандар жерді 
өңдеу, егісті күтіп-баптау жұмысына прогрестік әдістерді енгізе отырып, 
қажырлы еңбек етті. Ғылыми тұрғыда атқарылған іс жаңа нәтижеге 
жеткізді. Биыл бұл бригада бойынша жаздық дақылдардың әр гектары- 
нан орта есеппен 15 центнерден өнім жиналды. Сондықтан бұл нәтиже, 
егер егіншілік мәдениетін арттыру шаралары ойдағыдай іске асырылса, 
онда дақылдардан жоғары өнім жинауға болатынына айқын мысал. 


ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас өзінің «Тың» атты 
кітабында тың егіншілігін ғылыми түрде жүргізудің экономикалық жа- 
ғынан зор маңызы бар екені туралы айта келіп: «...Астық өндірісін одан 
әрі ұлғайтудағы біздің басты резервіміз -- егін шығымдылығын арты- 
тыру...», -- деп атап көрсеткен болатын. Міне біздің коллектив тың жер- 
лерді игерудің алғашқы қадамынан бастап-ақ егін шығымдылығын арт- 
тыруға байланысты шараларды барынша ұқыпты жүргізуді естен шығар- 
ған емес. 


Оныншы бесжылдықтың төртінші жылында диқандарымыз бітік 
егін өсірді. Бізде жаздық дақылдардың әр гектарынан орта есеппен 17,9 
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центнерден астық бастырылды. Отан қоймасына үш жарым миллион 
пұттан астам тың маржаны құйылды. 

Әдетте диқандар бітік егін өсіру істің бастамасы ғана, ең бастысы 
--- оны төкпей-шашпай жинап алып, Отанды мол астықпен қуанту деп 
санайды. Міне осы міндеттер тұрғысынан алғанда егін жинау мен астық 
дайындау-- белсенділік пен іскерлікті, ұйымшылдықты талап ететін аса 
жауапты, әрі маусымды жұмыс. Қысы-жазы бірдей тынымсыз атқарыл- 
ған жұмыстың нәтижесі де осы егін жинаудың қорытындылары бойын- 
ша анықталады. Сондықтан совхоз дирекциясы, партия, кәсіподақ және 
комсомол ұйымдары егін орағына техниканы, басқа да құрал-жабдық- 
тарды мұқият әзірлеуге, егін жинайтын агрегаттардың барынша өнім- 
ді пайдаланылуына айрықша маңыз беріп, істі тыңғылықты да жүйелі 
жүргізудің нақты жоспарын жасады. Жоспарда шешуші салаларда орта 
буын мамандарының белсенділігін, ұйымдастыру қабілетін күшейту, 
егін жинау технологиясының барлық буынында еңбек қарқынын артты- 
рудың шаралары нақты көрсетілді. Бұл үшін жеті егін жинау-трапс- 
порт комплексі құрылды. Техниканың түр-түрі жұмыс көлеміне қарай 
осыларға бекітіліп берілді. Биылғы ауа райының құбылмалы жағдайын- 
да жұмыс сағатын барынша тиімді пайдалануға ерекше көңіл бөлінді. 

Осындай жан-жақты әзірліктің арқасында егін жинауда механиза- 
торлар топтаса жұмыс істеп, қарқынды өрістете түсті. Мысалы, Ленин 
орденінің негері Т. Рафиков басқаратын егін жинау-транспорт бригадасы 
социалистік жарыста үнемі алда болды. Осы бригаданың механизатор- 
лары комбайндардың тоқтаусыз жұмыс істеуін қамтамасыз етіп, күндік 
тапсырманы асыра орындап отырды, осындай өнімді жұмыс негізінде бес 
мың гектардан астам егінді оруды, бастыруды бригада қысқа мерзімде 
атқарды. і 

Ал Н. Штурман басқаратын бригаданың механизаторлары да қа- 
жырлы еңбек етіп, биыл бітік егін өсірді. Олар дәнді дақылдардан орта 
есеппен 20,5 центнерден өнім алды. Осы бітік егінді жинауда да меха- 
низаторлар іскерліктің өнегесін көрсетті. 


Шаруашылықта «Селода тұрады екенсің -- техниканы меңгер!» 
деген қозғалыс жұмысшылардың да, мал өсірушілердің де механизатор- 
лық өнерді меңгеруіне, олардың егін салу, оны жинау, астық дайындау 
жұмысына белсене қатысуына аса зор ықпал жасады. Бізде механиза- 
торлар курсында көптеген адам оқып, мамандық алды. Бұл егін орағы 
кезінде семьялық агрегаттар ұйымдастыруға көмектесті. Мысалы, аға- 
йынды Лузиндер егін орағы күндері өздеріне бекітілген техниканы ба- 
рынша тиімді пайдалана білді. Бұлар егінді ысырапсыз жинап, өнімді 
жұмысымен жарыста алдыңғы шепте болды. 


Тыңды алқап интернационалдық достықтың, туысқандық бірліктің 
тамаша мектебі деп орынды аталған. Біздің коллектив осы туысқандық 
достық пен бірліктің нақты көрінісінің куәсі болып келеді. Сонау тың 
жерлерді алғаш игеру кезінде де, шаруашылығымыздың экбномикасы 
нығая түскен қазіргі шақта да біз туысқан республикалардан үнемі кө- 
мек алып отырмыз. Бұл елдің экономикасының біртұтас комплекске ай- 
налғанын көрсетсе, екіншіден, материалдық және еңбек ресурстарына 
кажеттілік өскен шақта бір-біріне көмектесу еңбек коллективтерінің аб- 
зал борышына айналғанын дәлелдейді. Биылғы егін жинау кезінде де 
бізге сонау Қырым, Запорожье, Днепропетровск облыстарынан және 
басқа облыстардан көптеген механизаторлар көмекке келді. Олар тың- 
дағы әріптестерімен бірге қоян-қолтық жұмыс істеп, астық жолындағы 
айқаста өнеге көрсетті. Мысалы, украиналық комбайншылар Виктор Руд- 
ник пен Николай Василенко бізде семьялық агрегат құрып, қауырт шақ- 
та комбайндардың тоқтаусыз жұмыс істеуін қамтамасыз етті. Қарт ме- 
ханизаторлар түнде, ал жастар күндіз егін жинады. Совхоздың М. Зайц, 
В. Цитыркин сияқты тракторшылары комбайн бункерінен астықты қыр- 
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манға жеткізуді прогрестік әдіс бойынша атқарды. Бұл да егін жинаушы 
агрегаттардың қуатын толық пайдалануға үлес қосты. 

Қырман -- астықты өңдеудің бірнеше процесі шоғырландырылған, 
әрі еңбекті көп тілейтін учаске. Шаруашылықта қырмандардың бәрінің 
жұмысы механикаландырылды. Бұл астықты тез тазартып, тәулік сайын 
кабылдау пунктіне бір мың тонна, кейде онан да көп астық жөнелтуге 
толық жағдай жасады. 

Совхоздың партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдары егін жинау 
мен астық дайындау күндері өздерінің ұйымдастыру және саяси-тәрбие 
жұмыстарын бұрынғыдан да ширата түсті. Партия ұйымында есепте 
тұратын коммунистердің басым бөлігі егін жинаудың шешуші учаскесін- 
де істеді. Қоммунистер комбайн, трактор, автомашина басқарды, қыр- 
мандарда еңбек етті. Ал алты партия және комсомол тобы егіншілер 
арасында еңбек ұйымдастыруды жақсарту, социалистік жарыстың ықпа- 
лын күшейту, агрегат мүшелерінің күндік нормаларын асыра орында- 
уын қамтамасыз ету мәселелерімен шұғылданды, орақ кезінде жарыс 
қорытындысы әр бескүндік сайын шығарылып, озаттардың құрметіне 
Еңбек даңқы жалауы көтеріліп, ауыспалы Қызыл ту тапсырылып тұрды. 
Ал халықтық бақылаудың 9 постысы егіннің ысырапсыз жиналуын, ас- 
тықтың дұрыс есепке алынуын қатаң бақылады. Саяси хабаршылар мен 
үгітшілер өздерінің кезекті әңгімелерінде ішкі резервтерді тиімді пайда- 
лануды насихаттады. 

Қос басында диқандар мен механизаторлар жайлы орынмен, ыстық 
аспен қамтамасыз етілді. Қоллективте жүргізілген осындай шаралар 
нәтижесінде егін жинау жұмысы табысты аяқталды. 

Оныншы бесжылдықтың төртінші жылында республикамыздың ау- 
ыл шаруашылығының еңбеккерлері аса үздік жеңіске жетті. Республи- 
ка шаруашылықтары сүйікті Отанымыздың қоймасына 1 миллиард 261 
миллион пұттан астам жоғары саналы астық құйды. Осы зор табысы 
үшін республикамыз Ленин орденімен наградталды. Республиканың 
егіншілігі -тарихында бұрын-соңды болмаған осы тамаша жеңіске тыңда 
өркен жайған БІЗДІҢ шаруашылықтың коллективі де өзінің елеулі үле- 
сін қосты. 

Егіншілік -- совхоз экономикасының негізі. Бұл саланы ұдайы өр- 
кендетіп, астық өндірісін арттыра беру біздің басты міндетіміз. Бұл істе 
біздің коллектив Л. И. Брежнев жолдастың Қазақстан ауыл шаруашы- 
лығы еңбеккерлерінің 1979 жылғы зор жеңісіне байланысты жолдаған 
құттықтауында алға қойылған міндеттерді орындау жолында батыл кү- 
рес жүргізеді. 

Қазір совхоз коллективі алдағы жылдың егісіне қызу әзірлік жүргі- 
зуде. Бізде техниканы жөндеуден өткізіп, оны дайындық сапына қою, 
тұқым тазарту жұмысы кеңінен өрістетілді. Мұның өзі егіннен жоғары 
өнім жинаудың кепілі болмақ. 


Н. ЗАДЕБА, 


«Днепропетровский» совхозының директоры. 
Целиноград облысы, 


Қраснознамен ауданы. | 
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Халықаралық бөбек жылына 


МЕДИЦИНА ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІНІҢ 
22 АЯЛЫ ҚАМҚОРЛЫҒЫНДА 


А. БИСЕНОВА, 


Қазақ ССР Денсаулық сақтау министрлігі педиатрия институтының 
директоры, Қазақ ССР-інің еңбек сіңірген дәрігері 


Бүкіл дүние жүзінің прогресшіл жұртшылығы биыл Халықаралық 
бөбек жылын өткізуді, балалардың денсаулығы мен бақыты үшін түбе- 
гейлі шараларды жүзеге асыруды қызу қолдады. Балалардың саналуат 
проблемаларына көптеген мемлекеттердің назар аударып отырғанын 
1979 жылғы сентябрь айында Москвада өткізілген «Барлық балалар- 
дың бейбіт және бақытты болашағы үшін» деген тақырыптағы бүкіл 
дүниежүзілік конференция айқын дәлелдеді. Осы конференцияға жолда- 
ған құттықтауында ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР 
Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И, Брежнев жолдас 
былай деп атап көрсетті: 

«Совет Одағында -- шын мәніндегі тең праволылық пен халық- 
тық өкімет жүзеге асырылған елде -- балалар бірден-бір артықшылық 
жағдайдағы тап деп аталады. «Жақсылықтың бәрі балаларға жасал- 
сын!»-- социалистік қоғамның өмір заңы міне осындай. СССР Қонсти- 
туциясы аналар мен балаларды праволық жағынан қорғауға, оларға 
материалдық және моральдық қолдау көрсетуге кепілдік береді, бала- 
лар мен жас өспірімдердің еркін өсуіне ең қолайлы жағдайларды бел- 
гілейді. Біз балаларды жақсылыққа, әділеттілікке, ерлікке, еңбек сүй- 
гіштікке, патриотизмге баулуға ұмтыламыз. Біз олардың есейген кезде 
достыққа адал болуын, планетадағы барлық азаматтармен тату-тәтті 
жағдайда тұра білуін, ұлтына, түр-түсіне қарамастан адамдарды құр- 
меттей білуін тілейміз. 

Балалар -- біздің сүйіспеншілігіміз, біздің үмітіміз, біздің бола- 
шағымыз, Балалар жасампаздық жолымен ілгері қарай жылжи алуы 
үшін, бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс эстафетасын ілгері қарай 
апара алуы үшін аға ұрпақ адамзаттың еңбегі мен даналығы арқылы 
жасалған қазынаның бәрін солардың қолына табыс етеді. Біздің өмірі- 
міздің әр жылы бөбек жылына айналуға тиіс!». 

Балалардың денсаулығы Мен бақытты өмір сүруіне жан-жақты 
қамқорлықтың тамаша үлгісін Советтік Қазақстан мысалынан кәміл 
байқауға болады. Бүгінгі күндері біздің республикада балаларға дә- 
рігерлік қызмет көрсету міндеті ойдағыдай шешілуде. Бізде балалар- 
дың емдеу-профилактикалық мекемелерінің материалдық-техникалық 
базасы жылма-жыл жақсарып келеді. Тек тоғызыншы бесжылдық тұ- 
сында ғана балалардың 22 емдеу-профилактикалық мекемесі қатарға 
қосылды. Ауруханаларда балалар төсегінің саны 39 458-ге, ал балалар 
санаторийлерінде -- 3330-ға жетті. Қазір 613 балалар емханасы мен 
консультациясы жұмыс істейді. Бөбектер денсаулығын қорғау саласын- 
да мыңдаған педиатр, оның ішінде 10 медицина ғылымының докторы, 
118 медицина ғылымының кандидаты еңбек етеді. 

Республикамызда жас өспірімдер денсаулығының келелі ғылыми 
проблемаларымен Қазақ ССР Денсаулық сақтау министрлігінің Педи- 
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атрия институты, Қазақ акушерлік және гинекология ғылыми-зерттеу 
институты, бес медицина институтының және Алматы дәрігерлер білі- 
Мін жетілдіру институтының 21 педиатрия кафедрасы айналысады. 


Осылардың ішінде біздің Педиатрия институты -- аналар мен: ба- 
лалар денсаулығын қорғау жөніндегі республикамыздағы бірден-бір 
консультациялық және методикалық орталық. Бұл институттың көп- 
жылдық тарихы бар. Аналар мен сәбилер институтын құру туралы Қа- 
зақстан Орталық Атқару Қомитеті мен Қазақ АССР Халық Қомиссар- 
лары Советінің қаулысы 1928 жылы шықты. Бірақ тиісінше база мен 
каржы болмағандықтан институт тек 1932 жылы ғана ашылды. 

Сөйтіп, Қазақстанда аналар мен балалар денсаулығын қорғау жө- 
нінде арнаулы институттың ұйымдастырылуы-- Қоммунистік партия мен 
Совет үкіметінің балалар мен әйел-аналарға деген қалтқысыз қамқор- 
лығының тағы бір айғағы. Ол кезде институт дәрігерлерінің шағын кол- 
лективінің басты міндеті халыққа медициналық көмек көрсету, ескілік- 
Тің сарқыншақтарымен, жұқпалы аурулармен күресу, санитарлық- 
ағарту шараларын жүргізу болды. Мұнда ауыл-селолық жерлерде жұ- 
мыс істеу үшін активист әйелдерден медицина қызметкерлері даярлан- 
ды. Көшпелі алыс аудандарға көптеген экспедиция шығару жолымен 
республика бойынша аналар мен балалар денсаулығын қорғау мекеме- 
лерінің желісін тез ұлғайту қажеттігі зерттеліп, дәлелденді. 

Бұдан кейінгі кезеңдерде -- Ұлы Отан соғысы дәуірінде және со- 
-ғыстан кейінгі жылдарда институттың: ғылыми және практикалық қыз- 
меті балалар мен әйелдер денсаулығын қорғаудың сол кездегі келелі 
міндеттеріне орай өрістетілді. | | 

Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті мен Қазақ ССР 
Министрлер Советі ана мен бала денсаулығына ерекше қамқорлық 
жасап, медицинаны мамандандырудың өскелең дәрежесін және оның 
алдында тұрған міндеттердің тереңдей түскенін есепке ала келіп, рес- 
публикамызда дербес Акушерлік және гинекология институтын құру 
туралы қаулы қабылдады. Педиатрия институтының құрамындағы 
акушерлік және гинекология бөлімінің негізінде Міне осы институт құ- 
рылған еді. Сөйтіп, қазір аналар мен балалар денсаулығын қорғау жө- 
нінде екі ғылыми-зерттеу институты бар. Бұлар -- Педиатрия институ- 
ты мен Акушерлік және гинекология институты. 

Біздің Педиатрия институтының 210 төсектік клиникасы бар. Оның 
бес арнаулы бөлімшесінде балалар асқазан органдарының, жүрек-қан 
тамырлары жүйесінің, бүйректің ауруларынан емделеді, шала ту- 
ған сәбилер бағым-күтімге алынады. Институттың бөлімшелері мен ла- 
бораторияларында осы заманғы клиникалық дәрежеде диагностикалық 
зерттеу және емдеу үшін қажетті медициналық жабдықтар мен аппа- 
ратура жеткілікті. Жыл сайын бұл бөлімшелерде орта есеппен 1,5 мың 
бала қаралып, емделеді. Институтта 90 балалар дәрігері жұмыс істей- 
ді, олардың 32-сі медицина ғылымының кандидаты. 8 дәрігердің жоға- 
ры және бірінші дәрежелі мамандығы бар. | 

Қөп жылдардан бері жас дәрігерлердің ұстаздары, медицина ғы 
лымының кандидаттары О. Тэн, В. Губарева, Т. Соколова, Б. Хабижа- 
нов сияқты бөлімше, лаборатория меңгерушілері, Г. Ғазизова, Д. Елеше- 
ва сияқты аға ғылыми қызметкерлер жас жеткіншектер денсаулығын 
қорғау жөніндегі өздерінің ардақты борышын абыроймен орындап ке- 
леді. Олармен бір сапта А, Қанатбаева, Х. Құсайынова, Б. Тастанбеков, 
А. Әріпова, И., 5. сияқты талантты жас ғылыми қызметкерлер 
еңбек етеді. 

Соңғы кезде ннститутымызда медицина ғылымының 72 кандидаты 
мен 4 докторы даярланды. Олардың көпшілігі медицина жоғары оку 
орындарының кафедра меңгерушілері (профессор Н. Барлыбаева), до- 
центтері (Т. Шуақова, Ф. Әбсаттарова) және оқытушылары (Г. Қабды- 
ғалиева, 3. Кәріпжанова) болып жұмыс істейді. Ал енді бір тобы бала- 
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лар денсаулығын сақтау мекемелері мен ғылыми-зерттеу институтта- 
рында басшы қызмет атқарады. 

Соңғы жылдары институт балалар ауруының алдын алу, жаңа ту- 
ған сәбилерді емдеу, тыныс органдарын, жүрек-қан тамырлары сырқа- 
тын жазу, сондай-ақ дені сау және науқас балаларды дұрыс тамақтан- 
дыру мәселелерін зерттеуге баса назар аударуда. Институт Қазақстан- 
да бірінші болып жаңа туған сәбилердің ерекшелігін, осы жастағы бала- 
лардың негізгі ауруы--орталық жүйенің зақымдануын зерттей бастады. 

Ғылыми зерттеулердің нәтижелері бойынша балалар миының бас- 
тапқы зақымдану себептері туралы қосымша мәліметтер алынды, мидың 
қатты зақымдануынан алдын ала сақтандыру және ерте диагностикалық 
әдістердің комплексін практикалық жұмысқа енгізу ұсынылды. Инсти- 
туттың ғылыми зерттеулерінің нәтижелерін балалардың емдеу мекеме- 
лерінде қолдану үшін монографиялар, тақырыптық жинақтар, методика- 
лық ұсыныстар басып шығарылды. 

Біздің институт көп жылдар бойы балалардың ревматизммен нау- 
қастану жайын зерттеп келеді. Институт жетекшілігімен республика- 
мыздың балалар емханаларында ревматология кабинеттерінің кең 
жүйесі құрылды, бұлар үшін ревматологтер даярланды. Институт қыз- 
меткерлері ревматизм ауруының алдын алу және диспансерлік тексе- 
руден өткізу жөнінде өздері жасаған схемаларын емдеу мекемелері- 
нің жұмысы практикасына енгізді. Міне осының бәрі соңғы бес жылда 
республика бойынша балалардың бастапқы ревматизммен науқаста- 
нуын 2,5 есе азайтуға мүмкіндік берді. 

Алматы қаласындағы балалар емханаларының ревматология ка- 
бинеттерінде біздің институттың ұсыныстарын қолдану арқасында дә- 
рілердің аллергиялық реакциясы 4 есе кеміді, сонымен қоса ревма- 
тизмнің алдын алуда игі нәтижелерге қол жетті. Балалардың қан қы- 
сымының өзгеруін зерттеу жөніндегі институт ғылыми жұмыстарының 
дәрігерлік-әлеуметтік зор маңызы бар, өйткені медицинаның басты 
проблемаларының бірі -- гипертония ауруының басталу сәтін ең алды- 
мен сәби шақтан іздеген мақұл. 


Сол сияқты институт қызметкерлері балалардың өкпе ауруларының 
әр түрін зерттеуге айрықша мән беріп келеді. Ең алдымен ғылыми қыз- 
меткерлердің назары созылмалы пневмонияның таралуын анықтауға, 
аурудың алдын алуға және емдеудің жаңа әдістерін іздестіруге ауда- 
рылып. отыр. Мәселен, созылмалы пневмонияның диагнозын анықтау 
жөнінде институт ұсынған әдісті СССР Министрлер Советі жанындағы 
Жаңалықтар мен өнертабыс жөніндегі мемлекеттік комитет өнертабыс 
деп танып, авторлық куәлік берді. 

Қөп жылғы жан-жақты зерттеулердің нәтижесінде балалардын 
созылмалы пневмония ауруын шоғырланған импульсті күн сәулесін 
пайдалана отырып, комплексті емдеу әдісін ғылыми негіздеуге қол 
жетті. Емдеудің мұндай әдісінде күн сәулесін жинақтап, бір нүктеге 
түсіретін екі жүз айнадан тұратын рефлектор қолданылады. Мұнда 
күн радиациясының қуаты, тәулік және емдеу мөлшері есепке алына- 
ды. Қүн сәулесі арқылы емдеу денені қатты қыздырып, аурудың бойын 
жеңілдетеді. Бұл емнен аурудың көңіл-күйі жақсарып, тәбеті ашыла- 
ды, жөтел басылады, Зерттеудің рентгендік “және басқа да әдістері 
анықтап отырғанындай, тыныс органдарының жұмысы жақсара түседі. 
Сондай-ақ шоғырланған күн сәулесі жүрек-қан тамырлары жүйесіне 
де жақсы әсер етіп, организмнің қорғаныс қабілетін арттырады. Ем- 
деудің бұл әдісі қазір біздің институтымызда, Шымкент және Алматы 
қалаларының балалар санаторийлерінде қолданылып.жүр. Алдағы уа- 
қытта бұл әдіс республикамыздың басқа да оңтүстік облыстарына ке- 
ңінен таратылмақ. 

Сәбилерді алғашқы күнінен бастап-ақ дұрыс тамақтандыру -- олар- 
Дың денсаулығы мықты бөлып өсуінің басты шарты. Сондай-ақ мұның 
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өзі -- аурудың алдын алудың және балаларды тез емдеп шығарудың 
кепілі. Сондықтан да бұл мәселеге Қазақ ССР Денсаулық сақтау мни- 
нистрлігінің Педиатрия институты үлкен көңіл бөліп келеді. Әсіресе . 
күні жетпей туған мешел балалардың тамақтануы. мен емделуі мәселе- 
леріне байланысты институт қызметінің әр кезеңінде зерттеу жұмыста- 
ры жүргізіліп отырды. Республиканың әртүрлі климаттық-география- 
лық аймақтарындағы балалардың тамақтануы, дұрыс тамақтанбаудан 
туған сырқат түрлері зерттелді. Республика бойынша және облыстар 
көлемінде жергілікті жағдайға байланысты балалардың тамағына қа- 
жетті ас құрамы алдын ала белгіленуде. 

Соңғы жылдары біздің көптеген ғылыми зерттеулеріміз СССР Ме- 
дицина ғылымы академиясының Тағам институтының қазақ филиалы- 
мен бірлесе жүргізілді. Соның нәтижесінде «Балдырған», «Балбөбек» 
атты жаңа сүт-қатық өнім түрлері шығарылды. Педиатрия инетитуты 
қызметкерлерінің байқаулары «Балдырған» қоспасының тым жас нау- 
қас сәбилер мен сау балалар үшін тағамдық және биологиялық қаси- 
еттерінің жоғары екендігін дәлелдеді. Сол сияқты институт ғалымдары 
семіру (май алмасуының бұзылуы), экссудативті диатез және ішектің 
қабынуы сияқты аурулармен науқас балалар үшін де осы «Балдырған» 
сүт-қатық өнімін қолдану арқылы сауықтыру диетасын жасады. «Бал- 
дырғанды» ойлап тапқан Т. Шарманов, П. Федотов, А. Машкеев, С. Ер- 
жанова сияқты ғалымдарға авторлық куәлік берілді. Енді сәбилер үшін 
жасалған өнімнің бұл түрін одақтық көлемде қолдану үшін методика- 
лық ұсыныстар әҙірленіп жатыр. 

Қазіргі уақытта институт жаңа «Балбөбек» деген сүт-қатық өнімін 
клиникалық зерттеуден өткізуде. Мұның құрамы ана сүтіне өте жақын 
болғандықтан ол бір айлық сәбилерге арналған, әрі ол жақсы нәтиже- 
лер беріп жүр. 

Институт ғылыми зерттеулерінің нәтижелері «Балдырған» қоспа- 
сын дайындау технологиясы жөнінде республикалық семинар өткізу ар- 
қылы өндіріске үнсмі енгізіліп келеді. Соның нәтижесінде Алматы қа- 
ласының сүт кухняларында және Қазақстанның 14 облысының ірі қа- 
лаларында «Балдырған» өндіру жолға қойылды. Жақын арада Семей 
қаласының сүт заводы да жаңа қоспа түрін шығара бастамақ. 

Институтымыз ғылыми-зерттеу жұмыстарын жан-жақты жүргізу- 
мен қатар күллі республиканың балалар емдеу-профилактикалық “ме- 
кемелеріне ұйымдастыру-методикалық және практикалық көмегін көр- 
сетіп отырады. Осы мақсатпен институт мамандары республика облыс- 
тарына, селолық аудандарына жиі шығып, емдеу-профилактикалық 
жұмысын ұйымдастыруға консультант ретінде қатысады, дәрігерлерді 
медицина ғылымының қазіргі жетістіктерімен таныстырып, ғылыми 
зерттеулердің нәтижелерін енгізуге қолғабыс тигізеді. 

Біздің ғылыми зерттеулеріміздің нәтижесінде диагностиканы, ау- 
рудың алдын алуды және балалар сырқатын емдеуді жақсартуға ба- 
ғытталған жаңа әдістер мен тәсілдер бойынша көптеген методикалық 
ұсыныстарды практикаға енгізудің жобасы жасалды. 

Республиканың әр жерлерінде болып, алыстағы аудандарда жұ- 
мыс істеген кезімізде ауыл-село дәрігерлері үшін аурудың алдын алу- 


дың, диагностика мен емдеудің жаңа әдістері мен құралдары жөнінде 


уақтылы хабардар болып отырудың зор маңызы бар екеніне көзіміз 
жетті. Өйткені балалар денсаулығын сақтаудың көптеген сапалық көр- 
сеткіштері солардың қызметіне байланысты. Осыған орай медицина ғы- 
лымының жетістіктерін енгізу үшін өзіміздің ғылыми ұсыныстары- 
мызбен қатар біз еліміз ғалымдарының балалар ауруының ең маңызды 
мәселелері жөнінде жарияланған жаңа ғылыми еңбектері бойынша та- 
қырыптық рефераттар әзірлеп, басып шығарамыз. 

Сондай-ақ ғылым жетістіктерін өмірге тезірек енгізу үшін институт 
пен республиканың барлық балалар емдеу-профилактикалық мекеме- 
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лерінің арасында Тікелей байланыс орнатылған. Осы мақсатпен ауыл- 
село емдеу-профилактикалық мекемелерінің және бұларда жұмыс іс- 
тейтін мамандардың картотекасы жасалған. Институт осындай 1035 ба- 
лалар мекемесіне методикалық және информациялық материалдар жі- 
беріп тұрады. 

Балалар денсаулығын сақтау дәрігерлердің өз мамандығын артты- 
ра беруіне де тікелей байланысты. Институт бұл жұмысты да жүйелі 
түрде жүргізіп отыр. Жер-жерде балалар ауруының келелі мәселелері- 
не арналған әртүрлі конференциялар мен семинарлар ұйымдастыры- 
лып тұрады. Республиканың селолық аудандарының дәрігерлері ин- 
ститут өткізіп жүрген 1--2 айлық курстарда жас» нәрестелердің сырқа- 
ты, тыныс органдарының аурулары, балаларды тамақтандыру мәселеле- 

рі жөнінде түбегейлі теориялық және практикалық даярлықтан өтеді. 
Мұндай курстарда жыл сайын 100--120 дәрігер оқиды. 

Орта буындағы. медицина қызметкерлері мен дәрігерлер институт- 
тың клиника бөлімшесіндегі жұмыс орнында тамақтандыруды және 
емдеуді ұйымдастырудың ең жаңа принциптерін меңгереді. Мұнымен 
қатар клиникалық ординатурада жыл сайын республиканың барлық 
облыстарының дәрігерлері оқиды. Оқуын бітіргеннен кейін олар бала- 
лар емдеу-профилактикалық мекемелеріне басшы қызметке жіберіледі. 
Ал медицина институтының 5--6 курсын бітіретін студенттер суборди- 
натура және интернатура программасы бойынша даярлықтан өтеді. 

Институт мамандары командировкаға шыққан кезде, Республика- 
лық көнсультациялық емханада және Алматы қаласының аудандық 
балалар емханаларында балаларға консультация беруде көптеген жұ- 
мыс жүргізіп келеді. Орта есеппен институт мамандары бір жылда 4 
мың балаға консультация береді. 

Педиатрия институтының коллективі партияның ХХУ сьезінің жә- 
не ҚПСС Орталық Қомитеті мен СОСР Министрлер Советінің шешім- 
дерін, сондай-ақ СССР Денсаулық сақтау"министрлігі мен Қазақ ССР 
Денсаулық сақтау министрлігінің ұсыныс-нұсқауларын жүзеге асыру 
мақсатымен жыл сайын жоғары социалистік міндеттеме қабылдап, 
оны ойдағыдай орындап келеді. 

Тоғызыншы бесжылдықты ойдағыдай аяқтау жөніндегі Бүкілодақ- 
тық социалистік жарыс қорытындысында біздің институт СССР Ден- 
саулық сақтау министрлігі жүйесіндегі ғылыми-зерттеу институттары 
және конструкторлық ұйымдар арасында үшінші сыйлық алды. Сол сн- 
яқты тоғызыншы бесжылдық қорытындысында институттың қол жеткен 
табыстары СССР Халық шаруашылығы жетістіктері көрмесінде көрсеті- 
ліп, жақсы көрсеткіштері үшін қызметкерлеріміз Ме дипломмен, бр ал- 
тын және екі қола медальмен наградталды. 

Қазақ ССР “Денсаулық сақтау министрлігі коллегиясының және 
республикалық кәсіподақ комитетінің шешімі бойынша институтымыз- 
ға нәрестелер ауруын анықтаудағы және емдеудегі жемісті ғылымн- 
зерттеу жұмысы үшін, социалистік жарыстағы табыстары үшін «Қом- 
мунистік еңбек коллективі» деген құрметті атақ берілді. 

Биылғы, әсіресе біздер, балалар дәрігерлері үшін жауапты да құр- 
метті Халықаралық бөбек жылында инетитут емдеу мекемелеріне бұ- 
дан былай да зор көңіл бөліп, нақты көмек көрсету, баладар ауруынын 
алдын алу, оларды дұрыс тамақтандыруды ұйымдастыру, жұртшылық 
арасында санитарлық-ағарту тақырыбында лекциялар оқу, аналар мен 
балалар денсаулығын қорғау жөнінде қосымша шаралар белгіледі. 

Адамзаттың болашағы -- балалардың денсаулығына қамқорлық-- 
барша медицина қызметнерлерінің ардақты да абыройды борышы. 
Сондықтан Да біздің барлық ғылыми ізденістеріміз бен зерттеулеріміз 
балалардың дені сау болуына, бақытты өмір сүруіне арнадады. 


т. қыттаныайы- Мі | ррысты. тШіңы», ре 
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1979 жыл -- халықаралық балалар жылы. Міне біз бұл жылды да 
«Рахмет саған, 1979», деп елеулі табыспен аттандырып салғалы отыр- 
мыз. | 
Осы үстіміздегі жылдың октябрь айының екінші жартысында, 
Москвада бес құрлық жазушыларының үлкен басқосуы болып өтті. 
Оған әлемнің түкпір-түкпірінен келген қырық бес елдің өкілдері қа- 
тысты. 

Бұл Халықаралық симпозиумды СССР Жазушылар одағы бала- 
лар жылына орай ұйымдастырған болатын. Симпозиумды әйгілі бала- 
лар жазушысы, Лениндік сыйлықтың лауреаты Сергей Михалков 
ашып, бүгінгі балалар әдебиеті жайында баяндама жасады. Баянда- 
мадан соң қырықтан астам кісі сөйледі. Сөйлеушілер көркем әдебиеттің 
тәрбиелік, тағылымдық мән-маңызы, ғылым мен техника ересен өрісте- 
ген заманда балаларға арнап қандай кітаптар шығару қажеттігі жай- 
ында, жас өскіндерді табиғат құпиясына қанық болуға, табиғат бай- 
лығын қорғай білуге баулу жайында, тағы басқа толғамды мәселелер 
төңірегінде өз пікірлерін ортаға салды. Бұл тұста, әрине, капиталиетік 
елдердегі, артта қалған елдердегі балалардың ауыр да аянышты хӛлі 
де баса айтылды. Әсіреее қаршадай балалардың бір үзім нан үшін көп 
бейнет шегуі, тасжүрек ата-ананың қатыгездігі турасында ашына айтыл- 
ған әңгімелер төбе шашыңды тік тұрғызады. 

Осы ретте капиталистік елдерден келген жазушылар болсын, әде- 
биет зерттеушілері, оқытушылар болсын мына бір басты мәселеге. 
ерекше назар аударды. Қай-қайсысының сөзін сабақтай келгенде айт- 
қаны: | | 

-- Совет Одағында балалар шын бақыт құшағында! Совет Ода- 
ғында балалар жылы тек 1979 жылы емес, әр жыл -- балалар жылы! 
Біз бұған аса қызығамыз, қуанамыз! 

-- Бар жақсылықты ертеңнің азаматы -- бүгінгі балаларға үйЙіп-тө- 
гу -- сөзбен айтып жеткізгісіз ғанибет! 

Әрине, күнде көріп жүрген соң, санамызға етене сіңісіп, өміріміз- 
дің бұлжымас дәстүріне айналып ккеткен соң мұның бәрінің үйреншікті 
болып көрінуі де әбден мүмкін. Ал әйтпесе, біздегі балаларға деген 
камқорлық ұшан-теңіз ғой. Шынында да оны сөзбен айтып жеткізу 
қиын-ақ! ы7, 

Міне осындай қамқорлықтың бір айғағы -- жас жеткіншентерді 
ғылым, білім тереңінен сусындату, оларды үнемі көркем әдебиет үлгі- 
лерімен таныстырып отыру. Бұл орайда балаларға арналған кітантар- 
дың саны да, сапасы да жыл санап еселеп өсіп келе жатқаны баршаға 
аян. Мұның өзі партия мен үкіметіміздің жас жеткіншектер тәрбиесіне 
күнбе-күн жасап отырған жан-жақты қамқорлығының айшықты бір 
белгісі. ” 

Сол әкелік қамқорлықтың бір жемісі 1976 жылы «Жалын» бас- 
пасының ашылуы: болды. «Жалын» баспасы -- балалар мен жасөспі- 
рімдерге арнап саналуан кітап шығаратын арнаулы баспа. «Жалын» 
құрылғалы бері міне төрт жылдың жүзі болып қалды. Осы уақыт ішін- 
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де баспадан балалар мен жасөспірімдерге арналған мыңнан аса кітап 
жарық көрді. Бұл әрине, аз қазына емес. 

Балалар мен жасөспірімдерге арнап кітап шығарудың жауапкер- 
шілігі орасан екендігі кім-кімге де белгілі болса керек. Олай дейтініміз, 
жас жеткіншектің қай нәрсені де тез қабылдағыш елгезектігі және бү- 
гінгі ғылым мен техника қарыштап өскен дәуір түлегінің биік талғамы 
баспа коллективіне өте-мөте жоғары міндеттер жүктейді. Ендеше ер- 
Тең жас жеткіншектің қолына тиетін әрбір кітаптың тағылым берер- 
лік, тәрбиелік мәні, көркемдігі, тіл мәнері -- бәрі-бәрі бір-бірімен са- 
бақтасып, жалғасып жатуы керек. Жӛне де әр кітаптың көркемделуіне 
де ерекше кӛңіл бөлген жөн. Әсіресе балаларға арналған кітаптың 
ішкі сыр-сипаты, ішкі мән-мазмұны сол кітаптың көркемделуімен үй- 
лесімді ұштасса құба-құп. Осы реттегі үлкен бір қуанышымызды айта 
кетейік. 1077 жылы «Жалын» баспасынан шыққан Елин Пелиннің 
«Ян Бибиян» деп аталатын балаларға арналған кітабы Болгарияның 
астанасы -- София қаласында өткен әйгілі халықаралық конкурста бас 
бәйгеге -- алтын медальға ие болды. Бір топ жас суретшілер өзіндік 
бір мәнермен көркемдеген бұл кітап шынында да кісі қызығарлық. 
Болгар балалар әдебиетінің белгілі шебері Елин Пелиннің кейіпкерлері 
суретшілердің қыл қаламының ұшқырлығы арқасында біздің жас 
оқырмандарға бұрынғыдан да жақындай түсті. 

Бұдан соң да «Жалын» баспасынан жарық көрген бірнеше кітап 

одақтық, республикааралық конкурстарда бас бәйгеге ие болған еді. 
- Енді «Жалын» баспасынан шығатын балалар әдебиетінің кей 
ерекшеліктері туралы бірер сөз. Балаларға арнап шығаратын кітап- 
тарды алдын ала жоспарлағанда ертеңгі оқырмандарымыздың жас 
-ерекшеліктерін қатаң қадағалаймыз. Сондықтан да: «Жалыннан» шы- 
ғатын кітаптар -- мектеп жасына дейінгі балаларға арналған шығар- 
мадар, бастауыш мектеп оқушыларына арналған шығармалар, орталау 
класс оқушыларына және жоғары класс оқушыларына арналған шы- 
ғармалар болып өзінше бөлек жоспарланады. 


Бұл -- қалыптасқан дәстүр. Мұның өзі сайып келгенде қай кітап- 
тың болса да өз оқушысын тез табуына бірден-бір көмекші. 


Ал балаларға арналған кітаптардың тақырып ауқымына келетін 
- болсақ, ең алдымен біз жас жеткіншектерді бүгінгі ғылым мен техника 
қарыштап өскен дәуірдің талай-талай кереметтерімен таныстыруға көп 
күш саламыз. Осы орайда біздің авторларымыздың шығармаларына 
жиі арқау болатын тақырыптар -- бүгінгі астық тасқынының бастау- 
ында жүрген диқандардың, механизаторлардың ерлік еңбегі, майтал- 
ман малшылардың айтулы табысы, әйгілі БАМ-да еңбек етіп жүрген 
жастардың қайрат-қажыры, айта берсе, толып жатыр. Оған дәлел --жас 
жазушы-журналистер -- Кеңесхан Зәкеновтің, Аян Нысаналиннің, Бей- 
біт Қойшыбаевтың, Мұрат Тоқбергеновтің балаларға арнап жазған кі- 
таптары. 

Бұл кітаптар -- баспа тарапынан дер кезінде жасалған инициати- 
ваның жемісі, Біз бұдан соң да талантты жас жазушыларды балаларға 
арнап кітап жазуға, әсіресе бүгінгі күн тақырыбына арнап кітап 
жазуға тарта бермекпіз. Қазір бір топ жас жазушылар баспа тапсыр- 
масы бойынша Маңғышлақтың мұнайшылары, Павлодардың трактор 
жасаушылары, Қостанайдың диқандары, оңтүстік өңірдің малшылары 
жөнінде балаларға арналған бірнеше қызғылықты кітап жазу үстінде. 

Сөз орайы келгенде жаңадан жарық көре бастаған «Менің Қазақ- 
станым» атты сериямен шығатын кітаптар жайында да айта кетейік. Бұл 
кітаптар республикадағы әрбір облыстың бүгінгі тыныс-тіршілігімен, 
бүгінгі табыстарымен жас оқырмандарды таныстырып отырмақ. Осы- 
нау серияның алғашқы кітабы «Қеніш» деген атпен өткен жылы жарық 
көрді. Кітаптың авторы -- жазушы Ақселеу Сейдімбеков, кітап Қара- 
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ғанды облысының қазіргі сан салалы өмірімен жас оқырмандарды 
таныстыруға арналған. Осы сериямен келесі жылы екі кітап жарық 
көрмек. 

Біз болашақта бұл серияның тақырып ауқымын кеңейте түспекпіз. 
Оның мәнісі, ендігі жерде біз әйгілі құрылыстар жайында, республика- 
ның түкпір-түкпіріндегі табиғат тамашалары жайыйЙда жеке-жеке кі- 
таптар шығармақшымыз. Мұның өзі жас оқырмандардың таным-білігін 
кеңейте түсуге көп септігін тигізетіні сөзсіз. 

Сонымен қатар хал-қадарымызша бүгінгі ғылым мен техника же- 
тістіктеріне арналған кітаптарды да көбейтпек ойдамыз. Бұл ретте, 
әрине, қиындықсыз да емеспіз. Ол қиындықтың ең бастысы, осы тақы- 
рыпта балаларға ұғынықты да жатық жаза білетін авторлардың азды- 
ғы. Шындығында, ғылым мен техника жетістіктері туралы көсіле жазу 


-оңай шаруа емес. Ал ондай кітаптарды балаларға арнап жазу одан да 


қиын. Сондықтан да біз орталық баспалардан шыққан осындай кітап- 
тардың бірнешеуін аударып шығаруды көздеп отырмыз. Оның ішінде 
атақты ғалымдар, академик Н. Н. Семенов пен И. В. Петряновтың, 
В. М. Глушковтың кітаптары бар. Әрине, біз мұнымен ғана шектеліп 
қалмаймыз, ғылым мен техника туралы жазуға бейім жас журналис- 
тер мен жазушыларды естен шығармақ емеспіз. 


Жалпы, балаларға арналған кітаптарды саралай келгеңде ауыз 
әдебиетінің мол қазынасына көп көңіл бөліп отырмыз. Халқымыздың 
ауыз әдебиетінің орасан бай екені баршаға аян. Сол қазынаға жас 
жеткіншектерді ортақтастыра білу -- өзінше бір мықты міндет іспеттес. 
Мұның өзінің бұрыннан қалыптасқан дәстүр екені тағы баршаға аян. 

Біз-.кейінгі бір-екі жылдың беделінде ертегі кітаптар сериясын 
шығаруды қолға ала бастадық. Осы жұмыстың бір жемісі ретінде жа- 
қында баспадан «Қазақтың халық ертегілері» деген қомақты томның 
жарық көргенін атап айтуға болады. Алдағы жылы «Дүние жүзі халық- 
тарының ертегілері», «СССР халықтарының ертегілері» деп аталатын 
екі том жарық көрмек. Бұл екі томды көркемдеуге В. Гурьев, Х. Төре- 
құлов сияқты белгілі кітап көркемдеуші-суретшілер көп ат салысты. 
Бұдан кейін де ертегі кітаптар сериясы жалғаса бермекші. 


Біздегі Мектеп жасына дейінгі балаларға арналған суретті кітап- 
шалардың орны бір бөлек. Мұнда ауыз әдебиетінің озық үлгілері, әйгі- 
лі жазушылардың балаларға арнап жазған шығармалары кең өріс 
тауып жүр. Алдағы уақытта осы суретті кітапшалар сериясының да та- 
қырып ауқымын кеңейтуді көздеп отырмыз. Бұл ретте әсіресе деректі 
шығармаларға мол орын берілмек. 

Енді «Асыл мұра» деп аталатын кітаптар сериясы жайында ойымыз- 
ды ортаға салайық. Бұл серия -- қазақ эпостарының балаларға лайық- 
талып жасалған прозалық үлгілерінен тұратын кітаптар сериясы. Оның 
алғашқысы үстіміздегі жылы жарық көрді. «Алпамыс» жырын бала- 
ларға лайықталып прозалық үлгіге түсірген -- Ақселеу Сейдімбеков. 
Қітапты көркемдеген -- белгілі суретші Евгений Сидоркин. Бұл кітап 
үстіміздегі жылы Москвада өткен халықаралық кітап жәрменкесінде 
көпшіліктің назарын ерекше аударды. Жалпы осындай әйгілі эпостар- 
ды балалардың ұғымына лайықтап, қара сөзбен әңгімелеу туысқан 
республикаларда болсын, басқа елдерде болсын бұрыннан бар дәстүр. 
Және де қалыптасқан дәстүр. Қелер жылы осы кЕриямен «Қобланды», 
«Қамбар батыр» кітаптары жарық көрмекші. 

Атап айта кететін бір жағдай, алдағы жылдан бастап «Жалын» 
баспасынан шығатын кітаптардың ең кем дегенде тең жартысы тікелей 
балаларға арналмақ. Шындап келсек, мұның өзі қиын жұмыс болғалы 
тұр. Өйткені біз балаларға арналған талантты шығармаларға, оның 
ішінде әсіресе прозалық шығармаларға өте-мөте зәруміз. Жасыраты- 
ны жоқ, бұрын жас жеткіншектерге арнап талай-талай тұшымды шығар- 


85 


------- 


малар жазған белгілі жазушылар қазір бұл тақырыптан мүлдем қол үзіп 
кетті. Ал осы тақырыпта білекті түріп тастап қалам тербеп жүрген жас 
талапкерлер тағы аз. Қерек десеңіз, мұның өзі Қазақстан Жазушылар 
әдағы болып, біздің баспа коллективі болып мықтап қалға алатын жұ- 
мыс. 

Осы олқылыйтың орнын толтыру мақсатында баспа тарапынан 
мынадай бір шараны іске асырмақпыз. Баспа көптен бері «Жалын» 
альманағының негізінде жасөспірімдерге арналған көркем шығарма- 


ларға бәйге жариялап келеді. Осы конкурс әсіресе соңғы жылдары 


жасөспірімдерге арналған жақсы шығармаларға зәруліктен құтылуы- 
мызға көп септігін тигізді. Оның үстіне бұрын қалың оқырманға аты- 
жөні белгісіз көптеген талапкерлердің әдебиетке келуіне себепкер болды, 

Енді біз келер жылғы конкурсты тек қана балалар әдебиетіне ар- 
намақпыз. Бар бәйге тек қана балаларға арналған шығармаларға бе- 
рілмек. Мұның өзі балаларға арналған шығармалардың көбеюіне, 
әсіресе оның санын ғана емес, сапасын арттыруға біршама көмегін 
тигізетін шығар деп сеніп отырмыз. | 

Жас жеткіншектерге арналған кітаптардың ауқымын кеңейтудің 
тағы бір тиімді жолы -- аударма кітаптарды көптеп шығару. СССР 
халықтары әдебиетінің озық үлгілерін, дүниежүзілік әдебиеттің озық 
үлгілерін дер кезінде жас оқырмандарға жеткізіп отыру -- үлкен ға- 
нибет! Бұл ретте біз бұрын аударылған әйгілі шығармаларды қайта 
шығару,,жаңадан жарық көрген туындыларды тездеп аударуға көп күш 
салып келеміз. Осыған орай классикалық шығармаларға ерекше назар 
аударатынымызды айрықша атап өткен жөн. 

Әрине, мұның бәрі баспа коллективі қолға алып жатқан жұмыс- 
тардың бір бөлегі ғана. Бұл жолда әлі де іздене беретініміз даусыз. 

Енді тікелей балалар жылына арнап шығарған кітаптарға токта- 
лайық. Оның жалпы саны -- отыздан астам. Олардың ішінде Мұхтар 
Әуезовтің, Ілияс Жансүгіровтің, Сәбит Мұқановтың, Шыңғыс Айтма- 
товтың, Евгений Носовтың шығармалары бар. Сонымен қатар кілең 
балалар салған суреттерден тұратын альбом жас жеткіншектерге жақ- 
сы базарлық болмақшы. | 

Биыл біздің баспадан қызғылықты бір кітап жарық көрді. Оның 
авторы -- он жасар қыз. Раушан Аспандиярова әдемі сурет те сала 
білетін, өлең де жаза білетін талантты жеткіншек екен. Осы кітаптын 
Москвадағы жәрмеңкеге келген көптеген меймандардың ілтипатына 
іліккенін де атай кеткіміз келеді. Қазір баспада осы іспеттес тағы бір 
қызғылықты кітап әзірленіп жатыр. Оның авторлары -- Раушан сияқ- 
ты өлең де жаза білетін, сурет те сала білетін бір топ бала. 

Москвада өткен халықаралық кітап жәрмеңкесі басқа баспалар 
сияқты «Жалын» үшін де ерекше сын болды. Жәрмеңкеде біздің бас- 
памыздан шыққан бірнеше кітаптың оқырмандар назарын өзіне ерек- 
ше аударғанын атай отырып, баспа коллективінің әлі де үйренетіні, іс- 
ке асыратын жұмыстарының көп екенін баса айту керек. Балаларға 
арналған кітаптардың тақырып ауқымын арттыру, көркемдік деңгейін 
қадағалау, тіпті оның сырт ажарына да айрықша көңіл бөлу, айта бер- 
се, толып жатыр. 

2 «Жалын» баспасының коллективі алдағы кезде өзінің жас оқыр- 
мандарын қуанта беру үшін күш-жігерін аямайтыны сөзсіз. 


Қ. НАЙМАНБАЕВ, 
«Жалын» баспасының директоры. 


әне БИБЛИОГРАасона 


ЫБЫРАЙ АЛТЫНСАРИННІҢ 
ТВОРЧЕСТВОЛЫҚ МҰРАСЫ 


Қазақ халқының рухани мәдениеті тарихында аса көрнекті ағарту- 
шы, жаңашыл педагог, талантты жазушы Ыбырай Алтынсариннің ала- 
тын орны ерекше. Ол -- халқымыз үшін аса елеулі бір тарихи кезеңде 
өмір сүріп, туған елін әлеуметтік прогреске, өнер-білімге бастаған, бұл 
салада өзіндік ұстанған жолы, сіңірген зор еңбегі бар қайраткер. Қа- 
зақтың басқа ағартушы-демократтары сияқты Ыбырайдың да озық орыс 
мәдениетінің нәрлі қайнарынан еркін сусындап, сахарада қоғамдық ой- 
пікір арнасын жаңа өріске қарай өршіл күшпен талмай тартқаны мәлім. 
Ал кезінде кемел ойлы ғұлама Мұхтар Әуезов әділ атап көрсеткенін-. 
дей, өмірі, еңбек еткен ортасы, әлеуметтік-қоғамдық іс-әрекеті жағынан 
Ыбырайдың Шоқанға да, Абайға да ұқсамайтын жақтары бар. «Ыбырай 
жаңағы екеуінің де ісің өз өмірінде еңбегіне түйістіріп қоса білді. Сөйтіп, 
ол екеуі де істемеген тың тарихтық ұзақ өрісі бар, зор келешегі бар істер- 
дің үлгісін өз қолымен орнатты». 

ынында да Ыбырай Алтынсарин бүкіл өмірін қазақ даласында 
білім ұрығын сеуіп, халық бұқарасының әлеуметтік сана-сезімін ояту, 
оны озық елдердің, әсіресе ұлы орыс халқының мәуелі мәдениетімен жа- 
қындастыру мақсатына бағыштап, ақтық демі таусылғанша зор ағарту- 
шылық, педагогтік қызмет аткарған. Содан бері міне тоқсан жыл өтіп- 
-ті. Бұл күнде қазақ елі Октябрь революциясының алтын шапағы ая- 
сында социалистік мемлекеттігін күллі әлемге әйгілеп, совет халықта- 
рының туысқан семьясында әлеуметтік-экономикалық дамудың асқар 
биігіне көтеріліп отыр. Қазақ халқы қатал тарихының қайсыбір бетбұ- 
рыс кезеңдерінде аскан қажыр-қайрат, ақыл-парасат танытып, кемелді-. 
лік, кемеңгерлік көрсеткен, Россиядай қамқор көршісіне қол артып, өзі- 
нің елдігін, еріктілігін сақтап қалған айтулы ұлдарын, оның ішінде жар- 
ғақ құлағы жастыққа тимей, «Қел, балалар ,оқылық!» деп, жас ұрпаққа 
жар салып өткен ұлттық ұлы ұстазын да әрдайым разы көңілмен еске 
алады. | | 

Ыбырай Алтынсариннің келешек ұрпаққа қалдырған мәдени мұ- 
расы мол. Оның көптеген әдеби және ғылыми еңбектері көзі тірісінде 
жарық көріп, байтақ елге белгілі болды. Ұлы педагоп дүние салғаннан 
кейін оның орыс ұстаздары мен шәкірттері қазақ досының төл шығар- 
маларын, сондай-ақ өздеріне жолдаған хаттарын қастерлей сақтап, өз 
естеліктерін қоса бірнеше қайтара бастырып шығарды. Бірақ басқа 
ағартушы-демократтарымыз сияқты Ыбырай Алтынсариннің де твор- 
честволық мұрасын түгендеу, оны туған халқының рухани игілігіне ай- 
налдыру, ғылыми тұрғыдан зерттеу ісі тек Октябрь революциясына 
кейінгі жерде ғана іждағатты қолға алынды. | | 

Совет өкіметі жылдарында Ы. Алтынсариннің творчестволық мұ- 
расы негізінде оның қоғамдық ой-пікір тарихындағы лайықты орнын, 
әлеуметтік-экономикалық көзқарасын, педагогтік қызметін, әдеби дәс- 
түрін даралап, байыптап көрсетуге арналған көптеген іргелі зерттеулер 
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жүргізілді, монографиялық еңбектер жазылды. Қазақ халқы ұлы пе- 
“Дагогтің үлгі-өсиетін ескере, ана тілінің өзіндік ерекшеліктерін сақтай 
отырып, орыс алфавитін біржола қалап алды. Жазушының көркем шы- 
ғармалары әр кезде жеке жинақ түрінде қалың оқушыға кең таралып 
келгені өз алдына, олар жалпы білім беретін мектептер мен педагоги- 
калық жоғары оқу орындарына арналған хрестоматияларда да ұдайы 
жарияланып жүр. Ы. Алтынсариннің таңдамалы шығармалары соңғы 
рет 1955 және 1957 жылдары қазақ, орыс тілдерінде кең қамтылып 
шыққан еді. Енді Міне педагог-жазушы шығармаларының үш томдық 
жинағы" орыс тілінде оқушы қолына тиіп отыр. 

Бұл -- республикамыздың мәдени өміріндегі елеулі оқиға. Қазақ 
ССР Ғылым академиясының Ш. Уәлиханов атындағы тарих, археоло- 
гия және этнография институты ұлттық мәдениетіміздің мақтанышы, 
халық ағарту ісінің қажымас қайраткері, қазақ және орыс халықтары 
достығының жалынды жаршысы, дарқан дарын иесі Ыбырай Алтынса- 
риннің бүкіл творчестволық мұрасын жер-жерден жинастырып, ғылы- 
ми саралап, орыс тілінде тұңғыш рет толық басып шығара отырып, "аса 
үлкен, игілікті іс тындырған. Бұл жөнінде арнайы құрылған редакция 
алқасының, әсіресе Ыбырай мұрасын “тірнектеп жинап, тынбай зерттеп, 
оны қалың жұртшылыққа неғұрлым толық күйінде танытуға белсене ат 
салысып жүрген Қазақ ССР Ғылым академиясының корреспондент. 
мүшесі, профессор Б. Сүлейменовтің еңбегі ерекше атап өтуге тұрарлық. 

Қазір толық күйінде жарық көріп отырған шығармалар жинағы-- 
Ыбырай Алтынсариннің айқын мақсатты, өнегелі өмірінің әр қырынан 
елес берерлік, оның шын мәніндегі ағартушылық, нағыз патриоттық 
бейнесін танытарлық, аса құнды мұра. Бұл мұра -- сонымен бірге 
Ыбырайдың сыршыл суреткер-жазушы, өмір сабақтарынан ой түйген, 
іздемпаз этнограф-ғалым, туған халқының ізгі үміт-арманын толғаған 
талантты публицист екендігінің де айқын айғағы. Профессор Б. Сүлей- 
менов шығармалар жинағының бірінші томында ұлы педагогтің өмірі 
мен қызметін кең шола келіп, сол бір тарихи кезең алға тартқан әлеу- 
меттік проблемаларды, Орынбордағы қазақ балаларына арналған тұң-. 
ғыш орыс мектебін ойдағыдай бітірген Ыбырайдың біржола халық 
ағарту жолына түсу себептерін, оның қоғамдық-саяси көзқарасын қа- 
лыптастыруға игі ықпалын тигізген обьективтік жағдайларды нақты 
мысалдармен сенімді де байыпты баяндаған. 

Патша үкіметі күткеніндей, Ы. Алтынсарин империяның қазақ да- 
ласындағы отаршылдық саясатын жүзеге асыратын, Орынбор әкімде- 
рінің айтқанынан шықпайтын миссионер қызметкер болған жоқ және 
мұндай ниет оның ойына кіріп те шыққан жоқ. Өмір оны халық арма- 
ны жолындағы күрескер, ағартушы-демократ етіп шығарды. Табиғаты- 
нан зерек жас шәкірт дүние жүзі әдебиетінің үздік үлгілерін өздігінен 
оқып, ой-өрісін кеңейтті; кейін орыс. интеллигенциясының алдыңғы қа- 
тарлы өкілдерімен таныса, үйрене жүріп, өзінің өмірлік мақсат-мұра- 
тын айқындады, халыққа қызмет етудің неғұрлым дұрыс жолын таң- 
дап алды. Ы. Алтынсариннің өмірі мен қызметі жайындағы очеркте 
аса көрнекті ағартушымыздың идеялық өсу, жетілу жолдары жақсы 
ашып көрсетілген. 

Ыбырай творчествосына тән ерекше бір қасиет -- ол жазушының 
ағартушылық ой-пікірінің сыршыл сипаттамасы, бейнелі де көркем 
көрінісі іспетті, яғни ол ұлы ағартушы-демократтың прогресшілдік, адам- 
гершілік идеяларымен сабақтас, өмір құбылыстарымен өзектес. Жазу- 
шының бірінші томға енгізілген төл шығармалары -- өлеңдері, әңгіме- 
лері мен мысалдары -- осының айқын дәлелі. Айтайын деген ақыл-өси- 
еті қарапайым халықтың, әсіресе жас өспірімдердің зердесіне оңай жол 


“Ы. Алтынсарин. Үш томдық шығармалар жинағы. Қазақ ССР «Ғылым» баспасы, 
1975--1978 жылдар. 
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тауып, олардың сана-сезімін сәулелеңдірерліктей мәнді де ұғымды бо- 
лу үшін көркем әдебиеттің осындай ықшам" да оңтайлы жанрларын 
Ыбырайдың әдейі таңдап алғаны анық. й 

Жазушы шығармаларының көпшілігі кезінде орыс-қазақ мектептері 
үшін, Қ. Д. Ушинскийдің, .1.:Н. Толстойдың, орыс педагогикасының 
басқа да классиктерінің оқулықтары үлгісінде жазылып, «Қазақ хрес- 
томатиясының» барлық басылымына енгізілгені мәлім. Ы. Алтынсарин 
«Қазақ хрестоматиясына» алғы сөзінде: бұл -- «қазақ мектептерінде 
оқитын қазақ балаларына, сондай-ақ барша халыққа арналған оқу кі- 
табы» екенін ескерте отырып, «ол ізсіз қалмас, ойлаған мақсатына же- 
тер деген үмітім зор» деп жазды. 


Ұлы ағартушының үміті ақталды. Қалың жұртшылық сол кездің 
өзінде «Қазақ хрестоматиясын» зор ілтипатпен қарсы алып, оның авто- 
рына ерекше алғыс сезімін білдірді. Алтынсарин шығармаларының бі- 
рінші томында 1884 жылдың 26 мартында Торғай облысы қазақтары- 
ның атынан жазылған, «Оренбургский листок» газетінің сол жылғы 
15-інші санында жарияланған, «Алтынсариннің әдебиет тұрғысынан 
алғанда қазақтар үшін маңызы» деп аталатын, айрықша назар ауда- 
рарлық бір мақала бар. Онда Ыбырай Алтынсариннің «Қазақ хресто- 
матиясында» басылған шығармалары жайында, мәселен, былай деп 
жазылған: «Мұндай ағартушылық еңбектер ұмытылуға тиіс емес, содн- 
дықтан біз, қазақтар, Алтынсариннің сіңірген еңбегі және қазақ хал- 
қына деген махаббаты үшін оған алғыс айтуды өзіміздің борышымыз 
санаймыз. Біздер, көшпенділер үшін, Алтынсариннің шығармалары, 
оның өзі сияқты, өте-мөте қадірлі... Біз Алтынсарин арқылы барша ха- 
лықтың, оның ерік-жігерінің, ақыл-ойының, адамгершілігінің, Мінез- 
құлқының, жалпы оның бүкіл өмірінің жарқын көрінісі болып отырған 
қаһарман бейнесін көргіміз келеді». 


Ыбырай Алтынсариннің көркем шығармалары, басқа да саналуан 
еңбектері сияқты, уақыт сынына өзінің өміршеңдігімен, толымды тұ- 
тастығымен төтеп бере келіп, ұлттық мәдениетіміздің асыл қазынасы- 
на, халқымыздың рухани игілігіне айналды. Өйткені жазушының жү- 
рек жарды бұл шығармалары өз халқының өміріндей шынайы, қойлы 
ауылдың іргесінде жылап аққан бұлақ көзіндей тұнық, озық елдердің 
өнер-біліміне тәуекел деп бет қойған бала арманындай балғын. Ыбы- 
рай ақын, Ыбырай жазушы, өзі айтқандай, «мән-мағынасыз жаттығу- 
дар» жазбаған, не жазса да дәуір тынысын дәл басып, туған халқының 
тұрмыс-күйін, үміт-арманын әрдайым әңгімеге арқау етіп отырған. 


Жазушының жалпыхалықтық мүддені толғаған туындылары аз 
емес. Мәселен, «Қыпшақ Сейітқұл», «Бай мен жарлы баласы», «Қиіз үй 
мен ағаш үй», «Надандық» деген әңгімелерінде, «Қел, балалар, оқы- 
лық», «Өнер-білім бар жұрттар» атты өлеңдерінде, басқа да бірсыпы- 
ра шығармаларында -ол қазақ даласындағы прогрестік нышандарды 
шын жүректен құптай отырып, халықты іргелі елдердің үлгісі бойынша 
«тастан сарай салғызып», отырықшы тұрмысқа көшуге, тұрақ-жайлы 
мал шаруашылығымен бірге егіншілікпен де етене айналысуға, өнер- 
білімге қол артып, діни соқыр-сенім мен кертартпалыққа қарсы күрес 
ашуға шақырды. 


Алтынсариннің әдеби творчествосынан анық байқалатынындай, оның 
сңбекші халыққа іш тартқаны айқын. Атақты Балқожа бидің немересі 
«қалың елін, қазағын» (Абай) оқып, білім алуға, орыс мәдениеті мен 
өнерінен үйренуге жаппай шақыра тұрса да оның ықылас-ілтипаты әрқа- 
шан кедейлер жағында болған. Жазушы бай баласы Асан мен кедей ба- 
ласы Үсеннің бастарына қиыншылық түскен шақтағы хал-харекетін шы- 
найы суреттей отырып, еңбекші халық өкілінің сабырлы, зерек, тұрмысқа 
бейім, тапқыр қасиетіне дән риза болады, ал Асан, автордың суретте- 
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үінше, нағыз үстем тап тәрбиесінің жемісі: ас ішіп, аяқ босатуды ғана 
білетін масыл. : 

«Қыпшақ Сейітқұл» әңгімесі -- Ыбырай Алтынсариннің әлеуметтік 
көзқарасын айқын сипаттайтын, кедей шаруалардың қауымдасқан еңбе- 
тін паш еткен, елеулі шығармаларының бірі. Сейітқұл -- 1830 жылда- 
ры өмір сүрген адам. Торғай маңындағы Қабырға өзенінің бойына жаяу- 
жалпы көшіп келген Сейітқұл қолына кетпен алып, отыз үйлі кедейіне де 
кетпен беріп, жер тегістеп, егін егеді, арық қазып, оған су шығарады. 
Егіншілікпен ес жиған диқандар су жағасына шығыр орнатып, астық тү- 
сімін бірте-бірте молайта береді. Кейін олар артық астығын малға, затқа 
айырбастап, шымнан биік қорған тұрғызып, бас-аяғы бес-алты жыл ІШІН- 
де төрт жүз үй топтасқан рулы елге айналады. Ал Сейітқұлдың айтқаны- 
на көнбей, қарақшылықты кәсіп еткен ағасы барымтада бас қалдырып, 
мал-мүлкі түгел талауға түседі. Жазушының еңбекші халықты отырық- 
шылыққа, қауымдасқан еңбекке шақырған ағартушылық идеясы оның 
осы әңгімесінде бейнелі де бедерлі ашылған. 

Алтынсариннің әдеби шығармаларында ақыл-өсиет әуені басым. 
Ол өз шығармалары арқылы адамдардың бойындағы кемшілік-мінді 
келемеждеп, мысқылдап, адалдық, еңбексүйгіштік, әділдік, кішіпейіл- 
ділік, мейірімділік сияқты ізгі қасиеттерді ұдайы уяғыздап отырған. Бұл 
үшін жазушы әңгіме желісіне әр халықтың аңыз-ертегілерін де шебер 
пайдаланған, Қ. Д. Ушинскийдің, Л1. Н. Толстойдың, И. И. Паульсон- 
ның, басқа да орыс жазушылары мен педагогтерінің тәрбиелік, таным- 
дық маңызы бар, қысқа да ұғымды әңгімелерін ана тіліне еркін аударып, 
бұлардағы адамгершілік идеяларын қазақ оқушыларына үлгі-өнеге ре- 
тінде ұсынып келген. . 

Ы. Алтынсариннің төл шығармаларымен қатар кезінде өзі жазып 
алып, «Қазақ хрестоматиясында» жариялаған ауыз әдебиеті үлгілері- 
нің, мақалдар мен мәтелдердің де осы томға енгізілуі заңды. Өйткені 
бұлар да -- жазушы творчествосының құрамдас бір бөлігі. Сонымен 
қатар бірінші томда ұлы педагогтің көзі тірісінде жарық көрген, «Қа- 
зақтарға орыс тілін үйретудің бастауыш құралы» деп аталатын екінші 
сүбелі еңбегі де жарияланған. Бұл еңбек -- Ыбырай Алтынсариннің 
казақ халқының жазба әдебиетін ғана емес, сонымен бірге ана тілі- 
мізді дамытуға, оның грамматикалық құрылымын қалыптастыруға да 
баға жетпес үлес қосқандығының даусыз дәлелі. 


Ы. Алтынсариннің творчестволық мұрасы ішінде ХІХ ғасырдың 
екінші жартысындағы қазақ даласының әлеуметтік-экономикалық 
жай-күйі мен саяси құрылысына, әсіресе халық ағарту ісіне қатысты 
еңбектері едәуір. Бұл еңбектердің біраз бөлігі педагог-жазушы шығар- 
маларының екінші томына енген. Қазақстанның Россияға тұтас қосы- 
луымен байланысты қазақ қоғамының даму перспективасын кемелді- 
лікпен дұрыс бағдарлаған ағартушы-патриот жергілікті баспасөзде 
жариялаған ғылыми мақалаларында, этнографиялық очерктерінде, 
сондай-ақ патша өкіметінің әкімшілік мекемелеріне жолдаған әралуан 
жазбаларында өмірлік маңызы зор, өзекті проблемаларды көтерген. 
«Қазақтарға -- деп жазды ол, -- осындай бір дарынды, ақыл-есі мол 
халыққа, қазір кешікпей тұрып рухали және қоғамдық даму жолына 
түсетін бағыт беру аса қажет болып отыр». 


Өзінің ағартушылық-педагогтік қызметін 1860 жылдан бастаған 
Ыбырай Алтынсарин отыз жылдай уақыт бойына .бұрынғы Торғай о06- 
лысында қазақ балаларына арналған училишелер, жалпы білім бере- 
тін мектептер ашу, олардың жанынан интернат, кітапхана ұйымдасты- 
ру, осы мақсатқа халықтан қаражат жинап, арнаулы үйлер салу, бо- 
лыстардағы бастауыш мектептер үшің оқыған қазақ жастарынан 
мұғалімдер даярлау сияқты аса күрделі де қиын, бірақ келешегі зор, 
игілікті іс атқарды. Сонымен бірге бұл мектептердің бастапқы мис- 
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сионерлік бағытын өзгертіп, оқу-ағарту практикасына гуманистік идея- 
ларды енгізуге тура келді. Мұның бәрі, әрине, оңай шаруа емес еді. Ұлы 
ағартушы-педагог өз еркімен Россияға қосылған қазақ даласында орыс 
білімі мен өнерін үйрететін мектептер ашу қажеттігін патша үкіметінің 
жергілікті әкімдері алдында дәлелдеп те, сендіріп те бақты. 

Қазақтар «табиғатынан өте-мөте білім құмар және зерек... бұзыл- 
маған, іскер де қабілетті халық,-- деп жазды Ы. Алтынсарин «Болыс- 
тардағы қазақ мектептері туралы жазбаларында»,-- сондықтан қазақ 

даласында орыс-қазақ мектептерін кешеуілдетпей көбірек ашқан жөн 
болар еді». «Қазақ халқы ешбір қозғау салмай-ақ мүлде табиғи жол- 
мен отырықшы тұрмысқа тіпті тез-ақ келе жатыр,-- деп атап көрсетті. 
ағартушы «Екі кластық орыс-қазақ мектептерінде кәсіптік-техникалық 
оқуды енгізу туралы» Торғай облысының әскери губернаторы атына 
жолдаған жазбасында,-- ал өнеркәсіптік және қолөнершілік өнерлерді 
білудің қажеттігі міне осы отырықшылықпен тығыз байланысты». 
Ы. Алтынсарин шығармаларының екінші томында балаларға білім бе- 
ру. оларды адамгершілікке, өнерпаздыққа тәрбиелеу, оқу мен еңбек 
процестерін өзара ұштастыру, жастардың кәсіптік-техникалық дағды- 
сын жетілдіру проблемаларын қозғаған басқа да еңбектері аз емес. 


Қазақ халқының әлеуметтік-экономикалық және рухани дамуына 
қатысты бірде-бір түйінді мәселе Ы. Алтынсариннің назарынан әсте 
қағыс қалмаған. Оның осы томға кірген «Торғай уезіндегі егіншіліктің, 
шабындықтың және мал шаруашылығының 1872 жылдағы жай-күйі», 

««Торғай облысындағы суармалы егіншілік жайында», «Жұт туралы», 
«Қазақ даласындағы ашаршылық жөнінде» деген, халықтың материал-. 
дық жай-күйін тебірене толғаған басқа да мақалалары--осының айғағы. 


Ұлы ағартушы-педагогтің қазақ халқының тарихи және мәдени 
ескерткіштерін, тұрмыс салтын, әдет-ғұрпын зерттеуге арналған еңбек- 
тері көп емес. Ал жазып қалдырған сол шамалы еңбектерінің өзінен- 
ақ оның қазақ халқының ескі әдет-ғұрыптарының қалыптасу, даму 
заңдылықтарын жете білетін, зерделі зерттеуші, байсалды ғалым бол- 
ғандығын көреміз. Бұл жөнінде ғалымның «Орынбор ведомствосы қа- 
зақтарының құда түсу, қыз ұзату және той жасау дәстүрлерінің очер- 
кі», «Орынбор ведомствосы қазақтарының өлген адамды жерлеу және 
оған ас беру дәстүрлерінің очеркі» деп аталатын, Орыс география қо- 
ғамының Орынбор бөлімшесінің жазбаларында 1870 жылы басылған 
этнографиялық еңбектерін айрықша атап өткен жөн. 


Ыбырай Алтынсарин шығармаларының үшінші томы негізінен 
оның орыс достарына жолдаған хаттары мен халық ағарту ісіне байла- 
нысты жазған әралуан жазбаларынан тұрады. Бұлар -- туған халқы- 
ның қолын орыс мәдениеті мен білімінің асыл қазынасына жеткізуді 
армандаған ағартушы-педагогтің бұл бағыттағы нақты іс-әрекетін, 
ой-ниетін білдіретін, оның өмірге көзқарасын, азаматтық бейнесін, 
ауылдастарымен, жора-жолдастарымен қарым-қатынасын, рухани жан- 
“дүниесін, жеке басының қуаныш-реніш сәттерін риясыз сипаттайтын, аса 
құнды, жүрек тебірентерлік материалдар. 


Ыбырайдың хаттары негізінен Орынбордағы әкімшілік мекемеле- 
рінде істеген өзімен қызметтес адамдарға халық ағарту ісін жолға қою 
жөнінде әр жылдары жазылған. Солардың ішінде Н. И. Ильминскийге, 
В. В. Григорьевке, В. В. Қатаринскийге, А. А. Мозохинге, Ф. Д. Соко- 
ловқа жазған хаттары бар, ұзын ырғасы тоқсан бір хат. Ы.: Алтынса- 
рин әсіресе алғашқы ұстазы, Қазан университетінің профессоры 
Н. И. Ильминскийге жолдаған хаттарында ағартушылық, педагогтік қыз- 
метіне байланысты ой-ннетін, ел арасында діни соқыр сенімді өршеле- 
не уағыздаған қожа-молдалардың халық ағарту ісіне тигізген зиянды 
әсерін, патша өкіметінің жергілікті әкімдерінің қазақ даласында мек- 
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теп ашуға мүлде селсоқ, салғырт қарайтынын әрдайым бүкпесіз, ашык- 
тан-ашық, ашына жазып отырған. 

«Қазақтарды үш жыл аралағанда,-- деп жазды Ы. Алтынсарин 
Н. И. Ильминскийге жолдаған бір хатында,-- қазақтар тапқыр, ақыл- 
ды, қабілетті, бірақ білімсіз халық екен дегеніңіз әбден дұрыс. Қазак- 
тарды оқыту бастықтардың ойына кіріп те шықпайды, бекіністерде 
училишелер салудан гөрі үйінің онсыз да қып-қызыл шатырын сырлау- 
ды, онсыз да аппақ қабырғаларын ағартуды артық санайды». Қазақ 
ағартушысы миссионер Н. И. Ильминскийдің идеялық бағытын кол- 
дамағанымен, сахарада мектептер ашу, олар үшін орыс алфавиті негі- 
зінде қазақша оқулықтар жазу жөнінде одан әрдайым ақыл-кеңес 
сұрап, оның бастықтарға ықпалын іс мүддесіне орынды пайдаланып 
жүрген. Ал Н. И. Ильминский тұңғыш қазақ педагогін «нағыз талант. 
білімге жаны құмар, аса сүйкімді, таза жанды, ақылды адам» деп ба- 
ғалап, оның қолға алған барлық істеріне жәрдемдесіп, жағдай жасап 
отырған. Н. И. Ильминскийдің «Алтынсарин туралы естеліктері» қазақ 
ағартушысы жайында әр кезде жазған өмірбаяндық материалдарымен 
бірге осы жинаққа тұңғыш рет енгізіліп отыр. 

Сондай-ақ осы томда Торғай уезінде Ыбырай Алтынсаринмен бір- 
ге ұзақ жыл қызмет атқарған, әртүрлі әкімшілік істерді басқарған 
бірсыпыра адамдардың жазбаларына да кең орын берілген. Бұл жаз- 
баларда қазақ.-ағартушысы өз ісін шын сүйетін, адал да қайырымды. 
мейлінше кішіпейіл адам ретінде суреттелген. 

Ы. Алтынсарин шығармаларының үш томдық жинағында оқушы-, 
ларға ой саларлық, әсіресе Қазақстанда қоғамдық-демократиялық ой- 
пікірдің дамуына байланысты іргелі зерттеулер жасап жүрген ғалым- 
дардың назарын аударарлық басқа да құнды материалдар, тың дерек- 
тер көп. Мәселен, Шоқан Уәлихановтың, Ыбырай Алтынсариннің және 
Абай Құнанбаевтың араларындағы өзара идеялық байланысты, әдеби 
дәстүр мирасқорлығын зерттеуде бұл материалдардың белгілі дәреже- 
де септігі тиері сөзсіз. Өйткені олар қоныстас, туыстас болмаса да, гео- 
рафиялық жағдайда жақын жүргені, бетпе-бет кездеспесе де, бірін бірі 
сырттай білгені, іштей үндесіп, ұғысқаны, олардың арасында өзара бай- 
ланыстырушы сырлас, пікірлес, дос адамдардың да.болғаны анық. 

Осы орайда айта кететін бір жайт, Ы. Алтынсарин жайында за- 
мандастары жазып қалдырған естеліктер мен хаттарды, басқа да ма- 
ңызды ресми материалдарды мұқият саралап, жеке кітап етіп шығару 
керек. Өйткені ардақты ағартушы шығармаларының небәрі 15 мың дана 
тиражбен шыққан толық жинағы қалың оқушының қолына тие бермей- 
ді, оның бер жағында Ы. Алтынсарин жайында замандастары айтып 
кеткен ой-пікірдің бір кітаптан табылғаны мақұл. Сонда Ыбырай өмірі- 
не қатысты кейінгі кезде табылған, үш томдыққа кірмей қалған кейбір 
соны деректерді де осы кітапқа енгізуге болар еді. 

Аса көрнекті ағартушы-педагог, табиғи талант иесі Ыбырай Ал- 
тынсариннің творчестволық мұрасы туған халқының, оның бүгінгі ба- 
қытты ұрпақтарының қолында. Халқымыздың түрі ұлттық, мазмұны 
социалистік гүлденген мәдениетіне рухани қуаты мол, асыл қазына 
ретінде қосылған бұл мұра -- жалпы адамзат мәдениетінің ажырамас 
бөлігі. Социалистік республикалар шоғырында жарқырай жайнаған 
Советтік Қазақстан халық тарихында нұрлы белес, өшпес із қалдыр- 
ған тұңғыш ағартушы-демократтарының, соның ішінде Ыбырай Алтын- 
сариннің де рухани мұрасын қастерлеп, оны барлық совет адамдары- 
ның, келешек ұрпақтардың игілігіне айналдыра бермек. Өйткені халық 
үшін қызмет еткен қайраткерлердің ісі, рухани мұрасы ешуақытта өш- 
Пек емес, ескірмек емес. 


Әбиболла АХМЕТОВ. 


«Қазақстан коммунисі» журналында 1979 жылы 


жарияланған материалдар 


СССР Жоғарғы Советі Президиумының Указы 

«Л. И. Брежнев жолдастың 1978 жылғы 27 ноябрьде КПСС Орталық Қомитетінің 
Пленумында сөйлеген сөзі . 

Д. 2» уалаыя Партия ТҮЗЕКЕЛАЕ лениндік стильді “дәйектілікпен орнықтыра 
ерейік . .. 

ҚПСС Орталық Комитетінің 1978 жылғы "ноябрь Пленумы” шешімдерін және 
Л. И. Брежнев жолдастың Пленумдағы сөзінде айтқан нұсқауларын орын- 


дау жөніндегі республика партия ұйымының міндеттері. ҚПСС Орталық . 


Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық 
Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдастың 1978 жылғы 18 де- 
кабрьде Қазақстан Қомпартиясы БАРЛЫҚ Қомитетінің Х пленумында жаса- 
ған баяндамасы . 

Л. Қ, Брежнев жолдастың 1979 жылғы 2 мартта сайлаушылармен кездесуде 
сөйлеген сөзі. 

Ауыл шаруашылығының еңбеккерлеріне, ғалымдар мен мамандарға, партия, со- 
вет, кәсіподақ және комсомол қызметкерлеріне, тың және тыңайған жерлер- 


ді игеруге қатысушылардың бәріне Л. И. Брежнев жолдастың құттықтауы .. 


Тың резервтері Отанға қызмет етсін! ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросы- 
ның мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секрета- 


ры Д.А. Қонаев жолдастың тың және тыңайған жерлерді игерудің 25 жыл-: 


дығына арналған салтанатты мәжілісте жасаған баяндамасы 

КПСС Орталық Қомитетінің Пленумы . 

Депутат Л. И. Брежневтің оныншы сайланған СССР Жоғарғы Сөзетінің бірінші 
сессиясында 1979 жылғы 18 апрельде сөйлеген сөзі а- 

ҚПСС Орталық Комитетінде | 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Саяси Бюросында, СССР Жоғарғы Советінің Пре- 
зидиумында, СССР Министрлер Советінде.. Е 

Идеологиялық жұмыс жаңа міндеттер дәрежесінде болсын Е 

Совет Одағы Коммунистік партиясының Орталық Комитетінде. Шаруашылық 
механизмін одан әрі жетілдіру және партия мен мемлекет органдарының 
міндеттері туралы . 

КПСС Орталык Комитеті мен СССР Министрлер Советінде. Жоспарлауды жақ- 
сарту және шаруашылық механизмінің өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапа- 
сын арттыруға ықпалын күшейту туралы . ; 

КПСС Орталық Комитетінде. Право тәртібін қорғау жөніндегі жұмысты жақ- 
сарту және право бұзушылыққа қарсы күресті күшейту туралы. ң 

Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің пленумы. . ; 

Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің ХІ пленумы. . 

Совет Одағы Қоммунистік партиясы Орталық Қомитетінің Бас. секретары 
Л. И..Брежнев жолдастың Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қоми- 
тетіне, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Президиумына, Қазақ ССР Министр- 
лер Советіне, Қазақ ССР-інің ауыл шаруашылығы еңбеккерлеріне, ғалым- 
дары мен мамандарына, партия, совет, кәсіподақ және комсомол орган- 
дарының қызметкерлеріне, барлық еңбекшілеріне жолдаған құттықтауы 

СССР Жоғарғы Советі Президиумының Указы. Қазақ Советтік Соцналистік 

| Республикасын .Ленин орденімен наградтау туралы. . 

СССР Жоғарғы Советі Президиумының Указы. КИСС Орталық Қомитеті Саяси 
Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Комитетінің бірінші 
секретары Д. А. Қонаев жолдасты Ленин орденімен наградтау туралы 

Қазақстан егіншілерінің аса үздік жеңісі. . 

/Л. И. Брежнев жолдастың 1979 жылғы 6 октябрьде ГДР- -дің құрылғанына 
30 жыл толуына арналған салтанатты мәжілісте сөйлеген сөзі. 

Бүкіл партияның ісі. М. А. Суслов жолдастың 1979 жылғы 16 октябрьде идео- 
логия қызметкерлерінің Бүкілодақтық кеңесінде жасаған баяндамасы . 

Республика партия-шаруашылық активінің жиналысы . 

БАС МАҚАЛАЛАР МЕН дарыу МАҚАЛАЛАР 

Тың түлеткен алтын аймақ. . а” 

Алынған асулар, алдағы биік белестер . 

Советтік социалистік демократияның нұрлы шұғыласы 

Село экономикасын дамытудың даңғыл жолы. 

Совет қоғамы дамуының қуатты факторы . 

Қазіргі ауыл-село мәдениеті. ; 

Баянды бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс үшін 

Егіншілікті интенсивтендіру -- мол өнім алудың кепілі 

Ерен еңбек дәстүрлерінің сабақтастығы 

Ұйымдастыру және саяси-тәрбие жұмысының бірлігі” 

Творчестволық интеллигенцияның мәртебелі парызы . 
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Мал шаруашылығын тиімді өркендетудің басты шарты, ..... 


Советтік сыртқы саясаттың ізгі мақсаттары 57 ао 000% жі, а, Ы -% 
Социалистік жарыстың тәрбиелік маңызы - ЖоФСы 
Советтік патриотизм мен социалистік интернационализм рухында 50% 
Қой шаруашылығын өркендетудің жана кезеңі . Ж %2 0% 
Бастауыш партия ұйымдарының жауынгерлік қабілеті ШУ Ж» ОШ 


Ленин партиясының аграрлық программасын жүзеге асыру жолымен /. 
ҚПСС ХХУ СЬЕЗІ: ӘЛЕУМЕТТІК- -ЭКОНОМИКАЛЫҚ 
ДАМУ ПРОБЛЕМАЛАРЫ 
Аухадиев Қ.-- Ауыл шаруашылық өндірісін өрге бастыру жолымен 
Ахметов Ә., Ульман А.-- Партия тарихындағы елеулі кезең . к. 6 
Әбдірашитов Х.-- Партияның бұқарамен байланысының маңызды формасы а 
Әбіласанов Ж.-- Ауыл-селодағы әлеуметтік өзгерістер. . . 5. 45.5 
Әлиев Ш.-- Табиғат қорғау --күллі жұртшылық ісі Жағы 
Әсенов Е.-- Физкультура кадрларын даярлауға қамқорлық . 52 4 
"Әшімбаев Т. -- Басшы кадрлардың тапсырылған іске жауапкершілігі 
шыстал М., Құрманова Р. СӘ КӨТЕ коммунистік қозғалыс қатарының 
ірлігі. .. 5 ОЕ. ШЫ” 2 ош 
Демиденко В.-- Тыңның берері әлі де көп. Ы, ОЕ 0 5 
Егоров А.-- Ауыл шаруашылық техникасын тиімді пайдаланайық а, а і 
Еркінбеков Ж. -- Мәдени-ағарту мекемелерінің жұмысын жақсарта береміз. . 
Кекілбаев Ә.-- Жыл мерейі. А 
Көшеков О. -- Бұқараның белсенділігі - социалистік құрылыс күшінің “қайнар 
көзі . 5 0Ш 
Қадырбаев В. -- Автомобиль т анспортының жұмысын жақсарта береміз 
Қайырбаев М. -- Еңбекшілергеітұрмыстық қызмет көрсетуді жақсарта береміз . 
Қозыбаев М., Мұстафин Т.-- Ұлы Октябрь ҚАРРЛРГИЯЫЫ қаза аРАа реле 
танат құруы. . і ) 
Қуанышев 0. -. Астықты алқаптың мол мүмкіндіктері і 
Мұхамед-Рахимов Т.-- Жергілікті ресурстарды тиімді пайдалану бағытында і 
Мырзашев Р.-- Қоғамдық мал шаруашылығын ӨрКЕНдетуте партиялық қам- 
қорлық .: ше фа ЛЫ ХЫ  % 
Платаев А. -- Заңдылық пен право тәртібін қатаң сақтайық . 
Погребной А. -- Жомарт жердің жемісі. 
Прокопов М. -- Селодағы соцналистік өмір салтын жетілдірудің негізгі фак- 
торлары . , ез % . 
Рамазанова Б. -- Еңбек дәстүрлерінің жалғасы. . 40002040 %ф а 
Сытников В.-- Күрделі құрылысты қарқынды жүргізейік 5 
Төлепбаев Б.-- КПСС-тің терең ғылыми негізделген аграрлық саясаты . 
Түркебаев Е.-- Советтік бесжылдықтардың ғылыми-экономикалық негіздері 
Түркебаев Е.-- Жоспарлау мен шаруашылық механизмін жетілдірудің жаңа 
кезеңі. . 85 <ы. ық ЫЛЫ 28 5ы. ТН ШІ, “ЗА 8 
Хан Г.-- Совет Одағының бәсеңдікті тереңдете беру жолындағы жаңа Иини- 
циативалары . Ж Е 
“Шалтықов А.-- КПСС -- пролетарлық интернациона ЕТЕНЕ партиясы . 
Шәймерденов Қ.-- Біртұтас халық шаруашылық комплексі құрамында. 4 
Шестаков Г. 2 ТОЕМАЛЫҚ білім -- жарыс пәрменділігін арттырудың мМа- 
ңызды шарты. . 5055 2 80-0, 1004 
Ысқақова Д., Меликова Р. -- “Ұлы ынтымақтастық үлгісі За 
МАРКСИЗМ-ЛЕНИНИЗМНІҢ ЖЕҢІМПАЗ КҮШІ 
Ауман В.--Халықаралық коммунистік және жұмысшы козғалысы өрлеу үстінде 
Бәйішев С.-- Марксизм теориясына қосылған зор үлес . 
Қасымжанов А., Ысқақов Т.-- ЛЕР революцияшылдық пен партия лы лық- 
тың асқан үлгісі. 
Шамшатов И., Назханов к.- Коммунистік “еңбек "жолындағы қозғалыстын 
теориялық негізі. 
ИДЕОЛОГИЯ ЖҰМЫСЫ -- КОММУНИСТІК ҚҰРЫЛЫСТЫҢ . 
МАҢЫЗДЫ САЛАСЫ 
Аралбаев Ж.-- Еңбекшілердің идеялық сенімін қалыптастыру. . . “ 


Әмірханов К.-- Шопандарға мәдени қамқорлық . . 2 0%- 0%. й009Ш 
Байтасов Б. -- Жас патриоттардың ұраны: Отан қорғауға әзір тұру -02.. 


Бәйімбетов О.-- Қоллектнвтегі идеялык-тәрбие жұмысының пәрменділігі 


Бердібеков С.-- Совет халықтары достығының жарқын көрінісі. . .: 


Бибатырова Ғ.-- Қоммунистік тәрбие-- үздіксіз жүргізілетін күрделі дроцесс е 
Губанов А.--Қәсіптік-техннкалық учнлише және жұмысшы ізбасарын даярлау. 
Джагфаров Н., Гунашев А.-- Студент жастардың ндеялық Шы > 52, 0% 
Ережепбаев М. -- Совхоздың саяси хабаршылары 
Жүсіпбеков С., Гноевых В.-- Жоғары оқу орындарында ҠПСС тарихын оқыту 
тәжірибесінен Жы” . 
Задорожный Г. -- Қазақстан мектептері кемелденген социализм жағдайында 
Коммунистің адамгершілік парызы. Дөненбаева Қ.-- Егіншінің ерен еңбегі. Ма- 
каров Н. -- Кеншілер сертіне берік. Қенебаев Ш.-- Әрдайым алғы шепте . 
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Крылов В.-- Маркстік-лениндік білім берудің нәтижелілігі 
Марксизм-ленинизмді творчестволықпен оқып-үйренейік . 
Махамбетова Р., Аблакова Р.-- Бұқараның творчестволық белсенділігі і 
Оқу мен тәрбие "процесінің бірлігі. Шенеуова Н.-- Оқытудың кабинеттік жүйе- 
сі Дінжұманов Т.-- Ұстаз Шеберлігі. Тұрғалиева М. -- Әскери- БЕТІНЕ 
тық тәрбие орталығы . қ 
Олжабаев Е. -- Еңбекшілерге идея лық және адамгершілік тәрбие беру . 
Сағындықов Е.-- Мектеп, семья, жұртшылық ы. 5»: 500% 
Саковцев В.-- Студенттерді идеялық шыңдау құралы 
Свирин П.-- Социалистік жарысты ұйымдастырудың лениндік принциптері. 
Солодилов .В.-- Маркстік-лениндік оқу мен еңбекшілерге экономикалық білім 
беру с 
Солодилов В. - Идеологиялық жұмыстың пәрменділігін арттыру жолында. 
Тотанов С.-- Халықтың саяси хабардарлығы . Б хас СЕ ОН і 
Трофимова Л.-- Қоллективтегі тәрбие ықпалы 
Тілеубергенов Ы. -- Саяси-тәрбие ЖҰМЫСЫНЫҚ түрлері мен. әдістерін. жетіл- 
Діре берейік . 502%. 
Устинов В.-- Еңбек дағдысы және әскери- патриоттық тәрбие 
«КПСС ИДЕОЛОГИЯЛЫҚ ЖҰМЫСЫНЫҢ АКТУАЛЬДЫ | 
МӘСЕЛЕЛЕРІН» ОҚЫП ҮЙРЕНУШІЛЕРГЕ КӨМЕК 


Икенов А.-- Еңбекшілердің идеялық сенімі, белсенділігі мен іскерлігі . 
Славин Л.-- Қоммунистік ндеялардың ұлы күші. . 
ӘҢГІМЕ ӨЗЕГІ -- ПАРТИЯ ЖҰМЫСЫНЫҢ СТИЛІ МЕН ӘДІСТЕРІ 


Батырбеков О.--Қоллективтілік--партиялық басшылықтың маңызды принципі . 

Бижанов Х.-- Ауыл шаруашылық кадрларының ТӘТЕ арттыра 
береміз ы 9200Ж 

Ерболатов Қ.-- Перспективалық және ағымдағы жұмыс жоспары ЖЕСЕ 

Коммунистің үлгісі (журнал оқушыларының материалдары бойынша ). 

Қасымжанов Д.-- ҚПСС-ке адамды іріктеп алудың лениндік принципі. 

Малышкин А.-- Шешімнің орындалуын бақылау -- ұйымдастыру жұмысының 
маңызды буыны. . .2.0. . 

Молдахметов М. -- Бір лестік партия ұйымдарының басшылығымен . 84-74 

Нұрғалиев Ә.-- Өндірістік және тәрбиелік міндеттерді комплексті шешейік . 

Облыстық партия конференцияларынан. Ыдырысов Т.-- Қадрлардың инициа- 
тивасы мен жауапкершілігін арттыру рухында. Ахметов Ә.-- Бұқара ара- 
сындағы ұйымдастыру және саяси жұмыстың бірлігі. ТҮреее Ә. ТІНЕ 
егіншілігінің мол мүмкіндіктері. қ 

Омарбеков Т. -- Қолхоз коммунистерінің тәрбие мектебі. қ 

Омаров Ж.-- Жас коммунистермен жұмыс істеу тәжірибесінен . 

Партия конференцияларынан. Әбілдаев Қ. -- Экономикаға партиялық басшы- 
лықты жетілдіре берейік. Шанбатыров Т.-- Қоммунистердің тапсырылған 
іске жауапкершілігі. Серғалиев М.--Егіншіліктің озық әдістеріне -- кең өріс 


Парфенов А.-- Партия комитеті -- саяси басшылық органы. ..... . 
Темірташев Қ.-- -- Жауапкершілікті сезіну- ҚОНМУЛИЕТПЕ қаиет. ... ., 
Тынбаев С.-- Жарыс ұйтқысы . . » 45 2% 9% 7% 
Усов М.-- Партиялық ішкі демократия және жоғары талап . В 520% 


ПАРТИЯ ҰЙЫМЫ ЖӘНЕ СОЦИАЛИСТІК ЖАРЫС 
Боланов Ж.-- Бірлестік коммунистері өндіріс тиімділігін арттыруда 
Иісбаев М.-- Саяси және еңбек тәрбиесін ұштастыра отырып % 4 
Кадошников В.-- Еңбек бәсекесін өрістету жолында. ..... . 


Қойшыманов А.-- Жас қаланың бүгінгісі мен болашағы. ........ 
Попов А. -- Ипатовтық әдісті қолдану негізінде 5 4, 29 5 
Серғалиев М.-- Астық-- ел ризығы . 5 0%. му 73 
Федякин А.-- Нысанамыз-- 20 центнерден өнім алу : атасы 
ЭКОНОМИКАЛЫҚ ТАҚЫРЫПҚА 

Алейкин И.-- Құрама жемді көп өндіреміз . . ЖЕГЕ 
Закшевский Е.-- Экономикалық қызметті жақсарту үшін. 5, а %0% 
Кәдірбергенов Б.-- Село құрылысына қамқорлық. 2... . . 
Құлтумаев Б. -- Түйе шаруашылығы да табысты сла... ,. . 
Мирер И.-- Өндірістің жоғары тиімділігі үшін ЖА Ы 1Ш 
Рақышев Б. -- Аудай экономикасының жетекші саласс. .. . . 
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